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 __________________ О.В. Середкина                                                                                      от 15.01.2021 г.
  директор МБУК «ЦБС»              
План
работы комиссии по противодействию коррупции 

Муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» Муниципального образования город Алапаевск
2021 год
	№
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные

	Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции

	1
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре.
	в течение года
	комиссия

	2
	Ознакомление сотрудников МБУК «ЦБС» с Планом работы комиссии по противодействию коррупции
	январь 2021 г.
	комиссия

	3
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников МБУК «ЦБС», не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства
	по факту выявления
	Администрация МБУК «ЦБС»

	4.
	Круглый стол со специалистами «Формирование у сотрудников МБУК «ЦБС» нетерпимого отношения к коррупции, повышение уровня гражданского долга при исполнении служебных обязанностей»:
· знакомство с антикоррупционными актами
· знакомство с Памяткой для работников по вопросам противодействию коррупции
	I квартал (март) 
2021 г.
	комиссия

	5.
	Совещание для членов Совета при директоре «Исключение факторов, приводящих к коррупции при разработке локальных правовых актов учреждения»
	II квартал (июнь) 2021 г.
	комиссия

	6.
	Методический час: Ответственность работников за совершение коррупционных правонарушений»
· обзор нормативно-правовых актов
· рассмотрение правоприменительной практики по результатам судов
	III квартал (сентябрь) 2021 г.
	комиссия

	7.
	Совещание по итогам работы Комиссии за год
	IV квартал (декабрь) 2021 г.
	комиссия

	Регламентация использования имущества и ресурсов МБУК «ЦБС»

	8
	Организация контроля за использованием средств при распределении стимулирующей части фонда оплаты труда
	в течение года
	комиссия

	9
	Контроль за использованием оборудования МБУК «ЦБС»
	в течение года
	Администрация МБУК «ЦБС»

	Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности МБУК «ЦБС» 
МО г.Алапаевск

	10
	Использование прямых телефонных линий с директором МБУК «ЦБС» в целях выявления факторов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями.
	в течение года
	комиссия

	11
	Организация личного приема граждан директором МБУК «ЦБС»
	в течение года
	Директор МБУК «ЦБС»

	12
	Проведение социологического исследования «Уровень удовлетворенности граждан качеством и доступностью услуг в сфере культуры»
	ежеквартально
	библиотекари МБУК «ЦБС»

	13
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с пользователей библиотек
	в течение года
	Директор МБУК «ЦБС»

	Меры no правовому просвещению пользователей библиотек МБУК «ЦБС» МО г. Алапаевск

	14
	Информирование пользователей библиотек о «телефоне доверия», с целью формирования у них навыков антикоррупционного поведения, а также нетерпимого отношения к коррупционным проявлениям
	в течение года
	сотрудники МБУК «ЦБС»

	15
	Организация циклов мероприятий по правовому просвещению населения
	в течение года
	сотрудники МБУК «ЦБС»

	16
	Оформление информационно - справочного стенда о деятельности МБУК «ЦБС» с информацией мерах по предупреждению и противодействию коррупции
	в течение года
	сотрудники МБУК «ЦБС»

	17
	Предоставление директору МБУК «ЦБС» отчетов о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции
	ежеквартально
	комиссия


