Приложение 
УТВЕРЖДЕН 
приказом директора МБУК «ЦБС» 
от 16 января 2020 года №17-ОД 
План мероприятий МБУК «ЦБС» 
по противодействию коррупции, в том числе 
по предупреждению проявлений бытовой коррупции 
на 2021 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки 
	Ответственные

	Организационное обеспечение работы по противодействию коррупции

	1. 
	Организация работы по разработке и принятию правовых актов, направленных на противодействие коррупции
	по мере необходимости
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер

	2. 
	Контроль за исполнением Положения об оплате труда работников МБУК «ЦБС»
	в течение года
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер

	3. 
	Проведение заседаний комиссии по определению размера стимулирующих выплат. Протокол комиссии
	В сроки, определенные Положением
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер

	4. 
	Контроль за целевым использованием бюджетных средств
	постоянно
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер

	5. 
	Регистрация сообщений, поступающих в учреждение и выявление коррупционных преступлений, совершенных работниками учреждения.
	постоянно
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер

	6. 
	Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них сведений о фактах коррупционных действий сотрудников МБУК «ЦБС».
	по мере поступления обращений
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер

	7. 
	Принятие мер по устранению условий, способствующих совершению коррупционных правонарушений в деятельности МБУК «ЦБС», с которыми граждане встречаются наиболее часто (бытовая коррупция)
	по мере поступления обращений
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер

	Обеспечение информационной открытости

	8. 
	Размещение на официальном сайте РФ www.bus.gov.ru достоверной информации 
	постоянно
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер
Дунаева Е.С., зав. МБО

	9. 
	Размещение информации на сайте учреждения https://alapbibl.kulturu.ru/ о деятельности МБУК «ЦБС» 
	постоянно
	Дунаева Е.С., зав. МБО

	10. 
	Размещение информации по противодействию коррупции и телефона доверия на официальном сайте учреждения https://alapbibl.kulturu.ru/ 
	постоянно
	Дунаева Е.С., зав. МБО

	11. 
	Размещение на информационных стендах Памятки для граждан по противодействию коррупции с указанием «Телефона доверия» управления культуры МО г. Алапаевск, осуществляющего прием обращений граждан по фактам коррупционной направленности
	постоянно
	Дунаева Е.С., зав. МБО

	Мероприятия по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности сотрудников и посетителей МБУК «ЦБС»

	12. 
	Информирование коллектива МБУК «ЦБС» о мерах по противодействию коррупции в муниципальном образовании;
«Формирование у сотрудников МБУК «ЦБС» нетерпимого отношения к коррупции, повышение уровня гражданского долга при исполнении служебных обязанностей»:

· знакомство с антикоррупционными актами

· знакомство с Памяткой для работников по вопросам противодействию коррупции
	Март 
	Бакастова Н.В. зам. директора по ИБР

	13. 
	Ответственность работников за совершение коррупционных правонарушений» (методический час):

· обзор нормативно-правовых актов

· рассмотрение правоприменительной практики по результатам судов
	Сентябрь 
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер 

	14. 
	Ежегодное ознакомление работников с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в организации
	Январь 
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер

	15. 
	Проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции
	По мере поступления обращений
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер

	16. 
	Организация индивидуального консультирования работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур
	По мере поступления обращений
	Середкина О.В., директор

Денисова Т.А., гл. бухгалтер


