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   ПОДПИСКА НА 1-Е ПОЛУГОДИЕ 2023 ГОДА

В Солонешенском лицее 25 и 26 ок-
тября в рамках проекта ранней профес-
сиональной ориентации «Билет в буду-
щее» побывали учащиеся 9-х классов
Солонешенской школы.

Где попробовать розу
на вкус

РЕБЯТА СМОГЛИ ПО-
ПРОБОВАТЬ СЕБЯ В ПРО-
ФЕССИИ КОНДИТЕР, ПО-
ЛУЧИВ ЗНАНИЯ И ПРАКТИ-
ЧЕСКИЕ НАВЫКИ ОТ МАС-

ТЕРОВ ПРОИЗВОДСТВЕН-
НОГО ОБУЧЕНИЯ.

Перед тем как присту-
пить к основному действию,
а именно – собрать пиро-

жное капкейк (что значит
«торт в чашке») из приго-
товленных полуфабрика-
тов, Ирина Юрьевна Хиль

На второй
срок
31 ОКТЯБРЯ В ЛЮТАЕВ-

СКОМ СЕЛЬСОВЕТЕ ПРО-

ШЛИ ВЫБОРЫ ГЛАВЫ АД-

МИНИСТРАЦИИ.

По результатам тайного

голосования из семи депу-

татов шесть проголосовали

за кандидатуру Татьяны

Викторовны Киселевой, ра-

нее занимавшей этот пост.

Один голос был отдан ее

оппоненту  В. С. Абрамову.

Нужно сказать, депутатский

корпус Лютаевского сель-

совета сильно обновился,

из прежнего состава оста-

лись всего два человека,

пятеро избраны впервые.

Надежда ЗЯБЛОВА.

Процесс
запущен
ВЫПОЛНЕНЫ РАБОТЫ

НА НАЧАЛЬНОМ ЭТАПЕ

ДЛЯ УСТАНОВКИ МО-

ДУЛЬНОЙ КОТЕЛЬНОЙ

№ 3 (РАЙОН СОЛОНЕШЕН-

СКОЙ СРЕДНЕЙ ШКОЛЫ).

Залит фундамент под по-

мещение котельной, а так-

же для установки трубы,

смонтирована канализа-

ция. Модульная котельная

предусматривает не только

технические мощности по

производству и передаче

тепла населению, создают-

ся условия и для персона-

ла (бытовка, душ, туалет).

На следующем этапе нач-

нется монтаж и запуск ко-

тельной. Работы по сборке

каркаса и установке обору-

дования идут в крае в на-

стоящее время.

Татьяна БУТКЕВИЧ.
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«Билет в будущее»Сотни новых
профессий появ-
ляются ежегодно.
Кем стать? Какую
профессию выб-
рать? Какая специ-
альность востре-
бована на рынке
труда? Тысячи ре-
бят каждый год
поступают в вузы,
следуя принципу –
«родители сказа-
ли». Узнать о но-
вых профессиях
на практике и по-
нять, чем действи-
тельно хочешь за-
ниматься, школь-
нику поможет «Би-
лет в будущее».
Проект открыл но-
вый учебный год
в Алтайском крае.

Что такое
«Билет в
будущее» и как

он устроен?
Это проект ранней про-

фессиональной ориента-
ции обучающихся 6-11 клас-
сов образовательных школ.
Он реализуется по поруче-
нию Президента Российс-
кой Федерации В.В. Путина
и входит в федеральный
проект «Успех каждого ре-
бенка» национального
проекта «Образование».

Запустили его в 2019 году.
Тогда к нему присоедини-
лись 63 региона. В 2021
году проект распространил-
ся уже на всю страну и сме-
нил оператора: за «Билет в
будущее» стал отвечать
Фонд гуманитарных проек-
тов, а стратегическим парт-
нером фонда стала группа
компаний «Просвещение».
А в 2022-2023 учебном году
«Билет в будущее» значи-
тельно расширил линейку
форматов, которые стали
доступны миллионам

школьников, родителей и
педагогов по всей стране.

Цифровое ядро проекта
– многофункциональная
информационно-сервис-
ная онлайн-платформа
bvbinfo.ru. На ней размеща-
ются профориентационные
материалы, дается доступ
к онлайн-диагностике и
многое другое.

На платформе предус-
мотрен закрытый контур,
доступ к которому получа-
ют участники от школ с 6 по
11 класс, и открытый кон-

тур, который доступен лю-
бому желающему. Напри-
мер, любой родитель мо-
жет вместе с ребенком зай-
ти в «Примерочную профес-
сий» и совместно подо-
брать профессию в зависи-
мости от интересов и пред-
почтений школьника. Или
открыть «Каталог профес-
сий будущего» и обсудить с
ребенком, что он думает об
агрокибернетике или био-
формакологии?

В 2022 году онлайн-плат-
форма обновилась на 50%

– появились новые инстру-
менты для педагогов-нави-
гаторов, детей и родителей.

Например, стала более
эффективной система тес-
тирования. Сначала ребе-
нок оценивает свои силь-
ные стороны и потенциал
для развития, а при повтор-
ном тестировании, после
знакомства с профессиями,
анализирует личностные
особенности. «Конструктор
будущего» в личном каби-
нете педагога открывает
новые возможности для
проведения урока проф-
ориентации, опираясь на
индивидуальные показате-
ли как отдельных детей,
так и целого класса. Кста-
ти, учителя Алтайского края
стали создавать уникаль-
ные уроки с помощью «Кон-
структора будущего» с кон-
ца сентября 2022 года.

Как отмечают в Мини-
стерстве образования и
науки Алтайского края, зна-
чение «Билета в будущее»
для детей огромно, ведь
профориентация – слож-
нейшая задача, с которой в
одиночку трудно справить-
ся. А «Билет в будущее»

Путь ребенка в проекте
«Билет в будущее»:

1. Знакомство с профориентацией с помощью
цифрового контента;

2. Двухэтапная профориентационная диагности-
ка, основанная на уникальных разработках отече-
ственных ученых;

3. «Примерочная профессий», дающая возмож-
ность подобрать подходящие профессии под выб-
ранные показатели ребенка в режиме тренажера;

4. «Фестиваль профессий», предлагающий воз-
можности тестирования с привлечением работо-
дателей;

5. Мультимедийная выставка-квест «Лаборато-
рия будущего» в уникальном игровом формате, ох-
ватывающая 90% рынка труда.

СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА
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объединяет педагогов, пси-
хологов, экспертов, чтобы
помочь каждому подростку
сделать свой выбор, напра-
вить свою жизнь.

Как дать
ребенку «Билет

в будущее»?
Региональным операто-

ром проекта «Билет в буду-
щее» в Алтайском крае вы-
ступает Центр Опережаю-
щей профессиональной
подготовки (ЦОПП)
22copp.ru. Он знакомит
школьников с краевым
рынком труда, проводит
профессиональные пробы,
дает возможность близко
познакомиться с интересу-
ющей профессией уже с
6-го класса. А также учит ре-
бенка понимать себя, свои
сильные и слабые сторо-
ны, осознанно принимать
решение.

Познавать мир профес-
сий школьникам помогают
педагоги-навигаторы. Это
ключевые участники проек-
та, задача которых  поддер-
жать ребят в профессио-
нальном самоопределе-
нии. Более 90 педагогов
прошли обучение в ЦОПП в
онлайн-формате и усовер-
шенствовали свои компе-
тенции: познакомились с
инструментами профори-
ентологии и профориента-
ционной диагностики, обу-
чились методикам по пост-
роению карьерной траек-
тории для школьников, изу-
чили новейшие тематичес-
кие мультимедийные учеб-
ные пособия.

В октябре 2022 года проф-
ориентационные уроки
проекта «Билет в будущее»
прошли в 6 городах и 28
районах Алтайского края.
Они охватили более 5 ты-
сяч школьников 6-11 клас-
сов. Уникальные уроки
профориентации учителя
создавали с помощью
«Конструктора будущего». В
личном кабинете конструк-
тора педагоги формирова-
ли 45-минутные занятия,
используя материалы
платформы bvbinfo.ru: ви-
део, графические элемен-

ты, тесты, игровые механи-
ки и квесты. При этом учи-
тывались возрастные осо-
бенности каждого класса и
использовались различ-
ные методики для профес-
сионального выбора. В
проекте участвовали также
дети с ограниченными воз-
можностями здоровья.

После профориентаци-
онных уроков школьники
переходят к профессио-
нальным пробам, чтобы
поближе познакомиться с
выбранными специальнос-
тями, получить опыт рабо-
ты и самоопределиться.
Пробы проходят на ведущих
предприятиях Алтайского
края. Так, в конце октября
профориентационные экс-
курсии с «примеркой» раз-
личных профессий прошли
на площадках реального
сектора экономики: БТК
групп, Алтайский приборо-
строительный завод «Ро-
тор», «Алт Авто Сервис»,
«Барнаульский автоцентр
КАМАЗ», Барнаульское ДСУ
№4.

Топ-5 событий
«Билета в
будущее» – 2022

на Алтае

Проект педагога
из Алтайского края
попал в топ лучших

всероссийских практик
Учитель Шипуновской

школы №1 Татьяна Берли-
зова стала одной из лучших
в стране пo итогам реали-
зации проекта «Билет в бу-
дущее». Разработав проект
с креативным решением,
Татьяна Владимировна
вошла в TOП-100. Ее рабо-
та посвящена «Профессии
мечты». Благодаря проек-
ту в школе создается про-
грамма беспрерывной
профориентации школьни-
ков 1-11 классов.

«Дети 1-4 классов  много
мечтают, очень любят иг-
рать разные роли и подра-
жать родителям. Проект
предлагает младшекласс-
никам помечтать о своей
будущей профессии, при-
мерить некоторые, с помо-
щью родителей найти ин-

формацию и рассказать о
профессии. Рассказать, ка-
кой костюм, реквизит, ка-
кие предметы надо углуб-
ленно знать и так далее.
Возможно, кто-то придума-
ет новую профессию!», –
рассказала о своем проек-
те Татьяна Берлизова.

Профориентационная
экскурсия в АИРО

На этой профориентаци-
онной экскурсии в Алтайс-
ком институте развития об-
разования им. А.М. Топоро-
ва девятиклассники барна-
ульской гимназии № 45 по-
знакомились сразу с не-
сколькими профессиями:
педагога, журналиста и сы-
родела. Школьники побы-
вали на съемках телепрог-
раммы «Школьная пере-
мена», посвященной Дню
учителя, увидели тонкости
работы гримера, операто-
ра, сценариста и журнали-
ста. А также пообщались с
гостями программы – ал-
тайскими учителями и руко-
водителем международно-
го колледжа сыроделия.

Профориентационная
неделя на ГТРК «Алтай»

В рамках профориента-
ционной недели, посвя-
щенной профессиям в теле-
индустрии, более 100
школьников посетили ГТРК
Алтай. Ребята познакоми-
лись с историей телевиде-
ния, увидели оборудование,
на котором еще 50 лет на-
зад снимали передачи,
увидели раритетные образ-
цы телевизоров, приемни-
ков. А потом заглянули в сту-
дию, где снимаются ново-
сти, и узнали, как работают
телеведущие, для чего в
студии много камер и как
выглядит текст суфлера.

Воркшоп «Город
профессий»

Он проходил в ЦОПП Ал-
тайского края. В меропри-
ятии поучаствовали 40 уче-
ников 7-8 классов школы
№31 города Барнаула. Их
разделили на команды по
средам: социальная, бе-
зопасная, комфортная, ум-
ная, креативная, деловая,
индустриальная, здоровая.

И предложили им создать
свой город.

Дети узнали, какая инф-
раструктура, какие объекты
наполняют окружающую
среду, и какие специалис-
ты нужны для того, чтобы
город функционировал
комфортно и безопасно
для жизни его жителей.
Особый интерес у ребят
вызвала история строи-
тельства интерактивного
города. Нужно было поду-
мать, что будет через 5-10
лет, какие профессии будут
востребованы, а какие ис-
чезнут.

Пробы для школьников
с ограниченными

возможностями
здоровья

В октябре 2022 года на
базе Бийского промышлен-
но-технологического кол-
леджа прошли первые про-
фессиональные пробы для
школьников с ограниченны-
ми возможностями здоро-
вья.

Так, школьники 9-10-х
классов из Бийской обще-
образовательной школы-
интерната № 3, имеющие
нарушения зрения, позна-
комились с профессиями
«Парикмахер» и «Графи-
ческий дизайнер». Ребята
под руководством педаго-
гов-наставников выполни-
ли реальные практические
задания: «парикмахеры»
научились делать прическу
из кос с вплетением ленты
и украшений, а «графичес-
кие дизайнеры» – разра-
батывать макет настенно-
го календаря.

А школьники с нарушени-
ем слуха из Новоалтайской
общеобразовательной
школы-интерната познако-
мились с профессиональ-
ными направлениями ум-
ной и комфортной среды
проекта «Билет в будущее»
и попробовали себя в каче-
стве пекарей и лаборантов
химического анализа.

Подготовлено Управле-
нием печати и массовых

коммуникаций Алтайского
края при содействии Ми-
нистерства образования
и науки Алтайского края.

АЛТАЙСКОГО КРАЯ
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На протяжении 8 лет в
регионе действует госу-
дарственная программа
«Доступная среда в Алтай-
ском крае», направленная
на повышение уровня до-
ступности социальных
объектов для людей с ин-
валидностью в таких сфе-
рах, как здравоохранение,
образование, социальная
защита, культура, спорт, ин-
формация и связь, транс-
портная и пешеходная ин-
фраструктура. Координа-
тором программы являет-
ся Министерство социаль-
ной защиты Алтайского
края.

В 2022 году на ее реали-
зацию предусмотрено
436,6 млн рублей из феде-
рального и краевого бюд-
жетов, а также внебюджет-
ных средств. Проводится
планомерная работа по
формированию системы
комплексной реабилита-
ции и абилитации инвали-
дов, в том числе детей-ин-
валидов. В текущем году на
эти цели предусмотрено
20,7 млн рублей. Средства
будут направлены в 75 уч-
реждений сферы образо-
вания, здравоохранения,
культуры, труда и занятос-
ти, а также социальной за-
щиты.

Благодаря масштабному
финансированию в крае-
вых социальных учрежде-
ниях развиваются стацио-
нарозамещающие техноло-
гии, приобретается реаби-
литационное оборудова-
ние, обучаются специалис-
ты.

Современное
оборудование для
реабилитации детей
с инвалидностью
В апреле 2022 года в кра-

евой реабилитационный
центр «Родник» поступила
интерактивная песочница.
В ее комплектацию входят:
сенсор глубины, проектор,
мощный компьютер, акус-
тическая система и план-
шет для управления

– Оборудование позволя-
ет проводить игровые и
обучающие занятия как в

индивидуальной, так и в
групповой формах. Про-
граммы интерактивной пе-
сочницы погружают детей в
увлекательные истории.
Дошкольников очень раду-
ют сезонные изменения,
показанные в режиме
«Времена года», сценарий
«Долина бабочек» зовет их
в добрую сказку и развива-
ет двигательную актив-
ность, а «Океан» знакомит
с животным миром и осо-
бенностями рельефа. Заня-
тия вызывают у детей инте-
рес к окружающему миру,
помогают им контролиро-
вать свой эмоциональный
фон, – рассказывает дирек-
тор центра Надежда Щиг-
рева.

Реабилитационные услу-
ги с использованием интер-
активной песочницы полу-
чили уже 293 ребенка с ог-
раниченными возможнос-
тями здоровья.

Благодаря подпрограм-
ме по формированию сис-
темы комплексной реаби-
литации и абилитации ин-
валидов, в т.ч. детей-инва-
лидов, в краевом реабили-
тационном центре «Журав-
лики» появился сенсорно-
динамический зал с набо-
ром специальных инстру-
ментов для развития сенсо-
моторной интеграции «Дом
Совы».

– Занятия в сенсорно-ди-
намическом зале рекомен-
дованы при проблемах дви-
гательной системы, ДЦП
легкой формы, аутистичес-
ких расстройствах, задерж-
ках развития, – отмечает
психолог центра Ольга Ме-
зенцева.

Игры в «Доме Совы» по-
могают ребенку получить
богатый и разноплановый
опыт познания себя и ок-
ружающего мира через ак-
тивные упражнения, на-

правленные на развитие
равновесия и координации,
тактильной чувствительно-
сти, осознания простран-
ства и границ своего тела.

На базе краевого центра
«Радуга» для детей-инва-
лидов проходит организо-
вано учебное сопровожда-
емое проживание в услови-
ях тренировочной кварти-
ры  жилой модуль «Кухня»
с кухонной мебелью, адап-
тированной к потребностям
инвалидов и различными
устройствами. Здесь дети-
инвалиды впервые учатся
готовить пищу.

Учебное сопровождае-
мое проживание – это но-
вый подход, который на-
правлен на преодоление
препятствий, которые ме-
шают ребенку интегриро-
ваться в полноценную об-
щественную жизнь, форми-
рует его социально-быто-
вые навыки, обучает алго-

Доступность
реабилитационных услуг
для семей
с детьми-инвалидами

Социально-бытовым навыкам обучают детей с ОВЗ в жилом модуле «Кухня».

СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА
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ритмам, необходимым в
быту и их последовательно-
сти.

Все приобретенное и ус-
тановленное оборудование
модуля «Кухня» макси-
мально приближено к
обычным условиям домаш-
него быта с одной особен-
ностью: оно уже адаптиро-
вано к потребностям детей
с инвалидностью с учетом
их индивидуальных особен-
ностей. Ежегодно обучение
в жилом модуле «Кухня»
смогут пройти порядка 150
человек.

Повышение
доступности
специализированных
услуг для семей
с детьми-инвалидами
По статистике

2022 года на тер-
ритории Алтайско-
го края прожива-
ют более 11 тысяч
детей-инвалидов,
и почти половина
из них в районах,
отдаленных от
крупных городов.
В них работают
филиалы Комп-
лексных центров
социального об-
служивания, спе-
циалисты которых
занимаются пре-
доставлением це-
лого спектра соци-
альных услуг насе-
лению, в том чис-
ле организацией
непрерывного со-
провождения се-
мьи с ребенком-
инвалидом.

Реабилитологи
комплексных центров полу-
чают профессиональное
сопровождение и органи-
зационно-методическую
помощь в Ресурсном мето-
дическом центре, который
открыт в 2022 году на базе
краевого центра «Журавли-
ки».

На базе Ресурсного цент-
ра функционирует коррек-
ционный онлайн кабинет
как часть системы беспре-
рывного сопровождения

семей с детьми с ограни-
ченными возможностями.
Его работа направлена на
повышение доступности ус-
луг опытных реабилитоло-
гов. Записаться на консуль-
тацию логопеда, дефекто-
лога или психолога семьи
могут в комплексных цент-
рах по месту жительства
или по активной ссылке на
сайте центра «Журавлики».

За все время работы кор-
рекционного онлайн-каби-
нета более 20 семей из
пяти районов Алтайского
края получили консульта-
ции логопеда и дефектоло-
га; более 10 семей, нужда-
ющихся в непрерывном со-
провождении, получают
пролонгированное кон-
сультирование; 8 семей на-
правлены в краевые реаби-

литационные центры для
детей с ОВЗ для получения
специализированных услуг
в стационарной форме со-
циального обслуживания.

Микрореабилитаци-
онный центр –
эффективная
практика поддержки
семей с особыми
детьми
В настоящее время при

содействии Фонда поддер-

жки детей, находящихся в
трудной жизненной ситуа-
ции, в 33 из 69 муниципаль-
ных образований Алтайс-
кого края созданы и рабо-
тают 234 микрореабилита-
ционных центра. Благода-
ря этому ежегодно не ме-
нее чем для 500 детей края
в домашних условиях созда-
ется уникальная реабили-
тационная среда, которая
обеспечивает эффективную
и непрерывную помощь вне
зависимости от того, где
живет семья, – в админист-
ративном центре или в ма-
леньком отдаленном посе-
лении.

В крае технология «Мик-
р о р е а б и л и т а ц и о н н ы й
центр» реализуется в трех
форматах: выездной, до-
машний и кабинетный.

Так, детям и ро-
дителям из уда-
лённых сёл помо-
гают выездные
центры. Это как
раз тот формат,
когда в отдален-
ные районы выез-
жает команда спе-
циалистов с пери-
одичностью при-
мерно раз в ме-
сяц, привозит обо-
рудование и пока-
зывает маме, как
необходимо рабо-
тать. Далее  месяц
в онлайн-формате
поддерживается
связь с семьей.

В рамках до-
машнего центра,
как правило, раз
или два в неделю,
специалисты по
очереди по графи-

ку посещают семью. Это
обеспечивает непрерыв-
ность и постоянный конт-
роль со стороны педагогов
и медиков.

Кроме этого, многие се-
мьи получают помощь ква-
лифицированных специа-
листов в ближайшем соци-
альном учреждении. Для
них открыты кабинеты реа-
билитации, где сочетаются
групповые и индивидуаль-
ные занятия, домашний и
кабинетный микрореаби-

литационные центры. На-
пример, семья занимается
дома, а раз в квартал посе-
щает кабинет для общения
ребенка с другими детьми
и расширенной консульта-
ции специалистов.

Опыт успешной реализа-
ции технологии «Микроре-
абилитационный центр»
имеется у Комплексного
центра социального об-
служивания населения
города Славгорода.  Уч-
реждение одно из первых
в крае начало внедрять эту
технологию, которая затем
получила развитие в проек-
те «Социальная служба
«Микрореабилитационный
центр».

– Технология «Микрореа-
билитационный центр» –
это новый формат работы,
полностью меняющий
взгляд на оказание помо-
щи детям-инвалидам и их
семьям. Базируется он на
семейно-центрированном
подходе, объединении ре-
сурсов семьи и специалис-
тов. Наши специалисты с
первого дня работы в се-
мье привлекали ее членов
к проведению коррекцион-
ных мероприятий. Стара-
ются дать родителям зна-
ния и умения для продол-
жения реабилитационного
процесса самостоятельно,
обучить их методам и при-
емам коррекционной рабо-
ты с ребенком в домашних
условиях, – рассказала за-
ведующая отделением
«Социальная служба «Мик-
р о р е а б и л и т а ц и о н н ы й
центр» Комплексного цен-
тра г. Славгорода Любовь
Пащук.

После внедрения практи-
ки специалисты Комплекс-
ного центра смогли поддер-
жать уже более 130 детей
с нарушениями развития,
помочь им в формирова-
нии основных жизненных
компетенций и собствен-
ной активности.

Подготовлено Управле-
нием печати и массовых

коммуникаций Алтайского
края совместно с Мини-
стерством социальной

защиты Алтайского края.

Кабинет реабилитации в Комплексном
центре г. Славгорода.

АЛТАЙСКОГО КРАЯ
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21 октября в рай-
онной Админист-
рации прошло за-
седание депутатс-
кой комиссии по
социальным воп-
росам, правопо-
рядку, производ-
ству и сфере ус-
луг, возглавляет
которую Л. Л. Шма-
кова.

БЫЛО РАССМОТРЕНО
ТРИ ВОПРОСА, КОТОРЫЕ
КАСАЛИСЬ ОБСУЖДЕНИЯ
СТАТЕЙ УСТАВА СОЛОНЕ-
ШЕНСКОГО РАЙОНА И
РЕГЛАМЕНТА, ПОДГОТОВ-
КИ И ПРОВЕДЕНИЯ МЕ-
РОПРИЯТИЙ К ОТОПИ-
ТЕЛЬНОМУ СЕЗОНУ, А ТАК-
ЖЕ ПРОВЕДЕНИЯ ЧАС-
ТИЧНОЙ МОБИЛИЗАЦИИ.

Перед началом работы
по сложившейся традиции
состоялась приятная цере-
мония – поздравление
именинников. В этот раз
памятные открытки получи-
ли В. И. Власов, которого
коллеги поздравили с юби-
леем, и А. М. Пашко, также
незадолго до этого отме-
тивший свой день рожде-
ния.

Выступая по первому
вопросу, председатель
РСНД Т. Н. Тропина напом-
нила присутствующим о том,
что относится к исключи-
тельным компетенциям
депутатского корпуса, а что
является полномочиями
районной Администрации.

На организационной сес-
сии депутаты утвердили ра-
боту трех комиссий. Преды-
дущий опыт показал, что их
активная деятельность по-
зволяет решать все вопро-
сы, которые касаются жиз-
ни района. Так, в задачи
мандатной комиссии вхо-
дит предварительное рас-
смотрение вопросов, свя-
занных с депутатской дея-
тельностью и этикой депу-
татов райсовета. Она осу-
ществляет контроль за со-
блюдением порядка пре-
кращения депутатами их
полномочий, а также рас-
сматривает вопросы о на-
граждении граждан района
Почётной грамотой и Бла-
годарственным письмом
районного Совета народ-
ных депутатов.

Важные задачи выполня-
ет постоянная комиссия по

бюджету, вопросам эконо-
мики и собственности. Одна
из наиболее значимых –
рассмотрение проекта
бюджета Солонешенского
района на очередной фи-
нансовый год и отчета о его
исполнении. Составление
проекта бюджета – это ис-
ключительная прерогатива
Администрации района.
Депутаты, если это необхо-
димо, вносят изменения и
дополнения.

Комиссия осуществляет
контроль за исполнением
районного бюджета и целе-
вых программ, контролиру-
ет вопросы управления
собственностью района,
порядка и условий привати-
зации муниципального
имущества, ведет работу по
выравниванию уровня бюд-
жетной обеспеченности
поселений за счет средств
бюджета и т.д.

Как пояснила Т. Н. Тропи-
на, много важных задач
стоит перед комиссией по
социальным вопросам,
правопорядку, производ-
ству и сферы услуг. В рам-
ках своих полномочий она
участвует в разработке и

осуществлении муници-
пальной политики в облас-
ти здравоохранения. Ко-
нечно, какие-то вопросы,
касаемые здравоохране-
ния, местные депутаты не
в силах решить, но имеют
полное право заявлять о
его состоянии на самых
различных уровнях. Дока-
зательство тому  выездное
заседание краевого коми-
тета АКЗС по здравоохра-
нению. Разговор шел серь-
езный, первые результаты
уже видны.

Комиссия занимается
подготовкой предложений
по нормативно-правовому
регулированию вопросов
социальной поддержки
жителей района, нуждаю-
щихся в социальной помо-
щи, осуществляет контроль
за расходованием средств
районного бюджета, на-
правленных на социальную
защиту населения, участву-
ет в разработке мероприя-
тий в области физической
культуры, туризма, содей-
ствует в защите прав и ос-
новных гарантий ребенка,
охраны материнства, защи-
те интересов семьи, моло-

Три важных вопроса
депутатской комиссии

ПОВЕСТКА ДНЯ
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дежи.
О готовности к отопитель-

ному сезону, о мероприяти-
ях, которые были проведе-
ны в преддверии холодов,
рассказал заместитель
главы района по оператив-
ным вопросам А. В. Сысо-
ев.

На страницах газеты мы
подробно рассказывали,
как велась эта работа в об-
разовательных организа-
циях района, на централь-
ных котельных, о запуске
водонапорных башен. По-
мимо этого было немало
сделано для утепления со-
циальных объектов, зданий
сельсоветов. А именно:
приобретены и установле-
ны 60 пластиковых окон и
одна пластиковая дверь
для образовательных орга-
низаций в Тумановском,
Солонешенском, Березов-
ском сельсоветах, четыре
окна в Деминской школе на
сумму 196 800 руб., семь –
в Красноануйской школе на
сумму 239 200 руб., шесть –
в Тележихинской школе на
– в Юртнинской школе на
сумму 214 800 руб., 10 окон
– в детском саду «Ручеек»
на сумму 310 800 руб. Трид-
цать три пластиковых окна
и одна пластиковая дверь
установлены в Солонешен-
ской школе на общую сум-
му 1 350 600 руб.

В учреждениях Тополин-
ского, Лютаевского, Кар-
повского и Сибирячихинс-
кого сельсоветов было ус-
тановлено 32 пластиковых
окна, одна пластиковая и
две металлические двери.

Так, в здании Лютаевско-
го СДК установлено 12 пла-
стиковых окон, одна плас-
тиковая и одна металли-
ческая дверь на общую
сумму 400 000 руб.

В здании администрации
Карповского сельсовета ус-
тановлено пять пластико-
вых окон на сумму 148 200
руб. (три – в библиотеке и
два – в СДК).

Заменено пять окон в
здании Тополинского СДК
(в библиотеке) на сумму
146 400 руб. В Сибирячи-
хинском СДК установлено

10 пластиковых окон на сум-
му 384 100 руб., а в Солоне-
шенской библиотеке уста-
новлена металлическая
дверь стоимостью 43 210
руб. В ДЮСШ прошло утеп-
ление потолка, а также
было установлено окон.

В общей сложности на
территории Солонешенско-
го района в зданиях соци-
альной сферы было уста-
новлено 102 пластиковых
окна, две металлические и
две пластиковых двери на
сумму 4 142 827 руб.

Администрация района
выражает огромную благо-
дарность Правительству
Алтайского края и Губерна-
тору В. П. Томенко за выде-
ление денежных средств.

Начальник управления
социальной защиты по го-
роду Белокурихе и Солоне-
шенскому району Е. М. Не-
устроева рассказала об
организации работы с се-
мьями мобилизованных на
территории Солонешенско-
го района.

Она пояснила, что рабо-
та строится в соответствии
с письмом Министерства
социальной защиты Алтай-
ского края с целью выявить
проблемы и оказать необ-
ходимую поддержку.

Из общего числа мобили-
зованных (на 21.10.2022 г.)
по трем из них информация
была направлена в Управ-
ление соцзащиты населе-
ния по Смоленскому и Бы-
строистокскому районам
для сопровождения семей,
поскольку те на данный
момент проживают на этих
территориях.

Для сопровождения од-
ной семьи информация
была направлена в управ-
ление социальной защиты
Петропавловского района,
еще по одной семье – в Со-
ветский район. Сопровож-
дение одной семьи переда-
но в нашу соцзащиту из дру-
гого района.

В ходе общения с семья-
ми вопросы поступали раз-
нообразные: по оплате
кредита и кредитных кани-
кул либо по ипотечным
обязательствам. Были
просьбы оказать помощь в
приобретении твердого
топлива и т.д.

Губернатор поручил рас-
смотреть новые меры под-
держки семей мобилизо-
ванных. Согласно им  де-
тей мобилизованных граж-
дан будут вне очереди за-
числять в детские сады по
достижению возраста полу-

тора лет, если есть свобод-
ные места. Для членов се-
мьи военнослужащих орга-
низуют профессиональное
обучение, допобразова-
ние, окажут бесплатную
юридическую помощь при
вопросах, связанных с ме-
рами соцподдержки. Для
пожилых родственников и
инвалидов в семьях воен-
нослужащих в приоритет-
ном порядке будут предо-
ставляться социальные ус-
луги во всех формах соци-
ального обслуживания не-
зависимо от состава се-
мьи. Мобилизованные Ал-
тайского края начали полу-
чать выплаты в размере
100 тыс. руб.

Также губернатор пору-
чил региональному прави-
тельству и депутатам про-
работать возможность сле-
дующих мер поддержки се-
мей мобилизованных граж-
дан: освобождение от пла-
ты за детский сад, предос-
тавление бесплатного пита-
ния школьникам с 1 по 11
класс, а также студентам,
обучающимся очно по про-
граммам среднего профес-
сионального образования.

Кроме того, единовре-
менная денежная выплата
в размере 100 тыс. рублей
гражданам, призванным на
военную службу по мобили-
зации, не будет учитывать-
ся в составе доходов семей
при предоставлении иных
мер социальной поддерж-
ки.

Работа по поддержке се-
мей продолжится совмес-
тно с депутатским корпу-
сом, главами сельсоветов,
волонтерами.

Надо отметить, что депу-
таты нового созыва актив-
но включились в работу.
Каждый вопрос обсуждал-
ся, уточнялись детали. В
процессе участвовали все
присутствующие, безраз-
личных не было. Только
так,  в связке исполнитель-
ной и представительной
властей, можно добиться
решения сложных вопро-
сов.

Татьяна БУТКЕВИЧ.
Фото автора.

Email: elena.gornie@yandex.ru

Поздравление с юбилеем получил депутат
В. И. Власов.
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На  прошедшем
21 октября совете
Администрации
был заслушан от-
чет руководителей
о реализации в
районе трех муни-
ципальных про-
грамм – развитие
культуры, образо-
вания, а также
улучшение усло-
вий и охраны тру-
да.

Первой выс-
тупила Г. В.
В О Л К О В А ,
председатель
комитета по
культуре. Она
пояснила, что
п р о г р а м м а
развития культуры Солоне-
шенского района на 2021-
2026 гг. включает пять под-
программ, которые направ-
лены на сохранение и раз-
витие того или иного на-
правления  культурно-досу-
говых учреждений, музей-
ного дела, библиотечно-ин-
формационного обслужи-
вания, дополнительного
образования в сфере куль-
туры и искусства и обеспе-
чение мер безопасности в
муниципальных учрежде-
ниях культуры.

Задачи программы раз-
нообразны: от сохранения
культурного и историческо-
го наследия, расширения
доступа населения к куль-
турным ценностям и биб-
лиотечно-информацион-
ным ресурсам до обеспе-
чения условий для укрепле-
ния материально-техни-
ческой базы учреждений
культуры района, пожар-
ной и общественной безо-
пасности.

В программу ежегодно
вносятся изменения, по-
скольку местный бюджет
утверждается на текущий
год.

На реализацию мероп-
риятий программы в 2022 г.
из местного бюджета были

выделены средства в
сумме 310 тыс. руб.

Они были потраче-
ны на проведение
районных и участие в
краевых мероприяти-
ях, на подписку пери-
одических изданий и

приобретение литературы
для библиотек, на укрепле-
ние материально-техни-
ческой базы и другие нуж-
ды. Все запланированные
мероприятия, на которые
выделялись средства, про-
ведены на достаточно вы-
соком уровне.

Председатель комитета
по образованию и делам
молодежи О. И. ГОЛОВИНА
рассказала о реализации
п р о -
граммы
«Разви-
тие об-
разова-
ния и
м о л о -
дежной политики в Солоне-
шенском районе на 2021-
2025 годы». Она пояснила,
что программа состоит из
девяти подпрограмм, кото-
рые направлены на разви-
тие дошкольного, общего
школьного образования и
сферы отдыха и оздоровле-
ния детей. Есть подпрог-
рамма по профессиональ-
ной подготовке, переподго-
товке, повышению квалифи-
кации и развитию кадрово-
го потенциала, а также мо-
лодежной политики, патри-
отического воспитания и др.

Всего в текущем году про-

финансировано мероприя-
тий по программе на сумму
418,265 тыс. руб.

Особое внимание коми-
тета по образованию в на-
стоящее время направлено
на работу по выполнению
плана мероприятий под-
программы, касающейся
молодежной политики.

О выполнении муници-
пальной программы по
улучшению условий и охра-
ны труда в нашем районе
на 2018-2022 годы расска-
зала заместитель главы
района по социальным
вопросам С. В. ОСЕТРОВА.

В рамках программы был
проведен ряд ме-
роприятий для пре-
дупреждения нару-
шения норм трудо-
вого законодатель-
ства и профилакти-
ки производствен-
ного травматизма
на предприятиях района.

Так, в четвертом кварта-
ле 2021 г. в Администрации
района прошла специаль-
ная оценка условий труда
двенадцати рабочих мест.

В сентябре текущего года
был проведен масштабный
семинар по охране труда,
связанный с изменениями
в законодательстве. На
мероприятии присутствова-
ли представители район-
ной Администрации, руко-
водители и специалисты
организаций, сельсоветов,
ИП, КФХ района. С важной
информацией ознакоми-
лось порядка 50 человек.

С августа по сентябрь в
Администрации района ве-
лась работа по оценке про-
изводственных рисков на
рабочих местах в отноше-
нии 36 должностей. Разра-
ботано Положение о систе-
ме управления охраной
труда, о проведении оцен-
ки рисков и их минимиза-
ции. Была сформирована
рабочая группа по выявле-
нию опасностей и оценке
рисков. Проводились меж-
ведомственные комиссии
по охране труда и безопас-
ности производства и дру-
гие мероприятия.

В настоящее время ве-
дется прием
заявок для
п р о х о ж д е -
ния обуче-
ния по про-
г р а м м а м
«Охрана тру-
да в органи-

зации и на предприятии»,
«Пожарная безопасность в
организации и на предпри-
ятии» для руководителей и
специалистов, индивиду-
альных предпринимателей
и сельхозтоваропроизво-
дителей.

Главный итог всех мероп-
риятий – случаев профес-
сиональных заболеваний,
травматизма и тяжелых
несчастных случаев за теку-
щий год на предприятиях и
в организациях Солоне-
шенского района не заре-
гистрировано.

Татьяна БУТКЕВИЧ.
Фото автора.

РАЙОННЫЙ МАСШТАБ

Заслушаны итоги
муниципальных программ
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ÏÎÍÅÄÅËÜÍÈÊ,
7 ÍÎßÁÐß

05.00 “Äîáðîå óòðî”
09.00 Íîâîñòè
09.10 “ÀíòèÔåéê” 16+
09.50 “Æèòü çäîðîâî!”
16+
10.40 “Ãîðÿ÷èé ëåä”. Ôè-
ãóðíîå êàòàíèå. Ãðàí-ïðè
Ðîññèè-2022. Ïðîèçâîëü-
íàÿ ïðîãðàììà. Ýòàï III 0+
11.40 Ò/ñ “À ó íàñ âî
äâîðå...” 12+
13.00 Íîâîñòè
13.20 Ò/ñ “À ó íàñ âî
äâîðå...” 12+
13.45 Ò/ñ “Óáîéíàÿ ñèëà”
16+
14.45 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
16.00 Íîâîñòè
16.15 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
19.00 Íîâîñòè
19.15 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
21.00 “Âðåìÿ”
21.45 Ò/ñ “Áîëüøàÿ ïðå-
ìüåðà. “Òðèããåð”. Íîâûå
ñåðèè” 16+
23.45 “Áîëüøàÿ èãðà” 16+
00.45 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
03.00 Íîâîñòè
03.05 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+

05.00 Óòðî Ðîññèè
5.07, 6.07, 7.07, 8.07
Ìåñòíîå âðåìÿ
5.35, 6.35, 7.35, 8.35
Ìåñòíîå âðåìÿ
09.00 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.35 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.55 Î ñàìîì ãëàâíîì
12+
11.00 Âåñòè
11.30 “60 ìèíóò” 12+
14.00 Âåñòè
14.30 Ìåñòíîå âðåìÿ
14.55 “Êòî ïðîòèâ?” 12+
16.00 Âåñòè
16.30 “Ìàëàõîâ” 16+
17.30 “60 ìèíóò” 12+
20.00 Âåñòè
21.05 Ìåñòíîå âðåìÿ
21.20 Ò/ñ “Õóäîæíèê”
16+
22.20 Âå÷åð ñ Âëàäèìè-
ðîì Ñîëîâü¸âûì 12+
23.00 Ä/ô “Îñâîáîæäå-
íèå” 16+
00.20 Âå÷åð ñ Âëàäèìè-
ðîì Ñîëîâü¸âûì 12+
02.15 Ñóäüáà ÷åëîâåêà ñ
Áîðèñîì Êîð÷åâíèêîâûì
12+

06.00 Åðàëàø 0+
06.05 Ì/ñ “Òðè êîòà”
0+
06.25 Ì/ô “Øðýê.
Ñòðàøèëêè” 6+
06.50 Ì/ñ “Ñêàçêè Øðý-
êîâà áîëîòà” 6+
07.00 Ì/ñ “Ïðèêëþ÷å-
íèÿ Âóäè è åãî äðóçåé”

08.20 “100 ìåñò, ãäå
ïîåñòü” 16+
09.25 Ì/ô “×åëîâåê-
ïàóê. ×åðåç âñåëåííûå”
6+
11.40 Õ/ô “×åëîâåê-
ïàóê. Âîçâðàùåíèå äî-
ìîé” 16+
14.20 Õ/ô “×åëîâåê-
ïàóê. Âäàëè îò äîìà”
12+
16.55 Ò/ñ “Êîðíè” 16+
20.00 Õ/ô “Ìàëûø íà
äðàéâå” 16+
22.20 Õ/ô “Àâòîáàí”
16+
00.15 “Êèíî â äåòàëÿõ” ñ
Ô¸äîðîì Áîíäàð÷óêîì
18+
01.15 Õ/ô “Õîëìñ è
Âàòñîí” 16+
02.45 Ò/ñ “Äåâî÷êè íå
ñäàþòñÿ” 16+
04.20 “6 êàäðîâ” 16+
05.20 “Ìóëüòôèëüìû”
0+
05.50 Åðàëàø 0+

06.30 “6 êàäðîâ” 16+
06.35 Ïî äåëàì íåñîâåð-
øåííîëåòíèõ 16+
09.00 Äàâàé ðàçâåä¸ì-
ñÿ! 16+
10.00 Òåñò íà îòöîâñòâî
16+
12.10 Ä/ñ “Ïîíÿòü. Ïðî-
ñòèòü” 16+
13.10 Ä/ñ “Ïîð÷à” 16+
13.40 Ä/ñ “Çíàõàðêà”
16+
14.15 Ä/ñ “Âåðíó ëþ-
áèìîãî” 16+
14.50 Õ/ô “Îäíî ò¸ï-
ëîå ñëîâî” 16+
19.00 Õ/ô “Ñàøèíî
äåëî” 16+
22.40 Ä/ñ “Ïîð÷à” 16+
23.45 Ä/ñ “Çíàõàðêà”
16+
00.20 Ä/ñ “Âåðíó ëþ-
áèìîãî” 16+
00.45 Ä/ñ “Ïîíÿòü. Ïðî-
ñòèòü” 16+
01.35 Ò/ñ “Âîñòîê-Çà-
ïàä” 16+
02.25 Òåñò íà îòöîâñòâî
16+
04.05 Äàâàé ðàçâåä¸ì-
ñÿ! 16+
04.55 “6 êàäðîâ” 16+
05.05 Ïî äåëàì íåñîâåð-
øåííîëåòíèõ 16+

05.00 Ò/ñ “Âíèìàíèå,
ãîâîðèò Ìîñêâà!” 16+
06.30 Ä/ô “7 íîÿáðÿ -
Äåíü ïðîâåäåíèÿ ïàðàäà
íà Êðàñíîé ïëîùàäè â
1941 ãîäó” 16+
07.00 “Ñåãîäíÿ óòðîì”
12+
09.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
09.15 Õ/ô “Âîçâðàùå-
íèå ðåçèäåíòà” 12+
10.45 “Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ” 16+
11.20 Ä/ñ “Îðóæèå Ïî-
áåäû” 12+
11.35 Ä/ñ “Îòå÷åñòâåí-

íîå ñòðåëêîâîå îðóæèå”
16+
13.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
13.15 Ò/ñ “Îïåðàöèÿ
“Ãîðãîíà” 16+
17.05 Ä/ñ “Ëåãåíäû ãîñ-
áåçîïàñíîñòè” 16+
18.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
18.15 “Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ” 16+
18.50 Ä/ñ “Ïðåäâèäåíèå
êîñìîñà” 16+
19.40 Ä/ñ “Çàãàäêè âåêà”
ñ Ñåðãååì Ìåäâåäåâûì
12+
21.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
21.15 “Îòêðûòûé ýôèð”
16+
22.55 “Ìåæäó òåì” ñ
Íàòàëèåé Ìåòëèíîé 12+
23.25 Õ/ô “Âîçâðàùå-
íèå ðåçèäåíòà” 12+
00.45 Õ/ô “Ñûí çà
îòöà...” 16+
02.05 Õ/ô “Ïðèêàçàíî
âçÿòü æèâûì” 12+
03.35 Ä/ñ “Ìîñêâà -
ôðîíòó” 16+
03.55 Ò/ñ “Ñåðäöå êà-
ïèòàíà Íåìîâà” 16+

07.00 Ò/ñ “Èíòåðíû”
16+
09.00 “Çâåçäû â Àôðè-
êå” 16+
11.00 Ò/ñ “Óíèâåð. Íî-
âàÿ îáùàãà” 16+
13.00 Ò/ñ “ÑàøàÒàíÿ”
16+
17.50 Õ/ô “Õî÷ó êàê
òû” 16+
20.00 Ò/ñ “Îòïóñê” 16+
21.00 Ò/ñ “Äåâóøêè ñ
Ìàêàðîâûì” 16+
22.00 “Âëþáèñü, åñëè ñìî-
æåøü” 16+
23.35 Õ/ô “Âçðûâ èç
ïðîøëîãî” 16+
01.30 “Òàêîå êèíî!” 16+
01.55 “Òû_Òîï-ìîäåëü íà
ÒÍÒ” 16+
03.05 “Èìïðîâèçàöèÿ”
16+
03.55 “Comedy Áàòòë”
16+
05.30 “Îòêðûòûé ìèêðî-
ôîí” 16+
06.20 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè. Ñïåöäàéäæåñò” 16+

04.55 Ò/ñ “Óëèöû ðàç-
áèòûõ ôîíàðåé” 16+
06.30 “Óòðî. Ñàìîå ëó÷-
øåå” 16+
08.00 “Ñåãîäíÿ”
08.25 Ò/ñ “Ëåñíèê” 16+
10.00 “Ñåãîäíÿ”
10.35 Ò/ñ “Ëåñíèê” 16+
13.00 “Ñåãîäíÿ”
13.25 “×ðåçâû÷àéíîå
ïðîèñøåñòâèå”
14.00 “Ìåñòî âñòðå÷è”
16+
16.00 “Ñåãîäíÿ”
16.45 “Çà ãðàíüþ” 16+
17.50 “ÄÍÊ” 16+
19.00 “Ñåãîäíÿ”
20.00 Ò/ñ “Áàëàáîë”
16+
22.00 Ò/ñ “Ñêîðàÿ ïî-
ìîùü” 16+
23.30 “Ñåãîäíÿ”
00.00 Ò/ñ “Ñêîðàÿ ïî-
ìîùü” 16+
00.20 Õ/ô “Îòñòàâíèê”

01.45 Ò/ñ “Çâåðîáîé”
16+

06.00 Ò/ñ “Êàñë” 16+
09.00 Äîì èñïîëíåíèÿ
æåëàíèé. Çàâòðàê â ïî-
ñòåëü 16+
09.30 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
11.15 Çíàêè ñóäüáû 16+
12.20 Ìèñòè÷åñêèå èñòî-
ðèè 16+
13.25 Ãàäàëêà 16+
16.05 ß õî÷ó òàêîé äè-
çàéí 12+
16.10 Ñåêðåòû 16+
17.20 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
19.30 Ò/ñ “Ãðèìì” 16+
22.15 Ò/ñ “Ýïèäåìèÿ”
16+
00.30 Õ/ô “Çàáèðàÿ
æèçíè” 16+
02.15 Õ/ô “Ëîâåö
ñíîâ” 16+
04.15 Ò/ñ “Êàñë” 16+

06.00 Âîëåéáîë. “Ëîêî-
ìîòèâ” Êàëèíèíãðàäñêàÿ
îáëàñòü - “Ïðîòîí” Ñàðà-
òîâ. ×åìïèîíàò Ðîññèè.
Pari Ñóïåðëèãà. Æåíùè-
íû 0+
07.55 Íîâîñòè 0+
08.00 Ôóòáîë. “Áàéåð” -
“Óíèîí”. ×åìïèîíàò Ãåð-
ìàíèè 0+
10.00 Ñìåøàííûå åäè-
íîáîðñòâà. Ý. Âàðòàíÿí -
Þ. Ðàèñîâ. ÀÑÀ. Òðàíñ-
ëÿöèÿ èç Ìîñêâû 16+
11.00 Íîâîñòè
11.05 Âñå íà Ìàò÷!
14.00 Íîâîñòè
14.05 Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ 12+
14.25 Ôóòáîë. ÌÈÐ Ðîñ-
ñèéñêàÿ Ïðåìüåð-Ëèãà.
Îáçîð òóðà 0+
15.30 “Åñòü òåìà!”
17.00 Íîâîñòè
17.05 Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ 12+
17.25 Ôóòáîë. Æóðíàë
Ëèãè ÷åìïèîíîâ 0+
17.55 Ôóòáîë. Æåðåáü-
¸âêà 1/8 ôèíàëà Ëèãè
÷åìïèîíîâ. Ïðÿìàÿ
òðàíñëÿöèÿ èç Øâåéöàðèè
18.25 Âñå íà Ìàò÷!
18.55 Ôóòáîë. Æåðåáü-
¸âêà ðàóíäà ïëåé-îôô
Ëèãè Åâðîïû. Ïðÿìàÿ
òðàíñëÿöèÿ èç Øâåéöàðèè
19.30 Áîêñ. Ð. Áàðíåòò -
Äæ. Ýððåðà. Bare
Knuckle FC. Òðàíñëÿöèÿ
èç ÑØÀ 16+
20.40 Íîâîñòè
20.45 “Ãðîìêî”
21.55 Ôóòçàë. Òàäæèêè-
ñòàí - Ðîññèÿ. Òîâàðèùåñ-
êèé ìàò÷. Ïðÿìàÿ òðàíñ-
ëÿöèÿ èç Òàäæèêèñòàíà
23.40 Âñå íà Ìàò÷!
23.55 Áàñêåòáîë. “Çå-
íèò” Ñàíêò-Ïåòåðáóðã -
“Ïàðè ÍÍ” Íèæíèé Íîâ-
ãîðîä. Åäèíàÿ ëèãà ÂÒÁ
01.55 Âñå íà Ìàò÷!
02.40 Íîâîñòè
02.45 Òîòàëüíûé ôóòáîë
12+
03.15 Ôóòáîë. ÌÈÐ Ðîñ-
ñèéñêàÿ Ïðåìüåð-Ëèãà.
Îáçîð òóðà 0+

04.20 Ä/ô “Ëþáèòü Áèë-
ëà” 12+
05.20 Ïðîôåññèîíàëüíûé
áîêñ. À. Áàòûðãàçèåâ - Ô.
Ìàíçàíèëüÿ. Òðàíñëÿöèÿ
èç Ìîñêâû 16+

05.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
05.25 Õ/ô “Íå ìîæåò
áûòü!” 12+
06.55 Õ/ô “Íàñòîÿòåëü”
16+
08.45 Õ/ô “Íàñòîÿòåëü-
2” 16+
08.55 “Çíàíèå - ñèëà” 0+
09.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
09.30 Õ/ô “Íàñòîÿòåëü-
2” 16+
11.15 Õ/ô “Îòïóñê çà
ïåðèîä ñëóæáû” 16+
13.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
13.30 Õ/ô “Îòïóñê çà
ïåðèîä ñëóæáû” 16+
15.40 Õ/ô “Ïóñòûíÿ”
16+
17.30 “Èçâåñòèÿ” 16+
18.00 Õ/ô “Ïóñòûíÿ”
16+
20.15 Ò/ñ “Ñëåä” 16+
23.10 Ò/ñ “Ñâîè-5” 16+
00.00 “Èçâåñòèÿ. Èòîãî-
âûé âûïóñê” 16+
00.30 Ò/ñ “Ñëåä” 16+
03.05 Ò/ñ “Äåòåêòèâû”
16+

06.00 Õ/ô “Äíè Òóðáè-
íûõ” 12+
09.40 Õ/ô “Ïî ñåìåé-
íûì îáñòîÿòåëüñòâàì”
12+
12.00 ÎÒÐàæåíèå-1. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàì-
ìà
14.00 Íîâîñòè
14.10 “Êàëåíäàðü” 12+
14.40 Ò/ñ “Ñåðåáðÿíûé
áîð” 12+
15.35 Ä/ñ “Â ïîèñêàõ
óòðà÷åííîãî èñêóññòâà”
16+
16.00 Ä/ô “Îò ïàðàäà äî
Îñêàðà. Èñòîðèÿ îäíîãî
ôèëüìà” 12+
17.00 Íîâîñòè
17.10 ÎÒÐàæåíèå-2. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàì-
ìà
19.00 Íîâîñòè
19.10 “Êàëåíäàðü” 12+
19.35 Ò/ñ “Òàéíû ãîðî-
äà Ýí” 12+
20.30 “Êëóá ãëàâíûõ ðå-
äàêòîðîâ ñ Ïàâëîì Ãóñå-
âûì” 12+
21.10 Õ/ô “Äîìîâîé”
16+
23.00 Íîâîñòè
23.20 ÎÒÐàæåíèå-3. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàì-
ìà
01.00 “Î÷åíü ëè÷íîå ñ
Âèêòîðîì Ëîøàêîì” 12+
01.40 “Ïåñíÿ îñòàåòñÿ ñ
÷åëîâåêîì” 12+
01.55 Ò/ñ “Òàéíû ãîðî-
äà Ýí” 12+
02.50 “Ïîòîìêè” 12+
03.15 Ä/ñ “Êíèæíûå àë-
ëåè. Àäðåñà è ñòðîêè”
12+
03.45 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
12+
04.40 Ä/ô “Îò ïàðàäà äî
Îñêàðà. Èñòîðèÿ îäíîãî
ôèëüìà” 12+
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05.00 “Äîáðîå óòðî”
09.00 Íîâîñòè
09.05 “ÀíòèÔåéê” 16+
09.40 “Æèòü çäîðîâî!”
16+
10.30 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
13.00 Íîâîñòè
13.20 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
16.00 Íîâîñòè
16.15 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
19.00 Íîâîñòè
19.15 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
21.00 “Âðåìÿ”
21.45 Ò/ñ “Áîëüøàÿ ïðå-
ìüåðà. “Òðèããåð”. Íîâûå
ñåðèè” 16+
22.45 “Áîëüøàÿ èãðà” 16+
23.45 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
03.00 Íîâîñòè
03.05 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+

05.00 Óòðî Ðîññèè
5.07, 6.07, 7.07, 8.07 Ìå-
ñòíîå âðåìÿ
5.35, 6.35, 7.35, 8.35 Ìå-
ñòíîå âðåìÿ
09.00 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.35 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.55 Î ñàìîì ãëàâíîì
12+
11.00 Âåñòè
11.30 “60 ìèíóò” 12+
14.00 Âåñòè
14.30 Ìåñòíîå âðåìÿ
14.55 “Êòî ïðîòèâ?” 12+
16.00 Âåñòè
16.30 “Ìàëàõîâ” 16+
17.30 “60 ìèíóò” 12+
20.00 Âåñòè
21.05 Ìåñòíîå âðåìÿ
21.20 Ò/ñ “Õóäîæíèê”
16+
22.20 Âå÷åð ñ Âëàäèìè-
ðîì Ñîëîâü¸âûì 12+
01.00 Ñóäüáà ÷åëîâåêà ñ
Áîðèñîì Êîð÷åâíèêîâûì
12+
03.00 Ò/ñ “Ìîðîçîâà”
16+

06.00 Åðàëàø 0+
06.05 Ì/ñ “Òðè êîòà”
0+
06.30 Ì/ñ “Ñêàçêè
Øðýêîâà áîëîòà” 6+
06.50 Ì/ô “Øðýê 4D”
6+
07.00 Ì/ñ “Ïðèêëþ÷å-
íèÿ Âóäè è åãî äðóçåé”
0+

08.00 Ò/ñ “Êîðíè” 16+
09.00 Óðàëüñêèå ïåëüìå-
íè 16+
09.10 Ò/ñ “Âîðîíèíû”
16+
11.15 Ì/ô “Äâà õâîñ-
òà” 6+
12.45 Õ/ô “Àâòîáàí”
16+
14.50 Ò/ñ “Ãðàíä” 16+
20.00 Õ/ô “Ïÿòàÿ âîë-
íà” 16+
22.15 Õ/ô “Ïðèáûòèå”
16+
00.35 Õ/ô “Ðèòì-ñåê-
öèÿ” 18+
02.35 Ò/ñ “Äåâî÷êè íå
ñäàþòñÿ” 16+
04.10 “6 êàäðîâ” 16+
05.20 “Ìóëüòôèëüìû”
0+
05.50 Åðàëàø 0+

06.30 Ïî äåëàì íåñîâåð-
øåííîëåòíèõ 16+
08.45 Äàâàé ðàçâåä¸ì-
ñÿ! 16+
09.45 Òåñò íà îòöîâñòâî
16+
11.50 Ä/ñ “Ïîíÿòü. Ïðî-
ñòèòü” 16+
12.50 Ä/ñ “Ïîð÷à” 16+
13.20 Ä/ñ “Çíàõàðêà”
16+
13.55 Ä/ñ “Âåðíó ëþ-
áèìîãî” 16+
14.30 Õ/ô “Îáìàíó-
òûå íàäåæäû” 16+
18.45 Ïðî çäîðîâüå 16+
19.00 Õ/ô “Ïî÷òè âñÿ
ïðàâäà” 16+
22.45 Ä/ñ “Ïîð÷à” 16+
23.45 Ä/ñ “Çíàõàðêà”
16+
00.20 Ä/ñ “Âåðíó ëþ-
áèìîãî” 16+
00.45 Ä/ñ “Ïîíÿòü. Ïðî-
ñòèòü” 16+
01.35 Ò/ñ “Âîñòîê-Çà-
ïàä” 16+
02.25 Òåñò íà îòöîâñòâî
16+
04.05 Äàâàé ðàçâåä¸ì-
ñÿ! 16+
04.55 “6 êàäðîâ” 16+
05.35 Ïî äåëàì íåñîâåð-
øåííîëåòíèõ 16+

05.20 Ò/ñ “Ñåðäöå êà-
ïèòàíà Íåìîâà” 16+
07.00 “Ñåãîäíÿ óòðîì”
12+
09.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
09.15 Õ/ô “Âîçâðàùå-
íèå ðåçèäåíòà” 12+
10.45 “Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ” 16+
11.20 “Îòêðûòûé ýôèð”
16+
13.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
13.15 Ò/ñ “ÑÌÅÐØ.
Äîðîãà îãíÿ” 16+

17.35 Ä/ñ “Ìîñêâà -
ôðîíòó” 16+
18.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
18.15 “Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ” 16+
18.50 Ä/ñ “Ïðåäâèäåíèå
êîñìîñà” 16+
19.40 Ä/ñ “Óëèêà èç ïðî-
øëîãî” 16+
21.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
21.15 “Îòêðûòûé ýôèð”
16+
22.55 “Ìåæäó òåì” ñ
Íàòàëèåé Ìåòëèíîé 12+
23.25 Õ/ô “Âîçâðàùå-
íèå ðåçèäåíòà” 12+
00.45 Õ/ô “Íî÷íîé
ïàòðóëü” 12+
02.20 Õ/ô “Ñûí çà
îòöà...” 16+
03.40 Ä/ñ “Ñäåëàíî â
ÑÑÑÐ” 12+
03.55 Ò/ñ “Ñåðäöå êà-
ïèòàíà Íåìîâà” 16+

07.00 Ò/ñ “Èíòåðíû”
16+
09.00 Ò/ñ “Óíèâåð. Íî-
âàÿ îáùàãà” 16+
13.00 Ò/ñ “ÑàøàÒàíÿ”
16+
17.35 Õ/ô “Ìèñòåð è
Ìèññèñ Ñìèò” 16+
20.00 Ò/ñ “Îòïóñê” 16+
21.00 Ò/ñ “Äåâóøêè ñ
Ìàêàðîâûì” 16+
22.00 “Âëþáèñü, åñëè
ñìîæåøü” 16+
23.35 Õ/ô “Õî÷ó êàê
òû” 16+
01.40 “Òû_Òîï-ìîäåëü íà
ÒÍÒ” 16+
02.50 “Èìïðîâèçàöèÿ”
16+
03.35 “Comedy Áàòòë”
16+
05.10 “Îòêðûòûé ìèêðî-
ôîí” 16+
06.20 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè. Ñïåöäàéäæåñò” 16+

04.55 Ò/ñ “Óëèöû ðàç-
áèòûõ ôîíàðåé” 16+
06.30 “Óòðî. Ñàìîå ëó÷-
øåå” 16+
08.00 “Ñåãîäíÿ”
08.25 Ò/ñ “Ëåñíèê” 16+
10.00 “Ñåãîäíÿ”
10.35 Ò/ñ “Ëåñíèê” 16+
13.00 “Ñåãîäíÿ”
13.25 “×ðåçâû÷àéíîå
ïðîèñøåñòâèå”
14.00 “Ìåñòî âñòðå÷è”
16+
16.00 “Ñåãîäíÿ”
16.45 “Çà ãðàíüþ” 16+
17.50 “ÄÍÊ” 16+
19.00 “Ñåãîäíÿ”
20.00 Ò/ñ “Áàëàáîë”
16+
22.00 Ò/ñ “Ñêîðàÿ ïî-
ìîùü” 16+
23.30 “Ñåãîäíÿ”

00.00 Ò/ñ “Ñêîðàÿ ïî-
ìîùü” 16+
00.20 Ä/ñ “Àíãëèÿ - Ðîñ-
ñèÿ. Êîâàðñòâî áåç ëþá-
âè”. “×èñòî àíãëèéñêàÿ
ïðîâîêàöèÿ” 16+
01.15 Ò/ñ “Çâåðîáîé”
16+
04.15 “Òàèíñòâåííàÿ Ðîñ-
ñèÿ” 16+

06.00 Ò/ñ “Êàñë” 16+
08.30 Äîì èñïîëíåíèÿ
æåëàíèé. Ëó÷øàÿ âåðñèÿ
ñåáÿ 16+
09.30 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
11.15 Çíàêè ñóäüáû 16+
12.20 Ìèñòè÷åñêèå èñòî-
ðèè 16+
13.25 Ãàäàëêà 16+
16.10 Ñåêðåòû 16+
17.20 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
19.30 Ò/ñ “Ãðèìì” 16+
22.15 Ò/ñ “Ýïèäåìèÿ”
16+
23.15 Õ/ô “Ýâàí Âñå-
ìîãóùèé” 12+
01.00 Õ/ô “Áåãóùèé ïî
ëåçâèþ” 18+
03.00 Ò/ñ “Êàñë” 16+

07.00 Íîâîñòè 0+
07.05 Ôóòáîë. “Ôðàé-
áóðã” - “Ê¸ëüí”. ×åìïè-
îíàò Ãåðìàíèè 0+
09.00 “Ãðîìêî” 12+
10.00 “Åñòü òåìà!” 16+
11.00 Íîâîñòè
11.05 Âñå íà Ìàò÷!
14.00 Íîâîñòè
14.05 Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ 12+
14.25 Åâðîôóòáîë. Îá-
çîð 0+
15.30 “Åñòü òåìà!”
16.55 Íîâîñòè
17.00 Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ 12+
17.20 “Êàòàð. Îáðàòíûé
îòñ÷¸ò” 12+
18.20 Âñå íà Ìàò÷!
20.20 Íîâîñòè
20.25 Åâðîôóòáîë. Îá-
çîð 0+
20.55 Ôóòáîë. Æóðíàë
Ëèãè ÷åìïèîíîâ 0+
21.55 Ôóòçàë. Òàäæèêè-
ñòàí - Ðîññèÿ. Òîâàðèùåñ-
êèé ìàò÷. Ïðÿìàÿ òðàíñ-
ëÿöèÿ èç Òàäæèêèñòàíà
23.40 Âñå íà Ìàò÷!
00.20 Íîâîñòè
00.25 Ôóòáîë. “Íàïîëè”
- “Ýìïîëè”. ×åìïèîíàò
Èòàëèè
02.25 Ôóòáîë. “Áàâàðèÿ”
- “Âåðäåð”. ×åìïèîíàò
Ãåðìàíèè
04.30 Âñå íà Ìàò÷!
05.20 Ñìåøàííûå åäè-
íîáîðñòâà. Ý. Âàðòàíÿí -
Þ. Ðàèñîâ. ÀÑÀ. Òðàíñ-
ëÿöèÿ èç Ìîñêâû 16+

05.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
05.30 Ò/ñ “Ïî ñëåäó
çâåðÿ” 16+
08.55 “Çíàíèå - ñèëà” 0+
09.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
09.30 Õ/ô “Îòïóñê ïî
ðàíåíèþ” 16+
13.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
13.30 Ò/ñ “Äîçíàâà-
òåëü” 16+
17.30 “Èçâåñòèÿ” 16+
18.00 Ò/ñ “Äîçíàâà-
òåëü” 16+
19.35 Ò/ñ “Ñëåä” 16+
23.10 Ò/ñ “Ñâîè-5” 16+
00.00 “Èçâåñòèÿ. Èòîãî-
âûé âûïóñê” 16+
00.30 Ò/ñ “Ñëåä” 16+
03.05 Ò/ñ “Äåòåêòèâû”
16+

06.00 Ò/ñ “Ñåðåáðÿíûé
áîð” 12+
07.00 ÎÒÐàæåíèå. Ãëàâ-
íîå 12+
09.30 Õ/ô “Äîìîâîé”
16+
11.20 “Î÷åíü ëè÷íîå ñ
Âèêòîðîì Ëîøàêîì” 12+
12.00 ÎÒÐàæåíèå-1. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàì-
ìà
14.00 Íîâîñòè
14.10 “Êàëåíäàðü” 12+
14.40 Ò/ñ “Ñåðåáðÿíûé
áîð” 12+
15.35 Ä/ñ “Â ïîèñêàõ
óòðà÷åííîãî èñêóññòâà”
16+
16.00 Ä/ô “Ïðåñòóïëå-
íèå Áîðèñà Ïàñòåðíàêà”
16+
17.00 Íîâîñòè
17.10 ÎÒÐàæåíèå-2. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàì-
ìà
19.00 Íîâîñòè
19.10 “Êàëåíäàðü” 12+
19.35 Ò/ñ “Òàéíû ãîðî-
äà Ýí” 12+
20.30 “Çà äåëî!” 12+
21.10 Õ/ô “Ìíîãîòî-
÷èå” 12+
23.00 Íîâîñòè
23.20 ÎÒÐàæåíèå-3. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàì-
ìà
01.00 “Êîëëåãè” 12+
01.40 Ñïåöèàëüíûé ïðî-
åêò ÎÒÐ “Êîíñòðóêòîðû
áóäóùåãî” 12+
01.55 Ò/ñ “Òàéíû ãîðî-
äà Ýí” 12+
02.50 “Ïîòîìêè” 12+
03.15 Ä/ñ “Êíèæíûå
àëëåè. Àäðåñà è ñòðîêè”
12+
03.45 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
12+
04.40 Ä/ô “Ïðåñòóïëå-
íèå Áîðèñà Ïàñòåðíàêà”
16+
05.35 Ä/ñ “Â ïîèñêàõ
óòðà÷åííîãî èñêóññòâà”
16+
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05.00 “Äîáðîå óòðî”
09.00 Íîâîñòè
09.05 “ÀíòèÔåéê” 16+
09.40 “Æèòü çäîðîâî!”
16+
10.30 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
13.00 Íîâîñòè
13.20 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
16.00 Íîâîñòè
16.15 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
19.00 Íîâîñòè
19.15 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
21.00 “Âðåìÿ”
21.45 Ò/ñ “Òðèããåð”
16+
22.45 “Áîëüøàÿ èãðà” 16+
23.45 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
03.00 Íîâîñòè
03.05 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+

05.00 Óòðî Ðîññèè
5.07, 6.07, 7.07, 8.07
Ìåñòíîå âðåìÿ
5.35, 6.35, 7.35, 8.35
Ìåñòíîå âðåìÿ
09.00 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.35 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.55 Î ñàìîì ãëàâíîì
12+
11.00 Âåñòè
11.30 “60 ìèíóò” 12+
14.00 Âåñòè
14.30 Ìåñòíîå âðåìÿ
14.55 “Êòî ïðîòèâ?” 12+
16.00 Âåñòè
16.30 “Ìàëàõîâ” 16+
17.30 “60 ìèíóò” 12+
20.00 Âåñòè
21.05 Ìåñòíîå âðåìÿ
21.20 Ò/ñ “Õóäîæíèê”
16+
22.20 Âå÷åð ñ Âëàäèìè-
ðîì Ñîëîâü¸âûì 12+
01.00 Ñóäüáà ÷åëîâåêà ñ
Áîðèñîì Êîð÷åâíèêîâûì
12+
03.00 Ò/ñ “Ìîðîçîâà”
16+

06.00 Åðàëàø 0+
06.05 Ì/ñ “Òðè êîòà”
0+
06.25 Ì/ñ “Ñêàçêè
Øðýêîâà áîëîòà” 6+
06.35 Ì/ô “Øðýê 4D”
6+
06.45 Ì/ñ “Ðîæäå-
ñòâåíñêèå èñòîðèè” 6+
07.00 Ì/ñ “Ïðèêëþ÷å-
íèÿ Âóäè è åãî äðóçåé”

08.00 Ò/ñ “Êîðíè” 16+
09.00 Óðàëüñêèå ïåëüìå-
íè 16+
09.10 Ò/ñ “Âîðîíèíû”
16+
10.10 Õ/ô “Ïðèáûòèå”
16+
12.35 Õ/ô “Ïÿòàÿ âîë-
íà” 16+
14.50 Ò/ñ “Ãðàíä” 16+
20.00 Õ/ô “Âñïîìíèòü
âñ¸” 16+
22.20 Õ/ô “Îñîáîå
ìíåíèå” 16+
01.10 Õ/ô “Ìèëûå êî-
ñòè” 16+
03.25 Ò/ñ “Äåâî÷êè íå
ñäàþòñÿ” 16+
04.10 “6 êàäðîâ” 16+
05.20 “Ìóëüòôèëüìû”
0+
05.50 Åðàëàø 0+

06.30 Ïî äåëàì íåñîâåð-
øåííîëåòíèõ 16+
09.20 Äàâàé ðàçâåä¸ìñÿ!
16+
10.15 Òåñò íà îòöîâñòâî
16+
12.25 Ä/ñ “Ïîíÿòü. Ïðî-
ñòèòü” 16+
13.30 Ä/ñ “Ïîð÷à” 16+
14.00 Ä/ñ “Çíàõàðêà”
16+
14.35 Ä/ñ “Âåðíó ëþáè-
ìîãî” 16+
15.10 Õ/ô “Ñàøèíî
äåëî” 16+
19.00 Õ/ô “Ïðÿíûé
âêóñ ëþáâè” 16+
23.00 Ä/ñ “Ïîð÷à” 16+
00.05 Ä/ñ “Çíàõàðêà”
16+
00.35 Ä/ñ “Âåðíó ëþáè-
ìîãî” 16+
01.00 Ä/ñ “Ïîíÿòü. Ïðî-
ñòèòü” 16+
01.50 Ò/ñ “Âîñòîê-Çà-
ïàä” 16+
02.40 Òåñò íà îòöîâñòâî
16+
04.20 Äàâàé ðàçâåä¸ìñÿ!
16+
05.10 “6 êàäðîâ” 16+
05.15 Ïî äåëàì íåñîâåð-
øåííîëåòíèõ 16+

05.20 Ò/ñ “Ñåðäöå êà-
ïèòàíà Íåìîâà” 16+
07.00 “Ñåãîäíÿ óòðîì”
12+
09.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
09.15 Õ/ô “Êîíåö îïå-
ðàöèè “Ðåçèäåíò” 12+
10.55 “Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ” 16+
11.20 “Îòêðûòûé ýôèð”
16+
13.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
13.15 Ò/ñ “Êîíòðèãðà”
16+
18.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
18.15 “Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ” 16+

18.50 Ä/ñ “Ïðåäâèäå-
íèå êîñìîñà” 16+
19.40 Ä/ñ “Ñåêðåòíûå
ìàòåðèàëû” 16+
21.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
21.15 “Îòêðûòûé ýôèð”
16+
22.55 “Ìåæäó òåì” ñ
Íàòàëèåé Ìåòëèíîé 12+
23.25 Õ/ô “Êîíåö îïå-
ðàöèè “Ðåçèäåíò” 12+
00.50 Õ/ô “Ïðèêàç:
îãîíü íå îòêðûâàòü”
12+
02.20 Õ/ô “Ïðèêàç:
ïåðåéòè ãðàíèöó” 12+
03.50 Ò/ñ “Êîíòðèãðà”
16+

07.00 Ò/ñ “Èíòåðíû”
16+
09.00 Ò/ñ “Óíèâåð. Íî-
âàÿ îáùàãà” 16+
13.00 Ò/ñ “ÑàøàÒàíÿ”
16+
16.35 Õ/ô “Çàãàäî÷íàÿ
èñòîðèÿ Áåíäæàìèíà
Áàòòîíà” 16+
20.00 Ò/ñ “Îòïóñê” 16+
21.00 Ò/ñ “Äåâóøêè ñ
Ìàêàðîâûì” 16+
22.00 “Âëþáèñü, åñëè
ñìîæåøü” 16+
23.35 Õ/ô “Ìèñòåð è
Ìèññèñ Ñìèò” 16+
01.45 “Òû_Òîï-ìîäåëü íà
ÒÍÒ” 16+
02.55 “Èìïðîâèçàöèÿ”
16+
03.45 “Comedy Áàòòë”
16+
05.20 Îòêðûòûé ìèêðî-
ôîí. Äàéäæåñò 16+
06.10 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè. Ñïåöäàéäæåñò” 16+

04.55 Ò/ñ “Óëèöû ðàç-
áèòûõ ôîíàðåé” 16+
06.30 “Óòðî. Ñàìîå ëó÷-
øåå” 16+
08.00 “Ñåãîäíÿ”
08.25 Ò/ñ “Ëåñíèê” 16+
10.00 “Ñåãîäíÿ”
10.35 Ò/ñ “Ëåñíèê” 16+
13.00 “Ñåãîäíÿ”
13.25 “×ðåçâû÷àéíîå
ïðîèñøåñòâèå”
14.00 “Ìåñòî âñòðå÷è”
16+
16.00 “Ñåãîäíÿ”
16.45 “Çà ãðàíüþ” 16+
17.50 “ÄÍÊ” 16+
19.00 “Ñåãîäíÿ”
20.00 Ò/ñ “Áàëàáîë”
16+
22.00 Ò/ñ “Ñêîðàÿ ïî-
ìîùü” 16+
23.30 “Ñåãîäíÿ”
00.00 Ò/ñ “Ñêîðàÿ ïî-
ìîùü” 16+
00.20 Ä/ñ “Àíãëèÿ - Ðîñ-

ñèÿ. Êîâàðñòâî áåç ëþá-
âè”. “Áðèòàíñêèå êîðíè
Ãèòëåðà” 16+
01.10 Ò/ñ “Çâåðîáîé”
16+
04.15 “Òàèíñòâåííàÿ Ðîñ-
ñèÿ” 16+

06.00 Ò/ñ “Êàñë” 16+
09.30 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
11.15 Çíàêè ñóäüáû 16+
12.20 Ìèñòè÷åñêèå èñòî-
ðèè 16+
13.25 Ãàäàëêà 16+
16.10 Ñåêðåòû 16+
17.20 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
19.30 Ò/ñ “Ãðèìì” 16+
22.15 Ò/ñ “Ýïèäåìèÿ”
16+
23.15 Õ/ô “Íàïðÿãè
èçâèëèíû” 16+
01.15 Õ/ô “Ñòóêà÷”
16+
03.00 Ò/ñ “Êàñë” 16+

07.00 Íîâîñòè 0+
07.05 Ä/ñ “Ðîæä¸ííûå
ïîáåæäàòü” 12+
08.05 “Êàòàð. Îáðàòíûé
îòñ÷¸ò” 12+
09.00 “Ïðàâèëà èãðû”
12+
09.30 “Íàøè èíîñòðàí-
öû” 12+
10.00 “Åñòü òåìà!” 16+
11.00 Íîâîñòè
11.05 Âñå íà Ìàò÷!
14.00 Íîâîñòè
14.05 Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ 12+
14.25 Ôóòáîë. Æóðíàë
Ëèãè ÷åìïèîíîâ 0+
15.30 “Åñòü òåìà!”
16.55 Íîâîñòè
17.00 Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ 12+
17.20 “Êàòàð. Îáðàòíûé
îòñ÷¸ò” 12+
18.20 Âñå íà Ìàò÷!
20.20 Íîâîñòè
20.25 “Âèä ñâåðõó” 12+
20.55 Õîêêåé. “Ìåòàë-
ëóðã” Ìàãíèòîãîðñê -
“Àâàíãàðä” Îìñê. Ôîí-
áåò ×åìïèîíàò ÊÕË
23.20 Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ 12+
23.40 Âñå íà Ìàò÷!
00.20 Íîâîñòè
00.25 Ôóòáîë. “Ëå÷÷å” -
“Àòàëàíòà”. ×åìïèîíàò
Èòàëèè
02.25 Ôóòáîë. “Ëåéïöèã”
- “Ôðàéáóðã”. ×åìïèîíàò
Ãåðìàíèè
04.30 Âñå íà Ìàò÷!
05.20 Ñìåøàííûå åäè-
íîáîðñòâà. Ì. Ðîäðèãåç
- À. Ëåìîñ. UFC. Òðàíñ-
ëÿöèÿ èç ÑØÀ 16+

05.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
05.45 Ò/ñ “Äîçíàâà-
òåëü” 16+
08.20 Ò/ñ “Áîåâàÿ åäè-
íè÷êà” 16+
08.55 “Çíàíèå - ñèëà” 0+
09.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
09.30 Ò/ñ “Áîåâàÿ åäè-
íè÷êà” 16+
13.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
13.30 Ò/ñ “Äîçíàâà-
òåëü” 16+
17.30 “Èçâåñòèÿ” 16+
18.00 Ò/ñ “Äîçíàâà-
òåëü” 16+
19.35 Ò/ñ “Ñëåä” 16+
23.10 Ò/ñ “Ñâîè-5” 16+
00.00 “Èçâåñòèÿ. Èòîãî-
âûé âûïóñê” 16+
00.30 Ò/ñ “Ñëåä” 16+
03.00 Ò/ñ “Äåòåêòèâû”
16+

06.00 Ò/ñ “Ñåðåáðÿíûé
áîð” 12+
07.00 ÎÒÐàæåíèå. Ãëàâ-
íîå 12+
09.30 Õ/ô “Ìíîãîòî-
÷èå” 12+
11.20 “Çà äåëî!” 12+
12.00 ÎÒÐàæåíèå-1. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàì-
ìà
14.00 Íîâîñòè
14.10 “Êàëåíäàðü” 12+
14.40 Ò/ñ “Ñåðåáðÿíûé
áîð” 12+
15.35 “Âñïîìíèòü âñ¸”
12+
16.05 Ä/ô “Òîâàðèù êëî-
óí” 12+
17.00 Íîâîñòè
17.10 ÎÒÐàæåíèå-2. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàì-
ìà
19.00 Íîâîñòè
19.10 “Êàëåíäàðü” 12+
19.35 Ò/ñ “Òàéíû ãîðî-
äà Ýí” 12+
20.30 “Êîëëåãè” 12+
21.10 Õ/ô “Îñòðîâ”
16+
23.00 Íîâîñòè
23.20 ÎÒÐàæåíèå-3. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàì-
ìà
01.00 “Òðèóìô äæàçà.
Âñòðå÷è ñ Èãîðåì Áóòìà-
íîì” 12+
01.40 Ñïåöèàëüíûé ïðî-
åêò ÎÒÐ “Îò÷èé äîì” 12+
01.55 Ò/ñ “Òàéíû ãîðî-
äà Ýí” 12+
02.50 “Ïîòîìêè” 12+
03.15 Ä/ñ “Êíèæíûå
àëëåè. Àäðåñà è ñòðîêè”
12+
03.45 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
12+
04.40 Ä/ô “Òîâàðèù êëî-
óí” 12+
05.25 Ä/ñ “Ëåãåíäû ðóñ-
ñêîãî áàëåòà” 12+



12 «ÃÎÐÍÛÅ ÇÎÐÈ»
5 íîÿáðÿ 2022 ãîäà ¹ 44 ТВ-программа Email: elena.gornie@yandex.ru

×ÅÒÂÅÐÃ,
10 ÍÎßÁÐß

05.00 “Äîáðîå óòðî”
09.00 Íîâîñòè
09.05 Ïðåìüåðà. “Àíòè-
Ôåéê” 16+
09.40 “Æèòü çäîðîâî!”
16+
10.30 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
13.00 Íîâîñòè
13.20 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
16.00 Íîâîñòè
16.15 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
19.00 Íîâîñòè
19.15 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
21.00 “Âðåìÿ”
21.45 Ò/ñ “Òðèããåð”
16+
22.45 “Áîëüøàÿ èãðà”
16+
23.45 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
03.00 Íîâîñòè
03.05 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+

05.00 Óòðî Ðîññèè
5.07, 6.07, 7.07, 8.07
Ìåñòíîå âðåìÿ
5.35, 6.35, 7.35, 8.35
Ìåñòíîå âðåìÿ
09.00 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.35 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.55 Î ñàìîì ãëàâíîì
12+
11.00 Âåñòè
11.30 “60 ìèíóò” 12+
14.00 Âåñòè
14.30 Ìåñòíîå âðåìÿ
14.55 “Êòî ïðîòèâ?” 12+
16.00 Âåñòè
16.30 “Ìàëàõîâ” 16+
17.30 “60 ìèíóò” 12+
20.00 Âåñòè
21.05 Ìåñòíîå âðåìÿ
21.20 Ò/ñ “Õóäîæíèê”
16+
22.20 Âå÷åð ñ Âëàäèìè-
ðîì Ñîëîâü¸âûì 12+
01.00 Ñóäüáà ÷åëîâåêà ñ
Áîðèñîì Êîð÷åâíèêîâûì
12+
03.00 Ò/ñ “Ìîðîçîâà”
16+

06.00 Åðàëàø 0+
06.05 Ì/ñ “Òðè êîòà”
0+
06.25 Ì/ñ “Ðîæäå-
ñòâåíñêèå èñòîðèè” 6+
06.45 Ì/ñ “Êàê ïðèðó-
÷èòü äðàêîíà. Ëåãåíäû”
6+
07.00 Ì/ñ “Ïðèêëþ÷å-

íèÿ Âóäè è åãî äðóçåé”
0+
08.00 Ò/ñ “Êîðíè” 16+
09.00 Ò/ñ “Âîðîíèíû”
16+
09.35 Õ/ô “Îñîáîå
ìíåíèå” 16+
12.25 Õ/ô “Âñïîìíèòü
âñ¸” 16+
14.50 Ò/ñ “Ãðàíä” 16+
18.30 Ò/ñ “Êîðíè” 16+
20.00 Õ/ô “Ðûöàðü
äíÿ” 12+
22.10 Õ/ô “Ñìîêèíã”
12+
00.10 Õ/ô “Ìàëûø íà
äðàéâå” 18+
02.20 Ò/ñ “Äåâî÷êè íå
ñäàþòñÿ” 16+
03.55 “6 êàäðîâ” 16+
05.20 “Ìóëüòôèëüìû”
0+
05.50 Åðàëàø 0+

06.30 Ïî äåëàì íåñîâåð-
øåííîëåòíèõ 16+
08.55 Äàâàé ðàçâåä¸ì-
ñÿ! 16+
09.55 Òåñò íà îòöîâñòâî
16+
12.05 Ä/ñ “Ïîíÿòü. Ïðî-
ñòèòü” 16+
13.05 Ä/ñ “Ïîð÷à” 16+
13.35 Ä/ñ “Çíàõàðêà”
16+
14.10 Ä/ñ “Âåðíó ëþ-
áèìîãî” 16+
14.45 Õ/ô “Ïî÷òè âñÿ
ïðàâäà” 16+
18.45 Ñïàñèòå ìîþ êóõ-
íþ 16+
19.00 Õ/ô “Òåíü ïðî-
øëîãî” 16+
22.45 Ä/ñ “Ïîð÷à” 16+
23.45 Ä/ñ “Çíàõàðêà”
16+
00.20 Ä/ñ “Âåðíó ëþ-
áèìîãî” 16+
00.45 Ä/ñ “Ïîíÿòü. Ïðî-
ñòèòü” 16+
01.35 Ò/ñ “Âîñòîê-Çà-
ïàä” 16+
02.25 Òåñò íà îòöîâñòâî
16+
04.05 Äàâàé ðàçâåä¸ì-
ñÿ! 16+
04.55 “6 êàäðîâ” 16+
05.10 Ïî äåëàì íåñîâåð-
øåííîëåòíèõ 16+

05.20 Ò/ñ “Êîíòðèãðà”
16+
07.00 “Ñåãîäíÿ óòðîì”
12+
09.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
09.15 Õ/ô “Êîíåö îïå-
ðàöèè “Ðåçèäåíò” 12+
10.55 “Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ” 16+
11.20 “Îòêðûòûé ýôèð”
16+
13.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
13.15 Ò/ñ “Êîíòðèãðà”
16+

16.15 Ä/ñ “Ëåãåíäû ãîñ-
áåçîïàñíîñòè” 16+
18.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
18.15 “Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ” 16+
18.50 Ä/ñ “Ïðåäâèäåíèå
êîñìîñà” 16+
19.40 “Êîä äîñòóïà” 12+
21.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
21.15 “Îòêðûòûé ýôèð”
16+
22.55 “Ìåæäó òåì” ñ
Íàòàëèåé Ìåòëèíîé 12+
23.25 Õ/ô “Êîíåö îïå-
ðàöèè “Ðåçèäåíò” 12+
00.45 Õ/ô “Ñèöèëèàíñ-
êàÿ çàùèòà” 12+
02.15 Õ/ô “Øåë ÷åò-
âåðòûé ãîä âîéíû.. .”
12+
03.35 Ò/ñ “Êîíòðèãðà”
16+

07.00 Ò/ñ “Èíòåðíû”
16+
08.30 “Ïåðåçàãðóçêà”
16+
09.00 Ò/ñ “Óíèâåð. Íî-
âàÿ îáùàãà” 16+
13.00 Ò/ñ “ÑàøàÒàíÿ”
16+
18.00 Õ/ô “Áîëüøîé
Áîññ” 16+
20.00 Ò/ñ “Îòïóñê” 16+
21.00 Ò/ñ “Äåâóøêè ñ
Ìàêàðîâûì” 16+
22.00 “Âëþáèñü, åñëè ñìî-
æåøü” 16+
23.35 Õ/ô “Çàãàäî÷íàÿ
èñòîðèÿ Áåíäæàìèíà
Áàòòîíà” 16+
02.30 “Òû_Òîï-ìîäåëü íà
ÒÍÒ” 16+
03.30 “Èìïðîâèçàöèÿ”
16+
04.20 “Comedy Áàòòë”
16+
05.50 Îòêðûòûé ìèêðî-
ôîí. Äàéäæåñò 16+
06.40 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè. Ñïåöäàéäæåñò” 16+

04.55 Ò/ñ “Óëèöû ðàç-
áèòûõ ôîíàðåé” 16+
06.30 “Óòðî. Ñàìîå ëó÷-
øåå” 16+
08.00 “Ñåãîäíÿ”
08.25 Ò/ñ “Ëåñíèê” 16+
10.00 “Ñåãîäíÿ”
10.35 Ò/ñ “Ëåñíèê” 16+
13.00 “Ñåãîäíÿ”
13.25 “×ðåçâû÷àéíîå
ïðîèñøåñòâèå”
14.00 “Ìåñòî âñòðå÷è”
16+
16.00 “Ñåãîäíÿ”
16.45 “Çà ãðàíüþ” 16+
17.50 “ÄÍÊ” 16+
19.00 “Ñåãîäíÿ”
20.00 Ò/ñ “Áàëàáîë”
16+
22.00 Ò/ñ “Ñêîðàÿ ïî-
ìîùü” 16+
23.30 “Ñåãîäíÿ”
00.00 Ò/ñ “Ñêîðàÿ ïî-
ìîùü” 16+

00.20 “Ïîçäíÿêîâ” 16+
00.35 “Ìû è íàóêà. Íà-
óêà è ìû” 12+
01.20 Ò/ñ “Çâåðîáîé”
16+
04.25 Ò/ñ “Àãåíòñòâî
ñêðûòûõ êàìåð” 16+

06.00 Ò/ñ “Êàñë” 16+
09.30 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
11.15 Çíàêè ñóäüáû 16+
12.20 Ìèñòè÷åñêèå èñòî-
ðèè 16+
13.25 Ãàäàëêà 16+
14.25 ß õî÷ó òàêîé äè-
çàéí 12+
14.30 Ãàäàëêà 16+
16.10 Ñåêðåòû 16+
17.20 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
19.30 Ò/ñ “Ãðèìì” 16+
22.15 Ò/ñ “Ýïèäåìèÿ”
16+
23.30 Õ/ô “Êàëèôîð-
íèéñêèé äîðîæíûé ïàò-
ðóëü” 18+
01.30 Ò/ñ “Æåíñêàÿ
äîëÿ” 16+
03.15 Ò/ñ “Êàñë” 16+

07.00 Íîâîñòè 0+
07.05 Ä/ñ “Ðîæä¸ííûå
ïîáåæäàòü” 12+
08.05 “Êàòàð. Îáðàòíûé
îòñ÷¸ò” 12+
09.00 “×åëîâåê èç ôóò-
áîëà” 12+
09.30 Ôóòáîë. Ìåëáåò-
Ïåðâàÿ Ëèãà. Îáçîð òóðà
0+
10.00 “Åñòü òåìà!” 16+
11.00 Íîâîñòè
11.05 Âñå íà Ìàò÷!
14.00 Íîâîñòè
14.05 Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ 12+
14.25 Ñìåøàííûå åäè-
íîáîðñòâà. UFC. Èñðàýëü
Àäåñàíüÿ. Ëó÷øåå 16+
15.30 “Åñòü òåìà!”
16.55 Íîâîñòè
17.00 Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ 12+
17.20 “Êàòàð. Îáðàòíûé
îòñ÷¸ò” 12+
18.20 Âñå íà Ìàò÷!
20.20 Íîâîñòè
20.25 Ä/ô “×¸ðíûå è
áåëûå ïîëîñû: Èñòîðèÿ
“Þâåíòóñà” 12+
22.45 Âñå íà Ìàò÷!
23.20 Íîâîñòè
23.25 Áàñêåòáîë. ÖÑÊÀ
- ÓÍÈÊÑ Êàçàíü. Åäèíàÿ
ëèãà ÂÒÁ
01.25 Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ 12+
01.45 Âñå íà Ìàò÷!
02.35 Íîâîñòè
02.40 Ôóòáîë. “Ëàöèî”
- “Ìîíöà”. ×åìïèîíàò
Èòàëèè
04.40 Âñå íà Ìàò÷!
05.20 Áîêñ. Ð. Áàðíåòò -
Äæ. Ýððåðà. Bare
Knuckle FC. Òðàíñëÿöèÿ
èç ÑØÀ 16+

05.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
05.45 Ò/ñ “Äîçíàâà-
òåëü” 16+
07.25 Ò/ñ “Ïîä ëèâíåì
ïóëü” 16+
08.30 “Äåíü àíãåëà” 0+
08.55 “Çíàíèå - ñèëà” 0+
09.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
09.30 Ò/ñ “Ïîä ëèâíåì
ïóëü” 16+
13.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
13.30 Ò/ñ “Äîçíàâà-
òåëü” 16+
17.30 “Èçâåñòèÿ” 16+
18.00 Ò/ñ “Äîçíàâà-
òåëü” 16+
19.45 Ò/ñ “Ñëåä” 16+
23.10 Ò/ñ “Ñâîè-5” 16+
00.00 “Èçâåñòèÿ. Èòîãî-
âûé âûïóñê” 16+
00.30 Ò/ñ “Ñëåä” 16+
03.05 Ò/ñ “Äåòåêòèâû”
16+

06.00 Ò/ñ “Ñåðåáðÿ-
íûé áîð” 12+
07.00 ÎÒÐàæåíèå. Ãëàâ-
íîå 12+
09.30 Õ/ô “Îñòðîâ”
16+
11.20 “Íà ïðè¸ìå ó ãëàâ-
íîãî âðà÷à ñ Ìàðüÿíîé
Ëûñåíêî” 12+
12.00 ÎÒÐàæåíèå-1.
Èíôîðìàöèîííàÿ ïðî-
ãðàììà
14.00 Íîâîñòè
14.10 “Êàëåíäàðü” 12+
14.40 Ò/ñ “Ñåðåáðÿ-
íûé áîð” 12+
15.35 Ä/ñ “Ñâåò è òåíè”
12+
16.00 Ñïåöèàëüíûé ïðî-
åêò ÎÒÐ “Êîíñòðóêòîðû
áóäóùåãî” 12+
16.15 Ä/ô “Ðàññàäíèê
íàóêè è ïðîñâåùåíèÿ â
Ðîññèè” 12+
17.00 Íîâîñòè
17.10 ÎÒÐàæåíèå-2.
Èíôîðìàöèîííàÿ ïðî-
ãðàììà
19.00 Íîâîñòè
19.10 “Êàëåíäàðü” 12+
19.35 Ò/ñ “Òàéíû ãîðî-
äà Ýí” 12+
20.30 “Ìîÿ èñòîðèÿ” 12+
21.00 “Ñäåëàíî ñ óìîì”
12+
21.25 Õ/ô “Èñïûòà-
íèå” 16+
23.00 Íîâîñòè
23.20 ÎÒÐàæåíèå-3.
Èíôîðìàöèîííàÿ ïðî-
ãðàììà
01.00 “Äîì “Ý” 12+
01.25 “Âñïîìíèòü âñ¸”
12+
01.55 Ò/ñ “Òàéíû ãîðî-
äà Ýí” 12+
02.50 “Ïîòîìêè” 12+
03.15 Ä/ñ “Êíèæíûå
àëëåè. Àäðåñà è ñòðîêè”
12+
03.45 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
12+
04.40 Ä/ô “Ðàññàäíèê
íàóêè è ïðîñâåùåíèÿ â
Ðîññèè” 12+
05.25 Ä/ñ “Ëåãåíäû
ðóññêîãî áàëåòà” 12+



 «ÃÎÐÍÛÅ ÇÎÐÈ»
        5 íîÿáðÿ 2022 ãîäà ¹ 44ТВ-программа 13Email: elena.gornie@yandex.ru

ÏßÒÍÈÖÀ,
11 ÍÎßÁÐß

05.00 “Äîáðîå óòðî”
09.00 Íîâîñòè
09.05 “ÀíòèÔåéê” 16+
09.40 “Æèòü çäîðîâî!”
16+
10.30 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
13.00 Íîâîñòè
13.20 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
16.00 Íîâîñòè
16.15 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+
18.00 Âå÷åðíèå íîâîñòè
18.40 “×åëîâåê è çàêîí”
ñ Àëåêñååì Ïèìàíîâûì
16+
19.45 “Ïîëå ÷óäåñ” 16+
21.00 “Âðåìÿ”
21.45 ô  à  í  ò  à  ñ  ò  è  ê
à 12+
00.05 Ä/ô “Äîñòîåâñêèé
201. “Ìåæäó àäîì è
ðàåì” 12+
01.40 Ò/ñ “Ñóäüáà íà
âûáîð” 16+
02.40 Èíôîðìàöèîííûé
êàíàë 16+

05.00 Óòðî Ðîññèè
5.07, 6.07, 7.07, 8.07 Ìå-
ñòíîå âðåìÿ
5.35, 6.35, 7.35, 8.35 Ìå-
ñòíîå âðåìÿ
09.00 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.35 Ìåñòíîå âðåìÿ
09.55 Î ñàìîì ãëàâíîì
12+
11.00 Âåñòè
11.30 “60 ìèíóò” 12+
14.00 Âåñòè
14.30 Ìåñòíîå âðåìÿ
14.55 “Êòî ïðîòèâ?” 12+
16.00 Âåñòè
16.30 “Ìàëàõîâ” 16+
17.30 “60 ìèíóò” 12+
20.00 Âåñòè
21.15 Ìåñòíîå âðåìÿ
21.30 “Íó-êà, âñå âìåñ-
òå!” 12+
00.20 “Óëûáêà íà íî÷ü”
16+
01.25 Õ/ô “Íèêòî, êðî-
ìå íàñ” 12+

06.00 Åðàëàø 0+
06.05 Ì/ñ “Òðè êîòà”
0+
06.30 Ì/ô “Äðàêîíû.
Ãîíêè áåññòðàøíûõ. Íà-
÷àëî” 6+
07.00 Ì/ñ “Ïðèêëþ÷å-
íèÿ Âóäè è åãî äðóçåé”
0+
08.00 Ò/ñ “Êîðíè” 16+
09.00 Ò/ñ “Âîðîíèíû”
16+
10.00 Ìàñêà. Òàíöû 16+

12.20 Óðàëüñêèå ïåëüìå-
íè 16+
13.05 Øîó “Óðàëüñêèõ
ïåëüìåíåé” 16+
21.00 Õ/ô “Çîëóøêà”
6+
23.05 Õ/ô “Êàê ñòàòü
ïðèíöåññîé” 0+
01.20 Õ/ô “Ìèëûå êîñ-
òè” 16+
03.30 Ò/ñ “Äåâî÷êè íå
ñäàþòñÿ” 16+
04.20 “6 êàäðîâ” 16+
05.20 “Ìóëüòôèëüìû”
0+
05.50 Åðàëàø 0+

06.30 Ïî äåëàì íåñîâåð-
øåííîëåòíèõ 16+
08.45 Äàâàé ðàçâåä¸ìñÿ!
16+
09.45 Òåñò íà îòöîâñòâî
16+
11.55 Ä/ñ “Ïîíÿòü. Ïðî-
ñòèòü” 16+
12.55 Ä/ñ “Ïîð÷à” 16+
13.25 Ä/ñ “Çíàõàðêà”
16+
14.00 Ä/ñ “Âåðíó ëþáè-
ìîãî” 16+
14.35 Õ/ô “Ïðÿíûé
âêóñ ëþáâè” 16+
18.45 Ïðî çäîðîâüå 16+
19.00 Õ/ô “×óæèå
äåòè” 16+
23.15 Ä/ñ “Ïîð÷à” 16+
00.20 Ä/ñ “Çíàõàðêà”
16+
00.45 Ä/ñ “Âåðíó ëþáè-
ìîãî” 16+
01.10 Ä/ñ “Ïîíÿòü. Ïðî-
ñòèòü” 16+
02.00 Ò/ñ “Âîñòîê-Çà-
ïàä” 16+
02.50 Òåñò íà îòöîâñòâî
16+
04.30 Äàâàé ðàçâåä¸ìñÿ!
16+
05.20 Ïî äåëàì íåñîâåð-
øåííîëåòíèõ 16+

05.00 Ò/ñ “Êîíòðèãðà”
16+
06.25 Õ/ô “Ãîëóáûå
ìîëíèè” 12+
09.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
09.20 Ò/ñ “Òåìíûé èí-
ñòèíêò” 16+
13.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
13.20 Ò/ñ “Òåìíûé èí-
ñòèíêò” 16+
18.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
18.45 Ä/ñ “Áèòâà îðó-
æåéíèêîâ” 16+
19.35 Õ/ô “28 ïàíôè-
ëîâöåâ” 16+
22.00 “Çäðàâñòâóéòå, òî-
âàðèùè!” 16+
23.00 “Ìóçûêà+” 12+
23.55 Õ/ô “Ãîñòü ñ Êó-
áàíè” 12+
01.10 Õ/ô “Óðîê æèç-
íè” 12+

03.00 Õ/ô “Ñâåòëûé
ïóòü” 12+
04.35 Ä/ñ “Ëåãåíäàð-
íûå ñàìîëåòû” 16+
05.15 Õ/ô “Øàã íà-
âñòðå÷ó. Íåñêîëüêî èñ-
òîðèé âåñåëûõ è ãðóñò-
íûõ...” 12+

07.00 Ò/ñ “Èíòåðíû”
16+
08.30 “Çâåçäíàÿ êóõíÿ”
16+
09.00 Ò/ñ “Óíèâåð. Íî-
âàÿ îáùàãà” 16+
11.00 “Âûçîâ” 16+
12.00 Ò/ñ “ÑàøàÒàíÿ”
16+
18.00 “Êîíöåðòû” 16+
19.00 “ß òåáå íå âåðþ”
16+
20.00 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè” 16+
21.00 “Êîìåäè Êëàá”
16+
22.00 “Êîìåäè Êëàá”
16+
23.00 “Îòêðûòûé ìèêðî-
ôîí” 16+
00.00 Õ/ô “Áåí-Ãóð”
16+
02.15 “Èìïðîâèçàöèÿ”
16+
03.00 “Comedy Áàòòë”
16+
05.05 Îòêðûòûé ìèêðî-
ôîí. Äàéäæåñò 16+
06.40 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè. Ñïåöäàéäæåñò” 16+

04.55 Ò/ñ “Óëèöû ðàç-
áèòûõ ôîíàðåé” 16+
06.30 “Óòðî. Ñàìîå ëó÷-
øåå” 16+
08.00 “Ñåãîäíÿ”
08.25 Ä/ñ “Ìîè óíèâåð-
ñèòåòû. Áóäóùåå çà íà-
ñòîÿùèì” 6+
09.25 “Ñëåäñòâèå
âåëè...” 16+
10.00 “Ñåãîäíÿ”
10.35 “Ñëåäñòâèå
âåëè...” 16+
11.00 “ÄåäÑàä” 0+
12.00 Ä/ñ “Åäà áóäóùå-
ãî”. Íàó÷íîå ðàññëåäîâà-
íèå Ñåðãåÿ Ìàëîç¸ìîâà
12+
13.00 “Ñåãîäíÿ”
13.25 “×ðåçâû÷àéíîå
ïðîèñøåñòâèå”
14.00 “Ìåñòî âñòðå÷è”
16+
16.00 “Ñåãîäíÿ”
16.45 “ÄÍÊ” 16+
17.55 “Æäè ìåíÿ” 12+
19.00 “Ñåãîäíÿ”
20.00 Ò/ñ “Áàëàáîë”
16+

22.00 Ò/ñ “Ñêîðàÿ ïî-
ìîùü” 16+
23.50 “Ñâîÿ ïðàâäà” ñ
Ðîìàíîì Áàáàÿíîì 16+
01.25 “Çàõàð Ïðèëåïèí.
Óðîêè ðóññêîãî” 12+
01.55 “Êâàðòèðíûé âîï-
ðîñ” 0+
02.45 Ò/ñ “Çâåðîáîé”
16+
04.15 Ò/ñ “Àãåíòñòâî
ñêðûòûõ êàìåð” 16+

06.00 Ò/ñ “Êàñë” 16+
09.30 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
10.35 ß õî÷ó òàêîé äè-
çàéí 12+
10.40 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
11.15 Íîâûé äåíü 12+
11.50 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
12.20 Ìèñòè÷åñêèå èñòî-
ðèè 16+
13.25 Ãàäàëêà 16+
14.30 Âåðíóâøèåñÿ 16+
16.45 Ñåêðåòû 16+
17.20 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
19.30 Õ/ô “Àâàíãàðä:
Àðêòè÷åñêèå âîëêè”
16+
21.30 Õ/ô “Ìîé ïà-
ðåíü èç çîîïàðêà” 12+
23.30 Ò/ñ “Äîì äîðàì.
Ëåãåíäà ñèíåãî ìîðÿ”
16+
02.00 Õ/ô “Íàïðÿãè
èçâèëèíû” 16+
03.45 Ò/ñ “Êàñë” 16+

07.00 Íîâîñòè 0+
07.05 Ä/ñ “Ðîæä¸ííûå
ïîáåæäàòü” 12+
08.05 “Êàòàð. Îáðàòíûé
îòñ÷¸ò” 12+
09.00 “Òðåòèé òàéì” 12+
09.30 “Ãîëåâàÿ íåäåëÿ
ÐÔ” 0+
10.00 “Åñòü òåìà!” 16+
11.00 Íîâîñòè
11.05 Âñå íà Ìàò÷!
14.00 Íîâîñòè
14.05 Ä/ô “15 ëåò ñïó-
ñòÿ” 12+
14.35 Åâðîôóòáîë. Îá-
çîð 0+
15.30 “Åñòü òåìà!”
16.55 Íîâîñòè
17.00 Ëèöà ñòðàíû 12+
17.20 “Êàòàð. Îáðàòíûé
îòñ÷¸ò” 12+
18.20 Âñå íà Ìàò÷!
18.50 Íîâîñòè
18.55 Ñàìáî. ×åìïèî-
íàò ìèðà. Ïðÿìàÿ òðàíñ-
ëÿöèÿ èç Êèðãèçèè
20.55 Õîêêåé. “Ñàëàâàò
Þëàåâ” Óôà - “Àâàí-
ãàðä” Îìñê. Ôîíáåò
×åìïèîíàò ÊÕË
23.15 Õîêêåé. ÖÑÊÀ -
“Ñïàðòàê” Ìîñêâà. Ôîí-

05.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
05.25 Ò/ñ “Äîçíàâà-
òåëü” 16+
06.15 Õ/ô “Òóðèñò”
16+
08.00 Õ/ô “Ðæåâ” 12+
09.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
09.30 Õ/ô “Ðæåâ” 12+
10.45 Õ/ô “Áåëûé
òèãð” 16+
13.00 “Èçâåñòèÿ” 16+
13.30 Ò/ñ “Äîçíàâà-
òåëü” 16+
17.30 “Èçâåñòèÿ” 16+
18.00 Ò/ñ “Äîçíàâà-
òåëü” 16+
19.25 Ò/ñ “Ñëåä” 16+
23.10 “Ñâåòñêàÿ õðîíèêà”
16+
00.10 Îíè ïîòðÿñëè ìèð
12+
00.55 Ò/ñ “Ñâîè-5” 16+
03.25 Ò/ñ “Ñïåöû” 16+

06.00 Ò/ñ “Ñåðåáðÿíûé
áîð” 12+
07.00 ÎÒÐàæåíèå. Ãëàâ-
íîå 12+
09.30 Õ/ô “Âàëåíòèíà”
12+
11.05 “Áîëüøàÿ ñòðàíà:
òåððèòîðèÿ òàéí” 12+
11.20 “Ìîÿ èñòîðèÿ” 12+
12.00 ÎÒÐàæåíèå-1. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàììà
14.00 Íîâîñòè
14.10 “Êàëåíäàðü” 12+
14.35 Õ/ô “Ñìåøíûå
ëþäè” 12+
16.15 Ä/ñ “Â ïîèñêàõ óò-
ðà÷åííîãî èñêóññòâà” 16+
17.00 Íîâîñòè
17.10 ÎÒÐàæåíèå-2. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàììà
19.00 Íîâîñòè
19.10 “Êàëåíäàðü” 12+
19.40 Õ/ô “Òðèäöàòü
òðè” 12+
20.55 Õ/ô “×òåö” 16+
23.00 Íîâîñòè
23.20 ÎÒÐàæåíèå-3. Èí-
ôîðìàöèîííàÿ ïðîãðàììà
01.00 Õ/ô “Ëàñêîâîå
áåçðàçëè÷èå ìèðà” 16+
02.35 Õ/ô “Ñìåøíûå
ëþäè” 12+
04.15 Ä/ô “Ñàõàð” 12+

áåò ×åìïèîíàò ÊÕË
01.45 Âñå íà Ìàò÷!
02.00 Ïðîôåññèîíàëüíûé
áîêñ. À. Áàòûðãàçèåâ - Ð.
Íóíüåñ. Ïðÿìàÿ òðàíñëÿ-
öèÿ èç Ìîñêâû
04.00 “Òî÷íàÿ ñòàâêà” 16+
04.20 Âñå íà Ìàò÷!
05.05 Áàñêåòáîë. ÌÁÀ
Ìîñêâà - “Àâòîäîð” Ñàðà-
òîâ. Åäèíàÿ ëèãà ÂÒÁ 0+
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ÑÓÁÁÎÒÀ,
12 ÍÎßÁÐß

06.00 “Äîáðîå óòðî.
Ñóááîòà”
09.00 “Óìíèöû è óìíè-
êè” 12+
09.45 “Ñëîâî ïàñòûðÿ”
0+
10.00 Íîâîñòè
10.15 “ÏðîÓþò” 0+
11.10 “Ïîåõàëè!” 12+
12.00 Íîâîñòè
12.15 “Âèäåëè âèäåî?” 0+
14.40 Ò/ñ “Ñóäüáà íà
âûáîð” 16+
15.00 Íîâîñòè
15.15 Ò/ñ “Ñóäüáà íà
âûáîð” 16+
15.45 Ò/ñ “À ó íàñ âî
äâîðå...” 12+
18.00 Âå÷åðíèå íîâîñòè
18.20 “Ñíîâà âìåñòå.
Ëåäíèêîâûé ïåðèîä” 0+
21.00 “Âðåìÿ”
21.35 “Êëóá Âåñåëûõ è
Íàõîä÷èâûõ”. Âûñøàÿ
ëèãà 16+
23.50 Ä/ô “Âå÷åð ñ
Àäåëü” 16+
01.30 Ä/ñ “Âåëèêèå äè-
íàñòèè. Äåìèäîâû” 12+
02.20 “Ìîÿ ðîäîñëîâ-
íàÿ” 12+
03.00 “Íàåäèíå ñî âñå-
ìè” 16+
03.45 Ä/ñ “Ðîññèÿ îò
êðàÿ äî êðàÿ” 12+

05.00 Óòðî Ðîññèè. Ñóá-
áîòà
08.00 Ìåñòíîå âðåìÿ.
Âåñòè  Àëòàé
08.20 Ìåñòíîå âðåìÿ.
Ñóááîòà
08.35 “Ïî ñåêðåòó âñå-
ìó ñâåòó”
09.00 “Ôîðìóëà åäû”
12+
09.25 “Ïÿòåðî íà îäíî-
ãî”
10.10 Ñòî ê îäíîìó
11.00 Âåñòè
11.30 “Äîêòîð Ìÿñíè-
êîâ” 12+
12.35 Ò/ñ “Òàéíû ñëåä-
ñòâèÿ” 16+
17.00 Âåñòè
18.00 “Ïðèâåò, Àíäðåé!”
12+
20.00 Âåñòè
21.00 Õ/ô “Ñâåòëàíà”
12+
00.40 Õ/ô “Îïàâøèå
ëèñòüÿ” 12+
04.00 Õ/ô “Äîìîïðà-
âèòåëü” 12+

06.00 Åðàëàø 0+
06.05 Ì/ñ “Ôèêñèêè”
0+
06.25 “Ìóëüòôèëüìû”
0+

06.45 Ì/ñ “Òðè êîòà”
0+
07.30 Ì/ñ “Îòåëü “Ó
îâå÷åê” 0+
08.00 Ì/ñ “Ëåêñ è Ïëó.
Êîñìè÷åñêèå òàêñèñòû”
6+
08.25 Øîó “Óðàëüñêèõ
ïåëüìåíåé” 16+
09.00 ÏðîÑÒÎ êóõíÿ
12+
10.00 “100 ìåñò, ãäå
ïîåñòü” 16+
11.05 Øîó “Óðàëüñêèõ
ïåëüìåíåé” 16+
12.10 Õ/ô “Êàê ñòàòü
ïðèíöåññîé” 0+
14.35 Õ/ô “Äíåâíèêè
ïðèíöåññû-2. Êàê ñòàòü
êîðîëåâîé” 0+
16.55 Õ/ô “Çîëóøêà”
6+
19.00 Ì/ô “Õîëîäíîå
ñåðäöå-2” 6+
21.00 Õ/ô “Àëàääèí”
6+
23.35 Õ/ô “Ëåìîíè
Ñíèêåò. 33 íåñ÷àñòüÿ”
12+
01.35 Ò/ñ “Äåâî÷êè íå
ñäàþòñÿ” 16+
03.15 “6 êàäðîâ” 16+
05.20 “Ìóëüòôèëüìû”
0+
05.50 Åðàëàø 0+

06.30 “6 êàäðîâ” 16+
07.25 Õ/ô “Òû ìîé”
16+
11.10 Ò/ñ “Íèêòî íå
óçíàåò” 16+
19.00 Ò/ñ “Âåòðåíûé”
16+
22.20 Õ/ô “Ïðîïàñòü
ìåæäó íàìè” 16+
01.55 Ò/ñ “Íèêòî íå
óçíàåò” 16+
05.00 Ä/ñ “Ïîðî÷íûå
ñâÿçè” 16+

06.30 Õ/ô “Àêâàëàíãè
íà äíå” 6+
08.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
08.20 “Ìîðñêîé áîé” 6+
09.25 Õ/ô “Ðàçíûå
ñóäüáû” 12+
11.40 Ëåãåíäû ìóçûêè
12+
12.10 “Ëåãåíäû êèíî”
12+
13.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
13.15 “Âðåìÿ ãåðîåâ”
16+
13.35 Ãëàâíûé äåíü 16+
14.20 “ÑÑÑÐ. Çíàê êà÷å-
ñòâà” ñ Èâàíîì Îõëîáûñ-
òèíûì” 12+
15.10 “Íå ôàêò!” 12+
15.35 Ä/ñ “Âîéíà ìè-
ðîâ” 16+

16.20 Ò/ñ “ÑÌÅÐØ”
16+
18.00 Íîâîñòè äíÿ 16+
18.30 Ò/ñ “ÑÌÅÐØ” 16+
21.10 Ëåãåíäàðíûå ìàò-
÷è 12+
00.15 Ä/ñ “Áèòâà îðó-
æåéíèêîâ” 16+
00.55 Õ/ô “Ïóòü â “Ñà-
òóðí” 12+
02.15 Õ/ô “Êîíåö “Ñà-
òóðíà” 12+
03.50 Õ/ô “Áîé ïîñëå
ïîáåäû...” 12+

07.00 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè. Ñïåöäàéäæåñò” 16+
09.00 “Ìîäíûå èãðû”
16+
09.30 “Çâåçäíàÿ êóõíÿ”
16+
10.00 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè” 16+
14.00 “Âûçîâ” 16+
15.00 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè” 16+
17.50 “Íîâàÿ áèòâà ýêñò-
ðàñåíñîâ” 16+
21.00 “Íîâûå òàíöû”
16+
23.00 “Æåíñêèé ñòåíäàï”
18+
00.15 “Áèòâà ýêñòðàñåí-
ñîâ” 16+
03.05 “Èìïðîâèçàöèÿ”
16+
03.50 “Èìïðîâèçàöèÿ.
Äàéäæåñò” 16+
04.40 “Comedy Áàòòë”
16+
05.25 “Îòêðûòûé ìèêðî-
ôîí” 16+
06.15 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè. Ñïåöäàéäæåñò” 16+

05.15 Ä/ñ “Ñïåòî â
ÑÑÑÐ” 12+
06.00 Ò/ñ “Èíñïåêòîð
Êóïåð” 16+
07.30 “Ñìîòð” 0+
08.00 “Ñåãîäíÿ”
08.20 “Ïîåäåì, ïîåäèì!”
0+
09.20 “Åäèì äîìà” 0+
10.00 “Ñåãîäíÿ”
10.20 “Ãëàâíàÿ äîðîãà”
16+
11.00 “Æèâàÿ åäà” ñ Ñåð-
ãååì Ìàëîç¸ìîâûì” 12+
12.00 “Êâàðòèðíûé âîï-
ðîñ” 0+
13.00 “Ñåêðåò íà ìèëëè-
îí” 16+
15.00 “Ñâîÿ èãðà” 0+
16.00 “Ñåãîäíÿ”
16.20 ×Ï. Ðàññëåäîâàíèå
16+
17.00 “Ñëåäñòâèå
âåëè...” 16+
19.00 “Öåíòðàëüíîå òå-
ëåâèäåíèå” ñ Âàäèìîì
Òàêìåíåâûì

20.20 Ò/ñ “Ïÿòü ìèíóò
òèøèíû. Ñèìáèðñêèå
ìîðîçû” 12+
22.30 “Òû íå ïîâåðèøü!”
16+
23.30 “Ìåæäóíàðîäíàÿ
ïèëîðàìà” ñ Òèãðàíîì
Êåîñàÿíîì 16+
00.15 Êâàðòèðíèê ÍÒÂ ó
Ìàðãóëèñà 16+
01.35 “Äà÷íûé îòâåò” 0+
02.25 Ò/ñ “Çâåðîáîé”
16+
04.40 Ò/ñ “Àãåíòñòâî
ñêðûòûõ êàìåð” 16+

06.00 Ò/ñ “Ãðèìì” 16+
10.15 Õ/ô “Õîááèò:
Íåæäàííîå ïóòåøå-
ñòâèå” 12+
13.45 Õ/ô “Õîááèò:
Ïóñòîøü Ñìàóãà” 12+
17.00 Íàñëåäíèêè è ñàìî-
çâàíöû 16+
19.00 Õ/ô “Õîááèò:
Áèòâà ïÿòè âîèíñòâ” 12+
21.45 Õ/ô “Ïîìïåè”
12+
00.00 Õ/ô “Âîçâðàùå-
íèå Ñóïåðìåíà” 12+
02.30 Õ/ô “Çàáèðàÿ
æèçíè” 16+
04.00 Ò/ñ “Êàñë” 16+

07.00 Íîâîñòè 0+
07.05 Ä/ñ “Ðîæä¸ííûå
ïîáåæäàòü” 12+
08.05 “Êàòàð. Îáðàòíûé
îòñ÷¸ò” 12+
09.00 “Âñ¸ î ãëàâíîì”
12+
09.30 “ÐåöåïÒóðà” 0+
10.00 “Åñòü òåìà!” 16+
11.00 Íîâîñòè
11.05 Âñå íà Ìàò÷!
14.00 Íîâîñòè
14.05 Ì/ô “Áîëåê è
Ë¸ëåê” 0+
14.25 “Êàòàð. Îáðàòíûé
îòñ÷¸ò” 12+
15.25 “ÐåöåïÒóðà” 0+
15.55 Ôóòáîë. “Óðàë”
Åêàòåðèíáóðã - “Ôàêåë”
Âîðîíåæ. ÌÈÐ Ðîññèéñ-
êàÿ Ïðåìüåð-Ëèãà
18.00 Âñå íà Ìàò÷!
18.25 Ãàíäáîë. “Ìåøêîâ
Áðåñò” Áåëîðóññèÿ - “Çå-
íèò” Ðîññèÿ. SEHA-Ãàçï-
ðîì Ëèãà
20.05 Íîâîñòè
20.10 Âñå íà Ìàò÷!
20.55 Ôóòáîë. “Íàïîëè”
- “Óäèíåçå”. ×åìïèîíàò
Èòàëèè
23.00 Ôóòáîë. “Ëîêîìî-
òèâ” Ìîñêâà - “Ñïàðòàê”
Ìîñêâà. ÌÈÐ Ðîññèéñêàÿ
Ïðåìüåð-Ëèãà
01.40 Îäèí íà îäèí 12+
02.00 Âñå íà Ìàò÷!
02.30 Ïðîôåññèîíàëüíûé
áîêñ. È. Ìèõàëêèí - Ä.

Ñàòûáàëäèåâ. Ïðÿìàÿ
òðàíñëÿöèÿ èç Ìîñêâû
04.30 Âñå íà Ìàò÷!
05.10 Ñàìáî. ×åìïèîíàò
ìèðà. Òðàíñëÿöèÿ èç Êèð-
ãèçèè 0+

05.00 Ò/ñ “Ñïåöû” 16+
09.00 “Ñâåòñêàÿ õðîíèêà”
16+
10.00 Îíè ïîòðÿñëè ìèð
12+
10.45 Ò/ñ “Êàìåíñêàÿ”
16+
18.55 Ò/ñ “Ñëåä” 16+
00.00 “Èçâåñòèÿ. Ãëàâ-
íîå” 16+
00.55 Ò/ñ “Ïîñëåäíèé
ìåíò” 16+

06.00 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
12+
06.55 Ä/ñ “Íåñëûõàí-
íîå êîùóíñòâî!” 16+
07.25 “Âñïîìíèòü âñ¸”
12+
07.55 Õ/ô “Ñâàäüáà”
12+
09.00 “Êàëåíäàðü” 12+
09.30 “Êîëëåãè” 12+
10.10 Ñïåöèàëüíûé ïðî-
åêò ÎÒÐ “Êîíñòðóêòîðû
áóäóùåãî” 12+
10.25 Ä/ñ “Ñâåò è òåíè”
12+
10.55 Ä/ñ “Õðîíèêè îá-
ùåñòâåííîãî áûòà” 6+
11.10 Ä/ô “Ãëàâíàÿ óëè-
öà ñòðàíû - Âîëãà” 12+
11.40 “Ýñìåðàëüäà”.
Ñïåêòàêëü òåàòðà “Êðåì-
ë¸âñêèé áàëåò” 12+
13.00 ÎÒÐàæåíèå. Äå-
òÿì
13.30 “Êàëåíäàðü” 12+
14.00 Íîâîñòè
14.05 ÎÒÐàæåíèå. Ñóá-
áîòà
15.50 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
12+
16.45 Ñïåöèàëüíûé ïðî-
åêò ÎÒÐ “Êîíñòðóêòîðû
áóäóùåãî” 12+
17.00 Ä/ñ “Íåñëûõàí-
íîå êîùóíñòâî!” 16+
17.25 Õ/ô “Âàëåíòèíà”
12+
19.00 Íîâîñòè
19.05 “Î÷åíü ëè÷íîå ñ
Âèêòîðîì Ëîøàêîì” 12+
19.45 “Ðåêòîðàò ñ Àíà-
òîëèåì Òîðêóíîâûì” 12+
20.25 Õ/ô “Êàê ÿ ïðî-
â¸ë ýòèì ëåòîì” 16+
22.30 Õ/ô “Ëà-Ëà
Ëåíä” 16+
23.00 Íîâîñòè
23.05 Õ/ô “Ëà-Ëà
Ëåíä” 16+
00.45 Õ/ô “Äèêàÿ îõî-
òà êîðîëÿ Ñòàõà” 12+
02.55 Õ/ô “Ñâàäüáà”
12+
04.10 Õ/ô “Ìàìåíüêè-
íû ñûíêè” 12+
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05.20 Õ/ô “Çèìíèé
ðîìàí” 12+
06.00 Íîâîñòè
06.10 Õ/ô “Çèìíèé
ðîìàí” 12+
06.55 Èãðàé, ãàðìîíü ëþ-
áèìàÿ! 12+
07.40 “×àñîâîé” 12+
08.10 “Çäîðîâüå” 16+
09.20 “Ìå÷òàëëèîí”. Íà-
öèîíàëüíàÿ Ëîòåðåÿ 12+
09.40 Íåïóòåâûå çàìåò-
êè” ñ Äìèòðèåì Êðûëî-
âûì 12+
10.00 Íîâîñòè
10.10 “Æèçíü ñâîèõ” 12+
11.05 “Ïîâàðà íà êîëå-
ñàõ” 12+
12.00 Íîâîñòè
12.15 Ò/ñ “Áðåæíåâ”
16+
15.00 Íîâîñòè
15.15 Ò/ñ “Áðåæíåâ”
16+
16.45 “Ãîðÿ÷èé ëåä”.
Ôèãóðíîå êàòàíèå. Ãðàí-
ïðè Ðîññèè-2022. Êîðîò-
êàÿ ïðîãðàììà. Ýòàï IV
0+
17.50 Ä/ô “Ìèõàèë Çà-
äîðíîâ. Îò ïåðâîãî ëèöà”
16+
19.00 “Ïîåì íà êóõíå
âñåé ñòðàíîé” 12+
21.00 “Âðåìÿ”
22.35 Ä/ô “Âûáîð àãåí-
òà Áëåéêà”. Ê 100-ëåòèþ
çíàìåíèòîãî ñîâåòñêîãî
ðàçâåä÷èêà 12+
00.35 “Ãîðÿ÷èé ëåä”.
Ôèãóðíîå êàòàíèå. Ãðàí-
ïðè Ðîññèè-2022. Ïðîèç-
âîëüíàÿ ïðîãðàììà. Ýòàï
IV 0+
01.55 Ä/ñ “Ðîìàíîâû”
12+
02.50 “Êàìåðà. Ìîòîð.
Ñòðàíà” 16+
04.10 “Íàåäèíå ñî âñå-
ìè” 16+

05.30 Õ/ô “Îàçèñ ëþá-
âè” 16+
07.15 Óñòàìè ìëàäåíöà
08.00 Ìåñòíîå âðåìÿ.
Âåñòè  Àëòàé. Ñîáûòèÿ
íåäåëè
08.35 “Êîãäà âñå äîìà ñ
Òèìóðîì Êèçÿêîâûì”
09.25 Óòðåííÿÿ ïî÷òà ñ
Íèêîëàåì Áàñêîâûì
10.10 Ñòî ê îäíîìó
11.00 Âåñòè
11.50 Õ/ô “Íàéäè íàñ,
ìàìà!” 12+
16.00 Âåñòè
17.00 Ïåñíè îò âñåé äóøè
12+
18.00 Âñåðîññèéñêèé îò-
êðûòûé òåëåâèçèîííûé
êîíêóðñ þíûõ òàëàíòîâ
“Ñèíÿÿ Ïòèöà”
19.00 Ïåñíè îò âñåé äóøè
12+
20.00 Âåñòè íåäåëè
22.00 Ìîñêâà. Êðåìëü.
Ïóòèí
22.40 Âîñêðåñíûé âå÷åð
ñ Âëàäèìèðîì Ñîëîâü¸-
âûì 12+

01.30 Ñóäüáà ÷åëîâåêà ñ
Áîðèñîì Êîð÷åâíèêîâûì
12+
02.30 Õ/ô “Îàçèñ ëþá-
âè” 16+

06.00 Åðàëàø 0+
06.05 Ì/ñ “Ôèêñèêè”
0+
06.25 “Ìóëüòôèëüìû”
0+
06.45 Ì/ñ “Òðè êîòà”
0+
07.30 Ì/ñ “Öàðåâíû”
0+
07.55 Øîó “Óðàëüñêèõ
ïåëüìåíåé” 16+
09.00 Ïðåìüåðà! Ðîãîâ+
16+
10.00 Õ/ô “Äíåâíèêè
ïðèíöåññû-2. Êàê ñòàòü
êîðîëåâîé” 0+
12.20 Ì/ô “Õîëîäíîå
ñåðäöå-2” 6+
14.20 Õ/ô “Àëàääèí”
6+
17.00 Ìàñêà. Òàíöû 16+
19.10 Õ/ô “×¸ðíàÿ âäî-
âà” 16+
21.55 Õ/ô “Ïðèçðàê â
äîñïåõàõ” 16+
00.00 Õ/ô “Ðèòì-ñåê-
öèÿ” 18+
02.05 Ò/ñ “Äåâî÷êè íå
ñäàþòñÿ” 16+
03.40 “6 êàäðîâ” 16+
05.20 “Ìóëüòôèëüìû”
0+
05.50 Åðàëàø 0+

06.30 “6 êàäðîâ” 16+
07.00 Õ/ô “Ïðîïàñòü
ìåæäó íàìè” 16+
10.45 Õ/ô “Òåíü ïðî-
øëîãî” 16+
14.25 Õ/ô “×óæèå
äåòè” 16+
18.45 Ïÿòü óæèíîâ 16+
19.00 Ò/ñ “Âåòðåíûé”
16+
22.30 Õ/ô “Òû ìîé”
16+
02.00 Ò/ñ “Íèêòî íå
óçíàåò” 16+
05.10 Ä/ñ “Ïîðî÷íûå
ñâÿçè” 16+

06.30 Ä/ô “13 íîÿáðÿ -
Äåíü âîéñê ðàäèàöèîííîé,
õèìè÷åñêîé è áèîëîãè÷åñ-
êîé çàùèòû” 16+
06.55 Õ/ô “28 ïàíôè-
ëîâöåâ” 16+
09.00 “Íîâîñòè íåäåëè”
ñ Þðèåì Ïîäêîïàåâûì
16+
09.25 “Ñëóæó Ðîññèè”
09.55 “Âîåííàÿ ïðè¸ìêà”
12+
10.45 “Ñêðûòûå óãðîçû”
ñ Íèêîëàåì ×èíäÿéêèíûì
16+
11.30 “Êîä äîñòóïà” 12+
12.20 “Ëåãåíäû àðìèè ñ
Àëåêñàíäðîì Ìàðøàëîì”
13.05 “Ñïåöèàëüíûé ðå-
ïîðòàæ” 16+
14.05 Ò/ñ “ÑÌÅÐØ. Êà-
ìåðà ñìåðòíèêîâ” 16+

18.00 “Ãëàâíîå” ñ Îëü-
ãîé Áåëîâîé 16+
19.45 Ä/ñ “Ëåãåíäû ñî-
âåòñêîãî ñûñêà” 16+
23.00 “Ôåòèñîâ” 12+
23.45 Ä/ô “Ïóòåøå-
ñòâèå ñêâîçü âîéíó” 12+
00.35 Ò/ñ “Òåìíûé èí-
ñòèíêò” 16+

07.00 Õ/ô “Ïýí: Ïóòå-
øåñòâèå â Íåòëàíäèþ”
6+
09.05 Õ/ô “Áîãàòåíü-
êèé Ðè÷” 12+
11.00 “Ïåðåçàãðóçêà”
16+
11.30 Ò/ñ “ÑàøàÒàíÿ”
16+
14.30 Ò/ñ “Îòïóñê” 16+
19.00 “Çâåçäû â Àôðè-
êå” 16+
21.00 “Êîíöåðòû” 16+
22.00 “Èìïðîâèçàöèÿ”
16+
23.00 “Íîâûå òàíöû”
16+
01.00 “Áèòâà ýêñòðàñåí-
ñîâ” 16+
03.35 “Èìïðîâèçàöèÿ”
16+
05.10 “Comedy Áàòòë”
16+
05.55 “Îòêðûòûé ìèêðî-
ôîí” 16+
06.45 “Îäíàæäû â Ðîñ-
ñèè. Ñïåöäàéäæåñò” 16+

05.10 Ò/ñ “Èíñïåêòîð
Êóïåð” 16+
06.40 “Öåíòðàëüíîå òå-
ëåâèäåíèå” 16+
08.00 “Ñåãîäíÿ”
08.20 “Ó íàñ âûèãðûâà-
þò!” 12+
10.00 “Ñåãîäíÿ”
10.20 “Ïåðâàÿ ïåðåäà÷à”
16+
11.00 “×óäî òåõíèêè”
12+
11.55 “Äà÷íûé îòâåò” 0+
13.00 “ÍàøÏîòðåáÍàä-
çîð” 16+
14.05 “Îäíàæäû...” 16+
15.00 “Ñâîÿ èãðà” 0+
16.00 “Ñåãîäíÿ”
16.20 “Ñëåäñòâèå
âåëè...” 16+
18.00 “Íîâûå ðóññêèå
ñåíñàöèè” 16+
19.00 “Èòîãè íåäåëè” ñ
Èðàäîé Çåéíàëîâîé
20.20 “Ñóïåðñòàð! Âîç-
âðàùåíèå” 16+
23.00 “Çâåçäû ñîøëèñü”
16+
00.25 “Îñíîâàíî íà ðå-
àëüíûõ ñîáûòèÿõ” 16+
03.10 Ò/ñ “Çâåðîáîé”
16+

06.00 Äîì èñïîëíåíèÿ
æåëàíèé 16+
06.05 Äîì èñïîëíåíèÿ
æåëàíèé. Çàâòðàê â ïî-
ñòåëü 16+

06.30 Íîâîñòè 0+
06.35 Ãàíäáîë. “Ðîñòîâ-
Äîí” Ðîñòîâ-íà-Äîíó -
“Çâåçäà” Çâåíèãîðîä.
×åìïèîíàò Ðîññèè.
OLIMPBET Ñóïåðëèãà.
Æåíùèíû 0+
08.05 Ôóòáîë. “Øàëüêå”
- “Áàâàðèÿ”. ×åìïèîíàò
Ãåðìàíèè 0+
10.00 Ñìåøàííûå åäè-
íîáîðñòâà. È. Àäåñàíüÿ
- À. Ïåðåéðà. UFC. Ïðÿ-
ìàÿ òðàíñëÿöèÿ èç ÑØÀ
13.00 Íîâîñòè
13.05 Âñå íà Ìàò÷!
14.30 Íîâîñòè
14.35 Îäèí íà îäèí 12+
14.55 Ôóòáîë. “ÑÊÀ-
Õàáàðîâñê” - “ÊÀÌÀÇ”
Íàáåðåæíûå ×åëíû.
ÌÅËÁÅÒ-Ïåðâàÿ Ëèãà
16.55 Âñå íà Ìàò÷!
17.10 Âîëåéáîë íà ñíå-
ãó. ×åìïèîíàò Ðîññèè.
Ìóæ÷èíû. Ôèíàë. Ïðÿ-
ìàÿ òðàíñëÿöèÿ èç Íîâî-
ãî Óðåíãîÿ
18.00 Âñå íà Ìàò÷!
18.25 Ôóòáîë. “Àòàëàí-
òà” - “Èíòåð”. ×åìïèî-
íàò Èòàëèè
20.25 Õîêêåé. Ìîëî-
ä¸æíàÿ ñáîðíàÿ Ðîññèè -
Ìîëîä¸æíàÿ ñáîðíàÿ Êà-
çàõñòàíà. Ìåæäóíàðîä-
íûé òóðíèð “Ëèãà Ñòàâîê
Êóáîê Áóäóùåãî”. Ïðÿ-
ìàÿ òðàíñëÿöèÿ èç Ñàíêò-
Ïåòåðáóðãà
22.45 Âñå íà Ìàò÷!
23.00 Ôóòáîë. “Äèíàìî”
Ìîñêâà - ÖÑÊÀ. ÌÈÐ
Ðîññèéñêàÿ Ïðåìüåð-Ëèãà
01.30 “Ïîñëå ôóòáîëà”
ñ Ãåîðãèåì ×åðäàíöåâûì
02.35 Íîâîñòè
02.40 Ôóòáîë. “Þâåí-
òóñ” - “Ëàöèî”. ×åìïèî-
íàò Èòàëèè
04.40 Âñå íà Ìàò÷!
05.20 Ñàìáî. ×åìïèîíàò
ìèðà. Òðàíñëÿöèÿ èç Êèð-
ãèçèè 0+
07.00 Íîâîñòè 0+
07.05 Âîëåéáîë íà ñíå-
ãó. ×åìïèîíàò Ðîññèè.
Æåíùèíû. Ôèíàë.

Òðàíñëÿöèÿ èç Íîâîãî.
Óðåíãîÿ 0+
08.05 Ôóòáîë. “Ôðàé-
áóðã” - “Óíèîí”. ×åìïè-
îíàò Ãåðìàíèè 0+

05.00 Õ/ô “Áåëûé òèãð”
16+
06.40 Õ/ô “Âåòåð ñå-
âåðíûé” 16+
08.10 Ò/ñ “Ïîñðåäíèê”
16+
11.55 Õ/ô “Ðàñêàëåí-
íûé ïåðèìåòð” 16+
15.25 Ò/ñ “Ñëåä” 16+
23.40 Õ/ô “Ãðàíèò” 18+
01.25 Ò/ñ “Äîçíàâàòåëü”
16+

06.00 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
12+
06.55 Ä/ñ “Íåñëûõàííîå
êîùóíñòâî!” 16+
07.20 “Îò ïðàâ ê âîçìîæ-
íîñòÿì” 12+
07.35 Ä/ñ “Õðîíèêè îá-
ùåñòâåííîãî áûòà” 6+
07.50 Õ/ô “Êàê ïîññî-
ðèëñÿ Èâàí Èâàíîâè÷ ñ
Èâàíîì Íèêèôîðîâè-
÷åì” 12+
09.00 “Êàëåíäàðü” 12+
09.30 “Íà ïðè¸ìå ó ãëàâ-
íîãî âðà÷à ñ Ìàðüÿíîé
Ëûñåíêî” 12+
10.10 Ñïåöèàëüíûé ïðî-
åêò ÎÒÐ “Îò÷èé äîì” 12+
10.25 “Ìîÿ èñòîðèÿ” 12+
11.10 Ä/ô “Ãëàâíàÿ óëè-
öà ñòðàíû - Âîëãà” 12+
11.35 “Ïåñíÿ îñòàåòñÿ ñ
÷åëîâåêîì” 12+
11.50 “Ýñìåðàëüäà”.
Ñïåêòàêëü òåàòðà “Êðåì-
ë¸âñêèé áàëåò” 12+
13.00 ÎÒÐàæåíèå. Äå-
òÿì
13.30 “Êàëåíäàðü” 12+
14.00 Íîâîñòè
14.05 ÎÒÐàæåíèå. Âîñ-
êðåñåíüå
15.50 “Áîëüøàÿ ñòðàíà”
12+
16.45 “Ïåñíÿ îñòàåòñÿ ñ
÷åëîâåêîì” 12+
17.00 Ä/ñ “Íåñëûõàííîå
êîùóíñòâî!” 16+
17.25 Ä/ñ “Äèàëîãè áåç
ãðèìà” 6+
17.40 Õ/ô “Òðèäöàòü
òðè” 12+
19.00 Íîâîñòè
19.05 “Êëóá ãëàâíûõ ðå-
äàêòîðîâ ñ Ïàâëîì Ãóñå-
âûì” 12+
19.45 “Âñïîìíèòü âñ¸”
12+
20.15 Õ/ô “Çâåçäà” 16+
21.50 Ä/ô “Ñàõàð” 12+
23.00 Íîâîñòè
23.05 Ä/ô “Ñàõàð” 12+
23.35 Õ/ô “Ìàìåíüêè-
íû ñûíêè” 12+
01.25 Õ/ô “×òåö” 16+
03.25 “Ïîòîìêè” 12+
03.55 “Ýñìåðàëüäà”.
Ñïåêòàêëü òåàòðà “Êðåì-
ë¸âñêèé áàëåò” 12+

06.30 Ò/ñ “Ãðèìì” 16+
09.00 Íîâûé äåíü 12+
09.30 Äîì èñïîëíåíèÿ
æåëàíèé. Ëó÷øàÿ âåðñèÿ
ñåáÿ 16+
10.30 Ä/ñ “Ñëåïàÿ” 16+
12.00 Ò/ñ “Ïîñòó÷èñü â
ìîþ äâåðü” 16+
19.00 Õ/ô “Ãåðàêë: Íà-
÷àëî ëåãåíäû” 12+
21.00 Õ/ô “Ìå÷ äðà-
êîíà” 16+
23.00 Õ/ô “Àâàíãàðä:
Àðêòè÷åñêèå âîëêè”
16+
01.10 Äîì èñïîëíåíèÿ
æåëàíèé 16+
01.15 Õ/ô “Êàëèôîð-
íèéñêèé äîðîæíûé
ïàòðóëü” 18+
02.45 Ò/ñ “Êàñë” 16+
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Рано вставать
и поздно ложиться

15 ФЕВРАЛЯ 2022 ГОДА
И. В. БРОВКО ЗАРЕГИСТ-
РИРОВАЛ ИП, ИМЕЯ НА
ТОТ МОМЕНТ ДЕВЯТЬ ДОЙ-
НЫХ КОРОВ, ЧЕТЫРЕ НЕ-
ТЕЛИ, НЕСКОЛЬКО ГОЛОВ
МОЛОДНЯКА КРС МЛАД-
ШИХ ВОЗРАСТОВ И НАБОР
ТЕХНИКИ: ДВА ТРАКТОРА,
КОСИЛКУ, АВТОМОБИЛЬ
КАМАЗ. Отсутствие в хозяй-
стве пресса и граблей
Иван Валерьевич особо не
ощущал, они имелись в
ЛПХ отца, с которым они
сообща занимаются заго-
товкой сена.

Открыть индивидуальное
предприятие и пойти в со-
ставе сельхозкооператива
на получение гранта жи-
тель Демино решился из-за
низкого качества молочно-
го стада. Коровы перероди-
лись, молока стали давать
мало (самые высокоудой-
ные по 10-12 литров), со-
держать их в теплом сарае,
ухаживать, кормить и при
этом получать минималь-
ный доход не имело смыс-
ла. Проще было не доить
буренок, а перевести на
подсос, а это не входило в
планы Ивана Валерьевича.

Коровий десант
Да, когда-то ферма

им. П. Кокорина славилась
племенным ядром и рекор-
дными надоями. И на под-
ворьях жителей с. Демино
содержались также высо-
коудойные буренки, но вре-
мя сделало свое дело. Фер-
мы нет, а вся племенная
работа в ЛПХ сводится к
тому, что хозяева старают-
ся оставлять на племя те-
лочек от доброй коровы. Но
это не всегда гарантирует,
что они унаследуют лучшие
материнские качества. Вот
и в хозяйстве Ивана Вале-
рьевича процесс перерож-
дения поставил его перед
выбором. И он его сделал,
решив на базе своего ЛПХ
открыть ИП и подать заяв-
ку на грант.

Несколько лет назад у
него уже было желание
сделать это, но тогда его не
устроили условия предос-
тавления гранта для начи-

нающих фермеров. Сейчас
они изменились, стали бо-
лее приемлемыми, осо-
бенно для тех, кто рассчи-
тывает на небольшую гос-
поддержку. Иван Валерье-
вич не стал претендовать
на 5 млн рублей, решив, что
на увеличение дойного ста-
да, покупку пресса, косил-
ки и охладителя ему доста-
точно трех миллионов. Из
15 запланированных к по-
купке коров приобретено
12, из которых четыре уже
отелились на новом месте
жительства. Буренки нео-
бычной для нашей местно-
сти черно-пестрой масти,
помесь с голштинами. Эта
молочная порода скота от-
личается высокой продук-
тивностью.

Куплены они в одном из
сельхозпредприятий Коси-
хинского района и вот уже
два месяца обживаются в
хозяйстве И. В. Бровко.
Главной сложностью было
приучить их к станку, кото-
рого они не видели и не
знают, что это такое. Круг-
лый год их доили в базе.
Летних площадок в хозяй-
стве не было из-за проблем
с пастбищами. Коров пасли,
но доили в базе на привя-

зи. Но дробленка сделала
свое дело, помогла быстро
приучить животных к стан-
ку, через день-два они уже
заходили в него сами. Что
нравится Ивану Валерье-
вичу в поведении новосе-
лов – держатся кучкой.
Привезли, выпустили, чер-
но-пестрые с местным ско-
том не контактируют, дер-
жатся отдельно.

Доволен предпринима-
тель и надоями, в сутки при-
везенные буренки давали
литров по 25, они сразу ста-
ли приносить ощутимый
доход. Сейчас, конечно,
пик молока прошел, но
И. В. Бровко успел поиметь
прибыль. А если бы сделку
купли-продажи удалось
осуществить раньше, как
планировалось, отдача
была бы еще больше. Но
продавец тянул время,
тоже не хотел упустить
«большое молоко». Покуп-
кой скота Иван Валерьевич
доволен. Коровы нестарые,
большая их часть будет те-
литься по четвертому разу,
и можно ожидать роста их
продуктивности.

Иметь такую черно-пест-
рую корову в своем хозяй-
стве всегда мечтала мама

И. В. Бровко Надежда Ива-
новна. Бывало по пути в го-
род увидит стадо в районе
Смоленского и обязатель-
но скажет: «Вот такую бы
мне». Поэтому, привезя ко-
ров, Иван Валерьевич не
мог не сказать ей: «Доить
уже не можешь, но можешь
любоваться на коровушек».

Нужно сказать, что когда
после карантина их впер-
вые выпустили на выпаса,
они ошалели от свободы,
которой никогда не видели.
Непривычные к горам, бы-
стро оказались на сопке,
чем повергли хозяина в
шок: как бы не свалились с
обрыва. Но все закончи-
лось благополучно, спусти-
лись, и на ту гору черно-пе-
стрые больше ни ногой.

Доит коров Иван Валерь-
евич сам, и только когда
куда-то уезжает, его подме-
няет жена, она работает
учителем. Доят, естествен-
но, аппаратом. Но в их прак-
тике бывало, что основным
рабочим инструментом
были руки. Случилось это в
период метания, когда при-
ходилось выбирать, какому
направлению отдать пред-
почтение: мясному или мо-
лочному. Теперь, когда бла-
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годаря кооперативу вопрос
с рынком сбыта молока
решился, выбор сделан.

До конца года предпри-
ниматель должен освоить
деньги, выделенные ему в
качестве гранта. Оказа-
лось, сделать это не так-то
просто: средства есть, а
скот, недостающие три голо-
вы нетелей симментальс-
кой породы, купить негде.
Из-за этого не дают добро
на приобретение косилки.
Все цепляется одно за дру-
гое. А вот пресс подошел
вовремя, как раз к сеноко-
су, и весь сезон был задей-
ствован в работе. Еще одно
приобретение – охлади-
тель молока на 500 литров
– пока в пути. Вещь необхо-
димая. Пока продукции
было мало, как-то умудря-
лись охлаждать, сохранять
ее. Летом молоко забира-
ют один раз в сутки – утром,
а сейчас – через день. Ох-
ладитель необходим, он
избавит от «таскания» с мо-
локом.

Конечно, тревожит пред-
принимателя предстоящая
зимовка: переживает, как
перенесут ее привезенные
коровы, и вроде бы сарай
теплый, сена достаточно, и
тем не менее они привык-
ли к другим условиям со-
держания и к другому раци-
ону. Предприниматель по-
нимает, в меню дойных бу-
ренок должен быть сочный
корм, а его нет. Хорошо бы
прикупить, а в перспективе
закладывать самому, есть
такая мысль.

В меню коров будет пре-
обладать сено, благо, что
его вдоволь. Другие в этом
ограничены.

Хорошим травостоем ны-
нешний сезон заготовки
кормов не отличался, но
Иван Валерьевич запрес-
совал 800 тюков – больше,
чем нужно по его поголо-
вью. Прессовал новым цеп-
ным прессом ПР-145. Пос-
ле ременного пришлось
денек-другой приспосабли-
ваться, но потом все пошло
как по маслу. Пресс не под-
вел, отработал исправно.
Половину тюков предпри-

ниматель уже вывез. Дома
складировать сено не по-
зволяет площадь, основ-
ным местом хранения тю-
ков стал Дом-2, так они с от-
цом называют купленное
на краю села жилье с боль-
шой усадьбой, где совмест-
но содержат коров, к кото-
рым подпускают на подсос
телят. А дойные стоят на
собственном подворье.

Когда есть
цель
Нужно сказать, что

обращаться со ско-
том И. В. Бровко
приучен с детства.
Родители всегда дер-
жали большое хозяй-
ство и Иван Валерь-
евич лет в двенад-
цать уже самостоя-
тельно косил траву конной
косилкой. Отец Валерий
Семенович запрегал сыну
лошадь, и он поехал. Мета-
ли сено вручную. Облегчи-
лась заготовка кормов, ког-
да родители купили трактор
Т-16.

Потихоньку обзаводи-
лись техникой, расширяли
хозяйство, как и большин-
ство односельчан. Это была
необходимость, вынужден-
ная мера, в совхозе «Гор-
но-Алтайский» уже не пла-
тили зарплату. И люди при-
спосабливались жить за
счет ЛПХ, как раз и молоко
Солонешенский маслоза-
вод начал принимать. За

счет вовремя разведенно-
го скота и сохранилось
село. Иван Валерьевич
даже в самые худшие вре-
мена никогда не планиро-
вал уезжать из Демино,
хотя имеет опыт работы на
строительстве вахтовым
методом. И далеко не в во-
сторге от него. Решил: хва-
тит горбатиться на дядю,
пора стать хозяином само-

му себе. И стал. Что-что, а
ставить цель и добиваться
ее он умеет. Развел хозяй-
ство.

Отдыхать, конечно, не-
когда. Зимой немного по-
легче, а летом с пяти утра и
до одиннадцати-двенадца-
ти вечера на ногах, при-
сесть некогда. Но не зря
говорят, что человек привы-
кает ко всему. Вот и Ивана
Валерьевича устраивает
такой образ жизни, и даже
то, что ему всегда некогда.
Все дела распланированы
наперед: куда ехать, что де-
лать.

Он не из тех, кто жалует-
ся, что держать хозяйство

невыгодно. Согласен, иметь
мало скота – две-три голо-
вы, невыгодно, в него при-
ходится вкладываться, по-
купать ту же технику. По его
убеждению, надо иметь та-
кое поголовье, чтобы пере-
крывать затраты и еще что-
то оставалось на жизнь.
Минимум десяток голов
надо иметь. А когда Иван
Валерьевич приобрел
КамАЗ, этот работяга стал
чуть ли не главным кор-
мильцем семьи.

Купил он его года четыре
назад, это была мечта дет-
ства. В школе в альбоме по
рисованию на каждом лис-
те рисовал только КамАЗы.
В отличие от брата, которо-
го больше интересовали
животные, Ивана тянуло к
технике. Как же он завидо-
вал мальчишкам, у которых
отцы были механизатора-
ми или шоферами. Его
отец, по профессии строи-
тель, работал бухгалтером
на ферме, дома из техники
только мотоцикл. Пытаясь
восполнить эту брешь, в 14

лет скон-
струиро-
вал трак-
тор-само-
делку.

И в а н
Валерье-
вич и сей-
час, если
долго не
сидел за
рулем Ка-
мАЗа, все

бросает и куда-нибудь едет.
Тяга к строительству объяс-
нима, это от отца, а любовь
к технике – это врожденное.
Вот и десятилетний сын
И. В. Бровко норовит что-то
смастерить собственными
руками, просит отца научить
водить машину, трактор.
Иван Валерьевич рад, что
подрастает помощник, бу-
дет на кого оставить хозяй-
ство, кому продолжать его
дело и жить в новом двухэ-
тажном доме. Впрочем, об
этом рано говорить, пред-
приниматель в полном рас-
цвете сил, ему всего 39 лет.

Надежда ЗЯБЛОВА.
Фото автора.

Email: elena.gornie@yandex.ru
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Из пяти жителей райо-
на, удостоенных юбилей-
ной медали Алтайского
края, только одному по-
счастливилось получить
награду из рук Губернато-
ра. В. П. Томенко вручил
ее Дмитрию Васильевичу
Козлову, ветеринарному
врачу КГБУ «Управление
ветеринарии по Солоне-
шенскому району» на
праздновании 85-летия
ветеринарной службы
Алтайского края.

ПРОФЕССИИ ВЕТВРАЧА ДМИТРИЙ
ВАСИЛЬЕВИЧ КОЗЛОВ ПОСВЯТИЛ
БОЛЬШЕ 40 ЛЕТ, А ВЫБРАЛ ЕЕ ПО
СОВЕТУ РОДИТЕЛЕЙ.

Так случилось, что в один год на-
правления от маралосовхоза на уче-
бу на агронома получили Иван Лео-
нов, на инженера – Сергей Зырянов,
на зоотехника – Виктор Лукин, на-
правление на ветврача досталось
Д. В. Козлову. Хозяйству нужны были
специалисты, и оно само заботилось
о подготовке кадров. А кто поступил и

Двойной праздник

не поступил – это уже другой вопрос.
 Дмитрий Васильевич поступил, и в

1979 году успешно окончил Алтайский
сельскохозяйственный институт. Как
стипендиат совхоза вернулся в Тополь-
ное и, получив должность старшего
ветврача, стал работать в хозяйстве.
«Тополинский маралосовхоз» в ту
пору подчинялся «Зверопрому», куда
входили еще десять совхозов края, и в
1980 году Д. В. Козлова по приказу вы-
шестоящей организации перекинули
в с. Усть-Кумир Усть-Канского района
на должность главного ветврача.

Его карьера развивалась стреми-
тельно. Меньше чем через год после
окончания института стать главным
специалистом хозяйства: радоваться
этому или огорчаться? Было тяжело,
не скрывает Дмитрий Васильевич. Но
время было другое и люди проще. В
случае необходимости всегда можно
было рассчитывать на помощь пен-
сионеров-ветврачей. К ним и домой
не нужно было идти. По старой па-
мяти каждое утро ветераны приходи-
ли в контору узнать последние ново-
сти, пообщаться.

Хозяйство было большим, много-
профильным, в нем содержалось
4000 голов крупного рогатого скота,
маралы, 2100 голов коз и овец, ло-
шади, 2000 пчелосемей. И все это
раскидано по дальним и ближним
фермам и стоянкам, до некоторых
приходилось добираться сутки. Но
молодого, ничем не обремененного
парня, такие отлучки не пугали, си-
деть в конторе и корпеть над бумаж-
ками для него было худшим наказа-
нием. Да и знал, ради чего старается,
зарплату получал «крутую» по тем
временам – 300 рублей. Это были бе-
шеные деньги. Три месяца прошло, и
Дмитрий Васильевич купил себе мо-
тоцикл «Планета-4» за 900 рублей.
Рабочий УАЗик – это одно, а своя тех-
ника – совсем другое.

На родину, в Топольное, Д. В. Коз-
лов вернулся спустя 20 лет, в 2000
году, будучи семейным человеком. На
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переезд супруги решились из-за сына,
который уже пошел в школу, а в Усть-
Кумире некому было преподавать
иностранный язык.  Снова устроился
в совхоз, который уже лихорадило от
смены форм собственности, директо-
ров, реорганизаций. Сельское хозяй-
ство переживало не лучшие време-
на, в конце-концов хозяйство закры-
лось.

Конечно, Дмитрий Васильевич не
остался без дела, люди его профес-
сии востребованы всегда, те же фер-
меры нуждаются в услугах ветврачей,
специалисты такого профиля нужны
на ветстанции. Дефицитная и востре-
бованная в нашем районе профес-
сия. Потому, даже выйдя на пенсию,
Д.В. Козлов не может с ней расстать-
ся. Да и сила привычки не дает по-
рвать с делом, которому отдано боль-
ше 40 лет жизни. Но самый глубокий
след и самые лучшие воспоминания
остались от работы в Усть-Кумире. И
не только потому, что это было время
коллективных хозяйств, масштаб пло-
щадей впечатлял. По Коргону по па-
секам поехал – за неделю не упра-
вишься, или за 70 километров на сто-
янку – тоже за день не обернешься.
Пока доедешь на коне, скот посмот-
ришь, да назад, считай три дня в сед-
ле. А как можно забыть 200-километ-
ровые перегоны гуртов на мясоком-
бинат в Лениногорск. Не по проторен-
ной дороге, по горам гнали.

Работать Дмитрию Васильевичу
нравится со всеми видами скота.
Взять, к примеру, маралов, с ними за-
нимаешься сезонно: летом во время
срезки взял кровь, осенью обрабо-
тал, в принципе все. А что касается
того, насколько опасна профессия
ветврача, то тут, как и в любой другой,
это дело случая.  Помимо всего, жи-
вотное чувствует, кто его боится, а кто
даст отпор.

По молодости лет многие случайно
выбирают профессию, как это про-
изошло с Д. В. Козловым, но она при-
шлась Дмитрию Васильевичу по душе.
В этом ему повезло, занимается тем,
что нравится.

Ветеринарная служба Алтайского
края в этом году отмечала свой юби-
лей – 85-летие. Она ровесница края.
По этому случаю и собрались ветспе-
циалисты в столице региона 31 авгус-
та. Для Дмитрия Васильевича это
оказался двойной праздник: не толь-
ко профессиональный, но и связан-
ный с вручением награды, которой
были удостоены двенадцать работни-
ков отрасли. Что говорить, это стало
приятным событием.

Надежда ЗЯБЛОВА.

Создать и модернизировать
В ЯНВАРЕ-СЕНТЯБРЕ ТЕКУЩЕГО ГОДА В БОЛЕЕ ЧЕМ 3,8 ТЫСЯЧИ ОРГА-

НИЗАЦИЯХ АЛТАЙСКОГО КРАЯ СОЗДАНО И МОДЕРНИЗИРОВАНО 10,5 ТЫ-
СЯЧИ РАБОЧИХ МЕСТ.

Наибольший прирост отмечен на предприятиях сферы торговли (33,4% от
общего числа новых рабочих мест), сельского хозяйства (20,7%) и обрабаты-
вающих производств (13,4%), а также сферы предоставления коммунальных
и персональных услуг (7,8%).

Заметный рост числа новых рабочих мест, помимо торговых предприятий,
отмечен в организациях сельского хозяйства, а также переработки сельхоз-
продукции. В их числе филиал компании «Алтайский бройлер» – акционер-
ное общество «Куриное царство». На новых производственных площадях в
Смоленском районе и городе Бийске создано и укомплектовано 96 новых
рабочих мест. Среди предприятий, которые за счет увеличения объемов про-
изводства и запуска новых производственных линий обеспечили в текущем
году рост спроса на рабочую силу, – «Нортек» (333 рабочих места) и «БТК
групп» (120 рабочих мест).

Динамика положительная
ПО ИТОГАМ 9 МЕСЯЦЕВ 2022 ГОДА ПИЩЕВАЯ И ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩАЯ

ПРОМЫШЛЕННОСТЬ АЛТАЙСКОГО КРАЯ ВЫШЛА НА ПОКАЗАТЕЛИ ПРОШЛО-
ГО ГОДА С ИНДЕКСОМ ПРОМЫШЛЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА В 100,1%. При
этом увеличился выпуск напитков и продукции мясной, масложировой и
мукомольно-крупяной промышленности.

Так, с начала года объемы производства мяса птицы выросли на 10,9%,
нерафинированного растительного масла – на 31%, крупы – на 15,1%.

За январь-сентябрь индекс промышленного производства напитков со-
ставил 107,9%. Выпуск алкогольной продукции за этот период увеличился на
24,5%, а безалкогольной – на 19,5%.

Отмечается рост и в производстве лекарственных средств и материалов –
здесь индекс промпроизводства достиг 118,4%.

Прием заявок продолжается
ЗАЯВКИ НА КОНКУРСНЫЙ ОТБОР ПРОЕКТА ПОДДЕРЖКИ МЕСТНЫХ ИНИ-

ЦИАТИВ 2023 ГОДА ПРИНИМАЮТСЯ ДО 1 ДЕКАБРЯ НА САЙТЕ АЛТАЙПРЕД-
ЛАГАЙ.РФ. На сегодняшний день сформировано 311 заявок на участие в
конкурсе.

В настоящее время муниципальные образования Алтайского края про-
должают активно работать с заявками на участие в проекте поддержки мес-
тных инициатив: проводят собрания жителей, ведут информационную рабо-
ту, заполняют заявки на сайте ППМИ, предоставляют необходимые докумен-
ты в дистанционном формате.

Особенностью конкурса 2023 года является предварительное онлайн-го-
лосование на сайте алтайпредлагай.рф, в рамках которого жители Алтайско-
го края активно предлагают свои идеи по развитию города, села или района,
знакомятся с уже выдвинутыми проектами, оставляют комментарии к ним,
вносят свои предложения по доработке проектов, а также голосуют за по-
нравившийся проект. На сегодняшний день для предварительного голосова-
ния уже предложено более 340 проектов, за которые жители региона отда-
ли более 10 000 голосов.

Правила, формы документов для участников конкурсного отбора, критерии
оценки, лучшие практики и другие материалы по проекту размещены на сай-
те алтайпредлагай.рф и в мобильном приложении «алтайпредлагай». По
вопросам участия обращаться по телефону (3852) 29-83-50 или по электрон-
ной почте init@fin22.ru.

Подготовлено Управлением печати и массовых коммуникаций
Алтайского края по материалам сайта altairegion22.ru

СОЦИАЛЬНЫЙ
БАРОМЕТР
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рассказала учащимся о
том, кто такой кондитер, и
что входит в его професси-
ональные обязанности.
Ребята узнали, что конди-
тер готовит изделия на кон-
дитерских фабриках и в
специализированных цехах
хлебозаводов, приготавли-
вает различные виды тес-
та, начинок, кремов по за-
данной рецептуре, выпека-
ет и украшает продукцию.

Как оказалось, кроме
технического навыка эта
профессия подразумевает
наличие художественного
вкуса для оформления ра-
бот. Необходимо иметь тон-
кую вкусовую и обонятель-
ную чувствительность, цве-
торазличение, хорошую
зрительно-двигательную
координацию. Кондитеры
высшего разряда могут рас-
считывать на место в самых
престижных заведениях.

Рассказала Ирина Юрь-
евна и о том, какие знания
и навыки необходимы для
овладения профессией и
привела интересные исто-
рические факты. Оказыва-
ется, первые школы для
поваров появились около
400 года нашей эры в Древ-
нем Риме под руковод-
ством повара Апиция. Кули-
нарное искусство в те вре-
мена достигало больших
высот. Некоторые блюда
могли стоить целые состо-
яния. Но самым известным
кулинаром был признан
Поль Бокюз. Он происходил
из старинной династии по-
варов, был обладателем
трех звезд «Мишлен», кава-
лером ордена Почетного

легиона и непререкаемым
авторитетом. В 1989 году он
получил титул «Шеф-повар
века».

Наступило время перехо-
дить к практике. Прослушав
инструктаж, надев белые
халаты, школьники с не-
скрываемым любопыт-
ством пересекли порог ла-
боратории, где витали вкус-
ные запахи выпечки. Руко-
водила процессом С. Ю.
Власова, которая заранее
приготовила для ребят по-
луфабрикаты для создания
кексов. В задачу юных кули-
наров входило украсить это
изящное маленькое пиро-
жное. Как пояснила Свет-
лана Юрьевна, «отсадить»
на него розу.

Первым этапом нужно
было сделать в середине
кекса выемку, с чем все ус-
пешно справились. После
чего в специально приготов-
ленные мешочки с насад-
ками мастер разложила
начинку: лимонный курд,
мягкую карамель и ягодный
конфи. Только от одних этих
названий разыгрывался
аппетит. Не в первый раз
замечала, как в кулинарии
красиво и благозвучно на-
зываются различные изде-

лия, соусы, кремы – просто
песня, а не названия!

С этим заданием все пре-
красно справились, выбрав
начинку на свой вкус, а Свет-
лана Юрьевна уже присту-
пила к приготовлению кре-
ма «Чиз» – собственно из
него и планировалось сде-
лать прекрасную розу. Вско-
ре с помощью специально-
го миксера крем, состоя-
щий из творожного сыра,
сливок и сахарной пудры,
был готов. По желанию в
него можно было добавить
пищевой краситель. Но
большинство пожелали
сделать белый цветок. И
вот тут уже все вниматель-
но следили за опытными
руками мастера, которая,
используя специальную
насадку, украсила пиро-
жное нежной воздушной
розой. Это было очень кра-
сиво!

Ребята старались и, надо
отдать должное, для перво-
го раза у них получилось
даже очень неплохо. Вид-
но было, что процесс их ув-
лек и, как ни странно, пар-
ни были в него погружены
даже больше, чем девушки.
Изделие можно было укра-
сить кондитерской посып-

кой, чем многие воспользо-
вались. Наблюдать за твор-
ческим процессом ребят
было интересно, каждый из
них старался, и результат
не заставил себя долго
ждать. Вскоре все с гордо-
стью держали в руках свое
творение, к тому же жела-
ющие могли сделать не
одно, а несколько пиро-
жных.

Думаю, всем не терпе-
лось попробовать то, что
они сделали впервые в
жизни своими руками. Ре-
зультат превзошел все ожи-
дания! Говорю с полной от-
ветственностью, поскольку
и мне досталось отведать
пирожное, которое просто
таяло во рту, а насыщенный
вкус крема был великоле-
пен.

Естественно, на вопрос
взрослых, понравилось ли
мероприятие, все дружно от-
ветили: «Конечно! Пригла-
шайте в гости еще!» Оставши-
еся капкейки ребята береж-
но сложили в контейнеры,
чтобы дома угостить своих
родных, рассказав о новых
знаниях, полученных в ходе
увлекательного занятия.

Татьяна БУТКЕВИЧ.
Фото автора.

Проект ранней
профессиональной
ориентации обучаю-
щихся 6-11 классов
образовательных
школ реализуется
по поручению Пре-
зидента Российс-
кой Федерации В.В.
Путина и входит в
федеральный про-
ект «Успех каждого
ребенка» нацио-
нального проекта
«Образование».

3

Где попробовать розу
на вкус

(Начало на 1-й стр.)
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Огонь ошибок
не прощает

С наступлением
холодной погоды
и понижением тем-
пературы возрас-
тает количество
пожаров, связан-
ных с несоблюде-
нием правил экс-
плуатации отопи-
тельных прибо-
ров.

МНОГИЕ СЧИТАЮТ, ЧТО
ПОЖАР – ДЕЛО СЛУЧАЯ,
НО, КАК ПРАВИЛО, ЭТО
РЕЗУЛЬТАТ БЕСПЕЧНОС-
ТИ И НЕБРЕЖНОГО ОТНО-
ШЕНИЯ ЛЮДЕЙ К СОБЛЮ-
ДЕНИЮ ТЕХНИКИ БЕЗО-
ПАСНОСТИ ПРИ ЭКСПЛУ-
АТАЦИИ РАЗЛИЧНЫХ ОТО-
ПИТЕЛЬНЫХ ПРИБОРОВ,
КАК СОВРЕМЕННЫХ ЭЛЕК-
ТРИЧЕСКИХ, ТАК И ПЕЧ-
НОГО ОТОПЛЕНИЯ. Для
того чтобы обезопасить
себя от возможных непри-
ятностей, необходимо
знать и соблюдать основ-
ные правила пожарной
безопасности при исполь-
зовании отопительных
приборов.

Для безопасной эксплуа-
тации электробытовых ото-
пительных приборов необ-
ходимо соблюдать следую-
щие условия:

– электропроводку и
электрооборудование нуж-
но содержать в исправном
состоянии;

– электронагрева-
тельные приборы
должны включаться
в сеть только с помо-
щью исправных
штепсельных соеди-
нений и розеток за-
водского изготовле-
ния;

– температура
внешней поверхнос-
ти электроотопи-
тельных приборов в
наиболее нагретом
месте в нормаль-
ном режиме работы
не должна превы-
шать 850 0С;

– расстояние от
электрических при-

боров отопления до горю-
чих материалов должно со-
ставлять не менее 0,25 м;

– для отопления помеще-
ния нельзя применять не-
стандартное (самодель-
ное) электронагреватель-
ное оборудование;

– пользоваться повреж-
денным или имеющим сле-
ды деформирования элек-
трооборудованием;

– не оставляйте без при-
смотра включенные в элек-
тросеть нагревательные
приборы;

– не сушите одежду и дру-
гие сгораемые материалы
над электронагреватель-
ными приборами;

– не оставляйте детей без
присмотра и ни в коем слу-
чае не поручайте им над-
зор за включенными отопи-

тельными приборами.
По статистике немалая

доля пожаров приходится
на нарушение эксплуата-
ции печного отопления.
Виновниками и жертвами в
таких случаях чаще всего
становятся пенсионеры,
так как большинство дан-
ных пожаров происходит в
домах, где живут пожилые
люди. И причиной тому не
только нарушение правил
пожарной безопасности,
но и невнимательность,
забывчивость. Поэтому в
данном случае основным
правилом безопасности
является, как это ни пара-
доксально, прежде всего –
внимание. Но нельзя забы-
вать и об исправности печ-
ного оборудования, его
правильной эксплуатации и

своевременном ремонте:
– перед началом отопи-

тельного сезона печи и ды-
моходы необходимо прочи-
стить и отремонтировать;

– ремонт, как и кладку пе-
чей, нужно доверять толь-
ко профессионалам, име-
ющим специальные зна-
ния и лицензию на осуще-
ствление данной деятель-
ности;

– в местах, где сгораемые
конструкции здания (сте-
ны, перегородки, перекры-
тия, балки) примыкают к
печам и трубам дымохода,
необходимо предусмот-
реть разделку из несгора-
емых материалов;

– нельзя применять для
розжига печей горючие и
легковоспламеняющиеся
жидкости, а также дрова,
которые не помещаются в
топке полностью;

– на полу перед топкой
необходимо прибить ме-
таллический лист разме-
ром не менее 50 на 70 см;

– чтобы не допускать пе-
рекала печи необходимо
топить ее два-три раза в
день, не более полутора
часов;

– периодически нужно
обязательно прочищать
дымоход от скапливающей-
ся в нем сажи – это помо-
жет избежать образования
трещин в кладке печи, что
очень опасно, так как через
них могут проникать искры
и огонь;

– нельзя сушить на печи
вещи, а также обяза-
тельно нужно сле-
дить за тем, чтобы
мебель, занавески и
домашняя утварь на-
ходились на расстоя-
нии, как минимум, по-
луметра от нее.

Помните, что по-
жар всегда легче пре-
дотвратить, чем поту-
шить!

Телефоны пожар-
ной охраны – 112, 01
или 101.

Подготовлено
Управлением пе-

чати и массовых
коммуникаций
Алтайского края.
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24 октября 2022 года в
СДК села Топольное со-
стоялся сход граждан.

НА НЕМ ОБСУЖДАЛИСЬ КОНКУРСНЫЕ ОБЪЕКТЫ РАЗ-
ВИТИЯ ОБЩЕСТВЕННОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ, ОСНО-
ВАННЫЕ НА УЧАСТИИ В ПРОЕКТЕ ПОДДЕРЖКИ МЕСТ-
НЫХ ИНИЦИАТИВ.

Главная цель проекта – вовлечение граждан в реше-
ние вопросов местного значения, в развитие обществен-
ной инфраструктуры.

Тополинцев приглашают
на собрание

МЕСТНЫЕ ИНИЦИАТИВЫ

В 2023 ГОДУ В РАМКАХ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПРОГРАМ-
МЫ РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА И РЕГУЛИРО-
ВАНИЯ РЫНКОВ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОЙ ПРОДУК-
ЦИИ, СЫРЬЯ И ПРОДОВОЛЬСТВИЯ ПРЕДУСМОТРЕНЫ
ГРАНТЫ НА РАЗВИТИЕ СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОГО
ПРОИЗВОДСТВА ПО СЛЕДУЮЩИМ НАПРАВЛЕНИЯМ:
«СЕМЕЙНАЯ ФЕРМА» И «АГРОПРОГРЕСС». В связи с
этим просим владельцев ЛПХ района, готовых принять
участие в государственной программе, обратиться в
отдел по сельскому хозяйству Администрации района
для проведения подготовительной работы.

Нормативно-правовая база и конкурсная документа-
ция размещены на официальном сайте Минсельхоза Ал-
тайского края http://www.altagro22.ru в разделе «Господ-
держка».

Претенденты на получение гранта должны соответство-
вать требованиям и условиям постановления Правитель-
ства Алтайского края от 26.04.2021 № 134 «Об утвержде-
нии порядков предоставления из краевого бюджета суб-
сидий и грантов на поддержку сельскохозяйственного
страхования и малых форм хозяйствования».

Гранты предоставляются в следующих размерах:
«Агропрогресс» – до 30 млн рублей, но не более 25

процентов стоимости проекта получателя гранта.
Перечень затрат, на финансовое обеспечение которых

предоставляется грант, включает затраты:
на строительство, реконструкцию или модернизацию

животноводческого объекта;
на строительство, реконструкцию или модернизацию

производственных объектов по переработке и хранению
продукции животноводства;

на укомплектование животноводческого объекта и
объектов по переработке и хранению животноводческой
продукции оборудованием и техникой, а также на их мон-
таж;

на приобретение сельскохозяйственной техники, гру-
зового автомобильного транспорта;

на покупку сельскохозяйственных животных (за исклю-
чением свиней) на племенных предприятиях региона, а

Господдержка –
2023

На обсуждение было вынесено несколько предложе-
ний по благоустройству с. Топольное: обустройство
спортивной площадки, освещение улиц, детские площад-
ки. Для приоритетного направления и выбора объекта
инициативной группой проводится опрос с заполнением
опросных листов.

14 ноября 2022 года состоится итоговое собрание по
выбору объекта. Приглашаю жителей принять активное
участие в нем и проголосовать за понравившийся проект,
который поможет родному селу стать красивее и совре-
меннее.

А. А. МАРКОВ,
глава администрации Тополинского сельсовета.

также высокопродуктивного товарного скота в сельско-
хозяйственных организациях и крестьянских (фермерс-
ких) хозяйствах, за исключением покупки у граждан, веду-
щих личное подсобное хозяйство. При этом планируемое
маточное товарное поголовье крупного рогатого скота не
должно превышать 400 голов.

На развитие семейных ферм – до 30 млн рублей, но не
более 60 процентов стоимости проекта получателя гран-
та (при условии планирования строительства современ-
ной роботизированной животноводческой фермы часть
затрат на ее создание (не более 20 процентов) может
быть профинансирована за счет средств краевого бюд-
жета).

Перечень затрат, на финансовое обеспечение которых
предоставляется грант, включает затраты:

на разработку проектной документации на строитель-
ство, реконструкцию или модернизацию животноводчес-
кого объекта;

на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт
или модернизацию животноводческого объекта;

на строительство, реконструкцию, капитальный ремонт
или модернизацию производственных объектов по пе-
реработке и хранению продукции животноводства;

на укомплектование животноводческого объекта и
объектов по переработке и хранению животноводческой
продукции оборудованием, сельскохозяйственной техни-
кой и специализированным транспортом, а также на их
монтаж. Перечень указанных оборудования и техники
устанавливается Министерством;

на покупку крупного рогатого скота на племенных пред-
приятиях региона, а также высокопродуктивного товар-
ного скота в сельскохозяйственных организациях и крес-
тьянских (фермерских) хозяйствах, за исключением по-
купки у граждан, ведущих личное подсобное хозяйство.
При этом планируемое маточное поголовье крупного ро-
гатого скота не должно превышать 400 голов.

Формы заявления, бизнес-плана и прочих документов
утверждены приказами Минсельхоза Алтайского края от
07.06.2021 № 74 «Об утверждении форм документов,
предоставляемых для получения гранта на развитие се-
мейной фермы» и от 07.06.2021 № 73 «Об утверждении
форм документов, предоставляемых организациями в
Министерство сельского хозяйства Алтайского края для
получения гранта «Агропрогресс».

ОФИЦИАЛЬНО
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РЕАЛИЗУЕМ УГОЛЬ Д.Р. СОРТОВОЙ
В МЕШКАХ. АВТОВЕСЫ.

Тел. 8-960-936-56-66,  22-0-07. ИП «Власов Л.А.»

НАДОЙ
 МОЛОКА

НА ОДНУ КОРОВУ
НА 31 ОКТЯБРЯ
2022 ГОДА (в кг)

ИП «Бровко» 6,7 —
ИП «Казазаев» 6,1 —
ИП «Глава КФХ
Угрюмов» 5,6 8,0
ИП «Воронин» 5,3 —
ИП «Шиляев» 4,9 —
ИП «Глава КФХ
Колыгин» 4,3 5,5
ИП «Горбунов» 3,6 —
ООО «Знамя
Октября» 3,4 6,9
ИП «Глава КФХ
Колотова» 3,4 3,7
ИП «Жеманов» 3,0 —
ПО РАЙОНУ 4,1 5,9

ПРИМЕЧАНИЕ: 1-я колон-
ка цифр – надой молока в
2022 году; 2-я – в 2021 году.

Восемьдесят должников Солонешен-
ского района могут остаться без элект-
роэнергии из-за долгов.

КЛИЕНТСКИЙ ОФИС «СОЛОНЕШЕНСКИЙ» АО «АЛ-
ТАЙЭНЕРГОСБЫТ» НАПРАВИЛ В СЕНТЯБРЕ БЫТОВЫМ
АБОНЕНТАМ-ДОЛЖНИКАМ 80 УВЕДОМЛЕНИЙ ОБ ОГРА-
НИЧЕНИИ ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ. Данная мера связана с
увеличением задолженности за предоставленные ус-
луги. В настоящее время долг за электроэнергию фи-
зических лиц Солонешенского района превысил 1 млн
рублей.

Наибольшая задолженность сложилась у жителей села
Топольное, там сумма долга составила порядка 60 тыс.
рублей. За 9 месяцев текущего года уже введено ограни-
чение электроснабжения в отношении 12 потребителей
в Солонешенском районе.

Энергетики вправе ограничить поставку электроэнер-
гии или при отсутствии технической возможности ограни-

чения полностью приостановить поставку, если гражда-
нин накопил долг, превышающий сумму двух месячных
размеров платы за электроэнергию, рассчитанную исхо-
дя из утверждённых нормативов потребления электро-
энергии. Получив уведомление, потребитель должен в
течение 20 дней погасить задолженность.

Для восстановления энергоснабжения абонент должен
произвести оплату за имеющуюся задолженность в пол-
ном объёме, а также возместить расходы по отключе-
нию и подключению электроэнергии.

АО «Алтайэнергосбыт» призывает граждан оператив-
но рассчитаться с долгами и в дальнейшем своевремен-
но оплачивать потреблённый ресурс.

С помощью дистанционных сервисов АО «Алтайэнер-
госбыт» погасить задолженность можно в любое удоб-
ное время, не выходя из дома. В частности, посредством
«Личного кабинета клиента», функционирующего на сай-
те энергокомпании и в мобильном приложении «Мой Ал-
тайэнергосбыт» (скачать бесплатно можно в App Store и
Google Play). Также оплатить счета можно с помощью
сервиса «Оплатить квитанцию онлайн» на официальном
сайте компании.

Елена ТАТЬЯНИНА,
пресс-секретарь АО «Алтайэнергосбыт».

За что могут отключить
электроэнергию

В Алтайском крае уже более 10 лет ве-
дет свою деятельность Благотворитель-
ный фонд поддержки детей,  пострадав-
ших  в  ДТП,  имени «Наташи Едыкиной»,
названный в память о жизнерадостной
талантливой девочке, жизнь которой обо-
рвалась в семилетнем возрасте после
дорожно-транспортного происшествия.

Фонд осуществляет адресную помощь
детям, пострадавшим в ДТП, а также про-
водит пропаганду и воспитание общей
культуры поведения участников дорожно-
го движения через организацию творчес-
ких конкурсов для несовершеннолетних
и их семей.

С интересующей информацией и усло-
виями проведения конкурсов можно оз-
накомиться на сайте Фонда.

Участвуйте в конкурсах
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ОБЪЯВЛЕНИЯ
КФХ «Тройнин» требуется рабочий по уходу за жи-

вотными. Тел. 8-961-990-12-75.
ПРОДАМ

КВАРТИРУ. Тел. 8-903-958-20-57.
КВАРТИРУ по ул. П. Сухова, 86. Тел. 8-923-645-89-67.
ДОМ. Срочно. Тел. 8-962-791-91-07.
ЖЕНСКИЕ фигурные коньки (36 р.) Тел. 8-961-238-98-58.

КУПЛЮ
АВТОМОБИЛЬ. Тел. 8-960-944-97-01.

КОЛЛЕКТИВ
РЕДАКЦИИ
поздравляет

с днем рождения
Кристину Юрьевну

ЗЛЕТОВУ
Будь самой веселой

и самой счастливой,
Хорошей и нежной

и самой красивой
Будь самой

 внимательной,
самой любимой,

Простой, обаятельной,
 неповторимой,

И доброй, и строгой,
и слабой, и сильной,

Пусть беды уходят
с дороги в бессилье.

Пусть сбудется все,
что ты хочешь сама.

Любви тебе, веры,
 надежды, добра.

АФИША недели

БИБЛИОТЕКА

9 ноября – Народный университет факультет «Пра-
воведение». Начало в 11.00 55+

10 – рассказ-предупреждение «Что уносит сигарет-
ный дым». Начало в 14.30 12+

МУЗЕЙ

Работают выставки из фонда музея: глиняных изде-
лий  «Кувшин и крынка», самоваров «Русский самовар»;
выставка-размышление Светланы Елизарьевой «Кал-
лиграфия» 6+

Дни открытых дверей для инвалидов. Приглашаем
на экспозиции и выставки!

Газета
«Горные зори»

Наш адрес:
с. Солонешное,

ул. Красноармейская,
15А.

Пн. – пт. с 9.00 до 17.00.
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предоставляет
 услуги:

Во время сильного ветра с одного угла крыши моего
дома порывом снесло конек. Я  позвонила председате-
лю РСНД Т. Н. Тропиной, рассказав о проблеме. Она от-
ветила: «Не волнуйтесь, завтра пришлю рабочих, они Вам
помогут».

Слово свое сдержала, уже ранним утром следующего
дня приехали Валерий Александрович Фалеев и Влади-
мир Александрович Елагин. Вся работа была сделана
быстро и качественно.

Выражаю искреннюю благодарность мужчинам и Тать-
яне Николаевне за оказанную помощь.

М. К. ШТРАУХ,
с. Солонешное.

Забота о ближнем

С ДНЕМ РОЖДЕНИЯ
поздравляю

свою единственную
горячо любимую

доченьку
Наталью Юрьевну

ФИНОГЕНОВУ
Желаю счастья,
здоровья, несгибаемой
воли, добра в твоей
красивой жизни, и
чтобы никакие
трудности не пугали
тебя.
Родная, спасибо за
моих прекрасных
внуков и правнука.

Мама.

БЛАГОДАРНОСТЬ


