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	   Программа лагеря дневного пребыванием «Творческая школа»
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	Цель программы
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Укрепление здоровья, содействие полноценному физическому и психическому развитию.                                                                                                                  
Приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие творческих способностей учащихся. 

Формирование культурного поведения, санитарно-гигиенической культуры. 

Развитие потребности и способности ребёнка проявлять своё творчество. 

Формирование у школьников навыков общения и толерантности. 

Привитие навыков здорового образа жизни, укрепление здоровья.
Сделать отдых детей более занимательным, насыщенным, полезным для физического и духовного здоровья.
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	   Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.
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	Краткое содержание программы
	   Программа содержит: пакет нормативно-правовых документов; мероприятия, реализующие Программу; ожидаемые результаты и условия реализации; приложения.
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Пояснительная записка.

     В настоящее время общество осознало необходимость осуществления культурных целей образования, ориентированных на личность и ее саморазвитие в конкретных педагогических системах, в том числе в летних оздоровительных лагерях. Летние каникулы составляют значительную часть годового объема свободного времени школьников, но далеко не все родители могут предоставить своему ребенку полноценный, правильно организованный отдых.

     Во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год напряженности, восстановление израсходованных сил, здоровья, развитие творческого потенциала. Эти функции выполняет летний лагерь с дневным пребыванием детей. За несколько месяцев до начала работы лагеря проводится большая подготовительная работа.

       Разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей была вызвана:

– повышением спроса родителей и детей на организованный отдых школьников;

–необходимостью упорядочить сложившуюся систему перспективного планирования;

– модернизацией старых форм работы и введением новых;

– необходимостью использования богатого творческого потенциала подростков и педагогов в реализации цели и задач программы.

      Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.

     По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в течение I лагерной смены. В лагере отдыхают 40 обучающихся.

    Основной состав лагеря – это учащиеся образовательных учреждений в возрасте    10 –16 лет. 

   Лагерь – это сфера активного отдыха, разнообразная общественно значимая досугово-образовательная деятельность, отличная от типовой назидательной, дидактической, словесной школьной деятельности. Лагерь дает возможность любому ребенку раскрыться, приблизиться к высоким уровням самоуважения и самореализации. Лагерь с дневным пребыванием  учащихся призван создать оптимальные условия для полноценного отдыха детей. Детские оздоровительные лагеря являются частью социальной среды, в которой дети реализуют свои возможности, потребности в индивидуальной, физической и социальной компенсации в свободное время. Летний лагерь является, с одной стороны, формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой – пространством для оздоровления, развития художественного, технического, социального творчества.

   Лето для детей – это восстановление здоровья, развитие творческого потенциала, совершенствование личностных возможностей, время открытий и приключений, время игры и азартного труда, время событий и встреч с чудом, время познания новых людей, а главное - самого себя.                                                                                                             
    Естественно у каждого ребенка свои планы на лето. И, конечно же, придут дети и в школьный лагерь. И именно в лагере выявляется самоценность каждого ребенка, осуществляется широкое приобщение ребят к разнообразному социальному опыту, к ценностям общественно-значимого досуга. А наша задача – помочь им в этом.

Концепция программы

   Россия вошла в третье тысячелетие, имея в запасе как несомненные достижения в науке, искусстве, так и проблемы в различных областях общественной жизни (загрязненная экология, хронические заболевания, межнациональная неприязнь и т. д.).

   Истина гласит, что только здоровый человек с хорошим самочувствием, психологической устойчивостью, высокой нравственностью способен активно жить, успешно преодолевая различные трудности и достигая успехов в любой деятельности. Поэтому родителей, педагогов волнуют вопросы воспитания здорового, физически крепкого ребенка и развития в нем творческих способностей.

     Название программы лагеря дневного пребывания «Творческая школа». Такой выбор был сделан не случайно. Наибольший успех в обучении и развитии любого ребенка достигается лишь тогда, когда осваиваемые содержание, формы и методы соответствует его потребностям и возможностям. В связи с тем, что потребности и возможности одаренных детей весьма отличаются от таковых у их сверстников, возникает необходимость дифференцированного обучения. Многогранность и сложность феномена одаренности определяет целесообразность существования разнообразных направлений работы с одаренными детьми. Современная реформа образования в России позволила обратиться к проблеме развития одаренных детей в условиях многообразия типов образовательных учреждений.
    Новизна программы заключается в разработке востребованных, актуальных форм воспитательной работы с детьми и подростками, социально-педагогического сопровождения детей и временного детского коллектива на протяжении всей смены.
Программа оригинальна тем, что гармонично сочетает в себе воспитательную и оздоровительную, игровую, досуговую деятельность воспитанников.
Программа летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Творческая школа» является комплексной, так как включает в себя несколько направлений: спортивно - оздоровительное; художественно – творческое, досуговое, познавательное и патриотическое.
По продолжительности программа является краткосрочной, продолжительность смены - 21 день.
Цели и задачи программы.
      Целью программы являлось создание благоприятных условий для активного, творческого отдыха детей в период летних каникул; приобщение детей к духовной культуре.
Для решения поставленной цели были обозначены задачи: создание условий для творческой самореализации детей; выявление интеллектуальных и творческий потенциала детей; развитие устойчивого интереса к различным видам искусства у воспитанников лагеря.
Летний лагерь дневного пребывания работал по следующим направлениям: искусство для всех (возможность детям, не обучающимся в ДШИ, получить навыки игры на музыкальных инструментах, пения, рисунку и живописи, декоративно-прикладному мастерству, хореографии), творческие мастерские (углубленное изучение предметов по направлениям деятельности ДШИ), мастер классы (занятия по художественно-прикладному мастерству, музыке, обмен опытом между отделениями, музыкантов учат рисовать, художников танцевать, а хореографов играть на музыкальных инструментах), досуговая и оздоровительная деятельность (развитие эстетического вкуса, формирование у детей представлений о здоровом образе жизни).
Опыт прошлых лет и анализ анкет родителей и детей показал, что объединение детей по интересам, способствовало расширению кругозора, развитию познавательных интересов и творческих способностей детей, не только у обучающихся в школе искусств, но и у детей, которые до этого были несопричастны с искусством.
В соответствии с логикой и тематикой работы лагеря «Творческая школа» была скоординирована совместная деятельность с различными учреждениями посёлка: МАОУ «Казанская СОШ», МАОУ «Новоселезневская СОШ», МАУ ДО «Казанская детская спортивная школа», МАУ ДО «Центр развития детей», МАУ ДО «ДООЦ Березка», Центральная районная библиотека, АУ КРСТО «Досуг».
Каждый день, начинался с утренней зарядки и утренней линейки. На торжественной церемонии закрытия смены все участники получили грамоты, памятные сувениры, свидетельствующие о том, что они проявили себя в каком – либо виде творчества. Также все участники смены получили фотографии и диски с записями концертных выступлений с наиболее ярких мероприятий.
Ожидаемые  результаты программы.

Средства реализации программы
· Участие детей в подготовке и проведении творческих мероприятий.

· Создание условий способствующих самореализации каждого ребенка в ходе художественно – творческой деятельности.

· Обучение детей необходимым умениям для реализации творческой деятельности.

· Постановка театральных, танцевальных, музыкальных и других номеров.

· Участие детей конкурсах и выставках.

· Пропаганда здорового образа жизни через беседы и спортивные мероприятия.

· Организация совместной социально значимой деятельности детей и взрослых.

· Установление законов организации жизнедеятельности временного коллектива в условиях оздоровительного лагеря.

· Проведение коммуникативных игр, на развитие лидерских качеств, на развитие лидерских качеств.

· Организация системы чередования творческих заданий.

Ожидаемый результат
· Формирование мотивов социальной деятельности и личностных достижений.

· Формирование практических умений в различных видах творчества.

· Приобретение навыков здорового образа жизни.

· Улучшение физического и эмоционального состояния детей.

· Усвоение норм социальной жизни, поведения в коллективе, культуры

взаимоотношений.

· Приобретение социального опыта посредством апробации новых ролей.

· Приобретение умения сочетать личные и общественные интересы.

· Формирование позитивных межличностных отношений.

· Развитие организаторских и коммуникативных навыков;

· Совершенствование навыков практического лидерского поведения;

· Формирование способности к объективной самооценке и рефлексии.

         При активном участии детей и взрослых в реализации программы предполагается,    что у каждого возникнет чувство сопричастности к большому коллективу единомышленников. 

Успешность детей в различных мероприятиях повысит социальную активность, даст уверенность в своих силах и талантах, повысит творческую активность детей путем вовлечения их в социально-значимую деятельность, активизирует лидерские  и организаторские качества, приобретут новые знания, будут развиты  творческие способности, детская  самостоятельность и самодеятельность.
 При хорошей организации питания, правильно организованным творческим мероприятиям предполагается укрепить  физические и психологические силы детей и подростков. 
Осуществление экскурсий, походов, поездок помогут детям в обретении новых знаний о родном крае и научат их бережно и с любовью относиться к своей малой Родине.

Предполагается, что время, проведенное в лагере, не пройдет бесследно ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в работе лагеря.

Основные принципы и направления деятельности.
 Проведение лагерной смены обусловлено необходимостью:

· Продолжение учебного процесса и воспитательной работы в условиях лета;

· Проблема летней занятости детей;

· Укрепление здоровья учащимися. 

При написании программы педагогический коллектив руководствовался принципами, заложенными в воспитательной системе школы:

Принципы:

Программа летнего оздоровительного лагеря  дневного пребывание детей и подростков опирается на следующие принципы:

1. Принцип гуманизации отношений –  построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребёнку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.                                                                                                            
2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности – результатом деятельности воспитательного характера  является сотрудничество ребёнка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.

3. Принцип демократичности – участие всех детей и подростков в программе развития творческих способностей.

4. Принцип дифференциации воспитания – дифференциация в рамках летнего  лагеря дневного пребывания предполагает:

· Отбор содержания, форм и методов воспитания в соответствии с индивидуально-психологическими особенностями детей;

· Создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);

· Взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

· Активное участие детей во всех видах деятельности.

5. Принцип творческой индивидуальности – творческая индивидуальность – это характеристика личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал.

6. Принципы, используемые при планировании и проведении лагерной смены

         Безусловная безопасность всех мероприятий

         Учет особенностей каждой личности

         Возможность проявления способностей во всех областях досуговой и творческой деятельности всеми участниками лагеря

         Достаточное количество оборудования и материалов для организации всей деятельности лагеря

         Распределение эмоциональной и физической нагрузки в течение каждого дня.

         Четкое распределение обязанностей и времени между всеми участниками лагеря

         Моделирование и создание ситуации успеха при общении разных категорий детей и взрослых

         Ежедневная рефлексия с возможностью для каждого участника лагеря высказать свое мнение о прошедшем дне.
В течение смены планируется реализация программы по направлениям:
· Хореография;

· Игра на музыкальных инструментах;
· Хоровое пение, вокал;
· Изобразительное искусство;
· Искусство театра

	Название направления
	Краткое описание

	Хореография
	     Направлено на воспитание детей в творческой атмосфере, обстановке доброжелательности, эмоционально-нравственной отзывчивости, а также профессиональной требовательности;   формирование у детей комплекса знаний, умений и навыков, позволяющих в дальнейшем осваивать программы в области хореографического искусства.


	Игра на музыкальных инструментах
	 Направлено пробуждать в детях чувство прекрасного;

формирование у обучающихся эстетических взглядов, нравственных установок и потребности общения с духовными ценностями;

формирование умения у обучающихся самостоятельно воспринимать и оценивать культурные ценности;

воспитание детей в творческой атмосфере, обстановке доброжелательности, эмоционально-нравственной отзывчивости, а также профессиональной требовательности;   

формирование у одаренных детей комплекса знаний, умений и навыков, позволяющих в дальнейшем осваивать  образовательные программы в области музыкального искусства.


	Хоровое пение, вокал
	Направлено на воспитание и развитие у обучающихся личностных качеств, позволяющих уважать и принимать духовные и культурные ценности разных народов;

формирование у обучающихся эстетических взглядов, нравственных установок и потребности общения с духовными ценностями;

формирование умения у обучающихся самостоятельно воспринимать и оценивать культурные ценности;

воспитание детей в творческой атмосфере, обстановке доброжелательности, эмоционально-нравственной отзывчивости, а также профессиональной требовательности;   

формирование у одаренных детей комплекса знаний, умений и навыков, позволяющих в дальнейшем осваивать образовательные программы в области музыкального искусства;


	Изобразительное искусство 
	Направлено на овладение духовными и культурными ценностями народов мира; воспитание и развитие у обучающихся личностных качеств, позволяющих уважать и принимать духовные и культурные ценности разных народов; формирование у обучающихся эстетических взглядов, нравственных установок и потребности общения с духовными ценностями.


	Искусство театра
	Приобщение детей к основам театрального искусства посредством игровой деятельности и устойчивое развитие его творческих способностей.

	Организационное 
	· Знакомство детей друг с другом, со взрослыми и с условиями пребывания;

·  Обеспечение детям чувства защищенности, самостоятельности;

·  Принятие в коллективе сверстниками и взрослым;

·  Определение места (статуса) в коллективе;

·  Формирование умения найти «золотую середину» между удовлетворением личностных потребностей и реализацией общественных интересов;

·  Формирование чувства «Мы» (семья, особенные, вместе), доверия друг к другу;

·  Формирование групповых норм, ценностей и традиций.

· Название отряда, девиз, утреннее построение, подведение итога дня.
· Игры на сплочение


Содержание деятельности и механизм реализации.

Механизм реализации программы

	№ п/п
	Содержание 
	Сроки
	Ответственные

	1
	Подготовительный этап 

Этот этап характеризуется тем, что за 2 месяца до открытия лагеря дневного пребывания начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

· проведение совещаний при директоре  по воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;

· издание приказа по школе об открытии лагеря дневного пребывания детей;

· разработка программы деятельности лагеря  дневного пребывания  детей»;                                                                                                           
· подготовка методического материала для работников лагеря; 
· отбор кадров для работы в лагере дне6вого пребывания; 
· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)
	март – 

июнь
	Директор,
Преподаватели школы

	2
	Организационный этап. 

Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня.

Основной деятельностью этого этапа является:

· встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;

· запуск программы «Творческая школа»;

· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.

· выявление и постановка целей развития коллектива и личности; 
· сплочение отряда; 
· формирование законов и условий совместной работы; 
· подготовку к дальнейшей деятельности по программе.
	июль-
август

	Директор, преподаватели школы,  вожатые.

	3
	Основной этап. 

Реализация основных            положений программы. 

Родители, дети, педагоги, общественные организации – организаторы программы:

· познают, отдыхают, трудятся; 
· делают открытия в  себе, в окружающем мире; 
· помогают в проведении мероприятий; 
· учатся справляться с отрицательными эмоциями, преодолевать трудные жизненные ситуации; 
· развивают способность доверять себе и другим; 
· укрепляют свое здоровье.
· реализация основной идеи смены;

· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел;

· работа творческих мастерских.

Во время реализации программы воспитанники оформляют отрядный уголок с тематикой здорового образа жизни, выставку рисунков.


	Июль-
август
	Директор, преподаватели, вожатые.

	4
	Заключительный  этап
 Основной идеей этого этапа является:
· подведение итогов смены;

· выработка перспектив деятельности организации;

· анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности лагеря дневного пребывания.
	Август 
	Директор, преподаватели, вожатые


Реализация целей и задач смены осуществляется по программе «Творческая школа». Все учащиеся делятся на  три  отряда «Музыканты», «Хореографы и театралы» и «Художники». Каждый отряд планирует свою работу с учётом общелагерного плана. 
    Задача директора, преподавателей и вожатых  – организация плановой работы лагерной смены. Каждый день на планёрки анализируется прошедшая работа и планируется следующее дело. 

Каждый отряд создает свою систему жизнедеятельности, утверждает символику, выпускает отрядный журнал, где отражает жизнь отряда каждый день. В конце лагерной смены будет проводиться конкурс отрядных  журналов.

Вся информация об условиях участия в том или ином деле представлена на информационном стенде. Отряд, победивший (победивший в общелагерном деле), устанавливает на стенде свою символическую звёздочку. Тем самым будет наглядно видно, какие успехи достигнуты той или иной командой.
  Каждый член лагеря дневного пребывания от директора  до учащегося должен соблюдать Законы и Заповеди. 

Законы:

· Закон точного времени.

· Закон доброты.

· Закон порядочности.

· Закон дружбы.

· Закон безопасности.

· Закон взаимовыручки.

Заповеди:

· Отряд – одна семья.

· Один за всех и все за одного.

· Порядок, прежде всего.

· Каждое дело вместе

· Все делай творчески, а иначе зачем?

· Даже если трудно, доведи дело до конца.

· Чистота – залог здоровья.

    Выполнение всех Законов и Заповедей предполагает сделать жизнь в лагере интересной  и насыщенной, приносящей радость себе и другим.
Структура самоуправления летнего лагеря дневного пребывания.







Органы самоуправления лагеря.

Актив лагеря создаётся для решения вопросов организации, содержания деятельности лагеря, развития позитивных личностных качеств детей.
В состав актива входят воспитанники лагеря, выбранные отрядами и взрослые.

Актив, как форма самоуправления детей по защите прав и интересов, действует в целях:

-оказания помощи  в проведении оздоровительных, культурно-массовых мероприятий и творческих дел;

-создание в лагере условий для развития физического. Творческого, интеллектуального потенциала детей;

-содействие в создании благоприятного психологического климата.

    Актив лагеря - это начальник лагеря, воспитатели , вожатые , детский совет лагеря.

Детский совет отряда выбирает командира, зам. командира. В отрядах также выбираются ответственные за различные направления деятельности – музыканты, хореографы, художники.
В качестве равноправных членов актива входят взрослые:

В совет лагеря - начальник лагеря, воспитатели, вожатые;

В детский совет лагеря – командиры и зам. командиры отрядов.

Каждый член актива имеет право:

- на участие в обсуждении всех дел лагеря и свободное высказывание своего мнения;

- на защиту своих интересов.

Каждый член актива обязан:

- ответственно исполнять порученное дело;

- соблюдать законы общения и культуры поведения.

Планирование работы.
Творческие мастерские с углубленным изучением предметов
по направлениям деятельности КДШИ
Предоставить детям возможность продолжить обучение по своей специальности в летний период;

Проводить мастер-классы по предметам, дополнительные индивидуальные и групповые занятия;

Организация концертно-выставочной деятельности.

Дети, обучающиеся игре на музыкальных инструментах, продолжают усовершенствовать свое мастерство, учащиеся класса хореографии готовят концертные номера для проведения праздничных мероприятий. Художники занимаются оформлением, организуют и проводят выставки рисунков, поделок и сувениров, выходят на пленэр.

День музыки:
познавательная игра-путешествие «Здравствуй, музыка!

Участие в музыкальном оформлении мероприятий.

Музыкальная игра «Угадай мелодию».

Викторины по творчеству великих музыкантов мира.

Мастер- класс по  вокалу.

Музыкальный ринг.

Музыкальная викторина «Моя любимая классика»

День живописи:
Викторина «Русские художники».

Выставка пленэрных работ художников «Моя родина - Казанское», акция « Спасти и сохранить».

Мастер-классы по прикладному творчеству, поделки из подручного материала, поделки кукол.

Мастер классы по изготовлению открыток.

Конкурс и выставка рисунка «Мой «Щелкунчик»

День танца:
Балет П.И.Чайковский «Щелкунчик».

Постановочная работа по классическому и народному танцу.

Участие в концертной программе мероприятий поселка.

Мастер- классы по народному и классическому танцу.

Конкурс « Я люблю балет».

Досуговая деятельность
Вовлечь как можно больше воспитанников в различные формы организации досуга.

Разработать комплекс мероприятий досуговой деятельности, отвечающей запросам и интересам детей.

Конкурс рисунков на асфальте «Пусть всегда будет солнце!».

Мероприятие патриотической направленности «Моя страна».

Беседа «Символика Российской Федерации».

Конкурсы чтецов

Пешеходные экскурсии в лес, на речку.

Спортивные мероприятия

Экологическая викторина: «Мы за здоровый образ жизни».

Экологическая акция «Спасти и сохранить»

Музыкально-литературная программа «Страна чудес - страна талантов».

Трудовая деятельность
Освоение социально – трудовых ролей.

Развитие у детей волевых качеств, чувства долга и ответственности.

Воспитание уважения к членам коллектива, бережного отношения к результатам труда.

«Зеленый дворик» - озеленение территории возле школы.

«Чистый дом» - уборка прилегающей территории.

Оздоровительная
деятельность
Сохранение и укрепление здоровья детей. В процессе деятельности лагеря происходит формирование основ здорового образа жизни, включающее в себя: беседы о вреде вредных привычек (курение, алкоголь, наркотики); активный двигательный режим.

Конкурс: «Наши победные олимпийские».

Веселые старты «Сильный, смелый, ловкий».

Тематический огонек «Как быстро прожить жизнь».

Мастер – класс по изготовлению открыток «Мы за здоровый образ жизни!». Утренняя гимнастика (зарядка) - «Минутка здоровья»
Посещение бассейна – 2 раза в неделю.
    При составлении плана работы учитываются возможности разновозрастных отрядов, интересы детей, педагогов, родителей и пути реализации. В работе лагерной смены планируется активно задействовать социум: Районный дом культуры,  театральная студия «Мимы», Районная библиотека, музей им. В.С.Аржиловского, также планируются работа с детьми в районном центральном парке, спортивно-развлекательный  центр «Медведь».
План-сетка (Приложение №1)

План-сетка работы лагерной смены «Творческая школа» 
	Дата 
	Мероприятие 

	1 день

22.07

День знакомства
	Организационные мероприятия по приему детей и распределению по отрядам и размещению;

Открытие лагерной смены «Здравствуй, друг!» Тренинг «Знакомство», Игра-викторина «Об истории в   именах».

Подвижные игры. Инструктаж по технике безопасности.

	2 день

23.07
 День русского языка
	Постановка спектакля по мотивам А.С. Пушкина «Лукоморье».

 Путешествие в страну сказок народов мира. 

«Что за прелесть, эти сказки!»

	3 день
24.07

День музыки
	Музыкальная викторина
             Презентация по музыкальным инструментам Игра-викторина

Литературно-музыкальная композиция «Песни нашей Победы»

	4 день

25.07

День литературы
	Экскурсия по району «Казанский район вчера и сегодня».

Дискуссия «Почему вредной привычке ты скажешь: «Нет»!»

Посещение районного музея – зала боевой славы.

	5 день

26.07

День талантов
	Конкурсная игровая программа «Танцы, танцы, танцы». 

Занятие по разучиванию элементов русских народных танцев



	6 день

29.07
День живописи
	Беседа-презентация о русских художниках 

Викторина, конкурс рисунков.
Художники и их работы на военную тематику.



	7 день

30.07
День безопастности
	Литературный час "Поэты о защитниках Родины"
Мастер-классы
Квест «Я и моя Безопасность»

«Цифровая безопастность»

	8 день

31.07
День ПДД
	«Законов много есть дорожных - выучи их и будь 

осторожным»
Игра по правилам дорожного движения

	9 день

01.08

День России
	Игра-викторина «Я - гражданин России» - патриотическая игра

Квест по станциям

«Герои моей семьи» - круглый стол.

	10 день
02.08 

День здоровья
	«Спортивные соревнования "Готов к защите Отечества"
«О пользе и вреде солнца»
«Мы – за здоровый образ жизни»
  Игра 
«Быть 
здоровым 
– 
это модно!»

	11 день

05.08

День семьи
	Музыкально – театральная игра «Цветы в песнях»

День именинника. Развлекательная программа

Проведение Акций "Письмо солдату»

	12 день

06.08

День дружбы народов
	Викторина: «День Дружбы народов».

Квест "История Великой победы"


	13 день

07.08
	Конкурс рисунков "Правнуки рисуют Победу»


	14 день

08.08

День театра
	«Хорошо,  что есть театр» (конкурсно-игровая программа)

Театральные импровизации.

	15 день

09.08

День прощания
	Закрытие смены. Концертная программа подготовленная детьми.
Подведение итогов. Награждение участников.




Режим дня лагеря дневного пребывания детей

«Творческая школа»

8.00 – 8.15
Прием детей. Солнышко встает – спать ребятам не дает. 

8.15 – 8.45
Зарядка. Чтобы быть весь день в порядке, надо сделать нам зарядку. 

9.00 – 9.30 Завтрак. Каша, чай, кусочек сыра – вкусно, сытно и красиво. 

10.00 – 10.15
Линейка. Горн зовет, пора-пора на линейку, детвора. 

10.15 – 12.30
Работа по плану и кружковая работа. Лишь заслышим зов игры, быстро на улицу выбежим мы. Ждет нас здесь много забав интересных, соревнований, прогулок чудесных. Лучше отряда нет места на свете – знают воспитатели. Знают все дети. И если ты час посвятишь сей отряду, будет всем весело, будут все рады. Кто-то любит танцевать, кто-то петь и рисовать, только бездельники час этот маются, а все ребята в кружках занимаются. 

12.30 – 13.30
Обед. Нас столовая зовет, суп отличный и компот. 

13.30 – 15.30
Работа по плану и кружковая работа, посещение мероприятий.

15.30 – 16.00
Полдник. Вот уже в который раз повара встречают нас. 

16.00 – 17.00
Культурно-массовые и спортивные мероприятия. Если не поленимся сейчас, будет вечер лучше всех у нас. Вместе с отрядом сил не жалей: пой, танцуй, играй веселей.

17-00 – Уход домой.

Ресурсное обеспечение программы.

Для успешной реализации программы необходимо выполнение ряда условий:

Кадровое обеспечение.

В реализации программы участвуют:

	№
	Ф.И.О. 
	Должность 
	Категория 

	1
	Бессонова Е.А.
	Начальник лагеря
	Первая

	2
	Кульпина А.Г.
	Воспитатель
	Высшая

	3
	Попова О.С.
	Воспитатель
	Первая

	4
	Курбонова Н.А.
	Старший воспитатель
	Первая

	5
	Останина Л.В.
	Воспитатель
	Вторая

	6
	Гребцов Ал. И.
	Воспитатель
	Без категории

	7
	Хахалина А.А.
	Воспитатель
	Без категории


Подбор и расстановка кадров осуществляется  администрацией школы. Перед началом работы лагерной смены проводится установочный семинар для всех участников программы (кроме детей). На каждом отряде работает два преподавателя и вожатый. Все остальные участники воспитательного процесса проводят работу по плану. Преподаватели несут ответственность за жизнь и здоровье детей, выполнение учебно-воспитательного плана, проведение отрядных и общелагерных дел. Вожатая участвуют в работе отрядов, а также занимаются организацией отрядной  жизни. 
Методическое обеспечение.
1. Наличие программы лагеря, планов работы отрядов, плана-сетки.

2. Должностные инструкции всех участников процесса.

3. Проведение установочного семинара для всех работающих в течение лагерной смены.

4. Подбор методических разработок в соответствии с планом работы.

5. Проведение ежедневных планёрок.

6. Разработка системы отслеживания результатов и подведения итогов.

Педагогические условия.

1. Отбор педагогических средств с учетом возрастных и индивидуальных особенностей, способствующих успешной самореализации детей.

2. Организация различных видов деятельности.

3. Добровольность включения детей в организацию жизни лагеря.

4. Создание ситуации успеха.

5. Систематическое информирование о результатах прожитого дня.

6. Организация различных видов стимулирования.

Материально-техническое обеспечение.

1. Выбор оптимальных условий и площадок для проведения различных мероприятий.

2. Материалы для оформления и творчества детей.

3. Наличие канцелярских принадлежностей.

4. Аудиоматериалы и видеотехника.

5. Призы и награды для стимулирования.
	
	Применение
	Источник финансирования и материальная база
	Ответственные

	1
	2
	3
	4

	Кабинеты, хореографический зал, концертный зал
	Комнаты отдыха, игровые комнаты
	Материальная база школы.

Родительские средства на закупку канцелярских принадлежностей для творческих мастерских, отрядных дел, подготовки стендов и материалов для конкурсов
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал

	Детская площадка (парк)
	Линейка, проведение общелагерных  игр на воздухе, спортивные состязания
	Материальная база 

школы
	Преподаватели 

	Школьный двор
	Отрядные дела, игры-путешествия
	Материальная база 

школы
	Воспитатели, администрация лагеря

	Концертный зал
	Праздничные мероприятия и концерты, постановка спектаклей, работа детской творческой мастерской
	Материальная база 

школы
	Воспитатели, администрация лагеря

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря
	Материальная база 

школы
	Преподаватели

	Столовая Казанской СОШ №1
	Завтрак, обед, полдник
	Фонд социального страхования
	Заведующая пищеблоком

	Методический кабинет
	Творческая  мастерская вожатых, воспитателей, руководителей кружков
	Материальная база школы
	Старший воспитатель

	Комнаты гигиены
	Туалеты, душевые, места для мытья ног, сушилки для полотенец, раздевалки
	Материальная база школы
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал


Критерии эффективности

программы.

Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место, с удовольствием относился к обязанностям и поручениям, а также с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условий  разработаны следующие критерии эффективности:
· Постановка реальных целей и планирование результатов программы;

· Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат;

· Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы;

· Творческое сотрудничество взрослых и детей.
Формы отслеживания результатов.
Массовая форма отслеживания.
Все учащиеся делятся на три отряда. По  итогам мероприятий выявляется победитель. Совет отряда ежедневно подводит итоги работы каждого отряда оформлением карты успеха. В этой карте отражены результаты отряда.

Красный жетон – отлично (5 баллов )

Жёлтый жетон – хорошо (4 балла )

Зелёный жетон – удовлетворительно (3 балла)

Индивидуальная форма отслеживания.
Кроме общей карты успеха отряда существует своя карта успеха, где отображают личные результаты каждого участника. В конце дня, при подведении итогов, в ней отмечают отличившегося участника, который получает золотой жетон.

К окончанию лагерной смены каждый  участник накапливает некоторое количество золотых жетонов, что стимулирует творческую деятельность детей. По результатам на закрытие лагеря самых активных награждают грамотами.

По результатам набранных баллов в карте лагеря, выявляется отряд-победитель.

Критерии:

· Посещаемость детей;

· Занятость детей;

· Степень участия в мероприятиях;

· Инициативность;

· Качество и ответственность.
Нормативно – правовые документы
Законодательные материалы: 
1.  Приказ Минобрнауки России от 13.07.2017 № 656 «Об утверждении примерных положений об организациях отдыха детей и их оздоровления»; 

2. .ГОСТ Р 52887–2007 «Услуги детям в учреждениях отдыха и оздоровления»; 

3. Конституция Российской Федерации; 

4. Федеральный закон от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «О гарантиях прав ребенка в Российской Федерации». 

5. Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" N 273-ФЗ от 29 декабря 2012 года, с изменениями 2020 года. 

6. Положение о лагере дневного пребывания.

7. Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания.

8. Правила по технике безопасности, пожарной безопасности.

9. Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере.

10. Инструкции по организации и проведению туристических походов и экскурсий.

11. Приказы Отдела по культуре, спору и молодёжной политике администрации Казанского муниципального района..

12. Должностные инструкции работников.

13. Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра.

14. Заявления от родителей.

15. Правила регистрации детей при поступлении и выбытии.

16. Акт приемки лагеря.

17. Планы работы

Литература:
1. Шмаков С.А. Игры-шутки, игры-минутки, М., 1993

2. Григоренко Ю.Н., Кострецова У.Ю., Кипарис-2: Учебное пособие по организации детского досуга в детских оздоровительных лагерях и школе. – М.: Педагогическое общество России, 2002.

3. Григоренко Ю.Н., Пушина М.А., Кипарис-4: Учебно–практическое пособие для воспитателей и вожатых.- М.: Педагогическое общество России, 2003.

4. Гузенко А.П. Как сделать отдых детей незабываемым праздником. Волгоград: Учитель, 2007

5. С.И. Лобачева. Организация досуговых, творческих и игровых мероприятий в летнем лагере. Москва: ВАКО, 2007 г.

6. Ромашина Н.Ф. Внеклассные мероприятия в игровой форме, Москва: «Глобус», 2007

7. Адреева В. И., Щетинская А. И. Педагогика дополнительного образования: приоритет духовности, здоровья и творчества. – Казань – Оренбург, Центр инновационных технологий
8.  Григоренко Ю.Н. Кипарис-3. Планирование и организация работы в детском оздоровительном лагере. - М.: Педагогическое сообщество России, 2003. 

9.  Гузенко А.П. Как сделать отдых детей незабываемым праздником. Волгоград: Учитель, 2012 

10.  Гурбина Е.А. Летний оздоровительный лагерь,- Волгоград: 2005 (с.145-193) 

11.  Кругликова Г.Г., Линкер Г.Р. Диагностика личности ребенка и детского коллектива в детском оздоровительном лагере. Нижневартовск 2011 

12.  «Летний лагерь: день за днем» Н.А. Шаульская, Ярославль 2007 

13.  Педагогическая диагностика в работе классного руководителя/сост. Н.А. Панченко. – Волгоград: Учитель, 2006. – 128 с. – С.61-69 15. 

14.  Педагогическая диагностика в работе классного руководителя/сост. Н.А. Панченко. – Волгоград: Учитель, 2006. – с. 44-51 

15.  Соколова Н. В. Лето, каникулы – путь к успеху: сборник программ и игр для детей и подростков в условиях детского оздоровительного лагеря, - О.: «Детство», 2009 г. 
16.      Интернет ресурсы
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СОВЕТ ЛАГЕРЯ.


Директор 


(начальник лагеря, зам.начальника)


Преподаватели  (воспитатели)
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Детский совет отряда


(командиры, зам.командира)





Учащиеся лагеря дневного пребывания
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