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ПОЛОЖЕНИЕ 

о детском общественном объединении «Тимуровский отряд»  

в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Лицей философии планетарного гуманизма» городского округа Самара 

(МБОУ ЛФПГ г.о. Самара) 

(далее – Положение) 

 

 

1. Общие положения 

1.1. Разновозрастной тимуровский отряд является добровольным, 

самостоятельным, гуманистическим общественным объединением детей и 

взрослых при муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Лицей философии планетарного гуманизма» городского округа Самара 

(МБОУ ЛФПГ г.о. Самара), представляющим и защищающим интересы и права 

своих членов, с ярко выраженной социально значимой и личностно - 

ориентированной направленностью своей многопрофильной деятельности. 

1.2. В своей деятельности отряд руководствуется Уставом МБОУ ЛФПГ 

г.о. Самара, пользуется правами и несёт обязанности, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации для общественных объединений. 

1.3. Отряд имеет свою символику и атрибутику (девиз, эмблему, законы). 

1.4. В рамках, установленных законодательством, отряд свободен в 

определении своей внутренней структуры, форм и методов деятельности. 

1.5. Деятельность отряда является гласной, а информация о её 

учредительных и программных материалах – общедоступной.  

1.6. Отряд вправе свободно распространять информацию о своей 

деятельности, выступать с инициативами по вопросам оказания помощи 

нуждающимся, осуществлять благотворительную деятельность, трудовые 

рейды, не запрещённые действующим законодательством. 



2. Цели и задачи 

Воспитание у детей готовности раскрыть и применить свои способности 

на пользу Родине, людям, своей семье, себе. 

Для достижения цели отряд ставит перед собой следующие задачи:  

1. Способствовать нравственному и духовному становлению детей и 

подростков. 

2. Формировать социальный опыт детей.  

3. Осуществлять взаимодействие с государственными и другими 

социальными институтами общества.  

4. Организовывать работу по привлечению общественного внимания к 

проблемам пожилых и нуждающихся в помощи людей. 

 

3. Права и обязанности членов отряда  

3.1. Члены отряда имеют равные права: обсуждать и вносить 

предложения на собраниях, сборах; выдвигать кандидатуры, избирать и быть 

избранным; представлять интересы отряда; свободно выходить из состава 

отряда. 

3.2. Члены отряда обязаны: соблюдать законы отряда, участвовать в 

деятельности отряда, заботиться об авторитете отряда, отстаивать его права, 

выполнять решения органов самоуправления отряда. 

3.3. Члены отряда могут быть исключены из него за деятельность, 

противоречащую целям и задачам отряда, а также за действия, 

дискредитирующие отряд, наносящие ей моральный и материальный ущерб. 

3.4. Исключение из членов отряда принимается советом отряда простым 

большинством голосов. Решение об исключении может быть обжаловано на 

сборе отряда, решение которого является окончательным. 

 

4. Структура отряда 

4.1. Отряд возглавляет командир, который избирается членами отряда 

прямым голосованием.  



4.2. Высшим органом отряда является совет, который проводится один 

раз в учебный триместр. На совете принимается план работы, решаются 

вопросы деятельности, определяются поручения, выдвигаются и принимаются 

кандидатура командира. 

 

5. Приём в члены отряда  

5.1. Прием в отряд осуществляется на добровольной основе для учащихся 

с 1 по 5 класс. 

5.2. Ритуал приёма проводится на торжественной линейке в начале 

учебного года. 

5.3. Координаторами команд являются педагог-организатор и классные 

руководители. 

5.4. Вступающие обучающиеся в отряд дают обещание: « Я, …, вступая в 

тимуровский отряд, обещаю: быть честным и справедливым человеком, 

оказывать помощь нуждающимся в ней, работать на благо моего района, 

города, моей Родины, быть её достойным гражданином». 

 

6. Формы работы отряда:  

КТД, тимуровские операции, тимуровские акции, трудовые дела, 

шефство. 

 

7. Приоритетные направления в работе:  

 Формирование здорового образа жизни. 

 Гражданское и патриотическое воспитание. 

 Эстетическое воспитание. 

 Экологическое воспитание. 

 

8. Основные направления социально-полезной деятельности 

тимуровского отряда 

 «Согреем ладони, разгладим морщинки» - в рамках Дня пожилого 

человека. 



 «Мы помним тех, кто дарит свет» - праздничная программа, 

посвящённая мамам, в рамках празднования Дня матери и Международного 

женского дня. 

 «Вахта памяти», посвящённая Дню Победы. 

 «Мы - твои старшие друзья!» (шефство над младшими, детским 

садом).  

 Участие в различных мероприятиях лицейского, районного и 

городского уровней: конференциях, конкурсах, слётах, соревнованиях. 

 «Твори добро на всей земле»- участие в экологических акциях, 

трудовых десантах. Трудовой десант «Мы за чистый город», «Чистый Лицей». 

 «Наша забота - ветеранам войны и труда» - посещение и помощь 

ветеранам и престарелым. 

 акции «Ветеран живёт рядом» - поздравление с праздниками 

ветеранов педагогического труда и ветеранов Великой Отечественной войны, 

оказание помощи. 

 «Дом без одиночества» - окружение заботой и вниманием, оказание 

конкретной помощи одиноким престарелым людям.  

 Операция «Домик пернатому другу» в рамках акции «Самарский 

скворечник». 

 Акция «Спешите делать добро», посвященная Дню инвалида. 

 

9. Кодекс отряда  

 Не навреди, не разрушай, а помогай и улучшай окружающую 

жизнь. 

 Живи для улыбки других. 

 Красота, но без прикрас, и добро не напоказ - вот что дорого для 

нас. 

 Помогай и защищай нуждающегося в помощи. 

 Думать коллективно – работать оперативно. 

 Спорить доказательно для всех обязательно. 


