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ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ  

руководителя муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения муниципального образования Динской район  

«Детский сад № 62» по итогам 2023– 2024 учебного года. 

Данный публичный отчет – средство обеспечения информационной 

открытости и прозрачности работы.  

Цель настоящего доклада – обеспечение информационной основы для 

организации диалога и согласования интересов всех участников 

образовательного процесса, информирование общественности, прежде всего 

родителей (законных представителей) об образовательной деятельности, 

основных результатах функционирования учреждения, проблемах и 

направлениях его развития. Настоящий доклад подготовлен на основе 

контрольно-аналитической деятельности ДОУ за 2023 – 2024 учебный год.  
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1. Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение муниципального 

образования Динской район "Детский сад № 62" 

(МБДОУ МО Динской район "Детский сад № 62") 

Руководитель Диденко Елена Александровна 

Адрес организации 
353215, Краснодарский край, Динской район, ул. 

Южная, 75/7 

Телефон 8(86162)-47-0-42 

Адрес электронной 

почты 
bdoy62@mail.ru  

Учредитель 
Администрация муниципального образования 

Динской район 

Дата создания 1 декабря 2020 г. 

Лицензия 

Лицензия № 10179 от 09 ноября 2021г. (на 

образовательную деятельность)   

Лицензия серия Л041-01126-23/00631641 от 

13.12.2022 г. (на медицинскую деятельность)  

 

 

 



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

МО Динской район «Детский сад № 62» (далее — Детский сад) расположено 

по адресу Динской район, хутор Карла Маркса, ул. Южная, 75/7. Здание 

детского сада рассчитано на 2 групповые ячейки (игровая, спальня, 

раздевалка, санитарная комната) полного дня, из строительного материала - 

кирпич, электрическое отопление, вода, канализация, сантехническое 

оборудование в удовлетворительном состоянии. 12-ти часовое пребывание 

детей с пятидневной рабочей неделей. Понедельник- пятница с 7.00 до 19.00. 

Общая численность штата 17 сотрудников, из них 7 педагогов.  

Основные цели деятельности Детского сада: 

- организация образовательной деятельности по образовательным 

программам дошкольного образования; 

- присмотр и уход за детьми; 

- формирование общей культуры; 

- развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических 

и личностных качеств; 

- формирование предпосылок учебной деятельности; 

- сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

2.2.  Предметом деятельности Детского сада является образовательная 

деятельность по образовательным программам дошкольного образования, 

присмотр и уход за детьми. 

 

1.1. Организационно - правовое обеспечение  

Самообследование проводилось в соответствии с нормативно правовыми 

актами:  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 

декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию» (в ред. 

приказа от 15 февраля 2017 г. № 136);  

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образования в 

Российской Федерации» (статья 29);  

- Постановления Правительства Российской Федерации от 10 июля 2013 

г. № 582 «Об учреждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и обновления информации об образовательной организации» (в 

ред. Постановления Правительства Российской Федерации от 17 мая 2017 г. № 

575);  

Правоустанавливающие документы детского сада.  

Устав ДОО, утвержденный постановлением администрации 

муниципального образования Динской район № 378 от 18.03.2020 года.  

Лицензия № 10179 от 09 ноября 2021г. (на образовательную 

деятельность). Лицензия бессрочна.  



Лицензия серия Л041-01126-23/00631641 от 13.12.2022 г. (на 

медицинскую деятельность). Лицензия бессрочна.  

Свидетельство о регистрации в налоговом органе. Основной государственный 

регистрационный номер 1202300044594 от 18.08.2020. ИНН 2373018572, КПП 

237301001.   

 

1.2. Структура управления деятельностью организации  

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом Детского сада. Управление 

Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, 

педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным 

исполнительным органом является руководитель — заведующий.  

Органы управления, действующие в Детском саду  

Наименование органа Функции 

Заведующий 

Контролирует работу и обеспечивает 

эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским садом 

Управляющий совет 

Рассматривает вопросы:  

• развития образовательной организации;  

• финансово-хозяйственной деятельности;  

• материально-технического обеспечения 

Педагогический совет 

Осуществляет текущее руководство 

образовательной деятельностью Детского сада, в 

том числе рассматривает вопросы:  

• развития образовательных услуг;  

• регламентации образовательных отношений;  

• разработки образовательных программ;  

• выбора учебных пособий, средств обучения и 

воспитания;  

• материально-технического обеспечения 

образовательного процесса;  

• аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников;  

• координации деятельности методических 

объединений 

Общее собрание 

трудового коллектива 

Реализует право работников участвовать в 

управлении образовательной организацией, в том 

числе:  



• участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним;  

• принимать локальные акты, которые 

регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами и обязанностями 

работников;  

• разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией образовательной 

организации;  

• вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

Родительский комитет 

Коллегиальный орган, действующий в целях учета 

мнения родителей и их активного участия в жизни 

ДОУ 

Комиссии, отвечающие 

за безопасность 
ГО и ЧС, Охрана труда 

Профсоюзный комитет  
Согласование положений, касающихся труда 

сотрудников, а также их прав и гарантий 

Аттестационная 

комиссия 

- проведение аттестации педагогических 

работников с целью подтверждения соответствия 

занимаемой должности;  

- подготовка предложений по совершенствованию 

аттестации педагогических работников 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

Детского сада.  

По итогам 2023 года система управления Детского сада оценивается как 

эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. В следующем году изменение системы 

управления не планируется.  

1.3. Право владения организацией 

Учредителем ДОУ является Администрация муниципального 

образования Динской район, от имени которой функции учредителя 

осуществляет управление образованием администрации муниципального 

образования Динской район в части определения структуры, целей и задач 

деятельности детского сада, а также осуществления организационно-

методического руководства ДОУ, контроля за выполнением задания 

учредителя в пределах компетенции.  

1.4. Анализ контингента воспитанников  

Детский сад посещают 65 воспитанников возрасте от 2 до 7 лет. В 

Детском саду сформировано 3 группы полного дня и 1 группа 

кратковременного пребывания общеразвивающей направленности. Из них: 

 • младшая группа № 12 –  7 воспитанников;  



• средняя группа № 11 — 16 воспитанников;  

• старшая-подготовительная группа № 13 — 27 воспитанника;  

• ГКП № 10 – 15 воспитанников.  

2. Содержание образовательной деятельности  

2.1. Образовательная деятельность в Детском саду организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Федеральной образовательной 

программой дошкольного образования.  

С 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии с 

требованиями СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи», а с 01.03.2021— дополнительно с требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФОП ДО, санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами.  

2.2. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 Деятельность детского сада направлена на обеспечение непрерывного, 

всестороннего и своевременного развития ребенка. Основой воспитательно-

образовательного процесса МБДОУ МО Динской район «Детский сад № 62» 

в 2023 году являлась образовательная программа дошкольного образования. В 

ходе реализации образовательной деятельности используются 

информационные технологии, современные педагогические технологии, 

создана комплексная система планирования образовательной деятельности с 

учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных 

и индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет 

поддерживать качество подготовки воспитанников к школе на достаточно 

высоком уровне.  

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики – наблюдения, итоговые 

занятия, беседы, анализ продуктивной детской деятельности. Разработаны 

диагностические карты освоения образовательной программы дошкольного 

образования МБДОУ МО Динской район «Детский сад № 62» (ОП ДО) в 

каждой возрастной группе. Карты включают мониторинг уровня развития 

воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и 

качества освоения образовательных областей. Система мониторинга 

позволяет комплексно оценить качество образовательной деятельности в 

группах и индивидуализировать его для достижения достаточного уровня 

освоения каждым ребенком содержания образовательной программы. Итоги 

мониторинга образовательного процесса показали, что во всех возрастных 

группах материал усвоен в соответствии с нормой, проблем в развитии 

воспитанников социального или органического генеза не выявлено, 

отсутствуют дети с несоответствием развития возрасту.  



В июне 2023 года педагоги ДОУ проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок 

к учебной деятельности в количестве 17 человек. Задания позволили оценить 

уровень сформированности психологической готовности к школе: 

возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание 

алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и 

осуществлять контроль, обладать достаточным уровнем работоспособности, а 

также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и 

переключиться на выполнение следующего, возможность распределения и 

переключения внимания, темп, целенаправленность деятельности.  

Результаты педагогической диагностики показывают преобладание детей 

в основном с высоким и средним уровнями индивидуального развития при 

прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в Детском саду.  

2.3. Воспитательная работа  

Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный 

план воспитательной работы. В конце декабря 2023 года было проведено 

анкетирование среди родителей (законных представителей) 

"Удовлетворенность оказания воспитательно-образовательных услуг", 

результаты анкеты показали, что 98 % родителей удовлетворены 

воспитательной работой ДОУ. Родителями были внесены предложения о 

внесении в календарный план воспитательной работы проведение совместных 

спортивных мероприятий в осенний и зимний период на открытом воздухе. 

Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 

детского сада включены в календарный план воспитательной работы ДОУ на 

второе полугодие 2024 года.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году 

проводился анализ состава семей воспитанников.  

 

Характеристика семей по составу 

 Количество % 

Всего детей (список) 65 100% 

Всего семей: 60 92% 

Из них полных семей 57 88% 

Неполных семей (1 родитель) 8 12% 

Многодетных семей 12 19% 

Опекаемых детей 0  0 

Детей — сирот (нет родителей, 

воспитывают опекуны или 

родственники) 

0 0 

Детей - инвалидов 0 0 

Семей социального риска 0 0 

   

 



Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется 

большее внимание в первые месяцы после зачисления в детский сад.  

Цель воспитательной работы детского сада – формирование общей 

культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, 

развития их социальных, нравственных, этических, интеллектуальных, 

физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности 

ребенка.  

Воспитательная работа строится по следующим направлениям: 

- в сфере личностного развития воспитания детей;  

- в сфере общественных отношений.  

2.4. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-

образовательного процесса)  

В основе образовательного процесса в детском саду лежит 

взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. 

Основными участниками образовательного процесса являются дети, 

родители, педагоги.  

Основные формы организации образовательного процесса:  

• совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в 

рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы;  

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника.  

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

- в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин;  

- в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин;  

- в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин;  

- в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин;  

- в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин.  

Между занятиями в рамках образовательной деятельности 

предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.  

Основной формой занятия является игра.  

Образовательная деятельность с детьми строится с учётом 

индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 

развитие способностей воспитанников осуществляется во всех формах 

образовательного процесса.  

Освоение детьми программы выполняется на хорошем уровне. Годовые 

задачи реализованы в полном объеме. В детском саду систематически 

организуются и проводятся различные тематические мероприятия. 

Содержание воспитательно-образовательной деятельности соответствует 

требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за 

счет использования образовательной программы. В организации 

педагогического процесса отмечаются гибкость, ориентированность на 



возрастные и индивидуальные особенности детей, что позволяет 

осуществлять личностно- ориентированный подход к детям  

3. Обеспечение кадрового потенциала  

Детский сад укомплектован сотрудниками на 80% процентов согласно 

штатному расписанию. Всего работают 20 человек. На сегодняшний день в 

детском саду работают 7 педагогов, 4 имеют высшее образование, 3 среднее 

специальное в направлении "Педагогика и психология дошкольного 

образования" из них:  

 

№  

п/п 

Категория 

участников 

образовательного 

процесса 

Всего в 

ДОО 

Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

1 Заведующий 1    

2 
Старший 

воспитатель 
1   1 

3 Воспитатель 6 1  2 

4 
Музыкальный 

руководитель 
1    

5 Учитель-логопед 1   1 

 

Курсы повышения квалификации в 2023-2024 уч. году прошли 4 

педагогических работника детского сада.  

В течение 2023 - 2024 учебного года воспитатели ДОУ принимали 

участие в профессиональных конкурсах различного уровня. На уровне ДОУ 

воспитатели участвовали в конкурсе «Воспитатель года». По результатам 

конкурса были определены победитель, призер, лауреаты и участники. На 

федеральном уровне в конкурсе детских тематических рисунков 

«Разноцветные капли» участвовали 3 педагога вместе с воспитанниками. 3 

педагога приняли участие в муниципальном этапе краевого конкурса 

«Читающая мама – читающая страна», заняли 2 и 3 место в разных категориях. 

1 педагог принимал участие в региональном этапе «Всероссийского конкурса 

экологических рисунков». Воспитанники старшей-подготовительной группы 

активно участвовали в торжественных мероприятиях, посвященных Дню 

станицы Новотитаровской, Дню Победы. Педагоги принимают участие в 

работе методических объединений воспитателей групп дошкольного возраста, 

как в роли слушателя, так и в роли участника мероприятия. 

Анализ уровня творческого потенциала педагогического коллектива 

показывает тенденцию роста активности и их самостоятельности, стремления 

к инновациям. Педагоги МБДОУ МО Динской район «Детский сад № 62» 

постоянно повышают уровень своего профессионального мастерства в 

процессе обучения на курсах повышения квалификации, семинарах, 

методических объединениях района, в том числе и в роли участника 

мероприятия, обмена практическим опытом с коллегами - проводят мастер-

классы, участвуют в работе творческой группы детского сада. Все педагоги 



занимаются самообразованием. Высокий рейтинг педагогического коллектива 

позволяет поддерживать имидж дошкольного учреждения.  

4. Функционирование внутренней системы качества образования  

В ДОУ проводится внутренняя система мониторинга качества 

образования, при этом используются следующие методы:  

- педагогические исследования (наблюдение, изучение продуктов 

детской деятельности);  

- опросные;  

- диагностический;  

- самообследование;  

- экспертные оценивания;  

- статистическая отчетность.  

Направление мониторинговых исследований:  

- качество содержания и организации образовательной деятельности:  

• качество ОП, соответствие требованиям ФОП ДО;  

• качество образовательного процесса (организованного взрослым и 

самостоятельной детской деятельности);  

• качество взаимодействия всех участников образовательных 

отношений.  

- качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность: 

• качество финансовых условий,  

• качество материально-технических условий,  

• качество психолого-педагогических условий,  

• качество кадровых условий,  

• качество РППС.  

- качество результатов образовательной деятельности:  

• качество (динамика) освоения детьми содержания ОП;  

• достижения обучающихся;  

• здоровье обучающихся;  

• удовлетворенность родителей.  

В период с 03.04.2024 по 10.04.2024 г. проводилось анкетирование 42 

родителей, получены следующие результаты:  

➢ доля получателей услуг, положительно оценивающих 

доброжелательность и вежливость работников организации, — 93%;  

➢ доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью 

работников организации, — 88%;  

➢ доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, — 91%;  

➢ доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, — 90%;  

➢ доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, — 93%.  

Анкетирование родителей показало высокую степень 

удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.  



5. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения  

В ДОУ библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах 

специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен 

методической литературой по всем образовательным областям 

образовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами 

на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется 

банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с 

обязательной частью ОП.  

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение 

достаточное для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ.  

6. Материально-техническая база  

В Детском саду сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

В Детском саду оборудованы помещения:  

• групповые помещения — 2;  

• кабинет заведующего — 1;  

• методический кабинет — 1;  

• музыкально-физкультурный зал — 1;  

• пищеблок — 1;  

• прачечная — 1;  

• медицинский кабинет — 1 

• медицинский изолятор – 1.  

При создании развивающей предметно-пространственной среды 

воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей 

своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, 

познавательную, обеденную зоны.  

В ДОУ созданы условия для обеспечения безопасности 

воспитанников и персонала – соблюдаются меры безопасности 

жизнедеятельности всех участников воспитательно-образовательного 

процесса:  

• реализуется комплексный план по ОТ и ТБ с сотрудниками;  

• реализуется комплексный план по профилактике ДДТТ, по 

пожарной безопасности;  

• проводятся мероприятия в рамках месячников «Дорожная 

безопасность», «Неделя безопасности».  

На сегодняшний день существуют некоторые трудности по 

наполняемости оборудованием по познавательно-исследовательской 

деятельности. Из этого следует – продолжать пополнение РППС для 

улучшения условий для познавательно- исследовательской деятельности.  



В 2023 году Детский сад провел текущий ремонт 3 групповых комнат, 

3 спальных помещений, раздевалок № 1 и № 2, медкабинета, музыкально-

физкультурного зала, методического кабинета, здания прачечной и 

пищеблока.  

Материально-техническое состояние Детского сада и территории 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.  

Летом 2023 года дооснастили помещения пищеблока новым 

оборудованием в соответствии с требованиями СанПиН 1.2.3685-21, СанПиН 

2.3/2.4.3590-20.  

 


