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Название проекта: «Поиск. Призвание. Профессия» 

Организатор проекта:  

Методико-библиографический отдел бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческая 

библиотечная система» Тевризского района Омской области 

Адрес библиотеки: 646560, Омская область, р/п Тевриз, ул. Школьная,13а 

Телефон: 8 (381–54) 2-13-43 

e-mail: mbo_mbs@ mail.ru 

Срок реализации проекта: 2026 г. 

Автор-разработчик проекта:  

Чебоксарова Ольга Дмитриевна, методист 1 категории 

Краткая аннотация проекта: 

 Проект «Поиск. Призвание. Профессия» реализуется с участием всех библиотек системы в рамках 

направления «Профориентация». Проект предусматривает проведение комплекса мероприятий, 

направленного на помощь в профессиональном самоопределении учащихся.  

Актуальность  проекта: 

 Сервис «Работа.ру» в начале 2024 года провел исследование и выяснил, что лишь треть (33%) 

россиян работают по специальности.  После окончания вузов желающих работать по специальности 

ждет основное препятствие – ситуация на рынке труда (полученная специальность оказывается 

невостребованной, низко оплачивается или же, наоборот, конкуренция на рынке труда настолько 

высока, что трудоустроиться практически невозможно). Поэтому в современном обществе все более 

актуальной становится проблема создания условий для успешного профессионального 

самоопределения выпускников средних общеобразовательных учебных заведений. 

Библиотека, как общедоступный центр информации является базой разнообразных направлений в 

работе с молодежью, в том числе, и профориентационном. Библиотеки своей работой способствуют 

профессиональному самоопределению молодых людей, повышают их информационную культуру, учат 

умению пользоваться информацией, помогают ориентироваться в многообразии мира профессий. 

Опираясь на образовательные учреждения, социальные и психологические службы, центры занятости и 

профориентации, библиотека способна оказывать эффективную помощь молодым людям. 

Реализация проекта «Поиск. Призвание. Профессия» позволит систематизировать работу библиотек 

БУК МБС Тевризского района в данном направлении, найти наиболее интересные формы и методы 

помощи подросткам в профессиональном и личностном самоопределении. 

Цель проекта:  Оказать школьникам профориентационную помощь в выборе профессии, создать 

условия, способствующие формированию у молодых людей профессионального самоопределения. 

Задачи проекта:  

 сформировать у школьников представление о многообразии профессий в современном мире; 

 познакомить школьников с учебными профессиональными заведениями города Омска; 

 помочь определить личностные и профессиональные качества, необходимые для получения 

будущей профессии; 

 познакомить подростков с новейшими профориентационными методиками на интернет-

ресурсах; 

 организовать информационное пространство, позволяющее школьникам получить максимум 

знаний  о мире профессий; 

 популяризировать литературу профессиональной направленности; 

 организовать встречи со специалистами. 

Целевая аудитория: учащиеся 9,10,11 классов школ Тевризского района 

Сроки реализации проекта: январь-декабрь 2026 года 

Партнѐры:  

 образовательные учреждения района; 

 психологи; 

 специалисты различных организаций и учреждений района; 

Финансирование: проект осуществляется без финансирования 



Механизм реализации:  

    В рамках проекта будут проводиться библиотечные мероприятия разнообразного формата, 

направленные на помощь школьникам в профориентации.  

План мероприятий по реализации проекта: 

№ Наименование и содержание мероприятия Сроки Исполнитель  

1. Подготовительный этап 

1.  Работа над проектом (составление плана мероприятий). декабрь 

2026г. 

Чебоксарова О.Д. 

2.  Решение организационных вопросов с социальными партнѐрами 

и участниками.  

весь 

период 

исполнители 

проекта 

2. Основной этап  

1.  видеосюжет, буклет «Новое время – новые профессии» 

диалоги о профессии «Библиотекарь – профессия будущего…?» 

май ЦРБ 

2.  профориентационная акция «Зову в свою профессию» 

выставка «Профессию подскажет книга» 

апрель Байбинская БФ 

3.  беседа-анкетирование «Нужные и важные профессии»  

урок-информация «Какой он -  современный библиотекарь?» 

май 

сентябрь 

Бакшеевская БФ 

4.   апрель Бакшеевская БФ 

5.  «Поиск. Призвание. Профессия» - час размышлений + беседа 

профессии библиотекаря 

апрель Белоярская БФ 

6.  профориентационный урок «Профессия: библиотекарь» май Бородинская БФ 

7.  час информации «Школа… А дальше?» май Екатерининская БФ 

8.  познавательный час «Радуга профессий» май Ермиловская БФ 

9.  профориентационная акция «Твой выбор профессии» май Журавлѐвская БФ 

10.  путешествие в профессию «Профессия вечная – библиотечная»  апрель Кипская БФ 

11. информационная ярмарка о профессиях «Что? Где? Когда?» март Петелинская БФ 

12. проф-беседа «Профессия вечная библиотечная» 

информ-досье «Все работы хороши – выбирай на вкус» 

март 

апрель 

Петровская БФ 

13. беседа-рекомендация «Зову в свою профессию» сентябрь Тавинская БФ 

14. час профориентации «Профессия - библиотекарь» апрель Тайчинская БФ 

15. беседа «Выбери профессию по душе» июнь  Ташетканская БФ 

16. о/п «Мир профессий» 

урок-диалог «Солнечная светлость книжной премудрости» 

май Утузская БФ 

17. стол тестирования «Удачный выбор профессии – залог твоего 

будущего»  

апрель Утьминская БФ 

18. урок-презентация о профессии библиотекаря «Такая простая 

сложная профессия» 

май Утьминская БФ 

3. Заключительный этап 

1.  Подведение итогов работы по проекту январь 

2027 

Чебоксарова О.Д. 

Ожидаемые результаты: 

 повышение престижа библиотеки как центра профориентации подростков и молодѐжи; 

 формирование у учащихся навыков рефлексии, в том числе навыков анализа своих интересов, 

способностей, возможностей, своего личного и профессионального опыта; 

 осознанный выбор школьниками будущей профессии в соответствии со своими склонностями и 

интересами, рынком труда и рынком образовательных услуг; 

 укрепление социального партнѐрства с образовательными учреждениями, Кадровым центром и 

другими организациями Тевризского района, занимающимися профориентационной работой с 

молодѐжью. 

 


