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прикАз

О внесении изменений в приказ от 02.02.2026 ЛЬ 19-лс
<<Об организации антикоррупционной работы в ГБОУ РО (ДККК>

Во исполнение статьи 1З.З Федерального закона от 25.12.2008 Jф 273 - ФЗ

<О ПРОтиводействии коррупции)), в целях организации работы по предупреждению

коррупции в ГБОУ РО (ДКК), -

ПРИКАЗЫВАIО:

1. Признать п. З приказа от 02.02.02026 г. кОб организации

антикоррупционной работы в ГБОУ РО (ДККК> - утратившим силу.

2. Утвердить поло>ttение о составе антикоррупционной комиссии ГБОУ
РО (ДККК> (Приложение J\Ъ 1).

З. Остальные пункты приказа- оставить без изменений.

4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Щиректор А.А. Рембайло
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Государственное бюджетное общеобразовательное
учреждение Ростовской области

<<Щонской Императора Александра III
казачий кадетский корпус)

пр-т Баклановский, 89, г. Новочеркасск,
Ростовская областьо З4642\ тел. (8635) 21-50-44

e-mail: direktoг-dkkk@mail.rrr
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ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по противодействию корруцции

гБоу ро <дккк>

1. Общие поло}кения

1.1. Настоящее Полотtение о комиссии по tIротиводействию коррупции ГБОУ РО
(ДККК> (далее - Положение о комиссии) разработано в соответствии с положениями
Конституции Российской Федерации, Закона о противодействии коррупции, иных
нормативных правовых актов Российской Федерации.

|.2. Положение о комиссии определяет цели, порядок образования, работы и
полномоаIия комиссии по tlротиводействию коррупции.

1.3. Комиссия образовывается в целях:
-выявления причин и условий, способствующих возникновеFIию и

распространениIо коррупции;

- выработки и реализации системы мер, направленных на предупреждение и
ликвидацию условий, поро}кдающих, провоцирующих и поддерживаIощих коррупциIо во
всех ее проявлениях;

- недопущения в организации возникнове}Iия причин и условий, порождающих
коррупцию;

- создаIIия системы предупреr(дения коррупции в деятельности организации;

- повышеFIия эффективности функционирования организации за счет снижения

рисков проrIвлеI]ия коррупции ;

- IIредупреждеIIия коррупционIIых правонаруrпений в организации;

- уLIастия в пределах своих полномо.tий в реализации мероприятий по
предуtIреждеIлию коррупции в оргпнизпI]Lrи]

-подготовки предлоltсений по совершенствованию правового регулирования
вопросов противодействия коррупции.

l
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I.4. Щеятельность Комиссии осуществляется в соответствии с Конституцией
Росоийской Федерации, международными договорами Российской Федерации,
ЗаКОНОДаТеЛЬсТВоМ о противодеЙствии коррупции и настоящим Полоясением о комиссии.

2. Порядок образоваrIия комиссилI

2.r. КОмиссия явJIяется постоянно действуощим коллегиальным органом,
ОбРазованным для реализации целей, указанных в пункте 1.З настоящего Полохtения о
комиссии.

2.2. Itомиссия состоит из IIредседателя, заместителей председателя, секретаря и
чле}Iов комиссии.

2,З. ПРеДСеДателем комиссии назначается один из заместителей руководителя
организации, ответственный за реаJIизацию Антикорруl]ционной политики.

2.4. СОСТаВ КОмиссии утверIiдаетgя локальным нормативным актом организации.
в состав Комиссии включаются:

- заместители руководителя организации, руководители структурных
подразделений;

-РабОТниКи кадрового, юридического или иного гrодразделения организации,
определяемые руководителем организации;

- руководитель контрактной слуiкбы (контрактный управляюшдий) организации;

- представитель учредителя организации (гrо согласованиlо);
2,5. Один из члеIIов комиссии назначается секретарем комиссии.
2.6. По решению руководителя организации в состав комиссии включаIотся:
- ПреДсТаВиТеЛи общественноЙ организации ветеранов, созданноЙ в организации;
-- представители профсоюзгIой организации. действующей в организации;

- члены обществелIных советов, образованных в организации.

3. Полпомочия Itомиссии

3.1, Itомиссия в пределах своих полномочий:
*разрабатывает и координирует мероприятия по предупреждению коррупции в

организации;

-рассматривает предложения структурных полразделений организации о мерах по
предупреждению коррупции ;

- формирует перечеI{ь мероприятий для вклюLIения в план противодействия

коррупции;

- обеспечивает контроль за реализацией плана противодействия коррупции;

- готовит предложения руководителIо организации по внесению изменений в
локаJIьные нормативные акты в области противодействия коррупции;

-рассматривает результаты антикоррупционной экспертизы проектов локальных
нормативных актов организации при спорной ситуации о наJIичии признаков
коррупциогенности;

- изучает, анализирует и обобщает поступаIощие в комиссиIо документы и иные
материалы о коррупции и про,гиводействии коррупции и информирует руководителя
организации о результатах этой работы;

З.2. Комиссия рассматривает таюке вопросы, связанные с совершенствованием
организации работы по осуществлению закупок товаров, работ, услуг организацией,
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4. Организация работы Комиссии

4.\. Заседания Комиссии проводятся в соответствии с планом работы комиссии,
но не реже одного раза в квартал, Председатель комиссии, по мере необходимости, вправе
созвать внеочередное заседание комиссии. Заседания могут быть как открытыми, так и
закрытыми.

4.2. Председатель комиссии осуществляет руководство деятельностью комиссии,
организует работу комиссии, созывает и проводит заседания комиссии, представляет
КОМИССИЮ в отношениях с органами государственной власти, органами местного
самоуправления, организациями, обrцественными объединениями, со средствами
массовой информации.

4.З. На период временного отсутствия председателя комиссии (отлуск, временная
НеТРУДОСПособность, командировка и т.п.) его обязанлtости исполняет один из
заместитеJIей председателя комиссии.

4.4. Секретарь комиссии отвечает за подготовlсу информационных материалов к
заседаниям комиссии, ведение протоколов заседаний комиссии, учет поступивших
ДОКУМентов, доведение копий протоколов заседапий комиссии до ее состава, а также
ВЫПОJIИяет поручения председателя комиссии, данные в прелелах его полномочий.

4.5. На период временного отсутствия секретаря комиссии (отпуск, временная
НеТРУДОСПОСОбНОсть, командировка и т.п.) его обязаlrности возлагаются на одного из
LIленов комиссии.

4.6, Члены комиссии осуществляют свои полномочия непосредственно, то есть
беЗ ПРава их передачи иным лицам, в том числе и на время своего отсутствия.

4.7. Заседание комиссии правомоLIно, если на нем присутствуют более поJIовины
от обrцего числа членов комиссии.

4.8. Решения комиссии принимаются простым
присутствующих на заседании чJIе}Iов комиссии.

4.9. Члены Комиссии при принятии решений обладаю,г равными правами.
4.10. ПРИ РавенСтве числа голосов голос председателя комиссии является

решающим.
4.1l. Решения комиссии оформляtотся протоколами, которые подписывают

председательствуIощий на заседании и секретарь комиссии.
4.12. Член комиссии, не согласный с решением комиссии, вправе в письменном

ВИДе ИЗЛОЖИТЬ СВое особое мнение, которое подJIеrIйт обязателы{ому приобщению к
протоколу заседания комиссии.

4.13. Члены комиссии добровольно принимают на себя обязательства о
неразглаIпении сведений, затрагивающих LIecTb и достоинство граждан, и другой
КОгrфиденциальпоЙ информации, которая рассматривается (рассматривалась) комиссией.

4,|4. Информация, полученная комиссией в ходе ее работы, может быть
иСпользована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об
информации, информатизации и защите информации,

4.15. Организационно-техническое и информационно-анzL,Iитическое обеспечение
деятельности комиссии осуществляет одно из подразделений (работник) организации.

5. Состав Комиссии ГБОУ РО (ДККК)

5.1 Председатель комиссии: Грuнченко Влаduлtuр Нuколаевuч - заNIеститель
директора по воспитательной работе.

5.2. Заместитель председателя комиссии: Анmонеryко Галuна Вuкmоровна
заместитепь директора по учебной работе.

5.3. Секретарь комиссии: MallaxoBa Екаmерuна CepzeeBHа - специалист по кадрам.
5.4. Члены комиссии:

большинством голосов
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- Попов ,Щмumрай Наколаевuч - зап{еститель директора по административно-
хозяйственной работе;
- СонuнаДнна Влаdамuровна - главный бухгалтер;
- Воронова Марана EBzeHbeBHc - замоститель главного бухгалтера;
- Лоzвuнова Ольzа Нуzзаровна - ведущий экономист;
- Шелковскай Влаdамар Павловач - предстедатель профсоюзной организации,
уtIитель.

Ознакомлен (а) с прика:}ом от 16.07.2026 jtr 78-лс, приложением к нему:
Гринченко
Владимир

Антоненко
Галина

Сонина
Анна Владимировна

Воронова Марина
Евгеньевна

логвинова
Ольга Нугзаровна

ответственный ислол ""rr/Малахова Е.С. / /---'


