
йуниципа]1ьн0е бтодхсетное г{реждение ку,тьтурьт

к|11енкурская централизованная библи0течная система}

пРикАз

(1б ) января 2017 года ].|д 8

Ф внесении изменений в приказ директора муниципа]1ьного бтод>кетного у{реждения культурь{

кйежпооеленческая библиотека 11]енк1рокого района им. }у1.|[. 11[укгшин0) от 24 декабря 2013

года ]ф 29|\ <об}твержде1{ии целевьгх ,'о**а'"''ей деятепьнооти муниципа]1ьног0 бтоджетного

учрежде}1ия ку'|ьтурь| <}у1ежпооеле}1ческая библиотека ||[етткурского района им' м'ш'

}-!{1кшлина)) и его руков0дителя в 2017 гопу

$а ооновании оогла:пений по поредаче полномочий по в0просам организации

библиотечного оболуживания наоепения и ооздания условий дл'1 0рганизации досуга и

обеспечепия жителей пооеления успугами организаций культуры, зак]11оченньгх мех(ду

му}{ици[1а.]1ьньпм образованием к1[[енкурокий т"туниципальньтй район> и сельскими поое]|ения]\{и

1[[енкурского *р,йц*''-ь|.1ого района, в це.]шгх обоспечения испол}1ени'! поота}]0вле}1и'{

админиощации 1у{Ф <|[1енкурокий муниципа-гльньй район> от 08 апре]ш 2014 г' ]ф 283_па <Фб

р*.р*л*"', |{орялка уотановлени'{ вь1плат отимулиру[ощего харЁктера рукФводителям

*у'й'".'-ьньгх бтоджетньп< у{реждений культурьт 1у1Ф к1]-1енкурокий муниципа^,[ьньй район> и

реы1изш]ии <<|1лана мероприятий (кдорожная карто) к1'1зменегтия в- отра0лях социаттьной

сферьт. направленнь]е на ,'',",,."". ,ф6"*'"*"ости оферь1 культурьт.[|[енкурского районы'

р*Ёр*'""ного 03 апре.]ш{ 2013 г. }Ф 82-р (ред. от 29.|2-20|6 г. !Ф 1208-па)

|{риказь:вшо:

1.8нести }1зменения в приказ директора }чгуниципы1ьн0го бтоджетног0 г{рехсде}{ия

кудьтрь! <'<}ъ{ехспоселе1{чеокая бйблиотек, ш-1."*урокого рйона им' ]у1'|!' |[1уктпина> от 24

лекабря 2ов года }{9 29|\ (об угверждонии цедевь1х показателей деяте]тьнооти

муници|1а.]1ьн0го бтоджетного уФеждени'1 культурь1 кйежпоселенъ1еская библиотека

{-!.1енк'урокого района им. !т1'11. 111ук1пина>) " .р""р""в оценки эффективнооти ра6оть! его

ру^'**л''*'' * 201б году фед. приказ& директора йБ!( <1[енк1рска'{ ценщ{ш|из0ва}{}1*^5{

бшблиотечна5{ система> от 21.01.2016 г' ]'[ч 9/1:

1. 9твердить целевь|е показатели деятельнооти м}'ниципальн0г0 бтоджетного

у{режде1{ия культурь! к1[1енкурока51 цонща.ттизованная бибпиотечная оистёма> на 2017 год:

1"}.9тверАить целевь|е 11оказатели д9ятельности &1ежпооеленческой 6иблиотеки

|1{енкрекого района им. 1ъ4.|{. 111уктпинана20:1]-2019 годьт и критерии оценки эффективности

работьхег0руководите"тш{ъ20]7годусоглаоно|{рилокени:о]ф1;
1.2. 9твердить целевь!е показатели деятельнооти Боровокой библи0теки на 20\1-2Ф$

г0дь| и критерии 0ценки эффективности работь1 его руков0дител'[ в 2017 году ооглаон0

11риложетти:о }Ф2;

[[.3. !тверлить
2019 годьт и критер1{и

11риложенито }'[я3;

целевь|е т!оказатоли деятельн0оти библиотекц 1. ||[9дятттский на 2о117-

оценкиэффоктив:тостиработыегорук0в0дите]тяв2017годуос}глаоно



-

\!

руководит еля в 2| \7 году согласно |[риложенито }'[э5 ;

|.6. }твердить цопевь!е показатели доятельн0сти
культурного центра на 2о1'7-20|9 годь1 у1 критерии

руков0д!{т еття ъ 2{]1 ] году с0гласно |[ри:тоженито }Ф6 ;

1.?' 9твердить целевь1е показатели деятельности
годь! и критерии оценки эффоктивности работь1 его

3ерхопаденьгокого библиоте'тно-
оцонк!{ эффоктивнооти работьт его

Ровдинской 6и6лиотеки на 20]*7 -2о|9

руковод}1теля в 2017 году согп&сно

[1риложенито ]ф7;
}'8' }твердить целевь1е показатели деятельнооти €уландокого биб.ттиотечгто

культурного ценща на 20]7-20]9 годь1 и критерии оценки эффективнооти работьт 9го

руководит еля в 2017 году согласно |[рилохсенито $э8;
1'9.9тверл|{ть целевь|е показатели деятельнооти }оть-|[аденьгокой библиотеки на2$1'7'

2019 годьт и критерии оценки эффективнооти работь| ег0 рук0водите.]1я в 2017 году ооглаон0

|1риложенито ]ф9;
1.10. 9твердить

2019 годьт и критерии
|1риложенито }Ф|0;

1.} 1. 9тверАить целевь1е показатели деятельнооти
ку;1ьт}?ного ценща на 2011-20\9 годь1 и критерии оценки

целевь1е показатеди деятельнооти 1[1еговарской библиотеки на 2о\}-

оценки эффективнооти работь| его руководите"т1я в 2017 году согласг{о

р}ководит еля в 201] году согласно |{риложени}о }'|'э1 1;

1.12.9тверл*:ть целевь1е показатели деятельнооти 9мскогорокого библиотечно

ку]1ьтурного це1ггра на 2оп-2019 годь1 '1 щитерии оценки эффективности работьт ег0

ру*'"'д''еля в 2017 голу согласно |1риложенгпо }Ф12;

1.13.9тверАить целевь1е показатели деяте]тьнооти Артемьевского библиотечно-

ку]!ьт)ф1{ого 
'""ф' 

на 2о\7-20!9 годь| р1 критерии оцепки эффективнооти работьт его

ру*оф"'едя в 2017 году согласно |1рилохсенито }Ф16;

1.14. 9тверАить целевь1е показатели деятельнооти 1{расногорского 6иблиоточно

культурного центра на 2017-2019 годь{ у1 критерии оценки эффективности работьт ег0

руководите.-тя в 2017 гощ'согласно |1риложенито ]ф13;

1.15. }твердить це]1евь1е показатели деятельности Ёикольского культ}?ного цен{ра на

20|7-2019 годьт и критерии оценки эффективности работь! его Руководите]] 1 в 2$|7 году

сог;]асно |1риложенито }{р 1 7:

1.16. 9твердить целевь1е показатели деятельности Ровдинского культурного це11ща т{а

2()17-20\9 годьт и кр|{терии оценки эффективнооти работь1 его руководите]ш{ в 2$|7 году

согласно |{риложенито }[р1 8 :

1.17. )/твеРАить целевь1е показатели деятельнооти €томокого библиоточн0 - культурн()го

ценща на28]-2019 годьт и щитерии оценки эффективности работь! его р}ков0дцте:тя в 20]7

году согласно |{риложени}о }{э14;

1.18. 9тверАить целевь!е показатели деятельнооти '1'арнянского библиотечно-

культурного .""щ' *' 20|-7-20],9 годь1 у' критерии оценки эффективности работьт его

ру',ф'' еля в 2017 году согласно |1риложени}о ф1 5;

1.1 9 }твердить целевь|е показатепи деятельности }сть-|1аденьгокого культурн{)го центра

на 2017-2019 годьт и критерии о!{енки эффетстивности работь1 его рук0водите]ш{ в 2017 году

0<зглас1{0 11риложенито }!:1 9;

1.20 }твердить ц0левь1е п0казатели деятель1{ости Федорогорског0 ку-т1ь:!урног0 це}1"1ра }|а

2017-20]9 годь1 и критерии оценки эффективности работьт ег0 руководитопя в 2017 году

ос>гласн0 |[риложениго }Ф20 ;

1.21 }твердить целевь|е шоказатели деятельности культурного ценща п' Ёелатш:кий на

2о1,7-2019 годь1 и критерии оценки эффективнооти работь! его руков0дител'1 в 20|7 году

соглаоно ||риложенито .}ф2 1 ;



т

1.22 }твердить целевь1е показатели деятельности 1[еговарског0 ку]1ьтурн0г0 ценща }1&

2о11-20|9 г0дь1 и .р,'"р"! оценки эффективности работь{ ег0 руководите]ш1 в 2017 году

/ оогласно |1риложенито ]'{э22' 
п6бтАп!ц^..ът (бепооогооокой библиотеки уха 2Ф0-

1.23 }твердить целевь1е показатеди деятель1{ооти Федорогорокой библиоте

2019 годьт и критерии оценки эффективности работь1 его рук0в0дите]вп, в 20!7 году о0г]1ас1{0

11риложени*о ]ф23'

2' Ёжемесячно (до 5-го !{иола' оледу1ощего за отнетньпа) предост&в]ш{ть в отде];

ку';1ьтурь|. туризмъ опорта и молоде>кной пол!{тики .д"'.*'щ*ш"* мо к|[етткурокий

мун1,1ципальньтйрайон>отчетовь1пол}{ениицелевь1х.шоказатолейдеятельностимБу1{
<'|-1_!енкурская ценщш1изованная бибпиотечная оистема)) и 9е структурньг( пг]дразделений по

форме пр,,.*е''ито }{р 2з'24'

3.Ёжемеся.што до 23 1{иола теку1цего меояца оощудники ощуктурньгх подразделений и

оектор0в предоотав]тя}от замеотител}о директора }угБук <<1|1енкурская ценща-т[изован}'1а5{

ои*тема) 0тт{ет о вь1полнении целевьп( "'*^'й'*,"й 
деятельнооти сощудников по форме

сог.,1ас1{0 |1рипоженито $р 2з'24'

4.Ё{астоящийприказвступаотвсилуодать1подписани5{.

4-- [.Б.3о:тотикова
[иректор


