
Раздел !. (водная ведор!ость ре3ультатов проведения специальной оценки уеповий трула
?аблища 1

Ёаименование

(оличество рабоних мест и численность
работников, занять{х на этих рабоних

местах

1(олхтчество рабон:л< мест и чиоленность за[{'!тьтх на нти работников по ю1асс€|м

(полклассам) условий труда из иисла рабоиих м€ст' ук:ваннь:х в щафе 3 (елиниш)

1шасс 1 к-т1асс 2

к.т1асс 3

класс 4
всего

в том числе на которь{х
проведена специал.ьная оценка

условий труда
3.1 з.2 ).-) з.4.

1 2 э 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) \2 \2 0 12 0 0 0 0 0

Работники, 3анять1е на рабоних ме-
стах (чел.) \2 \2 0 \2 0 0 0 0 0

из них женщин 10 10 0 10 0 0 0 0 0

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

и3 них инв€ш1иАФв 0 0 0 0 0 0 0 0 0

?аблица2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 \4 15 \6 \7 18 \9 2о 2\ 22 2з 24

}1еэкп оселен ческая библ ио-
тека им ш.и. Фвсянкина

[]е н пор альнь!й с. ек7пор об слу-
эюшван1,|я

1 Библиотекарь 2 [1ет Ёет Ёет Ёет [1ет Ёет
(екупор краевеоеншя

2 3аведующий сектором 2 Ёет Бет Ёет Ёет Ёет Ёет
Федорогорский бпблгаотеч-

но-культурньпй центр

) Ре:кисс.ер массовь1х представ-
лений

2 2 Ёет Ёет Ёет Бет Ёет Ёет

4
Руководитель кру)кка (сшени-

ческое 1{скусство)
2 2 Ёет Ёет Ёет Ёет Ёет Ёет



5
Руководитель кру)кка (творне-

ство)
2 2 Ёет Ёет Ёет Ёет }1ет Ёет

6
Руководитель кру)кка 2 катего-

ру1у| (хор )
2 2 Ёет Ёет Ёет Ёет Ёет Ёет

7 (ульторгани3атор 2 Ёет Ёет [{ет Ёет Ёет Ёет
8 9борщик 1 ра3ряда 2 2 }{ет Ёет Рет Ёет Ё{ет Ёет

Блулковский би6лиотеч но-
культурньпй центр

9
Ре:киссер массовь|х представ-

лений
2 2 }1ет [{ет Ёет Ёет Ёет Ёет

10 Руководитель кру)кка 2 2 Ёет }1ет Ёет Ёет Ёет Ёет
11 1(ульторганизатор 2 Ёет Ёет Ёет Ёет Ёет Ёет
\2 14стопник 1 разряда 2 2 2 2 Бет Бет Ёет Ёет Ёет Ёет

Аата составления: 06.07 .2021

|1р.дседатель ко\{и осРт:'4 шо проведенищ

[иректор
(дол;кность)

9леньт комиосии по проведони}о
3аведутощая сектором комтш1екто вания

и обработки
(лолэкность)

3аведующая сектором ком пл ектован 1{я
(лошкность)

3ксперт(-ьт) организации, проводившей
4679

(!\з в реестре экспертов)

и условии тР}да
€офронова л.А.

(Ф.и.о.)

€ьтсоева -]-{.[.

(дата)

специ€!пьнои оценки услови14 тр! Аа:

(Ф.и.о.)

|[авловская о.в.

(дата)

(Ф.и.(,).)

оценку условий труда:
Ридалль и.^. 06.07.2421

(Ф.и.0.) (лата;

ециапьной



((

Раздел \['[. [!еренень рекомендуемь|х мероприятий по у]уч1пенипо условшй труда

Ёаименование сщуктурного
подра3деления, рабочего места

Ёат,ш,тенов ание меро |1рртятия {ель меропр14ятр1я
€рок

вь1полнени'1
€щуктурнь1е поАразделени'{, !!РЁЁ-

' влекаемь1е для вь1полнени'{
Фтметка о

вь1полнении

1 2 э 4 5 6

Аата составдения : 06 .07 .202\

|{редседатель комиссии по проведению ч

3ксшерт(ьт) органи3ации' проводившей спе
4679

(Ая в реестре экспертов)

оценку условий труда:
Ридаг:ь и.А.

условии щ}да
€офронова л.А.[иректор

(лоюкность)

т{леньт комиссии по проведени}о специальной оценки условий щуда:
3 аведу*о щая сектором комтш1екто вану1я

и о6работки

(Ф.и.о.)

€ьтсоева.[{.|.

(пата)

(по.щтись) (Ф.и.0.)

|1авловская о.в.

(дата)

(лата;

06.07.2021
(Ф.и.0.) {лата;


