УТВЕРЖДАЮ
Директор МБУК «Шенкурская ЦБС»
_______________ /Софронова Л. А./

Положение
о проведении районного  конкурса эссе
«Доброе слово о работнике культуры»,                                                  посвященного Дню работника культуры

1. Общие положения

1.1. Районный конкурс эссе «Доброе слово о работнике культуры»,                                                   (далее – конкурс) проводится на территории Шенкурского района с 14 февраля по 25 марта 2022 года.
1.2. Конкурс проводится с целью повышения престижа профессии работника культуры.
1.3. Задачи конкурса:
1.3.1. Приобщение подрастающего поколения к культуре через литературное творчество;
1.3.2. Поддержка и поощрение талантливых людей.

2. Организаторы, учредители конкурса, оргкомитет конкурса

2.1. Учредителем конкурса является Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Шенкурская централизованная библиотечная система (далее – МБУК «Шенкурская ЦБС»).
2.2. Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Шенкурская централизованная библиотечная система является организатором, осуществляющим организационно-техническое обеспечение конкурса.
2.3. Для организации и проведения конкурса создается организационный комитет с правами жюри (далее – оргкомитет конкурса).
2.4. Оргкомитет конкурса вправе приглашать в качестве жюри профессиональных журналистов, работников культуры и преподавателей литературы.


3. Участники конкурса

В конкурсе могут принимать участие жители Шенкурского района в возрасте от 14 лет.
Сотрудники МБУК «Шенкурская ЦБС» могут принять участие в конкурсе только в качестве  куратора или руководителя школьника.

4. Организация и проведение конкурса

4.1. Конкурс проводится в заочном формате с 14 февраля по 25 марта2022 года включительно в соответствии с тематикой «Доброе слово о работнике культуры » 
4.2. Для участия в конкурсе необходимо предоставить заявку (приложение № 1 к Положению о конкурсе), содержащую название творческой работы, фамилию, имя, отчество автора (полностью), возраст, место учебы, электронный адрес, контактные телефоны участника конкурса и его представителей (родителей или педагогов) и художественную работу, прикрепленную отдельным файлом. Представители также предоставляют заполненное согласие законного представителя на обработку персональных данных несовершеннолетнего (приложение № 2 к Положению о конкурсе).
4.3. Конкурсные творческие работы и заявки направлять по адресу: 
165160, г. Шенкурск, ул. Ленина, д. 16 – и по электронному адресу shenbibl1137@yandex.ru, с пометкой «Доброе слово о работнике культуры ». Последний день приема работ и заявок – 20 марта 2022 года. Работы, присланные на конкурс, не возвращаются.
4.4. Итоги конкурса подводятся с 21по 25 марта 2022 г.


5. Эссе
[bookmark: _GoBack]На Конкурс принимаются произведения в жанре эссе, раскрывающие тематику: «Доброе слово о работнике культуры», и отражающие деятельность работника культуры.
Эссе (франц. essai — попытка, проба, очерк, от лат. exagium — взвешивание) – прозаическое сочинение небольшого объема и свободной композиции, выражающее индивидуальные впечатления и соображения по конкретному поводу или вопросу и заведомо не претендующее на определяющую или исчерпывающую трактовку предмета. Как правило, эссе предполагает новое, субъективно окрашенное слово о чем-либо. В отношении объёма и функции граничит, с одной стороны, с научной статьёй и литературным очерком, с другой – с философским трактатом. Эстетический стиль отличается образностью, подвижностью ассоциаций, афористичностью и установкой на разговорную интонацию и лексику.

6. Требования к конкурсным работам

6.1. Тексты должны быть отпечатаны на листах формата А4 и предоставляться на конкурс в электронном виде и на бумажных носителях. Рукописи должны быть аккуратно оформлены и сшиты. Объем работы: не более 5 страниц (не больше 10000 знаков), 14-й кегль, полуторный интервал, шрифт TimesNewRoman. На титульном листе должно быть отражено название работы, название конкурса, фамилия, имя автора.
6.2. Работы должны быть аккуратно и эстетично оформлены, соответствовать тематике конкурса и техническим параметрам, грамотно изложены, содержать все необходимые сведения.

7. Критерии оценки и оценка работ

7.1. Работы будут оцениваться по следующим критериям:
- соответствие теме конкурса;
-воплощение авторского замысла и целостность восприятия произведения;
- полнота раскрытия темы;
-построение сюжета, язык, стилистические особенности, логика изложения, оригинальность;
- грамотность;
- эстетичность работы.
7.2. Оргкомитет конкурса осуществляет анализ материалов 
по 5-балльной шкале. Победители конкурса определяются методом среднеарифметической совокупности оценок жюри по каждой работе.

8. Использование творческих работ

Организаторы конкурса оставляют за собой право использовать любые конкурсные материалы для освещения итогов конкурса. Права авторов соблюдаются в соответствии с Законом Российской Федерации «Об авторских правах».

9. Награждение

9.1.Итоги конкурса  будут размещены на сайте https://shenbibl.kulturu.ru/25 марта 2022 года.
9.2. Победители (1, 2, 3-е места) будут определяться вне зависимости от возраста участника.
9.3. Победителям конкурса вручаются грамоты за 1-е, 2-е, 3-е место и памятные подарки.
9.4. Активные участники по решению жюри награждаются благодарственными письмами.
9.5. Оргкомитет оставляет за собой право дополнительного поощрения отличившихся участников конкурса.



Приложение № 1
к Положению о проведении районного конкурса эссе
«Доброе слово о работнике культуры»


Директору МБУК «Шенкурская ЦБС»
Софроновой Л. А.

Анкета-заявка
на участие в районном конкурсе эссе
«Доброе слово о работнике культуры»

1.Ф.И.О.участника / название творческого коллектива (полностью)_______________________________________________________
__________________________________________________________________
2. Домашний адрес (с индексом)______________________________________ __________________________________________________________________

3. Телефон, ____________________________e-mail:______________________

4. Дата рождения (число, месяц, год)/ дата образования коллектива:__________________________________

5. Образовательное учреждение, курс, класс:____________________________
__________________________________________________________________

6. Название работы:_________________________________________________
__________________________________________________________________
7. Название творческого объединения (при наличии): _________________________________
__________________________________________________________________
8. Ф.И.О. (полностью) руководителя работы, должность _________________________________________________________________ 


Дата заполнения «_______» ________________ 2022 г.

Ф.И.О. заполнившего анкету-заявку ______________________  Подпись

Приложение № 2
к Положению о проведении 
районного конкурса эссе
«Доброе слово о работнике культуры »
Согласие законного представителя на обработку персональных данных несовершеннолетнего
Я, __________________________________________________________________,
(ФИО)
проживающий по адресу:
__________________________________________________________________, Паспорт № ________________________________________________________ выдан (кем и когда) _________________________________________________ __________________________________________________________________,

являюсь законным представителем несовершеннолетнего ______________________________________________________________
(ФИО)
на основании ст. 64 п. 1 Семейного кодекса РФ.
Настоящим даю свое согласие на обработку в МБУК «Шенкурская ЦБС» персональных данных моего несовершеннолетнего ребенка ____________________________________________________________
____________________________________________, относящихся исключительно к перечисленным ниже категориям персональных данных:
	фамилия, имя, отчество;
	 год, месяц, дата и место рождения;
	адрес проживания (регистрации);
	серия, номер основного документа, удостоверяющего личность;
	пол;
	адрес проживания ребенка.
Я даю согласие на использование персональных данных моего ребенка исключительно в следующих целях:
– участие обучающихся в мероприятиях: в конкурсном движении, массовых мероприятиях различного уровня, награждении;
– ведение статистики.
Настоящее согласие предоставляется на осуществление сотрудниками МБУК «Шенкурская ЦБС» следующих действий в отношении персональных данных ребенка: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), публикация (в том числе в сети Интернет), использование (только в указанных выше целях), обезличивание, блокирование (не включает возможность ограничения моего доступа к персональным данным ребенка), уничтожение.

Я не даю согласия на какое-либо распространение персональных данных ребенка, в том числе на передачу персональных данных ребенка каким-либо третьим лицам, включая физические и юридические лица, учреждения, в том числе внешние организации и лица, привлекаемые для осуществления обработки персональных данных, государственные органы и органы местного самоуправления.
Обработку персональных данных ребенка для любых иных целей и любым иным способом, включая распространение и передачу каким-либо третьим лицам, я запрещаю. Она может быть возможна только с моего особого письменного согласия в каждом отдельном случае.

Данное Согласие действует до достижения целей обработки персональных данных в МБУК «Шенкурская ЦБС» или до отзыва данного Согласия. Данное Согласие может быть отозвано в любой момент по моему письменному заявлению.
Я подтверждаю, что, давая настоящее согласие, я действую по своей воле и в интересах ребенка, законным представителем которого являюсь.

Дата: _______.______.________ г.
Подпись: ________________________ (______________________)

Для родителей. Для усыновителей «ст. ст. 64 п. 1, 137 п. 1 Семейного Кодекса РФ», опекуны – «ст. 15 п. 2 Федерального закона «Об опеке и попечительстве», попечители – «ст. 15 п. 3. Федерального закона «Об опеке и попечительстве».

