
Описание АОП  

профессиональной подготовки по профессии 17544 «Рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий» (1-2 разряда)  

 

Срок реализации программы 2 года. 

Язык обучения – русский. 

Государственная аккредитация программы не предусмотрена. 

 

Адаптированная образовательная программа профессиональной подготовки по 

профессии 17544 «Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий» (1-2 

разряда) муниципального бюджетного образовательного учреждения «Специальная 

(коррекционная) общеобразовательная школа № 83 г. Челябинска» направлена 

на приобретение обучающимися с умственной отсталостью профессиональной 

компетенции, в том числе для работы с  конкретным оборудованием, технологиями, 

профессиональными средствами, получение указанными лицами квалификационных 

разрядов по профессии «Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий» без 

изменения уровня образования. 

Адаптированная образовательная программа профессионального обучения 

профессиональной подготовки направлена на получение трудовой функции, квалификации 

впервые. 

В профессионально-педагогической теории и практике понятие 

«профессиональное обучение» трактуется как синоним термина «учебно-производственная 

деятельность». Организация этой деятельности требует построения особого 

педагогического процесса, в ходе которого осуществляется совместная деятельность 

педагогов производственного обучения и обучающихся. Результатом деятельности 

является освоение обучающимися приемов, способов, путей решения профессиональных 

задач, ведения практической деятельности на рабочем месте. 

Успешная подготовка к трудовой деятельности обучающихся с умственной 

отсталостью возможна только в специально созданных условиях при обеспечении 

комплекса лечебно-профилактических, психолого-педагогических, социальных и 

профессионально-реабилитационных мер. 

Цель программы  

 Создание и обеспечение необходимых условий для обучения обучающихся 

профессии, их воспитания и обучения в соответствии с санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормами. 

 Участие в формировании социального заказа на образование, исходя из интересов 

общества, целенаправленного ориентирования, обучающегося на профессию.  

Задачи программы 

 Осуществление реализации образовательных программ профессиональной 

подготовки, обеспечивающих приобретение обучающимися конкретной профессии 

соответствующего уровня квалификации.  

 Оснащение мастерских для проведения учебных мероприятий специальным 

оборудованием, аппаратурой, приборами и инструментами, отвечающими требованиям 

стандартов, техническим условиям и обеспечивающими предоставление услуг 

соответствующих видов. 

 Выдача выпускникам школы документа установленного образца о соответствующем 

уровне квалификации.   



 Создание необходимых условий для получения образования, направленного на 

формирование, развитие и профессиональное становление личности на основе выполнения 

требований государственных программ. 

 

Программа адресована:  

Обучающимся и родителям - для информирования о целях, содержании, 

организации и предполагаемых результатах деятельности школы по достижению 

обучающимися образовательных результатов; для определения сферы ответственности за 

достижение результатов образовательной деятельности школы, родителей и обучающихся 

и возможности их взаимодействия.  

Педагогам - для углубления понимания смыслов образования и качестве ориентиров 

в практической деятельности.  

Администрации - для координации деятельности педагогического коллектива по 

выполнению требований к результатам и условиям освоения обучающимися АООП.  

Учредителю - для повышения объективности оценивания образовательных 

результатов учреждения; для принятия управленческих решений на основе мониторинга 

эффективности процесса, качества, условий и результатов образовательной деятельности 

школ. 
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