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ДОПОЛНЕНИЕ № 14 

 
В соответствии с позицией Конституционного Суда Российской Федерации, изложенной 

в постановлении от 28.06.2018 № 26-П внести в приложение № 1 к Коллективному договору на 

2021-2024гг. – Правила внутреннего трудового распорядка  МАДОУ «ДС № 473 г. Челябинска» 

следующие изменения с 01.07.2023: 

 

1. Абзац 1 пункта 57 изложить в новой редакции: 

«57. Администрация может привлекать работников к сверхурочным работам только в 

исключительных случаях и с разрешения выборного профсоюзного органа. Сверхурочные 

работы не должны превышать для каждого работника 4 часов в течение двух дней подряд и 120 

часов в год. При повременной оплате труда работа в сверхурочное время оплачивается за 

первые 2 часа в полуторном размере, а последующие часы в двойном размере. При расчете 

оплаты за сверхурочную работу учитываются все компенсационные и стимулирующие 

выплаты, положенные работнику по трудовом договору. Оплата сверхурочных работ 

производится в пределах установленного учреждению фонда оплаты труда. Данный порядок 

применяется в случае, если работа сверх установленного рабочего времени выполняется без 

перерыва (ст. 152 ТК РФ). По желанию работника сверхурочная работа может 

компенсироваться предоставлением дополнительного времени отдыха.» 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИНЯТО  

с учетом мнения выборного органа работников 

 от __30__  __июня__ 2023 г.      
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