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ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ,  

вносимые в положение от  30.12.2021 г. «Об оплате труда работников 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад 

№ 8 «Мишутка» 

 

1. Таблицу № 1  «Размеры должностных окладов по ПКГ  должностей работников 

учебно-вспомогательного персонала» подпункта 2.4.2. пункта 2.4. раздела 2. «Порядок 

установления должностных окладов, ставок заработной платы» изложить в редакции: 

Таблица № 1 

РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ  

по ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала 

Профессиональная 

квалификационная группа 

Наименование должности  Должностной 

оклад (рублей) 

1 2 3 

ПКГ должностей работников 

учебно-вспомогательного 

персонала второго уровня 

  

1-й квалификационный уровень младший воспитатель 8707 

 

2. Таблицу № 2  «Размеры должностных окладов ставок заработной платы по ПКГ  

должностей работников» подпункта 2.4.2. пункта 2.4. раздела 2. «Порядок 

установления должностных окладов, ставок заработной платы» изложить в редакции: 

Таблица № 2 

 

РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ, 

ставок заработной платы по ПКГ должностей педагогических работников 

 

Профессиональная 

квалификационная группа 

Наименование должности  Должностной 

оклад, ставка 

заработной 

платы (рублей) 

1 2 3 

ПКГ должностей 

педагогических работников 

  

 

1-й квалификационный уровень инструктор по физической 

культуре;  

музыкальный руководитель   

12523 

3-й квалификационный уровень воспитатель;  

педагог-психолог 

13772 

4-й квалификационный уровень старший воспитатель;   

учитель-логопед (логопед) 

14449 
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3. Таблицу № 3  «Размеры должностных окладов по ПКГ по общеотраслевым 

должностям специалистов и служащих» подпункта 2.4.2. пункта 2.4. раздела 2. 

«Порядок установления должностных окладов, ставок заработной платы» изложить в 

редакции: 

 

Таблица № 3 

  РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ 

по ПКГ по общеотраслевым должностям специалистов и служащих 

Профессиональная 

квалификационная группа 

Квалификационный уровень  Размер  

должностного  

оклада, ставки 

заработной  

платы (рублей) 

 

1 2 3 
ПКГ «Общеотраслевые 
должности служащих первого 
уровня» 

1-й квалификационный уровень 5274 

  делопроизводитель 

  

4. Таблицу № 4  «Размеры ставок заработной платы по ПКГ   общеотраслевых 

профессий рабочих» подпункта 2.4.2. пункта 2.4. раздела 2. «Порядок установления 

должностных окладов, ставок заработной платы» изложить в редакции: 

 

Таблица № 4 

  РАЗМЕРЫ  

ставок заработной платы по ПКГ общеотраслевых профессий рабочих 

 

Профессиональная 

квалификационная 

группа  

Квалификационный уровень  Ставка заработной 

платы (рублей) 

1 2 3 

 

ПКГ «Общеотраслевые 

профессии рабочих 

первого уровня» 

Дворник; кастелянша; машинист по  

стирке и ремонту спецодежды; сторож 

(вахтер); рабочий по комплексному 

обслуживанию и ремонту здания; 

уборщик служебных помещений. 

1-й квалификационный уровень: 

 

1-й квалификационный разряд  4336 

2-й квалификационный разряд  4588 

  

3-й квалификационный разряд            4856 

  

5. Таблицу № 10  «Размеры должностных окладов руководителей учреждений» 

подпункта 5.2.1. пункта 5.2. раздела 5. «Порядок установления должностных окладов, 

ставок заработной платы» изложить в редакции: 
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Таблица № 10. 

РАЗМЕРЫ  

должностных окладов руководителей учреждений 

Группа 

по оплате труда руководителей 

Должностной оклад (рублей) 

1 2 

Образовательные учреждения I группы по оплате труда 

руководителей 

25048 

Образовательные учреждения II и III групп по оплате 

труда руководителей 

22775 

Образовательные учреждения IV группы по оплате 

труда руководителей  

20705 

  

 

6.  Подпункт 5.7.1. пункта 5.7. раздела 5  изложить в редакции: 

     «5.7.1. Отнесение учреждений к одной из групп по оплате труда руководителей 

производится ежегодно на начало учебного года по результатам оценки сложности 

руководства учреждением, исходя из суммы баллов, набранной по объемным 

показателям, согласно таблице № 12.   

 

 

Таблица № 12. 

Объемные показатели для отнесения учреждений 

к группе по оплате труда руководителей 

 

№ 

п/п 

Наименование показателя Условия Количество 

баллов 

1. Количество обучающихся 

(воспитанников) в 

образовательных 

учреждениях 

за каждого 

обучающегося  

(воспитанника) 

0,3 

2. Количество групп в 

дошкольных учреждениях 
за 1 группу 10 

3. Количество обучающихся 

в учреждениях 

дополнительного 

образования: 

за каждого 

обучающегося 
 

 в многопрофильных   0,3 

 в однопрофильных: 

клубах (центрах, 

станциях, базах) юных 

моряков, речников, 

пограничников, 

 0,5 
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авиаторов, космонавтов, 

туристов, техников, 

натуралистов и др.; 

учреждениях 

дополнительного 

образования спортивной 

направленности 

4. Количество работников в 

образовательном 

учреждении 

за каждого работника,  

дополнительно за 

каждого работника, 

имеющего: 

первую 

квалификационную 

категорию 

высшую 

квалификационную 

категорию 

1 

 

 

 

0,5 

 

 

1 

 

5. Наличие групп 

продленного дня 

 
до 20 

6. Круглосуточное 

пребывание обучающихся 

(воспитанников) в 

дошкольных и других 

образовательных 

учреждениях 

за наличие до 4 групп с 

круглосуточным 

пребыванием 

воспитанников 

за наличие 4 и более 

групп с круглосуточным 

пребыванием 

воспитанников в 

учреждениях, 

работающих в таком 

режиме 

      до 10 

 

 

 

до 30 

7. Наличие обучающихся 

(воспитанников) с 

полным государственным 

обеспечением в 

образовательном 

учреждении 

за каждого 

обучающегося 

дополнительно 

0,5 

8. Наличие в учреждениях 

дополнительного 

образования спортивной 

направленности: 

  

 спортивно-

оздоровительных групп 
за каждую группу 5 

 учебно-тренировочных 

групп 

за каждого 

обучающегося 
0,5 
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дополнительно 

 групп спортивного 

совершенствования 

за каждого 

обучающегося 

дополнительно 

2,5 

 групп высшего 

спортивного мастерства 

за каждого 

обучающегося 

дополнительно 

4,5 

9. Наличие оборудованных 

и используемых в 

образовательном процессе 

компьютерных классов 

за каждый вид до 10 

10. Наличие оборудованных 

и используемых в 

образовательном 

процессе: спортивной 

площадки, стадиона, 

бассейна и других 

спортивных сооружений 

(в зависимости от их 

состояния и степени 

использования) 

за каждый вид  до 15 

11. Наличие собственного 

оборудованного 

здравпункта, 

медицинского кабинета, 

оздоровительно-

восстановительного 

центра, столовой 

 

до 15 

12. Наличие учебно-опытных 

участков (площадью не 

менее 0,5 га, а при 

орошаемом земледелии - 

0,25 га), парникового 

хозяйства, подсобного 

сельского хозяйства, 

учебного хозяйства, 

теплиц 

за каждый вид объектов до 50 

13. Наличие собственных 

котельной, очистных и 

других сооружений, 

жилых домов. 

за каждый вид объектов до 20 

14. Наличие обучающихся 

(воспитанников) в 

общеобразовательных 

за каждого 

обучающегося 

(воспитанника) 

0,5 
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учреждениях,  

дошкольных 

образовательных 

учреждениях, 

посещающих бесплатные 

секции, кружки, студии, 

организованные этими 

учреждениями или на их 

базе 

15. Наличие оборудованных 

и используемых в 

дошкольных 

образовательных 

учреждениях помещений 

для разных видов 

активности (изостудия, 

театральная студия, 

"комната сказок", зимний 

сад и др.)  

за каждый вид до 15 

16. Наличие в 

образовательных 

учреждениях (классах, 

группах) общего 

назначения обучающихся 

(воспитанников) со 

специальными 

потребностями, 

охваченных 

квалифицированной 

коррекцией физического 

и психического развития 

(кроме 

общеобразовательных 

учреждений (классов, 

групп) для обучающихся, 

воспитанников с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

за каждого 

обучающегося 

(воспитанника) 

1 

17. Наличие действующих 

учебно-производственных 

мастерских 

за каждую мастерскую от 

степени оснащенности 

оборудованием 

до 10 

Примечания к таблице № 12:  

1. Конкретное количество баллов, предусмотренных по показателям с 

приставкой «до», устанавливается органом, осуществляющим функции и полномочия 

учредителя. 
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2. При установлении группы по оплате труда руководителей контингент 

обучающихся определяется: 

в общеобразовательных учреждениях - по списочному составу на начало 

учебного года; 

в образовательных учреждениях дошкольного образования – по списочному 

составу на 1 января года, предшествующего планируемому. 

в учреждениях дополнительного образования  и дополнительного образования 

спортивной направленности – по списочному составу постоянно обучающихся на 1 

января года, предшествующего планируемому. При этом в списочном составе 

обучающиеся в учреждениях дополнительного образования, занимающиеся в 

нескольких кружках, секциях, группах, учитываются 1 раз». 
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