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ПРАВИЛА

приёма на обучение по образовательным  программам дошкольного образования, перевода обучающихся, возникновения и прекращения отношений между ДОУ и родителями (законными представителями)  муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 11 комбинированного вида муниципального образования Щербиновский район станица Новощербиновская
1. Общее положение.

1.1. Положение «О порядке и основаниях приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования, перевода, отчисления, восстановления обучающихся (воспитанников) муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 11 комбинированного вида  муниципального образования Щербиновский район станица Новощербиновская (далее по тексту Порядок) разработано в соответствиис:
· Приказом Министерства образования и науки РФ от 8 апреля 2014 г. N 293"Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования",
· Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации",
· Конституцией Российской Федерации,
· распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2009 г. N1993-р,
· Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. N 26 "Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 "Санитарно-эпидемиологическиетребованиякустройству,содержаниюиорганизации режима работы дошкольных образовательных организаций" (зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской  Федерации  29  мая  2013  г.,  регистрационный  N28564),
·  Федеральным законом от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональныхданных".

· Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28.12.2015 года № 1527 г. Москвы «Об утверждении Порядка и условий перевода обучающихся из одной организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и направленности»,
· Административным регламентом  предоставления муниципальной услуги «Принятие на учет детей в целях зачисления в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)». Утвержденного Приказом  начальника управления образования Щербиновский район от 21.10.2013 года № 583
· Уставом муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 11 комбинированного вида  муниципального образования Щербиновский район станица Новощербиновская.

1.2. Настоящий Порядок определяет порядок и основания приема, на обучение по образовательным программам дошкольного образования, перевода, отчисления, восстановления обучающихся (воспитанников) в муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 11 комбинированного вида  муниципального образования Щербиновский район станица Новощербиновская (далее по текстуДОУ).
1.3. Правила приема в ДОУ должны обеспечивать прием в ДОУ всех граждан, имеющих право на получение дошкольного образования. В приеме в ДОУ может быть отказано только по причине отсутствия в ней свободных мест, за исключением случаев, предусмотренных статьей 88 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". В случае отсутствия мест в ДОУ родители (законные представители) ребенка для решения вопроса о его устройстве в другую общеобразовательную организацию обращаются непосредственно в орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющий государственное управление в сфере образования, или орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования.
1.4. ДОУ обязано при приеме в организацию ознакомить родителей (законных представителей) в письменной форме со своим уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности воспитанников.
1.5. Копии указанных документов, информация о сроках приема документов размещаются на информационном стенде ДОУ и на официальном сайте ДОУ в сети Интернет. Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка с указанными документами фиксируется в заявлении о приеме в образовательную организацию и заверяется личной подписью родителей (законных представителей) ребенка.

2. Порядок приема детей в  ДОУ.
2.1.Прием в ДОУ осуществляется в течение всего календарного года при наличии свободных  мест.
2.2.Документы о приеме подаются в ДОУ, на основании направления предоставляемого органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации.
2.3. Прием в ДОУ осуществляется по личному заявлению родителя (законного представителя) ребенка при предъявлении оригинала документа, удостоверяющего личность родителя (законного представителя), либо оригинала документа, удостоверяющего личность иностранного гражданина и лица без гражданства в Российской Федерации в соответствии со статьей 10 Федерального закона от 25 июля 2002 г. N 115-ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 30, ст.3032). 
ДОУ может осуществлять прием указанного заявления в форме электронного документа с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общегопользования. 
В заявлении родителями (законными представителями) ребенка указываются следующие сведения:

· фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) ребенка;
· дата и место рождения ребенка;
· фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) родителей (законных представителей) ребенка;
· адрес места жительства ребенка, его родителей (законных представителей);
· контактные телефоны родителей (законных представителей) ребенка.
Примерная форма заявления размещается образовательной организацией на информационном стенде и на официальном сайте ДОУ в сети Интернет. 
Прием детей, впервые поступающих в ДОУ, осуществляется на основании медицинского заключения.
2.4.Исчерпывающий перечень документов, необходимых и обязательных для зачисление ребенка в ДОУ:
2.4.1.Исчерпывающий перечень документов, необходимых и обязательных для предоставления государственной услуги, предоставляемых родителями (законными представителями) – далее - заявитель:

· заявление, согласно приложению N 1,   к настоящему Порядку;
· документ, удостоверяющий личность заявителя:
· паспорт гражданина Российской Федерации;
· временное удостоверение личности, выданное на период замены паспорта;
· паспор тиностранного гражданина;
· свидетельство, которое удостоверяет личность и подтверждает законность нахождения на территории на получение статуса беженца или временного переселенца;
· иные
документы,
удостоверяющие
личность
в
соответствии
с действующим законодательством;
· документ, подтверждающий законность пребывания на территории Российской Федерации иностранного гражданина;
· документ,
подтверждающий
родство
заявителя,
являющегося
иностранным гражданином (или законность представления прав ребенка);

· документ, подтверждающий полномочия заявителя (в случае обращения опекуна;
· представлять интересы заявителя вправе доверенное лицо на основании документа, оформленного в соответствии с требованиями действующего законодательства, подтверждающего наличие у представителя прав действовать от лица заявителя и определяющего условия и границы реализации права представителя на получение государственной услуги (доверенность,договор);
· документ,
удостоверяющий
личность
ребенка:
· свидетельство о рождении ребенка для граждан Российской Федерации, республики Казахстан, Кыргызской Республики, РеспубликиТаджикистан;
· удостоверениегражданинаРеспубликиУзбекистан;
· паспорт ребенка, являющегося иностранным гражданином, лицом безгражданства;
· документ, подтверждающий право на внеочередное или первоочередное зачисление ребенка в ОО (приналичии);
· заключение ПМПК (при приеме детей в группу компенсирующей направленности)*
· документ, подтверждающий регистрацию ребенка по месту жительства или по месту пребывания на территории муниципального образования (форма 3, форма 8, форма 9);
· медицинское заключение (карта)  по форме 026/у;
· пенсионное страховое свидетельство;
·  медицинский страховой полис ребенка;
· Согласие на обработку персональных данных.
2.5.Иностранные граждане и лица без гражданства все документы представляют на русском языке или вместе с заверенным в установленном порядке переводом на русский язык.
2.6.Копии предъявляемых при приеме документов хранятся в ДОУ на время обучения ребенка.
2.7.Дети с ограниченными возможностями здоровья принимаются на обучение по адаптированной образовательной программе дошкольного образования только с согласия родителей (законных представителей) и на основании рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии.   Согласие родителей (законных представителей) должно быть зафиксировано в заявлении о зачислении ребенка в группу компенсирующей напрвленности  и заверено личной подписью.
2.8.Требование представления иных документов для приема детей в ДОУ в части, не урегулированной законодательством об образовании, недопускается.
2.9.Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка, в том числе через информационные системы общего пользования, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, уставом ДОУ фиксируется в заявлении о приеме и заверяется личной подписью родителей (законных представителей) ребенка.
2.10.Подписью родителей (законных представителей) ребенка фиксируется также согласие на обработку их персональных данных и персональных данных ребенка в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
2.11.Оригинал паспорта или иного документа, удостоверяющего личность родителей (законных представителей), и другие документы в соответствии с пунктом 2.4 настоящего Порядка предъявляются руководителю ДОУ или уполномоченному им должностному лицу в сроки действия направления вДОУ.
2.12.Порядок зачисления в ДОУ:
2.12.1. Заявитель представляет в ДОУ в период срока действия направления документы, указанные в пункте 2.4 настоящего Порядка.
2.12.2. Должностное лицо ДОУ регистрирует полученные документы в журнале приема документов. Заявителю выдается уведомление о приеме документов, заверенное подписью исполнителя и руководителя ДОУ и печатью ДОУ.
2.12.3. Уполномоченное лицо ДОУ в ходе рассмотрения представленных заявителем документов проверяет срок их действия, соответствие перечню требуемых для зачисления документов, заключает договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования с родителями (законными представителями)  ребенка
2.12.4. Основания для отказа в зачислении ребенка в образовательную организацию:

· отсутствие ребенка в списке направленных детей, переданном из комиссии, и направления в образовательную организацию;
· непредставление
документов,
необходимых
 при
зачислении
ребенка в образовательную организацию;
· обращение лица, не относящегося к категории родитель (законный представитель).
В случае если принятие решения о приеме в ДОУ или об отказе в приеме в ДОУ по результатам рассмотрения заявлений и документов, приложенных к ним выдается в электронной форме, ДОУ обязано выдавать экземпляр документа в письменном (бумажном) виде по соответствующему запросу заявителя.
2.12.5. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ о зачислении ребенка в образовательную организацию. Приказ о зачислении издает руководитель образовательной организации в срок не позднее 3 рабочих дней после заключения договора.
2.12.6. Распорядительные акты о зачислении в образовательную организацию размещаются на информационном стенде образовательной организации в течение  3 дней после издания приказа о зачислении и предоставляются в комиссию в электронном виде в день их издания.
2.12.7. После приема документов, указанных в п. 2.4 настоящего Порядка, ДОУ заключает договор об образовании по образовательным программам дошкольного образования (далее - договор) с родителями (законными представителями) ребенка в 2 экземплярах с выдачей одного экземпляра договора родителям (законным представителям). Второй экземпляр хранится в личном деле воспитанника.
2.12.8. На каждого ребенка, зачисленного в образовательную организацию, заводится личное дело, в котором хранятся все сданные документы.

3. Перечень категорий граждан, имеющих право на льготный порядок предоставления   мест в ДОУ, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования.

В соответствии с действующим законодательством:

3.1. Дети, родители (законные представители) которых имеют право на внеочередное зачисление ребенка в ОУ:

· Дети граждан из подразделений особого риска, а также семей, потерявших кормильца из числа этих граждан;
· дети граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, указанные в пунктах 1 - 4,
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11 статьи 13 Закона Российской Федерации от 15.05.1991 N 1244-1 "О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС";
· дети прокуроров;
· дети сотрудников Следственного комитета Российской Федерации;
· дети судей.
3.2. Дети, родители (законные представители) которых имеют право на первоочередное зачисление ребенка вОУ:

· дети военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, уволенных с военной службы при достижении ими предельного возраста пребывания на военной службе, состоянию здоровья или в связи с организационно-штатными мероприятиями по месту жительства ихсемей;

· дети из многодетных семей;
· дети из неполных семей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
· дети-инвалиды и дети, один из родителей которых является инвалидом;
· дети из семей, в которой воспитывается ребенок-инвалид;
· дети, братья и сестры которых посещают данную ОУ на дату поступления ребенка в ОУ;
· дети, родитель (законный представитель) которых занимает штатную должность в данном ОУ.

3.3. Места в образовательных организациях по месту жительства в первоочередном порядке предоставляются также:

· детям сотрудника полиции;
· детям сотрудника полиции, погибшего (умершего) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей;
· детям сотрудника полиции, умершего в следствие заболевания, полученного в период прохождения службы вполиции;
· детям гражданина Российской Федерации, уволенного со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей и исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в полиции;
· детям гражданина Российской Федерации, умершего в течение одного года после увольнения со службы в полиции вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в полиции, исключивших возможность дальнейшего прохождения службы вполиции;
· детям, находящимся (находившимся) на иждивении сотрудника полиции, гражданина РоссийскойФедерации:
· детям сотрудников органов внутренних дел, не являющихся сотрудниками полиции; 

· детям гражданина Российской Федерации, имевшего специальное звание и проходившего службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органах Российской Федерации, уволенного со службы в учреждениях и органах вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей и исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в учреждениях и органах;
· детям гражданина Российской Федерации, имевшего специальное звание и проходившего службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органах Российской Федерации, умершего в течение одного года после увольнения со службы в учреждениях и органах вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей, либо вследствие заболевания, полученного в период прохождения службы в учреждениях и органах, исключивших возможность дальнейшего прохождения службы в учреждениях и органах;
· детям сотрудника, имеющего специальные звания и проходившего службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органах Российской Федерации, погибшего (умершего) вследствие увечья или иного повреждения здоровья, полученных в связи с выполнением служебных обязанностей;
· детям сотрудника, имеющего специальные звания и проходившего службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных  органах  Российской  Федерации,  умершего  в следствие заболевания, полученного в период прохождения службы в учреждениях и органах;
· детям сотрудников, имеющих специальные звания и проходящих службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органах РоссийскойФедерации;
· детям, находящимся (находившимся) на иждивении сотрудника, имеющего специальные звания и проходящего службу в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органах Российской Федерации, гражданина Российской Федерации, указанных в пунктах 1 - 5 части 14 статьи 3 Федерального закона от 30.12.2012 N 283-ФЗ "О социальных гарантиях сотрудникам некоторых федеральных органов исполнительной власти и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации".

4. Сохранение места в ДОУ за воспитанником.

4.1. Место за ребенком, посещающим группу общеразвивающей направленности в ДОУ, сохраняется навремя:

· болезни;
· пребывания в условиях карантина;

· прохождения санаторно-курортного лечения;

· отпуска родителей (законных представителей) сроком не более 76 дней;
· иных случаев в соответствии с семейными обстоятельствами по заявлению родителей.

4.2. Место за ребенком, посещающим группу компенсирующей направленности в ДОУ, сохраняется навремя:

· болезни;
· пребывания в условиях карантина;

· прохождения санаторно-курортного лечения;

· отпуска родителей (законных представителей) сроком не более 76 дней;
· иных случаев в соответствии с семейными обстоятельствами по заявлению родителей.

5. Порядок и основания перевода воспитанников

5.1. Перевод воспитанника в другую группу (в соответствии с возрастом детей) осуществляется:

5.1.1. в течение учебного года по заявлению родителей (законных представителей) при наличии свободных мест вгруппе;
5.1.2. в связи с достижением воспитанниками следующего возрастного периода, на основании приказа заведующего ДОУ.
5.1.3. Перевод воспитанника в другую группу в течение года по медицинским показаниям  осуществляется на основании приказа заведующего.

5.2. Перевод несовершеннолетнего обучающегося (воспитанника) в группы компенсирующей направленности (логопедические) осуществляется в следующих случаях:

5.2.1. на основании заключения территориальной психолого-медико-педагогической комиссии о переводе воспитанника в группу компенсирующей направленности (на период коррекции).

5.3. Перевод воспитанника по желанию его родителей (законных представителей) из одной образовательной организации в другую осуществляется в соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28.12.2015 года № 1527 г. Москвы «Об утверждении Порядка и условий перевода обучающихся из одной организации, осуществляющей образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и направленности»"

6. Порядок отчисления воспитанников из ДОУ.

6.1. Договор с родителями (законными представителями) воспитанника может быть расторгнут:

· по соглашению сторон;
· по инициативе одной из сторон настоящий Договор, может быть, расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в том числе по заявлению родителей (законных представителей), в случае перевода воспитанника для продолжения освоения образовательной программы дошкольного образования в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность;
· по обстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей) воспитанника и ДОУ, в том числе в случаях ликвидации ДОУ, аннулирования лицензии на осуществление образовательной деятельности.
· по достижению воспитанником возраста 8 лет на 1 сентября текущего года;
· в связи с поступлением ребёнка в 1-й класс общеобразовательного учреждения.

6.2. Отчисление воспитанника из дошкольного образовательного учреждения оформляется приказом руководителя с соответствующей отметкой в Книге учета движения воспитанников ДОУ.
6.3. О расторжении договора родители (законные представители) воспитанника письменно уведомляются руководителем учреждения не менее чем за 10 дней до даты отчисления. Уведомление не требуется в случае расторжения договора по заявлению родителей (законных представителей) воспитанника, а также в связи с завершением дошкольного образования.
6.4. Отчисление воспитанника производится на основании распорядительного акта (приказа) заведующего об отчислении воспитанника и в отельных случаях, указанных п.5.1 настоящего Положения, заявления родителей (законных представителей) ребенка.

7. Порядок и основания восстановления воспитанников.
7.1. Воспитанник, отчисленный из ДОУ по инициативе родителей (законных  представителей) до завершения освоения образовательной программы, имеет право на восстановление, по заявлению родителей (законных представителей) при наличии направления комиссии по комплектованию государственных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования управления образования администрации муниципального  образования Щербиновский район (далее – Направление) и свободных мест в учреждении. Порядок получения направления в ДОУ определяется Административным регламентом предоставления муниципальной услуги «Принятие на учет детей в целях зачисления в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)». Утвержденного Приказом  начальника управления образования администрации муниципального образования Щербиновский район от 21.10.2013 года № 583.

7.2. При наличии Направления заведующий ДОУ издает распорядительный акт (приказ) о восстановлении воспитанника.
7.3. Права и обязанности участников образовательного процесса, предусмотренные, законодательством об образовании и локальными актами ДОУ возникают с даты восстановления   воспитанника в ДОУ.
7.4. Спорные вопросы, возникающие между родителями воспитанников и администрацией ДОУ, разрешаются Учредителем и Комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.

8. Заключительные положения

8.1. Спорные вопросы, возникающие между родителями (законными представителями) детей и администрацией ДОУ, регулируются Учредителем данного дошкольного образовательного учреждения.
8.2. Настоящее Положение действует, вплоть   до принятия нового.
* Заключение ПМПК действительно для представления в комиссию в течение календарного года с даты его подписания специалистами ПМПК, проводившими обследование, и руководителем ПМПК.

	Приложение № 1

	к положению «О порядке и основаниях 

	приема на обучение по образовательным 

	программам дошкольного образования, 

	перевода, отчисления, восстановления 

	обучающихся (воспитанников) 

	муниципального бюджетного 

	дошкольного образовательного 

	учреждения детский сад № 11 комбинированного вида  

	муниципального образования 

	Щербиновский район 

	станица Новощербиновская


Заявление.

	             Прошу принять моего (ю.) сына (дочь) __________________________________________

	__________________________________________________________________________________                                               (Фамилия, имя, отчество ребенка (в родительном падеже)

	«____»______________________ 20____ года рождения, родившегося ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________, 

	                                                  (по свидетельству о рождении)

	зарегистрированного (или проживающего) по адресу: ____________________________________

	__________________________________________________________________________________

	__________________________________________________________________________________

	____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	               (адрес фактического проживания: район, населенный пункт, улица)



	на обучение по образовательным программам дошкольного образования в муниципальное

	бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад № 11 комбинированного вида  муниципального

	образования Щербиновский район станица Новощербиновская  в группу

	_______________________________________________________  направленности.

	(общеразвивающей, компенсирующей, комбинированной, оздоровительной)

	

	«____» _________________ 20 ___ г                           ____________________

	                                                                                                                                 подпись

	Уставом детского сада, лицензией на осуществление образовательной деятельности основной

	образовательной программой дошкольного образования и другими документами,

	регламентирующими организацию и осуществления образовательной деятельности, правами

	и обязанностями воспитанников, в том числе через информационные системы общего

	пользования (Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года

	№ 273-ФЗ п. 2 ст. 55), ознакомлен (на):

	

	«____» _________________ 20 ___ г                                                     ____________________

	                                                                                                                                 подпись

	

	

	Даю согласие на обработку моих персональных данных и персональных данных ребенка в порядке,

	установленном законодательством Российской Федерации.                              

	

	«____» _________________ 20 ___ г                                                     ____________________

	                                                                                                                                                          подпись


	Приложение № 2

	к положению «О порядке и основаниях 

	приема на обучение по образовательным 

	программам дошкольного образования, 

	перевода, отчисления, восстановления 

	обучающихся (воспитанников) 

	муниципального бюджетного 

	дошкольного образовательного 

	учреждения детский сад № 11 комбинированного вида  

	муниципального образования 

	Щербиновский район 

	станица Новощербиновская


Утверждена

приказом Министерства образования

и науки Российской Федерации

от 13 января 2014 г. N 8

ДОГОВОР

об образовании по образовательным программам

дошкольного образования

ст. Новощербиновская                                                        "__" ______________ 20 ___ г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 11 комбинированного вида  муниципального образования Щербиновский район станица Новощербиновская, осуществляющая   образовательную   деятельность  (далее  -  образовательная организация) на основании лицензии от "08" ноября 2012 г. N 04969, выданной департаментом образования и науки Краснодарского края, именуемый в дальнейшем «Исполнитель», в лице заведующего Духиной Татьяны Владимировны , действующего на основании Устава, утвержденного приказом начальника управления образования администрации муниципального образования Щербиновский район,

 и ___________________________________________________________________________

                                                  (фамилия, имя, отчество представителя Заказчика)     

именуемый в дальнейшем «Заказчик», действующего на   основании _________________

_____________________________________________________________________________

                  (наименование и реквизиты документа удостоверяющего полномочия представителя «Заказчика»

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

 действующего в интересах несовершеннолетнего _________________________________

_____________________________________________________________________________,

                                           (фамилия, имя, отчество несовершеннолетнего)

«____»_______________________20___года рождения, проживающего по адресу:                                            _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________,

                                                 (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)

именуемого в  дальнейшем  обучающийся (воспитанник),   совместно   именуемые   «Стороны», заключили настоящий Договор о нижеследующем:

I. Предмет договора.

1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией обучающемуся (воспитаннику) образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС ДО), содержание обучающегося (воспитанника) в образовательной организации, присмотр и уход за обучающимся  (воспитанником) 
1.2. Форма обучения  - очная
1.3. Наименование образовательной программы – основная образовательная программа дошкольного образования муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 11 комбинированного вида  муниципального образования Щербиновский район станица Новощербиновская.

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет _______________ календарных лет (года).
1.5. Режим пребывания обучающегося (воспитанника) в образовательной организации:

пятидневная рабочая неделя;

группы с десяти часовым пребыванием 
Понедельник 
Вторник
Среда                                с 7.30 до 17.30
Четверг
Пятница 
                В предпраздничные дни              с 7.30 до 16.30
                Исключая праздничные дни и выходные дни (суббота, воскресенье)
1.6. Обучающийся (воспитанник) зачисляется в _________________________________

 (общеразвивающую, компенсирующую)

 группу

II. Взаимодействие Сторон 

2.1.  Исполнитель вправе:
2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность.
2.1.2. Предоставлять обучающемуся (воспитаннику) дополнительные образовательные услуги (за рамками образовательной деятельности), наименование, объем и форма которых определены в приложении, являющемся неотъемлемой частью настоящего Договора (далее - дополнительные образовательные услуги).
2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за дополнительные образовательные услуги (в случае если за оказание дополнительных услуг Исполнителем установлена плата и ее размер)
2.1.4. Отчислить обучающегося (воспитанника) при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья обучающегося (воспитанника), препятствующего его дальнейшему пребыванию в МБДОУ, по заявлению родителей (законных представителей).

2.1.5. Предоставлять родителям отсрочку платежей:

· За содержание обучающегося (воспитанника) в МБДОУ до 5 дней, т.е. до 25 числа текущего месяца по уважительным причинам;
2.1.6. Вносить предложения по совершенствованию воспитанию ребенка в семье.
2.1.7. Отстранять ребенка от посещения детского сада при проявлении признаков заболевания.
2.1.8. Защищать право личности обучающего (воспитанника) в случае бестактного поведения или несправедливых претензий со стороны Родителей.

2.1.9. Заявлять в службы социальной защиты и профилактики безнадзорности и правонарушений о случаях физического, психического и других видов насилия по отношению к обучающему (воспитаннику) в семье.
2.1.10. Рассматривать жалобы и проводить дисциплинарное расследование нарушений педагогическим работником норм профессионального поведения только в том случае, если жалоба на него будет подана в письменной форме. Копия жалобы должна быть передана данному педагогическому работнику.
2.1.11. Переукомплектовывать группы в течение учебного года с учетом их наполняемости, индивидуальных особенностей и темпов развития детей.
2.1.12. В случае необходимости и в летний период объединять разные возрастные группы в связи с низкой наполняемостью, отпусками воспитателей, на время ремонта; другими обстоятельствами, вызванными объективными причинами.

2.2. Заказчик вправе:

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации.
2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

· по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;
· о поведении, эмоциональном состоянии обучающегося (воспитанника) во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающегося (воспитанника) и Заказчика.
2.2.4. Выбирать виды дополнительных образовательных услуг, в том числе, оказываемых Исполнителем обучающемуся (воспитаннику) за рамками образовательной деятельности на возмездной основе.
2.2.5. Находиться  с  обучающимся (воспитанником)  в  образовательной  организации в период его адаптации в течение необходимого для ребенка времени  -  от 1 недели до 2-х недель, по согласованию с Исполнителем, при наличии санитарной книжки (проведенного медицинского исследования и заключения врача о разрешении находиться в образовательной организации).
2.2.6. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с обучающимися (воспитанниками) в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).
2.2.7. Принимать участие в деятельности коллегиальных органов управления, предусмотренных уставом образовательной организации.
2.2.8. Получать консультативную помощь специалистов.
2.2.9. Заслушивать отчеты заведующего, специалистов, педагогов МБДОУ о работе с обучающимися (воспитанниками).
2.2.10. Избирать и быть избранным в родительский комитет группы.
2.2.11. Способствовать оснащению предметно-пространственной развивающей среды в группах, благоустройстве территории МБДОУ.
2.2.12. Ходатайствовать перед МБДОУ об отсрочке платежей за содержание обучающего (воспитанника) а в МБДОУ, за дополнительные услуги не позднее, чем за 10 дней до установленных сроков платы.
2.2.13. Получать ежеквартально, за предыдущие, фактически оплаченные месяцы присмотра и ухода за Воспитанником, компенсацию в размере не менее 20% среднего размера родительской платы за присмотр и уход за детьми на первого ребенка, не менее 50% размера такой платы на второго ребенка, не менее 70% размера такой платы на третьего ребенка и последующих детей. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в Учреждении. Порядок обращения за получением компенсации, и порядок ее выплаты устанавливаются органами государственной власти субъектов Российской Федерации. Финансовое обеспечение расходов, связанных с выплатой компенсации, является расходным обязательством субъектов Российской Федерации.
2.2.14. Требовать выполнение Устава МБДОУ и условий настоящего договора.

2.3. Исполнитель обязан:

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности обучающего (воспитанника)  и Заказчика.
2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.
2.3.3. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 г. N 2300-1 "О защите прав потребителей" и Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
2.3.4. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья обучающего (воспитанника), его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.
2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности обучающего (воспитанника), связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения обучающемся (воспитанником) образовательной программы на разных этапах ее реализации.
2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности обучающегося (воспитанника), оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия обучающегося (воспитанника) с учетом его индивидуальных особенностей.
2.3.7. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за обучающимся (воспитанником), его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.
2.3.8. Обучать обучающегося (воспитанника) по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.
2.3.9. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.
2.3.10. Обеспечивать    обучающегося (воспитанника)    сбалансированным  трех разовым питанием, вторым завтраком в соответствии с режимом пребывания обучающегося (воспитанника) в учреждении.

2.3.11. Переводить обучающегося (воспитанника) в следующую возрастную группу.
2.3.12. Уведомить Заказчика в течение 3-х месяцев о нецелесообразности оказания                                                                  Обучающемуся (воспитаннику) образовательной услуги в объеме, предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора,   вследствие   его индивидуальных   особенностей,   делающих   невозможным  или  педагогически нецелесообразным оказание данной услуги.
2.3.13. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и обучающегося (воспитанника).
2.3.14. Производить возврат оставшейся родительской платы по заявлению родителей (в случае выбытия обучающегося (воспитанника).

2.4. Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим обучающимся (воспитанникам), не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником.
2.4.3. При поступлении обучающегося (воспитанника) в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные уставом образовательной организации.
2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства, фамилии родителей и обучающегося (воспитанника), банковских реквизитов, места работы, гражданского состояния, состава семьи (при льготной оплате за содержание обучающегося (воспитанника).

2.4.5. Обеспечить посещение обучающимся (воспитанником) образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.
2.4.6. Не допускать пропусков занятий обучающимися (воспитанниками) без уважительной причины.
2.4.7. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии обучающегося (воспитанника)  в образовательной организации или его болезни. Сообщать до 09.00 часов текущего дня заведующему, медицинской сестре, воспитателю о причине отсутствия в случае болезни. Своевременно вносить плату за предоставляемые Воспитаннику дополнительные образовательные услуги, а также плату за присмотр и уход за Воспитанником.
2.4.8. Оставлять письменное заявление на имя заведующего накануне предлагаемого отсутствия обучающегося (воспитанника) в МБДОУ.
2.4.9. В случае заболевания обучающегося (воспитанника), подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации обучающимся (воспитанником) в период заболевания.
2.4.10. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия обучающегося (воспитанника) более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.
2.4.11. Предварительно информировать администрацию о выходе обучающегося (воспитанника) после отпуска или болезни для своевременной постановки на питание.
2.4.12. Лично передавать и забирать обучающегося (воспитанника) у воспитателя, не делегировать эту обязанность посторонним лицам или лицам,  не  достигшим 16-летнего возраста, лицам в состоянии опьянения
2.4.13. Написать заявление на имя заведующей детским садом, если право забирать обучающегося (воспитанника) из детского сада передоверяется родственникам.
2.4.14. Приводить обучающегося (воспитанника) в МБДОУ в опрятном виде, чистой одежде  и обуви, соответствующим погодным условиям, в удобной обуви, иметь смену чистого белья, форму для физкультурных занятий.
2.4.15. Принимать активное участие в совместной воспитательно-образовательной работе. Посещать родительские собрания.
2.4.16. Обеспечивать и защищать права  и интересы своих детей.
2.4.17. Не причинять вред физическому и психическому здоровью обучающихся (воспитанников), их нравственному развитию, воспитывать, исключая пренебрежительное, жестокое, грубое, унижающее человеческое достоинство обучающегося (воспитанника).
2.4.18. Соблюдать требования Учреждения, отвечающие требованиям Устава и этики.
2.4.19. Не допускать неоправданного вмешательства в работу педагогов, по вопросам, которые по своему характеру входят в круг профессиональных обязанностей педагога.
2.4.20. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный обучающимся (воспитанником) имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за обучающимися (воспитанниками)

3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и
 уходу за Воспитанником (далее – родительская плата) устанавливается в размере, утвержденном приказом управления образования администрации муниципального образования Щербиновский район «Об установлении размера родительской оплаты за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность», ежегодно.
3.2. Начисление родительской платы производится из
расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней в течение которых оказывалась услуга.
3.3. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату, в сумме ____________ рублей (________________________________________________________________________________________________________________________________________) _____ копеек, за присмотр и уход за Воспитанником в срок не позднее 20 числа периода, подлежащего оплате, следующего за периодом оплаты  в безналичном порядке на счет, указанный в квитанции.
IV.Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров.
4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.
V. Основания изменения и расторжения договора.
5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.
5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.
5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.
                                     VI. Заключительные положения.
6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до "31" мая 20___г.
6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.
6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.
6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны
6.7. При выполнении условий настоящего Договора, Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.
                                           VIII. Реквизиты и подписи сторон

	Исполнитель
	Заказчик 

	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

№ 11 комбинированного вида  муниципального образования Щербиновский район станица Новощербиновская, 

Место нахождения: 353632,Россия, Краснодарский край, Щербиновский район,

станица Новощербиновская, ул. Димитрова, 2

ИНН 2358006452 

Банковские реквизиты: ФУ Администрации  МО Щербиновский район

Южное ГУ Банка России

Л/с925520430

р/с 40701810003493000298
БИК  040349001
Заведующий МБДОУ детский сад № 11

комбинированного вида
ст. Новощербиновская 

Телефон: 8 (86151) 3-09-54  

 «___» ____________________ 20___ г.

                                                  Т.В. Духина 
МП
	Ф.______________________________________
И.______________________________________
О.______________________________________

Паспортные данные:

Серия ___________ №_____________________

Выдан __________________________________
________________________________________
________________________________________
________________________________________
________________________________________
дата выдачи «___»____________________ 20___ г.

Адрес места жительства:

_________________________________________
_________________________________________
_________________________________________
_________________________________________
телефон __________________________________

Сотовый__________________________________

«____»__________________________ 20 ___ г.

__________________ /______________________/                                                                                                                                                            
            (подпись)                        (расшифровка подписи)


Второй экземпляр договора   об образовании по образовательным программам

дошкольного образования получен «Заказчиком» лично

«____»________________ 20___г             ________________ /_________________________/

                                                                               (подпись)                            (расшифровка подписи)   
