
ОТЧЕТ 
МБУДО ДШИ №1 ЗАТО Межгорье Республики Башкортостан 

по выполнению плана мероприятий по противодействию и профилактике коррупции 

за II квартал 2021 года 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Краткое содержание 

Результаты выполнения 

плановых мероприятий 

Ответственные 

лица 
 Повышение эффективности про-

тиводействия коррупции при 

осуществлении закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения му-

ниципальных нужд, в том числе 

осуществление работы по недо-

пущению возникновения кон-

фликта интересов. Реализация 

законодательства в сфере закупок 

Во всех учреждениях органи-

зован контроль над реализаци-

ей заключения договоров и 

проведения закупок для обес-

печения деятельности учре-

ждения, лица, задействованные 

в данной сфере, ознакомлены с 

памятками по противодей-

ствию коррупционным прояв-

лениям, информация о данной 

деятельности размещена на 

официальных сайтах учрежде-

ний 

Организован контроль над реализацией заклю-

чения договоров и проведения закупок для 

обеспечения деятельности учреждения, лица, 

задействованные в данной сфере, ознакомлены с 

памятками по противодействию коррупционным 

проявлениям. 

 

 Доведение комплекса организа-

ционных, разъяснительных и 

иных мер по соблюдению муни-

ципальными служащими ограни-

чений и запретов, а также по ис-

полнению ими обязанностей, 

установленных в целях противо-

действия коррупции 

Информационно-

разъяснительная работа по со-

блюдению работниками учре-

ждений образования и культу-

ры запрета на дарение, уста-

новленного ст. 575 ГК РФ и об 

ответственности за коррупци-

онные правонарушения 

Общие собрания коллектива, родительские со-

брания, педагогический совет. 

 

 Обеспечение взаимодействия с 

правоохранительным и органами 

и иными государственными орга-

нами по вопросам противодей-

ствия коррупции в ЗАТО Межго-

рье Республики Башкортостан 

Организация регулярных 

встреч в образовательных 

учреждениях учителей, уча-

щихся и их родителей с пред-

ставителями правоохранитель-

ных органов города по анти-

коррупционной тематике. 

Формирование антикоррупци-

---  



онного стандарта поведения 

среди учителей, учащихся и их 

родителей общеобразователь-

ных школ 

 Реализация Комплекса мероприя-

тий по совершенствованию ин-

формационной политики в сфере 

противодействия коррупции, 

утвержденного Комиссией по ко-

ординации работы по противо-

действию коррупции в Республи-

ке Башкортостан 

Размещение на официальных 

сайтах в сети Интернет и стен-

дах учреждений образования и 

культуры информационных 

материалов о ходе реализации 

антикоррупционной политики 

Размещение информационных материалов 

на официальном сайте в сети Интернет и на 

стенде учреждения 

 

 Проведение в подведомственных 

учреждениях проверки соблюде-

ния требований ст. 13.3 ФЗ «О 

противодействии коррупции», 

обратив внимание на наличие не-

обходимых правовых актов, со-

держание планов мероприятий по 

противодействию коррупции и их 

реализацию, принимаемые меры 

по выявлению, предотвращению 

и урегулированию конфликта ин-

тересов 

В подведомственных учрежде-

ниях ежеквартально проводит-

ся анализ издаваемых норма-

тивно – правовых актов и рас-

порядительных документов на 

отсутствие коррупционной со-

ставляющей, осуществляется 

контроль за выполнением пла-

нов мероприятий по противо-

действию коррупции, органи-

зован прием сообщений граж-

дан о коррупционных правона-

рушениях в рамках «горячей 

линии» 

Осуществляется контроль за выполнением планов 

мероприятий по противодействию коррупции. 

Ежемесячное направление писем в адрес проку-

ратуры ЗАТО межгорье Республики Башкорто-

стан и Отдел МВД России по ЗАТО Межгорье 

Республики Башкортостан об отсутствии кор-

рупционных, административных и иных право-

нарушений 

 

 Обеспечение открытости дея-

тельности образовательных 

учреждений 

Размещение информации о де-

ятельности учреждения на 

официальных сайтах учрежде-

ний образования и культуры. 

Проведение Дня открытых две-

рей в учреждениях. 

Личный прием граждан руко-

водителем учреждения. Пря-

мые телефонные линии с руко-

водителем в целях выявления 

Размещение информации о деятельности учре-

ждения на официальном сайте: 

https://dshi1.org/ 

 

Личный прием граждан руководителем учре-

ждения. 

Прямые телефонные линии с руководителем в 

целях выявления фактов вымогательства, взя-

точничества и других проявлений коррупции 

 

https://dshi1.org/


фактов вымогательства, взя-

точничества и других проявле-

ний коррупции 

 Реализация мероприятий по пра-

вовому, гражданско-

патриотическому и духовно-

нравственному воспитанию несо-

вершеннолетних 

Работа с несовершеннолетни-

ми, направленная на формиро-

вание соответствующих духов-

но-нравственных и граждан-

ско-патриотических ценностей, 

как факторов, исключающих 

фундаментальные основы для 

развития коррупционных от-

ношений в обществе 

Проводится культурно-просветительская работа, 

формирующая духовно-нравственные ценности 

и соответствующая гражданско-

патриотическому воспитанию несовершенно-

летних 

 

 

 

Исп. Середкина А. Ю. 


