
УПРДВЛЕНИЕ ОБРДЗОВДНИЯ ДДМИНИСТРДЦИИ
МУНИЦИIIДЛЬНОГО ОБРДЗОВДНИЯ ДИНСКОЙ РДЙОН

от |2 .|2 .202| r.

О реализацип мероприятия по созданию и

функчионированию центров образования естественно-

наУчной и Технологической направленпостей"Точка роста"
в 2022 году

ВсооТВеТсТВиисрасПоряжениеМГлаВыадминисТрации
(ryбернатора) Краснодарско.о np- Ът 28 декабря 2020 г. Jф 343-р <о

реализации мероприятия по созданию и функционированию в

общеобразоRательных организациях, расположенных в сельской

местности и м€tлых городах, центров образования естественно-науrной и

технопогической направленностей <<точка роста)), приказом министерства

образования, науки и молодежной политики Краснодарского края от

06^.|2.2O2t г. J\9 3661 ко реЕlлизации мероприятия по созданию и

функционированию центров образования естественно-науlной и

технологической направлеrr"оaraй "Точка роста" в 2022 году)

приказываю:
1. Назначить Фисун н.в., главного специzшиста управления

образования администрации мунициIIапьного образования,Щинской

рuйо" муниципаJIьным координатором по созданию и

функционированию центров обр*о"u""" естественно-науrной и

технолоГичЪской направленностей "Точка роста".

2.Утвердить:
2.|. комплекс мер ("дорожная карта") по созданию и

функционированию в общеобрЕвовательных организаци,Iх,

расположенных в сельской местности и м€lлых городах, центров

образования естественно-научной и технологической

кw

прикАз

станица,Щинская

Ns 729



направJIенностей "Точка роста" согласно приложению 1 к

настоящему приказу;
2.2.меДиаПланпоинфорМационномУсоПроВожДениюсоЗДанияИ
функционированиrI центров образования естественно-научЕой, и

технологической направленностей "Точка роста" согJIасно

приложению 2 к настоящему приказу; 
тл тyаtпt

2.3.типовое положение о центре образования естествеIIно-наrIнои и

технологической направленностей "точка роста" согласно

Нача-гtьник управл ения образования М.А. Ежкова

приложению 3 к настоящему приказу,

З.Муничип€шьному **."rrЪrу "ЦЬrrrр поддержки образования"

муниципаJIьного образоrания,Щинской район (Богатов с,н,) обеспечить

информаuио}Iно-методическое сопровождение создания и

функционированиrI центров образования естественно-научной, и

технологической направленностей "точка роста", повышение

*"-"6"*ации (профмастерства) сотрудник9: I педагогов центров,

4. рекомендоватъ руководиrJп"'" СОШ Ns 15, 38 УТВеРДИТЬ

комплекс мер ("Дорожная карта") по созданию и

фУнкционироВаниюВобщеобраЗоВаТельныхорганизациях'
расположенных в селъской местности и м€шых городах, центров

образования естественнонауrной и технологической

направленностей "Точка роста",
5.,Ц.овестиДанныйприказДосВеДениярУкоВоДиТелеи
общеобр азовательных организаций,



Приложение 1

Утвержден
приказом УО

КОМПЛЕКС МЕР ("дорожная карта")

по создашию и функционированию в общеобразовате.пьцых

организациях, расположенных в сельской местности и малых

городах, ц""rро" образования естественно-научной и техно-

логической направленностей'ОТочка pocTall

Jф

Ns
пlп
1

Наименование мероприятия ответственный Результат Срок

э 4 5
1 2

приказ УО

до 31 декабря
202l r.

1 Утверждение перечшI

общеобразовательньн
организаций, расположен-
HbIx в сельской местности и

мальIх городах, на базе

которых IIланируется

создание центров
образования естественно-
научной и технологической
направленностей "Точка
роста"

Фисун Н.В.,
муниципа.гlьный

координатор

2 Утверждение медиаплана по

информационному
сопровождению создания

центров естественно-
научной и технологической
направленностей "Точка
Dоста"

Фисун Н.В.,
муниципальный
координатор

Приказ УО

,Щекабрь 202| r.

aJ Формирование проектов по

зонированию центров
"Точка роста"

Фисун Н.В.,
муниципальный
координатор

Письмо Уо до 1 апреля

2022r.

4 Организация своевремен-

ного получениJI

оборудования для создания

центров "Точка рост41_

Фисун Н.В.,
муниципальный
координатор

,Щоговор, акт-
приома-
передачи

20 июля
2022r.

5 Участие в курсах Т.В. Печеная,
мку цпо

удостоверение о
повышении

до 25 авryста



повышеlIия квалификации

сотрудников центров "Точка

роста" по программам из ре_

еOтра федерального
оператора

квалификации и
отчет по про-
граммам пере-
подготовки
кадров

2022r.

6 Проведение мониторинга

работ по приведению
площадок центров "Точка

роста" в соответствие с
методическими
рекомендац}шми
министерства просвещениJI
Российской Федерации

Фисун Н.В.,
муниципальный
координатор

по форме,
определяемой
Министерством
просвещения
Российской
Федерации или
Федеральным
оператором

до 25 авryста
2022r.

1 Нача:lо работы центов
"Точка роста"

Фисун Н.В.,
муниципальный
координатор

информацион-
ное освещение в
сми

сентябрь 2022 г.

8 Проведение
ежекварт:rльного мони-
торинга выполнения
показателей создания и

функционирования центров
"Точка роста"

Фисун Н.В.,
муниципа.ltьный

координатор

отчет о выпол-
нении пок:ва-
телей Феде-

ральному опе-

ратору

1 окгября
2022r.,д{rлее -

ехекварт{лльно



Приложение 2

Утвержден
приказом УО

Ns

МЕДИАПЛАН
по информационному сопровождению создания и функционированпя

центров образования естествецно-научной и технологической

направленностей <<Точка роста))

Статьи, но-
вости, анонсы,

фоторепор-
тажи

Информачия об
основном содер-
жании и этапах

реализации
регионального
проекга
"Современная
школа" нацио-
нального проекта

"Образование" в

,Щинском районе
по созданию
центров
образования
естественно-
наlчной, и техно-
логической
направленностей

СМИ и
интернет -

ресурсы, со-
циatльные
сети

Информация о
начаJIе реаJIизации
проекта

Новости,
анонсы,

фоторепор-
та)ки

Выгryскается но-
вость об )лrастии
педагогов в обра-
зовательной сес-
сии и отзывы са-
мих педагогов по

итогам сессий на
сайтах муници-
пЕlльных органов

управления обра-
зованием, на сай-

тах образователь-

апрель -ноябрь2022
г.

СМИ и
интернет -
ресурсы, со-
циrrльные
сети

Мероприятия по
повышению квutли-

фикации педагогов

центров образова-
ния естественно-
научной, и техноло-
гической направлен
ностей "точка
роста"

от



Начало ремонта,
заrтуск сайта,
заITуск горячей
линии по вопросам
записи детей

СМИ и
интернет -

ресурсы, со-
циаJIьные
сети

май - июнь
2022 r.

Публикачия
адресов
площадок,
IJ,eHTpoB, фото-
фиксация перво-
начального
состояния
помещений для
последующего
сравнения,
гryбликация
информации о
присоединении к
проекту на
сайтах
министерства об-

рzвования, муни-
ципtшьных орга-
нов управления
образованием,
муницип:tльньн
образовательных
организаций

Новости,

фоторепор-
т,Dки

Проведение ре-
монтньж работ по-
мещений центров
образования есте-
ственно-на)лной, и
технологической
направлеtlI{остей
"Точка роста" в со-
ответствии с
брендбуком

сми,
социtшьные
сети

июль -
авryст2022

г.

Муниципалитеты
и администрации
муниципальньж
образований гry,б-

ликуют информа-
цию о статусе ре-
монтных и иных
работ

Новости,
интервью,
статьи, фо-
торепортФки

Старт набора детей,
информирование
населения

сми,
интернет - ре-
сурсы, соци-
ЕUIьные сети

авryст -

сентябрь
2022 r.

Пресс - подход,
гryбликация на
информационньrх
портаJIах.
Организуется го-

рячая линия в
муниципaшитете,
образовательной
организации
(телефон,
иrrгернет) по
вопросам набора
детей

Статьи, но-
вости, ин-
тервью,

фоторепор-
тажи



Новости,
интервью,
статьи, фо-
торепортажи

Губернатор Крас-
нодарского крм
(Министр
образования.
науки и мо-
лодежной
политики)
проводит со-
вещание перед
началом
очередного
учебного года,
там озв)ливается
степень готовно-
сти
инфраструкryры,

| ито.и набора
детей, партнеры
отчитываются о
внедрении своего

оборудования,
дJIя
приглашенных
СМИ делаrот
пресс-подход,
все )ластники
дают подробные
комментарии

авryст -

сентябрь
2022г.

Телевидение,
пOчатные и
сетевые
сми,
социаJIьные
сети

Окончание ремонта
помещений, уста-
новка и настройка
оборудования,,
приемка

Новости,
интервью,
статьи, анонсы

Главы муници-
пrUIьных
образований
посещают об-

разовательные
организации,

rrаствуют в

торжественных
открытиях
центров обра-
зования есте-
ственно-наlrчной,
и
технологической
направленностей
"Точка роста".
,Щелаются фото-
графии и видео

дIя дальнейшего
использования в

сентябрь
2022 г.

Телевидение
и радио,
печатные и
сетевые
СМИ. соци-
альные сети

Торжественное от-

крытие центров об-

разования есте-
ственно-нау{ной. и
технологической
направленностей
"Точка pocTa|l

Новости,
интервью,
статьи, анонсы

освещение обра-

зовательного
процесса в

центрах об-

разования есте-

ственно-научной,
и

ноябрь-

декабрь2022
г.

сми,
социtшьные
сети

Поддержание инте_

реса к Щентрам и

общее информачи-
онное содровожде-
ние



технологическои
направленностей
"Точка роста",
отзывы

родителей и
педагогов,
rryбликация
статистики и
возможное про-
ведение опроса
общественного



Приложение 3

Утвержден
приказом УО

в своей деятельности подчиняется руководителю Учреждени,{

N9

тпповое Положение

оцептреобразованпяестестВецно.наУчпойитехноЛогической
направлеппостей "Точка роста"

i.ffiн#:ilжж"" естественно_научной и технологической направ_

ленностей ''Точка роста'' на базе Наuменованuе обtцеобразоваmельной орzанu-

зацuч (даlrее - ЦЁ*rrр) создан с целью развитI,ш у обучающихся естественно-

научной, ,ur.rйоЪЁ*ои, информаuионной грамотности, формирования кри_

ТическогоикреатиВноГоМышЛени'{'соВершенсТВоВаниJIнаВыкоВесТестВенно.
научной и технологической направленностей,

1.2.ЩентрнеяВляетсяюриДиЧескиМлиЦоМидействУетДJIяДостижени'I

уставных ц.п.й Наuл,tенованuе общеобразоваmельной орzанllзацuu (дше?.

учреждение), а также в целях выполнени,I задач и достижения показателеи и

результатов национtшьного проекта "Образование",

1.3. В своей деятельности Щентр руководствуется Ф_едеральным законом

российской Федерации от zg д.ЙЙ " iot'i г, Ns пi-аз "об образовании в рос_

сийскойФедераuии,,,дрУгиМинорМатиВныМиДокУМентамиМинистерстВапро.
сВеЩенияРоссийскойФедерации'иныМинорМатиВныМипраВоВыМиактаМи
российской Федерации, ,ро.рu**ой p*u".,* наuл,tенованuе обulеобразоваmельной

ор?анllЗацuu','пu"u'"рuбо'u,,УТВержДенныМиУчреДителеМИнасТояЩиМ
положением.

1.4. Щентр
(дирекгору).

2. Щели, задачи, функчии деятельности Щентра

2.1. основной целью деятельности Щентра является совершенствование

условии для повышениJI качества образованIб{, расширени,I возможностей обу-

чающихся в освоении учебных предмотов естественно-научной и технологической

направленностей, программ доrrоп""rельного образовани,I естественнонаучной и

технической направлонностей, а также для практической отработки учебного

МаТериtlла no Упaбrrrм ПреДМетаМ" ФиЗика","ХиМия"'"БиоЛогия"'

2.2. Задачами Щентра являются:

2.2.|.Реализация основIIых общеобразовательных процрамм по учебным

предметам естественно-научной и технологической направленностей, в том числе в

рамках внеурочной деятельности обучающихся,

2.2.2.Разработкаире{tЛиЗациJIраЗноУроВнеВыхДополнительныхобще.
образоваТельныХ процрамМ ..r.aru.r"о-фrrои- и технической направленностей, а

также иных процрамм, в том числе в каникулярный период,

2.2.з. Во"лечение обучающихся и педагогических работников в проектЕую

деятельность.
2.2.4. ОрганизациЯ внеучебноЙ деятельности в каникулярный период,

разработка и реализациrI соответствующих образовательных rrроцрамм, в гом числе

для лагерей, организованных образовательными организаци,Iми в каникулярный



модействиJI;
с инымrt образовательными

Щешгра.
з.3.з- отчr,rгываться

период.
2.2.5.Повышение профессионtlJIьного мастерства педагогиtIеских работ_

ников Щентра, реализующих основные и дополнительные общеобразовttтельные

"роryu,J3,] центр для достижениrI цели и выполнения задач вправе взаимодей_

ствовать: 
рi}3личными образовательными организациями в форме сетевого взаи-

организациями, на базе которых созданы

центры "Точка роста";
сфедера.lrьныМоператороМ,осУЩестВляюЩимфУнкчиипоинформаци-

онноМУ'МеТоДическоМУИорГанизационно.техническоМУсоПроВожд9ниюме.
роприJIтий по создurr"a и функчионированию центров "Точка роста", в гом числе

по вопросunn поu"r,,,ения квЙификации педагогических работников;

собУчаrощиМисяИроДителяМи(законнымипреДстаВителями)обУчаю.
Щихся'ВтоМчислесПриМенениемДисТанционныхобразовательныхтехнологий.

3. Порялок управления Щентром
3.1.РУкоВоДитеЛьУчрежденияиЗДаетлокальныйнормативныйакТо

назначени, рупо"олителя I_\eHTpa (куратора, ответственного за функчионирование

и рtlзвити.;, u,uЫ. о создани, Ц.rrрu и утверждении Положение о деятельности

u'*u,r.2. 
Руководителем Щентра может быть назначен сотрудник Учреждени,t из

числа руководящих и педагогических работников,
' -3.З. 

Руководитель I]eHTpa обязан:

3.3. 1. Осуществлять оперативное руководство Щентром,

з.З.2.ПредставлятЬинтересыЩентраПоДоВеренностиВМУниципiLЛЬных'
государственных органах региона, организаци,Iх для реализации целей и задач

перед Руководителем Учреждения о результатах ра_

боты Щентра.
3.3.4. выполнять иные обязанности, предусмотренные ЗаКОНОДаТеЛЬСТВОМ,

уставом Ч"р.*д.rй, должностной инструкцией и настоящим ПоложениOм,

З.4. Руководитель Щентра вправе:

з.4.|. Осуществлять рассruпойу кадров Щентра, прием на рабоry которых

осущестВляетсЯ приказоМ руководителя Учреждени,I,

3.4.2.ПосогласоВаниюсрУкоВоДителеМУчрежденияорганизоВыВатЬ
учебно-воспитательный процесс в ЦЪ",р,_ 1л:::_т*"вии 

с целями и задачами

щентра и осуществлять кокгроль за его реitлизациеи,

з,4.3.осУЩествлять,,од.о,о"*УобУчаюЩихсякУчасТиюВконкУрсах'
олимпиадах, конференциrш и иных мероприяти,ж по профилю направлений де-

ятельности Щентра.
3.4,4.ПосогласоВаниюсрУкоВоДиТеЛеМУчрежденияосУЩестВлятЬор.

ганизацию и проведение меропрйий по профилю направлений деятельности

I]eHTpa.
3.4.5.осУЩествЛятьиныепраВа'оТносяЩиесякДеяТельностиЩентраине

противоречащие целям и видам деятельности образовательной организации, а

также законодательству Российской ФедераIlии,


