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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются 

педагогические и другие   работники   общеобразовательной   

организации,   обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие   в   реализации   

образовательного   процесса   в   соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной 

организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних    

обучающихся    имеют    преимущественное     право на    воспитание    

своих    детей.          Содержание    

воспитания    обучающихся в общеобразовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся.    

   Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной 

организации планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29 мая 2015 г. 

№ 996-р).         

 Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 
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1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 

российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества 

как свою личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для 

нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, 

знания, культура, здоровье, человек)  

общая цель воспитания  

учащихся МАОУ МО Динской район СОШ № 38 имени П.М.Бежко - это 

личностное развитие школьников, проявляющееся: 

- в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

- в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть 

в развитии их социально значимых отношений); 

- в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в 

приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов школы не на обеспечение соответствия 

личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной динамики 

развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по 

развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. 

Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха 

в достижении цели. 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 
деятельности школы в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 
-гражданское воспитание, формирование российской гражданской 
идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 
народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 
тысячелетней Российской государственности, изучение и уважение прав, 
свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации (ведется совместная 

работа с районными и местными депутатами Совета Динской район и 
ст.Нововеличковской); 

- патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, 
своему народу, уважения к другим народам России, формирование 
общероссийской культурной идентичности (проведение общешкольных 
ключевых дел ко Дню Героев Отечества, Дню защитников Отечества, Дням 
воинской славы, Дню Победы, Дню освобождения ст.Нововеличковской от 
немецко- фашистских захватчиков, Пост №1 и другие);  

-духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 
России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 
воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, 
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коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти 
предков, их вере и культурным традициям; совместная работа с МБУ культура 
ст.Нововеличковская, деятельность школьного Зала Славы, участие 
волонтерского отряда школы в акциях, организуется помощь ветеранам, детям 
войны и ветеранам педагогического труда); 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 
образцам отечественного и мирового искусства; (посещение музеев и театров 
региона, экскурсионные и паломнические поездки по городам России);  
- физическое воспитание: развитие физических способностей с учѐтом 
возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа 
жизни, эмоционального благополучия, личной и общественной безопасности, 
навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; (работа школьного спортивного клуба ШСК 
«Богатырь», спортивных секций, участие в спортивных соревнованиях района 

и региона); 
- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 
результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 
деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 
продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 
достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 
деятельности; (организация дежурств в классных кабинетах, школьных 
клумбах и территории школьного двора, закрепленного Памятника);  
- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 
российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты 
окружающей среды (участие в экологических акциях и др.); 
- познавательное направление воспитания: стремление к познанию 
себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 
качественного образования с учѐтом личностных интересов и потребностей; 
(участие в научно-практических конференциях онлайн и офлайн, конкурсах 
и фестивалях науки и творчества и многое др.) 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие 

целевые приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования 

реализуемым в МАОУ МО Динской район СОШ № 38 имени П.М.Бежко: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста  

(уровень начального общего образования)  

таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для 

усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и 

традиций того общества, в котором они живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего 

школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом 

социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать 
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предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям 

поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и 

воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. 

Знание их станет базой для развития социально значимых отношений 

школьников и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и 

в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте.  

К наиболее важным из них в МАОУ МО Динской район СОШ №38 имени 

П.М.Бежко относятся следующие:   

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), 

внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; 

выполнять посильную для ребѐнка домашнюю работу, помогая старшим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу - время, потехе - час» как в 

учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою 

страну; 

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или 

дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных 

животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять 

бытовым мусором улицы, леса, водоѐмы);  

- проявлять миролюбие - не затевать конфликтов и стремиться решать спорные 

вопросы, не прибегая к силе; 

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, 

защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом  людям; 

уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 

принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 

возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чѐм-то 

непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 

инициативу, отстаивать своѐ мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших.  

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание 

важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, 

поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в 

открывающуюся ему систему общественных отношений. 

 

2. В воспитании детей подросткового возраста  

(уровень основного общего образования)  

таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития 

социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных 

отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 
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- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 

предками и которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания 

благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 

личностного развития школьника, так как именно ценности во многом 

определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в 

системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую 

значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной 

позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – 

наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений 

школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста  

(уровень среднего общего образования)  

таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения 

школьниками опыта осуществления социально значимых дел. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников 

юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в 

выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на 

пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор 

старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, 
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который они могут приобрести, в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт 

оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному 

вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества.  

Это: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в 

целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на 

улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, 

опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого 

самовыражения; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, 

волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого 

самовыражения и самореализации. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Добросовестная работа педагогов МАОУ 

МО Динской район СОШ №38 имени П.М.Бежко, направленная на достижение 

поставленной цели, позволяет ребенку получить необходимые социальные 

навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире 

человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с 

окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, 

продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и социального 

положения, смелее искать выходы из трудных жизненных ситуаций, 

осмысленнее выбирать свой жизненный путь.  

Достижению поставленной цели способствует решение следующих 

основных задач: 

- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

- использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

- вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, реализовывать их воспитательные возможности; 

- организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей; 

- инициировать и поддерживать ученическое самоуправление - как на уровне 
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школы, так и на уровне классных сообществ; 

- организовывать профориентационную работу со школьниками; 

- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе; 

- организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный 

потенциал; 

- поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

- организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и 

реализовывать их воспитательный потенциал; 

- развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности. 

Планомерная реализация поставленных задач позволяет организовать в МАОУ 

МО Динской район СОШ №38 имени П.М.Бежко интересную и событийно 

насыщенную жизнь детей и педагогов, что является эффективным способом 

профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

муниципального образования Динской район  «Средняя общеобразовательная 

школа № 38 имени Петра Максимовича Бежко» была основана в 1907 году.  

         В школе хранят традиции, гордятся еѐ историей, которая связана с 

историей станицы. В 2017 году, в честь празднования 72-й годовщины Великой 

Победы, открыт Зал боевой Славы. Педагоги, учащиеся, родители, провели 

большую поисковую работу и оформили стенды, отражающие историю школы, 

героев – ветеранов ВОВ, локальных войн, в прошлом – выпускников школы 

№38. В Зале боевой Славы работает группа школьных экскурсоводов «Мы – 

патриоты», которые проводят «музейные уроки», рассказывают о подлинных 

экспонатах.  

В 2015 году в память о выпускнике школы Бруяка Иване, погибшем в 

Чеченской республике при исполнении служебного воинского долга, была 

открыта мемориальная доска, а 15 февраля 2019 года, в День памяти воинов-

интернационалистов – «Парта ГЕРОЯ» в честь его имени. 

 В рамках проекта «Имя героя» в 2019 году школе присвоено имя Петра 

Максимовича Бежко, внѐсшего огромный вклад в защиту Отечества. Присвоены 

имена героев всем классным коллективам. 

В учреждении ведется активная инновационная и методическая 

деятельность по совершенствованию содержания воспитания. Проживание 

рядом друг с другом представителей большого числа национальностей и 

религий, длительный период носит конструктивный характер. Разработан 

школьный проект, направленный на представителей более 12 национальностей. 

Реализация данного проекта необходима для сохранения традиционных культур, 
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укрепления межнациональной дружбы и духа добрососедства через 

взаимопроникновение культур. Результат работы по этому направлению был 

представлен на районном уровне.  В 2014 году школа получила статус 

Муниципальной  экспериментальной площадки по теме: «Толерантность – 

ключевой духовно – нравственный принцип успешной социализации личности» 

(приказ УО администрации МО Динской район от 03.03.2014 №135), а в 2015 

году учреждению присвоено звание «Лучшая муниципальная инновационная 

площадка» (приказ УО администрации МО Динской район от 14.12.2015 №643).  

В рамках инновационной работы МАОУ МО Динской район СОШ № 38 

имени П.М.Бежко реализует проекты «РДДМ». 

Система воспитательной работы в Школе организована по направлениям, 

которым уделяется равное внимание: гражданско-патриотическое, духовно-

нравственное воспитание, художественно – эстетическое, правовое, 

экологическое, спортивно-оздоровительное. 

Процесс воспитания в МАОУ МО Динской район СОШ № 38 имени 

П.М.Бежко основывается на следующих принципах: 

- Приоритет безопасности ребенка - неукоснительное соблюдение 

законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности 

информации о ребенке и семье, а так же при нахождении его в ОУ; 

- Совместное решение личностно и общественно значимых проблем - 

личностные и общественные проблемы являются основными стимулами 

развития школьника, а воспитание - это педагогическая поддержка процесса 

развития личности обучающегося, организация основных совместных дел 

обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и 

взрослых, и обучающихся; 

- Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция 

содержания различных видов деятельности обучающихся осуществляется на 

основе базовых национальных ценностей, системности, целесообразности и не 

шаблонности воспитания как условия его эффективности; 

 Полисубъектность воспитания и социализации - обучающиеся включены в 

различные виды социальной, информационной, коммуникативной активности, 

в содержании которых присутствуют разные, нередко противоречивые 

ценности и мировоззренческие установки, поэтому деятельность нашего 

образовательного учреждения, всего педагогического коллектива в 

организации социально-педагогического партнерства является ведущей, 

определяющей ценности, содержание, формы и методы воспитания и 

социализации обучающихся в учебной, внешкольной, общественно значимой 

деятельности; 

- Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через 

создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими совместными 

делами как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определенный 

идеал, который являет собой высшую цель стремлений, деятельности 

воспитания и самовоспитания, духовно-нравственного развития личности. В 
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нашей школе формирование жизненных идеалов, помогает найти образы для 

подражания в рамках гражданско - патриотического воспитания, что позволяет 

обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной высотой, 

героизмом идеала; 

- Диалогическое общение - предусматривает его организацию средствами 

равноправного межсубъектного диалога: подростка со сверстниками, 

родителями, учителем и другими значимыми взрослыми; 

- Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в 

образовательном учреждении для каждого ребенка и взрослого позитивных 

эмоций и доверительных отношений, конструктивного взаимодействия 

школьников и педагогов; 

- Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса и 

внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, 

особое значение для духовно-нравственного развития обучающегося имеет 

пример учителя, его внешний вид, культура общения и т. д; 

Основными традициями воспитания в МАОУ МО Динской район СОШ 

№38 имени П.М.Бежко  являются следующие: 

- Ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

- ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до 

участника, от участника до организатора, от организатора до лидера того или 

иного дела); 

- конструктивное межличностное, межклассное и межвозрастное 

взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность; 

- ориентация на формирование, создание и активизацию ученического 

самоуправления, как на уровне класса, так и на уровне школы, на создание 

детских общественных формирований, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- формирование корпуса классных руководителей, реализующего по 

отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в том числе и в разрешении конфликтов) 

функции и т.д. 

В школе по понедельникам на общешкольной еженедельной линейке (в 

начале учебной недели/в конце учебной недели в пятницу) проводится ритуал 

подъѐма (спуска) флага Российской Федерации и исполнение гимна Российской 

Федерации. 

На торжественных общешкольных мероприятиях осуществляется вынос 

флага школы. 

          Социальным партнѐрами школы является  муниципальное бюджетное 

учреждение культуры "Библиотечное объединение Нововеличковского 

сельского поселения", которое проводит мероприятия по гражданско-

патриотическому, экологическому и правовому направлениям воспитательной 

работы, принимая участие в совершенствовании условий воспитания 
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школьников, «Казачье хуторское общество ст. Нововеличковской», БД ДОУ  МО 

Динской район «Детский сад № 9» и БД ДОУ  МО Динской район «Детский сад 

№ 10». 

 Школа принимает активное участие в Федеральном проекте 

«Патриотическое воспитание», в краевой эстафете «100 памятных дней» В 

рамках проектов ведется работа по проведению мероприятий патриотической 

направленности.  

  За  период своего 115 летнего существования школа имеет 

сформировавшиеся принципы, сохраняет старые и приобретает новые традиции 

воспитательной работы.  

Ученики знакомы с укладом школы по рассказам своих родителей и 

старших братьев и сестер, которые также обучались в школе.    

 Основная часть обучающихся проживает в микрорайоне школы, состав 

обучающихся  - 427 человек, 20 классов.  

 Школа имеет муниципальную организационно-правовую форму  и 

начальный, основной и средний уровень общего образования.   

 Реализует «Основную образовательную программу начального общего 

образования»,  «Основную образовательную программу основного общего 

образования»,  «Основную образовательную программу среднего общего 

образования».  

  В школе работает структурное подразделение «Точка роста» с 

программами дополнительного образования по направлениям: естественно-

научное, техническое. 

Режим деятельности школы осуществляется в две смены: 

1-смена 1А, 1Б, 4А, 4Б, 5А, 5Б, 8А, 8 Б, 9А, 9Б, 10, 11 классы; 

2-смена 2А, 2Б, 3А, 3Б, 6А, 6Б, 7А, 7Б классы. 

Организация питания: в 1-ой смене с 8.40-8.50 (дополнительное льготное 

питание, завтрак) до 10.25; во  2-ой смене с 13.50-14.50 , с 15.00-16.00 (льготное 

питание, полдник) 

Питание обучающихся 1-4 классов осуществляется за счет бюджетных 

средств, 5-11 за счет средств родителей, многодетные и малоимущие семьи 

получают государственную материальную дотацию на оплату питания. 

 

2.2.Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, совместно с семьей и другими институтами 

воспитания. Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам и 

нормам поведения в российском обществе. Рабочая программа воспитания 

реализуется с использованием форм, соответствующих возрастным и 

индивидуальным особенностям обучающихся, таких как: классный час, занятие 

внеурочной деятельностью, соревнование, конкурс, экскурсия, фестиваль, 

концерт, акция, творческая мастерская, карнавал, мастер-класс, секция, кружок и 

т.п.  
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2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

- организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате;  

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка 

школы. 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, кейсов и дискуссий. 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр 

«Умники и умницы», «Что? Где? Когда?» стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми; олимпиады, занимательные уроки и 

пятиминутки, урок - деловая игра, урок - путешествие, урок мастер-класс, урок-

исследование и др. Учебно-развлекательные мероприятия (конкурс - игра «Предметный 

кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и 

рисунков, экскурсия и др.); 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников, квесты, игра-провокация, 

игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание, дидактического театра, где 

полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках;  

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, помогает 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в 

работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

- создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием гаджетов, 

открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет создать условия для 

реализации провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: 

«образование для всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в 

любое время». У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, 
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социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно 

решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного 

процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 
доверительными отношениями друг к другу; 

- создание в детских коллективах традиций, задающих их членам определенные 
социально значимые формы поведения; 

- поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на 
сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив. Реализация воспитательного потенциала 
курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных школьниками 
ее видов. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их 

любознательность, расширяющие их кругозор, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего 

общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, которые помогут им в дальнейшем принести пользу другим 

людям или обществу в целом; формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, 

на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на развитие коммуникативных и лидерских компетенций школьников, проектного 

мышления, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать 

других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к 

разнообразию взглядов людей, на развитие самостоятельности и ответственности 

школьников. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, культуре, природе, его 

истории, чувства гордости за свою малую Родину и Россию. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие школьников, пропаганду физической культуры и 

спорта, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, мотивацию и побуждение 

к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду, формирование у них навыков само 

обслуживающего труда. 
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Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у 

них навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

Внеурочная деятельность в МАОУ МО Динской район СОШ № 38 имени П.М.Бежко 

организуется по направлениям развития личности, определяемым образовательным 

стандартом: спортивно-оздоровительное,  общекультурное, общеинтеллектуальное, 

социальное, духовно-нравственное. 

План внеурочной деятельности МАОУ МО Динской район СОШ №38 имени 

П.М.Бежко определяет состав и структуру направлений, формы организации, объем 

внеурочной деятельности для учащихся на ступени начального общего, основного общего 

образования и  среднего общего образования с учетом интересов учащихся и возможностей 

образовательного учреждения.  

 

1 классы 

1. «Подвижные игры» 34 ч 

1. «Кубановедение» 34 ч 

2. «Читательская грамотность» 17 ч 

3. «Математическая грамотность» 17 ч 

4.  «Безопасные дороги Кубани» 34 ч 

5. «Орлята России» 34 ч 

6. «Разговоры о важном» 34 ч 

 

2 классы 

1. «Подвижные игры» 34 ч 

2. «Кубановедение» 34 ч 

3. «Читательская грамотность» 17 ч 

4. «Математическая грамотность» 17 ч 

5.  «Безопасные дороги Кубани» 34 ч 

6. «Орлята России» 34 ч 

7. «Разговоры о важном» 34 ч 

3 классы 

1. «Самбо» (40 чел. ФГОС, 20 чел. ШСК) 34 ч 

2. «Читательская грамотность» 17 ч 

3. «Математическая грамотность» 17 ч 

4.  «Безопасные дороги Кубани» 34 ч 

5. «Орлята России» 34 ч 

6. «Разговоры о важном» 34 ч 

4 классы 

1. «Самбо» 34 ч 

2. «Шахматы» 34 ч 

3. «Кубановедение» 34 ч 

4. «Финансовая математика» 34 ч 

5. «Безопасные дороги Кубани» 34 ч 

6. «Орлята России» 34 ч 

7. «Разговоры о важном» 34 ч 
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5 Классы 

1. «Волейбол» 34 ч 

2. «Шахматы» 34 ч 

3. «Здоровое питание» 34 ч 

4. «Безопасные дороги Кубани» 34 ч 

5. ФИНАНСОВАЯ МАТЕМАТИКА 17 ч 

6. МАТЕМАТИЧЕСКАЯ ГРАМОТНОСТЬ 17 ч 

7. «Разговоры о важном» 34 ч 

 

6 классы 
1. «Волейбол» 34 ч 

2. «История и традиции Кубани» 34 ч 

3.  «Безопасные дороги Кубани» 34 ч 

4. ФИНАНСОВАЯ МАТЕМАТИКА 17 ч 

5. МАТЕМАТИЧЕСКАЯ ГРАМОТНОСТЬ 17 ч 

6. «Разговоры о важном» 34 ч 

 

7 классы 

1. «Волейбол» 34 ч 

2. «Театральная деятельность» 34 ч 

3. «Казачата» (военно – спортивные дисциплины) 34 ч 

4. «Казачата» (история Кубанского казачества) 34 ч 

5. «Казачата» (традиционная культура Кубанского казачества) 34 ч 

6. «Казачата» (ОПК) 34 ч 

7. «Безопасные дороги Кубани» 34 ч 

8. «Читаем, решаем, живем» 34 часа  

9. «Разговоры о важном» 34 ч 

 

8 классы 

1. «Юные туристы»» 34 ч 

2. ЮИД 34 ч 

3. «Безопасные дороги Кубани» 34 ч 

4. Практикум по геометрии (для всех) 34 ч 

5. «Разговоры о важном» 34 ч 

9 классы 

1. «Баскетбол» 34 ч 

2. «Безопасные дороги Кубани» 34 ч 

3. Практикум по геометрии (для всех) 34 ч 

4.  «Разговоры о важном» 34 ч 

 

10 классы 

1. «Самбо» 34 ч 

2. «Периоды развития Кубани» 34 ч 

3. «Начальная военная подготовка» (юноши) 34 ч 

4. «Первая помощь, основы преподавания первой помощи, основы ухода за больными» 

(девушки) 34 ч 

5. «Безопасные дороги Кубани» 34 ч 

6.  «Разговоры о важном» 34 ч 

 

11 классы 

1. «Баскетбол» 34 ч 
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2. «Безопасные дороги Кубани» 34 ч 

3. «Я принимаю вызов!» 34 ч 

4. ДЮП 34 ч 

5. «Мы – патриоты» 34 ч 

6. «Разговоры о важном» 34 ч 

Система воспитания «Киноуроки в школах России» духовно-нравственной, 

патриотической направленности, нацеленная на формирование нравственных качеств 

личности школьников. 

Воспитательные занятия (киноуроки) проводятся в рамках внеурочной деятельности и 

состоят из следующих блоков: 

1. Просмотр нравственно ориентированного игрового фильма на определенную тематику в 

соответствии с разделом «КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ». 

2. Обсуждение фильма по материалам методического пособия (фильм и методические 

рекомендации доступны для скачивания на сайте киноуроки.рф по ссылке 

https://kinouroki.org/films), во время которого решаются поставленные педагогом 

задачи. 

3. Проведение социальной практики по теме киноурока. 

Сквозная система проведения киноуроков: 

1. Система воспитания реализуется в период школьного обучения с 1 по 11 класс.  

2. Киноуроки создаются отдельно для каждой возрастной категории школьников: 

начальной (1-4 классы), средней (5-9 классы) и старшей (10-11 классы). 

3. В один учебный месяц полностью проводится один киноурок, в рамках которого 

рассматривается одно понятие о нравственном качестве человека. За 9 учебных 

месяцев (т.е. за 1 учебный год) проводится 9 киноуроков. 

4. Информация о проведенной социальной практике публикуется педагогом на сайте 

киноуроки.рф в разделе «Социальные практики» (доступен после прохождения 

регистрации). Факт публикации информации о социальной практике считается заявкой на 

участие в Международном конкурсе социальных практик (подробнее - в п. 5 «Конкурс 

социальных практик» данного подраздела) 

1. Проведение киноурока. 

1.1. Обязательными требованиями к киноуроку являются: 

1.1.1. Универсальная цель воспитательного занятия - формирование и развитие 

общекультурных и личностных ценностно-смысловых ориентиров, основанных на 

раскрытии значений вводимых понятий о нравственных качествах личности человека. 

Принцип введения новых понятий - один киноурок - одно понятие. 

1.1.2. Обсуждение понятия, заложенного в киноурок, выстраивается с учетом 

методических рекомендаций. Ключевым этапом киноурока является рефлексия 

обучающихся, нацеленная на побуждение проявить рассматриваемое нравственное  

качество в деле - социальной практике, идея которой предлагается школьниками, а не  

навязывается «сверху». 

1.2. Киноурок проводится в школе или в кинотеатрах / учреждениях культуры, где 

возможно обеспечить просмотр кинокартины в хорошем качестве. Организация  

регулярного проведения киноуроков в кинотеатрах возможна при поддержке данной формы 

работы администрацией муниципального образования (МО). 

1.3. Обсуждение инициатив (идей проведения социальных практик) организуется, в том 

https://kinouroki.org/films
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числе, с привлечением НКО, общественных организаций и объединений, сотрудники 

которых доносят до обучающихся информацию о вариантах социально значимой 

деятельности, об участии в волонтерских движениях - по согласованию с педагогом школы. 

2. Инициирование и выбор социальных практик. 

2.1. Инициатива, идея социальных практик исходит от учащихся. Обсуждение идей 

социальных практик проводится сразу после просмотра фильма и беседы. Необходимо 

зафиксировать в сознании детей возникшую потребность подражать положительному 

примеру, выраженную в стремлении к конкретному действию. Завершением данного этапа 

работы должен стать составленный примерный план выполнения общественно полезного 

дела. 

2.2. Социальные практики могут быть реализованы на уровне: 

- класса (внутри коллектива, направленные, в том числе, на сплочение, развитие 

организационных навыков, навыков самоуправления, самоконтроля и др.);  

- школы (с участием нескольких классов, общешкольная практика); 

- за пределами школы (семья, район, город, область, страна, мир). 

Следует учитывать, что максимальный воспитательный эффект социальных практик 

возникает при расширении условий ее реализации, то есть при выходе за пределы школы и 

получении возможности установления контакта и опыта социального взаимодействия с 

широким кругом участников. 

2.3. Полноценная реализация системы воспитания возможна при условии постепенного 

усложнения как вводимых понятий, так и уровней социальных практик с расширением сфер 

деятельности обучающихся и круга дополнительно привлекаемых участников. Уровень 

сложности выполняемых проектов зависит от возраста и особенностей развития 

обучающихся. Погружение в данный вид деятельности начинается с выполнения простых 

социальных практик для усвоения алгоритма действия в модели развития сознательного 

поведения. Усложнение социальной практики происходит за счет увеличения времени, 

требуемого для ее реализации, расширения способов действий, привлекаемых участников и 

др. 

2.4. Типы и виды социальных практик: 

A) социально-педагогические - профилактические, развивающие, воспитательные 

мероприятия; 

Б) социально-культурные - культурно-массовые мероприятия (спортивные, патриотические, 

развлекательные и т. д.); научно-просветительские мероприятия (с посещением музеев, 

галерей, выставочных залов); культурно-досуговая деятельность; 

B) социально-бытовые - мероприятия по физическому и культурному развитию; по 

оказанию волонтерской помощи ветеранам, пенсионерам, лицам с ОВЗ;  

Г) социально-медицинские - профилактические оздоровительные мероприятия; 

мониторинги знаний с помощью викторин, опросов, тренингов;  

Д) социально-трудовые - волонтерская социально значимая трудовая деятельность; 

профориентационные проекты. 

2.5. Обсуждение и выбор социальной практики осуществляется, в том числе, с 

привлечением сотрудников НКО, общественных организаций и объединений, способных 

направить инициативу обучающихся в русло социально значимых задач, потребность в 

решении которых определена на уровне МО. 

3. Реализация социальных практик. 
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3.1. На этапе введения социальных практик в систему воспитательной работы школы они 

могут выполняться силами детей и педагогов самостоятельно и с привлечением 

дополнительных специалистов, в зависимости от выбранного вида, типа и уровня сложности 

практики. 

3.2. Развитие системы работы предполагает взаимодействие с НКО, общественными 

организациями и объединениями как с соорганизаторами и соисполнителями социальных 

практик. Взаимодействие школы и НКО, общественными организациями и объединениями, 

выстраивается на постоянной (договорной) или краткосрочной основе - разовое привлечение 

специалистов к совместной реализации социальной практики. 

Работа НКО, общественных организаций и объединений со школой на постоянной основе 

является наиболее приемлемой формой, поскольку позволяет: 

- школе - выстраивать систему воспитания с постоянным штатом специалистов, владеющих 

информацией о формах работы, существующем у обучающихся опыте волонтерской 

деятельности и др.; иметь постоянную поддержку в организационных вопросах реализации 

социальных практик; получать актуальную информацию о потребностях МО в решении 

социально значимых задач силами волонтеров; 

- НКО, общественным организациям и объединениям - выстраивать собственную систему 

работы в соответствии с целями и задачами, обозначенными в Уставе организации; 

сформировать содержание деятельности, подлежащее финансовой поддержке в виде грантов 

и субсидий, выделяемых из федеральных и местных бюджетов, а также обеспечить 

возможность участия в открытом конкурсе (тендере), проводимом МО в целях реализации 

планов развития МО. 

3.3. Школы, активно включенные в реализацию системы воспитания, получают 

возможность формирования внушительного портфолио и выстраивания системной 

содержательной деятельности, ориентированной на решение стратегических 

государственных задач, что является выигрышной основой для получения грантов на 

реализацию намеченных планов. 

3.4. Реализация социальных практик школой совместно с НКО, общественными 

организациями и объединениями обладает объективно более высоким уровнем 

формирования и развития гражданской идентичности, ответственности и сознательности 

обучающихся. Задачи, решаемые в ходе выполнения социальных практик, лежат в 

плоскости задач государственного значения, поскольку удовлетворяют запросам развития 

человеческого потенциала МО, способствуют привлечению социально ориентированных 

структур к решению общественно полезных задач по региональным и муниципальным 

программам, объединению усилий МО, институтов образования и гражданских институтов в 

деле социального развития региона, укрепления межнациональных (межэтнических) 

культурных связей и др. 

4. Конкурс социальных практик. 

4.1. Конкурс социальных практик является ежегодным мероприятием, проводимым в  

рамках Проекта, имеет статус Международного мероприятия. Участниками конкурса 

являются зарегистрированные на сайте педагоги Российской Федерации, Луганской и 

Донецкой Народных Республик, Республики Беларусь. Педагоги ежемесячно публикуют 

материалы о выполнении социальных практик в соответствии с электронной формой на 

сайте Проекта. Социальная практика проходит модерацию и допускается до участия в 

конкурсе. 
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4.2. Цели, задачи конкурса, условия проведения, критерии оценки и информация о сроках 

проведения и объявления результатов указаны в Положении, публикуемом на сайте Проекта 

накануне даты начала проведения. 

4.3. Информационная поддержка конкурса обеспечивается ресурсами Проекта и его 

партнеров. 

5. Единый информационный банк социальных практик. 

5.1. Единый информационный банк социальных практик формируется на сайте Проекта в 

разделе «Социальные практики». Каждый участник регистрируется на сайте, выбирая 

соответствующую роль, исполняемую в Проекте: педагог, родитель, представитель НКО, 

МО. 

5.2. Информация о социальной практике представляет собой единую систему 

организационных взаимоотношений участников. Существует возможность ознакомиться с 

существующими запросами на проявление инициативы в решении социально значимых 

задач, а также с примерами выполнения социальных практик.  

 

2.2.3. Модуль «Классное руководство» 

Блоки Виды деятельности Формы работы, 

мероприятия 

Работа с 

классным 

коллективом 

  

- инициирование и поддержка участия класса в 

общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для 

личностного развития ребенка совместных дел 

с учащимися вверенного ему класса; 

- проведение классных часов; 

- сплочение коллектива класса; 

- выработка совместно со школьниками 

законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в школе. 

- лидерские и 

общеклассные 

сборы; 

- тематические 

класс-проекты,   

- классные часы, 

праздники; 

- игры, экскурсии, 

походы 

Индивидуальная 

работа с 

учащимися 

- изучение особенностей личностного развития 

учащихся класса; 

- поддержка ребенка в решении важных для 

него жизненных проблем; 

- индивидуальная работа со школьниками 

класса по выстраиванию индивидуальной 

траектории развития; 

- коррекция поведения ребенка. 

- беседы, 

наблюдение, 

анкетирование, 

тестирование; 

- консультации; 

- создание 

портфолио и 

рейтинга 

учащихся; 

- тренинги 

личностного роста 

Работа с 

учителями, 

преподающими 

в классе 

  

- регулярные консультации классного 

руководителя с учителями-предметниками; 

- привлечение учителей к участию во 

внутриклассных делах; 

- привлечение учителей к участию в 

родительских собраниях. 

- тренинги, беседы; 

- мини-педсоветы 

- тематические 

проекты; 

- родительские 

собрания 

Работа с 

родителями 

- регулярное информирование родителей о 

школьных успехах и проблемах их детей, о 

- тематические 

родительские 
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учащихся или их 

законными 

представителями 

  

жизни класса в целом; 

- помощь родителям (законным 

представителям)  школьников в регулировании 

отношений между ними, администрацией 

школы и учителями-предметниками; 

- создание и организация работы родительских 

комитетов классов; 

- привлечение членов семей школьников к 

организации и проведению дел класса. 

собрания, проекты, 

консультации; 

- тренинги, беседы; 

- мини-педсоветы 

- детско-взрослые 

конкурсы, 

праздники, 

соревнования 

 

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела» 

Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы выделяются 

тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются понятными, личностно 

значимыми, главное, в празднике - своеобразная форма духовного самовыражения и 

обогащения ребенка. «День знаний», «День учителя», Новогодние театрализованные 

представления, День матери, «КВН» и другие. 

На школьном уровне 

1. Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной составляющей учебной 

деятельности 

- «Ученик года», « Класс года» - конкурс, который проводится в целях выявления наиболее 

значительных учебных достижений учащихся школы, развития интеллектуальных, 

познавательных способностей, расширения кругозора учащихся, а также формирования 

навыков коллективной работы в сочетании с самостоятельностью учащихся, творческого 

усвоения и применения знаний. 

- День Знаний - традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии 

тематических классных часов, экспериментальных площадок. Особое значение этот день 

имеет для учащихся 1 -х и 11 -х классов, передача традиций, разновозрастных 

межличностных отношений в школьном коллективе. 

- Торжественное мероприятие «Слѐт хорошистов и отличников» - общешкольный ритуал 

(проводится 1 раз в год по окончанию учебного года), связанный с закреплением 

значимости учебных достижений учащихся, результативности в конкурсных мероприятиях. 

Данное событие способствует развитию школьной идентичности детей, поощрению их 

социальной активности, развитию позитивных межличностных отношений в общешкольном 

коллективе. 

- Основные мероприятия научно-практические конференции (школьный, муниципальный 

туры) и мини - фестиваль проектов. Научно-практические конференции содействует 

пропаганде научных знаний, профессиональной ориентации и привлечению учащихся к 

научному творчеству и исследовательской работе. 

2. Общешкольные дела, направленные на усвоение социально- значимых знаний, 

ценностных отношений к миру, Родине, создание условий для приобретения опыта 

деятельного выражения собственной гражданской позиции 

День солидарности в борьбе с терроризмом - цикл мероприятий (общешкольная 

линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки мужества), направленные на 

формирование толерантности, профилактику межнациональной розни и нетерпимости; 

доверия, чувства милосердия к жертвам терактов, а также ознакомление учащихся с 

основными правилами безопасного поведения. 

«Выборная кампания» - традиционная общешкольная площадка для формирования 

основ школьного самоуправления для учащихся 5-11 классов. В игровой форме учащиеся 
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осваивают все этапы предвыборной кампании (дебаты, агитационная кампания, выборы). По 

итогам игры формируются органы школьного самоуправления. Включение в дело учащихся 

всей школы способствуют развитию инициативности, самоопределения, коммуникативных 

навыков, формированию межличностных отношений внутришкольных коллективов.  

Система мероприятий, направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости 

за героизм народа, уважения к ветеранам: День мужества, День Победы, День защитников 

Отечества, «Урок благодарной памяти», Всероссийская акция «Бессмертный полк», 

классные часы, посвященные памятным датам Отечества, выставки рисунков «Я помню, я 

горжусь...», конкурс чтецов «Строки, опаленные войной...». 

3. Общешкольные дела, направленные на создание условий для накопления опыта 

самореализации в различных видах творческой, спортивной, художественной деятельности, 

позитивной коммуникации. 

«Масленица», «Зарница»- традиционные праздники (1-11 классы). 

«Новогодние чудеса» - общешкольное коллективное творческое дело, состоящее из цикла 

отдельных дел: мастерская «Деда Мороза, конкурс «Новогодняя игрушка», новогодние 

праздники для учащихся разных классов, в которых принимают участие все учащиеся, 

педагогики и родители. 

КТД способствует развитию сценических навыков, проявлению инициативы, 

формированию навыков и опыта самостоятельности, ответственности, коллективного 

поведения; чувства доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и 

ребѐнка, педагогов и учащихся. «Кубанское Рождество», «Раз в Крещенский вечерок» - 

гостиные связанные с приобщением учащихся к русским православным традициям, с 

сохранением культурного наследия, пробуждает интерес к историческому прошлому 

русского народа. 

Данные мероприятия позволяет детям получить навыки проектной деятельности, 

озеленения школьной территории, ответственного поведения в природе, трудолюбия. 

День учителя - праздник, который любят взрослые и дети, включает и День 

самоуправления и концертные программы онлайн и офлайн поздравления учителей школы 

(развивает творческие способности, самостоятельность, способствует сплочению 

коллектива.) 

День музея (15 апреля) - традиционный ежегодный праздник, который завершает ряд 

различных мероприятий (фотовыставки, проекты, награждение школьников, педагогов, 

родителей), способствует развитию позитивных межличностных отношений между 

педагогами и воспитанниками, способствует формированию чувства доверия друг к другу, 

развивает школьную идентичность подростка. 

«О спорт!» - комплекс соревнований (Зарница, Веселый старты; День здоровья, 

волейбол, баскетбол, мини-футбол, самбо, лѐгкая атлетика), направленные на формирование 

социально значимого отношения учащихся к здоровью, опыта ведения здорового образа 

жизни, популяризацию спорта, поддержку спортивных достижений.  

На внешкольном уровне: 

• социальные проекты – совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел разной направленности, ориентированные на преобразование 

окружающего социума; 

• методические площадки различного уровня для обучающихся и педагогов по 

развитию ученического самоуправления; 

• дискуссионные площадки для обучающихся, педагогов, родителей, в рамках которых 

обсуждаются поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни 

школы и станицы; 

• проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с родителями 

учащихся спортивные, творческие состязания, праздники и др., которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную 

заботу об окружающих. 
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На школьном уровне: 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела и мероприятия 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные со значимыми для детей 

и педагогов знаменательными датами, как на уровне школы, так и  на уровне станицы, 

района, региона, России, в которых участвуют все классы школы; 

• торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на следующую ступень 

образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей, а так же связанные с героико-патриотическим 

воспитанием; 

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие 

в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные органы 

самоуправления, в Малые группы по подготовке общешкольных ключевых дел; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела; 

• участие в организации и проведении  мероприятий и  дел, направленных на сплочение 

класса, на реализацию плана деятельности выборного органа ученического самоуправления 

класса. 

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, лидер; 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

организации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, 

с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; (конференции, 

фестивали, творческие конкурсы) 

- организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня (в музеи, 

библиотеку, кинотеатры, парки, на различные предприятия) с привлечением к их 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 
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слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий, проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.); 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих  дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта; 

- внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы. 

2.2.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 

Направления работы Мероприятия 

оформление интерьера школьных 

помещений 

оформление школы к традиционным 

мероприятиям (День Знаний, Новый год, День 

Победы и тд.), лагерь дневного пребывания, 

мотивационные плакаты, уголки безопасности 

размещение на стенах школы 

регулярно сменяемых экспозиций 

тематические конкурсы и выставки рисунков, 

фоторабот обучающихся, стендовые 

презентации различной тематики, 

информационные стенды «Твоя будущая 

профессия», «ЕГЭ», «ОГЭ» и тд. 

озеленение пришкольной территории, 

разбивка клумб 

акция «Сад памяти», проект «Школьный 

двор», «Экологическая тропа» 

благоустройство классных кабинетов, 

осуществляемое классными 

руководителями вместе со 

школьниками своих классов 

оформление классных уголков, тематических 

выставок и стендов 

  

событийный дизайн создание фотозон к праздникам, оформление 

помещений школы к традиционным 

мероприятиям 

акцентирование внимания 

школьников посредством элементов 

предметно-эстетической среды на 

важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах 

оформление здания школы (Новый год, День 

Победы, День государственного флага, День 

Краснодарского края и т.д.) 

 

 

 



25  

2.2.7. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями (законными представителями) учащихся МАОУ МО Динской 

район СОШ №38 имени П.М.Бежко осуществляется для более эффективного достижения цели 

воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы и осуществляется 

в рамках различных форм деятельности представленных в таблице. 

Уровень Формы деятельности 

Групповой 

- общешкольный родительский комитет; 

- семейные клубы; 

- родительские гостиные; 

- родительские дни; 

- общешкольные родительские собрания; 

- семейный всеобуч;  

- родительские форумы. 

 

Индивидуальный 

  

  

- работа специалистов по запросу родителей для решения 

острых конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в педагогических консилиумах, 

собираемых в случае возникновения острых проблем, 

связанных с обучением и воспитанием конкретного 

ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и классных мероприятий воспитательной 

направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

В школе действует общешкольный родительский комитет, комитеты классов.  

2.2.8. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в МАОУ МО Динской район СОШ № 38 имени 

П.М.Бежко помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам - 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Все участники образовательно-воспитательного процесса могут принять активное 

участие в деятельности детской общественной организации «Наш дом», «РДДМ». Власть в 

Школьном сообществе осуществляется Лидером школьного ученического самоуправления 

(далее ШУС), Советом лидеров ШУС (Совет Лидеров МАОУ МО Динской район СОШ № 38 

имени П.М.Бежко), Советом Лидеров направлений «РДДМ».  

Ученическое самоуправление в МАОУ МО Динской район СОШ № 38 имени 

П.М.Бежко осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета учащихся – Совета Лидеров, создаваемого для 

учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через работу постоянно действующих секторов по направлениям деятельности, 

инициирующих и организующих проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и  т.п.), отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций. 
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На уровне классов: 

• через деятельность выборных Советов класса, представляющих интересы класса в 
общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных 
органов самоуправления и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 
направления работы класса. 

 

На индивидуальном уровне: 

• через вовлечение школьников с 1 по 11 класс в деятельность ученического 
самоуправления: планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутри 

классных дел; 

• через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций 
по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 
растениями и т. п. 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика правонарушений и преступлений, организация безопасности 

обучающихся становятся наиболее актуальными направлениями деятельности 

образовательной организации в современное время. Увеличение числа детей, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации, подростков, лишенных заботы и внимания со стороны 

взрослых, а особенно родителей, неуклонно растѐт число несовершеннолетних, 

пострадавших в результате дорожно-транспортных происшествий, пожаров, детей, 

вовлеченных в киберпреступления или пострадавших от них, рост числа курящих учащихся, 

употребляющих ПАВ - всѐ вышеперечисленное требует от школы направленной 

систематической работы в области профилактики и безопасности. 

В МАОУ МО Динской район СОШ № 38 имени П.М.Бежко этот вид деятельности 

носит комплексный характер, включает в себя ряд взаимосвязанных и дополняющих друг 

друга видов деятельности команды специалистов, обеспечивающих: правовую защиту и 

правовой всеобуч, социальную помощь, педагогическую поддержку, психологическое 

сопровождение индивидуального развития, социальное воспитание, обучение навыкам 

социальной компетентности. 

Данная работа проводится по следующим направлениям: 

 

• «Профилактика правонарушений и безнадзорности обучающихся» 

 

Организационная 

работа 

- Планирование и коррекция работы по 

профилактике правонарушений в рамках 

межведомственного взаимодействия. 

- Организация работы Совета профилактики. 

Диагностическая 

работа 

- Сбор данных о сложившейся проблемной 

ситуации, анализируются и систематизируются 

информация, чтобы выявить причины, которые 

могут способствовать совершению 

правонарушений несовершеннолетними. 

Профилактическая работа с 

детьми 
- Реализация системы воспитательной работы 

школы. 

- Организация правового всеобуча; 

Индивидуальная 

профилактическая 

работа 

- Беседы социального педагога, педагога-

психолога, классного руководителя, школьного-

участкового, администрации школы с подростком. 
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- Вовлечение в творческую жизнь класса, школы, 

в кружки, секции; 

 

Профилактическая работа с 

родителями 
- Выявление социально-неблагополучных, 

малообеспеченных, многодетных семей и 

постановка их на внутришкольный контроль; 

- Проведение родительского всеобуча. 

 

• «Профилактика табакокурения, употребления алкоголя, незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ, наркомании» («Антинарко») 

 

Организационная 

работа 

- Планирование работы по профилактике 

табакокурения, употребления алкоголя, 

незаконного потребления наркотических средств и 

психотропных веществ, наркомани. 

Диагностическая 

работа 

- Организация и проведение «Социально-

психологического тестирования в целях раннего 

выявления незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ 

среди обучающихся» 

Профилактическая работа с 

детьми 
- Беседы, классные часы, внеклассные мероприятия, 

спортивные соревнования, акции по формированию 

здорового образа жизни. 

Профилактическая работа с 

родителями 
- Родительские собрания, лекции, 

индивидуальные консультации. 

- Привлечение родителей к участию в 

совместных мероприятиях. 

 

 

• «Профилактика экстремизма и терроризма. Гармонизация межнациональных 

отношений среди обучающихся» 

Организационная 

работа 

- Планирование работы по профилактике 

экстремизма и терроризма, гармонизации 

межнациональных отношений среди обучающихся. 

Профилактическая работа с 

детьми 
- Предупреждение вовлечения учащихся в 

экстремистских настроенные организации и 

группировки, распространение литературы, 

пропагандирующей антинациональную, 

антирелигиозную рознь, идеи фашизма среди 

обучающихся. 

- Проведение мероприятий на формирование у 

подростков толерантного сознания, 

веротерпимости и обучения диалогу культур. 

Профилактическая работа с 

родителями 
- Родительские собрания, родительский всеобуч. 

- Привлечение родителей к участию в 

совместных мероприятиях. 

• «Профилактика суицидального поведения подростков.  

Формирование жизнестойкости обучающихся» 

Организационная 

работа 

- Планирование работы по формированию 

жизнестойкости. 
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Диагностическая 

работа 

- Проведение диагностик и психологических 

методик. 

Профилактическая 

работа с детьми 
- Психологические, правовые классные часы, 

дискуссионные площадки. 

- Участие в творческих конкурсах, акциях и 

мероприятиях разного уровня. 

Профилактическая работа с 

родителями 
- Родительские лектории, тематические встречи, 

индивидуальные консультации. 

• «Информационная безопасность обучающихся» 

Организационная 

работа 

- Планирование работы по информационной 

безопасности обучающихся. 

Профилактическая работа с 

детьми 
- Проведение классных часов, мероприятий, 

интернет-уроков, участие в акциях. 

Профилактическая работа с 

родителями 
- Родительские собрания и лектории, разработка и 

вручение памяток. 

• «Профилактика дорожно-транспортного травматизма и безопасность на объектах 

железнодорожного транспорта» 

Организационная 

работа 

- Планирование работы по профилактике дорожно-

транспортного травматизма и безопасности на 

объектах железнодорожного транспорта. 

Профилактическая работа с 

детьми 
- Проведение классных часов, уроков 

безопасности совместно с работниками ГИБДД и 

РЖД. 

- Участие в творческих конкурсах, акциях и 

мероприятиях разного уровня. 

- Активизация деятельности школьного отряда 

«ЮИД» 

Профилактическая работа  

с родителями 
- Родительские собрания, организация и работа 

«Родительского патруля». 

• «Противопожарная безопасность» 

Организационная 

работа 

- Планирование работы по противопожарной 

безопасности. 

Профилактическая работа с 

детьми 
- Проведение классных часов, уроков 

безопасности совместно с ОНД и Службой 

спасения. 

- Участие в творческих конкурсах, акциях и 

мероприятиях разного уровня. 

- Активизация деятельности школьного отряда 

«ДЮП» 

Профилактическая работа с 

родителями 
- Родительские собрания и лектории, разработка и 

вручение памяток. 

 

2.2.10. Модуль «Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства школы при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 
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Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на развитие творческого 

потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. Однако, следуя новым стандартам образования, 

для создания «идеальной» модели выпускника рамки воспитательного пространства одного ОУ уже 

недостаточно. Должно быть организовано целостное пространство духовно-нравственного развития 

обучающихся. 

Этому способствует: 

- участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;  

- проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, 

акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), 

куда приглашаются представители организаций-партнѐров, на которых обсуждаются актуальные 

проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;  

- расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, как основных 

учебных заведений, так дополнительных и высших; 

- поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по сетевому 

взаимодействию школьников города. Это возможность максимального раскрытия творческого 

потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом 

индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, показать 

публично достигнутый результат. 

Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-

партнѐрами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

2.2.11. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников в МАОУ МО Динской район СОШ 

№ 38 имени П.М.Бежко по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации и организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности 

педагога и ребенка - подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности.  

В рамках данной работы заключены шефские соглашения с предприятиями района, 

организациями СПО, ВУЗами, силовыми ведомствами. Ребята проходят профориентационное 

тестирование на платформе «Билет в будущее», предусмотрена реализация в 6-11 классах 

программы курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты», участие в 

мероприятиях «World Skills», что позволяет осуществлять профориентационную деятельность 

в образовательной организации через следующие формы работы: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в 

которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания 

школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках 

той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних 
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специальных учебных заведениях и вузах; 

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер - классах, 

посещение открытых уроков (ПРОЕКТОРИЯ); 

- индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые 

могут иметь значение в процессе выбора ими профессии.  

2.2.12. Модуль «Детские общественные объединения» 

Воспитание в детских общественных объединениях МАОУ МО Динской район СОШ 

№ 38 имени П.М.Бежко осуществляется  через: 

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении 

демократических процедур, дающих ребенку возможность получить социально значимый 

опыт гражданского поведения; 

- организацию общественно полезных дел; 

- клубные встречи; 

- сборы детского объединения, проводимые в каникулярное время; 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов. 

На базе МАОУ МО Динской район СОШ № 38 имени П.М.Бежко на основании положений об 

организации их деятельности действуют следующие детские общественные объединения 

целевой направленности: 

Наименование 
Количество 

участников 
Направление деятельности 

Детское 

общественное 

объединение «Наш Дом» 

240 
Реализация системы школьного 

самоуправления 

Первичное отделение 

РДДМ 
20 Реализация мероприятий РДДМ 

Школьный отряд 

«Мы – патриоты» 
9 

Организация мероприятий в рамках 

деятельности школьного музея, 

ведение исследовательской работы 

по созданию новых экспозиций 

различной тематики и 

просветительской работы среди 

учащихся.  

Реализация мероприятий 

направленных на сохранение 

памяти о подвиге народа во время 

Великой Отечественной войны 

1041-1945 гг., оказание посильной 

помощи ветеранам ВОВ 

Волонтерский отряд 

«Новые тимуровцы» 
10 

- оказание помощи, незащищенным 

слоям населения: детям-сиротам, 

многодетным семьям, инвалидам, 
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пожилым одиноким людям. 

- экологическое просвещение. 

- просветительская деятельность по 

профилактике заболеваний, 

помощь в рамках медицинского 

сопровождения массовых и 

спортивных мероприятий. 

  

подразделение 

«Юные инспектора 

дорожного движения» 

(7 класс) 

  

10 

- изучение ПДД, овладение 

практическими навыками 

безопасного поведения на улицах и 

дорогах и оказания первой помощи 

пострадавшим при дорожно-

транспортных происшествиях; 

- организацию подготовки юных 

велосипедистов. 

- участие в соревнованиях, слетах, 

конкурсах, фестивалях и 

мероприятиях,  

- проведение массово-

разъяснительной работы по 

пропаганде безопасности 

дорожного движения в 

дошкольных, общеобразовательных 

учреждениях с использованием 

различных форм и методов 

пропаганды; 

- участие в патрулировании на 

дорогах совместно с сотрудниками 

ГИБДД с целью выявления среди 

детей и подростков 

правонарушителей в сфере 

дорожного движения. 

подразделение 

«Дружина юных 

пожарных» 

(10 класс) 

10 

- оказание помощи ОО в 

воспитании у учащихся чувства 

личной ответственности за 

сохранность жизни и здоровья 

людей, материальных ценностей от 

пожаров; 

- противопожарная пропаганда и 

агитация, пожарно-

профилактическая работа среди 

детей и подростков; 

- пропаганда традиций и истории 

пожарной охраны и добровольного 

общества пожарных. 

Школьный спортивный 90 - участие в организации 
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клуб «Богатырь» спортивных событий и 

соревнований; 

- представление школы на 

соревнованиях различного уровня 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
 

3.1 Кадровое обеспечение 

В соответствии с ФГОС общего образования   всех    уровней,    по    

разделению    функционала,    связанного с планированием, организацией, 

реализацией, обеспечением воспитательной деятельности в школе имеется  

кадровый состав:  

- Заместитель директора по ВР осуществляет общее руководство и 

планирование воспитательной работы в школе, создание условий для еѐ 

эффективной реализации и методическое сопровождение специалистов и 

педагогов школы. 

- Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

организациями взаимодействует с классными руководителями и 

обучающимися по реализации проектов РДДМ. 

- Педагог организатор организует и проводит общешкольные  

мероприятия по Календарному плану воспитательной работы. 

- Классные руководители организуют и проводят мероприятия 

согласно плану воспитательной работы, разработанному на основе 

программы воспитания. 

- Социальный педагог взаимодействует с обучающимися, родителями, 

специалистами межведомственных структур, направленных на 

профилактику деструктивного поведения, по реализации направления 

«профилактическая деятельность» 

- Педагог - психолог осуществляет консультирование, диагностику и 

психологическое сопровождение обучающихся, требующих повышенного 

педагогического внимания.  

- Руководитель МО классных руководителей организует и 

координирует работу классных руководителей.  

Совместное планирование, организацию и реализацию воспитательных 

мероприятий по Программе воспитания осуществляет Штаб воспитательной 

работы. К реализации Программы воспитания по согласованию 

привлекаются специалисты правоохранительных органов, социальной 

службы, медицинских организаций, Комиссии по делам 

несовершеннолетних, Управления по вопросам семьи и детства, 

администрации сельского поселения.      

 Психолого-педагогического сопровождения обучающихся, в том числе с 

ОВЗ и других категорий осуществляется в рамках деятельности социально-

психологической службы: 

- педагогом-психологом (2); 
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- учителем-логопедом (1); 

- социальным педагогом (1). 

В процессе реализации основной образовательной программы основного 

общего образования образовательной организацией обеспечивается психолого-

педагогическое сопровождение участников образовательных отношений 

посредством системной деятельности и отдельных мероприятий, 

обеспечивающих: 

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

- сохранение и укрепление психологического благополучия и психического 

здоровья обучающихся; 

- поддержка и сопровождение детско-родительских отношений;                              

- формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни;                                     

- дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом 

особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, 

поддержка и сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 

- создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

- формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде 

сверстников; 

- поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

- формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

- развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется 

индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение всех участников 

образовательных отношений, в том числе: 

- обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного 

общего образования, развитии и социальной адаптации; 

- обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 

- обучающихся с ОВЗ; 

- педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной 

организации, обеспечивающих реализацию программы основного общего 

образования; 

- родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

(указать при наличии). 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных 

отношений реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной 

организации, классов, групп, а также на индивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются 

такие формы психолого-педагогического сопровождения как: 

 диагностика, направленная на определение особенностей статуса 

обучающегося, которая может проводиться на этапе перехода ученика на 

следующий уровень образования и в конце каждого учебного года; 

(краткое описание диагностических процедур, методик, графика 

проведения — при наличии) 

 консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется 
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учителем и психологом с учетом результатов диагностики, а также 

администрацией образовательной организации; 

(расписание консультаций и сотрудников, уполномоченных их проводить) 

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

(план-график проведения мероприятий — при наличии) 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

В программных мероприятиях предусматривается подготовка и принятие 
нормативных документов, включающих вопросы духовно-нравственного 
воспитания школьников, заключение соглашений о сотрудничестве органов 
образования, здравоохранения, культуры, социальной помощи. 

Ведется разработка нормативно-правового механизма взаимосвязи 
субъектов духовно-нравственного содержания в станице. 

Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей 
программы воспитания в образовательный процесс. 

Обеспечение использования педагогами методических пособий, 
содержащих «методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по 

учебно-воспитательной работе. Создание рабочей программы воспитания на 
2023-2025г. с приложением плана воспитательной работы школы. 
Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 
направлений программ воспитания. 
Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОУ  

Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы 

воспитания  
https://school38.uodinskoi.ru/ 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ 

и др., одарѐнных, с отклоняющимся поведением, создаются особые условия 

обучения, воспитания и развития:  

- использование специальных образовательных программ, методов 

обучения и воспитания, учебников, учебных пособий и дидактических 

материалов, проведение групповых и индивидуальных коррекционных 

занятий, обеспечение доступа в здание школы.  

 - достижения планируемых результатов освоения основной (или 

адаптированной) образовательной программы всеми обучающимися;  

- использования обычных и специфических шкал оценки 

«академических» достижений ребенка с ОВЗ, соответствующих его особым 

образовательным потребностям;  

- оценивания динамики развития жизненной компетенции ребенка с 

ОВЗ совместно всеми участниками образовательного процесса, включая и 

работников школы, и родителей (их законных представителей);  

- индивидуализации образовательного процесса в отношении детей с 

https://school38.uodinskoi.ru/
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ОВЗ;  

- целенаправленного развития способности детей с ОВЗ к 

коммуникации и взаимодействию со сверстниками; 

- включения детей с ОВЗ в доступные им интеллектуальные и 

творческие соревнования, научно-техническое творчество и проектно-

исследовательскую деятельность;  

- включения детей с ОВЗ, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников и общественности в разработку в 

проектирование и развитие внутришкольной социальной среды, а также 

формирование и реализацию индивидуальных образовательных маршрутов 

обучающихся;  

- использования в образовательном процессе современных научно 

обоснованных и достоверных коррекционных технологий, адекватных 

особым образовательным потребностям детей с ОВЗ; 

 - взаимодействия в едином образовательном пространстве 

общеобразовательных организаций и методических служб в целях 

продуктивного использования накопленного педагогического опыта 

обучения детей с ОВЗ и созданных для этого ресурсов. 

В школе выполняется ряд требований: 

 - к ценностным условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

1. Принятие философии инклюзии – это принятие ценности каждого 

ребенка, вне зависимости от его особенностей и возможностей; понимание 

приоритета социальной и образовательной адаптации ребенка с ОВЗ в 

образовательной среде; понимание того, что любой ребенок – и особый, и 

обычный – развивается в инклюзивной среде.  

2. Готовность педагогического коллектива к изменениям и трудностям, 

которые возникают при организации и реализации включенного образования. 

Это касается не только необходимости проведения организационных 

изменений, но и повышения квалификации и обучения специалистов и 

педагогов школы.  

3. Существование «внешней» поддержки со стороны педагогического 

сообщества и руководства. Она подразумевает оказание помощи в 

реализации идей инклюзивного образования со стороны органов управления 

образованием МО Динской район.  

- к правовым условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 
 Организационное обеспечение специальных условий образования для 

детей с ОВЗ базируется на нормативно-правовой базе.  

Наиболее важным локальным нормативным документом является 

Договор с родителями. В нем зафиксированы как права, так и обязанности 

всех субъектов инклюзивного пространства, предусмотрены правовые 

механизмы изменения образовательного маршрута в соответствии с 

особенностями и возможностями ребенка, в том числе новыми, 

возникающими в процессе образования.        



36  

Наличие договора о сотрудничестве с территориальной психолого-

медико-педагогической комиссией (ТПМПК)  

Организационные условияя работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

1. Сотрудничество с ресурсным центром по инклюзивному образованию в 

регионе, с территориальной ПМПК.  

2. Взаимодействие с другими образовательными учреждениями (школы, 

сады, техникумы), в том числе взаимный обмен технологиями, материалами, 

информацией и документами.  

3. Преемственность в работе учреждений разных ступеней инклюзивной 

вертикали.  

4. Преемственность в работе образовательных учреждений различного 

уровня.  Взаимодействие с внешними партнерами подразумевает 

организацию системы взаимодействия и поддержки школы со стороны 

социальных партнеров: территориальной ПМПК, методического центра, 

ППМС-центра, органа социальной защиты, БУЗ Динская, С этими 

организациями заключены договоры о сотрудничестве. Реализация этого 

условия позволяет обеспечить для ребенка максимально адекватный при его 

особенностях развития образовательный маршрут, максимально полно и 

ресурсоемко обеспечить его обучение и воспитание.   

 Кадровые условия работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями: 

1. Наличие подготовленных педагогов для реализации задач инклюзивного 

образования. Учитель не только проходит курсы повышения квалификации 

по различным разделам специальной педагогики и психологии, но и 

самостоятельно изучает специальную литературу по вопросам особенностей 

развития детей с теми или иными вариантами нарушений.  

2. Разработка приемов, методов и форм повышения профессиональной 

компетентности специалистов.  

3.Наличие команды специалистов сопровождения: координатора по 

инклюзии (заместитель директора по УВР), психологов, учитель-логопед, 

учитель-дефектолог, социальный педагог.  

Содержательные условия работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

 1. Составление и реализация адаптированной образовательной программы 

для ребенка с ОВЗ в соответствии с его возможностями и особыми 

образовательными потребностями.  

2. Наличие адаптированной программе индивидуальных учебных планов, 

УМК, дидактических материалов, методов и приемов работы с ребенком.  

3.Наличие программ сопровождения и соответствующих дидактических 

материалов, составляющих коррекционный компонент (программу) 

адаптированной образовательной программы.      

 Эти условия ориентированы на полноценное и эффективное получение 

доступного уровня образования учащимися школы. Адаптация детей с 

ограниченными возможностями здоровья проходит в группе сверстников, 
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школьном сообществе в целом. Использование интерактивных форм 

деятельности детей на уроках, внеучебных и внеклассных мероприятиях 

позволяет раскрывать потенциал каждого ребенка.      

 Школьная библиотека укомплектована общими и специализированными 

для такой категории детей печатными образовательными ресурсами и 

электронными образовательными ресурсами (ЭОР) по всем предметам в 

соответствии с учебным планом, а также дополнительной литературой. Фонд 

библиотеки содержит научно-методическую литературу по специальной 

психологии и коррекционной (специальной) педагогике, дополнительную 

литературу по актуальным проблемам обучения и воспитания разных 

категорий детей с ОВЗ школьного возраста. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приѐмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей- 

дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции школьников МАОУ  МО Динской район СОШ № 38 имени П.М.Бежко 

решает следующие воспитательные задачи: 

 формирование у школьников активной жизненной позиции; 
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 вовлечение школьников в совместную деятельность и активное участие 

в ней. 

В МАОУ  МО Динской район СОШ № 38 имени П.М.Бежко система поощрения 

социальной успешности и проявления активной жизненной позиции учеников 

организована как система конкурсов, объявляемых в начале учебного года: 

 «Ученик года»; 

  «Самый классный класс»; 

Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия 

в конкурсах зафиксированы в соответствующих локальных актах. Фиксация 

достижений участников осуществляется в виде портфолио в течение учебного 

года. Итоги подводятся в конце учебного года. Обсуждение кандидатур 

осуществляет педагогический совет и общешкольная ученическая конференция 

школы, которые принимают решение о победителях, призерах и лауреатах 

конкурсов по итогам голосования. 

Ведение портфолио участника конкурса регламентирует соответствующий 

локальный акт. Портфолио конкурсанта должно включать: 

 артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов и т. д.; 

 артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото 

изделий и т. д. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется МАОУ  МО Динской район 

СОШ № 38 имени П.М.Бежко: 

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы 

о награждении, проведение процедуры награждения в присутствии 

значительного числа школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением 

о награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным 

актом обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам 

конкурсов проводятся один раз в год по уровням образования. 

4. МАОУ  МО Динской район СОШ № 38 имени П.М.Бежко использует 

сочетание индивидуального и коллективного поощрения для 

стимулирования групп школьников к преодолению межличностных 

противоречий между получившими награду и не получившими ее. 

5. Дифференцированность поощрений – поощрения и награды разделены 

на уровни и типы наград, что поддерживает стимулирующее действие 

системы поощрения. 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся МАОУ  МО Динской район СОШ № 38 имени 

П.М.Бежко: 

 объявление благодарности; 

 награждение грамотой; 

 вручение сертификатов и дипломов; 

 занесение фотографии активиста на доску почета; 

 награждение ценным подарком. 
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Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка 

МАОУ  МО Динской район СОШ № 38 имени П.М.Бежко осуществляет 

посредством направления благодарственного письма. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, 

о результатах награждения размещается на стенде в холлах здания школы, 

на сайте школы и ее странице в социальных сетях. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса. Основные направления самоанализа 

воспитательной работы 
Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления 

основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, 

так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – 

таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и 

отношений между школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором 

школа участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации, и саморазвития детей; 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношения между педагогическими работниками, 

обучающимися и родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на  

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе целей и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партерами); 

- распределенная ответственность за результаты личностного развития 
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обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это 

результат как организованного воспитания, в котором образовательная 

организация участвует наряду с другими социальными партнѐрами, так и 

внеплановая социализация, саморазвитие. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса: 

Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 

- нормативно-методическое обеспечение; 

- кадровое обеспечение; 

- материально-техническое обеспечение; 

- удовлетворенность качеством условий. 

Оценить качество условий организации воспитательной работы помогут 

разработанные Чек-листы. 

Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям: 

1. реализация внеурочной деятельности; 

2. реализация воспитательной работы классных руководителей; 

3. реализация дополнительных программ; 

4. удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее 

качества, анкетирование. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса, их достижения в 

конкурсах и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных 

отношений качеством результатов воспитательной работы. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его 

результатов на заседании методического объединения классных руководителей 

или педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. 

Диагностический инструментарий: «Методика диагностики нравственной 

воспитанности», «Методика диагностики личностного роста школьников», 

«Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики 

нравственной самооценки». 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: 

1. какие прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников 

удалось решить за минувший учебный год; 

2. какие проблемы решить не удалось и почему; 

3. какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников». Проводится учет 

результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, 

благотворительных акциях, социальных проектах, социально значимой 

деятельности. 
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В качестве инструмента оценки - таблица достижений. Она позволит 

систематизировать сведения, для их анализа. 

Это дает возможность анализировать результативность участия школьников в 

различных конкурсах по всем направлениям воспитательной деятельности. 

Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо 

знакомыми с деятельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками 

и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления, при 

необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители 

и школьники качеством 

образовательных услуг, чаще всего используют анкетирование. 

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию 

воспитательной 

деятельности. Пусть оценят три показателя: 

1. качество организации внеурочной деятельности; 

2. качество воспитательной деятельности классного руководителя; 

3. качество дополнительного образования. 

Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются на заседании 

методического объединения (ШМО) классных руководителей или 

педагогическом совете 

школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством работы школьных медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 
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педагогическому 

коллективу, и проект направленных на это управленческих решений. 

Ожидаемые конечные результаты 

1. совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного 

учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной 

при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, 

взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской 

православной культуры через расширение содержания, форм организации 

воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными 

партнерами, системой дополнительного образования. 

2. введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного 

воспитания. 

3. совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через 

внедрение современных воспитательных технологий, применение эффективных 

механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе 

духовно-нравственных принципов воспитания. 

4. создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью 

которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, 

формирование нового знания, ориентированного на умение при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 
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