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- содействие администрации и педагогическому коллективу ДОУ в создании социальной ситуации развития, соответствующей индивидуальности воспитанников и обеспечивающей психологические условия для охраны здоровья и развития личности детей, их родителей (законных представителей), педагогических работников и других участников социально - психологического обеспечения индивидуализации и гуманизации педагогического процесса ДОУ.
2.2. Основные задачи социально - психологической службы:
- максимальное содействие полноценному психическому и личностному развитию каждого ребенка;
- создание эмоционального, психологического комфорта в дошкольном учреждении;
- изучение особенностей развития детей в единстве эмоциональной, волевой и интеллектуальной сфер;
- составление заключений и рекомендаций по обучению, воспитанию, образованию детей;
- содействие повышению психологической компетентности сотрудников детского сада, родителей в закономерностях развития ребенка;
- иные меры, необходимые для социально – психологического сопровождения.
3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СЛУЖБЫ
 3.1. Состав социально-психологической службы определяется целями и задачами ДОУ.
 3.2. В состав социально-психологической службы ДОУ входят следующие специалисты: старший воспитатель, педагог-психолог, учителя-логопеды, воспитатель с высшим образованием со специальностью «социальный педагог», медсестра (по согласованию с ГБУЗ СК  «Железноводская городская больница»). 
3.3. Служба оказывает первичную помощь участникам воспитательно-образовательного процесса в ДОУ. 
3.4. Специалисты Службы ведут учет проводимой работы по установленной форме. По итогам года представляют аналитический отчет о своей работе. 
3.5. Отчеты о работе Службы включаются в отчетную документацию ДОУ. 
3.6. Специалисты службы систематически обмениваются информацией по вопросам, входящим в ее компетенцию, с педагогическим коллективом ДОУ. 
4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СЛУЖБЫ 
4.1. К основным направлениям деятельности Службы относятся: 
4.2. Основные направления деятельности
4.2.1 Социально-психологическое просвещение - приобщение взрослых (педагогов, родителей) и детей к  социально-психологическим знаниям.
4.2.2 Социально-психологическая профилактика - специальный вид деятельности, направленный на сохранение, укрепление и развитие психического здоровья детей на всех этапах дошкольного возраста.
4.2.3  Социальная и психологическая консультация (индивидуальная, групповая, семейная).
4.2.4 Социальная и психологическая диагностика - выявление особенностей социального и
психологического развития ребенка, сформированности определенных социальных и психоло-гических новообразований, соответствия уровня развития умений; знаний, навыков личностных   и межличностных особенностей возрастным ориентирам, требованиям общества.
4.2.5 Социально-психологическая коррекция
- разработка   рекомендаций, социальной и психологическо-коррекционной или развивающей работы с воспитанниками, осуществление этой программы, контроль за ее выполнением.
5. ОБЯЗАННОСТИ И ПРАВА СПЕЦИАЛИСТОВ ЗАНЯТЫХ В РАБОТЕ СОЦИАЛЬНО– ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБЫ.  
5.1 Обязанности специалистов социально-психологической службы:
· в полной мере осуществлять деятельность, регламентируемую настоящим Положением;
·  рассматривать вопросы и принимать решения строго в границах своей профессиональной компетенции и служебных обязанностей;
·  знать новейшие достижения психологической науки в целом и, в том числе, в практической, возрастной и педагогической психологии;
· применять современные научно-обоснованные методы диагностической, развивающей и  психокорреционной работы;
· постоянно повышать свою профессиональную квалификацию;
·  строго соблюдать профессиональную этику;
·  не распространять сведения, полученные  в результате диагностической и консультативной работы, если ознакомление с ними может нести ущерб воспитаннику или его окружению;
· пропагандировать психологические знания среди педагогов и родителей; 
· рассматривать запросы и принимать решения строго в пределах своей профессиональной компетенции;
·  в решении всех вопросов исходить из интересов ребёнка;
·  работать в тесном контакте с администрацией, педагогическим коллективом и родителями воспитанников; 
5.2. Права специалистов социально-психологической службы: 
· выбирать формы и методы работы, выделять приоритетные направления работы, исходя из общей программы и конкретных условий; 
· самостоятельно формулировать конкретные задачи работы с детьми и взрослыми; 
· выходить с предложениями по вопросам оптимизации условий, необходимых для успешного функционирования психологической службы; 
· принимать участие в заседаниях по обсуждению результатов диагностики, вопросам создания образовательных и развивающих программ; 
· принимать участие в педсоветах, психолого-педагогических консилиумах, заседаниях и т.д.; 
· посещать занятия, мероприятия с целью проведения наблюдений за поведением и  деятельностью детей;
·  знакомиться с необходимой для работы педагогической документацией;
·  препятствовать проведению диагностической, психокоррекционной и других видов психологических практик некомпетентными лицами, не обладающими соответствующей профессиональной подготовкой;
·  вести работу по пропаганде психолого-педагогических знаний, путем лекций, бесед, выступлений, тренингов и др.
5.3. Ответственность специалистов социально-психологической службы: 
· Сотрудники  несут персональную ответственность за достоверность результатов психологического диагностирования, адекватность используемых диагностических и коррекционных методов, обоснованность рекомендаций
· Сотрудники  несут ответственность за грамотное ведение документации, сохранность документов, отражающих деятельность психологической службы.
· Сотрудники  несут  ответственность за сохранность материально-технических средств, вверенных им  для работы социально-психологической службы детского сада.
6. ЗАКЛЮЧЕНИЕ.
 6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента издания приказа руководителя и действует до принятия нового.
6.2. Изменения в настоящее Положение могут вноситься образовательной организацией в соответствии с действующим законодательством и Уставом    МБДОУ «Детский сад № 14 «Малыш»  города – курорта Железноводска    Ставропольского края  
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1. OBIUE ITOJIOKEHUST

L1, Hacrosmee ITonoxenue onpenensier OPTaHH3AIHOHHO-METOIMYECKYIO  OCHOBY
ACATEILHOCTH COLHATBHO-TICHXONOIHYECKOH ciyx6s1 JIOY (nanee — CnyxGa).

1.2. Tlon Cnyx6oii nonumaercs OPraHM3alMOHHAS CTPYKTYpa, B COCTaB KOTOpO#  BXOIAT
CIELHANNCTEL,  OKa3bIBAIOIIHE COLHATLHO-TICHXONOTHYECKYIO  TIOMOIIb YYacTHHKam
BOCIHUTaTeIbHOrO mpornecca B JIOY.

1.3. Jlestensrocts CityxGbl Hanpasnena Ha:
- PEAYNPEKICHHE, KOMNEHCALHMIO H KOPPEKIMIO OTKIOHEHHIT B PasBUTHH BocniuTaHHKKOB JIOY;
- coxeficTBHe  dopMHpOBaHMIO  pasBBaiomero obpasa  xu3un BOCIIHTAHHHUKOB, X
HHIMBHyaIbHOCTH;
- CO3/1aHHE y HHX NO3UTHBHOH MOTHBAIMH K 06yuenuio;

- ONPEAC/ICHHE MCHXOJOTHYECKHX NPHYHH HAPYIIEHHs JIMYHOCTHOTO M COUMATBHOTO Pa3BHUTHS
TNPOGUIAKTHKY yCIIOBHI BO3HHKHOBeHMs MOAOOHBIX HapyIIeHHIH.

1.4. B cBoeit nestenbHocTH Cryx6a PYKOBOJCTByeTCs:
- Qenepanbubiv 3aKoHOM 0T 29.12.2012 N 273-03 (pen. or 23.07.2013) «0O6 obpazoBanunu B
Poccuiickoit Denepaunny,
- Ilpukazom Muno6praykn Poccun ot 30.08.2013 N 1014 «O6 yTBepxaenun Ilopsaka
OPTraHM3allil M OCYLIECTBICHHS o0pasoBatenbHoit  mestenbHOCTH 1m0 OCHOBHBIM
obmeoGpasoBarenbHbM TporpaMMaM - 06pasoBaTeNbHbIM TporpaMmam  JI0UIKOJIBHOTO
obpa3soBanus,

- ezepalibHBIM 32K0HOM oT 24.07. 1998 Ne 124 — 3 (penaxuus or 25.11.2013 r.) «O6 0CHOBHEIX
rapauTHsx peGenka B Poccuiickoi Denepauuny,
- Ipukasom MunoGprayku P®  or 17.10.2013 "O6 YTBEPXICHHH  enepatbHoro
TOCY1apCTBEHHOTO 06Pa30BaTeILHOrO CTaHJapTa NOUIKONILHOTO 0GpasoBaHus",

- Tocranosnennem I'nasuoro TOCYNIapCTBERHOrO canuTapHoro Bpaa Pd or 15.05.2013 N 26
«O6 yrBepnennn CanlTnH 2.4.1.3049-13 «CaHH‘rapHoanm[eMnonoruqecxue TpeGoBaHUs K
YCTPOHCTBY, CONEPXAHMIO M OprammM3ammn PeXHMA paGoThl JOMIKOBHEIX 0Gpa3sOBATENbHEIX
oprauusanmit” (Bmecre ¢ «CaulluH 2.4.1.304 -13. CaHuTapHo-3rm/1eMnonorw-lecxue [paBuia u
HOPMaTHBBL...»,

- Kongenuueit OOH o npaBax pebenka;
- Verasom J10Y;
- JlokanbHbiMu npaBoBbIME akTamu JI0V;

- Hactosum [onoxennenm.
2. IEJIA ¥ 3AJIAYM CJTYKBEBI
2.1. Hensmu Cyx6b1 sBasioTes:






