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План 

 мероприятий по противодействию коррупции в МБУ ДО ДХШ 

на 2024 - 2025 год. 

№ 

п/п 

 

Мероприятие 

 
Срок 

исполнения 

 
Ответственные 
за исполнение 

 
Отметка 

об 

исполнении 

1 Поддержание в актуальном 

состоянии локальных 

актов учреждения о 

противодействии коррупции. 

В течении года Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

2 Разработка и утверждение Плана 

мероприятий по 

противодействию коррупции на 

2024 – 2025 г.г. 

Январь 2024 Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

3 Проведение мониторинга 

соблюдения работниками 

учреждения обязанностей и 

требований, установленных в 

учреждении в целях 

противодействия 

коррупции, в том числе 

касающихся обязанности 

уведомлять работодателя об 

обращениях в целях 

склонения к совершению 

коррупционных правонарушений, 

принимать меры по 

предотвращению и 

урегулированию конфликта 

интересов 

Ежеквартально Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

4 Проведение мероприятий по 

предупреждению коррупции в 

учреждении, в том числе: 

- активизация работы по 

формированию у работников 

отрицательного отношения к 

коррупции, предание гласности 

каждого установленного факта 

коррупции в учреждении; 

- формирование негативного 

отношения работников к дарению 

подарков в связи с исполнением 

ими служебных обязанностей; 
- недопущение работниками 

поведения, которое может 

восприниматься окружающими 

как обещание или предложение 

дачи взятки либо как согласие 

принять взятку или как просьба о 

даче взятки 

В течении года Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

5 Выявление случаев постоянно Преподаватель  



возникновения конфликта 

интересов, одной из сторон 

которого являются работники 

муниципального учреждения  

Нижегородской области, и 

принятие предусмотренных 

законодательством Российской 

Федерации мер по 

предотвращению и 

урегулированию конфликта 

интересов 

Сазанова Т.Ю. 

6 Осуществление комплекса 

организационных 

разъяснительных и иных мер по 

вопросам противодействия 

коррупции (проведение семинара, 

технической учебы, 

индивидуальных консультаций) 

Ежеквартально Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

7 Ознакомление вновь 

принимаемых работников с 

законодательством о 

противодействии коррупции и 

локальными актами учреждения 

в течении года Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

8 Организация индивидуального 

консультирования работников 

муниципального учреждения  

Нижегородской области по 

вопросам противодействия 

коррупции 

(не реже 1 раза в год, при приеме 

на работу нового сотрудника) 

по мере 

поступления 

запросов 

Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

9 Проведение контрольных 

мероприятий, направленных на 

выявление коррупционных 

правонарушений работниками 

МБУ ДО ДХШ 

постоянно Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

10 Организация индивидуального 

консультирования работников 

муниципального учреждения  

Нижегородской области по 

вопросам противодействия 

коррупции 

(не реже 1 раза в год, при приеме 

на работу нового сотрудника) 

по мере 

поступления 

запросов 

Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

11 Проведение обучающих 

мероприятий по вопросам 

профилактики и противодействия 

коррупции 

(не реже 1 раза в год, при приеме 

на работу нового сотрудника) 

в течении года Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

12 Разработка методических 

рекомендаций, памяток и иных 

информационных материалов по 

вопросам противодействия 

коррупции 

Размещение, актуализация 

информации на информационных 

постоянно Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 



стендах 

13 Организация индивидуального 

консультирования работников 

муниципального учреждения  

Нижегородской области по 

вопросам противодействия 

коррупции 

(не реже 1 раза в год, при приеме 

на работу нового сотрудника) 

по мере 

поступления 

запросов 

Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

14 Ознакомление работников под 

роспись с нормативными 

документами, 

регламентирующими вопросы 

предупреждения и 

противодействия коррупции 

в течении года Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

15 Участие в обучающих 

мероприятиях по вопросам 

профилактики и противодействия 

коррупции, проводимых органом 

местного самоуправления 

Нижегородской области 

в течении года Директор Пешехонов 

Ю.И. 

Зам. директора по 

УВР Павлова Е.К. 

Зам. директора по 

АХР Матвеенко Г.А. 

 

 

16 Обеспечение взаимодействия с 

правоохранительными органами 

Постоянно Директор Пешехонов 

Ю.И. 

 

 

17 Подготовка отчетов о проводимой 

работе в сфере противодействия 

коррупции 

Декабрь 2024 Преподаватель 

Сазанова Т.Ю. 

 

18 Ежегодное представление 

руководителем муниципального 

учреждения Нижегородской 

области сведений о доходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

Декабрь 2024 Директор Пешехонов 

Ю.И. 

 

 

 

 


