
План работы городского методического объединения 

воспитателей центральной части города 

на 2020 – 2021 учебный год. 

Тема: Повышение профессионального потенциала воспитателей, через изучение 

инновационных подходов в направлении воспитания и образования детей дошкольного 

возраста, с целью обеспечения качества воспитательно-образовательной работы  ДОУ в 

условиях современных образовательных процессов. 

Цель: организация информационного образовательного пространства для обмена 

педагогическим опытом, методической поддержки и развития профессиональных 

компетентностей воспитателей  г. Миасса, реализующих образовательную программу в 

соответствии с ФГОС ДО.                         

Задачи:  

Обучающие:  

· организация и проведение мероприятий по повышению профессионального и 

педагогического мастерства через проведение открытых занятий, мастер-классов; 

· организация и проведение  семинаров, круглых столов, презентаций творческих 

достижений; 

· разработка и внедрение механизмов учета и оценки результативности педагогической 

деятельности; 

· оказание консультативной помощи педагогам. 

Организационные: 

· создание условий для профессионального роста педагогов; 

· дифференцированный подход к работе с педагогами; 

· организация и проведение городских мероприятий для педагогов. 

Методические: 

· выявление, обобщение и распространение лучшего педагогического опыта работы; 

· внедрение новых технологий и методов в соответствии с ФГОС ДО; 

· методическая помощь педагогам в разработке и корректировании общеобразовательных 

программ; 

· оказание методической помощи педагогам; 

· обеспечение условий для обмена профессиональным опытом; 

· оказание помощи при разработке и распространении методической продукции. 

 

 

Ожидаемый результат:  повышение профессиональной компетенции педагогов в 

использовании современных методов и технологий с учётом реализации  Федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного образования; обогащение их 

практического опыта работы; пополнение банка данных и методических материалов опыта 

работы воспитателей г. Миасса и  их информационно – коммуникационной поддержки.  

 

 



№ 

п/п 

Тема Форма 

проведения 

Дата 

проведе 

ния 

Место проведения Ответствен 

ный 

Методический 

продукт 

1 Воспитательно-

образовательная 

работа в 

соответствии  с 

ФГОС ДО 

консультации в течение 

года 

МБДОУ № 99 Миллер 

А.Н. 

материалы 

консультаций 

(лист отметки) 

2 Участие педагогов в 

конкурсах и 

публикациях разного 

уровня 

конкурсы, 

публикации 

в течение 

года 

- Педагоги Грамоты, 

дипломы, 

свидетельства 

3 Курсы повышения 

квалификации, 

вебинары, семинары 

очная, заочная в течение 

года 

- Педагоги Удостоверения 

свидетельства 

4 План работы ГМО 

2020-2021гг 

Составление 

плана. Заявки. 

Август МБДОУ № 99 Миллер 

А.Н. 

План 

5 Работа по 

самообразованию 

Изучение 

нормативных 

документов, 

литературы 

в течение 

года 

- Педагоги Тетради 
самообразования 

6 Мастер- класс 

«Проектная 

деятельность в 

дошкольном 

учреждении» 

Мастер-класс Ноябрь МБДОУ № 99 Миллер 

А.Н. 

Презентации, 

материалы 

7 Электронное 

портфолио 

Круглый стол Февраль МБДОУ № 99 Миллер 

А.Н. 

Презентации, 

материалы 

8 Развитие и 

воспитание 

дошкольника с 

учётом ФГОС ДО 

Городские 

педчтения 

Апрель МБДОУ № 99 Миллер 

А.Н. 

Презентации, 

материалы 

9 Проблемы. 

Интересующие 

темы. 

Анкетирова 

ние 

Апрель МБДОУ № 99 Миллер 

А.Н. 

Результаты. 

План. 

10 Результаты работы. 

Анализ. 

Отчёт Май Управление 

образования 

Администрации 

МГО 

Миллер 

А.Н. 

Педкопилка 

11 План работы ГМО 

2021-2022гг 

Составление 

плана. Заявки. 

Август МБДОУ № 99 Миллер 

А.Н. 

План 

Предполагаемый результат:  

1. Создание условий, способствующих приобретению необходимых знаний и 

навыков для реализации ФГОС ДО. 

2. Профессиональная и эмоциональная поддержка, создание условий для 

саморазвития, самопродвижения всех субъектов образовательного процесса. 

3. Обмен педагогическим опытом. 

4. Профессиональная компетентность педагогов. 

Продуктом деятельности ГМО воспитателей  станет архив регламентирующих 

документов, а так же конспектов, разработок, презентаций с использованием  

современных методов и форм в рамках реализации Федеральных Государственных 

Образовательных Стандартов дошкольного образования.  

Руководитель ГМО: старший воспитатель МБДОУ № 99: А.Н. Миллер 


