
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учрещдение
<<Средняя общеобразовательная школа.}lЬ 2

им. А.А. Араканцева г. Семикаракорска>

Приказ
L2.09.2022

О закреплении пар

<(наставн ик)>-(наста вляем ый>>

}lb 534

На основании Распоряжения Минпросвещения России от 25.12.2019 г. Ns Р-
|45 (Об утверждении методологии (целевой модели) наставничества
обучающижая для организаций, осуществляющих образовательную

деятельность по общеобр€вовательным, дополнительным
общеобр€вовательным и программам среднего профессион€tльного

образования, в том числе с применением лr{ших практик обмена опытом
между обучающимися)), Письма Минпросвещения России от 23.01.2020 N
MP-42l02 "О направлении целевой модели наставничества и методических

рекомендаций" (вместе с "Методическими рекомендациями по внедрению
методологии (целевой модели) наставничества об1..rающихся для
организаций, осуществляющих образовательную деятельность по
общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и
программам среднего профессионаlrьного образования, в том числе с

применением лучших практик обмена опытом между
обучающимися"),Методических рекомендаций по рzвработке и внедрению
системы (челевой модели) наставничества педагогических работников в

образовательной организации, в целях ок€вания методической помощи
молодым специ€LIIистам

ПРИКАЗЫВАЮ

1. Реализовать целевую модель наставничества в МБОУ СОШJ\Ь2 через

организацию работы наставнических пар, участники которых находятся в

заданной обстоятельствами ролевой ситу ацищ определяемой основной

деятельностью и позицией участников.

2. Определить следующую форму наставничества: ((педагог - педагог),
предполагающую взаимодействие педагогов одной образовательной

организации,при котором один из педагогов находится на более высоком



уровне образова ния и обладает организаторскими и лидерскими качествами.

3. Закрепить пары ((наставник>-(наставляемый>> в следующем составе:

<<Наставник)) - Метелева Е.Л., учитель русского языка и литературы, и
((наставляемый>> - Еремеева С.В., учитель русского языка и литературы;

<<Наставник)) - Мишурина Н.К., учитель нач€LгIьных классов, и
(наставляемый>> - Нефедова К.П учитель нач€Lпьных кJIассов.;

<Наставник) - Умранова З.Р., учитель английского языка и (наставляемый <

Чумак Ю.И. учитель английского языка,

<Наставник>> Божко А.А. учитель нач€Lпьных классов и (( наставляемый>>

Якушова Е.Н.
<<Наставнию>Кондратова О.Г. учитель немецкого языка и ((наставляемый>>

Маркин Э.Ю. учитель немецкого языка
<<Наставник> Якушева Ю.В. педагог-психолог и (наставляемый>> Финенко
А.В. педагог-психолог
4. Разработать Программу наставничества молодых специЕtлистов до
20.09.2022.

Ответственные: педагоги-наставники Метелева Е.Л., Божко А.А., Умранова
З.Р., Мишурина Н.К., Кондратова О.Г., Якушева Ю.В.
5. Контроль и выполнение прик€ва возложить на заместителя директора по

учебно-воспитательной работе Выставкину И.А.

Щиректор МБОУС Н.В. МартемьяновФ
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