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Приказ
12.09.2022 ль 534

Об утверждении Положения о

закреплении пар <<Наставник-наставляемый>>

в рамках реализации целевой модели
наставничества (педагог_педагог> и стимулирования
педагогических работников,
включенных в систему наставничества
В МБОУСОШЛЬ2

На основании Распоряжения Минпросвещения России от 25.|2.2019 г. J\s Р-
l45 (Об утверждении методологии (целевой модели) наставничества
обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную

деятельность по общеобр€вовательным, дополнительным
общеобразовательным и программам среднего профессион€Lпьного

образования, в том числе с применением лr{ших практик обмена опытом
между обучающимися>, Письма Минпросвещения России от 23.01.2020 N
Ъ/IР-42l02 "О направлении целевой модели наставничества и методических

рекомендаций" (вместе с "Методическими рекомендациями по внедрению

методологии (целевой модели) наставничества обу^lающихся для

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по

общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и

программам среднего профессион€шьного образования, в том числе с

применением лучших практик обмена опытом между обуrающимися"),

Методических рекомендаций по разработке и внедрению системы (целевОЙ

модели) наставничества педагогических работников в образовательной

организации, В целях оказания методической помощи молодым специztлистам

ПРИКАЗЫВАЮ

1 . Утверлить Положение о закреплении пар <<Наставник-наставляемый>>

в рамках реализации целевой модели наставничества (педагог-педагог)> и

стимулирования педагогических работников, включенных в систему

наставничества в IчIБоУСоШJф2.



2. Разместить Положение о закреплении пар <<Наставник-наставляемый>>

в рамках ре€Lлизации целевой модели наставничества ((педагог-педагог) и

стимулирования педагогических работников, включенных в систему
наставничества в МБОУСОШJФ2 на офици€LiIьном сайте школы
Ответственная: заместитель директора по учебно-воспитательной работе
Хохлачева о.И.
3. Ответственность за реапизацию Положения о закреплении пар

кНаставник-наставляемый) в рамках ре€Lлиз ации целевой модели
наставничества ((педагог-педагог) и стимулирования педагогических

работников, включенных в систему наставничества в МБОУСОШМ2
возложить на заместителя директора по уrебно-воспитательной работе
Выставкину И.А.
5. Контроль и выполнение

lиректор МБОУСОШJ\Ь2 Мартемьянов

С приказом
Выставкина И.А.
хохлачева о
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