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Новости

11 октября в районе Пионерского озера состоялся традицион-
ный осенний кросс «Золотая осень». В этом году в соревновани-
ях приняли участие не только учащиеся 15 средних и двух
основных школ, но и студенты АГППК. На старт, в трех возраст-
ных категориях, вышел 201 участник.
В общекомандном зачете  лидером оказалась ТСШ № 1, второй
стала команда ТСШ № 2, и третье место заняли боровлянские
легкоатлеты.
Большереченские школьники, как обычно, стали победителями
в кроссе среди учащихся основных школ.

Фото Андрея ТИМОХИНА.

Большой кросс

Грамотой награждается
представительница Тюменс-
кой основной школы, заняв-
шей в своей подгруппе второе
место.

Спрос есть,
предложения
появились
Жильцам многоквартирных

домов райцентра предстоит оп-
ределиться с выбором способа
управления: будет это товари-
щество собственников жилья
или управляющая компания.
Но выбирать до недавнего

времени не приходилось, так
как вариант был только один
– ТСЖ, а управляющих компа-
ний в районе не было, или, вер-
нее, ни одна организация не за-
являла о том, что готова взва-
лить на себя коммунальные
проблемы жильцов.
Теперь же на рынок оказа-

ния подобных услуг вышли два
предприятия, готовые стать уп-
равляющими компаниями для
многоквартирных домов: это
ООО «Водоканал-Сервис» и
МУП «Троицкие КС».

Сфера ЖКХ

Юбилею края
посвящалось
Дорогие друзья, пришло время

подвести итоги конкурса, посвя-
щенного юбилею края. Мы пред-
ложили нашим читателям 11 воп-
росов и дали время, чтобы на них
ответить.
В нашем конкурсе участвовали:

Елена и Данил Талдыкины, Лиза
Шабайкина, Ирина Янгайкина,
Лилия Даниловна Баклицкая, Ев-
гений Приколота из Троицкого, а
также члены детского кружка «Те-
ремок» Многоозерной сельской
библиотеки, Алена Гроо из Ельцов-
ки, Ирина Анохина из Хайрюзовки
и Вера Валентиновна Шкурова из
Новоеловки. Возраст участников –
самый разный, и мы благодарим
всех за активность.
Конечно, наши конкурсанты по-

вели себя по-разному: кто-то дал
короткие ответы, а кто-то, как Еле-
на и Данил Талдыкины, – развер-
нутые. Они не поленились перечис-
лить все города края, и описать «го-
лубую жемчужину» Алтая, и расска-
зать о нашем земляке, основателе
Союза кинематографистов СССР,
и так далее. Молодцы! Хоть и не
такие полные, но точные ответы на
все 11 вопросов дали Лиза Шабай-
кина и Женя Приколота, учащие-
ся ТСШ №2. Вот эти участники, чьи
имена мы назвали, и стали побе-
дителями конкурса. Ирина Анохи-
на сделала одну ошибку, и ей мы
вручим поощрительный приз.
А теперь правильные ответы.
1.Герб Алтайского края представ-

ляет собой щит французской гераль-
дической формы с выступающим в
нижней части острием. Щит разде-
лен горизонтальной полосой на две
равные части: в верхней половине на
лазоревом фоне (символизирует ве-
личие) изображена доменная печь
18-го века как отражение историчес-
кого прошлого Алтая. В нижней час-
ти щита на красном (червленом)
фоне (символизирует достоинство,
храбрость и мужество) – изображе-
ние колыванской «Царицы ваз», хра-
нящейся в Эрмитаже. Щит обрамлен
венком из золотых колосьев, ведь
сельское хозяйство для края – одна
из главных отраслей. Венок перевит
лазоревой лентой.

2.В состав края входит 60 районов.
3.На территории края 12 городов:

Барнаул, Бийск, Рубцовск, Новоалтайск,
Заринск, Змеиногорск, Белокуриха,
Алейск, Камень-на-Оби, Горняк, Слав-
город, Яровое.

4.Самая знаменитая пещера края
– Денисова пещера, которая находит-
ся в долине реки Ануй, в четырех ки-
лометрах от деревни Черный Ануй
(Солонешенский район).

5.Колыванский камнерезный завод
построен в 1802 году.

6.«Голубая жемчужина» Алтайско-
го края – конечно, озеро Ая.

7.Пещерный православный рукот-
ворный храм, созданный в начале 20
века, находится в долине реки Чумыш.
Монах Даниил положил на этот труд
более десяти лет жизни.

8.Самая длинная река на Алтае –
Алей, его длина более 800 км.

9.Режиссер, основатель Союза ки-
нематографистов СССР Иван Алек-
сандрович Пырьев был уроженцем
Алтая. Родился он в Камне-на-Оби.

10.Бийский краеведческий музей
открыт в апреле 1920 года. Он носит
имя В.В. Бианки.

11.Самое большое озеро края –
Кулундинское, его площадь более 700
квадратных километров.
Редакция газеты благодарит за

помощь в проведении конкурса
Нину Константиновну Мазаеву.
Мы приглашаем к нам за при-

зами Елену Михайловну и Данила
Талдыкиных, Лизу Шабайкину, Ев-
гения Приколоту и Ирину Анохи-
ну. Поощрительный приз мы вру-
чим (или передадим с кем-то из
жителей Многоозерного) и ребя-
там из детского кружка «Теремок».

«09» не отвечает!
По словам начальника узла

электросвязи В.Н. Сапрыгина,
местная справочная служба
«09» больше не работает. Полу-
чить интересующую информа-
цию можно через барнаульско-
го оператора по номеру 8-385-
99-09-111. Справка предостав-
ляется бесплатно.

«Веселые ребята» -
так называется агитбригада
Усть-Гавриловского СДК.
В состав агитбригады входят

14 школьников. В последние
дни уборки они побывали с
концертами у механизаторов
СПК «Восток» и КФХ «Майс-
кие зори». В репертуар концерта
входили песни и стихи, посвя-
щенные 70-летию Алтайского
края.

Больше свадеб –
больше детей?
6 октября в Ельцовке прошло

седьмое за этот год бракосоче-
тание, на очереди в ближайшее
время еще одна регистрация.
Для сравнения: в прошлом

году сыграли всего пять свадеб.
Ожидается также увеличение
рождаемости. В этом году на
свет появилось пока три малы-
ша, но пик рождаемости в Ель-
цовке, судя по всему, придется
на осень-зиму 2007 года, и тог-
да, возможно, прошлогодний
показатель (семь новорожден-
ных) будет «побит».

Пой, танцуй,
рисуй и музицируй!
В этом году в ДШИ позна-

вать секреты искусств будут 204
ученика. Это на 20 детей боль-
ше, чем в прошлом году.
Самые большие отделения –

изобразительного искусства (17
человек) и класс фольклора и
этнографии, где занимаются 14
детей.
В этом году возобновились

занятия и по классу гитары. Ов-
ладеть этим инструментом по-
желали семь будущих музыкан-
тов.
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Сообщает пресс-служба администрации края

«Значение вопросов, которые
рассматривали участники фору-
ма, и подписанных  документов
для Алтайского края очевидно»,
- прокомментировал итоги фо-
рума глава администрации Ал-
тайского края Александр Карлин,
принявший участие в заседании.
Среди первоочередных задач -
обустройство государственной
границы, строительство и обору-
дование пограничных переходов,
выстраивание технологии взаи-
модействия государственных
структур на границе. «В первую
очередь это касается погранич-
ной и таможенной служб, вете-
ринарного надзора. Для нас это
особенно важное направление с
точки зрения развития Алтайс-
кого края как аграрного регио-
на». Особое внимание будет уде-
ляться  обеспечению соблюде-
ния зооветеринарных правил.
Серьезного продвижения сле-

дует ожидать и в сотрудничестве
в области электроэнергетики, га-
зификации. Перспективный про-
ект - строительство магистраль-
ного газопровода в направлении
Рубцовска и подведение при-
родного газа в южные и юго-за-
падные районы Алтайского края.
Речь идет о возможности ис-
пользовать эту магистраль для
поставок газа, в том числе и в
Казахстан. «Мы от идеи газифи-
кации не отказываемся. Для Во-
сточно-Казахстанской области
она имеет едва ли не гораздо
большее значение», - подчеркнул
Александр Карлин.
Президент России Владимир

Путин обратил внимание на со-
здание международных центров
приграничного сотрудничества
для развития комплексного со-
трудничества сопредельных го-

Александр Карлин
принял участие

в российско-казахстанском
саммите

глав двух государств

«Нашим народам
жить вместе»

- под таким девизом в Новосибирске состоялся IV российско-
казахстанский форум приграничных территорий. Сотрудниче-
ство России и Казахстана обсуждалось на высшем уровне с
участием президентов двух стран  - Владимира Путина и Нур-
султана Назарбаева, губернаторов приграничных регионов.

-Я с детства приучен к кресть-
янскому труду, мои родители дер-
жали большое хозяйство, - говорит
тройчанин Виктор Леонидович
ИВАНЧЕНКО. – Поэтому и не
представляю, как можно жить ина-
че…...
В ГОСТИ к Виктору Леонидо-

вичу мы напросились неслучайно.
В его личном хозяйстве по пять
лошадей, овец и бычков, две коро-
вы, по три десятка свиноматок и
поросят.
-Еще две кошки и собачка, если

уж для полной точности, - смеется
хозяин.
Вся его живность комфортно

располагается в свинарнике, кото-
рый Виктор Леонидович выкупил
в ГУП «Новобеловское».
-Помещение, конечно же, при-

шлось ремонтировать. Сначала
подзанял денег, а потом оформил
льготный кредит на развитие ЛПХ
на 280 тысяч рублей. В прошлом
году приобрел коров, свиноматок.
-Виктор Леонидович, Вы раньше

занимались растениеводством. По-
чему решили «вдруг» сменить про-
филь работы?
-В 1991 году у меня было 1200

га земли. Поначалу все шло непло-
хо. Потом, когда взял бросовые зем-
ли, немного не подрассчитал. Много
сил и средств надо вкладывать. Что-
то не заладилось. Продал технику
и решил заняться животновод-
ством. Дома держал около десяти
свиноматок. Надо сказать, что это
не очень-то приятно для соседей.
Свиньи есть свиньи – запах-то
стойкий. А увеличить поголовье
хотелось. Вот и решил, что надо
базироваться где-то за селом. А тут
как раз и нацпроект «заработал».
-Можете ли Вы рассказать о

«плюсах» и «минусах» этого про-
екта?
-Нацпроект сам по себе непло-

хой. Затраты возмещаются, прибыль
есть. Но это в том случае, если брать
небольшой кредит, соответственно,
небольшое и хозяйство. А у меня в

хозяйстве сейчас такое время, ког-
да прибыли нет. Она пойдет вес-
ной, когда свиноматки опоросятся,
поросята подрастут. До этого надо
как-то жить, платить кредит, зарп-
лату двоим рабочим – я их нанял
по договору в помощь. «Бить» су-
поросных свиней нельзя; бычки
тоже пойдут на мясо только летом.
Поэтому надежда на еще один кре-
дит, если, конечно, это возможно.
-Такое большое хозяйство еще и

прокормить зимой надо...…
-Корма уже заготовлены. Часть

сена купил, часть заготовил сам. У
меня есть МТЗ-50 и пресс, кото-
рый купили совместно с соседом.
60 тонн зерносмеси уже в складе.
Зернодробилка имеется. В запарен-
ную дробленку добавляем сенную
муку, которую делаем сами. Лекар-
ства, витамины тоже приобретаю. А
если поросят не прививать, они
через 20 дней дохнуть начинают.
Для маленьких поросят установи-

ли домики с лампами. Молоко от
двух коров идет поросятам.
-Вы сказали, что в хозяйстве есть

еще овцы и лошади….
-Овцы – на мясо, для себя. А кони

– для души! Это благородные жи-
вотные, я их очень люблю. На них
работаем, а если захочется, можно
покататься.
-Не могу не задать вопрос о це-

нах на свинину…...
-Сейчас она еще более-менее

нормальная. Если дальше не сни-
зится, работать можно.
-И расскажите немного о даль-

нейших планах.
-Планирую увеличить поголовье

молодняка КРС до 30-40 голов.
Сенокос у меня есть – 21 гектар в
собственности. Помещения тоже
есть, где держать. Только кредит
надо брать гораздо больше, чтобы
хорошо развернуться….

Наталья ТРОФИМОВА.
Фото автора.

Октябрь – дивный период много-
цветья золотой осени. Устилая зем-
лю, опадают с деревьев разноцвет-
ные листья. В тихие погожие дни
октябрь зажигает в саду настоящую
радугу. Тишина и величаво-спокой-
ная красота!

В эту дивную пору осени пожи-
лых людей поздравляют с праздни-
ком и желают им счастья, здоровья,
бодрости и долгой спокойной жиз-
ни. Что такое – пожелать пожило-
му человеку долголетия? Первые
условия для сохранения у него хо-
рошего настроения и здоровья –
гуманность и корректность, чут-
кость и отзывчивость по отноше-
нию к нему.

Пожилые люди, пенсионеры ча-
сто обращаются в различные уч-
реждения и организации со своими
нуждами и горем. Вежливость и
тактичность ценны тогда, когда они
сочетаются со стремлением сделать
все возможное для человека. Нет
такого учреждения, нет такого вида
деятельности, где грубость и бес-
тактность были бы оправданны или
извинительны. Ведь именно внима-
ние, выдержка, вежливость – это не

сударств. О возможности орга-
низации такого центра в Алтай-
ском крае говорится в постанов-
лении Совета Федерации РФ «О
государственной поддержке со-
циально-экономического разви-
тия Алтайского края». «Мы на ре-
гиональном уровне свое отноше-
ние к этому высказали, теперь
дело за федеральными структу-
рами, - подчеркнул Александр
Карлин. - Поскольку Президент
РФ свое отношение к этому выс-
казал, думаю, определенные под-
вижки в решении этой задачи
будут происходить».
Значимость решения вопро-

сов развития сотрудничества с
Казахстаном на уровне прези-
дентов достаточно велика. Сре-
ди стран СНГ на протяжении
последних семи лет республика
остается основным стратегичес-
ким партнером края по объему
товарооборота.
Потенциал сотрудничества

значителен. В будущем Алтайс-
кий край планирует увеличить
объемы поставок химической
продукции, энергетического обо-
рудования, сельскохозяйствен-
ной техники. Есть планы по обо-
гащению генофонда племенных
животных, развитию сотрудниче-
ства научных учреждений в об-
ласти селекции и семеновод-
ства. Немаловажно сотрудниче-
ство в сфере культуры.
Все перспективные направле-

ния взаимодействия двух терри-
торий после форума будут вклю-
чены в протоколы договоренно-
стей между администрацией Ал-
тайского края и акиматами Вос-
точно-Казахстанской и Павло-
дарской областей, которые пла-
нируется  подписать в рамках
уже действующих соглашений.

Нацпроекты. Развитие ЛПХ

Большой кредит –
большая перспектива

Виктор Леонидович Иванченко с любимцем-тяжеловозом по
кличке Манн, что в переводе с немецкого «мужчина». Это самый
крепкий «мужчина» в его хозяйстве!

Идет месячник пожилых людей

Проблема казалась неразрешимой
только уважение к другим, но и чув-
ство собственного достоинства.
Эти качества необходимы людям,
которые работают в учреждениях.

Мне довелось встретить такого
человека – это Ольга Петровна По-
снова, заместитель начальника Уп-
равления по социальной поддерж-
ке населения. Вникнув в мою, ка-
залось бы, неразрешимую пробле-
му, она без колебаний взялась за ее
решение. И дело было сдвинуто с
мертвой точки.

Проблема состояла в том, что
нужно было спилить тополь, кото-
рый находился рядом с домом и
высоковольтной линией электропе-
редач. Это был настоящий богатырь
с пышной зеленой шевелюрой и
крепкими мощными сучьями. Вы-
сота его была более тридцати мет-
ров. Мы слушали шум его листьев
и боялись, когда начиналась буря.
Он был грозен и опасен. Однако не
спешили убирать его. Он исправно
оберегал наш дом, который стоит в
низине. При таянии снега весной,
при сильных дождях летом и осе-
нью вода бурным потоком стекает
с горы и, устремляясь к реке по до-

роге, прорывается к нашему дому.
Каждый раз мы проводим ручьи,
чтобы отвести воду от дома. Вот
здесь-то тополь был нашим союз-
ником и настоящим помощником.
Он своими мощными корнями,
словно насосами, вытягивал из зем-
ли всю влагу. Пройдет день-два
после дождей – у нас везде сухо. В
подполе нет никакой сырости, пле-
сени, в комнатах тоже свежий и чи-
стый воздух, и мы были спокойны.

Года три назад тополь стал скло-
няться на крышу дома. Появилась
реальная опасность, что он при
сильном штормовом ветре может
упасть и разрушить крышу. Тогда
мы решили расстаться с ним. Но это
оказалось не так-то просто. Только
три года спустя эту проблему смог-
ла решить Ольга Петровна. Как ей
это удалось, один Бог знает. В День
пожилого человека к нашему дому
подъехали три машины – приехали
специалисты из лесозащиты и Гор-
сети. Они осмотрели тополь и ста-
ли совещаться, что с ним делать и с
чего начать. Решили убирать его
частями. Они не боялись опаснос-
ти, а думали, как избежать ее.

Природа всегда старается дока-
зать человеку, что он слишком слаб,
но оказывается бессильной перед
человеческим разумом, смелостью
и упорством. Так получилось и
здесь. Началась операция по спили-
ванию тополя частями, которой с
величайшей ответственностью и
осторожностью руководил Алек-
сандр Владимирович Арнольд. Это
была поистине ювелирная работа.
Она продолжалась четыре часа. И
все эти четыре часа шел дождь со
снегом. Работа была проведена ка-
чественно и аккуратно. Ни одна
ветка не упала на крышу. Все были
довольны, несмотря на то, что про-
мокли до нитки.

…Осень! Утро стояло тихое-ти-
хое. Не шелохнется травинка, не
качнется листок. Под солнечными
лучами солнца тихо дремлет увяда-
ющая природа. Солнечные лучи
уже не те, не летние, заглядывают
в кусты робко, зажигают кое-где ро-
синки, падают на пожухлые травы
и пожелтелые листья. Усталость
берет свое. Засыпает природа…

В. ГРИБАНОВА,
ветеран педагогического труда.

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
администрации

Троицкого района
от 09.10.2007 года

№  346-р
На основании статьи 28 Феде-

рального закона от 6 октября
2003 года № 131-ФЗ «Об общих
принципах организации местно-
го самоуправления в Российской
Федерации», постановления
районного Совета депутатов от 22
февраля 2005 года № 12 «Об ут-
верждении Положения о публич-
ных слушаниях»:

1. Назначить 26 октября 2007
года на 11 часов 30 минут в акто-
вом зале администрации    райо-
на публичные слушания по воп-
росу:

«О принятии комплексной про-
граммы социально-экономичес-
кого развития муниципального
образования Троицкий района
Алтайского края на 2008-2017
годы»

 2. Возложить подготовку и
проведение публичных слушаний
на организационный отдел   ад-
министрации района (Апт В.А.) и
отдел по экономике Главного уп-
равления по экономическому раз-
витию и имущественным отноше-
ниям (Некрасова О.Е.).

3. Опубликовать данное распо-
ряжение  в газете «На земле тро-
ицкой» в установленном порядке.

4. Контроль за исполнением
настоящего распоряжения остав-
ляю за собой.

М.  ЗАНЬ,
глава района.
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Паспорт Программы
Наименование Программы: Программа социально-

экономического развития Троицкого муниципального
района на 2008 – 2012 годы

Основание для разработки: Федеральный закон от
06.01.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», Устав Зонального муниципального района

Заказчик Программы: Администрация Троицкого
района

Основные разработчики Программы: Структурные
подразделения администрации Троицкого района, ад-
министрации поселений

Основная цель Программы: Подъем благосостояния
и качества жизни населения через создание высоко-
развитой социально-ориентированной экономики, обес-
печивающей достижение устойчивого экономическо-
го роста на территории всего района

Основные задачи Программы: 1. Рост уровня жизни
населения (повышение реальных доходов населения,
социальной защищенности, уровня занятости); 2. Рост
экономического потенциала района (усиление сельс-
кохозяйственной отрасли, развитие предприниматель-
ства, поддержка действующих и создание новых от-
раслей производства); 3. Улучшение демографичес-
кой ситуации (рост рождаемости, сокращение заболе-
ваемости и смертности); 4. Рост качества среды жиз-
недеятельности (развитие и модернизация сферы ЖКХ,
объектов образования, здравоохранения, культуры и
спорта)

Важнейшие целевые индикаторы и показатели Про-
граммы: За счет реализации поставленных задач пла-
нируется к 2017 году достичь существенного улучше-
ния уровня жизни населения, экономического роста,
улучшения социальных показателей жизнедеятельно-
сти. В частности, к 2017 году среднемесячные денеж-
ные доходы населения возрастут в 3,1 раза к уровню
2007 года, среднемесячная заработная плата одного
работника в 3,8 раза, уровень официально зарегист-
рированных безработных снизится в 1,1 раза. Обес-
печенность жильем м.кв. на душу населения возрас-
тет в 1,1 раза. Степень охвата нуждающихся в соци-
альном обслуживании составит 70%. Объем отгружен-
ных товаров, работ и услуг на душу населения к 2017
году достигнет 12,75 тыс. рублей по сравнению 5,93
тыс. рублей в 2007 году. Индекс физического объема
продукции сельского хозяйства за этот же период пла-
нируется в размере 115,9%. Индекс физического объе-
ма оборота розничной торговли составит 164,5% к
уровню 2007 года. В количественном выражении ре-
зультаты реализации Программы характеризует при-
ложение № 1 «Перечень индикаторов комплексной Про-
граммы социально-экономического развития Троицко-
го муниципального района на период до 2012 и 2017
года».

Исполнители Программы и основных мероприятий:
Органы местного самоуправления Троицкого муници-
пального района, предприятия, учреждения, организа-
ции

Объемы и источники финансирования:

Ожидаемые конечные результаты реализации Про-
граммы: Ожидаемый эффект от реализации Програм-
мы для населения, предпринимателей и органов мест-
ного самоуправления состоит в следующем: - для на-
селения – рост уровня и качества жизни; - для пред-
принимателей – расширение возможностей для при-
влечения инвестиций в экономику; - для органов мес-
тного самоуправления – увеличение возможностей по
предоставлению муниципальных услуг. Результатом ре-
ализации Программы должны стать: - увеличение до-
ходной части бюджета за счет роста поступлений на-
логов и платежей; - экономия средств бюджета по кон-
кретным статьям и повышение эффективности расхо-
дов; - создание новой качественной ситуации в рабо-
те органов местного самоуправления, что приведет к
достижению поставленной в Программе основной цели
– «Подъем благосостояния и качества жизни населе-
ния через создание высокоразвитой социально-ори-
ентированной экономики, обеспечивающей достиже-
ние устойчивого экономического роста на территории
всего района

Система организации и контроля за исполнением

Программы: Контроль за ходом реализации Програм-
мы осуществляет районный Совет народных депута-
тов путем заслушивания отчетов о ходе выполнения
Программы и принятия решений по результатам отче-
тов. Текущий финансовый контроль использования
бюджетных средств осуществляется уполномоченны-
ми органами власти

ВВЕДЕНИЕ
Программа разработана на основе анализа соци-

ально-экономической ситуации в районе в 2004 – 2006
годах в рамках полномочий, закрепленных за муници-
пальным районом Федеральным Законом от 06.10.2003
г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мес-
тного самоуправления в Российской Федерации» и Ус-
тавом муниципального образования Троицкий район
Алтайского края.

В соответствии со статьей 5 Устава муниципально-
го образования Троицкий район Алтайского края к воп-
росам местного значения относятся:

1) формирование, утверждение, исполнение бюдже-
та муниципального района (далее – районный бюд-
жет), контроль за исполнением данного бюджета;

2) установление, изменение и отмена местных на-
логов и сборов муниципального района;

3) владение, пользование и распоряжение имуще-
ством, находящимся в муниципальной собственности
муниципального района;

4) организация в границах муниципального района
электро- и газоснабжения поселений;

5) содержание и строительство автомобильных до-
рог общего пользования между населенными пункта-
ми, мостов и иных транспортных инженерных соору-
жений федерального и краевого значения;

6) создание условий для предоставления транспор-
тных услуг населению и организация транспортного
обслуживания населения между поселениями в грани-
цах муниципального района;

7) участие в предупреждении и ликвидации послед-
ствий чрезвычайных ситуаций на территории муници-
пального района;

8) организация охраны общественного порядка на
территории муниципального района муниципальной
милицией;

9) организация мероприятий межпоселенческого ха-
рактера по охране окружающей среды;

10) организация и осуществление экологического
контроля объектов производственного и социального
назначения на территории муниципального района, за
исключением объектов, экологический контроль кото-
рых осуществляют федеральные органы государствен-
ной власти;

11) организация предоставления общедоступного и
бесплатного начального общего, основного общего,
среднего (полного) общего образования по основным
общеобразовательным Программам, за исключением
полномочий по финансовому обеспечению образова-
тельного процесса, отнесенных к полномочиям орга-
нов государственной власти Алтайского края; органи-
зация предоставления дополнительного образования
и общедоступного бесплатного дошкольного образо-
вания на территории муниципального района, а также
организация отдыха детей в каникулярное время;

12) организация оказания на территории муници-
пального района скорой медицинской помощи (за ис-
ключением санитарно-авиационной), первичной меди-
ко-санитарной помощи в амбулаторно-поликлиничес-
ких и больничных учреждениях, медицинской помощи
женщинам в период беременности, во время и после
родов;

13) опека и попечительство;
14) организация утилизации и переработки быто-

вых и промышленных отходов;
15) утверждение схем территориального планиро-

вания муниципального района, ведение информацион-
ной системы обеспечения градостроительной деятель-
ности, осуществляемой на территории муниципально-
го района, резервирование и изъятие, в том числе пу-
тем выкупа, земельных участков в границах муници-
пального района для муниципальных нужд;

16) формирование и содержание муниципального
архива, включая хранение архивных фондов поселений;

17) содержание на территории муниципального рай-
она межпоселенческих мест захоронения, организация
ритуальных услуг;

18) создание условий для обеспечения поселений,
входящих в состав муниципального района, услугами
связи, общественного питания, торговли и бытового об-
служивания;

19) организация библиотечного обслуживания по-
селений (обеспечение услугами библиотечного коллек-
тора);

20) выравнивание уровня бюджетной обеспеченно-
сти поселений, входящих в состав муниципального рай-
она, за счет средств районного бюджета;

21) организация и осуществление мероприятий по
гражданской обороне, защите населения и территории
муниципального района от чрезвычайных ситуаций
природного и техногенного характера;

22) создание, развитие и обеспечение охраны ле-
чебно-оздоровительных местностей и курортов мест-
ного значения на территории муниципального района;

23) осуществление мероприятий по обеспечению
безопасности людей на водных объектах, охране их
жизни и здоровья.

Объектом анализа в Программе является реализа-
ция вопросов местного значения, на основании кото-
рого осуществляется построение целей, постановка за-
дач и планирование мероприятий по их достижению.
В основу мероприятий положен программно-целевой
метод, базирующийся на реализации действующих му-
ниципальных, краевых и федеральных целевых про-
грамм, суть которого в распределении бюджетных ре-
сурсов в зависимости от конкретных результатов в со-
ответствии со среднесрочными приоритетами. Учте-
ны также точки роста территории на предстоящий пе-
риод.

Миссия Программы: для населения – обеспечить
информирование и понимание приоритетов и харак-
тера действий органов местного самоуправления, пред-
приятий, организаций, других участников реализации
Программы для хозяйствующих субъектов обществен-
ных объединений – создать возможность определе-
ния их собственной роли в реализуемой политике раз-
вития Троицкого района; для органов местного само-
управления – принятие стратегически правильных и
системных решений; для потенциальных инвесторов –

знание приоритетов
развития района и по-
лучение информации,
упрощающей принятие
инвестиционных реше-
ний.

I. Анализ социаль-
но-экономического
положения Троицкого
р-на

1.1. Географическое положение
и природные ресурсы

Троицкий район входит в состав Алтайского края,
расположен в его центре, граничит с Зональным, Пер-
вомайским, Косихинским, Кытмановским, Целинным, Топ-
чихинским, Усть-Гавриловским, Быстроистокским рай-
онами Алтайского края.

Территория Троицкого района 4159 квадратных ки-
лометров. Расстояние от районного центра с.Троиц-
кое до г.Барнаула 95 км, до г.Бийска – 73 км. Террито-
риально район подразделяется на 16 сельских Сове-
тов. В 39 населенных пунктах проживает 27,9 тыс. че-
ловек, в том числе в с.Троицкое 10,8 тыс. человек.
Население на территории района распределяется не-
равномерно, средняя плотность проживания составля-
ет 6,7 человек на 1 кв.км, что в 2 раза ниже среднекра-
евого показателя. Наиболее плотно заселена восточ-
ная часть района и территории, прилегающие к авто-
мобильной трассе и железнодорожной магистрали.

Территория района расположена на юго-восток За-
падно-Сибирской равнины. Половину площади райо-
на или 207 тысяч гектаров занимают леса Приобского

массива. Преобладающие породы деревьев – береза,
сосна. Лесной фонд района находится в ведении Бо-
ровлянского, Петровского и Верх-Обского лесхозов
«Агентства лесного хозяйства по Алтайскому краю и
республике Алтай», Троицкого лесхоза ФГУ «Алтайс-
кое управление сельскими лесами».

На территории района формируется резко конти-
нентальный климат с холодной зимой и довольно жар-
ким летом. Температурные условия благоприятны для
раннеспелых и среднеспелых культур. Средняя тем-
пература января – -190С, июля – +190С. Продолжитель-
ность вегетационного периода 136 – 140 дней. В сред-
нем за год в районе выпадает до 500 мм осадков, а в
отдельные годы до 600 мм.

Природно-климатические условия, географическое
положение Троицкого района оказали существенное
влияние на развитие реального сектора экономики, оп-
ределили производственное направление района –
сельскохозяйственное. Троицкий район является рай-
оном интенсивного земледелия, с развитым молочным
скотоводством.

Удобное географическое положение, близость го-
родов Барнаул, Бийск, федеральная автомобильная
трасса, железнодорожная магистраль, проходящие че-
рез район, способствуют развитию торговли, обще-
ственного питания.

1.2. Демография
Численность постоянного населения Троицкого рай-

она 27,9 тысяч человек, каждый сотый житель края про-
живает в нашем районе. Более половины населения
района (53%) – женщины. Как и в большинстве райо-
нов Алтайского края, численность населения района со-
кращается. Население старше трудоспособного воз-
раста в последние годы стабильно составляет 47 –
48% от общей численности.

В демографическом плане район является проблем-
ным. Начиная с 1992 года в районе наблюдается де-
популяция населения за счет превышения коэффици-
ента смертности над коэффициентом рождаемости. За
последние три года в результате отрицательного миг-
рационного обмена население района сократилось на
1151 человек, отмечается отток в основном молодых
трудоспособных граждан.

Наиболее сложная демографическая ситуация сло-
жилась в Усть-Гавриловском, Новоеловском, Зелено-
полянском, Хайрюзовском и Загайновском поселени-
ях. Так в Загайновском поселении доля трудоспособ-
ного населения в общей численности 42%, в Усть-Гав-
риловском – сокращение численности постоянного на-
селения за прошедшие три года составило 24% при
среднерайонном показателе 5,5%, в Троицком сокра-
щается численность населения моложе трудоспособ-
ного возраста на 685 человек или 32% при одновре-
менном росте численности населения старше трудо-
способного возраста с 3437 человек в 2004 году до
4118 человек в 2006 году или на 19,8%.

Лишь в Ереминском поселении за последние три
года число родившихся превысило число умерших на
19 человек, остальные поселения имеют отрицатель-
ный коэффициент естественного прироста.

1.3. Уровень жизни населения
Численность трудовых ресурсов Троицкого района

за последние три года уменьшилась на 446 человек и
составила в 2006 году 14370 человек. Но даже при
наличии тенденции снижения доли численности насе-
ления младше трудоспособного возраста район рас-
полагает достаточным потенциалом трудовых ресур-
сов, которые в состоянии удовлетворить потребности
района.

Основную долю в структуре трудовых ресурсов (61%)
составляют занятые в экономике.

На 296 человек за 2006 год сократилась числен-
ность занятых в экономике района, в том числе в сель-
ском хозяйстве на 157 человек, в обрабатывающих про-
изводствах на 54 человека, в отрасли производства и
распределения электроэнергии, газа и воды на 46 че-
ловек. Снижение объемов производства, невысокий
уровень заработной платы (за январь – декабрь 2006
года среднемесячная заработная плата одного работ-
ника в сельском хозяйстве составила 75,1% в обраба-
тывающих производствах – 75,8% от средней по рай-
ону), реорганизация и ликвидация предприятий – ос-
новные причины сокращения численности работников.

Показатели рынка труда

По состоянию на конец 2006 года в районе офици-
ально зарегистрировано 1591 безработных граждан, что
на 647 человек больше, чем на конец 2004 года. Уро-
вень официальной безработицы за данный период воз-
рос с 5,4% до 9,3% (43 место среди сельских райо-
нов края). Как и в прошлые годы, наибольшее количе-
ство в качественном составе безработных составляют
женщины и молодежь.

С помощью службы занятости и органов местного
самоуправления за 2006 год в районе трудоустроено
967 человек. Помимо этого в общественных работах
приняло участие 31 безработный гражданин, для лиц,
особо нуждающихся в социальной защите, было со-
здано 22 рабочих места.

На рост официально зарегистрированной безрабо-
тицы влияют как объективные, так и субъективные фак-
торы (возможность получения социальных гарантий).
Пособие по безработице, размер которого иногда пре-
вышает размер заработной платы, сложившейся на
предприятиях района, к тому же регулярно выплачива-
емое, является привлекательным источником дохода
для сельского населения.

Уровень жизни населения Троицкого района ниже
среднего по районам края. Среднедушевой денежный
доход за 2006 год составил 2615 рублей, что на 86%
обеспечивает прожиточный минимум. За последние
три года номинальные денежные доходы на душу на-
селения района увеличились на 51,2%, реальные на
40,4%. Основными источниками доходов населения
являются заработная плата, пенсии и пособия, доходы
от предпринимательской деятельности. Наибольший
удельный вес в структуре денежных доходов населе-
ния приходится на заработную плату (40,8%), учитывая
регрессивный тип населения в структуре доходов, ве-
лик уровень пенсий – 38,3%.

Среднемесячная заработная плата (в руб.)
2004 г. 2005 г. 2006 г.

Среднемесячная
заработная плата
1 работника в це-
лом по району руб. 2735 3517 4164
в том числе:
–обрабатывающие
производства 1835 2141 3157

–сельское хозяйство 1916 2596 3130
–связь 4266 5476 5972
–строительство 1949 2299 2245
–торговля и общест-
венное питание 1811 2319 2600
–здравоохранение 2770 3382 4534
–образование 2761 3349 3674
–культура 1683 2245 2544
В 2006 году среднемесячная заработная плата од-

ного работника по полному кругу предприятий соста-
вила 4164 рублей, что обеспечило району 29 место в
рейтинге районов.

Отмечается значительная отраслевая дифференци-
ация заработной платы от 2245 рублей в строитель-
стве до 5972 рубля на предприятиях связи.

Дифференциация в уровне среднемесячной зара-
ботной платы одного работника отмечается не только
в разрезе отраслей, а и в разрезе поселений.

Самая низкая заработная плата у работников, про-
живающих в Кипешинском сельском поселении – 2425
рублей, самая высокая оплата труда в Боровлянском
сельском поселении – 5473 рубля.

Выводы:
1. Рост официальной безработицы.
2. Структура безработицы характеризуется высокой

долей молодежи.
3. Сокращение численности занятых в экономике.
4. Значительная дифференциация средней заработ-

ной платы одного работника по поселениям внутри рай-
она: от 2425 рублей до 5473 рубля.

5. Низкая покупательная способность заработной
платы работников сельских поселений.

1.4. Промышленность
Промышленность играет существенную роль в эко-

номике муниципального района, от ее развития зави-
сит наполняемость бюджета и решение
многих социальных проблем в районе.

Основу промышленности муниципально-
го образования «Троицкий район» состав-
ляют одно крупное предприятие – ОАО «Бо-
ровлянский завод «Лесхозмаш» и 5 малых
– ООО «Исток-2», ООО «БАРТ», ООО «Боль-
шеречье», ООО «Каскад плюс», ООО Троиц-
кий маслосыродел». Кроме того, имеются
промышленные подсобные производства в
сельскохозяйственных и других предприя-
тиях района, заготовка и переработка дре-
весины, в которых производится две трети
промышленной продукции.

В структуре производства промышлен-
ной продукции района основную долю за-
нимает производство пищевых продуктов
76,8%, производство и распределение
энергоресурсов – 23,8%.

Основная номенклатура выпускаемой
промышленной продукции: деловая древесина, пило-
материалы, хлеб и хлебобулочные изделия, нерудные
строительные материалы (щебень), мясо, включая суб-
продукты 1 категории, вода питьевая 1 категории, теп-
лоэнергия.

Объем отгруженных товаров собственного произ-
водства, выполненных работ, услуг по добыче полез-
ных ископаемых, обрабатывающим производствам, про-
изводству и распределению электроэнергии, газа и
воды в расчете на душу населения в 2006 году соста-
вил 5360 рублей, это 50 место среди районов края.

В последние годы в развитии промышленного про-
изводства района отмечается тенденция роста удель-
ного веса промышленной продукции, произведенной
представителями малого бизнеса. Малыми предприя-
тиями и предпринимателями района в 2006 году от-
гружено промышленной продукции на 32 млн. 628 тыс.
рублей или 22% от общего объема.

Основные показатели
развития промышленности

2004 г. 2005 г. 2006 г.
Индекс промышленного
производства по полному
кругу промышленных
предприятий,% 94,2 92,9 102,3
Отгружено товаров собст-
венного производства,
выполнено работ и услуг
собственными силами
– всего, тыс.руб. 132530 118440 149018
в т.ч. по видам экономи-
ческой деятельности:
–добыча полезных
ископаемых, тыс.руб. 4256 3680 1124
– обрабатывающие
производства,тыс.руб. 116743 100902 116122
– производство и распре-
деление электроэнергии,
газа и воды , тыс.руб. 11531 13858 31772
Темп роста объема отгру-
женных товаров собствен-
ного производства, вы-
полненных работ и услуг
собственными силами
в фактически действующих
ценах (к прошедшему
году)  – всего, % 113 89,4 119,2
Среднесписочная числен-
ность работников по пол-
ному кругу предприятий
чел. 779 654 662
Среднесписочная числен-
ность работников по кру-
гу крупных и средних
предприятий, чел. 578 367 380
Среднемесячная начис-
ленная заработная пла-
та одного работника по
кругу крупных и средних
предприятий, руб. 2553 3335 4455
Прибыль (убыток (-) до
налогообложения крупных
 и средних предприятий,
тыс. руб. -14110 -8767 447
Стоимость ОППФ по
кругу крупных и средних
предприятий, млн. руб. 69,4 54,9
Производство продукции
в натуральном выражении:
Теплоэнергия, тыс.Гкал 76,1 73,3 82,5
 Деловая древесина
 Пиломатериал
 Хлеб и хлебобулочные изделия

Среднесписочная численность работников по кругу
крупных и средних предприятий в обрабатывающем
секторе и в производстве и распределении газа и воды
в 2006 году составила 380 человек или 4,3% от всех
занятых в экономике района, среднемесячная заработ-
ная плата одного работника за 2004-2006 годы увели-
чилась на 74% и составила 4455 рублей.

Финансовое состояние предприятий обрабатываю-
щего сектора экономики можно охарактеризовать как
нестабильное, большинство из них убыточны. Предпри-
ятия, производящие теплоэнергию, в 2006 году полу-
чили 1121 тыс. рублей убытков.

Стоимость основных производственных фондов
крупных и средних предприятий района составила на
начало 2006 года 54,9 млн. рублей, степень их износа
55,6%.

В 2006 году объем отгруженных товаров собствен-
ного производства в районе составил 149 млн. руб-
лей, индекс промышленного производства – 102,3%
(34 место).

К уровню 2005 года сокращено производство мяса,
муки.

Неэффективно используются имеющиеся производ-
ственные мощности.

В то же время в 2006 году ООО «Большеречье» на-
чало производство кваса естественного брожения, воды
питьевой 1 категории, расфасованной в 5 л и 19 л бу-
тыли, обогащенной ионами йода, фтора, селена.

На земле троицкой 316 октября 2007 г.

Муниципальное образование Троицкий район Алтайского края

КОМПЛЕКСНАЯ ПРОГРАММА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ТРОИЦКОГО РАЙОНА на 2008 – 2017 годы

2008-2012 2008 2009 2010 2011 2012
Всего, млн.руб. 2307,1 666,69 407,9 518,2 368,55 345,76
Федеральный бюджет 92,96 13,98 15,39 35,6 14,29 13,7
Краевой бюджет 785,69 141,78 151,24 198,88 150,75 143,04
Муниципальный бюджет 392,16 71,08 75,18 79,66 81,4 84,84
Собственные, заемные
и привлеченные сред-
ства предприятий 1036,29 439,85 166,09 204,06 122,11 104,18

Показатели Ед. изм. 2004 г. 2005 г. 2006 г.
Численность постоян-
ного населения (на
начало года) – всего человек 29578 28809 27960
Число домохозяйств ед. 11734 11573 11320
Число родившихся человек 289 282 282
Общий коэффициент на 1000
рождаемости населения 9,8 9,8 10,1
Число умерших человек 581 601 562
Общий коэффициент на 1000
смертности  населения 19,6 20,9 20,1
Естественный прирост
(убыль) населения человек -9,9 -11 -10
Число прибывших человек 757 805 906
Численность выбывших человек 1324 1337 958
Миграционный прирост
(убыль) населения человек -567 -532 -52

Показатели 2004 г. 2005 г. 2006 г.
Численность официально
зарегистрированных
безработных, чел. 944 1447 1591
в т.ч. молодежь до 30 лет 295 358 356
Уровень безработицы,
в % к трудоспособному
населению, на начало года5,4 8,3 9,3

(Продолжение на 4-й стр.)



Выводы:
1. В районе недостаточно развито производство

промышленной продукции.
2. Промышленное производство сосредоточено в ос-

новном в четырех поселениях муниципального района
(Троицкий, Боровлянский, Гордеевский, Заводской), что
создает неравнозначные условия развития других по-
селений.

3. Сдерживающим фактором развития деревообра-
батывающей промышленности в ряде поселений рай-
она является недостаток лесосечного фонда.

4. Наличие полезных ископаемых (глина, песок и др.)
на территории таких поселений, как Хайрюзовский, Ере-
минский, Новоеловский, Гордеевский, Троицкий предоп-
ределяет возможность развития производства строи-
тельных материалов для местного потребления.

5. Основными бюджетообразующим предприятием
района являются ОАО «Боровлянский завод Лесхоз-
маш», ООО «Большереченская агроремтехника», Боров-
лянский и Петровский лесхозы, Троицкое ДРСУ, поло-
жительная динамика развития которых ведет к улуч-
шению финансово-экономических и производственных
показателей и соответственно, к увеличению поступ-
лений в бюджеты различных уровней; доля данных
предприятий в налоговых поступлениях района состав-
ляет 2,4%.

6. Промышленным предприятиям района необходи-
мо принять активное участие в реализации краевой
целевой Программы «Развитие промышленного про-
изводства в Алтайском крае на 2006-2008 годы».

1.5. Сельское хозяйство
Агропромышленный комплекс является одним из

приоритетных и социально значимых секторов эконо-
мики муниципального района. Сельскохозяйственной
деятельностью в районе занимаются 28 сельхозпред-
приятий, 29 крестьянских (фермерских) хозяйств.

Сельскохозяйственные предприятия сосредоточены
в 11 поселениях муниципального района из 16. Ос-
новная специализация хозяйств района – производ-
ство растениеводческой продукции, в основном зер-
новых и зернобобовых культур, молочное скотоводство.
Общая площадь сельскохозяйственных угодий в райо-
не составляет 190 тыс. га, в т. ч. пашни 92,7 тыс. га.

Посевные площади сельскохозяйственных куль-
тур  (все категории хозяйств, тыс.га)

2004 г. 2005 г. 2006 г.
Посевные площади
– всего 79,1 71,5 71,5
   в том числе:
зерновые и зерно-
бобовые культуры 57,3 53,7 54,1
подсолнечник на зерно 3,7 2,4 3,0
сахарная свекла - 0,4 1,1
кормовые культуры 15,2 12,6 10,5

За анализируемый период посевные площади, за-
нятые сельскохозяйственными культурами, в районе ос-
таются практически на одном уровне. Три четверти в
структуре посевных площадей занимают зерновые и
зернобобовые культуры, 4,2% посевных площадей за-
сеяно подсолнечником на зерно, 12,6% занимают по-
севы однолетних и многолетних трав и лишь 2,2% ку-
куруза, ежегодно увеличиваются площади под сахар-
ной свеклой.

За последние годы значительно укрепились пози-
ции крестьянских (фермерских) хозяйств, малых пред-
приятий, созданных одновременно с ними. В 2006 году
8 коллективных хозяйств с площади 21209 гектаров
(39,2% площади посева зерновых и зернобобовых куль-
тур по району в целом) получили 18 тысяч тонн зерна
(24% от общего объема производства зерна в целом
по району), соответственно малыми предприятиями и
крестьянскими (фермерскими) хозяйствами с площа-
ди 32903 гектара (60,8%), собрано 57 тысяч тонн зер-
на (76%). По объему производства зерна у района 16
место, а по урожайности зерновых – 4 место в крае.

Крестьянские хозяйства, наряду с производством ра-
стениеводческой продукции, все охотнее занимаются
животноводством. Животноводческая отрасль несет ог-
ромную социальную нагрузку, т.к. это очень трудоем-
кая отрасль.

Основные показатели развития животноводства

Рассматривая итоги развития животноводческой от-
расли района, можно отметить, что в 2006 году в от-
расли появилась стабильность. Увеличилось по срав-
нению с 2005 годом поголовье крупного рогатого ско-
та, как в личных подворьях жителей района, так и в сель-
скохозяйственных предприятиях. Семь сельскохозяй-
ственных предприятий занимаются производством жи-
вотноводческой продукции. Всем предприятиям в про-
шедшем году удалось не только сохранить поголовье
крупнорогатого скота, но и незначительно (на 98 го-
лов) увеличить его. По темпам роста поголовья КРС
район занимает 17 место среди сельских районов края.

К 2005 году поголовье крупнорогатого скота во всех
категориях хозяйств возросло в Горновском, Ельцовс-
ком, Ереминском, Зеленополянском, Петровском сель-
ских поселениях.

Валовое производство молока во всех категориях
хозяйств в 2006 году составило 20515 тонн, что на 203
тонны больше, чем в 2005 году (30 место в крае). За
аналогичный период возросла продуктивность, хотя и
незначительно (на 97 кг). В сельскохозяйственных
предприятиях рост продуктивности не позволил пере-
крыть потери от сокращения поголовья. Наивысшая
продуктивность молочного стада отмечается в Горде-
евском, Петровском поселениях. Наименьшую отдачу
от коров получают животноводы Кипешинского сельс-
кого поселения.

Актуальной остается проблема изношенности сель-
скохозяйственной техники. Процент износа по тракто-
рам составляет 91%, по зерноуборочным комбайнам
89%. По Программе технического перевооружения семь
сельхозтоваропроизводителей района приобрели 20
единиц техники. Недостаток техники отрицательным
образом сказывается на сроках проведения и каче-
стве полевых сельскохозяйственных работ.

Экономические показатели деятельности сельско-
хозяйственных предприятий и их финансовое состоя-
ние остаются нестабильными и характеризуются не-
достатком собственных оборотных средств для сезон-
ного финансирования производства при недоступнос-
ти банковского кредита и высоком уровне кредиторс-
кой задолженности.

Спад сельскохозяйственного производства привел
к снижению численности занятых в сельском хозяй-
стве, идет процесс старения рабочих кадров основных
профессий. Среднесписочная численность занятых в
сельскохозяйственном производстве составила 1238
человек. Заработная плата работников села за 2006
год составила 2375 рублей в месяц, что значительно
ниже, чем в других отраслях экономики, что лишь на
20% больше, чем в 2005 году. По Зеленополянскому
сельскому поселению в сельском хозяйстве отмечает-
ся снижение уровня среднемесячной заработной пла-
ты. Значительно сократилась сумма просроченной за-
долженности по заработной плате с 2080 тыс. рублей
по состоянию на начало года до 288 тыс. рублей на
конец года.

В рамках национального проекта «Развитие АПК» по
направлению «поддержка малых форм хозяйствования»

владельцам личных подсобных хозяйств выдано 145
кредитов на сумму 20574 тыс. рублей. Средняя сумма
кредита на одно личное подворье составила 142 тыс.
рублей.

Одной из проблем района является низкая обеспе-
ченность сельскохозяйственных предприятий квалифи-
цированными кадрами: это и нехватка главных специ-
алистов с высшим образованием, специалистов сред-
него звена и рабочих основных, профессии на сегодня
половина руководителей хозяйств не имеют высшего
образования, аналогичная ситуация и среди главных
специалистов.

Выводы:
1. Сокращение численности работников, занятых в

сельскохозяйственном производстве.
2. В Боровлянском, Заводском, Загайновском, Тро-

ицком, Южаковском сельских поселениях производ-
ством сельскохозяйственной продукции занимаются
только личные подсобные хозяйства.

3. Тенденция смещения производства в личные под-
собные хозяйства населения.

4. Стабилизация положения по сохранности пого-
ловья крупнорогатого скота во всех категориях хо-
зяйств.

5. Увеличение продуктивности животных.
6. Сохранение посевных площадей, занятых сельс-

кохозяйственными культурами.
7. Увеличение посевных площадей, занятых посева-

ми сахарной свеклы.
8. Высокий износ сельскохозяйственной техники,

низкая обеспеченность ею хозяйств, как следствие вы-
сокая нагрузка на единицу техники, слабое обновле-
ние машинно-тракторного парка.

9. Низкая обеспеченность сельскохозяйственных
предприятий квалифицированными кадрами, как спе-
циалистами, включая главных, так и рабочими основ-
ных профессий.

10. Низкая рентабельность сельскохозяйственных
предприятий.

11. Невозможность участия сельскохозяйственных
предприятий района в приоритетном национальном
проекте «Развитие АПК» по причине отсутствия соб-
ственных средств, а также невозможности обеспече-
ния залога.

12. Низкий уровень оплаты труда.
13. Низкая конкурентоспособность сельскохозяй-

ственной продукции.
14. Низкая загруженность производственных мощ-

ностей предприятий перерабатывающих сельскохозяй-
ственную продукцию.

1.6. Малое предпринимательство
С каждым годом растет роль малого предпринима-

тельства в экономике района.
Малый бизнес района представлен 62 малыми пред-

приятиями и 595 индивидуальными предпринимате-
лями. С 2004 года количество малых предприятий уве-
личилось с 44 до 62 или на 40,9%.

Отраслевая структура численности работников ма-
лых предприятий сложилась следующим образом: 62%
работников занято в торговле, 18% - в сельском хо-
зяйстве, 6% - обрабатывающие производства, 6% -
транспорт и связь.

Субъекты малого предпринимательства обеспечи-
вают 22% производства промышленной продукции,
78% розничного товарооборота, 44,4% оборота обще-
ственного питания, 76% валового сбора зерна, 26%
объема капиталовложений.

Показатели численности и заработной платы в
малом предпринимательстве

2004 г. 2005 г. 2006 г.
Среднесписочная
численность работников
малых предприятий, чел. 771 866 865
Средняя начисленная
заработная плата
одного работника, руб. 1603 2001 2228

Численность работников, занятых в малом бизнесе
с 2004 года увеличилась на 22%. Доля занятых на ма-
лых предприятиях в общей численности занятых в эко-
номике района выросла с 21% в 2004 году до 29% в
2006 году.

В Ельцовском, Усть-Гавриловском, Хайрюзовском, Но-
воеловском сельских поселениях 100%
объема сельскохозяйственной продукции
производится представителями малых
форм хозяйствования.

Выводы:
1. В отраслевой структуре доминиру-

ет непроизводственная сфера деятель-
ности – розничная торговля.

2. Рост уровня заработной платы ра-
ботников малых предприятий.

1.7. Муниципальные финансы
Связующим звеном всех финансовых

отношений в районе является бюджет
района, который определяет финансовые
отношения между органами местного са-
моуправления и всем хозяйственным и
социальным комплексом Троицкого р-на.

В бюджете района 2006 года основная доля дохо-
дов (87,8%) приходится на средства, полученные в рам-
ках межбюджетных отношений, собственные доходы
бюджета района на 85,1% формируются за счет трех
источников: налог на доходы физических лиц (48,5%),
налоги на совокупный доход (24,8%), доходы от ис-
пользования имущества, находящегося в муниципаль-
ной собственности (11,8%).

Структура доходов бюджета (тыс.руб.)
Наименование 2004 г. 2005 г. 2006 г.
Собственные доходы 32229 24044 33940
      из них:
– налоговые доходы 28193 19256 28028
      из них:
–налог на доходы
физических лиц 15707 9419 16449
–единый налог, взимае-
мый в связи с примене-
нием упрощенной систе-
мы налогообложения 1245 1164 2823
–единый налог на вме-
ненный доход для отдель-
ных видов деятельности 4361 4741 5209
–налог на имущество
физических лиц 256 116 375
–налог на имущество
организаций 2803 732 -
–земельный налог 1243 950 1004
–налоги, сборы, регуляр-
ные платежи за пользова-
ние природными
ресурсами 466 67 100
–государственная
пошлина 564 1366 1330
–задолженность по отме-
ченным налогам, сборам
и иным обязательным
платежам 1136 639 363
Неналоговые доходы –
всего 4036 4788 5912
      в т.ч.
–арендная плата и посту-
пления от продажи права
на заключение договоров
аренды за земли поселений,
доходы от сдачи
в аренду имущества 2345 2287 3861
–платежи при пользова-
нии природными
ресурсами 934 1419 53
–доходы от продажи ма-
териальных и нематериа-
льных активов 272 26 248
–доходы от продажи услуг,
 оказываемых муниципаль-
ными учреждениями 17 29 602
–административные
платежи и сборы - - -
–штрафы, санкции,

возмещение ущерба 523 837 1095
Средства, полученные
в рамках межбюджетных
отношений (дотации, суб-
венции, трансферты) -
всего 148638 198905 249280
      в т.ч.
–субсидии на финансиро-
вание расходов, связан-
ных с реализацией отде-
льных государственных
полномочий 9345 46572 60274
–прочие безвозмездные
поступления 1358 2773 2991

За анализируемый период проведены мероприятия
по разграничению полномочий в соответствии с зако-
нодательством. На основании соглашений осуществ-
лена передача муниципальному району части полно-
мочий от сельских поселений с передачей в виде суб-
венций финансовых средств для их реализации.
Структура доходной и расходной части бюджета
района, уровень доходов в расчете на одного жи-
теля

(тыс.руб.)
Показатели 2004 г. 2005 г. 2006 г.
Доходы бюджета – всего 182225 225722 286211
Доля собственных
доходов в общей сумме
доходов бюджета, % 18,0 10,6 12,2
Доля налоговых доходов
в собственных доходах, % 87,5 80,1 82,6
Доля безвозмездных пере-
числений из вышестоящего бюджета в общей сумме
доходов бюджета, % 82,3 89,4 88,2
Расходы бюджета 177607 227086 277255
Доходы бюджета в расчете
на одного жителя, руб. 6416 8119 10446
Расходы бюджета в расче-
те на одного жителя, руб. 6254 8169 10119
Среднегодовая числен-
ность постоянного
населения, чел. 28400 27800 27400

В результате изменения нормативов отчисления по
уровням бюджета в части налога на доходы физичес-
ких лиц, налогу на имущество организаций, а также в
связи с изменением налогового законодательства по
сравнению с 2004 годом отмечается сокращение соб-
ственных доходов бюджета, и как следствие увеличе-
ние объема средств, полученных в рамках межбюджет-
ных отношений.

Собственные доходы бюджета в расчете на душу
населения сложились в сумме 1221 рубль, это 35 мес-
то в крае.

В 2006 году возросла доля средств, поступивших от
использования муниципального имущества, включая
землю, по сравнению с 2004 годом на 65%. Каждый
гектар земли сельскохозяйственного назначения, пе-
реданный в аренду, приносит в доход бюджета 112 руб.
07 коп.

Наибольший удельный вес в структуре расходов
бюджета района в анализируемом периоде занимают
расходы на финансирование учреждений образования.
В 2006 году на финансирование социальной сферы
направлено 77%.

Бюджет района на протяжении всего анализируе-
мого периода принимался с дефицитом в размере 10%.
Расходы бюджета района за 2006 год на 56% возрос-
ли по отношению к сумме расходов за 2004 год.

Расходы бюджета района (тыс.руб.)
Показатели 2004 г. 2005 г. 2006 г.
Расходы бюджета – всего 177007 227086 277255
      в т.ч.
– резервные фонды
Национальная экономика 825 2984 509
      в т.ч.
– транспорт 67 535 356
Жилищно-коммунальное
хозяйство 5932 56364 64253
      в т.ч.
– образование 88532 94405 114263
Культура, кинематография
и средства массовой
информации 7716 8839 9844
      в т.ч.
–культура 7530 8716 9697
–периодическая печать 186 123 147
Здравоохранение, спорт
и физическая культура 36459 23549 27882
      в т.ч.
– здравоохранение 35931 23034 27016
– спорт и физическая
культура 528 515 866
Социальная политика 11784 14598 22918

Муниципальный долг по состоянию на 1 января 2007
года составил 4645,6 тыс. рублей, кредиторская за-
долженность по финансированию расходов бюджета
сложилась в сумме 15702 тыс. рублей, в том числе во
внебюджетные фонды 8662 тыс. рублей, по оплате ком-
мунальных услуг бюджетными учреждениями 928 тыс.
рублей.

По состоянию на 1.07.2007 года в районе сложи-
лась недоимка по платежам в местный бюджет в сум-
ме 1167,5 тыс. рублей, удельный вес которой в соб-
ственных доходах сократился с 6,9 процентов до 3,4
процентов.

Выводы:
1. Возрастает удельный вес безвозмездных пере-

числений за счет субвенций на осуществление пере-
данных в установленном порядке государственных пол-
номочий, доля собственных доходов в доходах бюдже-
та района имеет тенденцию к снижению (43 место
среди сельских районов края).

2. Высокий уровень кредиторской задолженности в
расходах бюджета – 5,7%.

3. Рост недоимки по платежам в местный бюджет и
по специальным налоговым режимам.

4. Снижение недоимки в местный бюджет.
1.8. Муниципальное имущество и земли

39 населенных пунктов Троицкого района объеди-
нены в 16 сельских поселений.

Площадь земель в границах муниципального обра-
зования Троицкий район Алтайского края составляет
415978 гектаров. Картографическое описание границ
муниципальных образований Троицкого района утвер-
ждено законом Алтайского края от 07.11.2006 года №
119 ЗС «О статусе и границах муниципальных образо-
ваний Троицкого района Алтайского края.

Земли фонда перераспределения земли поселений,
государственная собственность на которые не разгра-
ничена, передаются в аренду. По состоянию на конец
2006 года по 2267 договорам передано в аренду 55,7
тыс. гектаров. С юридическими лицами заключено 344
договора на 46135 гектаров, с физическими лицами
заключено 1923 договора на 9582 гектара.
Количество заключенных договоров и площадь

арендованных земельных участков
Показатели 2004 г. 2005 г. 2006 г.
Площадь земельных
участков, находящихся
в аренде, га 47348 52277 55717
   в том числе
–у юридических лиц, га 39611 44660 46135
–у физических лиц, га 8037 7617 9582
Количество
заключенных договоров
аренды, ед. 1466 1549 2267
   в том числе
– с юридическими
лицами, ед. 152 218 344
– с физическими
лицами, ед. 1314 1331 1923

Динамика использования земель фонда пере-
распределения сельскохозяйственного назначе-
ния на территории Троицкого района

2004 г. 2005 г. 2006 г.
Общая площадь земель

фонда перераспределения
сельскохозяйственного
назначения, га 47508 47508 47508
Из них сдано в аренду, га 40041 43906 44417
Количество договоро
 аренды земельных
участков, ед. 50 60 63
Поступило арендной
платы за земли фонда
перераспределения,
тыс.руб. 1196 877 2108
Задолженность
по арендной плате
за земли фонда перерас-
пределения, тыс.руб. 111 434 1309

За анализируемый период площадь земель фонда
перераспределения оставалась без изменения и со-
ставила 47508 гектаров.

Площадь фонда, переданная в аренду, увеличилась
на 10,9% с 40041 гектара в 2004 году до 44417 гекта-
ров в 2006 году. В среднем на один договор прихо-
дится 705 гектаров пашни.

На территории района зарегистрированы:
–право собственности Российской Федерации на 16

земельных участков общей площадью 54,2 гектара;
–право собственности Алтайского края на 8 земель-

ных участков площадью 12,8 гектара;
–право муниципальной собственности на 9 земель-

ных участков площадью 6 гектаров, процесс законода-
тельного закрепления земель муниципальных образо-
ваний по уровням собственности находится в рабочей
стадии.

Использование земельных ресурсов на терри-
тории муниципального образования Троицкий
район Алтайского края (по сельсоветам, в га; первая
колонка цифр - всего, в том  числе в ведении - втора-
яколонка цифр, третья - сдано в аренду)

Беловский 25795 16048 10245
Боровлянский 100741 690 97
Заводской 104200 125 15
Загайновский 3023 2735 1028
Зеленополянский 18679 11890 9298
Кипешинский 11715 11715 7050
Гордеевский 19408 6028 847
Горновской 16946 10008 6965
Ельцовский 20154 9640 4802
Ереминский 18649 10575 6370
Новоеловский 20296 14990 4376
Петровский 23270 6639 2524
Троицкий 9182 2398 17
Усть-Гавриловский 9999 1868 741
Хайрюзовский 13163 3850 1341
Южаковский 758 331 1

   Итого: 415978 109530 55717

По использованию земельных ресурсов через сда-
чу в аренду лидируют Беловское и Зеленополянское
сельские поселения, доля земель которых в общей
площади составляет 18,4% и 16,7% соответственно.
На землях данных предприятий располагались госу-
дарственные племенные хозяйства, поэтому земельных
паев на территории этих поселений нет, и вся земля
может быть передана в аренду.

Доходы бюджета района от использования зе-
мельных участков (тыс. руб.)

2004 г. 2005 г. 2006 г.
Земельный налог 1243 950 1004
Арендная плата за земли
сельскохозяйственного
назначения, промышлен-
ности и поселений 2176 1992 3558

Увеличение ставок арендной платы за землю с 1
января 2006 года, а также инвентаризация земельных
участков в черте поселений, занятых хозяйствующими
субъектами, с последующим заключением договоров
аренды позволила увеличить поступления в бюджет
на 63,5% по сравнению с 2004 годом.

Выводы:
1. Не завершен процесс законодательного закреп-

ления земель муниципального образования по уров-
ням собственности.

2. Имеют место недостатки учета муниципального
имущества, процесс государственной регистрации пра-
ва собственности муниципального имущества не за-
вершен.

3. Рост поступлений в бюджет района от арендной
платы за земли.

1.9. Социальная сфера
Здравоохранение
В районе в основном сохранена сеть лечебно-про-

филактических учреждений первичной медико-сани-
тарной помощи: центральная районная больница, рай-
онная и детская поликлиники четыре участковых боль-
ницы, 30 фельдшерско-акушерских пунктов. В централь-
ной районной больнице имеется реанимационное от-
деление, отделение переливания крови.

Наименование показателей
2004 г. 2005 г. 2006 г.

Численность лечебных
учреждений, ед. 36 36 35
Наличие больниц /
коек, ед. 5 /275 5 /281 5 /281
Наличие амбулаторно-
поликлинических учреж-
дений, ед. посещений
в смену 8 /508 8 /508 415
Общая заболеваемость
на 1000 жителей, случаев 1723 1875
Первичная заболеваемость
на 1000 жителей, случаев 820 849 898
Обеспеченность врачами
в расчете на 10000
населения, чел. 23,1 23,2 23,3
Износ медицинского
оборудования в ЛПУ, % 73 75 77

Здравоохранение района располагает достаточны-
ми медицинскими кадрами: в медицинских учрежде-
ниях работает 58 врачей и 253 средних медицинских
работника, 35 врачей имеют квалификацию высшей и I
категории, процент укомплектованности врачами –
85,5%, средним медицинским персоналом – 94%. В
здравоохранении района практически отсутствует про-
блема текучести кадров.

В последние годы в районе наблюдается тенден-
ция ухудшения здоровья населения. Об этом свиде-
тельствует высокий уровень временной и стойкой по-
тери трудоспособности. Приоритет в структуре выяв-
ленных заболеваний представляют болезни сердечно-
сосудистой системы, онкология, хронические заболе-
вания легких, травмы. Существенные проблемы в со-
стоянии здоровья населения обусловлены ростом за-
болеваний, связанных с социальными причинами: ту-
беркулеза, психических расстройств, наркомании и ал-
коголизма.

Рост заболеваемости увеличивает потребности на-
селения в медицинских услугах и их ресурсном обес-
печении.

Учреждения здравоохранения района в 2006 году
профинансированы за счет всех источников в разме-
ре 58159,6 млн. рублей. Доля бюджетных средств со-
ставляет 42,5%, территориальной Программы государ-
ственных гарантий обеспечения населения бесплат-
ной медицинской помощью – 53,6%. Платные услуги в
объеме финансирования незначительны – 1,2%. Узкий
перечень оказываемых услуг на платной основе огра-
ничен уровнем платежеспособности основной массы
населения.

Финансовые проблемы осложняют работу медицин-
ских служб. Из-за недостаточного финансирования ос-
нащение участковых больниц медицинским оборудо-
ванием находится на крайне низком уровне, высок из-
нос санитарного транспорта. Расходы на питание со-
ставляют 19,31 руб. на 1 койко-день (при норме рас-
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Показатели Ед. изм.(гол.) 2003 г. 2004 г. 2005 г. 2006 г.
   Поголовье скота и птицы:
Крупный рогатый скот – всего 16503 13264 10878 11281
в т.ч. в сельхозпредприятиях 7409 6452 5072 5174
Коровы – всего 8318 6548 5654 5717
в т.ч. в сельхозпредприятиях 3366 2941 2441 2340
Свиньи – всего 12700 7260 9361 9926
в т.ч. в сельхозпредприятиях 2328 875 834 517
   Производство продукции:
Скот и птица на убой
(в живом весе) – всего 3714 4490 3116 3138
в т.ч. в сельхозпредприятиях 672 820 566 425
Молоко – всего 24468 23892 20312 20515
в т.ч. в сельхозпредприятиях 8877 7856 7237 6308
Надой молока на 1 корову 2567 2412 2506 2664



хода – 40 руб. 38 руб.), расход медикаментов – 66,28
руб.

Реализация приоритетного национального проекта
позволила существенно улучшить материально-техни-
ческое обеспечение центральной районной больницы
– получено диагностическое оборудование: цифровой
флюорограф, два аппарата ЭКГ, аппарат ультразвуко-
вого исследования, лабораторное оборудование, коло-
носкоп, фиброгастроскоп. На новом оборудовании в
2006 году проведено 11558 флюорографических ис-
следований, 3760 – ЭКГ-исследований, 910 – УЗИ-об-
следований и т.д.

Получено три автомобиля скорой медицинской по-
мощи.

За счет средств, выделенных в рамках приоритет-
ного национального проекта осуществлены денежные
выплаты участковым врачам, терапевтам, педиатрам, ме-
дицинским сестрам – 2009 тыс. рублей, работникам
фельдшерско-акушерских пунктов – 926,6 тыс. рублей,
врачам скорой медицинской помощи – 388,6 тыс. руб-
лей.

Оплата медицинской помощи женщинам в период
беременности и родов составила 1470 тыс. рублей.
Проведена дополнительная диспансеризация 819 че-
ловек на сумму 409 тыс. рублей.

Снабжение лечебно-профилактических учреждений
района лекарственными средствами и изделиями ме-
дицинского назначения осуществляется централизо-
ванно за счет средств территориального фонда.

Выводы:
1. В районе сохраняется высокий уровень заболе-

ваемости по ряду заболеваний и общей смертности
населения.

2. Низкая обеспеченность санитарным транспортом
ФАПов.

3. Проблема укомплектованности лечебных учреж-
дений врачами, не хватает терапевтов, хирургов.

4. Слабый уровень материально-технического ос-
нащения участковых больниц, фельдшерско-акушерс-
ких пунктов. Здания большинства участковых больниц,
ФАПов требуют ремонта.

Образование
В районе полностью сохранена сеть образователь-

ных учреждений, в которую входят 29 общеобразова-
тельных школ, 19 детских дошкольных учреждений, 4
учреждения дополнительного образования.

Показатели 2004 г. 2005 г. 2006 г.
Число общеобразова-
тельных школ, ед. 31 29 29
в них численность
учащихся, чел. 3667 3398 3204
Средняя наполняемость
классов 11,4 11,4 10,9
Число детских дошкольных
учреждений, ед. 19 19 19
в них мест, ед. 975 965 965

детей, чел. 661 658 702
Численность детей
в возрасте 1-6 лет, чел. 1740 1705 1726
Численность учителей
общеобразовательных
школ, чел. 505 476 445
Доля молодых
специалистов, % 2,4 3,4 2,7
Доля учителей пенсион-
ного возраста, % 9,5 9,5 10,6
Расходы бюджета
на образование, тыс.руб. 88532 94405 114263
Доля расходов
на образование в общих
расходах бюджета
района, % 49,8 41,6 41,2
Расходы бюджета
на одного обучающегося
–в дошкольных
учреждениях, тыс.руб. 18,9 21,7 21,4
–в образовательных
учреждениях, тыс.руб. 18,0 20,6 21,6

Анализ показывает, что в связи с сокращением чис-
ленности учащихся снижается наполняемость классов.
Самая низкая наполняемость классов 3,3 человека от-
мечается в средней школе Усть-Гавриловского сель-
совета, 5 – 5,5 учащихся в классе имеют школы в Южа-
ковском, Загайновском, Горновском, Хайрюзовском по-
селениях.

Вместимость школ составляет 6509 мест, фактичес-
кая загруженность в общеобразовательных школах со-
ставляет 46,6%. В Заводской и Пролетарской школах
фактическая численность учащихся превышает норма-
тивную.

Район является одним из крупных среди сельских
районов по сети и контингенту. В рейтинге сельских
районов мы занимаем 8 место по количеству учеников
и учреждений общего образования, 2 место по коли-
честву учреждений дошкольного образования и 14
место по охвату детей дошкольным образованием.

Система дошкольного образования не только со-
хранена, но и продолжила развитие. В результате пла-
номерной работы увеличивается охват дошкольным об-
разованием, в 2006 году он составил 61%. Уже сегод-
ня назрела необходимость открытия вторых групп в
детских садах Ельцовского и Беловского сельских по-
селений. В последние три года получили развитие
группы кратковременного пребывания при школах.
Именно эти группы дают предшкольное образование
там, где детских садов нет или их недостаточно.

В рамках модернизации российского образования
школы пытаются перейти на профильное обучение, но
в связи с малочисленностью детей, переход этот дает-
ся с трудом. В основном учащиеся выбирают общеоб-
разовательный профиль. Несмотря на это в школах со-
хранено профессиональное обучение. В 15 школах ве-
дется специальная профессиональная подготовка в 10
– 11 классах с выдачей документа о присвоении про-
фессии: водителя транспортных средств, тракторис-
та-машиниста, швеи. О качестве образования говорят
такие факты: 33 процента выпускников средних об-
щеобразовательных школ ежегодно поступают в выс-
шие учебные заведения, дети участвуют в краевых, рос-
сийских олимпиадах.

Обеспеченность наглядными пособиями в последние
годы значительно улучшилась.

В структуре бюджета района расходы на образова-
ние составляют около 50%. Основная доля средств на-
правляется на формирование фонда оплаты труда. В
связи с переходом на частичное подушевое финанси-
рование появляется проблема содержания малокомп-
лектных образовательных учреждений.

В районе, несмотря на организацию отдыха учащих-
ся в каникулярное время за счет средств фонда соци-
ального страхования, существует проблема организа-
ции отдыха в загородном лагере.

Участие района в приоритетном национальном про-
екте позволило значительно укрепить материально-тех-
ническую базу школ. В 2006 году два образователь-
ных учреждения получили новые автобусы для подво-
за детей в школу. Тем самым обеспечена не только
экономия бюджетных средств на найме транспорта, но
и улучшена ситуация доставки детей на районные ме-
роприятия. Две школы, выиграв в конкурсе, получили
лабораторное оборудование. Три школы принимали
участие в конкурсе на лучшую школу, реализующую ин-
новационные проекты в образовании. В результате
Хайрюзовская средняя школа получила 1 млн. рублей,
значительно укрепив материальную базу.

В летний период проводится широкомасштабная ак-
ция «Подросток» с целью занятости, досуга детей и про-
филактики безнадзорности и правонарушений среди
несовершеннолетних.

Выводы:
1. В целом по району потребность в образователь-

ных учреждениях удовлетворена, за исключением Пет-
ровского сельсовета, где школа 1928 года постройки,
находится в очень ветхом состоянии.

2. Существует проблема низкой наполняемости

классов.
3. Растет численность детей, посещающих детские

дошкольные учреждения.
4. Улучшается ситуация с организацией горячего пи-

тания учащихся, в 2006 году питалось 92% учащихся.
Но в Боровлянской школе, где обучается 192 ученика, в
течение последних лет не финансируется строитель-
ство второй очереди, которая включает пищеблок и
спортзал.

5. Существует необходимость пополнения матери-
ально-технической базы школ и детских дошкольных
учреждений, приобретение трех автобусов для подво-
за учащихся (Петровской, Зеленополянской и Ельцов-
ской школам).

6. Снижение численности учащихся требует рест-
руктуризации образовательных учреждений.

7. Происходит старение педагогических кадров, сни-
жается доля молодых специалистов в педагогическом
составе учреждений образования и повышается доля
учителей пенсионного возраста.

Культура
В Троицком районе полностью сохранена сеть уч-

реждений культуры: районный дом культуры, детская
школа искусств, 13 сельских домов культуры, 15 сель-
ских домов досуга, 20 библиотек, 8 киноустановок. Ра-
боту по хранению культурного наследия ведет район-
ный краеведческий музей, в котором хранится 6632 эк-
споната основного фонда и 1129 научно-вспомогатель-
ного. Все памятники истории и культуры являются му-
ниципальной собственностью и находятся в удовлет-
ворительном состоянии.

Наименование показателей
2004 г. 2005 г. 2006 г.

Библиотеки, ед. 20 20 20
Учреждения культурно-
досугового типа, ед. 32 30 29
Киноустановки, ед. 9 8 8
Музей, ед. 1 1 1
Расходы бюджета
на культуру (тыс.руб.)
и его доля по отношению
ко всему бюджету, % 4,2 3,8 3,5
Платные услуги, тыс.руб. 337,5 338,2 395
Доля заработанных
учреждениями культуры
средств по отношению
к расходам бюджета
на культуру, % 4,5 3,9 4,1

Материальная база учреждений культуры, как и дру-
гих отраслей социальной сферы, находится в тяжелом
состоянии по причине недостаточного финансирова-
ния. Доля средств бюджета района, направленная на
финансирование культуры за анализируемый период,
снизилась с 4,2% до 3,5%.

В нашем районе продолжает сохраняться большая
потребность в кадрах: нужны руководители хореогра-
фических, хоровых коллективов, аккомпаниаторы, пре-
подаватель теории музыки.

На сегодняшний день в ВУЗах и ССУЗах края и за
его пределами учатся 30 человек очно, из них 3 чело-
века по целевому набору и три человека заочно.

В целях повышения квалификации работников орга-
низуется постоянная учеба на районном уровне в фор-
ме мастер. классов, обмена опытом, семинаров, крае-
вой семинар-практикум, выездные курсы и т.д.

В районе работают творческие коллективы: народ-
но-эстрадный ансамбль «Родник», этнографический
фольклорный ансамбль «Большеречье», хор районного
дома культуры «Русская песня», хор Беловского СДК,
вокальные группы, детский подростковый клуб «Затей-
ник», детская хореографическая студия «Мираж», 12 дра-
матических коллективов, любительские объединения
декоративно-прикладного творчества. Сложилась чет-
кая система проведения фестивалей, конкурсов, выс-
тавок, смотров. Всего численность участников клубных
формирований 1741 человек.

Капитально отремонтирован районный дом культу-
ры, но многие сельские учреждения культуры требуют
серьезных вложений, как в ремонт помещений, так и в
оснащение аппаратурой, инструментами, сценически-
ми костюмами и т.д. В Зеленополянском сельсовете
клуб находится в аварийном состоянии, в поселке Степ-
ной дом досуга требует капитального ремонта, в детс-
кой школе искусств в с.Троицкое также необходим ка-
питальный ремонт.

Состояние библиотечных фондов, их комплектова-
ние во многих случаях не соответствует требованиям
действующих стандартов, мала доля наиболее востре-
бованных изданий – энциклопедий, справочников, хре-
стоматий.

Учреждениями культуры от всех видов уставной де-
ятельности заработано в 2006 году 395 тыс. рублей,
что составляет лишь 4,1% по отношению к расходам
на отрасль.

Выводы:
1. Состояние материальной базы и технико-техно-

логического оснащения учреждений культуры продол-
жает оставаться тяжелым.

2. За счет средств районного бюджета не пополня-
ются библиотечные и музейные фонды, недостаточно
подписных изданий.

3. Автопарк, закрепленный за культурой, изношен.
4. Работники отрасли не защищены, имеют самую

низкую отраслевую заработную плату.
5. Повышение качественного состава работников

культуры района: 40 человек или 36% работников име-
ют высшее образование, 49 человек или 44% - сред-
неспециальное. В 2006 году удалось остановить теку-
честь кадров.

Физическая культура и спорт
Сеть спортивно-оздоровительных учреждений рай-

она включает спортивный стадион с трибунами на 1500
мест, 20 спортивных залов, 29 спортивных площадок,
лыжную базу, 27 футбольных полей, ДЮСШ, которые ре-
ализуют задачу как общего спортивного воспитания,
так и формирования начального спортивного мастер-
ства.

Физической культурой и спортом в спортивных груп-
пах и секциях занимается 3728 человек, это не только
школьники, но и рабочая молодежь. С полной нагруз-
кой работает спортивный комплекс «Факел» в райцен-
тре, спортивный зал в п.Беловский. С каждым годом
растет массовость занятия физкультурой и спортом
среди взрослого населения, но на сегодня не решена
проблема обеспечения спортивным инвентарем, тре-
нажерами, в районе нет спортивного зала, который бы
соответствовал стандартам.

Наименование 2004 г. 2005 г. 2006 г.
Спортивные залы, ед. 20 20 20
Плоскостные
сооружения, ед. 56 56 57
Стадионы 1 1 1
Детско-юношеские
спортивные школы, ед. 1 1 1
Численность детей,
занимающихся
в ДЮСШ, чел. 506 378 471
Количество проведенных
физкультурно-массовых
мероприятий, ед. 62 65 68
В них приняло
участие, чел. 520 684 853
Количество занимающихся
физкультурой и спортом,
тыс.чел. 3,7 3,8 3,7

Многие спортивные объекты нуждаются в реконст-
рукции. Вместе с тем доля расходов на физическую
культуру и спорт, остается недостаточной для содер-
жания объектов и развития спорта: 2004 г. 0,3%, 2005
г. – 0,2%, 2006 г. – 0,3%.

Выводы:
1. Численность занимающихся физической культу-

рой и спортом в районе незначительна – 13,6% от об-
щей численности населения района.

2. Значительная часть объектов физической культу-
ры и спорта нуждается в реконструкции.

3. Для проведения краевой зимней олимпиады не-
обходимо строительство стрельбища, двух хоккейных
коробок, ремонт центрального стадиона и т.д.

Социальная поддержка населения
В районе действует Программа адресной социаль-

ной помощи, которая разработана в соответствии с фе-
деральным и краевым законодательством. Ежегодно
увеличивается количество получателей мер социаль-
ной поддержки, если в 2004 году их было – 16910 че-
ловек, то в 2006 году – 21832 человека, которым вып-
лачено пособий, компенсаций, субсидий в общей сум-
ме 23 млн. 472 тыс. рублей. Основными категориями
малоимущего населения, нуждающегося в социальной
помощи и поддержке, являются пенсионеры (30,7% от
общей численности пенсионеров), члены многодетных
и неполных семей (93%), семьи с детьми инвалидами
(100%), члены семей работников с низким уровнем за-
работной платы.

Ежегодно увеличивается общий размер расходов на
все виды адресной помощи с 9149 тыс. рублей до
23472 тыс. рублей в 2006 году, рост в 2,5 раза.

Из общего числа получающих социальную помощь
значительную часть составляют пенсионеры, получаю-
щие невысокую пенсию, инвалиды.

В рамках реализации районной Программы адрес-
ной помощи населению обеспечивается оплата за про-
езд в краевые консультативные пункты беременным
женщинам (в 2006 году оплачен проезд 36 женщинам),
бесплатно выдаются медицинские препараты, направ-
ленные на профилактику и лечение анемии, бесплат-
ное обеспечение детей первого – второго года жизни
сухими молочными смесями.

В районе созданы и работают две общественные
организации: районное общество инвалидов и обще-
ство слепых.

При этом объем материальной помощи не является
достаточным для решения всех острых проблем под-
держки социально незащищенных граждан. Средний
размер помощи за 2006 год составил 1075 рублей.
Это позволяет частично выравнивать несоответствие
реальных доходов населения прожиточному миниму-
му, снижать социальную напряженность в обществе.

Важным звеном в работе по социальной поддержке
населения является работа с пожилыми людьми. На
базе «Центра социальной помощи семье и детям» осу-
ществляется надомное обслуживание нуждающихся в
уходе граждан, при больницах имеются палаты сест-
ринского ухода на 44 места. На социальном обслужи-
вании находится 296 граждан пожилого возраста и
инвалидов, услуги предоставляются согласно перечня
гарантированных государством социальных услуг бес-
платно и на условиях частичной оплаты. Численность
граждан пенсионного возраста и инвалидов, состоя-
щего на учете и ожидающих своей очереди для приня-
тия на надомное обслуживание, составляет 28 чело-
век.

Выводы:
1. Увеличение численности нуждающихся в соци-

альной поддержке.
2. Объем материальной помощи не является доста-

точным для решения проблем социально незащищен-
ных граждан.

1.10. Жилищно-коммунальное хозяйство
На начало 2006 года общая площадь жилищного

фонда составила 602,1 тыс. кв. метров, из них пло-
щадь ветхого и аварийного жилищного фонда соста-
вила 4,8 тыс. кв.м или 0,8%. За анализируемый пери-
од увеличилась обеспеченность населения жильем в
среднем по району с 20,7 до 21,6 кв. метра на 1 чело-
века, что выше чем в среднем по краю (на начало 2006
г. – 19,8 кв.м).

Сведения о жилищном фонде
Троицкого района

тыс. кв.м
Наименование показателей

2004 г. 2005 г. 2006 г.
Площадь жилых
помещений – всего 596,1 598,5 602,1
   в том числе
– в частной
собственности 543,2 548,6 548,6
– в муниципальной
собственности 5,4 4,1 4,1
– в государственной
собственности 22,3 22,1 22,1
Общая площадь жилых
помещений, находящихся
в аварийном
жилом фонде 0,4 0,4 0,4
Введено в строй жилья
– всего, кв.м 3818 3553 3639,5
в т.ч. индивидуальных
жилых домов, кв.м 3618 3553 3639,5

Благоустройство жилищного фонда района харак-
теризуется следующими показателями: на начало 2006
года 50,2% жилищного фонда было оборудовано во-
допроводом, 42,4% водоотведением (канализацией),
68,4% центральным отоплением, 79% газифицирова-
но, что выше среднекраевых показателей. По состоя-
нию на начало 2006 года протяженность водопрово-
дов района составила 263,5 км мощностью 7,4 тыс.м3

в сутки. Основной объем воды отпускается населению
(58,8%) в среднем на одного жителя в сутки отпуск
воды в 2006 году составил 39,7 литра.

В районе 78 источников теплоснабжения общей
мощностью 118,8 тыс. Гкал. Протяженность тепловых
сетей составляет 14,6 км. В 2006 году было отпущено
_______ тыс. Гкал, при этом мощность имеющихся цен-
трализованных источников теплоснабжения использу-
ется на 27,8%. Основная часть жилищного фонда в
районе имеет печное отопление и отапливается авто-
номно.

Энергетические мощности района включают 1050
км линий электропередач, 6 крупных подстанций и 393
КТП.

С 2005 года началась газификация Троицкого рай-
она. В настоящее время протяженность газопроводов
в с.Троицкое составляет 38 км. Построена газовая мо-
дульная котельная, которая отапливает не только уч-
реждения в центре села, но и 106 квартир. Кроме это-
го газифицировано 342 частных жилых домов, принят
в эксплуатацию модуль в ГУП «Троицкое ДРСУ».

Для жилищно-коммунального хозяйства в целом ха-
рактерно превышение расходов над доходами, что свя-
зано как с установлением тарифов, так и с плохой пла-
тежной дисциплиной. Дебиторская и кредиторская за-
долженности постоянно возрастают.

Рост тарифов осуществляется с одновременным
предоставлением мер социальной поддержки населе-
ния. Количество семей, получающих субсидии на оп-
лату жилья и коммунальных услуг в 2006 году по срав-
нению с 2005 годом сократилось в 2,3 раза не потому,
что жители района настолько стали богаче, а по при-
чине отсутствия соответствующих документов, подтвер-
ждающих право собственности на жилье. 17,4% се-
мей являются получателями субсидий. Общая сумма
возмещенных субсидий за счет бюджетных средств
3416 тыс. рублей. Среднемесячный размер субсидий
на одну семью 144,5 руб. Однако несмотря на оказа-
ние социальной поддержки населения, задолженность
за коммунальные услуги имеет тенденцию роста, уро-
вень фактических платежей граждан 92,2% близкий к
среднему по краю (93,8%).

Динамика предоставления субсидий
жителям Троицкого района

Показатели 2004 г. 2005 г. 2006 г.
Количество семей,
получающих субсидии
на оплату жилья и комму-
нальных услуг (по сос-
тоянию на конец отчет-
ного периода) – всего, ед. 753 4556 1970
В % от общего

числа семей 6,4 39,4 17,4
Общая сумма субсидий
населению на оплату
жилищных и коммуналь-
ных услуг, тыс.руб. 1110 10457 3416
Начислено, тыс.руб. 1110 10457 3416
Оплачено, тыс.руб. 1110 10457 3416
Среднемесячный размер
субсидий на одну семью,
руб. 122,80 191,30 144,50

Выводы:
1. Обеспеченность населения района жилой площа-

дью выше на 1,8 кв. метра, чем в целом по краю.
2. Благоустройство жилищного фонда в целом по

району центральным отоплением, газификацией выше,
чем в среднем по краю, по оборудованию жилищного
фонда водопроводами на уровне среднекраевых по-
казателей.

3. Высокая степень износа водопроводных сетей и
водозаборов.

4. Деятельность предприятий, предоставляющих ус-
луги по теплу и водоснабжению характеризуется в це-
лом отрицательным финансовым результатом.

5. Высокая задолженность населения по оплате за
коммунальные услуги.

1.11. Содержание и строительство
муниципальных автомобильных дорог

Транспортная инфраструктура Троицкого района
представлена сетью территориальных автомобильных
дорог, участниками федеральной автодороги «Чуйский
тракт» и Западно-Сибирской железной дороги.

Протяженность дорог общего пользования, находя-
щихся на территории района, составляет 666,6 км, в
т.ч. с твердым покрытием 404,2 км. Удельный вес ав-
томобильных дорог с твердым покрытием в общей про-
тяженности автомобильных дорог общего пользования
составляет 60,6%, что ниже, чем в среднем по краю
(87,2%). Густота дорог с твердым покрытием – 96,2
км на 1 тыс. кв.км, при среднекраевом показателе 86,3
км, обеспеченность населения района дорогами с твер-
дым покрытием в 2,5 раза выше, чем в среднем по
краю (5,6 км) и составляет 14 км на 1 тысячу жителей.

На территории района 21 мост, их протяженность
составляет 460,12 погонных метра, железнодорожных
мостов – 6, протяженностью 237,5 погонных метра.
Строительством, ремонтом и содержанием автомобиль-
ных дорог и сооружений в районе занимается госу-
дарственное унитарное предприятие дорожного хозяй-
ства Алтайского края «Троицкое ДРСУ». За предприя-
тием закреплена сеть обслуживания дорог протяжен-
ностью 488,1 км, которая проходит по территории Тро-
ицкого, Косихинского и Зонального районов.

Подвижной состав предприятия насчитывает 14 гру-
зовых, 4 легковых автомобилей, 5 автомобилей специ-
ального назначения, 17 тракторов, 15 единиц дорожно-
строительной техники.

На предприятии занято 154 человека, среднемесяч-
ная заработная плата по итогам 2006 года сложилась
в размере 6622 рубля, рост к уровню 2005 года соста-
вил 33%.

ГУП «Троицкое ДРСУ» на протяжении последних лет
занимает первое место в России по зимнему содер-
жанию дорог.

1.12. Транспорт и связь
Автомобильный парк района на начало 2006 года

составлял 515 единиц автомобилей (0,6% от общего
количества автомобилей в крае), в том числе грузовых
– 264 единицы, 97 легковых и 46 пассажирских авто-
бусов.

Показатели 2004 г. 2005 г. 2006 г.
Ежедневно выходит
на линию
– автобусов 10 10 11
– микроавтобусов 1 2 2
Количество
автобусных маршрутов:
– с.Троицкое 1 1 1
– внутрирайонные 12 12 12
– междугородние 6 7 7
Протяженность
маршрутов составляет
(км) 749,2 841,2 841,2
– с.Троицкое 7,2 7,2 7,2
– внутрирайонные 135 135 135
– междугородние 607 699 699
Перевезено пассажиров
всего, тыс. пасс. 474,0 437,0 421,0

Крупными и средними предприятиями всех отрас-
лей экономики и индивидуальными предпринимате-
лями в 2006 году оказано транспортных услуг (пасса-
жирского транспорта и транспортных экспедиций) в
объеме 4473,5 тыс. рублей (5,4% от общего объема
платных услуг населению района) или 162,08 руб. на
одного жителя (по краю 1275,3 рубля).

В районе одно специализированное автотранспор-
тное предприятие – МУП «Троицкое АТП», которое ока-
зывает услуги пассажирского транспорта и по пере-
возке грузов. В 2006 году объем услуг пассажирского
транспорта по количеству перевезенных пассажиров
снизился на 5,4% к уровню 2005 года. Финансовый
результат деятельности предприятия за 2006 год – -
111 тыс. рублей. На предприятии занято 46 человек,
среднемесячная заработная плата в 2006 году соста-
вила 3564,1 руб., что на 106,7% выше уровня 2005 года.

Услуги связи на территории района оказывают две
организации: Троицкий почтамт ОСП Управления Фе-
деральной почтовой связи Алтайского края, ОАО «Си-
бирьтелеком» Алтайский филиал СП Новоалтайский
центр телекоммуникаций Троицкий районный узел
электросвязи.

Наименование показателей
2004 г. 2005 г. 2006 г.

Смонтированная
номерная емкость (шт.) 4682 4732 4766
Количество установленных
телефонов у населения
(шт.) 3576 3733 3788
Количество таксофонов
(шт.) 3 4 18

Развитие связи в районе характеризуется положи-
тельной динамикой: в 2006 году объем платных услуг
связи населению по сравнению с 2005 голом увели-
чился на 108,2% в денежном выражении и составил
15067,4 тыс. рублей (18,3% от общего объема плат-
ных услуг по району), или 545,92 руб. в расчете на од-
ного жителя. Рост объема платных услуг обусловлен
как повышением тарифов на услуги связи, так и увели-
чением количества абонентов.

В районе действует 18 телефонных станций, общая
монтированная емкость которых составляет 4,7 тысяч
номеров, число телефонных аппаратов телефонной сети
ими имеющих на нее выход 3788 номер. Обеспечен-
ность населения района телефонными аппаратами на
100 человек составляет 13,8 ед. (по сельской местно-
сти края – 17,8 ед.).

На предприятиях связи с районе работает 150 че-
ловек, среднемесячная заработная плата за 2006 год
составила 5670,1 рублей.

Выводы:
1. Недостаточное развитие инфраструктуры связи

в большинстве поселений района, есть села, имеющие
по одному номеру.

2. Обеспеченность населения телефонными аппа-
ратами на 22,5% ниже, чем в среднем по сельской ме-
стности края.

1.13. Потребительский рынок товаров и услуг
Потребительский рынок района является сегодня

важной и весомой сферой занятости населения райо-
на. Кроме того, это одна из основных бюджетообразу-
ющих отраслей, обеспечивающая четверть поступле-
ний в бюджет района.

В районе сложились достаточно благоприятные ус-
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ловия для развития потребительского рынка.
Развитие розничной торговли

Наименование показателей
2004 г. 2005 г. 2006 г.

Оборот розничной
торговли, тыс.руб. 269260 339138 437724
Индекс физического
 объема, % 101,1 114,4 120,0
Количество стационарных
магазинов, ед. 194 179 191
Торговая площадь,
тыс. кв.м. 6486 5925 7006
Обеспеченность
торговыми площадями
на 1000 жителей, кв.м. 219,3 205,7 250,6

Районная торговая сеть представлена 191 действу-
ющим магазином с торговой площадью 7 тыс. кв. мет-
ров, из них 32 продовольственных, 50 промышленных и
109 смешанных. В районе достаточно развита мелко-
розничная сеть, которая представлена 144 точками.
Оборот розничной торговли в физическом объем воз-
рос с 2003 по 2006 год на 35,5%. За 2006 год объем
розничного товарооборота увеличился на 29% и со-
ставил 437724 тыс. рублей, среднедушевой товарообо-
рот сложился в сумме 15655 рублей.

Обеспеченность населения торговыми площадями
составляет 250,6 кв. метров на 1000 жителей.

В районе четко прослеживается тенденция роста
доли представителей малого бизнеса в формирова-
нии объема товарооборота в целом по району.

Регрессивный тип населения района, а также рас-
положение рядом с городами Бийск и Барнаул нега-
тивно сказываются на показателях развития потреби-
тельского рынка. По обороту розничной торговли на
душу населения район занимает 50 место среди райо-
нов края.

Высокая конкурентная среда на потребительском
рынке обеспечивает внедрение новых форм обслужи-
вания населения – продажа товаров в кредит, достав-
ка товаров на дом, предпраздничные и сезонные рас-
продажи, торговля по предварительным заказам.

Мелкорозничная сеть состоит из 34 павильонов, 49
киосков и 61 объекта уличной торговли. По сравне-
нию с 2004 годом доля мелкорозничной торговли воз-
росла. В общем объеме торговых объектов доля мел-
корозничной торговли составляет 42,9%.

На территории района присутствуют современные
торговые форматы: шесть специализированных мага-
зинов, три фирменных, один универсальный магазин по
методу самообслуживания. Ежегодно ко дню работни-
ков торговли подводятся итоги работы отрасли, луч-
шие люди торговли отмечаются краевыми, районными
грамотами, заносятся на районную Доску Почета. Ежек-
вартально в администрации района проводится меж-
ведомственная комиссия по устранению администра-
тивных барьеров в развитии предпринимательства по
проблемным вопросам развития потребительского
рынка.

Развитие общественного питания
Наименование показателей

2004 г. 2005 г. 2006 г.
Оборот предприятий
общественного питания,
тыс.руб. 15043 20180 27106
Индекс физического
объема, % 114,2 105,7 115,5
Количество предприятий
общественного питания,
ед. 22 18 19

Посадочные места в них,
ед. 689 469 442

Сфера общественного питания в районе развита. В
районе функционирует одна столовая на 64 посадоч-
ных места, в кафе на 194 посадочных места, 3 бара на
60 посадочных мест и 9 закусочных на 124 посадоч-
ных места.

Оборот общественного питания за 2006 год увели-
чился в сопоставимых ценах на 15,5% и составил 27106
тыс. рублей или 1103,4 рубля на человека.

19 предприятий общедоступной сети общественного
питания сосредоточены в с.Троицкое – 9 предприя-
тий, КДС – 8 предприятий, пос.Гордеевский – 1 пред-
приятие, с.Заводское – 1 предприятие, то есть в 13
сельских поселениях отсутствуют предприятия обще-
ственного питания.

По итогам 2006 года объем платных услуг составил
82293,6 тыс. рублей, что в Фактических ценах на 37%
выше 2005 года. Объем платных услуг в расчете на
душу населения 2960 рублей (51 место среди сельс-
ких районов). Объем бытовых услуг в 2006 году увели-
чился на 17,9%.

В 2006 году улучшилась ситуация с предоставлени-
ем населению медицинских услуг правового характе-
ра, услуг связи и коммунальных услуг.

Развитие бытового обслуживания
Наименование показателей

2004 г. 2005 г. 2006 г.
Количество предприятий
бытового обслуживания,
 ед. 51 48 30
Объем бытовых услуг,
тыс.руб. 4949,5 11246,6 13259,7

Выводы:
1. При общем хорошем развитии общественного пи-

тания в районе во многих сельских поселениях отсут-
ствуют предприятия общественного питания.

2. В сельских поселениях низкий уровень бытового
обслуживания населения, отсутствие комплексных при-
емных пунктов.

3. Товарооборот и объем платных услуг в расчете
на душу населения ниже среднекраевого уровня.

4. Не отлажен учет объема платных услуг, предос-
тавляемых индивидуальными предпринимателями.

1.14. Строительство
На развитие экономики и социальной сферы за счет

всех источников финансирования направлено в 2004
году – 54197 тыс. рублей, в 2005 году – 128477 тыс.
рублей, в 2006 году – 104503 тыс. рублей, что в сопо-
ставимых ценах составляет соответственно 61,9%;
203,5%; 74,1%.

Основным объектом, оказавшим значительное вли-
яние на рост объема инвестиций в 2005 году, явилась
газификация района.

Основными источниками финансирования являют-
ся собственные средства хозяйствующих субъектов
района, кредитные ресурсы, привлеченные средства из
бюджетов всех уровней и внебюджетных фондов.

За три года построено 38,26 км газовых сетей, под-
веден газопровод к 660 домам, выполнена внутридо-
мовая разводка в 378 квартирах, произведен пуск газа
в 348 квартирах, установлены и эксплуатируются две
блочно-модульные газовые котельные, построены и вве-
дены в эксплуатацию газопровод – отвод на ГРС «Тро-
ицкое», газораспределительная станция и т.д.

За 2006 год на территорию района в инвестирова-
ние экономики и социальной сферы привлечено 10686
тыс. рублей средств федерального бюджета, 1198 тыс.
рублей средств краевого бюджета, 2925,9 тыс. рублей

На земле троицкой6 16 октября 2007 г.

Муниципальное образование Троицкий район Алтайского края

КОМПЛЕКСНАЯ ПРОГРАММА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ТРОИЦКОГО РАЙОНА на 2008 – 2017 годы
(Начало на 3-5-й стр.)

средств местного бюджета. За счет средств индиви-
дуальных предпринимателей освоено капитальных вло-
жений на сумму 2619 тыс. рублей

За последние три года в районе введено 11010,5
кв. метров жилья, в том числе за счет средств индиви-
дуальных застройщиков 10810,5 кв.м. или 98,2 про-
цента. По вводу жилья на 1000 человек населения в
рейтинге районов и городов края район занимает 15
место. Но жилье строится в селах Троицкое, Ельцовка,
Боровлянка, Гордеево, в остальных поселениях строи-
тельство жилья не ведется.

Выводы:
1. Активное строительство объектов газификации с

привлечением средств ОАО «Газпром».
2. Стабильно высокий объем ввода жилья индиви-

дуальными застройщиками.
3. Отсутствие земельных участков, обеспеченных

коммунальной инфраструктурой под жилищное стро-
ительство.

1.15. Благоустройство и озеленение террито-
рии, вывоз мусора и бытовых отходов

Работы по озеленению и благоустройству в районе
(капитальный ремонт, реконструкция зеленых насаж-
дений, новое зеленое строительство, содержание са-
дов, скверов и парков) почти не проводится.

Освещенность улиц поселений района является важ-
ным фактором их жизнедеятельности, влияющим на со-
стояние криминогенной обстановки, уровень аварий-
ности на дорогах. Уличное освещение функционирует
только в райцентре и освещен лишь центр села.

Сбор и вывоз бытового мусора в основной массе
сельсоветов не организован. В селе Троицкое сбором
и вывозом бытового мусора занимается муниципаль-
ное унитарное предприятие «Троицкие коммунальные
системы», которое имеет специализированную техни-
ку. В остальных поселениях организованный сбор и
вывоз мусора осуществляется один раз в год – вес-
ной.

Выводы:
1. Состояние благоустройства в районе можно оха-

рактеризовать как неудовлетворительное, имеется тен-
денция к ухудшению ситуации.

2. Организация сбора и вывоза бытовых отходов на
территории района остается на достаточно низком
уровне.

1.16. Территориальный уровень развития Тро-
ицкого муниципального района

Тридцать девять населенных пунктов объединены в
шестнадцать сельских поселений, из которых четыре
расположены в лесной зоне.

Производством растениеводческой продукции за-
нимаются хозяйствующие субъекты, расположенные на
территории одиннадцати сельских поселений. Сорок
девять процентов объема зерна в 2006 году произве-
дено в трех сельских поселениях: Гордеевском, Горно-
вском и Ельцовском. Самая низкая урожайность зер-
новых культур отмечается в Петровском поселении.

Животноводством занимается семь сельскохозяй-
ственных предприятий, которые расположены в Гор-
деевском, Кипешинском, Зеленополянском, Ереминском,
Беловском, Петровском поселениях.

Промышленные предприятия сосредоточены в двух
поселениях: Троицком и Боровлянском, здесь в 2006
году отгружено товаров собственного производства на
132,4 млн. рублей или 88,8% общего объема по райо-
ну.

Население девяти сельских поселений имеют обес-
печенность жильем выше среднекраевого показателя.

Показатели Усть-Гавриловского, Хайрюзовского и Южа-
ковского поселений 44,87; 26,55; 31,81 соответствен-
но объясняются наличием жилья, в котором никто не
проживает и оно не востребовано.

Проблема занятости населения отмечается в Южа-
ковском, Новоеловском, Беловском и Боровлянском по-
селениях. Наиболее обеспечено работой экономичес-
ки активное население Ереминского и Горновского по-
селений.

Более 70% суммарного оборота розничного това-
рооборота, общественного питания и платных услуг со-
средоточено в райцентре. Амплитуда колебаний меж-
ду наибольшим и наименьшим показателем по посе-
лениям в расчете на душу населения без учета Троиц-
кого составляет от 15.87 тыс. рублей в Боровлянском
до 3,06 тыс. рублей в Новоеловском поселении.

Квалифицированной медицинской помощью наибо-
лее обеспечены жители Троицкого, Беловского, Боров-
лянского и Гордеевского поселений, на территории ос-
тальных двенадцати сельских поселений врачи отсут-
ствуют.

Сеть учреждений культуры в районе сохранена пол-
ностью, поэтому, если рассматривать показатель обес-
печенности населения учреждениями клубного типа
(мест на 1000 населения), то наивысшие показатели
отмечаются в поселениях с небольшой численностью
населения.

Средняя наполняемость классов в целом по району
сложилась в 2006 году 10,9 человек. Выше средне-
районного показателя наполняемость классов отмеча-
ется в Троицком, Боровлянском, Заводском и Гордеев-
ском поселениях. Самая низкая наполняемость клас-
сов в Усть-Гавриловском (3,3 чел.), Хайрюзовском (5,4
чел.) и Южаковском (5,5 чел.) поселениях.

Дошкольные учреждения образования имеются в че-
тырнадцати сельских поселениях, отсутствуют в двух –
Усть-Гавриловском и Петровском.

Перегружены детские сады в Троицком, Боровлянс-
ком и Ельцовском поселениях.

Охват детей дошкольными учреждениями колеблет-
ся от 27,3% в Беловском поселении до 100% в Хай-
рюзовском.

Среднемесячная заработная плата одного работни-
ка при средней по району 4164 рубля (край 6149 руб-
лей) колеблется от 2425 рублей по Кипешинскому по-
селению, до 5353 рубля по Южаковскому.

Среднедушевые денежные доходы при среднерай-
онном показателе 2615,1 руб. в 14 сельских поселе-
ниях сложились ниже среднего по району и лишь в
Троицком и Заводском поселениях они выше: 3923,76
руб. и 2958,31 руб. соответственно.

При подведении итогов ранжирования сельских по-
селений по комплексу показателей социально-эконо-
мического развития рейтинг поселений выглядит сле-
дующим образом:

1 место – Гордеевское с.п.
2 место – Ереминское с.п.
3 место – Ельцовское с.п.
4 место – Кипешинское с.п.
5 место – Петровское с.п.
6 место – Заводское с.п.
7 место – Боровлянское с.п.
8 место – Беловское, Новоеловское с.п.
9 место – Горновское с.п.
10 место – Хайрюзовское с.п.
11 место – Усть-Гавриловское с.п.
12 место – Зеленополянское с.п.
13 место – Загайновское с.п.
14 место – Петровское с.п.
15 место – Южаковское с.п.

РЕЙТИНГ сельских поселений по показателям развития экономики и социальной сферы за 2006 год
Сельские поселения в составе района

Белов. Боров. Гордеев.Горнов. Ельц. Ерем. Завод. Загайн. Зелен. Полян. Кипешин. Новоелов. Петров. Троиц. Усть-Гавр. Хайр. Южак.
Отгружено промышленной
продукции, млн. руб. 6 1 6 6 8 4 3 11 5 7 8 7 2 10 9 11
Объем производства
продукции сельского хозяйства,
млн. руб. 5 12 2 10 4 1 12 12 6 3 9 7 12 8 11 12
Объем производства зерна,
тыс. тонн 5 11 3 2 1 4 11 11 9 8 6 10 11 7 5 11
Доля занятых в экономике
в общей численности
экономически активного
населения, % 13 13 7 1 5 2 15 11 8 4 12 6 3 9 10 14
Суммарный оборот розничного
товарооборота общественного
питания и платных услуг
на душу населения, тыс. руб. 6 2 5 14 8 4 7 10 9 3 16 11 1 15 12 13
Площадь жилья, приходящаяся
в среднем на одного жителя, кв.м 11 8 12 15 7 14 6 4 10 7 5 13 9 1 3 2
Обеспеченность амбулаторно-
поликлиническими учреждениями,
посещений в смену 4 3 1 5 5 5 2 5 5 5 5 5 1 5 5 5
Средняя наполняемость классов, чел. 8 4 3 11 6 5 2 12 5 9 10 7 1 14 13 12
Обеспеченность детей дошкольного
возраста дошкольными учреждениями, % 1 11 8 3 12 5 10 7 2 6 5 14 13 14 4 9
Обеспеченность населения учреждениями
клубного типа, мест на 1000 населения 9 11 10 8 3 6 5 3 1 1 1 4 12 2 7 3
Собственные доходы бюджета на 1 жителя,
руб. 9 13 8 1 2 3 11 12 14 4 5 12 10 7 6 15
Среднемесячная заработная плата, руб. 10 1 6 13 12 15 3 4 14 16 11 7 5 9 8 2
Темп роста среднемесячной заработной платы,
% 6 7 3 8 5 16 9 10 15 12 1 13 14 2 4 11
Среднемесячные денежные доходы
на душу населения, руб. 13 3 4 10 14 6 1 7 10 8 12 5 2 9 12 11
Количество баллов 106 100 78 107 92 90 97 119 113 93 106 121 96 112 109 131
Место 8 7 1 9 3 2 6 13 12 4 8 14 5 11 10 15

ПОКАЗАТЕЛИ развития экономики и социальной сферы Троицкого района в разрезе поселений за 2006 год
                                                                                                                                            Сельские поселения в составе района

Край Район Белов. Боров. Гордеев.Горнов. Ельц. Ерем. Завод. Загайн. Зелен. Полян. Кипешин. Новоелов. Петров. Троиц. Усть-Гавр. Хайр. Южак.
Отгружено промышленной
продукции, млн. руб. 105821 149,0 1,4 67,6 1,4 1,4 0,7 1,8 4,9 - 1,5 1,2 0,7 1,2 64,8 0,1 0,3 -
Объем производства
продукции сельского
хозяйства, млн. руб. 46187 215,3 22,3 - 44,8 3,3 24,4 46,3 - - 17,2 30,0 3,4 13,2 - 7,5 2,9 -
Объем производства
зерна, тыс. тонн 3518,1 75,0 7,2 - 10,7 10,8 15,6 8,8 - - 2,3 2,7 5,2 1,2 - 3,3 7,2 -
Доля занятых в экономике
в общей численности экономи-
чески активного населения, % 68,6 52,2 38,0 38,0 53,2 73,4 58,5 72,0 19,2 43,7 51,1 61,9 41,2 54,8 63,3 50,2 45,2 26,4
Суммарный оборот розничного
товарооборота общественного
питания и платных услуг
на душу населения, тыс. руб. 53,72 19,56 9,46 15,87 12,18 4,96 8,20 12,94 8,38 7,49 7,59 13,58 3,06 6,53 35,8 4,82 6,21 5,34
Площадь жилья, приходящаяся
в среднем на одного жителя,
кв.м 20,0 21,6 19,4 20,6 19,23 14,49 20,71 15,63 23,27 26,04 19,43 23,02 24,29 17,16 19,47 44,87 26,55 31,81
Обеспеченность амбулаторно-
поликлиническими учреждени-
ями, посещений в смену 277 150,4 124,1 148,7 206,2 - - - 151,3 - - - - - 260,2 - - -
Средняя наполняемость
классов, чел. 10,9 8,0 11,4 11,8 7,1 10,0 10,8 12,2 5,5 10,8 7,7 7,3 8,8 18,7 3,3 5,4 5,5
Обеспеченность детей
дошкольного возраста
дошкольными учреждениями, % 663,1 137,5 366,7 98 118,4 214,3 96,2 187,5 100,0 136,4 268,3 153,8 187,5 - 88,9 - 200 108,7
Обеспеченность населения
учреждениями клубного типа,
мест на 1000 населения 52,0 10 14,3 4,2 10,4 15 23 18,5 20 23 29 29 29 22 0,9 28,6 16,8 23
Собственные доходы бюджета
на 1 жителя, руб. 1213,9 327,9 232,7 343,9 1482,5 792,7 664,6 292,6 284,3 160 597,9 575,2 231,6 324,0 414,1 453,3 152,8
Среднемесячная заработная
плата, руб. 6149 4164 2998 5473 3607 2916 2968 2625 4108 4077 2762 2425 2981 3296 3847 3184 3281 5353
Темп роста среднемесячной
заработной платы, % 125,1 118,4 130,7 129,6 140,8 123,7 132,2 107,2 127,5 125,4 109,5 116,0 146,2 114,6 113,8 141,6 137,8 122,5
Среднемесячные денежные
доходы на душу населения, руб. 6146 2615,1 1766,75 2397,97 2356,88 1989,73 1649,3 2107,58 2958,31 2071,57 1914,23 2051,8 1648,45 2131,64 2923,76 1992,96 1806,94 1870,71

(Окончание в следующем номере.)
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СЛУЖБА ЭТА в ОВД Троицко-
го района немногочисленна. Доз-
навателями работают четыре чело-
века: дознаватели Наталья Алексе-
евна Кочеткова, Ирина Викторов-
на Панюта, старший дознаватель
Максим Борисович Алексенцев и
начальник отделения Наталья Ва-
лерьевна Барыбина. Сотрудники
коллектива отделения дознания –
молодые и работают в службе доз-
нания в среднем по полтора года,
при этом трое – студенты вузов.
М.Б. Алексенцев и И.В. Панюта –
студенты Барнаульского юриди-
ческого института, Н.В. Барыбина
учится в АГУ на юридическом фа-
культете, получая второе высшее
образование. Н.А. Кочеткова закон-
чила юридический факультет Ле-
нинградского государственного
университета им. А.С. Пушкина.
-После школы я поступила по

настоянию родителей в Бийский
пединститут, - говорит Наталья Ва-
лерьевна Барыбина, - а когда закон-
чила его, принесла и отдала диплом
родителям, ведь желание, чтобы я
стала педагогом, было их, а не мое.
А работать устроилась в милицию
в Тюменцевском районе и посту-
пила в БЮИ. Получив среднее юри-
дическое образование, перевелась
следователем в Бийск. В 2001 году
стала старшим дознавателем. В 2004
году вместе с мужем перевелась в
Шипуновский район, а оттуда че-
рез два года – в Троицкое.

ку расследуем преступления менее
тяжкого характера, то занимаетмся
не только выявлением, но и их пре-
дупреждением, среди которых мо-
шенничество, угроза убийством,
хулиганство, уклонение от уплаты
алиментов, кражи в одиночку и без
проникновения в жилище, угон
автотранспорта в одиночку.
Нагрузка на одного дознавателя

в среднем по краю 31,7 дела, в рай-
оне же – 40,1. Это по итогам рабо-
ты за девять месяцев. За этот же
период нашим отделением в суд

Федеральные законы от
05.06.2007 г. № 87-ФЗ «О внесении
изменений в Уголовно-процессуаль-
ный кодекс Российской Федерации
и Федеральный закон «О прокурату-
ре Российской Федерации», от
06.06.2007 г. № 90-ФЗ «О внесении
изменений в УПК РФ», от 06.07.2007
г. № 214 «О внесении изменений в
отдельные законодательные акты
Российской Федерации в связи с
принятием ФЗ «О внесении измене-
ний в УПК РФ» и ФЗ «О прокуратуре
РФ» предусматривают ряд серьез-
ных изменений полномочий прокуро-
ров в сфере уголовного судопроиз-
водства, а также создание След-
ственного комитета при прокуратуре
Российской Федерации.
В соответствии с указанными за-

конами с 07.09.2007 г. все уголовные
дела, подследственные следовате-
лям прокуратуры, расследуются под-
разделениями Следственного коми-
тета при прокуратуре РФ по Алтайс-
кому краю. Указом Президента Рос-
сийской Федерации от 01.08.2007 г.
утверждено Положение о Следствен-
ном комитете при прокуратуре РФ.
Согласно внесенным в уголовно-

процессуальное законодательство
изменениям ряд полномочий проку-
роров, ранее предоставленных им
Уголовно-процессуальным кодексом
РФ, передается к руководителям
следственных подразделений.
Так, теперь в части надзора за

предварительным расследованием
преступлений прокурор будет лишен
права возбуждения уголовных дел,
принятия дел к своему производству,
продления сроков предварительно-
го следствия, производства по делам
следственных действий, дачи согла-
сия на возбуждение перед судом хо-
датайств о производстве процессу-

Как правильно
распорядиться
ЗЕМЕЛЬНОЙ
ДОЛЕЙ?
Как «правильно»,

каждый
собственник
решает сам

А СОГЛАСНО ЗАКОНУ об
обороте земель сельхозназна-
чения (ст. 12), земельную долю
можно продать, подарить, об-
менять, завещать, принять по
наследству, внести в уставный
капитал юридического лица,
передать в доверительное уп-
равление, передать по догово-
ру пожизненной ренты или по-
жизненного содержания с иж-
дивением, выделить как само-
стоятельный участок для веде-
ния личного подсобного хозяй-
ства. При обращении к нам при
оформлении сделки в каждом
конкретном случае специали-
сты дают разъяснения и пре-
доставляет перечень докумен-
тов, необходимых для регист-
рации.

При любом распоряжении
земельной долей сохраняется
принцип ее целевого использо-
вания.

Если земельный участок
(выделенный в натуре) пере-
дан в аренду, то при переходе
прав к новому собственнику
арендатор сохраняет все пра-
ва на аренду этого участка.

Нужно помнить, что если су-
ществует договор аренды все-
го земельного массива, в кото-
ром имеется доля, то соб-
ственник не может без согла-
сия арендатора выделить в
натуре земельный участок в
счет своей доли в праве общей
собственности. В противном
случае (при расторжении дого-
вора аренды) будет преобразо-
вание сданного в аренду зе-
мельного участка: из одного
выделится еще один, старый
объект в реестре погашается,
два новых регистрируются, из-
готавливаются два новых када-
стровых плана, регистрируют-
ся изменения в договор арен-
ды.  Все это требует для ини-
циатора расторжения договора
денежных затрат.

Часто правообладатели зе-
мельных долей задают вопрос:
на какой срок лучше заключить
договор аренды, сдать свою
землю в аренду?

По закону – не более чем на
49 лет. Законодатель неслу-
чайно определил для аренды
земель сельхозназначения та-
кой большой срок. Каждый кре-
стьянин знает: чем больше в
землю вкладываешь (соблю-
даешь севооборот, агротехни-
ческие сроки, вносишь удобре-
ния и т.д.), тем лучше урожай.

В нашем районе заключены
договоры и на пять лет, на 10,
на 15 и 49 лет. Договоры арен-
ды, заключенные до одного
года, государственной регист-
рации не подлежат. На мой
взгляд, как регистратора прав,
по вышеназванным основани-
ям их можно отнести к мнимым
договорам.

Н. НИКИФОРОВА,
государственный

регистратор.

Новое в законодательстве

Даты. Сегодня исполняется 15 лет со дня образования службы дознания

Мечта всей жизни
Днем рождения подразделений дознания ОВД РФ принято счи-
тать 16 октября. В этом году служба отмечает свое пятнадцати-
летие. В канун десятой годовщины ее образования министром
МВД был подписан приказ «Об объявлении Дня службы дозна-
ния милиции общественной безопасности органов внутренних
дел» для сохранения преемственности в работе специализиро-
ванных подразделений дознания, сложившихся служебных тра-
диций и пропаганды накопленного опыта .

-Наталья Валерьевна, почему Вы
избрали именно эту профессию?
-С детства это была моя мечта.

Правда, тогда, после окончания
школы, я не сильно-то понимала
разницу в работе милиции, суда, в
юриспруденции, само собой, не раз-
биралась, но хотела стать милици-
онером.
-А почему не ушли из милиции,

когда у Вас уже было педагогичес-
кое образование и милицейский
стаж, который дал Вам понятия о
работе?
-Работа понравилась. Сейчас,

даже когда ухожу в отпуск, могу
неделю не приходить в отдел, но
потом снова тянет на работу, а по-
началу трудно, конечно, приходи-
лось, и слезы были, и обиды.
-Вы сейчас в звании майора, для

мужчины-милиционера это непло-
хое достижение, а для женщины,
наверное, и подавно. Как Вам уда-
лось дослужиться до этого звания?
-Стараюсь исправно нести свою

службу, поэтому и повышение в
звании не задерживают. Без взыс-
каний, конечно, не обходится: по-
скольку ты начальник, то несешь
ответственность за всю службу. Да
и не бывает взысканий только у
того, кто не работает, а значит, и
ошибок не делает.
-Чем именно занимается ваше

отделение?
-Служба дознания по характеру

задач очень ответственна. Посколь-

направлено 112 уголовных дел.
Каждый дознаватель ежемесячно
должен направить в суд не менее
четырех дел, у нас менее пяти не
бывает. В общем, работы хватает,
иногда приходится задерживаться
в отделе допоздна.
В день службы дознания по-

здравляю наш небольшой коллек-
тив с профессиональным праздни-
ком. Желаю здоровья и успехов в
этом нелегком деле.

Андрей ТИМОХИН.
Фото автора.

По словам подчиненных, Наталья Валерьевна Барыбина –
начальник отзывчивый и понимающий.

альных действий, которые допуска-
ются на основании судебного реше-
ния (в том числе избрание меры пре-
сечения), отменять некоторые про-
цессуальные решения следователей
и руководителей следственных под-
разделений, а также давать в ходе
предварительного следствия указа-
ния по уголовным делам. Данные
полномочия переданы руководите-
лям следственных подразделений.
В то же время при обнаружении

признаков состава преступления про-
курор вправе выносить мотивирован-
ное постановление о направлении со-
ответствующих материалов в след-
ственный орган или орган дознания
для решения вопроса об уголовном
преследовании; в случае признания
постановления о возбуждении уго-
ловного дела незаконным прокурор
не позднее 24 часов с момента полу-
чения материалов может отменить
его своим постановлением.
Кроме того, сохранено право про-

курора участвовать в судебных засе-
даниях при рассмотрении в ходе до-
судебного производства вопросов
об избрании меры пресечения в виде
заключения под стражу, о продлении
срока содержания  под  стражей либо
об  отмене  или  изменении  данной
меры пресечения, а также при рас-
смотрении ходатайств о производ-
стве иных процессуальных действий,
которые допускаются на основании
судебного решения.
21 сентября 2007 г. в прокуратуре

Алтайского края состоялась пресс-
конференция с участием прокурора
края А.Д. Кочергина и назначенного
приказом председателя Следствен-
ного комитета при Генеральной про-
куратуре РФ от 7 сентября 2007 г. на
должность руководителя управления
Следственного комитета при проку-

ратуре РФ по Алтайскому краю А.Д.
Пономарева.
Александр Дмитриевич Понома-

рев родился в 1953 году в поселке
Боровлянка Троицкого района. Про-
ходил службу в органах прокуратуры
с августа 1981 года на различных
прокурорско-следственных должно-
стях в Республике Казахстан, проку-
ратуре Алтайского края и Читинской
области. С учетом большого практи-
ческого опыта работы с сентября
2004 года был назначен на долж-
ность начальника следственного уп-
равления прокуратуры Алтайского
края. Зарекомендовал себя квали-
фицированным и принципиальным
работником, требовательным руко-
водителем. В 2004 г. прошел обуче-
ние в Институте повышения  квали-
фикации руководящих кадров Гене-
ральной прокуратуры Российской
Федерации, в апреле 2006 г. – в Ака-
демии народного хозяйства при Пра-
вительстве Российской Федерации
по программе «Экономика, государ-
ственные финансы, государственное
управление». За примерное испол-
нение служебных обязанностей нео-
днократно поощрялся приказами
прокурора края, в 2006 г. награжден
нагрудным знаком «Почетный работ-
ник прокуратуры Российской Феде-
рации».
Приказом Генерального прокурора

РФ от 06.09.07 г. руководителем Тро-
ицкого межрайонного следственно-
го отдела следственного управления
Следственного комитета при проку-
ратуре РФ по Алтайскому краю на-
значен А.А. Мазалов.
Александр Анатольевич Мазалов

родился в поселке Боровлянка Тро-
ицкого района в 1967 году, в 1993
году окончил Алтайский государ-
ственный университет, с января 1993

года работал в должности следова-
теля прокуратуры Троицкого района,
с 1997 г. назначен на должность про-
курора Солтонского района, в 2000
г. переведен на должность прокуро-
ра Троицкого района. Состоя в дол-
жности прокурора района, А.А. Маза-
лов зарекомендовал себя теорети-
чески подготовленным и професси-
онально грамотным специалистом,
пользуется уважением в коллективе
прокуратуры Троицкого района.
Как было еще раз отмечено на

пресс-конференции прокурором
края, работающее с 7 сентября 2007
г. следственное управление След-
ственного комитета при прокуратуре
Алтайского края является неотъем-
лемой частью прокурорской систе-
мы. Руководитель Следственного ко-
митета при Генеральной прокурату-
ре РФ является первым заместите-
лем Генерального прокурора РФ. Из-
менились лишь функции и полномо-
чия прокурора и следователя в уго-
ловном процессе. Следствие полу-
чило большую независимость, про-
цессуальную самостоятельность, но
при этом не стало бесконтрольным.
Прокурор по-прежнему осуществля-
ет надзор за законностью проведе-
ния дознания, следствия и оператив-
но-розыскной деятельности.
Следственное управление След-

ственного комитета при прокуратуре
РФ по Алтайскому краю располага-
ется по адресу: г. Барнаул, пр-т Ле-
нина,65 (контактный телефон руко-
водителя (83852) 38-05-45). Место-
расположение Троицкого межрайон-
ного следственного отдела – с. Тро-
ицкое, ул. 60 лет Октября,45 (теле-
фон руководителя 22-1-76).

А. КНОЛЬ,
помощник прокурора

Троицкого района.

ИЗМЕНЕНИЯ В ПОЛНОМОЧИЯХ ПРОКУРОРОВ

Консультация
специалиста
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Цена свободная.

На земле троицкой

СИЯЮЩАЯ ПТИЦА ФЕНИКС
в центре огромного солнца укра-
сила праздничную сцену, а в зале
сияли глаза учителей и пришедших
на праздник гостей. По традиции
именно в этот день вручаются луч-
шим педагогам высокие звания и
награды. В этом году звание «По-
четный работник общего образова-
ния Российской Федерации» полу-
чили четыре педагога. Глава райо-
на вручил учителям краевые и рай-
онные почетные грамоты.
Замечательный педагог Н.Г. По-

лянская тоже получила бы звание
«Почетный работник образования»,
но она ушла из жизни. Минутой
молчания почтили собравшиеся

ЗАКУПАЕМ ПОДСОЛНЕЧ-
НИК ДОРОГО. Самовывоз.
Т.т. в Барнауле: 46-68-48,
46-68-18, 8-905-986-40-55.

Школа и жизнь Примите поздравления

Без всяких секретов
всегда молода!
Как только не называют профессию учителя: вечной, трудной,
счастливой и даже неблагодарной. На концерте, посвященном
Дню учителя, прозвучал еще один эпитет – фантастическая. И
это правильно, ведь люди давно ищут секрет молодости, а школа
без всяких секретов всегда молода. Ежегодно она взрослеет
вместе со своими учениками и теряет частичку себя, прощаясь с
выпускниками. И снова становится юной благодаря первокласс-
никам. Как сказочная птица Феникс, школа ежегодно возрож-
дается. Именно поэтому Феникс стал символом праздника учи-
телей.

всех своих коллег, которых больше
нет рядом.
Комитет по образованию объе-

динил 28 школ, 20 детских садов,
ДЮЦ и ДЮСШ. Обо всех со сцены
прозвучали добрые слова, ведь у
каждого – свои особенности, свои
достижения. Известно, что каждая
школа имеет программу развития,
и многие выбирают приоритетное
направление в воспитании. Коми-
тет по образованию наградил шко-
лы, достигшие наиболее высоких
результатов в какой-либо области.
Среди сельских школ Ельцовс-

кая – самая активная участница
всех районных спортивных состя-
заний. Коллектив Ельцовской шко-

лы награжден как самый здоровый.
В пяти школах района созданы и

успешно работают музеи. Это не
просто собрание старинных вещей,
а настоящие центры патриотичес-
кого воспитания. Самый большой
фонд – у музея Веры Кащеевой в
Петровской школе, петровцам и
вручили грамоту и подарок.
Лучшей спортивной школой

была объявлена ТСШ №1, посто-
янная победительница районных
соревнований.
Более 20 лет работает по эколо-

гическому направлению Загайнов-
ская школа. Немало за эти годы сде-
лано добрых значимых дел. Имен-
но за экологическую работу загай-
новцы получили награду.
Праздничный концерт не доклад,

но и на нем не обошлось без цифр.
Но какие это были цифры! По 70
килограммов овощей на одного
ученика собрали в Озеро-Петровс-
кой и Усть-Гавриловской школах,
а в Клюквенской – по 80. Победи-
ла же Тюменская школа, где уро-
жай был самым богатым – по 142
килограмма овощей на одного уче-
ника!

Пролетарская школа – лидер
среди школ по многим показате-
лям. Награду она получила за худо-
жественно-эстетическое воспита-
ние. Действительно, декоративно-
прикладное творчество, театральное
искусство в этой школе процвета-
ют, и массовые праздники всегда
проходят на высоком уровне.
Много добрых слов и благодар-

ностей прозвучало в адрес воспи-
тателей детских садов. Они первые
открывают детям книгу знаний, зак-
ладывая фундамент того дома, ко-
торый зовется «учение». У нас в рай-
оне 20 детских садов, которые по-
сещают 732 юных жителя нашего
района.
Известные слова «Будущее Рос-

сии – в руках учителя» для педаго-
гов звучат по-особому. Им хорошо
известно, каково это – держать в
руках будущее, учить его уму-разу-
му, воспитывать в детях любовь к
Родине.
Свои песни дарили учителям уча-

щиеся школ райцентра, воспитан-
ники Л.Н. Молодцовой и Т.В. Фи-
сенко. Современный танец испол-
нила группа «Жемчужинка» из Дет-
ско-юношеского центра. Ансамбль
«Добрый вечер» порадовал всех со-
бравшихся ретро-шлягерами.
Праздничный концерт удался.

Учителя разъехались по своим се-
лам, их ждут отчеты, планы и не-
проверенные тетрадки. И ждут их
ученики, благодаря которым про-
фессия учителя – самая трудная, но
интересная и счастливая.

Е. ГЕННАДИЕВА.

Поздравляем
с бриллиантовой свадьбой дорогих

Ахмета Молокаевича
и Галину Афанасьевну
ВАЛИАХМЕТОВЫХ!

Пожелать хотим так много,
что всего не счесть:

Счастья самого большого,
что на свете есть,

Чтобы вас не покидала
радость никогда

И любовь сопровождала
все дальнейшие года.

С любовью, ваши дети, внуки,
правнуки.

Поздравляем с юбилеем
дорогую подругу

Любовь Дементьевну ЗЫРЯНОВУ!
Храни тебя Бог от житейских невзгод,
От тяжких болезней,

душевных тревог.
Пусть будет много безоблачных дней,
Согретых любовью родных и друзей.

Зина, Зоя.

Поздравляем с юбилеем уважаемую
Надежду Евгеньевну

ГРИБАНОВУ!
Желаем много-много счастья,
Успехов, радости, любви,
И пусть обходят Вас ненастья
На Вашем жизненном пути!

Коллектив учителей
Усть-Гавриловской школы.

П Р О Д А Ю :
-срочно газифицированную кварти-
ру 80 кв.м (вода, телефон, хоз-
постр.). Д.т.27-1-52.
-дом в 2-х уровнях. Советская,110,
т.21-9-43.
-особняк или меняю на 3-комн. бла-
гоустр.квартиру в центре. Т.т.21-1-
46, 8-962-805-76-92.
-ВАЗ-2103 ХТС срочно недорого.
Т.27-2-47.
-«Ниву» 86 г.в. Т.21-0-35.
-«Волгу-31029» 93 г.в., 26 тыс.руб.
Торг. Т.31-4-19.
-двигатель ВАЗ-2103 ХТС. Т.8-962-
795-62-78.
-мягкий уголок, спальный гарнитур
б/у в отл.сост. Т.8-903-948-15-45.
-молодую говядину. Забой по до-
говоренности. Т.т.20-2-03, 8-913-
223-08-13.
-чугунную ванну 1,5 м, швейн.маши-
ну «Зингер». Т.21-0-35.
-столы обеденные (дерево, ручная
работа). Октябрьская,97.
-поросят 2 мес. Т.т.32-4-96, 8-960-
955-64-40.
-молочных козлов-производителей.
Октябрьская,97.
-козлят 7 мес. молочной породы,
козочку и козликов. С. Тюмень, Фе-
досеева, т.8-903-072-59-43.

СДАЮ дом. Т.22-7-96.

НАШЕДШИХ паспорт на имя Си-
нюгина А.А. просят вернуть (за воз-
награждение), т.8-905-983-53-33.

ЕСТЬ РАБОТА!
На постоянную работу требуются
заведующий автомастерской, сле-
сари по ремонту автомобилей, ко-
чегары. Линейная,44.

НАПОМИНАЕМ:
каждый вторник и четверг

с 16.00 до 18.00 общественная
приемная ВПП «Единая
Россия» ведет ПРИЕМ

ГРАЖДАН. Пролетарский,3,
здание райпо, 2-й этаж.

Глаз любого человека радуют чи-
стая площадь райцентра и клумбы,
разбитые в сквере. Значит, за по-
рядком следят чьи-то заботливые
руки. Но пока одни облагоражива-
ют наше село, другие равнодушно
уничтожают плоды их трудов.
Проходя по площади с утра в

понедельник, нельзя не заметить
груды мусора – признак нескучно
прошедших выходных. Неужели
трудно донести бутылку или обер-
тку от мороженого до ближайшей
урны? Подобными поступками мы
отравляем жизнь окружающим и в
очередной раз показываем свое бес-
культурье.
От чего же зависит чистота на-

шего села? На этот вопрос ответи-
ли некоторые жители райцентра.
Г.У., 43 года:
-Живу за сопкой. Вижу, как зады-

хаются в пыли жители переулка
Паркового. Машин здесь ходит
много, я думаю, что давно пора за-
асфальтировать хотя бы часть пере-
улка от Л. Толстого до сопки.
И еще. Около самой сопки лежат

кучи мусора, наваленные жителями
близлежащих улиц. Обращаюсь и к
взрослым, и к детям: неужели нра-
вится жить, как на свалке?
Ирина Викторовна, библиоте-

карь:
-Как и многие, мы следим за по-

Благоустройство наших сел

Чистота вокруг начинается
с чистоты мысли

рядком прилегающей к нашему
дому территории. Но не у всех есть
возможность самостоятельно вы-
возить мусор. Вот если бы сельская
администрация почаще оказывала
помощь в этом плане...
Л.В. Герасимова, глава сельс-

кой администрации:
-Существуют правила благоуст-

ройства, согласно которым каждый
житель и руководитель предприя-
тия с. Троицкое обязан проводить
уборку прилегающей к своему уча-
стку территории до середины про-
езжей части. Все зависит от куль-
туры каждого из нас. Культурный
человек – чистоплотный и дома, и в
общественных местах.
Е. В. Кувшинова, начальник от-

дела по охране окружающей
среды администрации района:
-На сегодняшний день для Троиц-

кого района актуальны две пробле-
мы: образование несанкциониро-
ванных свалок и их уборка. Бытовые
и промышленные свалки с каждым
днем растут все больше. Занима-
ясь их ликвидацией, мы просто не
успеваем следить за их появлени-
ем. Ведь убирают единицы, а без-
думно захламляют территорию сот-
ни людей. Таким образом, решение
проблем целиком зависит от нас с
вами.
Каждому известна фраза: «Чис-

то не там, где убирают, а там, где не
мусорят». Чистота нашего села за-
висит от каждого из нас. Искать
виновных в этой ситуации можно
долго. Кто-то ругает местное руко-
водство, кто-то – «безответствен-
ную» молодежь. А кто может не кри-
вя душой твердо заявить, что ни разу
в жизни не бросил на землю не-
нужный фантик?
К чему все дискуссии по этому

поводу? Когда каждый из нас ста-
нет блюстителем чистоты не толь-
ко на территории своего приусадеб-
ного участка, но и всего села в це-
лом, тогда чистая площадь и улицы
нашего села будут радовать нас не
только весной после проведенных
субботников.
Уважаемые жители райцентра!

МД «Победа» партии «Справедли-
вая Россия» приглашает вас принять
участие в акции «Чистое село». Это
мероприятие приурочено ко Всемир-
ной акции «Очистим планету от му-
сора!». Общий сбор – 19 октября в
17.00 на центральной площади у
спорткомплекса «Факел». Просьба
иметь при себе садовый инвентарь.
По окончании мероприятия будут
проводиться поощрение активистов
и дискотека.
Обращаюсь к жителям с. Троиц-

кое: поддержите, пожалуйста, сво-
им присутствием акцию «Чистое
село». Это наше село, и нам здесь
жить. Вместе мы сможем добиться
желаемого результата.
По интересующим вас вопросам

вы можете обращаться в офис по
адресу: с. Троицкое, ул. 60 лет Ок-
тября, гостиница «Березка», кабинет
№ 2, т.т.22-5-24, 8-903-073-54-95.

С уважением,
лидер молодежного движения
«Победа» Троицкого района

Ольга ФОКИНА.

НА ВЫБОРЫ – ЧЕРЕЗ БАНЮ!
Перед выборами в Госдуму политические партии начинают

борьбу за голоса избирателей, обещая решить их проблемы. В
наших домах воду для ванной греют в титанах, и далеко не у всех
они в рабочем состоянии, а общественной бани в Троицком дав-
но нет, хотя необходимость в ней есть. Мы проголосовали бы за
ту партию, которая построит общественную баню.

Жильцы ремзаводского микрорайона.

Реплика

Наша тетя Гутя
Родители мои умерли давно, и

родители мужа – тоже. На протя-
жении этих лет мы часто обраща-
емся за помощью и добрым сове-
том к нашей тете Гуте.

Августа Григорьевна Толмаче-
ва родилась в Горновом, вышла за-
муж, воспитала прекрасных детей.
Но всегда у нее находятся время и
внимание для племянников, вну-
ков, правнуков. Всегда гостепри-
имна, любит досыта накормить го-
стей, приветлива, аккуратна, в
доме все сияет чистотой. Управля-
ется с большим огородом, разво-
дит цветы, а сколько делает на
зиму заготовок! А как поет наша
тетя Гутя!  Сколько песен мы уз-
нали от нее, их она аккуратно за-
писывает в тетрадь. А когда забо-
лела моя внучка Алена, тетя Гутя
помогла мне отправить ее в боль-
ницу.

Тетя Гутя всегда рада,  когда в
день рождения в ее теплом уют-
ном доме собираются друзья и
родные за праздничным столом.
Доброта и сердечность достались
ей от мамы, Прасковьи Михайлов-
ны.

От имени своей семьи поздрав-
ляю нашу дорогую тетю Гутю с
Днем пожилого человека! Желаем
ей здоровья, счастья и оставаться
такой же доброй и внимательной
ко всем нам.

Т. СОЛИЖЕНКО.
С. Горновое.

СТРОКИ БЛАГОДАРНОСТИ
Выражаем глубокую благодар-

ность родным и близким, друзьям,
односельчанам, коллективам учи-
телей и детсада, КХ Меркера, КХ
Авдеева, медработникам за помощь
в похоронах нашего дорогого, без-
временного ушедшего из жизни
сына Павлова Алексея Геннадье-
вича.

Родители.

*  *  *
Выражаем благодарность семь-

ям Соколовых, Коровиных, Т.
Нагих, сельской администрации,
В.В. Шарову, И.В. Краснову, во-
енкомату и всем, кто разделил с
нами горечь утраты и оказал по-
мощь в похоронах нашего мужа,
отца, дедушки Клевцова Петра
Маркеловича.

Жена, дети, внуки.

Письмо в газету




