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На земле

Ваш вопрос – наш ответИдет месячник пожилых людей

14 октября жительница с. Троицкое Мария Александровна ХАРЧЕНКО  отпраздновала свой 75-
летний юбилей. На снимке она с пятилетней правнучкой Женей. «Слава Богу, наши дети,
внуки, правнучка здоровы, и мы можем собираться большой дружной семьей. А это самое
большое счастье для нас, стариков,» – сказала она в в беседе с нашим корреспондентом.
(Материал под заголовком «Как не гордиться детьми и внуками?» на 3 стр. номера).

Фото Владимира КОНЮХОВА.

Повышение
пенсий связано
с валоризацией
«Говорят, якобы В.В. Пу-

тин обещал, что пенсионерам,
которым за 70 лет, будут вып-
лачивать дополнительно к пен-
сии по 1200 рублей. А тем,
кому за 60, – по 1000 рублей.
Еще говорят, что в других
районах края пенсионеры уже
получают эти деньги. Правда
ли, что пенсионерам положе-
ны эти выплаты сверх пенсии?
Г. И., с. Зеленая Поляна».
Отвечает И.И. Вебер, заме-

ститель начальника УПФР в
Троицком районе:
-Действующим пенсионным

законодательством увеличение
пенсии при достижении 70 лет
не предусмотрено.
Исходя из вопроса, предпо-

лагаю, что речь идет о валори-
зации, то есть повышении с 1
января 2010 года. Ответ на ана-
логичный вопрос уже публи-
ковался в газете «На земле тро-
ицкой» от 27.03.2010 г.
Да, действительно, в СМИ

говорилось о повышении пен-
сий в связи с валоризацией и
приводились примеры средне-
го увеличения при разных воз-
растных категориях. У пенсио-
неров, достигших 70-летнего
возраста, и до 80 лет увеличе-
ние в среднем по стране со-
ставило 1600 рублей. Напри-
мер, на территории Троицкого
района увеличение составило
1183,88 руб. Каждому пенсио-
неру валоризация проводилась
индивидуально. У одного доп-
лата к пенсии составила 2000
руб., у другого – 200 руб., по-
скольку увеличение зависит от
стажа и заработка пенсионера.
Если размер пенсии невысо-
кий, то и увеличение высоким
быть не может. Финансирова-
ние пенсий в связи с валори-
зацией производилось и про-
изводится в полном объеме.
Пенсионеры, у которых име-

ются стаж и заработок и кото-
рые не были ранее учтены при
определении пенсионных прав,
могут обращаться к нам до 31
декабря 2010 года. В этом слу-
чае перерасчет размера трудо-
вой пенсии будет произведен
с возвратом на 1 января 2010
года.

Счастливы вместеКапремонт идет
к завершению
Работа по капитальному ре-

монту многоквартирных домов
в райцентре продолжается.
На 15 октября отремонтиро-

ваны дома по Ломоносова, 59,
Микрорайон, 8, Микрорайон, 3
и два дома в микрорайоне
ПМК – 124-й и 118-й. Закан-
чивается ремонт крыш домов
по ул. Чапаева, 81, Промышлен-
ной, 23а, а также дома №6 в
Микрорайоне. В других домах
остались небольшие недодел-
ки, которые с основными ра-
ботами планируется завершить
к 22 октября.

Ф А П ы
переезжают
Мы уже писали, что в ходе

оптимизации некоторые учреж-
дения бюджетной сферы будут
объединены.
Кое-что уже выполнено. В

частности, в Новоеловке и
Красноярах сделана перепла-
нировка части зданий детсадов
под ФАПы, что обошлось бюд-
жету в 242 тыс. руб. и 352831
руб. соответственно.
В Ельцовке ведутся работы

по перепланировке здания ад-
министрации сельсовета под
ФАП за 405139 руб. В Горно-
вом после перепланировки ча-
сти здания ФАП будет распо-
лагаться под одной крышей с
детсадом, стоимость работ –
270110 руб.
В Хайрюзовке также плани-

руется перевести ФАП в зда-
ние детсада.
Капремонт части здания бе-

ловского детсада «Светлячок»
планировалось начать 16 ок-
тября.

Кормим себя
и не только
С начала текущего года ПО

«Троицкое» (райпо) закупило у
населения картофеля 600 тонн,
почти в два раза больше, чем
в прошлом году, причем 500
тонн только за сентябрь.
Активно сдавали картофель

жители Беловского, Еремина,
Хайрюзовки и Зеленой Поля-
ны. Картофель райпо реализо-
вало в Чувашию, Мордовию и
Нижний Новгород, кроме того,
обеспечив им Троицкую ЦРБ,
психоневрологический интер-
нат и некоторые детсады Бий-
ска.
Сейчас ПО «Троицкое» ве-

дет закуп овощей в неограни-
ченном количестве.
Нынче год был неурожай-

ным на грибы, их заготовили
только на собственные нужды.
Из ягод закупили небольшое
количество клубники, так как
остались еще прошлогодние
запасы. Уменьшился спрос на
сушеные травы, в результате
заготовлено не так много, все-
го около трех тонн. Из-за кри-
зиса снизился спрос на папо-
ротник в Японии, куда его по-
ставляет ПО «Троицкое». Если
в прошлом году райпо загото-
вило 32 тонны папоротника, то
в этом году – 26 тонн.

Живет в нашем селе Мария
Яковлевна Харитонова – самая
добрая на свете прабабушка, са-
мая мудрая бабушка, самая лю-
бящая мама. В свои 82 года это
еще и очаровательная женщина.
Всегда аккуратная, ухоженная. Ба-
бушка, от которой исходят свет и
тепло для каждого, кто находится
рядом с ней. И все это – несмотря
на то, какую тяжелую долю при-
шлось ей пережить.

Родилась Мария Яковлевна в с.
Белое в 1928 году. Их семью рас-
кулачили. Отца расстреляли. Мать
в свои 30 лет не вынесла такого
горя, умерла. А дети – маленькая
Маша, которой было пять лет, и
брат, чуть постарше, – остались
одни.

«Нас воспитывал колхоз», - вспо-
минает Мария Яковлевна. Жили у
тетки. Трудно было. Окончив три
класса, Маша бросила учебу и по-
шла работать. Девочка, которой
едва исполнилось 10 лет, сама зара-
батывала свой хлеб. А в 12 лет на-

Реклама

На все хватает сил у бабы Мани!
училась косить. Да так хорошо, что
совсем не отставала от взрослых
женщин. Все полевые работы были
по силам хрупкой девочке.

А чуть повзрослев, пошла рабо-
тать дояркой. Зимой отправляли го-
товить лес. Одежонка ветхая, обуть
нечего, холодно. Но отставать от
всех нельзя. Надо работать. Вот и
работала, не зная устали, не думая
о том, что поберечь бы себя надо.

В 22 года вышла замуж. Родились
дети: дочка Рая и сын Виктор. В
1961 году приехали в с. Тюмень. Но
недолго продлилось семейное счас-
тье. В 40 лет Мария осталась одна с
двумя детьми на руках. Все было: и
горе, и радость.

Всю себя Мария Яковлевна от-
давала детям и работе. До пенсии
работала свинаркой на ферме. Дом,
огород, работа, дети. Так и прошло
незаметно время...

Сейчас у нее двое внуков, трое
правнуков: Алина, Никита, а в этом
году родилась Маша, которую на-
звали так в честь прабабушки.

Работа – это для Марии Яковлев-
ны потребность, как хлеб, как вода.
Говорит: «Не могу я сидеть, душа
болит, когда что-то не сделано». Вот
и хлопочет по хозяйству, делает все
самостоятельно.

Управиться с огородом – так, что
ни одной травинки не увидишь, сло-
жить дрова, замазать и побелить
печь, загородить ограду или сбро-
сить снег с крыши дома, ухаживать
за цветами – все по силам Марии
Яковлевне. А еще дочери и внукам
помочь нужно, правнуков побало-
вать. И на всех хватает у бабы Мани
сил, энергии, сердечного тепла. От-
того, наверное, нет в селе человека,
который бы плохо отозвался об этой
женщине. Только уважение, внима-
ние и любовь заслужила она всей
своей жизнью.

Мария Яковлевна, дорогая наша
баба Маня! Дай Вам Бог здоровья!
И живите еще долго-долго, дарите
тепло своей щедрой души людям.

Родственники, односельчане.
С. Тюмень.

Письмо в газету

Новости

Поджог–
причина двух
пожаров
из пяти, произошедших в сен-
тябре.
10 и 23 сентября в резуль-

тате поджога горели магазин в
Горновом и жилой дом в Пет-
ровке. Повреждены дом и то-
вар в магазине. 13 сентября в
райцентре из-за неисправного
печного отопления в бане сго-
рели надворные постройки,
повреждена крыша бани. По
той же причине 23 сентября
повреждены надворные пост-
ройки в Гордеевском. 28 сен-
тября в результате замыкания
электропроводки горели жи-
лой дом и надворные построй-
ки в Белом, дом поврежден,
постройки уничтожены.
Уже в октябре произошел

пожар в Боровлянке, который
возник из-за неосторожного
обращения с огнем: горела
баня.

Служба 01

По старой цене –
210 рублей –

ПРОДОЛЖАЕТСЯ ПОДПИСКА
НА РАЙОННУЮ ГАЗЕТУ

«НА ЗЕМЛЕ ТРОИЦКОЙ»
на I полугодие 2011 г.
Подписку можно оформить

в отделениях связи,
у почтальонов и в нашей редакции.

На правах рекламы

Строим дома
За девять месяцев текущего

года в районе введено в эксп-
луатацию 6289 кв. м жилья.
Это на 16,3% больше, чем за

аналогичный период прошло-
го года. Ввести в эксплуатацию
планировалось 5,5 тыс. кв. м.



В первое предложение пункта 1.1.2 внести дополнение: после слов «местного
бюджета» дополнить словом «соответственно».

Изложить в новой редакции:
Пункт 1.3.1: «Осуществлять муниципальное управление охраной труда».
Пункт 1.3.2 исключить.
Изложить в новой редакции:
Пункт 1.5.4: «По результатам проведения указанного мониторинга информи-

ровать население района через газету «На земле троицкой» о социально ответ-
ственных работодателях, а также о работодателях, нарушающих действующее за-
конодательство в сфере социально-трудовых отношений и не обеспечивающих
выполнение обязательств, установленных в данном Соглашении».

Пункты 1.5.5-1.5.7 перенести в IV раздел Соглашения с соответствующей
нумерацией.

В пункте 2.5.3 исключить слово «бюджетных».
В пункт 5.3 внести изменение:
Слова «территориальных и отраслевых» заменить словами «территориальных

отраслевых (межотраслевых)».
Дополнить приложением следующего содержания:

Сколько денег
в кошельке?
В бюджете Алтайского края на 2011 год запланировано до-

ходов 48,7 млрд. рублей, расходов 49,6 млрд. рублей, дефи-
цит составит всего 2 процента. Это значительно ниже пре-
дельного уровня дефицита, допускаемого Бюджетным кодек-
сом РФ. Если бы бюджет сравнили с человеком, то сказали
бы: «он невысокий, но хорошо сложен» –  так охарактеризо-
вал основной финансовый документ края Александр Карлин.
7 октября губернатор края представил проект краевого

бюджета, который внесен для рассмотрения алтайским де-
путатам.

О зарплате
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Социальное партнерствоНовости из края

Например, еще 5 лет назад не выделялись в таком объеме сред-
ства на развитие массового спорта, а на 2011 год рост расходов по
данной статье – 55%. Увеличатся расходы и на здравоохранение.
По материалам  официального сайта администрации края

www.altairegion22.ru

Умеем тратить
 Приоритеты на 2011 годы – индексация заработной платы и под-

держка реального сектора экономики. Наглядно  основные расходы
бюджета выглядят таким образом:

Год от года Алтайский край на-
ращивает «мускулы», то есть соб-
ственные доходы, доказывая свою
экономическую состоятельность.
Если раньше было «модно» счи-
таться бедным и жить на сред-
ства федерального центра, то те-
перь «модно» зарабатывать. Так
вот, еще пять-шесть лет назад мы
сами пополнили свой бюджет
только на 30 процентов от того,
что потратили, в этом году мы до-
стигли соотношения 55 и 45 про-
центов, на 2011 год поставлена
задача – заработать самим 64 про-

цента средств бюджета, а осталь-
ные 36 получить от Федерации.
Главный «тренд», к которому стре-
мится край, – соотношение 2/3 и
1/3. То есть 70 процентов
средств зарабатывать самим, а
30 – получать из центра. «Это пе-
реломный момент, когда количе-
ство переходит в качество», - от-
метил Александр Карлин. По его
словам, резервы у края есть, есть
они и муниципалитетов, прежде
всего за счет  более эффектив-
ного использования земельных
ресурсов и имущества.

Учимся зарабатывать

В бюджете на зарплату уходит
колоссальная сумма – 28 млрд.
рублей, или 45 процентов от кон-
солидированного бюджета (кон-
солидированный – значит общий
с городами и районами Алтайс-
кого края). При этом предусмот-
рено повышение заработной пла-
ты. Губернатор Алтайского края
сообщил о планируемых индек-
сациях в 2011 году. «По социаль-
ной поддержке в 2011 году пла-
нируем на 6,5 процента проин-
дексировать: с 1 апреля – денеж-
ное довольствие сотрудников ор-
ганов внутренних дел, с 1 июня –
фонды оплаты труда работников
бюджетных учреждений, с 1 сен-
тября – стипендиальный фонд», -
сообщил он.
Более серьезным будет нара-

щивание социальных выплат. Уве-
личиваются категории лиц, кото-
рые пользуются бюджетной под-
держкой. Например, в регионе зна-
чительно увеличилось число лиц,

которые удостоены звания вете-
рана труда.
При этом губернатор подчерк-

нул, что главное – это все же по-
вышение заработной платы в ре-
альном секторе экономике. Так
как не только налоги от прибыли
предприятий края, но и налоги на
доходы физических лиц, поступив-
шие в бюджет, позволят краю раз-
виваться и улучшать ситуацию в
бюджетной сфере.
Александр Карлин подчеркнул,

что будет использовать все име-
ющиеся у него ресурсы, чтобы кре-
стьяне  за свой труд получали
больше, тем более, что в этом году
конъюнктура цен благоприятная
на все виды сельскохозяйствен-
ной продукции.  «Труд механиза-
тора, доярки – это очень тяжелый
и ответственный труд, который я
бы сравнил с трудом шахтеров-
забойщиков, поэтому и оплата дол-
жна быть соответствующая!» –
сказал он.

Место % Отрасль Расходы на 2011 г.

1. 24 Образование 11 млрд. 65 млн.

2. 17 Здравоохранение 8 млрд. 99 млн.

3. 2 Культура, кинематография, СМИ 804 млн.

4. 28 Социальная политика 12 млрд. 994 млн.

5. 1 Физическая культура и спорт 323 млн.

6. 8 Межбюджетные трансферты 3 млрд. 878 млн.

7. 6 Национальная безопасность и пра-
воохранительная  деятельность 2 млрд. 763 млн.

8. 14 Национальная экономика 6 млрд. 630 млн.

9. 100 Всего расходов 49 млрд. 587 млн.

Зарплата и ее повышение.
Этот вопрос актуален как для сельского
хозяйства, так и для бюджетников
6 октября прошло заседание районной трехсторонней
комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.
Она рассмотрела шесть вопросов.

«О повышении размера зара-
ботной платы в организациях
АПК» – таков был первый воп-
рос. Начальник управления по АПК
Ю.М. Волченков рассказал, что за
восемь месяцев года заработная
плата в сельхозотрасли района со-
ставила более шести тысяч рублей.
Ниже, чем в других сельхозпред-
приятиях, ее размер в ОАО «Ве-
ликий Октябрь», ООО «Петровс-
кий-Н», «Солнечное», СПК
«Нива». Но с учетом завершаю-
щейся уборки и реализации зер-
на заплата в этих хозяйствах по-
высится, гарантировал Ю.М. Вол-
ченков.
-Цены на урожай достойные, так

что есть возможность для увели-
чения зарплаты, – констатировал
он. – Задолженности по заработ-
ной плате нет.
Все знают, что труд работников

сельского хозяйства всегда был
низкооплачиваемым. Координатор
трехсторонней комиссии В.М.
Шаров попросил начальника уп-
равления по АПК проконтроли-
ровать рост зарплаты в хозяйствах
после продажи зерна.
Бурно обсуждался вопрос о со-

циальных и профессиональных
проблемах работников дошколь-
ных образовательных учреждений.
Подразумеваются, кроме заработ-
ной платы: компенсации за метод-
литературу, оплата командировоч-
ных расходов, оплата за замеще-
ние временно отсутствующего ра-
ботника.
В системе дошкольного образо-

вания района (а это 19 детских
садов) трудятся 100 педагогичес-
ких работников, доложил на ко-
миссии председатель комитета по
образованию А.С. Тупикин. Бюд-
жетом не предусмотрена оплата
командировочных для прохожде-
ния курсов повышения квалифи-
кации. Однако, сказал А.С. Тупи-
кин, практикуются выездные кур-
сы. Так, в марте следующего года
30 человек смогут повысить ква-
лификацию в Троицком – специ-
алисты приедут к нам.
Компенсация на приобретение

методлитературы выплачивается
ежемесячно. Что касается замеще-
ния временно отсутствующих ра-
ботников, этот вид выплат, по сло-
вам А.С. Тупикина, относится к
компетенции учреждения, исходя
из фонда оплаты труда: «Мы в это
не вмешиваемся».
Председатель районного проф-

союза работников образования
И.А. Заболотникова отстаивала
интересы работников дошкольных
образовательных учреждений. По
ее словам, уровень их материаль-
ного обеспечения остается крайне
низким, в том числе даже в срав-
нении с учителями. Средняя за-
работная плата работников детс-
ких садов 4700 рублей (для срав-
нения: у педработников школ –
10908 рублей). Оставляет желать
много лучшего уровень прав и га-
рантий: у воспитателей меньшая
продолжительность отпуска и

большая норма часов за ставку по
сравнению с воспитателями групп
продленного дня школ. Для вос-
питателей детских садов не пре-
дусматриваются также выплаты за
дополнительные функции – ра-
боту с родителями, аналогичные
выплатам учителям за классное
руководство. Заработная плата пед-
работников дошкольных учрежде-
ний в среднем по регионам Рос-
сии на четверть ниже, чем у педа-
гогов школ, в связи с чем работа
в детском саду стала непрестиж-
ной для молодежи. Статистичес-
кие данные по оплате труда ра-
ботников образования говорят о
том, что в Сибирском федераль-
ном округе у Алтайского края по-
казатели одни из самых низких.
Воспитатели многих детских са-
дов работают в неблагоприятных
условиях: группы переполнены,
размер стимулирующих выплат
крайне мал, оплата замещений не
производится. Кроме того, из-за
дефицита бюджета работники вы-
нуждены уходить в неоплачивае-
мые отпуска, сокращать продол-
жительность рабочего дня. В детс-
ких садах прошло сокращение ста-
вок психологов и логопедов, на
0,25 ставки сократили нагрузку у
музыкальных работников.
По словам И.А. Заболотниковой,

проблемы работников детсадов
озвучивались в крае и на Всерос-
сийском форуме. В декабре 2009
года губернатору края и депута-
там АКЗС было направлено об-
ращение профсоюзов, но до сих
пор проблемы не решаются.
-90 процентов детских садов не

загружены, - парировал А.С. Ту-
пикин. – У нас есть детские сады,
где всего по пять-шесть детей, а
они обходятся бюджету в сотни
тысяч в год.
Воспитатели работают не на

полную ставку, режим пребывания
детей в большинстве садиков за-
вышен. И на сегодняшний день у
заведующих детскими садами есть
возможность привести все это в
соответствие с потребностями ро-
дителей и требованиями образо-
вательного процесса. В ряде слу-
чаев можно бы сократить ставки,
увеличив зарплату другим работ-
никам. Заведующие сами распо-
ряжаются родительской платой –
больше направить на питание или,
например, возместить расходы на
прохождение медосмотров воспи-
тателями. Да, родители сегодня
сдают овощи, покупают игрушки,
но если посчитать долю родитель-
ской платы за садик по полной
программе, то она, конечно, будет
больше. Если переходить на нор-
мативно-подушевое финансиро-
вание, как быть с маленькими дет-
скими садами? Закрывать? Детс-
кие сады должны быть наполне-
ны по максимуму, не дело, когда
в селе 25 детей, а в сад ходят пять.
Лидер педагогического профсо-

юза признала, что муниципалите-
ту не под силу повышение зара-
ботной платы работникам детских

садов (при пятнадцати-то процен-
тах собственных доходов в рай-
онном бюджете), но предложение
краевого профсоюза перевести за-
работную плату на краевой бюд-
жет не встретило поддержки у за-
местителя губернатора Ю.Н. Дени-
сова. Но краевой бюджет, по его
словам, может организовать доп-
латы. Когда и сколько – пока не-
известно.
Кстати, на комиссии, опять же

для сравнения,  упоминалось, что
в Первомайском районе, где насе-
ления в полтора раза больше, все-
го 13 детских садов.
-Мы сохраняем дошкольное

образование, но оно бедноватое, -
констатировал В.М. Шаров. – Од-
нако нет задолженности по зарп-
лате и методлитературе.
По вопросу о реорганизации

школ А.С. Тупикин пояснил, что
к началу нового учебного года в
районе были закрыты Гордеевская
и Ереминская начальные школы,
а Тюменская присоединена к
ТСШ №1. Закрытие школ возмож-
но там, где удается организовать
подвоз детей в более крупные села.
Поэтому вряд ли решится про-
блема с неэффективным содержа-
нием, например, Ленинской шко-
лы, так как возить детей оттуда
пока не представляется возмож-
ным.
Трехсторонняя комиссия рас-

смотрела также вопрос «О предо-
ставлении услуг ЖКХ (дрова) пе-
дагогическим работникам».
-Главное управление по регули-

рованию тарифов установило
цены на дрова, - докладывал А.С.
Тупикин. – 650 рублей в плотной
массе, а с учетом перевода в склад-
скую (чурки) – 455 рублей. По-
нимаем, что цена для компен-
сации низкая (а дрова дорогие. –
Ред.), но так установлено краем.
479 педработников нынче вос-

пользовались услугами ЖКХ, 85
еще не представили документы.
Комиссия приняла решение о

внесении изменений и дополне-
ний в районное трехстороннее
Соглашение между работодателя-
ми, районным советом профсою-
зов и администрацией района.
И последний вопрос, внесенный

в повестку дня по предложению
И.А. Заболотниковой, - об учас-
тии профсоюзов края во Всерос-
сийской акции в рамках Всемир-
ного дня действий «За достойный
труд!». Требования алтайского кра-
евого совета профсоюзов к феде-
ральным и краевым органам вла-
сти: повысить заработную плату
работникам учреждений с 1 янва-
ря 2011 года на уровне не ниже
роста потребительских цен на то-
вары и услуги; исключить из оп-
ределения МРОТ компенсацион-
ные, стимулирующие и соци-
альные выплаты; пересмотреть
размер МРОТ, приведя его в со-
ответствие с величиной прожи-
точного минимума; освободить от
налогообложения доходы ниже
прожиточного минимума трудо-
способного населения; принять
нормативно-правовой акт о по-
рядке индексации заработной пла-
ты работников бюджетной сферы;
обеспечить дополнительные меры
государственной поддержки пед-
работникам дошкольных учрежде-
ний, работникам муниципальных
учреждений культуры и здравоох-
ранения и другие. По словам И.А.
Заболотниковой, члены профсоюза
работников образования включи-
лись в акцию, собирали подписи
в поддержку требований в адрес
органов власти. Первый этап ак-
ции профсоюзов (на уровне крае-
вого центра) состоялся 7 октября,
второй этап – 28 октября, третий
этап – 10 ноября. Профсоюзы
призывают работников бюджет-
ной сферы принять участие в кол-
лективных действиях.

Елена ГИМАДЕЕВА.

№ Наименование отрасли Показатель, руб.

1. Минимальный размер оплаты труда 4330

2. Минимальная заработная плата для работников
внебюджетного сектора экономики 5503

3. Средняя заработная плата по району 8591
    в том числе по отраслям:

3.1. Обрабатывающая промышленность 7354

3.2. Сельское хозяйство 5900

3.3. Производство и распределение электроэнергии, газа, воды 11602

3.4. Оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных
средств, бытовых изделий 6969

4. Темп роста средней зарплаты в 2010 году, % 105,0

Документы
Решение трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений о внесении изменений

в Соглашение между районным советом профсоюзов, работодателями и администрацией Троицкого района на 2009-2011 г.г.
Минимальный размер оплаты труда по отраслям и темп роста средней зара-

ботной платы

Вниманию субъектов малого предпринимательства!
С 26 по 29 октября в Барнауле пройдет крупнейшая агропромышленная

выставка Сибири «Алтайская Нива-2010». Выставка будет работать во
Дворце зрелищ и спорта, краевом Театре драмы, на уличной площадке.

«Алтайская Нива» является основной продовольственной, агротехнологи-
ческой, животноводческой площадкой региона.

Главной темой предстоящей выставки будет конференция «Эффективное
животноводство», в рамках которой пройдет обсуждение перспектив разви-
тия скотоводства, свиноводства и птицеводства, специалисты обменяются
опытом, получат консультации российских и европейских экспертов. Впер-
вые на «Алтайской Ниве» будет работать «Салон алтайского меда».

Дополнительную информацию о выставках можно получить на сайте
www.altniva.ru и в управлении по экономическому развитию и имуществен-
ным отношениям администрации Троицкого района по адресу: пр. Ленина,
6, каб. 7, т. 22-0-70.

Официально



На земле троицкой 319 октября 2010 г.Ветеран
Дорогие мои старики

В Троицкое Мария Александровна
и Анатолий Анисимович ХАРЧЕН-
КО переехали в 1971 году
из с. Хомутино Целинного района.
Вместе супруги уже 55 лет, а знают
друг друга всю жизнь.
-Мы росли по соседству, вместе в школу

ходили, - вспоминает Мария Александров-
на. – Он, правда, на два года постарше меня
будет. Потом моя семья переехала в Тогуль-
ский район, но я к бабушке на лето в Хо-
мутино каждый год приезжала, здесь Ана-
толий Анисимович меня и сосватал. Окон-
чила в Барнауле кооперативную школу,
выучилась на продавца, 15 лет отработала в
Целинном районе. Там у нас родилось чет-
веро детей – три сына и дочь. Дети стали
подрастать, а школа далеко была, да и род-
ственники звали в Троицкое. Переехали.
Устроилась в райпо и до самой пенсии там
работала.
Пока мы разговаривали с Марией Алек-

сандровной, пятилетняя правнучка Женя
деловито ходила по комнатам и собирала
свои книжки.
-Ну, все, баба, деда, пока, я ухожу на заня-

тия, но потом обязательно приду.
-Она у нас самая маленькая и пока един-

ственная правнучка, поэтому мы без нее ни
дня прожить не можем, - продолжает Ма-
рия Александровна. – Здоровье уже не то, а
она нас с дедом «лечит»: давление измерит,
массаж сделает. Ну, как же тут не полегчает?
Сыновья живут рядом, со снохами повезло.

В.М. Шаров рассказывает:
-Реализация программы «Жилье

ветеранам» в районе активно про-
должается. На 1 октября у нас на
учете стоит 93 ветерана, и мы про-
должаем принимать заявки от
них. Весной поступили средства на
улучшение жилищных условий 22
ветеранов в размере 916200 руб.
каждому. Сейчас, то есть осенью,
еще 53 человека из поставленных
на учет смогут приобрести себе
жилье. Из них 32 ветерана уже
нашли подходящие дома и нача-
ли процедуру оформления доку-
ментов.
60 процентов из определив-

шихся с жильем предпочитают
приобретать его все же в нашем
районе, в основном в райцентре.
Две сделки по покупке домов го-
товятся в селах района. Но есть и
ветераны, которые рассматривают
варианты приобретения жилья в
городах – Барнауле, Бийске, Но-
воалтайске, Славгороде.
К сожалению, вливание госу-

дарственных средств не могло не
сказаться и на ценах на жилье на
вторичном рынке. Дело в том, что
в райцентре не так много хоро-
шего жилья, которое действитель-
но стоило бы девятьсот тысяч руб-
лей, и найти его достаточно слож-
но. Члены нашей комиссии при
покупке ветераном жилья обра-
щают пристальное внимание на
два момента. Первый – это сте-
пень благоустройства дома, то есть
имеются ли в наличии теплый ту-
алет, ванная или душевая кабина,
горячая, холодная вода. Если есть
газовый стояк, то предлагаем, что-
бы жилье было газифицировано
и т.д. И второй момент – это со-
ответствие цены и самой кварти-
ры, хотя бы ориентировочно. То
есть смотрим, стоит этот дом та-
ких денег или нет. В том случае,
если ветерану нравится жилье, то
мы предлагаем продавцу сделать
ремонт, опять же по согласованию
с ветераном, тем самым повысив
цену квартиры.
Продавец может сделать ремонт

Актуально. «Жилье ветеранам»

Как не гордиться детьми и внуками?
Дочь, правда, в Новокузнецке, но тоже час-
то приезжают с зятем. У нас с дедом семеро
внуков, все получили высшее образование,
работают, как же ими не гордиться?
Между тем, Мария Александровна о себе

рассказывает очень скромно:
-Работала всю жизнь в торговле, 37 лет

стажа, ветеран труда.
-А награды, а грамоты за труд? – не вы-

держивает ее муж, Анатолий Анисимович.
– А то, что у тебя всегда отчеты были в
порядке? - И он показал бережно храни-
мую коробочку с наградами. – Здесь и мои,
и ее. Для других они, может быть, и не пред-
ставляют никакой ценности, но нам они
дороги, как память.
Сам Анатолий Анисимович много лет

работал в совхозе «Заводской» механизато-
ром, тоже имеет почетное звание «Ветеран
труда».
-А почетных грамот у жены штук 50 бу-

дет, - продолжает он. – Ее фотография как
отличника советской торговли висела на
краевой Доске почета.
-Я любила свою работу, и в первую оче-

редь – за общение с людьми, - говорит
Мария Александровна. – Раньше продавец
– это была почетная работа. У нас всегда
была чистая отглаженная форма. Чтобы про-
давец во время рабочего дня присел за при-
лавком – да сроду такого не было, если на-
чальство заметит, сразу замечание получишь.
А сейчас в магазинах всякое можно уви-
деть. За прилавком не только продавец си-
дит, но и ее ребенок обедает, да еще и зна-

комая пиво пьет. В то время за такое сразу
уволили бы. Наш магазин на улице Гоголя
в свое время называли «импортным», а я
сама возила товар. Никого не ждала. Маши-
ну тоже, где договорюсь, там и возьму. При-
везу то, что считаю нужным, поэтому в наш
магазин ходили даже с другого конца села.
Потом мне предложили принять продмаг,
затем склад, потом еще один, то есть где
дела шли не совсем хорошо, туда меня и
посылали, чтобы исправить положение и
поднять дисциплину. Я никогда ни с кем
не ругалась, да и не умею этого делать, по-
тихоньку-помаленьку – где разговорами,
где собственным примером – исправляла
сложившуюся ситуацию.
Один раз ездила по путевке за границу.

Вообще я не любитель поездок, хотя по
путевкам в то время можно было ездить,
но мне не хотелось. Дом и работа были для
меня самым главным. Помню, придешь до-
мой уже поздно вечером, зайдешь в детс-
кую, ребятишки спят. По головам посчита-
ешь – один, два, три, четыре – слава Богу,
все на месте, и сама падаешь с ног от уста-
лости. А еще скотины был полный двор,
второй год только перестали держать хо-
зяйство, тяжеловато стало. Картофеля сажа-
ли по 50 соток – сдавали. Культурные ме-
роприятия не люблю посещать, лучше дома
что-то поделать. А нет, была один раз на
концерте в РДК, и то только потому, что
внучка выступала.
Пироги – ну, сейчас уже нет, а раньше

любила стряпать, по 80 штук выпекала. Раз-

делю: это одному сыну, второму, третьему,
и все расходились. Кто пробовал – говорят,
вкусные. Квашню заводила без всякого ре-
цепта, все на глаз. Я и помидоры солю так
же, без рецептов, в кадке, по 30 ведер за зиму
уходит. И сами едим, и кто попросит – ни-
когда не отказываем, если есть – берите.
К нам нынче все соседи ходили за водой,

летом же с водой проблемы были, а у нас
колодец. Мы, когда сюда приехали, не стали
его засыпать – и хорошо. Вода из него вкус-
нее, чем водопроводная.
Так как Мария Александровна всю жизнь

проработала в торговле, она высказала мне-
ние и о качестве продуктов.
-Раньше было все натуральное. Колбаса,

так колбаса. Старое поколение, наверное, еще
помнит тот вкус. Купишь колбасы, уберешь
в холодильник, а в доме все равно стоит ее
запах. А сейчас она вообще практически не
пахнет. Мне кажется, многие хотели бы по-
пробовать ту, советскую колбасу, пусть она
и стоила бы дорого. Я купила бы. Да и все
остальное сейчас изготовлено из какой-то
«химии», с добавками. У нас раньше, если
придет проверка в магазин и увидит, что
сметана, не дай бог, разбавлена, считай, что
выговор у тебя уже есть. Сейчас все по-дру-
гому.
Но, несмотря ни на что, мы с мужем рады,

что наши дети, внуки, правнучка здоровы и
мы можем собираться большой дружной
семьей. А это самое большое счастье для
нас, стариков.

Наталья ЗАБОЛОТИНА.

Реализация программы
продолжается
В сентябре заместитель главы администрации района В.М. Шаров

организовал встречу с предпринимателями района, которые работают в
сфере оказания строительных и ремонтных услуг. Дело в том, что в
связи с реализацией программы «Жилье ветеранам» многие из выбран-
ных на вторичном рынке домов требуют ремонта, который обязаны
оплатить продавцы. Предприниматели согласны оказывать такие услу-
ги, тем более что комиссия настаивает на благоустройстве этих квар-
тир.

сам либо обратиться за помощью
к нам. Для этого мы и собирали
предпринимателей, с которыми
договорились, что в таких случа-
ях они будут предоставлять свои
услуги. На сегодняшний момент
у них есть уже заказ на ремонт 10
квартир.
В городах цены на жилье, ко-

нечно, выше, и ветеран без влива-
ния собственных средств на суб-
сидию может приобрести только
либо «малосемейку» порядка 30
кв.м, либо «убитую» «хрущевку».
Поэтому, когда мы рассылаем ве-
теранам уведомления о том, что-
бы они присматривали себе жи-
лье, мы даем им и реквизиты
фирм, которые могут построить
дом в пределах этой суммы, в этом
случае у ветерана должны быть
документы на земельный участок
и разрешительные документы на
строительство. Но пока ни один
не решился на строительство. Но
есть несколько ветеранов, которые
принимают участие в долевом
строительстве, в основном в горо-
дах Барнауле и Бийске.
А.Х. Мгдесян, директор ООО

«Фирма «Магдеси»:
-Мы не против осуществлять

ремонт жилья для ветеранов. По-
мимо ремонта и отделки квартир
наша фирма может предоставить
услуги по строительству жилья. За
три-четыре месяца мы реально
можем построить дом из совре-
менных материалов, например, 8х8,
который будет стоить эту сумму,
но без хозпостроек. Я уже сейчас
могу предложить новый дом пло-
щадью 100 кв.м одному из вете-
ранов, но там необходимо еще зат-
ратить дополнительные средства
на внутреннюю отделку.
В.М. Шарову я предложил еще

один вариант. У меня есть гото-
вый дом стоимостью 1 млн. 700
тыс. рублей. Он большой, и в нем
могут жить, например, два ветера-
на, если купят его в складчину. Мне
кажется, это предложение тоже сто-
ит рассматривать.

Наталья ЗАБОЛОТИНА.

ТРАДИЦИОННО ОКТЯБРЬ – месяц пожи-
лых людей. Во многих селах и организациях
проходят встречи и чаепития, специально
организованные для ветеранов. Так, в п. Бе-
ловском День пожилого человека прошел в
прошлую пятницу.
В.С. Помазанова, директор СДК, говорит:
-Мы ежегодно собираем наших пожилых

людей, готовим для них праздничную про-
грамму, нынче пригласили ансамбль «Род-
ник». Единственный «минус» – в этом году
из-за отсутствия угля у нас в клубе было очень
холодно.
В с. Гордеевка уже который год подряд

День пожилого человека отмечается в пре-

Ежегодные встречи друзей
стольный праздник Покрова Пресвятой Бо-
городицы. Он проходит с концертом местной
самодеятельности и чаепитием, которое фи-
нансируют спонсоры.
На прошлой неделе Боровлянское отде-

ление социальной помощи на дому органи-
зовало для своих подопечных чаепитие и кон-
курсно-развлекательную программу.
В ЦРБ несколько дней назад также прошло

ежегодное мероприятие для пожилых
«Встреча друзей». Пенсионеры ЦРБ за праз-
днично накрытым столом, на который они
принесли и свои угощения, с удовольствием
пообщались друг с другом и с работающими
коллегами и на память получили подарки.

Владимир Георгиевич
и Людмила Анатольевна
Лопухины из п. Ленинский
живут вместе уже 42 года.
Оба имеют заслуженное
звание «Ветеран труда».
Она всю жизнь проработала
дояркой, он –
механизатором.

-Наша семья переехала в Ле-
нинский из Загайнова в 1961
году, семья мужа – из Сорокин-
ского района в 1962 году. Рань-
ше в поселке было много на-
роду. Здесь находилось седьмое
отделение бывшего совхоза
«Беловский», было более 200
голов КРС да молодняка бо-
лее тысячи. Работы хватало,
раньше все вручную делали.
Платили на ферме даже по тем
временам мало, а то ли пра-
вильно начисляли, то ли нет –
никто не ходил разбираться.
Сколько дали, столько и бери.
В 1969 году родила сына, в

декретном отпуске не сидела,
неудобно мне было. Родители
были на пенсии, вот и нянчи-
лись. Через три года второго
сына родила. Сейчас один ря-
дышком живет, второй – в Бе-
ловском. У нас с дедом два вну-
ка, старший в армию собира-
ется. Многие из наших, то есть
пенсионеров, уезжают из посел-
ка. Нам же охота и мяса, и мо-
лока, а сил уже нет держать
хозяйство. А в селе только одна

женщина продает молоко, у
остальных все остается в семье.
А нам пенсию-то приносят, но
купить мы ничего не можем,
потому что нечего. Один мага-
зин – и товара вдоволь нет. В
тех селах, которые поближе к
райцентру, есть выбор магази-
нов и товаров много. И «ско-
рую помощь» к нам «в глушь»
не дозовешься. Когда вызыва-
ешь, они обязательно спросят,
сколько лет, и к нам, старикам,

Друг без друга никуда

не особо спешат. У меня здо-
ровья нет, хорошо – дед еще
шевелится, он и огород сажает,
и убирает, и печку топит, сноха
приходит, маринует овощи. Дед
под старость лет – опора моя.
А Владимир Георгиевич, ус-

лышав последние слова, по-
доброму заворчал на жену:
-Ну, ты уж сейчас нагово-

ришь, надоел, поди, за столько
лет…...
Фото Владимира КОНЮХОВА.

Идет месячник пожилых людей
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НА СУБСИДИЮ

   8-909-506-76-84,
21-9-31,8-923-657-25-17.

ИП ВАРАКСИН

из Кузбасса
высококалорийный, сортовой

АктуальноНа темы морали

Реклама

ОАО «БИЙСКИЙ
К О М Б И Н А Т
ХЛЕБО-
ПРОДУКТОВ»

ЗАКУПАЕТ:
ЗЕРНО ГОРОХА,
ЗЕРНО ЯЧМЕНЯ,
принимает на хранение

П Ш Е Н И Ц У

Телефоны
(8-3854)
43-26-88
43-26-84
43-26-92
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Административное наказа-
ние является установленной
государством мерой ответ-
ственности за совершенное
правонарушение и применяет-
ся в целях предупреждения но-
вых правонарушений как са-
мим правонарушителем, так и
другими лицами.
Вступивший в законную силу с 1

июля 2002 года Кодекс Российс-
кой Федерации об администра-
тивных правонарушениях действу-
ет уже более пяти лет. За это вре-
мя многие граждане ощутили на
себе всю строгость мер админис-
тративной ответственности за со-
вершенные правонарушения.
Практика показывает, что основную
массу нарушений составляют мел-
кое хулиганство (ст.20.1 КоАП РФ),
распитие спиртного в обществен-
ных местах (ст.20.20) либо появле-
ние в общественных местах в со-
стоянии алкогольного опьянения
(ст.2021). Вышеназванные наруше-
ния караются как минимум адми-
нистративным штрафом. А вот
сумма этих штрафов колеблется от
100 до 500 рублей. При повторном
совершении правонарушения в

Как-то смотрела передачу по те-
левизору, где показывали поимку
наркоторговцев в одном из элит-
ных клубов Москвы. Буквально ре-
зануло слух, когда была озвучена
плата за вход, за столик, за напит-
ки, – не менее, чем в 100 тысяч
рублей обходится такой вечер для
нашей «золотой молодежи». И те-
перь сравните с нашим годовым
доходом – не более 100 тысяч руб-
лей в год имеет основная масса
простых смертных. Вот и сопос-
тавьте: один вечер и год. Какими
же деньгами владеют «хозяева жиз-
ни», если их детям позволительно
за вечер потратить такие суммы?
Да, понятно, что природа этих

людей не обидела, наградила умом,
талантом, предприимчивостью, по-
этому они имеют возможность по-
лучать такие доходы. Как говорят
в народе: кто на кого учился. Тог-
да тем более поражает их недаль-
новидность: как они не могут или
не хотят понять, что мы, «ниже-
стоящие», являемся фундаменталь-

Реклама

С документами
на государственную
регистрацию прав –
в кадастровую
палату

В целях обеспечения более
комфортных условий для право-
обладателей с 1 октября Росре-
естр начал эксперимент, кото-
рый позволит тратить меньше
времени на оформление в соб-
ственность недвижимого иму-
щества, простаивая в очередях.
Теперь документы у граждан на
регистрацию прав собственно-
сти будут принимать не только
сотрудники подразделений Рос-
реестра, но и Земельной кадас-
тровой палаты.

Сама же государственная регис-
трация, включая проведение пра-
вовой экспертизы представленных
документов, принятие решение о
приостановлении, прекращении,
отказе в регистрации, будет про-
изводиться государственными ре-
гистраторами – сотрудниками уп-
равления Росреестра.

Эксперимент будет проходить в
два этапа, первый из которых –
переходный – продлится с 1 октяб-
ря по 1 декабря 2010 года. На дан-
ном этапе функции по приему и
выдаче документов сотрудники
кадастровой палаты будут осуще-
ствлять под контролем управления
Росреестра. Следующий этап пред-
полагает самостоятельное испол-
нение функций по приему докумен-
тов на регистрацию любых объек-
тов недвижимости и видов сделок,
а также выдачу документов спе-
циалистами кадастровой палаты,
таким образом, ведомства будут
осуществлять прием граждан од-
новременно и совместно. Вместе
с тем, кадастровая палата будет
наделена и полномочиями по ока-
занию еще одной госуслуги – пре-
доставлению сведений из Единого
государственного реестра прав
(ЕГРП).

Обратиться за государственной
регистрацией прав на недвижи-
мость вы можете, как и прежде, по
адресу: ул. Комсомольская,26 (1-
й этаж здания сельсовета) в ка-
бинеты №2 и №3, где располага-
ются в том числе и сотрудники ка-
дастровой палаты.

Н. НИКИФОРОВА,
начальник Троицкого отдела

управления Росреестра
по Алтайскому краю.

Усть-Гавриловская сельская адми-
нистрация и совет ветеранов вы-
ражают соболезнование родным и
близким по поводу смерти вдовы
участника Великой Отечественной
войны
ГРИШИНОЙ Марии Ефимовны.

П Р О Д А Ю :
-срочно 3-комн.дом в с. Ельцовка. Т.8-913-
215-03-66.
-дом в центре (можно под ветеранскую про-
грамму), газ, част./благоустр. Т.8-913-220-
94-51.
-«Ниссан-Авенир» 2004 г.в. ИТС, V-2 л, 4 WD,
обмен дешевле. Т.8-905-982-70-35.
-сухой обрезной тес. Т.8-923-710-97-01.
-охотничий гладкоствольный карабин «Сай-
га» 12 калибра. Т.8-960-947-65-40.
-пиломатериал. Т.8-903-912-49-15.
-сено с доставкой. Т.36-3-40.
-дрова дешево (с документами). Т.8-960-
957-49-16.
-поросят. Т.т.8-963-536-70-55, 8-909-501-
75-18.
-поросят 2 мес., ветобработка. Т.т.22-2-29,
8-913-230-11-29.
-поросят-ландрасов привитых. Т.т.8-960-
950-67-25, 8-961-990-35-16.
-поросят,  ландрасы привитые 2,5 мес. Тю-
мень, т.8-906-941-86-45, 8-963-573-29-79.
-рыбные отходы. Т.8-961-991-11-01.
-мед 10 тыс. руб. за флягу, 1 тыс. руб. за 3-
литр.банку (возможна доставка), высоко-
удойную козу покрытую 9 тыс. руб. Т.8-906-
965-66-20.

Молодая семья СНИМЕТ благоустр.
квартиру или дом. Порядок, оплату
гарантируем. Т.8-923-729-47-37.

КУПЛЮ антиквариат, старинные вещи.
Т.8-905-984-49-30.

Жизнь – как бумеранг:
вернется то, что отдашь

Денежный поток так увлек
некоторых наших сограждан,
что они не хотят понимать
ничего, кроме того, что их
карманы наполняются деньга-
ми, а жизнь – удовольствиями.

ной основой их богатства? Ведь это
мы воплощаем в жизнь их замыс-
лы, мечты и планы. Казалось бы,
каждый из них должен заботиться
об укреплении этого фундамента,
способствовать жизнеобеспечению
своих работников. А что происхо-
дит на самом деле?
Многие из нас, конечно, прекрас-

но помнят 90-е годы, когда неко-
торые из самых «продвинутых» под
личиной благочестия, под видом
того, что создают новую жизнь,
разрушили старое и поделили на-
родное богатство, обирая честные
и беззащитные слои населения,
активно строили свое личное бла-
гополучие. Просто диву даешься,
как можно было высокоразвитую,
мощную страну с промышленны-
ми гигантами, развитым сельским
хозяйством, с высокой наукой и
культурой развалить и растащить
за несколько лет. Денежный поток
так увлек некоторых, что они не
хотят понимать ничего, кроме того,
что их карманы наполняются день-

гами, а жизнь – удовольствиями.
Они не хотят понимать и того, что
фактически обрекают нас на ни-
щенское существование. Что им до
наших нужд и потребностей?
Вы заметили, как в последнее

время поднимают нам зарплату?
Одним росчерком пера сокраща-
ются десятки подчиненных – они
якобы стали лишними, и их зарп-
лата делится на оставшихся. Пло-
хо и тем, и другим: одни остались
без средств к существованию, а на
оставшихся увеличивается нагруз-
ка в несколько раз, они так физи-
чески истощаются, что как раз не-
мало денег уйдет на восстановле-
ние здоровья, а в случае несогла-
сия с такими условиями труда у
хозяев ответ один: «Вас никто не
держит». И действительно, что дер-
жать, «выжали», как лимон, и выш-
вырнули, на твое место – десятки
желающих. Рачительный хозяин к
своей скотине относится гораздо
лучше, чем иные предпринимате-
ли к работникам, – она у него все-
гда ухожена  и вовремя накормле-
на.
Опять-таки, если представители

бизнеса (наверное, не все, но мно-
гие) такие предусмотрительные,

как они не опасаются того, что все,
что творят, однажды бумерангом
вернется к ним назад? Да и воз-
вращается, и тогда начинают лить
«крокодиловы слезы»: «За что нам
это? Ведь мы даже благотвори-
тельностью занимались». Платите
людям достойную зарплату, и ваша
благотворительность никому не
потребуется, люди сами обеспечат
себя всем необходимым. Показы-
вайте реальные доходы, платите
налоги, и наше государство пре-
красно обеспечит социальные нуж-
ды. Живите в гармонии с этим
миром, умейте не только брать, но
и отдавать. Да, многим одарила вас
природа. Жаль, что стыда и совес-
ти лишила напрочь.

Любовь ГЛУЩЕНКО.
С. Троицкое.

У каждого из нас свое представление о счастье. Психологи счи-
тают, что счастье – это когда наши потребности совпадают с наши-
ми возможностями. До какой еще степени нам надо сократить наши
потребности, чтобы ощущать себя хотя бы капельку счастливыми?

Человек и закон

Всю жизнь не набегаешься!
течение одного года суммы выно-
симых штрафов увеличиваются,
так как повторность является отяг-
чающим обстоятельством.
Постановление о назначении на-

казания в виде административно-
го штрафа вступает в законную
силу по истечении 10 суток с мо-
мента его вынесения. Правонару-
шитель должен произвести опла-
ту штрафа в течение одного меся-
ца и представить квитанцию в
ОВД, где долг погасят. В случае
неуплаты штрафа наступает ответ-
ственность по ч.1 ст.20.25 КоАП РФ,
дело рассматривается в суде, а
санкции статьи предусматривают
административный арест на срок
до 15 суток.
Многие думают: «Если я не оп-

лачу штраф, то про меня забудут».
Однако дело не обстоит так про-
сто. Срок давности для уплаты
штрафа – один год, однако, если
гражданин умышленно уклоняется
от уплаты штрафа, данный срок
приостанавливается. Рано или по-
здно придется не только оплатить
всю сумму штрафа, но и посетить
место отбывания административ-
ного ареста один раз или несколь-

ко. Встречать праздники в изоля-
торе никому не хочется.
На территории Троицкого рай-

она с 27 по 29 сентября проведена
оперативно-профилактическая
операция «Должник». В ходе ука-
занного мероприятия проделана
следующая работа: количество от-
работанных лиц, не уплативших в
назначенный срок штраф, соста-
вило 62 человека; взыскано ранее
наложенных штрафов на сумму
12800 рублей. По ч.1 ст.20.25 КоАП
РФ привлечено два человека с
мерой наказания «администра-
тивный арест».
Все названные выше моменты

подкрепляются требованиями за-
кона, на страже которого стоят пра-
воохранительные органы государ-
ства. Обращаясь к жителям райо-
на, хочу дать совет: погасите дол-
ги и никогда больше не нарушайте
закон.

Н. ПАВЛОВА,
ст. инспектор группы по

борьбе с правонарушениями в
сфере потребительского

рынка исполнения админист-
ративного законодательства
ОВД по Троицкому району.

ИЩУ РАБОТУ
сторожа, электросварщика и др.

Т.т.8-903-991-83-53,
8-913-266-62-78.




