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На земле

Осенний призыв

Санитарный день
на улицах села Загайнова про-
вели учащиеся 5-6 классов под
руководством учителя Татьяны
Владимировны Жабиной. Был
убран мусор, в усадьбах вете-
ранов наведен порядок.
А в сельском Доме культуры

в торжественной обстановке
провожали на службу в ряды
Российской Армии Ивана Уп-
равителева и Ивана Ерохина.
Праздничную программу под-
готовили культработники Ла-
риса Адаменко, Наталья Моро-
зова и Римма Ермакова. Они
поблагодарили родителей при-
зывников за достойное воспи-
тание сыновей. Глава админи-
страции села Сергей Алексан-
дрович Королев пожелал пар-
ням успешной службы. А дев-
чата в дорогу подарили песни.

Оплата труда
за неполное рабочее время
В связи с поступающими вопросами о правильности

исчисления размера среднемесячной заработной пла-
ты организациями, применяющими гибкие режимы тру-
да (неполный рабочий день, рабочую неделю), поясня-
ем следующее. В соответствии с пунктом 90.3. Поряд-
ка заполнения и представления унифицированных
форм федерального государственного статистическо-
го наблюдения в отчете по форме № П-4 в среднеспи-
сочной численности работников лица, работавшие не-
полное рабочее время (в соответствии с трудовым до-
говором или переведенные с письменного согласия ра-
ботника на работу на неполное рабочее время), учиты-
ваются пропорционально отработанному времени.
Например, в случае если в организации для 100 ра-

ботников установлено неполное рабочее время, по 4
часа в день, эти работники учитываются за каждый ра-
бочий день как 0,5 человека (4 часа : 8 часов), и в отче-
те в среднесписочной численности данные работники
будут отражены как 50 человек, соответственно, зара-
ботная плата не будет искажена в сторону снижения.

Управление Алтайского края
по труду и занятости населения.

Из 78 призывников 39 – жители райцентра,
для которых 6 ноября в РДК был проведен день
призывника. В зале РДК было немноголюдно,
откликнулись на приглашение только 11 пар-
ней: Иван Сайранов, Данил Агарков, Вадим
Мошкин, Дмитрий Захаров, Александр Сазо-
нов, Денис Семенов, Павел Левашов, Александр
Глухих, Андрей Ситников, Роман Сафонов и
Александр Ланин.
Замглавы администрации района по соци-

альным вопросам В.М. Шаров поблагодарил
родителей за воспитание сынов:
-В армию идут служить лучшие. Это я знаю,

так как присутствую на призывной комиссии
и вижу, что за последние годы отбор на службу
в армию стал жестче. У кого из парней появит-
ся желание остаться на сверхсрочную службу
или поступить в военное училище, тот сможет
это сделать.
С напутственным словом к призывникам об-

ратился и.о. военного комиссара района майор
А.А. Дрюпин:
-У мужчины два этапа становления: до 30

лет и после. До 30 формируется собственное
«я», а после 30 оно работает на человека. Пери-
од службы в армии как раз выпадает на мо-
мент формирования мужского «я». Чем труд-
нее вам будет в армии, тем легче – в дальней-
шей жизни.
Чтобы призывники помнили о родной зем-

ле, и.о. главы Троицкого сельсовета А.И. Коче-
тов преподнес им подарки. Отцы, присутству-
ющие зале, пожелали сыновьям не опозорить
земли троицкой, а стать ее гордостью.
По доброй традиции благословил призыв-

ников настоятель Свято-Троицкой церкви о.
Александр.
-Благословение не избавит вас от трудностей,

но поможет их пережить, - сказал он, раздавая
ребятам для трудных в жизни минут иконки с
молитвами. - Дай Бог сохранить вам человеч-
ность и стать настоящими мужчинами. С Бо-
гом, ребята!

Андрей ТИМОХИН.

Александр ЛАНИН в этом году закончил АГППК по специальности «Мастер профессио-
нального обучения». Возможно, он будет служить в спецназе – позволяют образование
и физподготовка. Александр занимался волейболом, баскетболом, греко-римской
борьбой. Ему 21 год; о том, что отсрочка закончилась, не жалеет, а говорит: «Все
служат, и я буду».

В армию идут лучшие
География службы – от Санкт-Петербурга до Хабаровска

7 ноября в РДК проходил крае-
вой день донора. На приглаше-
ние сдать кровь откликнулось
154 человека. Это на 50 боль-
ше, чем в предыдущий раз. Сре-
ди них были в основном почет-
ные доноры и студенты АГППК.

Нынешней осенью на службу в различ-
ные рода войск будет отправлено 78
человек. В ряды Вооруженных Сил будет
призвано по трое парней из Зеленопо-
лянской, Беловской, Заводской, Петров-
ской администраций, по пять из Горде-
евской и Ельцовской, четверо из Крас-
ноярской, по двое из Кипешинской и
Загайновской  администраций, по
одному из Усть-Гавриловки и Хайрюзов-
ки и семеро из Боровлянки. В основном
это те, кто имел ранее отсрочки. Геогра-
фия службы, как обычно, – от Санкт-
Петербурга до Хабаровска.

Фото Владимира КОНЮХОВА.

Быть донором всегда почетно!

Жительница райцентра Любовь
Сергеевна ЕРОХИНА в этот день
сдавала кровь в сороковой раз.
-Я стала донором в 20 лет, - рас-

сказывает она. – Сначала было
страшно. Но доноры были в почете,
тогда целыми коллективами прихо-
дили на пункты переливания кро-
ви…...
Напомним, что звание «Почетный

донор» присваивается тому, кто сдал
кровь не меньше 40 раз. И не стоит
забывать, что каждая «порция» кро-
ви порой ценится на вес жизни.

Фото Владимира КОНЮХОВА.

Хорошие новости

Есть прием!
С 6 ноября у жителей райцен-

тра появилась возможность
смотреть телепередачи канала
«Культура».
Монтажные работы по уста-

новке оборудования провел
краевой радиотелецентр. Веща-
ние канала «Культура» идет на
22-м канале дециметровых
волн. Прием лучше вести спе-
циальной дециметровой или
комнатной антенной.
Оборудование было установ-

лено для приема трех каналов:
1-го, «Россия» и «Культура». Как
только будут оформлены все
соответствующие документы, в
Троицком появится зона уве-
ренного приема первого кана-
ла и канала «Россия».

Воля к победе
привела на золотой
пьедестал
С 29 октября по 2 ноября в

Красноярске проходили сорев-
нования по кикбоксингу за Ку-
бок Сибири. Команду Алтайс-
кого края представляли 17
спортсменов, трое из которых
– троицкие баграмовцы.
Алтайские кикбоксеры заня-

ли третье общекомандное мес-
то, пропустив вперед краснояр-
скую и иркутскую сборные.
Жесткую конкуренцию за тре-
тье место нашим парням соста-
вила команда Тывы, выставив-
шая на соревнования тридцать
человек.
Баграмовцы в очередной раз

показали высокий уровень
подготовки, и все трое стали
«золотыми» призерами, заняв
первые места в своих весовых
категориях. Став победителями
и получив медали высшей про-
бы, завоевали путевки на меж-
дународный Кубок Петра в
Санкт-Петербурге Игорь Мо-
лодцов, Сергей Куцуба и Илья
Левашов.
Порадовал своим выступле-

нием за сборную края воспи-
танник «Баграма», тренирую-
щийся сейчас в барнаульском
СК «Стик», Валентин Маликов,
также завоевавший «золото».
В трех возрастных группах по

итогам соревнований были
вручены кубки за волю к по-
беде, два из них «приехали» в
Троицкое. Их обладателями
стали Игорь Молодцов и Ва-
лентин Маликов, проявившие
характер в тяжелых поединках
и не уступившие соперникам.

Андрей ТИМОХИН.
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ПРОЕКТ КОНТРАКТА
с гражданином, назначаемым на должность
главы Администрации Троицкого сельсовета

Представитель нанимателя в лице главы Тро-
ицкого сельсовета Троицкого района Алтайского
края, с одной   стороны, и гражданин Российской
Федерации (Ф.И.О.), именуемый в дальнейшем
«Муниципальный служащий», с другой стороны, зак-
лючили на основании решения Троицкого сельс-
кого Совета народных депутатов от (____) 2008 г.
№____«______» настоящий контракт о нижеследу-
ющем:

I. Общие положения
1.  В соответствии с настоящим контрактом

Муниципальный служащий обязуется исполнять
должностные обязанности главы Администрации
Троицкого сельсовета Троицкого района Алтайс-
кого края (далее – Администрация сельсовета) и
соблюдать служебный распорядок Администрации
сельсовета, а  Представитель  нанимателя обязу-
ется обеспечить Муниципальному служащему за-
мещение должности муниципальной службы в
соответствии с законодательством Российской
Федерации и Алтайского края о муниципальной
службе, в полном объеме выплачивать Муниципаль-
ному служащему денежное содержание и предос-
тавить ему социальные гарантии в соответствии с
законодательством Российской Федерации  и Ал-
тайского края о муниципальной службе и настоя-
щим контрактом.

2.  Дата  начала исполнения  должностных  обя-
занностей (число, месяц, год).

II. Права и обязанности Муниципального
служащего

3. Муниципальный служащий имеет права, пре-
дусмотренные статьей 11 и другими положениями
Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-
ФЗ «О муниципальной службе в Российской Фе-
дерации» (далее – Федеральный закон), иными
нормативными правовыми актами о муниципаль-
ной службе, Федеральным законом от 6 октября
2003 года №131-Ф3 «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации», уставом муниципального образования,
в том числе право расторгнуть контракт и уволить-
ся с муниципальной службы по собственной ини-
циативе, предупредив об этом Представителя на-
нимателя в письменной форме за две недели.

4. Муниципальный служащий несет основные
обязанности муниципального служащего, предус-
мотренные статьей 12 Федерального закона.

5. Муниципальный служащий обязан:
организовать надлежащее осуществление пол-

Начальник Загайновского ле-
сохозяйственного участка А.Н.
БОРОВКОВ рассказывает:
-Наряду с прочим в наши за-

дачи входят охрана леса от по-
жаров и их тушение. В Бобровс-
ком лесничестве на пожаре чет-
веро суток работали наш пожар-
ный автомобиль и четыре чело-
века. В тушении было задейство-
вано более 100 машин.
На своем участке делаем ми-

нерализованные полосы. Поста-
вили все квартальные столбы,
расчистили просеки, сделали 36
километров противопожарного
разрыва, площадки для кострищ
и 12 курилок, чтобы отдыхающие
в лесу могли остановиться, пере-
курить и развести в приспособ-
ленном месте костер. Установи-
ли противопожарные аншлаги.
-Изменилась ли территория

лесничества с того момента, как
леса передали лесоарендаторам,
и сколько сейчас человек рабо-
тает на участке?
-К территории лесничества

прибавилось 20 тысяч гектаров
лесов бывшего Троицкого лес-
хоза. Раньше здесь работало 20
человек, с начала года числен-
ность штата увеличивается, и се-
годня у нас работает 36 человек:
две обычные бригады и одна ук-
рупненная. Система оплаты
сдельно-премиальная, и зарпла-
та напрямую зависит от выработ-
ки. Снабжение участка техникой
и оборудованием хорошее: при-
обрели четыре новых МТЗ для
заготовки древесины, два новых
УАЗа-«санитарки» для доставки

Анатолию Викторовичу Кондра-
тьеву звание «Ветеран спорта» было
присвоено в 1994 году. Шесть лет
назад он был награжден медалью
Госкомспорта России за личные
спортивные достижения.
-Спортом я начал заниматься с

12 лет, - рассказывает Анатолий
Викторович. – Тогда я увлекался
акробатикой. Чуть позже стал по-
сещать секции бокса, тяжелой ат-
летики. В 1959 году выиграл пер-
венство края по тяжелой атлетике
в весе до 56 кг. Участвовал во мно-
гих районных соревнованиях. Ког-
да окончил школу, поступил в гор-
ный техникум в Прокопьевске. Там
трижды выигрывал первенство го-
рода по самбо. В 1979 году вернул-
ся в Троицкое, был председателем
добровольно-спортивного обще-
ства «Урожай». А чуть позже воз-
главил районный спорткомитет.
Вообще, на мой взгляд, физкульту-
ра – это то, что до первого разряда.
А дальше уже спорт.
-Анатолий Викторович, Вы ведь

вели еще и тренерскую работу?
-Был тренером по самбо, греко-

римской борьбе. Мои воспитанни-
ки выступали в краевых соревно-
ваниях, олимпиадах. Обычно мы
занимали третье общекомандное
место, что очень даже неплохо.
-У Вас как у спортсмена есть

распорядок дня?
-Пока работал, режим дня не по-

лучалось соблюдать – времени
не хватало! Когда вышел на заслу-
женный отдых, и свободного вре-
мени стало очень много. День пла-
нирую примерно так: утром 15-20
минут – зарядка. В нее входят про-
стые гимнастические упражнения,
иногда – пробежка. После завтра-

номочий Администрации сельсовета по решению
вопросов местного значения, установленных фе-
деральными законами, иными нормативными пра-
вовыми актами, а также отдельных государствен-
ных полномочий, переданных органам местного
самоуправления в соответствии с федеральными
законами и законами Алтайского края;

отчитываться о деятельности Администрации
сельсовета в порядке, предусмотренном Уставом
муниципального образования;

отчитываться перед уполномоченными феде-
ральными законами и законами Алтайского края
государственными органами о ходе реализации
отдельных государственных полномочий, передан-
ных в соответствии с этими законами, в порядке и
на условиях, предусмотренных федеральными за-
конами и законами Алтайского края.

6. Муниципальный служащий не подлежит атте-
стации.

III. Права и обязанности представителя на-
нимателя

7. Представитель нанимателя имеет право:
требовать от Муниципального служащего испол-

нения должностных обязанностей, возложенных на
него настоящим контрактом, а также соблюдения
служебного распорядка  Администрации сельсо-
вета:

поощрять Муниципального служащего за безуп-
речное и эффективное исполнение должностных
обязанностей;

привлекать Муниципального служащего к дис-
циплинарной ответственности в случае соверше-
ния им дисциплинарного проступка;

реализовывать иные права, предусмотренные
Федеральным законом, другими федеральными
законами и иными нормативными правовыми ак-
тами о муниципальной службе.

8. Представитель нанимателя обязан:
обеспечить предоставление Муниципальному

служащему гарантий, установленных Федеральным
законом, иными нормативными правовыми актами
и настоящим контрактом;

соблюдать законодательство Российской Феде-
рации и Алтайского края о муниципальной службе
и условия настоящего контракта;

исполнять иные обязанности, предусмотренные
Федеральным законом и иными нормативными
правовыми актами.

9.  Решения о поощрении Муниципального слу-
жащего либо привлечении Муниципального  слу-
жащего к  дисциплинарной ответственности в слу-
чае совершения им дисциплинарного проступка
оформляются     соответствующим  правовым ак-

том представительного органа муниципального
образования.

IV. Оплата труда
10.  Муниципальному служащему устанавлива-

ется  денежное содержание, которое состоит из:
должностного оклада в соответствии с замеща-

емой должностью муниципальной службы в раз-
мере 4078,0 руб. в месяц;

ежемесячной надбавки к должностному окладу
за выслугу лет в размере от 10 до 30% процентов
должностного оклада в зависимости от стажа ра-
боты на муниципальной должности;

ежемесячной надбавки к должностному окладу
за особые условия муниципальной службы в раз-
мере 30 процентов должностного оклада;

ежемесячного денежного поощрения в размере
50%;

премии по результатам работы в размере 160%;
единовременной выплаты при предоставлении

ежегодного оплачиваемого отпуска и материаль-
ной помощи в размере 12234,0 руб.;

других выплат и надбавок, предусмотренных
федеральными законами, законами Алтайского
края, иными нормативными правовыми актами.

V. Служебное время и время отдыха
11.  Муниципальному служащему устанавлива-

ется ненормированный служебный день.
12. Муниципальному служащему предоставля-

ется:
ежегодный основной оплачиваемый отпуск про-

должительностью 30 календарных дней;
ежегодный дополнительный оплачиваемый от-

пуск за выслугу лет продолжительностью до 15
календарных дней в зависимости от стажа работы
на муниципальной должности;

ежегодный дополнительный оплачиваемый от-
пуск за ненормированный служебный день продол-
жительностью три календарных дня.

VI. Срок действия контракта
13.   Контракт  заключается  на  срок  полномо-

чий   сельского  Совета народных депутатов.
VII. Условия профессиональной служебной

деятельности, гарантии, компенсации и льго-
ты в связи с профессиональной служебной
деятельностью

14.  Муниципальному служащему обеспечива-
ются надлежащие организационно-технические
условия,     необходимые для исполнения должно-
стных обязанностей: оборудование служебного
места средствами связи, обеспечение компьютер-
ной и иной оргтехникой, обеспечение доступа к ин-
формационно-правовым системам и т.д.

15.  Муниципальному служащему предоставля-

ются гарантии, компенсации и льготы в связи с про-
фессиональной  служебной деятельностью, предус-
мотренные Федеральным законом, законом Алтай-
ского края «О муниципальной службе в Алтайском
крае» и иными нормативными правовыми актами.

VIII. Иные условия контракта
16.  Муниципальный служащий подлежит обя-

зательному страхованию, предусмотренному зако-
нодательством Российской Федерации.

IX. Ответственность сторон контракта. Измене-
ние контракта. Прекращение действия контракта

17.  Представитель нанимателя и Муниципаль-
ный служащий несут ответственность за неиспол-
нение или ненадлежащее исполнение взятых на
себя обязанностей и обязательств в соответствии
с законодательством Российской Федерации.

18.  Запрещается требовать от Муниципально-
го служащего исполнения должностных обязанно-
стей, не    установленных настоящим контрактом.

19.  Изменения в настоящий контракт могут быть
внесены по соглашению сторон в следующих слу-
чаях:

при изменении законодательства РФ;
по инициативе любой из сторон настоящего кон-

тракта.
При изменении Представителем нанимателя

существенных условий настоящего контракта Му-
ниципальный служащий уведомляется об этом не
позднее чем за два месяца до их изменения.

20. Изменения, вносимые в настоящий контракт,
оформляются в виде дополнительных письменных
соглашений,  которые  являются неотъемлемой
частью настоящего служебного контракта.

21.  Настоящий контракт может быть прекра-
щен по основаниям, предусмотренным Федераль-
ным законом,    Федеральным законом от 6 октяб-
ря 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской
Федерации» и Трудовым кодексом Российской
Федерации.

X. Разрешение споров и разногласий
22.  Споры и разногласия по настоящему кон-

тракту разрешаются по соглашению сторон, а в
случае, если согласие не достигнуто,  -  в порядке,
предусмотренном законодательством Российской
Федерации.

23.  Настоящий контракт составлен в двух эк-
земплярах. Один экземпляр хранится в личном
деле Муниципального служащего, второй – у Му-
ниципального служащего. Оба экземпляра имеют
одинаковую юридическую силу.

Подписывается Представителем нанимателя   и
Муниципальным служащим.

ка иду со своим внуком на трени-
ровку. Анатолию восемь лет, он за-
нимается кикбоксингом. Мы вме-
сте с ним и уроки делаем. После –
домашние дела. Я никогда не ку-
рил, не употреблял спиртные на-
питки и другим не советую.
-На протяжении нескольких лет

во многих соревнованиях и район-
ных олимпиадах Вы принимаете
участие в качестве главного судьи.
Трудно судить?
-Меня приглашают, зная, что су-

дить буду справедливо. Но я всегда
болею за спортсменов с перифе-
рии, так как в селах меньше воз-
можностей заниматься спортом. Но
все же во время соревнований я
«выключаю» все свои эмоции и
переживания, чтобы быть объек-
тивным.
-Ваш взгляд на подготовку к

предстоящей краевой зимней олим-
пиаде?

Официально

Ветеран спорта Анатолий КОНДРАТЬЕВ:

Мы должны стать примером
для молодежи!
До начала краевой зимней
олимпиады еще несколько ме-
сяцев. Спортсмены и тренеры
с нетерпением ждут первого
снега, крепких морозов, чтобы
начать тренироваться в пол-
ную силу. Испытывают волне-
ние и ветераны спорта – рай-
ону предстоит принимать гос-
тей со всего края.

Этот снимок, сделанный во время районной летней олимпиады
в Боровлянке в 2007 году, запечатлел ветерана спорта, главно-
го судью А.В. КОНДРАТЬЕВА (слева) и учителя физкультуры
Зеленополянской школы Ю.К. ВИГАНТА.
Юрий Карлович связан со спортом уже 32 года. Несколько лет
работал методистом по спорту в совхозе «Троицкий». Сейчас он
тренер школьной баскетбольной команды.
-Я уверен, что невозможно воспитать хорошего лыжника за
один год, - говорит Ю.К. Вигант. – А хоккейную команду – тем
более. Олимпиада даст нам стимул для развития зимних видов
спорта. Но чтобы показать класс, нужны время и хорошие
тренеры. Сейчас в ДЮСШ работает тренером Александр Феок-
тистович Бубякин. Пройдет не один год, прежде чем его воспи-
танники начнут выходить на должный уровень. Чтобы достичь
высот, еще работать и работать…

-Несомненно, олимпиада – дело
нужное. Нам следует постараться не
только подготовить спортивные
объекты, но и не оказаться на пос-
леднем месте в олимпийских ви-
дах спорта. Когда-то наши лыжни-
ки входили в состав сборной края,
были и перворазрядники, и канди-
даты в мастера спорта, сильная хок-
кейная команда. Сейчас спортсме-
нов-разрядников единицы.
Спортивный потенциал есть, но
нужно, чтобы он «заработал». А для
этого надо, чтобы кто-то повел
спортсменов, как одну команду.
Нам необходимо объединить свои
силы, чтобы достойно выступить.
Надеюсь, что ветераны спорта

примут участие в олимпиаде. Мы
должны стать примером для моло-
дежи!
-Спасибо за беседу.

Наталья ТРОФИМОВА.
Фото Владимира КОНЮХОВА.

Производство: проблемы, опыт, результат

Улучшилось
техническое
оснащение,
увеличен штат
бывшего Загайновского
лесничества

в деляны бригад, 10 шведских
бензопил.
-Занимаетесь ли переработкой

древесины и в каких объемах ве-
дете заготовку?
-Заготовка значительно увели-

чилась. Если раньше мы за год
заготавливали 3,5 тысячи кубо-
метров, то сейчас в месяц две
тысячи кубов в связи с увеличе-
нием площадей за счет лесов
Троицкого лесхоза. В основном
это береза. Переработка ведется
в Озеро-Петровском, Заводском
и Барнауле. Кругляком непере-
работанный лес не реализуется.
-Население дровами обеспечи-

ваете в достаточном объеме?
-Поначалу, весной, был ажио-

таж, а потом все отладилось. Дро-
вами обеспечили Беловский, Ки-
пешинский, Загайновский и ча-
стично Троицкий сельсоветы. В
дровах никому не отказываем.
«Газик» дров стоит 1250 рублей,
то есть по 250 рублей за кубо-
метр. Частники в деляне пилят
на чурки и вывозят на продажу.
Раз берут, значит, выгодно.
-Анатолий Николаевич, Вы

занимаетесь защитой леса и за-
готовкой древесины. А лесовос-
становлением?
-Еще в Загайновском лесни-

честве, то есть до того как леса
передали в аренду, мы засадили
лесом все свободные земли. Так
что сейчас для посадки леса у нас
площадей нет, но помогаем дру-
гим лесохозяйственным участ-
кам в лесовосстановлении.
-Спасибо за интервью.

Андрей ТИМОХИН.

Многие из жителей Загайнова, желающие трудоустроиться,
смогли найти работу в бывшем Загайновском лесничестве,
которое сейчас относится к лесоарендатору – Петровскому
филиалу ООО «Альфа», базирующемуся в Заводском.



Дорогие мои старики...
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Если спросить у любого из жи-
телей Беловского, кто такая баба
Соня, то можно услышать ответ:
это Софья Степановна Колесни-
кова, которой 95 лет. У нее в ого-
роде на пяти сотках столько ово-
щей, что не каждая молодая хо-
зяйка может похвалиться таким
изобилием. Летом дворик бабы
Сони весь в цветах. А какие со-
ленья-варенья заготавливает на
зиму – пальчики оближешь! И
всегда столько, что в подполе ме-
ста свободного не остается от ба-
нок с салатами, икрой, помидо-
рами и огурчиками.
В этом мы убедились сами.

Баба Соня была рада нежданным
гостям и сразу достала одну из
баночек. Она угощает всех, кто за-
ходит к ней в гости.
Пока мы уплетали за обе щеки

хрустящие огурчики, баба Соня
рассказала нам историю своей
жизни. Родилась она в Родино. В
Беловский приехала с родителя-
ми, когда уже училась в школе.
-Поселок тогда был неболь-

шим, - говорит Софья Степанов-
на. – Фермы тоже не такие, как в
послевоенные годы. Сначала
была одна, на которой коров дер-
жали, и четыре свинофермы. По-
том уже пятая и шестая появи-
лись….
Со своим мужем Ефимом Дол-

гиловичем она познакомилась в
1938 году – вместе работали в
бухгалтерии совхоза.
В сенокос и уборочную вся ад-

министрация хозяйства выходи-
ла на полевые работы.
-Мы косили сено литовками,

на току веяли зерно, перетаски-
вали его мешками на себе в склад.
Помню, в один из летних дней

я была дома с четырехлетним
сыном. Приходит Ефим и гово-
рит: «Соня, война…». Муж мой был
инвалидом, и на фронт его не
взяли. В первый год войны всем
было особенно трудно: дрова
привезти не на чем, продуктов не
хватало. Хлеб выдавали по кар-
точкам – по 250-300 граммов на
человека. Сынишка ходил в са-
дик, его там кормили. Выручал
свой огород. Картошка нас спас-
ла.
По утрам мы собирались в

конторе и слушали радио, чтобы
узнать, как обстоят дела на фрон-
те. Когда плакали, когда и торже-
ствовали.
Ульяна Кулакова первая полу-

чила похоронку на мужа. Пришел
почтальон, а мы все его ждали в
одном месте, и протягивает Уль-

Пос. ОКТЯБРЬСКИЙ
Исполнилось 70 лет Клав-

дии Марковне Зайцевой. Она
долгие годы работала глав-
ным бухгалтером Октябрьс-
кий птицефабрики, входила в
число лучших специалистов
района. Поздравить Клавдию
Марковну с юбилеем домой
пришли самодеятельные ар-
тисты Пролетарского СДК
Татьяна Бессонова, Вера Че-
валкова, Валентина Плехано-
ва, Татьяна Минякина, Вера
Мананникова, Валентина
Пряхина. Они исполнили лю-
бимые песни именинницы.
Секретарь Гордеевской адми-
нистрации вручила Клавдии
Марковне грамоту и препод-
несла подарок.
Пос. ГОРДЕЕВСКИЙ
Ветераны труда, находящи-

еся в палатах социального
ухода, были приятно удивле-
ны, увидев в больнице твор-
ческую группу Пролетарско-
го СДК, которая пришла к
ним с концертом. От имени
администрации Гордеевского
сельсовета председатель сове-
та ветеранов Светлана Ефи-
мовна Дрямина преподнесла
подарки, от которых стало
теплее на сердце стариков.

Как-то к отцу приехал в гости сын. При-
вез подарки. Встречу решили, как полага-
ется, отметить.
Но что это за праздник, если он закан-

чивается одним днем? Гуляли дня три.
Потом к ним в гости зашел их знакомый
К., выпили за встречу, но, как говорится,
«сколько водки не бери...…» А тут еще ока-
залось, что и брать-то не на что, деньги
кончились. Тогда приехавший в гости сын
решил продать кому-нибудь привезенный
в гостинец отцу мясной фарш. Пошел к
соседке, а та посоветовала продать его пен-
сионеру, проживающему неподалеку. Сын
так и сделал. Сходил к дедушке, предло-
жил фарш. Правда, выручил за него всего
50 рублей. За остальными деньгами пен-
сионер попросил прийти завтра, так как
мелких денег у него нет, пенсию принес-
ли крупными, в чем «продавец» сам убе-
дился, увидев в кошельке четыре тысяч-
ных купюры.

«Как здорово, что все мы здесь
сегодня собрались…» - такими
теплыми словами песни в испол-
нении вокальной группы учите-
лей начался праздник «Какие
наши годы», посвященный Дню
пожилых людей, в Хайрюзовском
сельском Доме культуры.

Огонек этой встречи горел в
сердцах ветеранов, которых со-
бралось  более 50 человек. Зву-
чали шутки и смех, веселые кон-
курсы, песни и стихи, которые со-
здали радостное настроение.

Хозяйка этого праздника, ди-
ректор Дома культуры Ольга Ни-
колаевна Миллер нашла для каж-
дого из гостей теплые, ласковые
слова. Под руководством учите-
ля музыки Татьяны Михайловны
Гвоздковой учащиеся и учителя
подготовили музыкальные номе-
ра.

По многолетней традиции в
этот день получили музыкальные
поздравления и подарки юбиля-
ры этого года, те, кому исполни-
лось 60,  70,  80  и 90  лет.  Их на-
бралось 16 человек. Богатым у
нас в селе оказался 2008 год на
золотые свадьбы. «Горько!» про-

яне эту страшную бумажку. Она
тут же и упала. Потом пошли еще
и еще горькие известия.
Сейчас всякий раз, когда са-

жусь за стол обедать, вспоминаю,
как в войну мы голодали. Теперь
все есть, пенсии хватает. Да нам,
старикам, уже ничего и не надо...…
О победе узнали в ясный май-

ский день. Слезы, радость!..
После войны тяжело было все

восстанавливать. А уж в 50-е годы
совхоз наш гремел на всю стра-
ну. К нам даже из Монголии при-
езжали посмотреть, поучиться, пе-
ренять опыт.
В 1948 году Софья Степанов-

на похоронила мужа. Сын живет
в Новосибирске и уже давно не
навещал. Несколько раз в неде-
лю к ней приходит соцработник
Елена Николаевна Юшина.
-Во всем мне помогает, золото,

а не человек! – говорит Софья
Степановна. И огорченно взды-
хает уже о другом. – Я доживаю
сто лет. Каждый год сажаю в ого-

роде много овощей, потом раз-
даю всем, кому надо. В последнее
время кто-то стал лазить в мой
огород, воровать. Нынче лук весь,
еще зеленый, выдергали. Да я бы
и так дала – спросите! На зиму
без лука я не осталась. А вот у
тех, кто меня обокрал, ничего нет,
это точно, уже все съели. Это же
надо, воровать у столетней ста-
рушки...…
Вижу у Софьи Степановны че-

ренки роз, занесенные в дом на
зиму:
-Неужели и цветоводством ув-

лекаетесь?
Баба Соня улыбается:
-Понемногу все выращиваю!  -

и показывает три грядки еще зе-
леной петрушки. – Кому надо,
приходят, спрашивают.
Записываю рецепт вкусных

огурчиков от бабы Сони. На сле-
дующий год обязательно такие
же сделаю!

Наталья ТРОФИМОВА.
Фото Владимира КОНЮХОВА.

К бабе Соне – за петрушкой,
овощами и цветами

Таких вкусных огурчиков, как у 95-летнй жительницы Беловско-
го Софьи Степановны Колесниковой, больше ни у кого не
отведаешь!

От всей души
благодарю
работников Центра соци-
альной помощи семье и
детям.

Здесь под руководством
Ольги Владимировны Брак
работают люди трудолюби-
вые, скромные. А главное –
они очень внимательны к
тем, кто сюда приходит, осо-
бенно к пожилым. Мне до-
велось общаться с парикма-
хером и швеями Центра, ко-
торые оказывают услуги на
высшем уровне. Я видела,
как довольны пожилые
люди, что их обслужили ка-
чественно и доброжелатель-
но.

Без сомнения, это очень
хорошо, что у нас есть та-
кое учреждение, коллектив
которого помогает людям.
Дай Бог здоровья всем, кто
работает в Центре социаль-
ной помощи. Семейного
вам благополучия и всего
наилучшего!

В. ТУР.
С.Троицкое.

Из кабинета следователя

Обмануть пенсионера – дело нехитрое…
Купив на 50 рублей спиртного, компа-

ния стала тут же его распивать. Сын рас-
сказал, что дедушка деньги не все отдал.
Тогда гость К., который был неоднократ-
но судим, предложил сыну знакомого, у ко-
торого распивал спиртное, пойти и похи-
тить деньги.
Сказано – сделано. Придумав план, по-

дельники пошли к дедушке. Зашли внача-
ле к соседке и попросили отвертку и пас-
сатижи.
Пенсионер жил один и плохо слышал.

Не став долго стучаться, они взломали за-
порное устройство двери и вошли в дом.
Дедушке незваные гости представились
сотрудниками «Энергосбыта». Пока один
отвлекал пожилого человека расспроса-
ми на кухне, другой обошел все комнаты
якобы с целью проверки розеток и вык-
лючателей. На самом деле он искал день-
ги. Не найдя их, вернулся на кухню и со-
общил об этом подельнику. Пользуясь тем,

что дедушка не слышит, и чтобы выма-
нить у него деньги, они договорились ска-
зать, что у него сломана розетка и что не-
обходимо заплатить им штраф в размере
150 рублей, в противном случае они от-
ключат свет. Пенсионер, ничего не подо-
зревая, достал портмоне и отдал им тыся-
чу рублей, сказав, что мельче денег нет.
Тогда один из «сотрудников» взял деньги
и вышел на улицу, где спрятал их в кар-
ман. А вернувшись, сказал, что отдал день-
ги начальнику, который сейчас их разме-
няет.
Чтобы забрать остальные сбережения,

сообщники решили показать пенсионеру
неисправную розетку, а когда он отвер-
нется, отобрать кошелек. Так и сделали.
Когда дедушка повернулся к одному из
них спиной, тот выхватил портмоне у него
из рук, и подельники выбежали из дома.
На улице, вытащив деньги, кошелек выб-

росили. Один из них пошел в магазин, а

другой – домой, где они до этого находи-
лись. В магазине, кроме спиртного, был
приобретен еще и сотовый телефон.
Праздник вновь продолжился. Но пре-

ступники не ожидали, что его так быстро
закончат сотрудники милиции, прибыв-
шие за ними. При досмотре у них оказа-
лось 1113 руб. 50 коп. и новенький мобиль-
ный телефон.
Суд постановил одному из «сотовари-

щей» назначить наказание по ч. 1 ст. 159
УК РФ и по ч. 1 ст. 161 УК РФ (мошенни-
чество и грабеж) в виде лишения свобо-
ды на срок 3 года 6 месяцев с отбывани-
ем в исправительной колонии общего ре-
жима, а второму, так как он не подлежит
уголовной ответственности из-за психи-
ческого заболевания, суд установил при-
нудительную меру медицинского харак-
тера в виде лечения в психиатрическом
стационаре.

Подготовила Наталья ЗАБОЛОТИНА.

Письмо в газету

Для всех звучали
теплые слова

звучало для четырех супружес-
ких пар: Зои Никандровны и Яко-
ва Ивановича Зуборевых, Софьи
Карловны и Петра Гергардовича
Изак, Клавдии Алексеевны и Ни-
колая Николаевича Красовых,
Зои Васильевны и Федора Кузь-
мича Проваткиных. Их поздрави-
ли песней и подарили хорошие
подарки.

Наши ветераны сумели сохра-
нить молодость души, остроту
ума, несмотря на трудности и не-
дуги. Уважения и признательно-
сти достойны все за бескорыст-
ный труд и любовь к людям и
Родине.

От лица всех пенсионеров хо-
чется сказать огромное спасибо
за праздник Хайрюзовской сель-
ской администрации, предприни-
мателям В.И. Шнелю, О.Н. Лобо-
дину, руководителям крестьянс-
ких хозяйств П.М. Авдееву, В.Р.
Меркеру. От всей души благода-
рим всех,  кто устроил для нас
праздник.

От имени пенсионеров
с. Хайрюзовка

А. МИЛЕХИНА,
Л. КУКСИНА.

Вести из сел
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1. Переносим болезнь на ногах.
А надо бы вылежаться в тепле. У
женщины температура 38, но она
стирает, готовит. Мужчины обыч-
но поступают правильнее и даже
при 37,10С норовят слечь. Если
простуду вовремя и правильно
начать лечить, она может пройти
за два дня. Если переносить ее на
ногах, все равно сляжете, но уже
надолго — с высокой температу-
рой и осложнениями.
2. Неразборчивы в средствах.

Чтобы заглушить болезнь, мы по-
рой готовы заливать в себя все
подряд. Но известно, что если че-
ловек принимает два препарата,
риск их непредсказуемого взаи-
модействия составляет 10%, три
препарата — 50%, при использо-
вании более пяти лекарств — воз-
растает до 90%. Так что чем мень-
ше лекарств вы пьете, тем безо-

Примите поздравления!

ЦЕМЕНТ (Искитим). Дешево.
Т. 22-3-95, 8-913-272-45-54.

Поздравляем с Днем милиции
сына Игоря Анатольевича

БАБАКИНА,
зятя Игоря Алексеевича

КОЛУПАЕВА,
племянника Сергея Юрьевича

ТКАЧЕНКО,
соседа Евгения Владимировича

АРТЮХИНА!
Желаем здоровья, успехов в работе.

Бабакины.

Поздравляем
с юбилейным днем рождения

Наталью Викторовну
БАРБАШИНУ!

Спасибо, родная, что есть ты у нас,
Что видим и слышим тебя

каждый час,
За добрую душу и теплое слово,
За то, что не видели в жизни

плохого,
Спасибо тебе, наш родной человек!
Желаем здоровья на долгий твой век!

Мама, муж.

Поздравляем
с 25-летием совместной жизни

наших дорогих
Александра Константиновича

и Татьяну Ивановну
КРИВЦОВЫХ!

С днем серебряной свадьбы,
супруги!

Как прекрасен такой юбилей!
Вы любовь сохранили друг к другу,
И семьи крепче нет и дружней.
Пусть сердечность и лад

будут в доме,
Щедро дарит удачу судьба.
Долгих, радостных лет и здоровья!
Будьте счастливы вместе всегда!

Семья Малых.

П Р О Д А Ю :
-дом в с. Краснояры (ул. Цент-
ральная,65), ВАЗ-21065 97 г.в.
Т.8-905-082-71-35.
-ВАЗ-21093 99 г.в. ОТС недоро-
го. Рассрочка. Т.8-962-805-11-
77.
-ВАЗ-2109 срочно. Т.8-962-815-
83-30.
-ВАЗ-2121 87 г.в. Т.8-961-996-
83-41.
-«Субару-Легаси» 93 г.в., все оп-
ции. Т.8-905-080-80-24.
-ВАЗ-2106 86 г.в. ХТС. Т.8-913-
256-00-33.
-ГАЗ-33073 или меняю на КРС.
Т.8-906-961-02-49.
-ГАЗ-3110, можно на запчасти.
Т.36-7-67.
-срочно кобылу с жеребенком.
Т.8-905-081-25-31.
-стельную телку. Т.36-7-46.

СДАЮ 3-комн.квартиру. Т.8-
909-503-99-03.

ВОЗЬМУ на квартиру женщину.
Т.8-923-168-37-58.

Продаю ДРОВА с документами
или меняю по предложению.
Т.22-0-68, 8-962-815-83-30.

Человек и закон

В ПЕТРОВСКОМ фельдшерско-
акушерском пункте чисто и уютно,
царит рабочая атмосфера. Заведу-
ющая В.П. Околелова – опытный
медработник с 25-летним стажем.
-У нас все работают давно, – рас-

сказывает Валентина Петровна. –
Так, у Ольги Васильевны Функнер,
прививочной и патронажной мед-
сестры, стаж 24 года.
На сегодняшний день в Петров-

ке проживает 742 человека, из них
110 – дети до 14 лет. Основную часть
населения села составляют пенси-
онеры. Молодежь обратно не воз-
вращается, так как в селе нет рабо-
ты, если есть возможность, остают-
ся в городе. Смертность, как, навер-
ное, и во многих селах, превышает
рождаемость. Но все равно вот уже
несколько лет подряд на учет ста-
новится по 8-10 беременных жен-
щин. Для села, я считаю, это нор-
мально. Детей до года у нас сейчас
одиннадцать.
Диспансеризацию по плану про-

шли все. Некоторых направляем на

Незаконно
уволили?
Обращайтесь в суд
Дела, возникающие из трудо-

вых отношений, за исключением
дел о восстановлении на работе
и дел о признании забастовки
незаконной, подсудны мировым
судьям независимо от цены
иска.
Все дела о восстановлении на

работе, независимо от основа-
ния прекращения трудового до-
говора, подсудны районному
суду. Дела по искам работников,
трудовые отношения с которыми
прекращены, о признании
увольнения незаконным и об из-
менении формулировки причи-
ны увольнения также рассматри-
ваются районным судом, по-
скольку по существу предметом
проверки в этом случае являет-
ся законность увольнения.
Заявление работника о вос-

становлении на работе подает-
ся в районный суд в месячный
срок со дня вручения ему копии
приказа об увольнении или со
дня выдачи трудовой книжки.
При пропуске по уважитель-

ным причинам названного сро-
ка он может быть восстановлен
судом.
В качестве уважительных при-

чин пропуска срока обращения в
суд могут расцениваться обсто-
ятельства, препятствовавшие
данному работнику своевремен-
но обратиться с иском в суд за
разрешением трудового спора
(например, болезнь истца, на-
хождение его в командировке,
необходимость осуществления
ухода за тяжелобольным членом
семьи и т.п.).
В случае признания увольне-

ния незаконным работник под-
лежит восстановлению на пре-
жней работе, ему выплачивает-
ся средний заработок за все
время вынужденного прогула
или разница в заработке за все
время выполнения нижеоплачи-
ваемой работы.
В случае признания увольне-

ния незаконным суд может по
заявлению работника принять
решение об изменении форму-
лировки основания увольнения
на увольнение по собственному
желанию.
В случаях увольнения без за-

конного основания или с нару-
шением установленного поряд-
ка увольнения суд может по тре-
бованию работника вынести ре-
шение о взыскании в его пользу
денежной компенсации мораль-
ного вреда, причиненного ему
указанными действиями. Раз-
мер этой компенсации опреде-
ляется судом исходя из конкрет-
ных обстоятельств каждого дела,
с учетом объема и характера
причиненных работнику нрав-
ственных или физических стра-
даний, степени вины работода-
теля, иных заслуживающих вни-
мания обстоятельств, а также
требований разумности и спра-
ведливости.
В целях наиболее быстрого

разрешения возникшего трудо-
вого спора и восстановления на-
рушенных или оспариваемых
прав работника дела о восста-
новлении на работе рассматри-
ваются судом до истечения ме-
сяца со дня поступления заявле-
ния в суд.
При обращении в суд с иском

по требованиям, вытекающим из
трудовых отношений, работники
освобождаются от оплаты по-
шлин и судебных расходов.
Решение о восстановлении на

работе незаконно уволенного
работника подлежит немедлен-
ному исполнению.

Л. БАДИНА,
судья.

Наше здоровье

На работе эти женщины бывают строги и непреклонны, так от них зависит здоровье целого села.
А дома они такие же, как и все, со своими радостями и хлопотами. У Валентины Петровны ОКО-
ЛЕЛОВОЙ (слева) и Ольги Васильевны ФУНКНЕР в этом году родились внучки, а у санитарки
Татьяны Ивановны КУМАНЬКОВОЙ (в центре) весной из армии вернулся старший сын, сейчас
второго провожает на службу.                                                             Фото Владимира КОНЮХОВА.

Больные – на особом контроле

дообследование в Барнаул; люди
добросовестно к этому относятся.
Выявлено семь больных туберку-

лезом. Они находятся на постоян-
ном контроле. К сожалению, пятая
часть населения никак не может
пройти флюорографию, так как для
этого необходимо ехать в Троиц-
кое, но люди не в состоянии туда
съездить. Это в основном либо пью-
щие, либо безработные.
80 процентов населения приви-

то от гепатита. Сейчас начинаем
ставить прививки от гриппа. Кста-
ти, у нас от них практически никто
не отказывается, если только по
уважительной причине. Для выяв-
ления различных заболеваний про-
водим ежегодные подворные обхо-
ды.
В ФАПе есть все необходимое

для оказания первой медицинской
помощи. Около 15 раз в месяц слу-
чаются экстренные вызовы – во-
зим в районную больницу беремен-
ных женщин, детей до трех лет, лю-
дей с различными хирургическими

травмами. У нас есть своя машина
«скорой помощи», она хоть и ста-
ренькая, но шофер Виктор Дмит-
риевич Пресняков всегда поддер-
живает ее в рабочем состоянии, и в
любое время дня и ночи мы можем
на него положиться.
Приходится обслуживать населе-

ние в любое время суток. Бывает, что
в ночь по два-три раза вызывают.
Самые трудные ночи, конечно же,
после праздничных дней, когда
люди начинают, как говорится, «от-
ходить»: тут тебе и всевозможные
приступы, и различного рода трав-
мы…...
Вот уже три года в ФАПе зимой

тепло, тут есть своя печка и сезон-
ный истопник.
-Раньше, когда было центральное

отопление, мы просто замерзали, -
говорит заведующая. – Невозмож-
но было вести прием, особенно ма-
леньких детей – их же нужно раз-
девать при осмотре. А сейчас все в
порядке, дровами и углем запаслись.

Наталья ЗАБОЛОТИНА.

паснее (и дешевле) лечение.
Многие «раскрученные» рекла-
мой препараты снимают лишь
симптомы простуды — снижают
температуру, уменьшают боль, но
не устраняют причину болезни.
3. Не читаем инструкции. «На

разных людей лекарства действу-
ют по-разному, — предупреждает
фармаколог Вера Киселева. —
Если после приема какого-то
препарата у вас появилась кра-
пивница, зуд или высыпания, то,
выпив его же через 2-3 месяца, вы
можете получить шоковую реак-
цию. Астматикам нельзя пить ас-
пирин и анальгин — эти средства
могут вызвать бронхоспазм. Пре-
параты парацетамола противопо-
казаны людям, у которых была
повреждена печень (желтуха, ге-
патиты, холециститы). В инструк-
циях ко всем современным пре-

паратам указаны сроки безрецеп-
турного приема. Их превышать
нельзя!»
4. Пьем антибиотики. По данным

различных исследований, в 20-
50% случаев назначение антиби-
отиков при ОРЗ было неоправ-
данным. Бессмысленное и бес-
контрольное использование ан-
тибиотиков опасно тем, что ос-
новные штаммы возбудителей
становятся к ним более устойчи-
вы, и когда антибиотик действи-
тельно оказывается необходим, он
не действует.
С другой стороны, если появи-

лись осложнения простуды — ан-
гина или воспаление легких, без
антибиотиков уже не обойтись.
Но назначить их должен врач.
5. Все домашнее считаем без-

вредным. Очень часто при просту-
де рекомендуется полоскать гор-

5 типичных ошибок при лечении простуды
ло ромашкой и календулой —
действительно, средства достаточ-
но эффективные. Но если у чело-
века аллергия на цветки и пыль-
цу растений, боль в горле от этих
средств может только усилиться.
Есть люди, которые не переносят
ягоды малины (появляется кра-
пивница). Значит, для предотвра-
щения аллергической реакции им
не следует заваривать и лист ма-
лины — признанное противовос-
палительное и потогонное сред-
ство. Важно правильно поставить
диагноз: вы можете думать, что у
вас «просто» кашель, и лечить его
банками, а у вас уже развилась
пневмония, при которой данная
процедура категорически запре-
щена.

Подготовлено Центром
медицинской профилактики

краевой клинической больницы.

Насморк и невысокую температуру многие привыкли лечить горячим чаем
или просто ждать, пока пройдет само. Между тем неправильное
или небрежное лечение может только усугубить болезнь.

Объявление о проведении кон-
курса на замещение вакант-
ной должности в Троицком
районном суде, опубликованное
в №131-132 от 8 ноября 2008 г.,
СЧИТАТЬ НЕДЕЙСТВИТЕЛЬНЫМ.




