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Приняты на общем собрании работников. 

Протокол от 26.08. 2024 №_4_ 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

В соответствии с постановлением главы администрации (губернатора) 

Краснодарского края от 19 августа 2024 г. № 519 « О ежемесячном денежном 

вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями государственных 

общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных 

организаций Краснодарского края», внести следующие изменения в 

Коллективный договор муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы № 20 муниципального 

образования Темрюкский район в Приложение № 3 «ПОЛОЖЕНИЕ ОБ  

ОПЛАТЕ  ТРУДА  (о  доплатах  и  надбавках) МБОУ СОШ  № 20  

муниципального  образования  Темрюкский  район  Краснодарского  края»: 

1. Дополнить Разделом 8 «Ежемесячное денежное вознаграждение 

советнику директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями»,  следующего содержания: 

"1. Осуществление выплаты с 1 сентября 2024 г.  ежемесячного 

денежного вознаграждения советнику директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями МБОУ СОШ № 

__20__. 

2. Право на получение денежного вознаграждения имеют педагогические 

работники МБОУ СОШ №_20_, осуществляющие трудовые функции по 

должности советника директора. 

Список советников директоров, которым производится выплата 

денежного вознаграждения, утверждается приказом руководителя МБОУ СОШ 

№_20__. 

В случае если педагогический работник осуществляет трудовые функции 

по должности советника директора в двух и более общеобразовательных 

учреждений, выплата денежного вознаграждения осуществляется в одном 

учреждении по выбору советника директора на основании личного заявления и 

справки в свободной форме из иных учреждений, в которых педагогический 

работник осуществляет трудовые функции по должности советника директора, 

подтверждающей отсутствие выплаты денежного вознаграждения в указанных 

учреждениях. Ответственность за соблюдение указанного условия возлагается 

на советника директора, а контроль за соблюдением советником директора 

настоящего условия – на руководителя МБОУ СОШ №_20__. 

3. Размер ежемесячного денежного вознаграждения советнику директора 

составляет 5 000 (пять тысяч) рублей в месяц с учетом установленных 

законодательством Российской Федерации отчислений по обязательному 

социальному страхованию в государственные внебюджетные фонды 

Российской Федерации (Фонд пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации – на обязательное пенсионное страхование, на 

обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством и обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования – на 



обязательное медицинское страхование), включая выплату среднего заработка в 

установленных законодательством случаях. 

4. Денежное вознаграждение выплачивается советнику директора вне 

зависимости от установленного ему объема педагогической работы по 

занимаемой должности советника директора. 

5. Денежное вознаграждение выплачивается один раз в месяц (в полном 

объеме за фактически отработанное время) не позднее последнего рабочего дня 

каждого месяца и является составной частью заработной платы советника 

директора". 

 


