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I. Общая характеристика учреждения. 

 

 

 

Полное наименование учреждения 

Муниципальное бюджетное образовательное 

учреждение дополнительного образования   

Дом детского творчества Семикаракорского 

района 

Вид учреждения (по направленности 

видов деятельности) 
Многопрофильное  

Тип учреждения  Учреждение  дополнительного образования 

Учредитель 

Муниципальное образование 

«Семикаракорский район» в лице 

Администрации   Семикаракорского   района 

Адрес Учредителя 

Юридический адрес:346630,Ростовская 

область, Семикаракорский район, 

г.Семикаракорск,  Н.С.Арабского пр-кт,18. 

Фактический адрес: 346630,Ростовская 

область, Семикаракорский район, 

г.Семикаракорск,  Н.С.Арабского пр-кт,18 

Адрес, телефон 

МБОУДО ДДТ 

346630, Ростовская область 

г. Семикаракорск 

ул.А.А.Араканцева, дом 2 

тел.8 (863 56) 4-62-74 

Е-mail ddtsemikar@rambler.ru 

Сайт учреждения 
http://semikarakorsk-

admrn.donland.ru/DDT.aspx 

Год основания  5 мая 1944 год 

Лицензия на право ведения 

образовательной деятельности 

Лицензия  на осуществление 

образовательной деятельности № 4851 от 20 

мая 2015 г. 

Помещения в здании МБОУ СОШ 

№ 2 г.Семикаракорска 

Договор безвозмездного пользования  

имуществом МО «Семикаракорский район» 

№ 481 от 21.04.2017 г.  

Управление учреждением 

Управление учреждением осуществляется на 

основе сочетания принципов единоначалия и 

самоуправления. 

Непосредственное управление Учреждением 



осуществляет директор. Коллегиальные 

органы учреждения: Совет ДДТ, Общее 

собрание работников учреждения, 

Педагогический Совет. 

 Язык обучения 

Образовательная деятельность, воспитание и 

делопроизводство в Учреждении 

осуществляется на государственном языке 

Российской Федерации-русском. 

Форма обучения Очная 

 

    Семикаракорский Дом пионеров и школьников  Ростовской области  по 

данным муниципального архива Администрации Семикаракорского района был 

открыт в 1944 году. 17 сентября 1994 года он был реорганизован в Дом 

детского творчества Семикаракорского района. 

24 декабря 1998 года при поддержке Администрации Семикаракорского 

района была создана Районная детская общественная организация им. 

В.А.Закруткина, координационный центр которой находится на базе МБОУДО 

ДДТ. Дом детского творчества также координирует работу школьных 

краеведческих музеев, проводит  районные  мероприятия экологической, 

патриотической  и казачьей направленности. 
 

Характеристика детского контингента. 

                        Количество обучающихся по направленностям. 

 

Направленность Количество 

объединений 

Количество групп Количество 

обучающихся 

Художественная 

направленность 

8 18 384 

Физкультурно-

спортивная 

направленность 

1 1 16 

Естественнонаучная 

направленность 

2 3 45 

Социально-

педагогическая 

направленность 

2 2 35 

Итого: 13 24 480 

 

Характеристика обучающихся  по возрасту и гендерным признакам. 
 

Возраст обучающихся Всего Девочек 

До 5-ти лет 0 0 

5-9 лет 270 208 

10-14 лет 203 130 

15-17 лет 7 4 



Итого: 480 342 

 

      Анализируя   гендерный и возрастной состав обучающихся следует 

отметить, что преобладает  количество девочек  - 342  чел., что составляет  

72   % от общего количества обучающихся; мальчиков -138 чел., что 

составляет  28 % от общего количества обучающихся.  Преобладает 

количество обучающихся младшего возраста. Это  связано с тем, что в 

первую очередь востребованы детские объединения художественной 

направленности, которые с интересом посещают в основном дети 

младшего возраста. 

     Занятия детских объединений посещают  5 детей под опекой, 1 

ребенок с ограниченными возможностями, 15 обучающихся из 

малообеспеченных семей. 

Основной целью деятельности Учреждения является осуществление 

обучения и воспитания,  направленных на развитие творческих способностей 

детей и подростков, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, 

формировании культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья, а также организация их свободного времени. 

На основании итогов деятельности  ДДТ в 2016-2017 учебном году и в 

соответствии с задачами на 2017-2018  учебный год разработаны следующие  

направления развития: 

1. Развитие кадрового потенциала через мастер-классы МО, обучающие 

семинары, открытые занятия. 

2. Построение  образовательной деятельности путем внедрения  новых 

технологий - проектной  и исследовательской деятельности 

обучающихся,  сотрудничества детей и взрослых. 

3. Повышение компетентности обучающихся и родителей по вопросу 

формирования  культуры здорового и безопасного образа жизни, 

укрепления здоровья  путем организации и проведения мероприятий, 

проектов, внедрения элементов  здоровьесберегающих технологий на 

занятиях обучающихся, проведения тематических  родительских 

собраний. 

4. Приобретение компьютеров для организации образовательного 

процесса. 

2.Особенности образовательного процесса. 

  Содержание образовательного процесса в Учреждении  определяется 

Образовательной программой, Учебным планом, годовым календарным 

графиком, Перспективным планом работы, воспитательной программой 

«Вершины успеха», планом мероприятий районной программы по воспитанию 

обучающихся Семикаракорского района «Юные патриоты Дона», системы 

мероприятий муниципальных долгосрочных целевых  программ. 

 дополнительными  общеразвивающими программами по 

направленностям: художественная, естественнонаучная, социально-

педагогическая, физкультурно-спортивная.  



В учебном плане учреждения отражено общее количество учебных групп и 

количество обучающихся по каждой образовательной программе, указано 

количество учебных групп различных уровней освоения образовательных 

программ, а также количество учебных  часов в неделю, в год. Отражена 

педагогическая нагрузка конкретного педагога. 

         Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки 

обучения  по ним определяются  образовательной  программой, разработанной 

и утвержденной Учреждением. 

         Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части или 

всего объема, курса, модуля дополнительной общеразвивающей программы 

сопровождается аттестацией обучающихся. 

         В соответствии с Положением об аттестации обучающихся проводится  

вводный контроль знаний, умений и навыков обучающихся, промежуточная  и 

итоговая аттестация. 

      Ведется работа, направленная на повышение престижа семьи, профилактику 

правонарушений среди обучающихся: создана база данных детей «группы 

риска» и с этими детьми проводится активная работа по вовлечению их в 

организацию и проведение мероприятий, участию в конкурсах. Ведется 

портфолио детского объединения. 

       Основные формы работы с родителями (законными представителями): 

анкетирование  родителей, родительские собрания, индивидуальная работа с 

родителями, совместные праздники детей и родителей, отчетные выставки, 

отчетные концерты для родителей. 

3.Условия осуществления образовательного процесса. 
Условия организации образовательного процесса в МБОУ ДОД ДДТ 

регулируют следующие документы: 

- Конвенция о правах ребёнка; 

- Закон Российской Федерации «Об образовании»; 

-Приказ Минобразования Ростовской области от 01.03.2016 № 115 «Об 

утверждении региональных рекомендаций к регламентации деятельности 

образовательных организаций Ростовской области, осуществляющих 

образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным 

программам». 

-Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям дополнительного 

образования детей; 

- Устав МБОУ ДОД ДДТ; 

- Договор о взаимоотношениях с Учредителем; 

- Локальные акты учреждения. 

Образовательный процесс осуществляется на базе МБОУ ДОД ДДТ и на 

базе муниципальных образовательных учреждений, согласно трехсторонним 

договорам безвозмездного пользования муниципальным недвижимым 

имуществом. 

       Режим занятий обучающихся устанавливается на основании учебного 

плана в соответствии с санитарными правилами и нормами. Занятия проводятся 



в соответствии с расписанием занятий, утвержденном директором Учреждения. 

Прием на обучение по дополнительным общеразвивающим программам 

физкультурно-спортивной и хореографической направленности возможен 

только при наличии документов, подтверждающих прохождение медицинского 

осмотра в порядке, установленном Учредителем и заявлению родителей.   
  Занятия по дополнительным общеразвивающим программам проводятся с учетом 

возрастных особенностей детей. 

    Для обеспечения безопасности учреждения  оборудовано специальными 

системами: кнопкой и брелками тревожной сигнализации, первичными средствами 

пожаротушения. 

   Систематически проводится профилактическая работа с персоналом и детьми по 

предупреждению (предотвращению) чрезвычайных ситуаций, в т.ч. организовано 

проведение: 

-инструктажей о действиях сотрудников и обучающихся  МБОУДО ДДТ при 

угрозе или возникновении ЧС или стихийных бедствий; 

-учебных объектовых тренировок по эвакуации персонала и обучающихся при 

угрозе или возникновении ЧС; 

-бесед, занятий, досуговых мероприятий, встреч с представителями  ВДПО по 

основам безопасности жизнедеятельности обучающихся; 

-разработаны, изучены  сотрудниками  и применяются в работе  инструкции по 

пожарной безопасности, антитеррористической защищенности, гражданской 

обороне, охране труда и технике безопасности; 

-созданы и функционируют  общественные комиссии (комиссия по чрезвычайным 

ситуациям, по охране труда). 

Разработаны памятки по безопасности для обучающихся; оформлены 

стенды, на которых размещены памятки, инструкции, номера телефонов вызова 

экстренных служб и номер телефона детского доверия.  В течение года  на учебно-

тренировочных занятиях отрабатывался порядок действий при эвакуации из 

здания при возникновении чрезвычайных ситуаций. 

  Назначены ответственные работники за состоянием пожарной безопасности во 

всех учебных кабинетах и помещениях. Изданы приказы о пропускном режиме  в 

ДДТ, о комплексной безопасности обучающихся. 

  Педагогический коллектив уделяет большое внимание  укреплению здоровья 

обучающихся. В соответствии  с годовым планом мероприятий  программы 

«Вершины успеха»  проводятся конкурсные спортивные программы,  на каждом  

занятии  педагоги  используют  элементы  здоровьесберегающих технологий –

физкультминутки, игровые паузы, зрительную гимнастику, чередование позы с 

учетом вида деятельности. 

    Все мероприятия, в соответствии с перспективным планом работы и 

воспитательной программы «Вершины успеха» проведены в установленные сроки. 

    Методическое обеспечение образовательного процесса. 
    В целях координации деятельности образовательного процесса создается 

Методический совет. На заседаниях методического Совета проводится внутренняя 

экспертиза дополнительных общеразвивающих программ, разрабатываются, 

локальные акты и методические документы (рекомендации, положения), 

организуется консультативная помощь педагогическим работникам, проводится 



анализ  результатов образовательной деятельности, обсуждается план-прогноз 

повышения квалификации педагогических работников, методика проведения 

занятий в детских объединениях, организация взаимных посещений занятий 

педагогами, в целях обмена опытом, выдвигаются лучшие педагоги для участия в 

муниципальных и региональных конкурсах педагогического мастерства, члены 

МС занимаются поиском путей интеграции общего и дополнительного 

образования, эффективного взаимодействия учреждений 

образования,науки,культуры,общественных организаций по созданию единого 

образовательного пространства. 

         Педагоги дополнительного образования работают над  созданием 

методической продукции, дидактических средств, над изучением  литературы. 

Постоянно пополняется дидактическая и методическая оснащенность детских 

объединений. 

         На занятиях Методического объединения проводятся тематические мастер-

классы  с целью повышения профессионального уровня педагогов: 

1. «Использование метода творческих проектов на занятиях детских 

объединений ДПИ». 

2. «Разновидность техник в ДПИ :»Валяние, рисование шерстью», 

«Ниткография». 

3. «Современные информационные технологии». 

    Проводятся обучающие  семинары: 

1. «Разработка и реализация дополнительных общеразвивающих программ». 

2. «Современные педагогические технологии». 

         Система методической работы ДДТ способствует повышению качества и 

эффективности учебно-воспитательного процесса, росту уровня образованности и 

воспитанности обучающихся и направлена на обновление  содержания 

образования, повышение профессионального мастерства педагогических  

работников через организацию деятельности Методического Совета, 

методического объединения педагогов, самообразование, посещение открытых 

занятий, своевременное оказание методической помощи педагогам, организацию 

курсов повышения квалификации. 

      В диагностику образовательного процесса активно внедряется составление 

портфолио,  как эффективный способ отслеживания результатов. 

     Были проведены педагогические советы, на котрых рассматривались 

следующие вопрсы:  

1. «Итоги проверки сохранности контингента обучающихся» 

2. «Использование  здоровьесберегающих элементов на занятиях детских 

объединений» 

3. «Рассмотрение списка обучающихся на награждение по итогам учебного 

года» 

4. Участие в региональном этапе Всероссийского конкурса  дополнительных 

общеобразовательных программ для одаренных детей» и др. 

 Материально-техническая база. 
В ДДТ имеются: 

- музыкальная аппаратура: музыкальный центр; 

- компьютеры- 5 ед.; 



- оргтехника – 2 ед.; 

- швейные машинки: 

ручные – 3 штуки; 

- силовые тренажеры – 8ед.; 

- велотренажеры – 2 ед.; 

- пианино – 1 ед. 

- МБОУ ДОД  ДДТ подключен к сети Интернет. 

Материально-техническая база учреждения располагает необходимым 

минимумом оснащения и оборудования. Однако учреждению необходимо 

приобрести дополнительные компьютеры, мультимедийный проектор и экран. 

          Организация и проведение районных мероприятий предполагает тесное 

сотрудничество с общественными, образовательными организациями, 

учреждениями культуры и спорта: 

-Совет ветеранов войны и труда. 

-Районный казачий ЮРТ. 

-РДК. 

-ВДПО. 

-Пожарная часть. 

-ОВД. 

-Городской культурно-досуговый центр. 

-СДШИ. 

-ДЮСШ 

-Центр социальной помощи семье и детям. 

-Дом престарелых и инвалидов. 

-Районный архив. 

-Образовательные организации района. 

 

4.Результаты деятельности МБОУДО ДДТ. 

      Результативность освоения дополнительных общеобразовательных 

программ можно отследить  по  активности  и результативности  участия 

обучающихся в конкурсах, выставках, акциях, мероприятиях  различного 

уровня. 

      Обучающиеся  детских объединений  художественной направленности 

приняли участие в   районном конкурсе «Краски Дона»,  в  семи  

муниципальных этапах областных и Всероссийских  конкурсов: «Детство без 

границ», «Включай ЭКОлогику», «Зеленая планета - 2017», «Как у нас на  

Тихом Дону», «Волшебный  гребешок», «Неопалимая купина», «Живая 

классика».  Из 40 участников конкурсов 39 заняли призовые места. 

       23 работы были отправлены на областные этапы конкурсов.  



Шувалова Вероника, обучающаяся детского объединения «Природа и 

фантазия» (педагог дополнительного образования  Рыбальченко Татьяна 

Петровна) заняла  III место в областном этапе Международного конкурса 

«Детство без границ» и III место  в Международном конкурсе «Детство без 

границ» 

    Обучающаяся  детского объединения «Малахит», естественнонаучной 

направленности,  Лободина Екатерина  (педагог дополнительного образования 

Протасова Надежда Георгиевна) заняла 1 место в Региональной геологической 

олимпиаде. Друппов Евгений, Лободина Екатерина с 30 июня по 07 июля 

приняли  участие  в областных сборах юных геологов по подготовке к XI 

Всероссийской олимпиаде юных геологов. Лободина  Екатерина приняла 

участие в XI Всероссийской открытой полевой олимпиаде юных геологов в 

г.Кемерово (31 июля-9 августа 2017 года) и получила сертификат участника и 

грамоту за активное  участие в конкурсе творческой самодеятельности. 

Команда «Эврика» Ростовской области (в состав, которой вошла Лободина 

Екатерина)- победитель в конкурсе творческой самодеятельности в номинации 

«Хореография» на XI Всероссийской открытой полевой олимпиаде юных 

геологов.  

Педагог Протасова Надежда Георгиевна заняла II место в номинации 

«Поделочные и облицовочные камни нашего района» конкурса «Поделки из 

камня». 

        Воспитанники Клуба  «Подросток» (руководитель Рябоконь Нина 

Александровна)  приняли участие в районном конкурсе на лучший 

воспитательный проект, направленный на формирование здорового образа 

жизни детей и молодежи Семикаракорского района в номинации «Лучший 

воспитательный проект, направленный на формирование здорового образа 

жизни в организациях дополнительного образования» и заняли 1 место. 

    Обучающиеся  эколого-биологической направленности,  детское  

объединения «Юный эколог»  (2 чел.) (педагог дополнительного образования 

Тимошенко Нина Александровна),   приняли участие в  муниципальном этапе  

Всероссийского конкурса «Зеленая планета 2017» и заняли 1 место. 

   Творческие работы обучающихся демонстрировались на выставках, 

посвященных Дню защиты детей,  Дню города,  на районном фестивале 

детского творчества «Краски Дона», на отчетном мероприятии для родителей. 

  Обучающиеся социально-педагогической направленности  изучали правовую 

грамотность на занятиях детского объединения «Юные друзья полиции» и 



Клуба «Подросток» (педагог дополнительного образования  Рябоконь  Нина  

Александровна). Ребята  посетили  уроки  правовой грамотности «Юристом 

можешь ты не быть, но знать законы и права обязан», с привлечением 

ответственного секретаря КПН, «Мои права и обязанности», интерактивный 

урок  «Защита прав потребителей». Кроме этого воспитанники Клуба 

«Подросток»  посетили районный историко-краеведческий музей, для них была 

организована экскурсия по теме: «Освобождение г.Ростова-на-Дону», 

посвященная 80-летию Ростовской области.  

   А воспитанники Клуба «Юный патриот» посетили фотовыставку И.В. 

Болдырева, посвященную донскому казачеству. 

     Обучающиеся детских объединений и педагоги дополнительного 

образования стали активными участниками акций: 

 Акция «Милосердие»  в рамках  Дня пожилого человека  (поздравление  

престарелых и инвалидов Дома престарелых и инвалидов). 

 Акция «Милосердие»  в рамках Дня инвалидов (мастер-классы для 

инвалидов Дома престарелых и инвалидов). 

 Областная экологическая просветительная акция «Экология и культура-

будущее России» 

 Областная молодежная акция «Поезд будущего-2016:культурное 

наследие народов и районов Дона (ст. Романовская, детское объединение 

«Малахит»). 

В течение учебного года  педагогические работники  принимали участие 

в конкурсах, повышали свой профессиональный уровень. 

      Педагог  дополнительного образования  детского объединения «Малахит» 

Протасова Надежда Георгиевна-лауреат Всероссийского конкурса 

методических материалов «Копилка педагога-геолога» с вручением нагрудного 

знака «Лауреат РОСГЕО». Педагог дополнительного образования детского 

объединения «Юный эколог» Тимошенко Нина Александровна-победитель 

муниципального этапа конкурса методических материалов экологического 

детского фестиваля «ЭКОДЕТСТВО», методические материалы направлены 

для участия в региональном этапе конкурса. 

       Педагоги дополнительного образования Калтушкина Л.Ю., Рыбальченко 

Т.П. прошли обучение на областном семинаре-практикуме для педагогов 

дополнительного образования по ДПИ. 



  В 2016-2017  учебном году курсы повышения квалификации прошли Чернова 

С.А., Власкина Г.И., Рябоконь Н.А. 

      Педагоги дополнительного образования в течение года организовали мастер-

классы: 

 на  областной экологической просветительской акции «Экология и 

культура – будущее России» 

  для детей города («День защиты детей») 

   воспитанников Дома престарелых и инвалидов 

   воспитанников ДСОЛ «Солнышко» 

  участников районного слета казачьих школ «Мы донские казаки», 

 воспитанников  лагерей дневного пребывания школьников  СОШ № 1, 

СОШ № 2 

  для юных закруткинцев в рамках  семинара-практикума юных 

закруткинцев «Школа лидера»  

 для казачьих кадетских корпусов на областном кадетском слете в ДОЛ 

«Солныщко» 

    Педагогический коллектив принял участие в организации и проведении 

районных мероприятий: 

 Районный Слет РДОО им.В.А.Закруткина «Стремление к успеху» 

 Районный семинар-практикум юных закруткинцев «Школа лидеров» 

 Районная экологическая конференция «Сохраним планету вместе» 

 Районный фестиваль детского творчества «Краски Дона» 

Кроме этого было проведено  30  муниципальных этапов областных, 

Всероссийских и Международных конкурсов различных 

направленностей. 

      В учреждении создана система мониторинга образовательных результатов, 

в основе  которой лежит уровневый подход. Отслеживание результативности 

образовательной деятельности происходит благодаря систематическому сбору 

и обработке информации: мониторинг ЗУНов, творческих достижений 

обучающихся, уровня воспитанности. 

   По итогам 2016-2017 учебного года  высокий уровень итоговой аттестации  

показали   57 %  обучающихся. 

      Наилучшие показатели в детских объединениях «Природа и 

фантазия»(педагог д.о. Рыбальченко Т.П.; «Сувенир» (педагог д.о.Калтушкина 

Л.Ю.).  

      В рамках воспитательной программы «Вершины успеха»  для обучающихся 

детских объединений ДДТ прошли мероприятия: 

 Праздник «Посвящение в кружковцы» 



 Конкурсная программа «Новый год стучится в двери» 

 Спортивный интеллектуальный марафон 

 Конкурсная программа «Эрудит», посвященная Дню защитника 

Отечества 

 Конкурсная программа для девочек, посвященная Международному 

женскому Дню 

 «Веселые старты» 

 Праздник, посвященный окончанию учебного года 

 Наряду с положительными моментами в организации образовательного 

процесса среди  недочетов в работе и в этом учебном году следует отметить 

недостаточный уровень использования информационных технологий в 

образовательном процессе.   

5.Кадровый потенциал. 

   В 2016-2017 учебном году МБОУДО ДДТ укомплектован кадрами на 100%. 

5.1 Педагогический  состав 

Всего педагогов: 2016-2017 учебный год 

 10 

Из них совместителей 4 

Имеют высшее образование 5 

Имеют среднее специальное образование 5 

Обучаются в ВУЗе 1 

Имеют категорию высшую 1 

Имеют категорию первую 4 

5.2.Стаж педагогических работников 

 
Период Менее 2-х 

лет 

2-5 

лет 

 5-10 лет  10-20 лет 20 лет 

и более 

2016-2017 учебный  год 0 0 0 2 8 

 

 

5.3.Количество  педагогических работников имеющих награды 

№ 

п/п 

Награды Количество 

педработников 

1. Почетное звание «Почетный работник общего 

образования Российской Федерации» 
1 

2. «Отличник народного образования 2 

3. Почетная Грамота Минобразования и науки 

Российской Федерации 
1 

4. Почетная Грамота и благодарность 

Минобразования Ростовской области 
1 

5. Почетная грамота Администрации 

Семикаракорского района 
3 

6. Почетная грамота и благодарность Отдела 3 



образования Администрации Семикаракорского 

района 

 
 

 

6.Финансовые ресурсы МБОУДО ДДТ и их использование. 

 

      Результаты административно-хозяйственной деятельности МБОУДО ДДТ 

оказывают существенное влияние на качество и уровень учебно-воспитательной 

работы, а также на обеспечение охраны жизни и здоровья детей. 

  Деятельность Дома детского творчества финансируется за счет средств 

муниципального бюджета. 

   Администрация и педагогический коллектив  в сотрудничестве с родителями 

обучающихся  постоянно работают над укреплением материально-технической   

базы МБОУДО ДДТ. 

 

7.Решения, принятые по итогам общественного обсуждения. 

 

   Проанализировав деятельность МБОУДО ДДТ за 2016-2017 учебный год 

следует отметить, что  результаты  деятельности  достаточно высокие. Также  

можно отметить стабильно  положительные результаты освоения 

обучающимися дополнительных общеразвивающих программ и проведение на 

высоком уровне районных мероприятий  различной направленности. 

 

 

8.Заключение. Перспективы развития учреждения. 

       Деятельность учреждения  широко освещалась в средствах массовой 

информации. В течение учебного  года  в районной газете  «Семикаракорские 

вести» вышли статьи  о деятельности ДДТ.  Статьи о проведенных 

мероприятиях размещались на сайте учреждения. 

     Цели и задачи деятельности Дома детского творчества на 2016-2017 учебный 

год выполнены. 

- ДДТ успешно осуществляет свою основную миссию - обеспечение 

дополнительного образования, развитие ребенка в процессе обучения с учетом 

его возможностей и способностей. 

-  Учебный план выполняется в полном объеме по всем дополнительным 

общеобразовательным программам. 

- Изучение уровня удовлетворенности образовательными услугами ДДТ 

показало что, родители обучающихся положительно относятся к учебному 

заведению, 99,9 % опрошенных удовлетворены качеством дополнительного 

образования, взаимоотношениями с педагогами  и администрацией  

учреждения. 

Все  вышесказанное указывает на то, что педагогический коллектив 

выбрал правильную стратегию развития учреждения. Систематически 

отслеживая результаты работы над приоритетными проблемами учебно-



воспитательного процесса, учреждение корректирует свою деятельность с 

целью повышения ее эффективности по всем показателям работы. 

Учитывая итоги работы МБОУДО ДДТ за 2016-2017 учебный год, 

современные тенденции развития системы дополнительного образования 

педагогическим коллективом определяются следующие задачи на 2017-2018 

учебный год: 

1.Обеспечивать развитие кадрового потенциала через использование  активных 

форм методической работы: обучающие семинары-практикумы, курсы 

повышения квалификации, мастер-классы, открытые занятия, участие 

педагогов дополнительного образования  в конкурсах профессионального 

мастерства. Активизировать  работу по повышению компетентности педагогов 

в вопросах организации непрерывной образовательной деятельности с 

обучающимися с учетом современных требований. 

  2. Создавать  условия для развития проектной и исследовательской 

деятельности обучающихся. 

3.Продолжить работу по  формированию  культуры здорового и безопасного 

образа жизни, укреплению здоровья. 

4. Продолжить работу по укреплению материально-технической базы 

учреждения. 


