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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного дошкольного обра-

зовательного учреждения детский сад №12 «Казачок» п. Персиановского (далее – Ра-

бочая программа воспитания) определяет содержание и организацию воспитательной 

работы муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения дет-

ский сад №12 «Казачок» (далее – МБДОУ детский сад №12 «Казачок») и является обя-

зательной частью основной образовательной программы  дошкольного образования 

для обучающихся.   

Содержание Программы предусматривает осуществление образовательного процесса 

на уровне дошкольного образования на основе требований Федерального Закона № 

304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся», с учетом Плана ме-

роприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Россий-

ской Федерации на период до 2025 года и преемственности целей, задач Примерной 

программы воспитания для общеобразовательных организаций, одобренной решением 

Федерального учебно-методического объединения по общему образованию протокол 

от «01» июля 2021 № 2/21.  

Основой разработки Примерной программы являются положения следующих 

документов:  

 Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 

декабря 1993 г.) (с поправками);  

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Федеральный Закон от 28.06.2014 №172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями на 31.07.2020); 

 Федеральный Закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-

дерации» (с изменениями и дополнениями на 30.04.2021);  

 Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в феде-

ральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспи-

тания обучающихся»;  

 Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ (ред. от 29.12.2020) «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с 

изменениями и дополнениями, вступившими в силу с 23.03.2021); 

 перечень поручений Президента Российской Федерации от 06.04.2018 № ПР-580, 

п.1а;  

 перечень поручений Президента Российской Федерации от 29.12.2016 № ПР-

2582, п.2б;  



 распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. №996-р 

об утверждении Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на пе-

риод до 2025 года;  

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года;  

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 13.02.2019 № 207-р об 

утверждении Стратегии пространственного развития Российской Федерации на 

период до 2025 года;  

 приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октяб-

ря 2013 г. N 1155 г. Москва «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования»;  

Рабочая образовательная программа воспитания в ДОУ строится на целеполага-

нии, ожидаемых результатах, видах деятельности, условиях формировании воспиты-

вающей, личностно развивающей среды, отражает интересы и запросы участников об-

разовательных отношений в лице: 

 ребенка, признавая приоритетную роль его личностного развития на основе 

возрастных и индивидуальных особенностей, интересов и запросов; 

 родителей ребенка (законных представителей) и членов его семьи; 

 государства и общества. 

Содержание рабочей образовательной программы воспитания и организация 

воспитательной работы в ДОУ спланированы с учетом целей и задач программ воспи-

тания субъектов Российской Федерации, реализуемой образовательной программой 

ДОУ. Воспитательные задачи, согласно федеральному государственному образова-

тельному стандарту дошкольного образования (далее – ФГОС ДО), реализуются в 

рамках образовательных областей – социально-коммуникативного, познавательного, 

речевого, художественно-эстетического развития, физического развития. 

Программа основана на воплощении национального воспитательного идеала, кото-

рый понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представле-

ние о человеке, на воспитание, обучение и развитие которого направлены усилия ос-

новных субъектов национальной жизни.  

Реализация программы основана на сетевом взаимодействии с разными субъек-

тами воспитательно-образовательного пространства.  

Реализация программы воспитания направлена на достижение результатов вос-

питания и личностного развития детей дошкольного возраста, которые определены в 

соответствии с Конституцией Российской Федерации и нашли отражение в формиро-

вании личностных качеств гражданина, необходимых для сохранения и передачи цен-

ностей следующим поколениям:  



 безусловное уважение к жизни во всех ее проявлениях, признание ее наивысшей 

ценностью;  

 осознание ценности здоровья, установка на активное здоровьесбережение челове-

ка;  

 любовь к Отечеству, осознание себя гражданином России – продолжателем тради-

ций предков, защитником Земли, на которой родился и вырос; осознание личной 

ответственности за Россию;  

 признание ценности жизни и личности другого человека, его прав и свобод, при-

знание за другим человеком права иметь свое мнение. 

Раздел 1. Целевые ориентиры и планируемые результаты рабочей программы 

воспитания 

1.1. Цель и задачи программы воспитания  

Цель программы воспитания: создание каждому ребенку в детском саду возможно-

сти для развития способностей, широкого взаимодействия с миром, активного практи-

кования в разных видах деятельности, творческой самореализации; развитие самостоя-

тельности, познавательной и коммуникативной активности, социальной уверенности и 

ценностных ориентаций, определяющих поведение, деятельность и отношение ребенка 

к миру на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 

исторических и национально-культурных традиций. 

В соответствии с этим цель воспитания в ДОУ, осуществляющего образовательный 

процесс– личностное развитие ребенка дошкольного возраста, проявляющееся:  

 в усвоении им знаний основных норм, которые общество выработало на основе 
базовых ценностей современного общества (в усвоении ими социально значи-

мых знаний);  

 в развитии его позитивных отношений к этим ценностям (в развитии их соци-

ально значимых отношений);  

 в приобретении им соответствующего этим ценностям опыта поведения, приме-
нения сформированных знаний и отношений на практике (в приобретении опыта 

социально значимых дел).  

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ре-

бенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики разви-

тия его личности.  

Задачи: 

1. развитие социальных, нравственных, физических, интеллектуальных, эстетиче-
ских качеств;  

2. создание благоприятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в 
соответствии с его возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями 

и склонностями; 

3. формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и 
устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственно-

сти, активной жизненной позиции; 

4. развитие способностей и творческого потенциала каждого ребенка; 



5. организация содержательного взаимодействия ребенка с другими детьми, взрос-
лыми и окружающим миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, 

прав свободного человека; 

6. воспитание патриотических чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения 
на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

7. воспитание чувства собственного достоинства в процессе освоения разных видов 
социальной культуры, в том числе и многонациональной культуры народов Рос-

сии и мира, умения общаться с разными людьми; 

8. объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной организации на ос-
нове традиционных духовно-нравственных ценностей семьи и общества; уста-

новление партнерских взаимоотношений с семьей, оказание ей психолого-

педагогической поддержки, повышение компетентности родителей (законных 

представителей) в вопросах воспитания, развития и образования детей 

1.2.Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 

Методологической основой рабочей программы воспитания МБДОУ №12 вы-

ступают следующие идеи отечественной педагогики и психологии: развитие личного 

субъективного мнения и личности ребенка в деятельности; духовно-нравственное, 

ценностное и смысловое содержание воспитания; идея о сущности детства как сенси-

тивного периода воспитания; амплификация (обогащение) развития ребѐнка средства-

ми разных «специфически детских видов деятельности». 

Программа строится на основе личностно-ориентированного, культурно-

исторического подхода Л.С. Выготского и системно-деятельностного подходов.  
Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС ДО. 

Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокуль-

турных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах чело-

века, семьи, общества и опирается на следующие принципы: 

Принцип гуманизма (гуманности). Каждый ребенок имеет право на признание его в 

обществе как личности, как человека, являющегося высшей  ценностью, уважение к его 

персоне, достоинству, защита его прав на свободу и развитие.  

Принцип субъектности и личностно-центрированного подхода. Развитие и воспи-

тание личности ребенка как субъекта собственной жизнедеятельности.  

Принцип интеграции образовательного процесса. Комплексный и системный под-

ходы к содержанию и организации образовательного процесса. В основе систематиза-

ции содержания работы лежит идея развития базиса личностной культуры, духовное 

развитие детей во всех сферах и видах деятельности.  

Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение.  

Принцип возрастносообразности. Содержание и методы воспитательной работы 

должны соответствовать возрастным особенностям ребенка.  

Принцип индивидуально-дифференцированного подхода. Индивидуальный подход 

к детям с учетом возможностей, индивидуального темпа развития, интересов. Диффе-

ренцированный подход реализуется с учетом семейных, национальных традиций и т.п.  

Принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона.  



Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания поз-

воляет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при по-

строении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни.  

Принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов лично-

сти от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопас-

ного поведения.  

Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и 

их освоения.  

Принцип инклюзии. Все участники воспитательного процесса доброжелательно, кон-

структивно и эффективно взаимодействуют с другими людьми, в том числе, с предста-

вителями различных культур, возрастов, людей с ОВЗ.  

1.2.1. Уклад жизнедеятельности МБДОУ №12 
Дошкольное учреждение посещают дети раннего и дошкольного возраста, а так-

же дети, имеющие проблемы в речевом развитии. 

Уклад МБДОУ имеет свою специфику и конкретные формы организации распо-

рядка дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни МБДОУ. 

Для реализации задач воспитания, обучения и развития детей в МБДОУ осуществляет-

ся система планирования: 

 1. Перспективный план развития или программа развития ДОУ, составляемый на 3 го-

да;  

2. Годовой план ДОУ; 

3. Тематические планы (по основным видам деятельности); 

4. Индивидуальные планы специалистов и администрации; 

5. Календарное и перспективное планирование в конкретной возрастной группе. 

МБДОУ осуществляет образовательную деятельность в соответствии с  годовым пла-

ном работы на учебный год с учетом стратегических и тактических целей Программы 

развития ДОУ. Он в полной мере  соответствует Федеральному закону «Об образова-

нии в Российской Федерации», требованиям ФГОС ДО, федеральному и муниципаль-

ному законодательству и основываться на современных достижениях педагогического 

менеджмента, дидактики, психологии,  проблемно-ориентированном анализе по ито-

гам предыдущего года. 
 Режим функционирования учреждения выстраивается в зависимости от возраст-

ных особенностей развития, положений законодательных документов, потребности 

родителей. Продолжительность работы ДОУ составляет 12 часов.  

Время организации основных режимных процессов в детском саду и дома согла-

совывается с родителями. При организации режима формируется образ жизни ребенка, 

закладываются основы здоровой организации жизни на будущее, когда рядом может 

не оказаться воспитателей и подрастающему человеку многое придется решать само-

му. Итогами этой кропотливой работы с детьми на протяжении всех лет должны стать: 

- понимание ребенком необходимости планировать свое время в течении дня, то есть 

понимание необходимости так называемого распорядка дня ( и в детском саду, и до-

ма); 



- знание ребенком жизненно необходимых компонентов распорядка дня, без которых 

нельзя вырасти сильным, красивым, здоровым; 

- умение самостоятельно готовиться к таким постоянным компонентам распорядка 

дня, как прогулка, прием пищи, сон. 

Важнейшие требования организации режимных процессов: 

Спокойный, доброжелательный тон воспитателя. 

Отсутствие напряженности и ускоренного темпа проведения режимных процессов. 

Недопустимость сокращения времени в режиме дня, отведенного для игровой деятель-

ности детей, т.к. она является ведущей в дошкольном возрасте. 

Рациональный режим дня предусматривает: 
1. Достаточной длительности дневной сон: 2 - 2,5 часа (в зависимости от возрас-

та). 

2. Соблюдение периода бодрствования детей раннего, младшего и среднего до-

школьного возраста 5,5-6 часов; старшего 5,5-6,5 часов. 

3. Ежедневное пребывание детей на свежем воздухе (до 3 - 4 часов суммарно в 

холодное время года; в теплое время года нахождение детей на свежем воздухе как 

можно больше времени). 

4. Соблюдение интервалов между приемами пищи от 3,5 до 4,5часов с учетом 

возраста детей. 

5. Реализацию здоровьесберегающих технологий при организации образователь-

ной деятельности с детьми. 

6. Регламентацию длительности коррекционно-развивающей непосредственно 

образовательной деятельности с учетом возрастных и индивидуальных физиологиче-

ских возможностей организма детей. 

7. Выделение времени для игровой и других видов самостоятельной деятельно-

сти детей. 

Особенности традиционных событий, праздников, мероприятий 

Особенности традиционных событий, праздников, мероприятий обусловлены ре-

ализацией комплексно-тематического построения Программы. 

Комплексно-тематический принцип предполагает выбор смысловой темы, рас-

крытие которой осуществляется в разных видах деятельности. 

Выбор темы определяется рядом факторов: сезонностью, социальной и личност-

ной значимостью, интересами и потребностями детей в группе. 

Одно из важных условий реализации комплексно-тематического принципа - кон-

центрированное изучение темы, обеспечивающего «повторение без повторения» обра-

зовательной деятельности - формирование у детей широкого спектра первичных пред-

ставлений и приобретение ими соответствующего опыта деятельности. В соответствии 

с концентрическим принципом программное содержание в рамках одних и тех же тем 

год от года углубляется и расширяется. 

Количество праздников самостоятельно определяется педагогами, реализующими 

Программу, в зависимости от возраста и контингента детей, условий и специфики 

осуществления образовательного процесса и может быть, как сокращено, так и увели-

чено (дополнено другими Международными и Российскими праздниками или событи-

ями). 

Рекомендуемое время проведения праздника не всегда совпадает с официальной 

датой празднования; в целях оптимизации организации образовательного процесса оно 



распределено по неделям месяца; фактическая дата проведения праздника самостоя-

тельно определяется педагогами, реализующими Программу. 

Каждое новое время ставит новые задачи перед педагогами. Мы живем во время под-

мены нравственных ценностей. В этих условиях педагоги должны найти нравственные 

силы, знание, мудрость, ту педагогическую теорию, которые помогут осуществить за-

дачу нравственного воспитания подрастающего поколения, раскрыть еѐ духовные ка-

чества, развить нравственные чувства, привить навыки борьбы со злом, умение сделать 

правильный выбор, нравственные самоопределения. 

Основные идеи воспитательной работы в ДОУ: 

Идея развития. Основной смысл воспитательной работы - развитие личности воспи-

танника его субъективности и индивидуальности, творческих и интеллектуальных спо-

собностей. 

Идея творчества. В процессе творческой деятельности происходит развитие способ-

ностей и формирование потребностей личности ребенка. 

Идея сотрудничества. Совместная творческая деятельность детей, родителей и педа-

гогов является созидательной деятельностью, способствующей переживанию «ситуа-

ции успеха». 

Идея открытости. Контакт с семьей, участие родителей в воспитании, доступность 

информации, взаимодействие с учреждениями окружающего социума. 

 

1.2.2. Воспитывающая среда МБДОУ 

Воспитывающая среда МБДОУ определяется, с одной стороны, целями и задачами 

воспитания, с другой – культурными ценностями, образцами и практиками. В этом 

контексте, основными характеристиками среды являются ее насыщенность и структу-

рированность. Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

 «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая 

ее ценностями и смыслами;  

 «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 
взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспи-

тания;  

 «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, 
живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, 

заложенные взрослым.  

Воспитывающая среда в дошкольном учреждении тесно связана с предметно-

пространственной развивающей средой, которая образуется совокупностью природ-

ных, предметных, социальных условий и пространством собственного «Я» ребенка. 

Среда обогащается за счет не только количественного накопления, но и через улучше-

ние качественных параметров: эстетичности, гигиеничности, комфортности, функцио-

нальной надежности и безопасности, открытости изменениям и динамичности, соот-

ветствия возрастным и половым особенностям детей, проблемной насыщенности и т.п.  

Воспитатели заботятся о том, чтобы дети свободно ориентировались в созданной сре-

де, имели свободный доступ ко всем ее составляющим, умели самостоятельно дей-

ствовать в ней, придерживаясь норм и правил пребывания в различных помещениях и 

пользования материалами, оборудованием. Окружающая ребенка РППС ДОУ, при 

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир дошкольника, способ-

ствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологиче-
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ского комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способ-

ствует позитивному восприятию ребенком детского сада.  

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

РППС ДОУ как: 

 -оформление интерьера дошкольных помещений (групп, спален, коридоров, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация;  

- размещение на стенах ДОУ регулярно сменяемых экспозиций;  

- озеленение присадовой территории, разбивка клумб, посадка деревьев, оборудование 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для дошкольников 

разных возрастных категорий, разделяющих свободное пространство ДОУ на зоны ак-

тивного и тихого отдыха;  

- регулярная организация и проведение конкурсов, творческих проектов по благо-

устройству различных участков присадовой территории, высадке культурных расте-

ний;  

- акцентирование внимания дошкольников посредством элементов РППС (стенды, 

плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях детского сада, его тради-

циях, правилах. 

Приоритетным в воспитательном процессе МБДОУ является духовно-нравственное, 

патриотическое и физическое воспитание и развитие дошкольников. Нравственно-

этическое воспитание - это усвоение детьми норм и ценностей, принятых в обществе, 

воспитание моральных и нравственных качеств ребенка, формирование умения пра-

вильно оценивать свои поступки и поступки сверстников. Повседневный опыт обще-

ния с окружающими служит источником как положительных, так и отрицательных 

примеров поведения.  

Воспитательно-образовательная работа по патриотическому воспитанию направлена 

на формирование у детей образа героя, защитника своего государства; на привитие 

любви к Отечеству, родному краю, родному городу, своему детскому саду, своей се-

мье; на воспитание чувства гордости за историю становления страны и потребности 

защищать Родину. 

Значительное внимание в воспитании детей уделяется труду, как части нравственного 

становления. Воспитательная деятельность направлена на формирование эмоциональ-

ной готовности к труду, элементарных умений и навыков в различных видах труда, 

интереса к миру труда взрослых людей. Важным аспектом является индивидуальный и 

дифференцированный подходы к детской личности (учет интересов, предпочтений, 

способностей, усвоенных умений, личностных симпатий при постановке трудовых за-

даний, объединении детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация детско-

го труда. 

Экологическое воспитание в детском саду подразумевает воспитание осознанно 

правильного отношения к явлениям, к объектам живой и неживой природы. Такое от-

ношение к природе формируется у ребенка в ходе систематических занятий с исполь-

зованием различных методов и приемов, а также современных педагогических техно-

логий, таких как технология проектной деятельности, технология проблемного обуче-

ния, квест-технология, ИКТ. Процесс ознакомления детей с социальной действитель-

ностью сложен, противоречив и носит комплексный характер: задачи развития интел-

лекта, чувств, нравственных основ личности, решаются во взаимосвязи, и отделить од-

ни от других невозможно. Однако, сама по себе социальная действительность не явля-



ется средством воспитания детей. Таковым она становится в том случае, когда субъек-

ты, объекты, факты, события, с которыми встречается ребенок, доступны, понятны, 

личностно значимы для него.  

Поэтому важной педагогической задачей является анализ и отбор того содержания из 

социального окружения, которое несет в себе развивающий потенциал и может стать 

средством приобщения ребенка к социальному миру.  

1.2.3. Деятельность сообщества МБДОУ 

Процесс воспитания детей дошкольного возраста связан с деятельностью разных 

видов общностей (детских, детско-взрослых, профессионально-родительских, профес-

сиональных). 

Детское сообщество является основной базой накопления детьми социального, нрав-

ственного, игрового, речевого опыта. В нем под руководством педагога ребенок при-

обретает опыт коллективного поведения, как в позициях подчинения, так и руковод-

ства. Это приводит к формированию таких социально ценных качеств личности, как 

гражданственность, гуманизм, инициативность, ответственность и др.  

В сообществе складываются и личностные характеристики: самооценка, уровень при-

тязаний и самоуважение, т.е. принятие или непринятие себя как личности. Коллектив-

ная жизнедеятельность предоставляет возможности для реализации физического, ху-

дожественного потенциала личности. 

Нами определены следующие задачи формирования детского сообщества: 

 формирование гуманных взаимоотношений в группе сверстников (дружеские 
отношения, внимание, уважение мнения другого, взаимопомощь и др.); 

 приобщение детей жить и работать сообща, играть и трудиться вместе со всеми 
детьми в группе; 

 учить считаться с интересами друг друга, подчинять свои интересы интересам 
коллектива; 

 учить заботиться, помогать друг другу, поощрять и поддерживать дружбу между 
детьми. 

При становлении детского сообщества выделяем следующие этапы: 

 создание предпосылок дошкольного детского сообщества (3-5 лет), 

 организация сотрудничества детей в малых группах (5-6 лет), 

 развитие межгрупповых взаимодействий (6-7 лет). 

На первом этапе под руководством воспитателя у детей формируются представления о 

нормах взаимоотношений в детском сообществе, появляется устойчивый интерес к де-

ятельности, к сверстникам, усиливается сплоченность детей. В результате могут воз-

никать стойкие игровые группировки по 3-5 человек - это первоначальный этап спло-

чения детского сообщества. 

На втором этапе важно сделать эти объединения более устойчивыми и длительными. 

Выдвигаются более сложные цели совместной деятельности. Воспитатель организует 

детское сообщество, помогает распределить обязанности, учит детей проявлять чув-

ство доброты, чуткости, отзывчивости, дружбы, ответственности во взаимоотношени-

ях, происходит естественный процесс объединения маленьких группировок. Дети про-

являют большую самостоятельность, состав объединений становится более устойчи-

вым. 



Третий этап характеризуется ростом самостоятельности детей, он предполагает вос-

питание у детей навыков самоорганизации. Возрастает количество участников детско-

го сообщества. Дети нередко сами объединяются по своему усмотрению в разнообраз-

ных видах деятельности, самостоятельно распределяют роли в игре, обязанности в 

трудовой деятельности, сами регулируют взаимоотношения в группе. На данном этапе 

создается возможность для объединения нескольких малых подгрупп в одну большую 

группу для совместной деятельности детей: сюжетно-ролевую игру, объединяющую 

несколько сюжетов, коллективный, совместный труд. На этом этапе воспитатель от 

прямого воздействия на детей переходит к косвенным методам руководства детским 

сообществом. 

Детско-взрослое сообщество –включает  ребенка (субъект) участник отношений, от 

которого исходит активность - родитель - педагог. 

Создание детско-взрослого сообщества в дошкольном учреждении предполагает поиск 

и внедрение новых форм для раскрытия талантов и способностей воспитанников, из-

менение образа жизни ДОУ, чтобы ребенок в процессе реализации собственного по-

тенциала добивался успеха при помощи педагогов и родителей. При этом добивается 

успеха он там, где ему это интересно, и с помощью тех методов и инструментов, кото-

рые соответствуют его личностным особенностям, а также его социально-бытовому 

окружению, возможностям и интересам его семьи. 

Для создания и развития детско-взрослых сообществ необходимо обеспечить в ДОУ 

соответствующие условия:  

− педагогический процесс в детском саду должен строиться как череда событий твор-

ческой жизнедеятельности, то есть акцент именно на событийных детско-взрослых со-

обществах;  

− организация в ДОУ подготовки педагогических работников к реализации проектов 

для более эффективного взаимодействия с родителями воспитанников;  

− реализация мер по достижению мотивированного участия родителей в проектах.  

С этой целью изучаются характеристики каждой семьи, ее интересы, запросы и воз-

можности. 

Конечной целью создания и развития детско-взрослых сообществ в ДОУ является пе-

реход к новой образовательной социальной модели «Ребенок — родители — педагог», 

вместо существующей «Педагог — ребенок — родители». 

Профессионально-родительское сообщество. 

Участие родителей в формировании позитивной образовательной и воспитатель-

ной среды – это ключевой фактор, позволяющий дошкольникам получать актуальные 

и необходимые для дальнейшей жизни знания и умения, а также позволяющий подго-

товить конкурентоспособное поколение с высокой гражданской ответственностью.  

Важнейшим аспектом работы по вовлечению родителей в образование являются 

практики родительского просвещения, организуемые на базе МБДОУ. Развитие мето-

дической базы МБДОУ стимулирует процесс привлечения родителей к совершенство-

ванию педагогического процесса, будет способствовать повышению воспитательного 

потенциала ДОУ. Родители должны понимать, что именно они являются наиболее за-

интересованной стороной в вопросах педагогического взаимодействия, поскольку на 

них лежит ответственность за воспитание и качество образования их детей, а до-

школьное учреждение является профессиональным посредником и помощником для 

них. Задача ДОУ— наладить тесное и плодотворное взаимодействие с родителями 



учеников на основе принципов: взаимоуважения, терпимости, толерантности, доверия 

друг другу, взаимной поддержки, терпения, помощи, готовности воспринять позиции 

друг друга. 

Основные направления и формы сотрудничества педагогов ДОУ с родителями:  

- Психолого - педагогическое просвещение родителей: родительские университе-

ты, конференции, индивидуальные и тематические консультации, родительские собра-

ния и другие.  

- Участие родителей в управлении учебно-воспитательным процессом: участие 

родителей в работе совета МБДОУ, участие родителей в работе родительского комите-

та, участие в работе общественного совета содействия семье и ДОУ и др.  

- Вовлечение родителей в учебно-воспитательный процесс: дни открытых две-

рей, дни творчества детей и их родителей, открытые педагогические мероприятия с 

детьми, помощь в организации и проведении воспитательных мероприятий и укрепле-

ние материально-технической базы МБДОУ и группы, шефская помощь.  

Структура профессионального сообщества строится на основных направлениях 

сотрудничества с родителями и представляет собой создание на базе МБДОУ совре-

менных родителей трех Кафедр:  

Кафедра развития родительских компетенций;  

Кафедра семейного воспитания;  

Кафедра вовлечения родителей в управление образованием;  

Кафедра – это профессиональное объединение педагогов, представляющее собой твор-

ческое сообщество педагогов одного направления деятельности, имеющих высокую 

профессиональную квалификацию, ученых, занимающихся научно-методическим 

обеспечением развития образовательного процесса по определенным направлениям 

деятельности. 

Работа Кафедр осуществляется в таких формах, как:  

 - консультации и консультирование;  открытые занятия и мероприятия;  мастер-

классы;  семинары – практикумы; заседания творческих групп;  подбор методических 

рекомендаций и др. 

Профессиональное сообщество – это группа людей из двух и более человек, которые 

регулярно вступают между собой в коммуникацию (лично  или виртуально) в целях 

обмена опытом и практиками, выработки знаний и поиска новых, более эффективных 

подходов к решению поставленных перед ними профессиональных задач. Сообщество 

можно классифицировать по основным мотивациям участия в них: работа в одной ор-

ганизации, общие цели, интересы, социальные отношения. Онлайн-сотрудничество – 

это важное явление, предоставляющее новые возможности для его участников стать 

частью этого движения. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая 

уклада. Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспи-

тывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психоло-

гическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсут-

ствие спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нор-

мальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и пове-

дения: 



 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 
первым; 

 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даѐт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за 
поведение детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время 
не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 
 

1.2.4. Социокультурный контекст образовательной среды МБДОУ 
Социокультурный контекст образовательной среды связан как с социальным окруже-

нием детского сада, сотрудничеством и взаимодействием с социальными институтами, 

родительской общественностью так и содержанием, формами и видами детской дея-

тельности, включенной в формируемую часть образовательной программы МБДОУ, 

основанной на реализации этнокультурного, регионального компонента. 

В настоящее время в поселке в ближайшем расположения дошкольного учреждения 

преобладают одноэтажные частные застройки, и проживают молодые семьи с детьми.  

В поселке чтут и помнят подвиг советского народа в Великой отечественной войне. 

В центре поселка на территории Донского государственного аграрного университета 

установлен мемориал погибшим сотрудникам. Любимым местом досуга жителей 

является ректорская площадь, площадь у фонтана, дендрарий  университета, что 

формирует патриотические личностные качества дошкольников. 

Основным результатом жизнедеятельности открытой системы МБДОУ №12 будет 

успешное взаимодействие с социумом, осваивая который дошкольное образовательное 

учреждение само становится мощным средством социализации личности.  

Дошкольное учреждение осуществляет взаимодействие социальными 

инфраструктурами. В п.Персиановский  есть школа №61, музыкальная школа, новый 

центр развития детей и молодежи,  дом культуры ДонГАУ ,  спортивные секции в 

школе, центре развития, поэтому в образовательное направление «художественно-

эстетическое развитие» включены темы, направленные на приобщение детей к 

культуре родного края в процессе ознакомления с произведениями искусства 

художников, композиторов. 

Социальная ситуация в поселке формируется под воздействием многовековых 

культурных и исторических традиций Донского края. МБДОУ №12 в 2020 получил 

статус казачьего образовательного учреждения.Поэтому содержание образовательной 

деятельности осуществляется по программе «Родники Дона» (Р.М. Чумичева, О.Л. 



Ведмедь, Н.А.Платохина), оформлены мини-музей «Казачья горница» в предметно-

развивающей среде групп, где представлена мебель, домашняя утварь, посуда, одежда 

казака и казачки, предметы декоративно-прикладного искусства. 

Помочь дошкольникам шире познакомиться с Донским краем, понять его исто-

рию, культуру и их взаимосвязь с предметами и объектами окружающей действитель-

ности и жизни общества, принять участие в созидательной деятельности поможет ме-

тодическое сопровождение к программе «Родники Дона», авторами которой являются 

Р.М.Чумичева, О.Л.Ведмедь, Н.А.Платохина (Ростов-на-Дону-2005г), которое допол-

нено конкретными методическими разработками на материале родного края. 

1.2.5. Деятельности и культурные практики в МБДОУ 
Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольни-

ка, обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания вы-

ступают следующие основные виды деятельности и культурные практики: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов 

их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная 

самостоятельная активность, в рамках которой он реализует свои базовые 

устремления: любознательность, общительность, опыт деятельности на основе 

усвоенных ценностей). 

Воспитание детей осуществляется двумя путями: в ходе стихийного взаимодействия с 

социальной действительностью и окружающим миром, а так же в процессе целена-

правленного приобщения ребѐнка к социальной действительности. В ней растущий че-

ловек проходит путь от саморазличения, самовосприятия через самоутверждение к са-

моопределению, социально ответственному поведению и самореализации. 

Детские виды деятельности осуществляются в различных, адекватных возрасту фор-

мах работы с детьми особое место, среди которых занимает игра, как самоценная дея-

тельность. Основным средством совместной деятельности выступает общение, поэто-

му в ДОУ создана единая коммуникативная среда. 

Традиционными для нашего детского сада стали тематические недели, эксперименти-

рование, решение проблемных ситуаций, сценарии активизирующего общения, игро-

вые обучающие ситуации, организация проектной деятельности, участие в различного 

рода акциях. 

К основным культурным практикам, осваиваемым детьми раннего и дошкольниками, 

относятся: 

 предметно-манипулятивная деятельность; 

 игра (режиссерская,сюжетная и с правилами); 

 продуктивная деятельность; 

 познавательно-исследовательская деятельность (опыты, коллекционирование, 

путешествия по карте…); 

 чтение художественной литературы; 

 практическая деятельность (трудовое воспитание); 



 результативные физические упражнения («физкультура»); 

 коммуникативный тренинг (развитие речи); музицирование. 
В культурных практиках воспитателем создается атмосфера свободы выбора, творче-

ского обмена и самовыражения, сотрудничества взрослого и детей. Организация куль-

турных практик носит преимущественно подгрупповой характер. 

1.3. Требования к планируемым результатам освоения Программы воспитания  

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. 

Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, 

представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и 

дошкольного возрастов. Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, 

если какие-либо линии развития не получат своего становления в детстве, это может 

отрицательно сказаться на гармоничном развитии человека в будущем. 

На уровне ДОУ не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в 

соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной 

программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том 

числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием 

для их формального сравнения с реальными достижениями детей». 

 

1.3.1.Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого и 

раннего возраста (до3 лет) 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

Направление вос-

питания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность, любовь к семье, близ-

ким, окружающему миру 

Социальное Человек, семья, 

дружба, сотруд-

ничество 

Способный понять и принять, что такое «хорошо»  

и «плохо». 

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доб-

роту. 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае неодобре-

ния со стороны взрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) актив-

ным действиям в общении. \Способный общаться с 

другими людьми с помощью вербальных и невер-

бальных средств общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру  

и активность в поведении и деятельности. 

Физическое 

и оздоровительн

ое 

Здоровье  Выполняющий действия по самообслуживанию: мо-

ет руки, самостоятельно ест, ложится спать  

и т.д. 



Стремящийся быть опрятным. 

Проявляющий интерес к физической активности. 

Соблюдающий элементарные правила безопасности  

в быту, В ДОУ, на природе. 

Трудовое Труд  Поддерживающий элементарный порядок 

в окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать взрослому в доступных дей-

ствиях. 

Стремящийся к самостоятельности 

в самообслуживании, в быту, в игре, 

в продуктивных видах деятельности. 

Этико-

эстетическое 

Культура и кра-

сота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. 

Проявляющий интерес и желание заниматься про-

дуктивными видами деятельности. 

 

1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного 

возраста 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

Направления вос-

питания 
Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий пред-

ставление о своей стране, испытывающий чувство 

привязанности к родному дому, семье, близким 

людям.  

Социальное Человек, семья, 

дружба, сотруд-

ничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный к со-

чувствию и заботе, к нравственному поступку, 

проявляющий задатки чувства долга: ответствен-

ность за свои действия и поведение; принимаю-

щий и уважающий различия между людьми. 

Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный взаи-

модействовать со взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытываю-

щий потребность в самовыражении, в том числе 

творческом, проявляющий активность, самостоя-

тельность, инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах деятель-

ности и в самообслуживании, обладающий пер-

вичной картиной мира на основе традиционных 

ценностей российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной  

и общественной гигиены, стремящийся соблюдать 



правила безопасного поведения в быту, социуме  

(в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд  Понимающий ценность труда в семье и в обществе  

на основе уважения к людям труда, результатам  

их деятельности, проявляющий трудолюбие  

при выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Этико-

эстетическое 

Культура и красо-

та 

Способный воспринимать и чувствовать прекрас-

ное в быту, природе, поступках, искусстве, стре-

мящийся к отображению прекрасного в продук-

тивных видах деятельности, обладающий зачатка-

ми художественно-эстетического вкуса. 

 

Раздел 2. Содержание Программы воспитания  

 

2.1. Содержание  Программы  воспитания на основе формирования ценностей в 

МБДОУ 

 

Содержание Программы воспитания, в соответствии с Федеральным Законом от 

29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», «…должно содей-

ствовать взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами независимо от 

расовой, национальной, этнической, религиозной и социальной принадлежности, учи-

тывать разнообразие мировоззренческих подходов, способствовать реализации права 

обучающихся на свободный выбор мнений и убеждений, обеспечивать развитие спо-

собностей каждого человека, формирование и развитие его личности в соответствии с 

принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными ценно-

стями». 

Содержание рабочей программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО, од-

ной из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный обра-

зовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей 

и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, обще-

ства: 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 
Содержанию Программы в соответствии  

с образовательными областями  

Таблица  

Образовательная 

область 
Содержание  

Социально-

коммуникативное 

Усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные 

и нравственные ценности; развитие общения и взаимодействия ребенка 



развитие 

 

со взрослыми и сверстниками; становление самостоятельности, целена-

правленности и саморегуляции собственных действий; развитие соци-

ального и эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, 

сопереживания, формирование готовности к совместной деятельности 

со сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства 

принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых в Ор-

ганизации; формирование позитивных установок к различным видам 

труда и творчества; формирование основ безопасного поведения в быту, 

социуме, природе. 

Познавательное 

развитие  

Развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотива-

ции; формирование познавательных действий, становление сознания; 

развитие воображения и творческой активности; формирование пер-

вичных представлений о себе, других людях, объектах окружающего 

мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира (форме, 

цвете, размере, материале, звучании, ритме, темпе, количестве, числе, 

части и целом, пространстве и времени, движении и покое, причинах и 

следствиях и др.), о малой родине и Отечестве, представлений о социо-

культурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и 

праздниках, о планете Земля как общем доме людей, об особенностях ее 

природы, многообразии стран и народов мира. 

Речевое развитие  Владение речью как средством общения и культуры; обогащение ак-

тивного словаря; развитие связной, грамматически правильной диало-

гической и монологической речи; развитие речевого творчества; зна-

комство с книжной культурой. 

Художественно-

эстетическое раз-

витие  

Развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), 

мира природы; становление эстетического отношения к окружающему 

миру; формирование элементарных представлений о видах искусства; 

восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; стимули-

рование сопереживания персонажам художественных произведений. 

Физическое раз-

витие  

Становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной сфе-

ре; становление ценностей здорового образа жизни, овладение его эле-

ментарными нормами и правилами (в питании, двигательном режиме, 

закаливании, при формировании полезных привычек и др.). 

 

Реализация цели и задач данной Программы осуществляется в рамках нескольких 

направлений воспитательной работы ДОУ, формирование которых в совокупности 

обеспечит полноценное и гармоничное развитие личности детей от 2 до 7 лет 

 

 

2.1.1.Патриотическое направление воспитания 

В МБДОУ разработана система работы по нравственно-патриотическому воспитанию 

детей дошкольного возраста с учетом Российского национального, этнокультурного 

регионального компонента, историко- географического расположения детского сада в 

соответствии с образовательной программой МБДОУ №12. 



Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особен-

ностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого по-

нятия «патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

 когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего 

края, духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа 

России; 

 эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 

 регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и 

культурных традициях своего народа, деятельность на основе понимания 

ответственности за настоящее и будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 

1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, 

культурному наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к 

ровесникам, родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их 

этнической принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, 

понимания единства природы и людей и бережного ответственного отношения к 

природе. 

При реализации указанных задач педагоги ДОУ акцентируют свое внимание на 

нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и 

своего народа; 

 организации коллективных творческих проектов, направленных на 

приобщение детей к российским общенациональным традициям; 

 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного 

отношения к растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности 

человека. 

 

2.1.2.Социальное направление воспитания 
Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социально-

го направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его зна-

чение в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие 



социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчи-

няться правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах се-

мьи, группы. Формирование правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к 

социальному окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного 

процесса, в котором обязательно должна быть личная социальная инициатива ребенка 

в детско-взрослых и детских общностях. Важным аспектом является формирование у 

дошкольника представления о мире профессий взрослых, появление  к моменту подго-

товки к школе положительной установки к обучению в школе как важному шагу 

взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается  

в формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии 

дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Основные задачи социального направления воспитания. 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа 
семьи с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в 

фольклоре и детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в 

различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и 

заботы. Анализ поступков самих детей в группе в различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в 
обществе: эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, 

сотрудничества, умения договариваться, умения соблюдать правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление 
личностной зрелости и преодоление детского эгоизма. 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с 

правилами, традиционные народные игры и пр.; 

 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 
деятельности; 

 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 

 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 
 

 

2.1.3.Познавательное направление воспитания 
Цель познавательного направления воспитания – формирование ценности 

познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины 

мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к 

миру, людям, природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной 

инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 



3)  приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-

источники, дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, 
сравнения, проведения опытов (экспериментирования), организации походов и 

экскурсий, просмотра доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, 

чтения и просмотра книг; 

 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, 
проектной и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, 

включающей иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую 

аудиторию; различного типа конструкторы и наборы для экспериментирования. 

 

2.1.4.Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Цель данного направления – сформировать навыки здорового образа жизни, 

где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие и 

освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: 

выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, 

спорта, прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

 обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания 
детей (совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих 

и здоровье сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного 

физического и эстетического развития ребенка; 

 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней 
среды;  

 укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных 

способностей, обучение двигательным навыкам и умениям; 

 формирование элементарных представлений в области физической культуры, 
здоровья и безопасного образа жизни; 

 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

 воспитание экологической культуры, обучение безопасности 

жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных 

народных игр, дворовых игр на территории детского сада; 

 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

 введение оздоровительных традиций в ДОО. 
Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является 

важной частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у 

дошкольников понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают 

не только гигиене и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих 

людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они 

должны формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОУ. 



В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 

периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 

становятся для него привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной 

работы: 

 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 

 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте  

и чистоте тела; 

 формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 
Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна 

вестись в тесном контакте с семьей. 

 

2.1.5.Трудовое направление воспитания 
Ценность – труд. 

 С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен принимать уча-

стие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском саду и в 

семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на де-

тей определенное воспитательное воздействие и подготавливает  их к осознанию его 

нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формиро-

вании ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ре-

бенка к труду. Можно выделить основные задачи трудового воспитания. 

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 
положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием 

трудовой деятельности взрослых и труда самих детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, 
воспитание навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков 

планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику 
напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой 

задачи). 

При реализации данных задач воспитатель ДОУ должен сосредоточить свое 

внимание на нескольких направлениях воспитательной работы: 

 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, 
использовать его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и 
старания родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно 

сопряжена с трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 
почувствовали ответственность за свои действия; 



 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей 

соответствующее настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов 
труда, желанием приносить пользу людям. 

 

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания 
Ценности–культура и красота. 

. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное 

чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. Культура отноше-

ний является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные пред-

ставления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений. 

Задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 
2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее 

влиянии на внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной 
страны и других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей 
ребенка действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя 
прекрасным, создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО 

должен сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспита-

тельной работы: 

 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их 
делами, интересами, удобствами; 

 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, 
этикет вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в 

общественных местах; 

 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и 
отчеству; не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, 

разборчиво, владеть голосом; 

 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с 
игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться к 

предстоящей деятельности, четко и последовательно выполнять и заканчивать ее, 

после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; 

привести в порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отноше-

ния к красоте 

Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмо-

циональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной состав-

ляющей внутреннего мира ребенка. 



Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию пред-

полагают следующее: 

 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих 

детей с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, 

воображения и творчества; 

 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение 
их произведений в жизнь ДОУ; 

 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и 
др.; 

 формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного 
слова на русском и родном языке; 

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по 
разным направлениям эстетического воспитания. 

В соответствии с направлениями Программы воспитания, определенными на ос-

нове базовых ценностей воспитания, каждое из направлений раскрывается в комплексе 

задач, форм и видов деятельности.  
  

 

Возможные виды и формы деятельности 

 

Виды и формы деятельности реализуются на основе последовательных циклов, ко-

торые при необходимости могут повторяться в расширенном, углубленном и соответ-

ствующем возрасту варианте неограниченное количество раз.  

Эти циклы представлены следующими элементами: 

 погружение – знакомство, которое реализуется в различных формах: чтение, 

просмотр, экскурсии и пр.; 

 разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие 

продукты; 

 организация события, в котором воплощается смысл ценности. 

Последовательность циклов может изменяться. Например, цикл может начинаться  

с яркого события, после которого будет развертываться погружение и приобщение  

к культурному содержанию на основе ценности. 

События, формы и методы работы по реализации каждой ценности в пространстве 

воспитания могут быть интегративными. Например, одно и тоже событие может быть 

посвящено нескольким ценностям одновременно. В таблице представлены возможные 

виды деятельности и формы  работы с детьми. 

Виды деятельности (НОД + ре-

жимные моменты) 

Формы педагогической работы с детьми в ДОУ  

Игровая — основной вид деятельно-

сти в дошкольном детстве, посред-

ством которого ребенок изучает 

свойства предметов, характеристики 

явлений, тренирует механизмы соци-

Все виды игр (предметные, двигательные, сюжетно-

ролевые, обучающие, настольные), игровые тренинги, 

драматизации, игры-экскурсии, путешествия, пальчи-

ковые и голосовые забавы.  

 



альной адаптации.   

Коммуникативная — реализуется 

на протяжении всего времени пребы-

вания ребенка в группе детского са-

да, во время контакта со сверстника-

ми, воспитателем и другими взрос-

лыми.  

Все виды бесед (индивидуальные, групповые и коллек-

тивные, развлекательно-информационные и дидакти-

ческие), моделирование ситуативных актов коммуни-

кации, разучивание пословиц, считалок, поговорок, 

стихов, песенных куплетов, словесные викторины, со-

ставление рассказов на основе личного опыта и по кар-

тинкам.  

 

Познавательно-исследовательская, 
открывающая возможность для раз-

вития детской любознательности, 

инициативности, самостоятельности, 

формирования системы адекватных 

представлений об окружающем мире.  

В числе наиболее эффективных методов и форм рабо-

ты с детьми в ДОУ по данному направлению деятель-

ности хочется выделить наблюдения за процессами и 

явлениями в живой природе, свободное и направленное 

экспериментирование, участие в разрешении проблем-

ных учебных ситуаций, находящих отражение в реаль-

ной жизни, работа с различными дидактическими по-

собиями (печатными, воссозданными посредством 

ИКТ), моделирование, поисковая активность, участие в 

экскурсионных походах, создании мини-музеев, тема-

тических встречах, клубная активность по интересам.  

 

Двигательная, обеспечивающая 

возможность удовлетворения есте-

ственной физиологической потреб-

ности в движении.  

Утренняя гимнастика, занятия с инструктором по фи-

зической культуре, физкультминутки, подвижные и 

малоподвижные игры (на прогулке и в группе), паль-

чиковая и иные виды гимнастики, выполнение игровых 

упражнений. 

Самообслуживание, элементарный 

бытовой труд — направления орга-

низованной детской активности, спо-

собствующие формированию само-

стоятельности, положительного от-

ношения к выполнению простейших 

бытовых поручений.  

В числе эффективных форм работы с детьми в ДОУ — 

закрепление базовых культурно-гигиенических навы-

ков, организация тематических игр и импровизаций, 

выполнение различных видов работ на групповом 

участке, проектная деятельность, дежурства.  

 

Изобразительная деятельность и 

конструирование — формы актив-

ности, обеспечивающие возможность 

восприятия дошкольниками эстетич-

ной формы действительности и раз-

витие предметно-пространственного 

мышления. 

Занятия, посвященные рисованию, лепке, аппликации, 

созданию масштабных творческих работ, организация 

мини-мастерских, работа с конструкторами, изготовле-

ние поделок, участие в подготовке оформительских 

материалов для мероприятий, знакомство с работами 

известных художников, скульпторов.   

Музыкальная деятельность, 
направленная на развитие способно-

стей эмоционального восприятия му-

зыкальных произведений. 

Слушание музыкальных произведение, исполнитель-

ство, импровизации, музыкальные игры и викторины, 

подготовка театральных постановок, знакомство с раз-

личными музыкальными инструментами.  

Восприятие произведений художе-

ственной литературы 

Чтение, проведение бесед, сказочные викторины, разу-

чивание отрывков произведений, импровизации, дра-

матизации. 

 

Каждый педагог разрабатывает конкретные формы реализации воспитательного 

цикла. В ходе разработки должны быть определены смысл и действия взрослых, а так-

же смысл и действия детей в каждой из форм. В течение всего года воспитатель осу-

ществляет педагогическую диагностику, на основе наблюдения за поведением детей.  



В фокусе педагогической диагностики находится понимание ребенком смысла кон-

кретной ценности и ее проявление в его поведении.  

 

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса в МБДОУ 

МБДОУ детский сад №12 «Казачок» - учреждение с многолетней историей, и в тоже 

время современное, динамично развивающееся образовательное учреждение, в кото-

ром сохраняются лучшие традиции прошлого, осуществляется стремление к современ-

ному и инновационному будущему.  

Основные традиции воспитательного процесса в нашем ДОУ: 

Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для всего детского 

сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети разных возрастов. 

Межвозрастное взаимодействие дошкольников способствует их взаимообучению и 

взаимовоспитанию. Общение младших по возрасту ребят со старшими создает благо-

приятные условия для формирования дружеских отношений, положительных эмоций, 

проявления уважения, самостоятельности. Это дает больший воспитательный резуль-

тат, чем прямое влияние педагога. 

Детская художественная литература и народное творчество традиционно рассмат-

риваются педагогами ДОУ в качестве наиболее доступных и действенных в воспита-

тельном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности дошкольни-

ка в соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными установками. 

Воспитатели и специалисты ДОУ ориентированы на организацию разнообразных форм 

детских сообществ. Это кружки, детско-взрослые сообщества и др. Данные сообще-

ства обеспечивают полноценный опыт социализации детей. 

Коллективное планирование, разработка и проведение общих мероприятий. В 

ДОУ существует практика создания творческих групп педагогов, которые оказывают 

консультационную, психологическую, информационную и технологическую поддерж-

ку своим коллегам в организации воспитательных мероприятий. 

В детском саду создана система методического сопровождения педагогических 

инициатив семьи. Организовано единое с родителями образовательное пространство 

для обмена опытом, знаниями, идеями, для обсуждения и решения конкретных воспи-

тательных задач. Именно педагогическая инициатива родителей стала новым этапом 

сотрудничества с ними, показателем качества воспитательной работы. 

Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению дошкольников к истории 

и культуре своей Отчизны и своего родного края являются мини-музеи, организован-

ные в каждой группе дошкольного учреждения. Музейная педагогика рассматривается 

нами как ценность, обладающая исторической и художественной значимостью. 

Воспитывающим ресурсом в МБДОУ №12 является этнокультурный региональный 

компонент, который интегрирован во все образовательные направления: социально-

коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое, физическое 

развитие дошкольников, начиная с младшего дошкольного возраста, и разные видах 

образовательной и совместной деятельности в процессе народных, сюжетно-ролевых, 

подвижных игр по мотивам жизни донских казаков, конструирование из строительного 

материала, труд на участке детского сада, развлечения, праздники на материале произ-

ведений донских авторов, игра на детских музыкальных инструментах, конкурсы роди-

телей и детей по приготовлению блюд старинной казачьей кухни, рисование, лепка, 



аппликации Семиикаракорской посуды, рисование, лепка по мотивам донских сказок 

диалог с художником, игра "художественный салон", игры-развлечения "Кто скорее 

оденет казака и казачку (кукол)"; театрализованная деятельность, знакомство жизнью и 

творчеством выдающихся живописцев воспевавших донскую природу; произведениями 

детской литературы донских писателей: М.Шолохова, А.Чехова, П.Лебеденко и компо-

зиторов Л.П. Клиничева, В.С. Кодоша, А.И. Кусякова, Г.Н. Гонтаренко, В.Ф. Краснос-

кулова и др., которые являются членами Союза композиторов России. 

Задача воспитателя при ознакомлении детей с историей родного края - показать слож-

ность, противоречивость, неоднозначность исторического пути родной им земли.  

Важно также выделить все лучшие и передовое в историческом прошлом края и ис-

пользовать эти знания при анализе сегодняшних реалий. Богатейшие материалы по 

истории Донского края, собранные краеведами, археологами и писателями позволяют 

прославить социально-экономическое, политическое и культурное становление края.  

Целью образовательного процесса является создание таких условий для воспитания 

и образования, при которых духовно- нравственное, эстетическое, патриотическое, 

гражданское воспитание дошкольников осуществлялось через приобщение к культу-

ре, традициям, истории родного города и края. 

Отличительными особенностями содержания является то, что оно раскрывает куль-

турно-познавательные гуманистические, нравственные, эстетические ценности родного 

края. Содержание ориентировано на проникновение в духовные пласты личности ре-

бѐнка, в его эмоционально-эстетические и социально- нравственные сферы и смыслы. 

Содержание предусматривает знакомство дошкольников с историей родного края, 

изобразительными, музыкальными, литературными произведениями, архитектурой и 

градостроительством Донского края, монументальной скульптурой, представляет ре-

гиональный компонент художественно-эстетического образования дошкольников. Со-

держание выступает средством, стимулирующим изобразительно-творческий, конструк-

тивный опыт ребѐнка, потребности к самовыражению свои чувства, ценностей и миро-

ощущений. В программе широко представлены знаки и символы специфичные для 

"языка" различных видов искусств Донского края. 

Содержание регионального компонента включает шесть разделов: "Человек в ис-

тории родного города и Донского края", "Человек созидатель культуры", "Человек в 

пространстве Донского края", " «Человек в мире природы родного города и Донского 

края», "Праздники события в жизни людей» 

Особое место в содержании образовательной деятельности занимает локальный ком-

понент, обеспечивающий реализацию модуля к образовательной программе «Мой лю-

бимый Октябрьский район» в пяти образовательных областях. 

Модуль «Мой любимый Октябрьский район», раскрывает элементарные представ-

ления детей об истории происхождения района, расширяет представления о достопри-

мечательностях, социально-экономической значимости района в Ростовской области. 

Содержание модуля  направлено на воспитание уважения к людям, живущим в районе, 

ветеранам труда, ВОВ, спортсменам-победителям. В процессе реализации модуля 

формируются представления об основных профессиях жителей района, воспитывается 

интерес и желание как можно больше узнать о своей малой Родине и Донском крае и в 

последствии приумножить его достояние. 

Модуль «Мой любимый Октябрьский район» включает три взаимосвязанных 

блока. 



1. Блок «Я и моя семья». Мир ребенка начинается с его семьи, впервые он 

осознает себя человеком – членом семейного общества. В рамках этого блока 

дошкольники получают знания о своем ближайшем окружении – семье. У них 

воспитывается гуманное отношение к своим близким, уточняются и обогащаются 

представления детей о любимых занятиях и профессиональных достижениях близких,  

именах родственников, семейных историях, традициях. 

2. Блок «Природа моего района » Любовь к родной природе – одно из проявлений 

патриотизма. При ознакомлении с родной природой дети получали сначала 

элементарные сведения о природе участка детского сада, затем старшие дошкольники 

узнают общие географические сведения о природе родного края, реках, растениях, 

лекарственных травах, животном мире. У детей формируется умение эстетически 

воспринимать красоту окружающего мира природы, относиться к природе бережно; 

желание больше узнать о родной природе. 

3. Блок «Октябрьский район- лучший» 

Дети получали краеведческие сведения о городе, микрорайоне; об истории его возник-

новения, о его достопримечательностях, промышленности, видах транспорта, город-

ских зданиях, трудовой деятельности людей, деятелях науки и культуры, искусства и 

спорта; представление о символике города и ее значимости. Воспитывается гордость за 

свою малую Родину, желание сделать ее лучше. 

Предполагается, что благодаря обращению к особенностям культуры и быта, дети 

осознают свою принадлежность к культурно-природной среде, поймут меру своей от-

ветственности за ее сохранение и приумножение. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности 

как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

Важным аспектом работы с родительской общественностью является информационное 

сопровождение и просвещение. Семья является важным социальным институтом об-

щества, микрогруппой, которая определяет развитие ребѐнка и, в конечном счѐте, раз-

витие общества, важнейшей первичной сферой жизнедеятельности и социализации 

личности ребѐнка. Опыт взаимоотношений, который ребѐнок получает в семье, являет-

ся его первым опытом взаимоотношений с окружающим миром. Этот опыт влияет, а 

иногда оказывает решающее воздействие, на формирование модели поведения с дру-

гими людьми. 

На первый взгляд, кажется, что социальный мир ребѐнка- дошкольника невелик. Это 

его семья, взрослые и сверстники, которых он встречает в детском саду. Однако люди, 

окружающие ребѐнка, вступают в разнообразные взаимоотношения - родственные, 

дружеские, профессионально- трудовые и пр.  

Важным условием организации социально-ориентированной образовательной деятель-

ности является социальное партнѐрство, которое даѐт возможность включить детей в 

выполнение реальных дел, участие в проектах, преобразование реальной жизни.  

Педагогами детского сада разработаны проекты социально-ориентированной направ-

ленности: «Юный краевед» по музейной педагогике; « Здоровый малыш», «Наша 

дружная семья» по правовому воспитанию; « Герб семьи» по правовому воспитанию; 

«Я- россиянин» по нравственно – патриотическому воспитанию;«Здравствуй край 

родной- край Донской, я твой житель», «Лазоревый край», «Дон-батюшка», « Птицы 

весны» по экологическому воспитанию; « Кем быть?» по трудовому воспитанию и др. 
 



2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями 

воспитанников в процессе реализации Программы воспитания 

МБДОУ №12 в тесном сотрудничестве с семьей осуществляют всестороннее гар-

моническое развитие и воспитание детей. Единство педагогических целей общества и 

семьи определяет тесную связь между общественным и семейным воспитанием. 

Созданию благоприятных условий для всестороннего развития детей способству-

ет, и ответственное отношение большинства родителей (законных представителей) к 

своим родительским обязанностям.  

Семья располагает условиями, которые наиболее соответствуют особенностям и 

потребностям детей раннего и дошкольного возраста. Атмосфера любви, взаимного 

внимания и заботы в семье, воздействует на формирование чувств ребенка. Поскольку 

эмоции в жизни дошкольника играют главенствующую роль, определяют направление 

его деятельности, формирование эмоциональной сферы становится основой развития 

личности ребенка. Гуманные чувства, закладываемые семьей, являются важной предпо-

сылкой воспитания ребенка в сфере развития его личности. 

Общение ребенка с родителями (законными представителями) происходит в са-

мых разнообразных жизненных ситуациях. В семье ребенок с малых лет включается во 

взаимоотношения взрослых, в совместный с ними бытовой труд, на него оказывают 

влияние люди разного пола, возраста, разных профессий, — все это разносторонне 

формирует его чувства и представления. Воздействие родителей (законных представи-

телей) на детей постоянно. Подражая им как самым близким и авторитетным для него 

образцам, ребенок овладевает нормами поведения, отношений к окружающим людям. 

Таким образом, в семье имеются объективные естественно складывающиеся усло-

вия для формирования у детей нравственных чувств, представлений, навыков поведе-

ния. 

Однако личность ребенка формируется не только под влиянием объективных 

условий и обстоятельств жизни семьи, но и прежде всего под влиянием целенаправлен-

ной воспитательной его деятельности родителей (законных представителей). 

В повышении уровня семейного воспитания дошкольников ответственная роль 

принадлежит дошкольному образовательному учреждению. Возможность ежедневного 

непосредственного контакта с детьми и их родителями (законными представителями) 

позволяет педагогам и специалистам дошкольного учреждения выявлять характер се-

мейного воспитания, добиваться единства влияний на ребенка в ДОУ и семье. 

Уровень семейного воспитания в большой мере зависит от уровня педагогической 

культуры родителей (законных представителей) детей, важнейшей составной частью 

которой являются конкретные педагогические знания об особенностях ребенка того или 

иного возраста, о содержании и методах его воспитания. Поэтому одна из важных задач 

МБДОУ — педагогическое просвещение родителей (законных представителей) воспи-

танников. 

У большинства родителей (законных представителей) есть общие представления о 

целях воспитания детей, но мало конкретных знаний о том, каковы их физические и 

психические возможности, какими способами воспитывать у них необходимые умения, 

навыки, привычки поведения, качества характера и т. п. Поэтому в семьях нередко 

можно встретиться как с завышением, так и с занижением требований к детям, с преоб-

ладанием словесных методов воздействия и недостаточным использованием более эф-

фективных средств воспитания. Таких как: 



 труд детей; 

 совместной деятельности со взрослыми; 

 ознакомления с природой и явлениями общественной жизни. 

Для детского сада важно интегрировать семейное и общественное дошкольное 

воспитание, сохранить приоритет семейного воспитания, активнее привлекать семьи к 

участию в учебно-воспитательном процессе. С этой целью проводятся родительские  

собрания, консультации, беседы и дискуссии, круглые столы, викторины, дни открытых 

дверей, просмотры родителями отдельных форм работы с детьми, занятия по дополни-

тельному образованию. Педагоги применяют средства наглядной пропаганды (инфор-

мационные бюллетени, флаеры, родительские уголки, тематические стенды, фотовы-

ставки и др.), используют интерактивные курсы сопровождения образовательной про-

граммы, публикуют информацию в групповых блогах и на сайте ДОУ, привлекают ро-

дителей к участию в проведении праздников, развлечений, экскурсий, групповых дис-

куссий, мастер-классов.  

Экскурсии, целевые прогулки, походы (совместно с родителями) помогают до-

школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его соци-

альной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к 

ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внесадо-

вых ситуациях. В рамках взаимодействия с семьѐй в ДОУ, одной из эффективных форм 

поддержки являются консультационные встречи со специалистами. В ходе встреч об-

суждаются вопросы, касающиеся различных сторон воспитания и развития детей.  

Периодичность встреч и тематика определяется запросом родителей. Разработан 

план взаимодействия ДОУ с различными учреждениями с учетом доступности, соответ-

ствия возрастным возможностям детей и эмоциональной насыщенности. В целях реали-

зации социокультурного потенциала региона для построения социальной ситуации раз-

вития ребенка, работа с родителями/законными представителями детей дошкольного 

возраста строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов 

социокультурного окружения ДОУ.  

Ценности ценностного единства и готовность к сотрудничеству всех участников 

образовательных отношений составляет основу уклада ДОУ, в котором строится вос-

питательная работа.  

Виды и формы деятельности, которые используются в деятельности ДОУ.  

Групповые формы работы:   

Родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и социа-

лизации детей.  

 Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых про-

блем воспитания детей дошкольного возраста.   

Взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет-сайте 

ДОУ, посвященные обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; вир-

туальные консультации психологов и педагогов. 



 Индивидуальные формы работы:  

 Работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, 

связанных с воспитанием ребенка дошкольного возраста.  

Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возник-

новения острых проблем, связанных с воспитанием ребенка. 

Участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошколь-

ника в реализации проектов и мероприятий воспитательной направленности.  

Раздел 3. Организационные условия реализации Программы воспитания 

3.1 Общие требования к условиям реализации Программы воспитания  

Программа воспитания ДОУ обеспечивает формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих:  

 создание уклада ДОУ, отражающего сформированность в нем готовности всех 

участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами 

и регулярно воспроизводить наиболее ценные для детского сада воспитательно 

значимые виды совместной деятельности.  

 Уклад ДОУ направлен на сохранение преемственности принципов воспитания с 

уровня дошкольного образования на уровень начального общего образования;  

 обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно простран-

ственной среды; 

 оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка 

родителей (законных представителей) по вопросам воспитания;  

 современный уровень материально-технического обеспечения Программы, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспита-

ния;   

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

 учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, 

в интересах которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физиче-

ских, психологических, национальных и пр.).  

Воспитательный процесс в ДОУ строится на следующих принципах:  

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета безопасно-

сти ребенка;  

 создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, 

без которой невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и пе-

дагогических работников. 



3.2Психолого-педагогическое и социально-педагогическое обеспечение 

Рабочая программа воспитания предполагает создание следующих психолого- педа-

гогических условий, обеспечивающих воспитание ребенка в сфере его личностного 

развития. 

1.Построение образовательного процесса на основе взаимодействия взрослых с деть-

ми, ориентированного на интересы и возможности каждого ребѐнка и учитывающего 

социальную ситуацию его развития. Создание таких ситуаций, в которых каждому ре-

бенку предоставляется возможность выбора деятельности, партнера, средств и пр.; 

поддержка педагогами положительного, доброжелательного отношения детей друг к 

другу и взаимодействия детей друг с другом в разных видах деятельности, поддержка 

инициативы и самостоятельности детей в специфических для них видах деятельности, 

обеспечение опоры на его личный опыт при освоении новых знаний и жизненных 

навыков. 

2.Использование в образовательном процессе форм и методов работы с детьми, соот-

ветствующих их возрастным и индивидуальным особенностям Формирование игры 

как важнейшего стимула воспитания ребенка в сфере его личностного развития. 

3.Создание развивающей предметно-пространственной среды, способствующей воспи-

танию ребенка в сфере его личностного развития по образовательным областям: физи-

ческое развитие, социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, ре-

чевое развитие, художественно-эстетическое развитие. 

4.Сбалансированность игровой, коммуникативной, познавательно- исследовательской, 

изобразительной, музыкальной, двигательной деятельности, восприятия художествен-

ной литературы и фольклора, конструирования, самообслуживания и элементарного 

бытового труда, то есть гармоничное слияние совместных и самостоятельных, по-

движных и статичных форм активности. 

5.Участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребенка в 

сфере его личностного развития. Поддержка педагогами родителей (законных предста-

вителей) дошкольников в воспитании детей в сфере их личностного развития и взаи-

модействие семей воспитанников с МБДОУ детский сад №12. 

6.Профессиональное развитие педагогов, направленное на развитие профессиональных 

компетентностей, в том числе коммуникативной компетентности и мастерства моти-

вирования ребенка уважение педагогов к человеческому достоинству воспитанников, 

формирование и поддержка их положительной самооценки, уверенности в собствен-

ных возможностях и способностях. 

7.Оценка результатов освоения рабочей программы воспитания, то есть сравнение ны-

нешних и предыдущих достижений ребенка, в вопросах его воспитания в сфере лич-

ностного развития, умение ребенком самостоятельно действовать, принимать решения, 

анализировать свои поступки. 

3.3 Кадровое обеспечение воспитательного процесса  

Организацию и реализацию воспитательного процесса, психолого-педагогического со-

провождения талантливых детей, детей с ОВЗ, сирот и опекаемых, с этнокультурными 

особенностями осуществляют педагоги-профессионалы, в соответствии с возложен-

ным на них функционалом. 
Таблица  

Наименование должности Функционал, связанный 



(в соответствии со штат-

ным расписанием ДОО) 

с организацией и реализацией воспитательного 

процесса 

Заведующий детским садом управляет воспитательной деятельностью на уровне 

ДОУ;  

- создает условия, позволяющие педагогическому со-

ставу реализовать воспитательную деятельность;  

- проводит анализ итогов воспитательной деятельности 

в ДОУ за учебный год; 

 - планирует воспитательную деятельность 45 в ДОУ 

на учебный год, включая календарный план воспита-

тельной работы на учебный год; 

 – регулирование воспитательной деятельности в ДОУ; 

– контроль за исполнением управленческих решений 

по воспитательной деятельности в ДОУ (в том числе 

осуществляется через мониторинг качества организа-

ции воспитательной деятельности в ДОУ) 

Заместитель заведующего по 

методической и воспитатель-

ной работе/методист… 

Проектирование и контроль  за  реализацией воспита-

тельных программ 

Разработка (совместно с другими специалистами) и ре-

ализация совместно с родителями (законными предста-

вителями) программ индивидуального развития ребен-

ка 

- организация воспитательной деятельности в ДОУ; - 

разработка необходимых для организации воспита-

тельной деятельности в ДОУ нормативных документов 

(положений, инструкций, должностных и функцио-

нальных обязанностей, проектов и программ воспита-

тельной работы и др.);  

- анализ возможностей имеющихся структур для орга-

низации воспитательной деятельности; - планирование 

работы в организации воспитательной деятельности; - 

организация практической работы в ДОУ в соответ-

ствии с календарным планом воспитательной работы; - 

проведение мониторинга состояния воспитательной 

деятельности в ДОУ совместно с Педагогическим сове-

том; - организация повышения квалификации и про-

фессиональной переподготовки педагогов для совер-

шенствования их психолого-педагогической и управ-

ленческой компетентностей – проведение анализа и 

контроля воспитательной деятельности, распростране-

ние передового опыта других образовательных органи-

заций; 

Педагог-психолог Проектирование ситуаций и событий, развивающих 

эмоционально-ценностную сферу ребенка (культуру 

переживаний и ценностные ориентации ребенка) 

Строить воспитательную деятельность с учетом куль-



турных различий детей, половозрастных и индивиду-

альных особенностей 

Находить ценностный аспект учебного знания и ин-

формации обеспечивать его понимание и переживание 

обучающимися 

- оказание психолого-педагогической помощи; - осу-

ществление социологических исследований обучаю-

щихся; - организация и проведение различных видов 

воспитательной работы; – подготовка предложений по 

поощрению обучающихся и педагогов за активно 

Воспитатель 

Инструктор по физической 

культуре 

 Музыкальный руководитель 

Учитель-логопед  

 

Проектирование и реализация воспитательных про-

грамм 

Реализация воспитательных возможностей различных 

видов деятельности ребенка (учебной, игровой, трудо-

вой, спортивной, художественной и т.д.) 

Проектирование ситуаций и событий, развивающих 

эмоционально-ценностную сферу ребенка (культуру 

переживаний и ценностные ориентации ребенка) 

Развитие у обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативы, творческих способно-

стей, формирование гражданской позиции, способно-

сти к труду и жизни в условиях современного мира, 

формирование у обучающихся культуры здорового и 

безопасного образа жизни 

- обеспечивает занятие обучающихся творчеством, ме-

диа, физической культурой; - формирование у обуча-

ющихся активной гражданской позиции, сохранение и 

приумножение нравственных, культурных и научных 

ценностей в условиях современной жизни, сохранение 

традиций ДОУ; – организация работы по формирова-

нию общей культуры будущего школьника; - внедре-

ние здорового образа жизни; – внедрение в практику 

воспитательной деятельности научных достижений, 

новых технологий образовательного процесса; –

организация участия обучающихся в мероприятиях, 

проводимых районными, городскими и другими струк-

турами в рамках воспитательной деятельности; 

Помощник воспитателя Обеспечивает сопровождение детей дошкольного воз-

раста (от 3 лет) на прогулках, занятиях и мероприятиях; 

принимает участие в обязательных плановых обще-

ственных мероприятиях детского сада, на которые не 

установлены нормы выработки. 

3.4.Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения реа-

лизации программы воспитания в ДОУ включает: 



 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ ―О внесении изменений в Федераль-

ный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обу-

чающихся‖. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, приказ Минобрнауки №1155 от 17.10.2013г, (ФГОС ДО). 

 Основные локальные акты:   

- Основная образовательная программа дошкольного образования МБДОУ дет-

ского сада №12 Персиаановский;  

- План работы на учебный год  

- Календарный учебный график;  

- Рабочая программа воспитания в ДОУ; 

 - Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть основной образова-

тельной программы (далее – ООП ДО);  

- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспита-

тельной деятельности в ДОУ;  

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную дея-

тельность в ДОУ). 

3.5.Информационное обеспечение реализации Программы воспитания 

Учет регионального (территориального) контекста воспитательной работы в 

ДОУ, организация коммуникативного пространства по ее планированию с позиций 

кластерного, отраслевого, территориального и муниципального развития позволяет 

отобрать и содержательно наполнить ее структуру. 

 Информационное обеспечение реализации программы воспитания обеспечивает 

эффективность взаимодействия с родителями воспитанников: оперативность ознаком-

ления их с ожидаемыми результатами, представление в открытом доступе, ситуативная 

коррекция в течение года, организация внесения предложений, касающихся конкрет-

ных активностей, в рамках которых можно получить требуемый опыт и которые вос-

требованы обучающимися.  

Качество работы детского сада всегда оценивается главными экспертами - РО-

ДИТЕЛЯМИ воспитанников. Их удовлетворѐнность образовательным процессом - 

лучшая оценка деятельности педагогического коллектива. Но чтобы заслужить дове-

рие таких разных семей необходимо, чтобы они стали соратниками и единомышлен-

никами, равноправными участниками жизни детского сада.  

На сайте dskazachok12.ru есть информация о базовых направлениях развития и 

воспитания в условиях комплексной инновационной модели современного дошкольно-

го образовательного учреждения, а также много интересной и полезной информации, 

касающейся воспитания и обучения детей дошкольного возраста. О том, как, в каких 

формах совместной работы объединяются педагоги и родители расскажут новости из 

нашей жизни, о которых всегда можно узнать: разделы сайта ДОУ, на которых пред-

ставлена работа по консультативной и методической помощи семьям  

 

3.6 Материально-техническое обеспечение реализации Программы воспитания 

Материально-техническое обеспечение и оснащенность ДОУ предназначены для 

обеспечения эффективного наполнения воспитательного процесса. 

Информация о материально-техническом обеспечении реализации программы 

представлена на сайте: dskazachok12.ru/ 



Наполнение предметно-развивающей среды соответствует стандартам и отвечает 

всем требованиям безопасности. Материально-техническая база ДОУ – это важное 

звено в цепи обеспечения высокого качества образования. Каждая из составляющих ее 

частей оказывает непосредственное влияние на развитие ребенка 
Таблица  

Наименование  Основные требования 

Группа 

Групповые помещения оснащены детской мебелью, игруш-

ками и пособиями отвечающей гигиеническим и возрастным 

особенностям воспитанников Подбор оборудования осу-

ществляется исходя из того, что при реализации основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования 

основной формой работы с детьми и ведущей деятельностью 

для них является игра; 

Участок детского сада 

Участки для прогулок, прогулочные веранды, спортивный 

участок, ограждение. Материалы и оборудование для двига-

тельной активности включают оборудование для ходьбы, 

бега и равновесия; для прыжков; для катания, бросания и 

ловли; для ползания и лазания; для общеразвивающих 

упражнений; 

Кабинеты специалистов  Требования к оснащению и оборудованию кабинетов ( меди-

цинского, методического) и залов включают соответствие 

принципу необходимости и достаточности для  медицинско-

го обслуживания детей, методического оснащения воспита-

тельно-образовательного процесса, 

ТСО, ИКТ  Требования к техническим средствам обучения в сфере до-

школьного образования включают общие требования без-

опасности, потенциал наглядного сопровождения воспита-

тельно-образовательного процесса, возможность использо-

вания современных информационно коммуникационных 

технологий в  образовательном процессе 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 

Календарный план воспитательной работы 

МБДОУ №12 «Казачок» на 2021-2022 уч.г. 

 

 

Сентябрь 2021 г. 
Направление 
деятельности 

Название мероприятия Группы Ответственные 

Традиции 

детского 

сада 

Праздник «Детский сад очень рад: вновь 

встречает он   ребят» в рамках «Дня 
открытых дверей». 

Все 
группы 

зам.заведующего 

по ВМР, воспита-

тели специали-

сты ДОУ 
Социальная акция   «Пристегнись – это 
модно!» (профилактика ДТТ) 

Все 
группы 

зам.заведующего 
по ВМР, воспи-

татели 
«Мама, папа, я- спортивная семья» - 
спортивный праздник 

Все 
группы 

 
воспитатели 

НОД Разработка педагогами конспектов, 

направленных на воспитание 
дошкольников и проведение НОД в соот-

ветствии с календарно-тематическим 
планированием ДОУ. 

Все 
группы 

Воспитатели 

Музейная 

педаго-

гика 

Разработка методического обеспечения и 
пополнение материально-технического 

обеспечения мини-музеев. 

Все 
группы 

Заведующий, 
зам.заведующе- 

го по ВМР, воспи-

татели. 
Ранняя 

профориен-
тация 

Разработка проектов по ранней 
профориентации детей. 

Старшая, 
подготовит. 

Воспитатели 

РППС Оформление помещений и интерьеров 

групп. 
Благоустройство территории ДОУ 

Все 
группы 

Заведующий, 
 педагоги 

Взаимо-

действие 

с родите-

лями 

Тематическое мероприятие «День от-

крытых дверей». 

 

Все группы Заведующий 

зам.заведующе- 

го по ВМР, воспи-

татели Фотовыставка «Как я провел лето» 

Родительские собрания. 

 

Октябрь 2021 год 
Направление 
деятельности 

Название мероприятия Группы Ответствен-
ные 

Традиции 

детского 

сада 

Тематическое мероприятие «Неделя  

здоровья» 

Все группы зам.заведующе- 

го по ВМР, пе-

дагоги 
«Неделя ОБЖ» (в рамках всероссийского 
открытого урока по ОБЖ) 

II младшая, 
средняя, 
старшая, под-
готовит. 

Воспитатели 

Проведение серии образовательных меро-

приятий по формированию у детей эмоцио-

нально-ценностных представлений о своей 

семье, родном доме, своей малой Родине. 

Все груп-
пы 

Воспитате-

ли, специали-

сты ДОУ 



«Осенний праздник» Все груп-
пы 

зам.заведующе- 
го по ВМР 
педагоги 

НОД Разработка педагогами конспектов, направ-

ленных на воспитание до-

школьников и проведение НОД в соответ-
ствии с календарно-тематическим 
планированием ДОУ 

Все груп-
пы 

Воспитатели 

Музей-

ная педа-

гогика 

Экскурсии по мини-музеям ДОУ: 

ознакомление и игры с экспонатами. 

Все до-

школьные 

группы 

Воспитатели 

Ранняя 
профориента-

ция 

Фотовыставки «Профессии наших 
родителей» 

Все груп-
пы 

Воспитатели 

РППС Смотр-конкурс по подготовке РППС к но-

вому учебному году «Воспитательный по-

тенциал предметно-пространственной 
среды группы». 

Все груп-
пы 

 воспитатели 

Взаимодей-
ствие с роди-

телями 

Конкурс поделок из природного материала 
«Осенняя мастерская» 

Все группы зам.заведующе- 
го по ВМР, 

воспитатели 

Родительские собрания «Ранняя 
профориентация как средство социальной адап-
тации дошкольников» 

2 младшая, 
средняя, 
старшая, 

подготовит. 

Заведующий, 
зам.заведующе- 

го по ВМР вос-

питатели 



Ноябрь 2021 год 
Направление 
деятельности 

Название ме-
роприятия 

Группы Ответственные 

Традиции дет-

ского сада 

Общественно-
политический праздник 
«День народного един-
ства». 

Все группы зам.заведующе- 
го по ВМР, 
педагоги 

«Осенины» - день 

именинника для де-

тей, рожденных осе-

нью 

Все группы Воспитатели 

Выставка творческих
 работ ко Дню 
Матери «Вместе с ма-
мой мастерим». 

Все группы  зам.заведующе- 
го по ВМР 
воспитатели 

НОД Разработка педагогами 

конспектов, направлен-

ных на воспитание дошкольников и проведение НОД в соответствии с календарно-тематическим планированием ДОУ. 

Все группы Воспитатели 

Музейная 
педагогика 

Виртуальные экскур-
сии в музеи города Но-
вочеркасска 
Проект «Маршрут вы-
ходного дня» 

Все до-
школьные 
группы 

Воспитатели 

Ранняя про-

фориентация 

Экскурсии по   дет-
скому   саду   с   целью 
ознакомления профес-
сий взрослых. 

I младшая зам.заведующе- 

го по ВМР, 

воспитатели 

Экскурсии по   дет-
скому   саду   с   целью 
ознакомления профес-
сий взрослых. 

Все до-
школьные 
группы 

РППС Защита проектов по

 профориента-

ции дошкольников (в 

том числе пополне-

ние 
предметной среды 
групп) 

Все группы  зам.заведующе- 

го по ВМР воспита-

тели 

Работа с 

родителями 

Конкурс поделок

 «Рожде-

ственская феерия» (в 

рамках областного 

конкурса) 

Все группы Воспитатели 

Конкурс поделок и

 рисунков 

«Мое любимое живот-

ное» (в рамках конкур-

са) 

Все группы Воспитатели 
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Декабрь 2021 год 
Направление 
деятельности 

Название меро-
приятия 

Груп-
пы 

Ответственные 

Традиции 

детского са-

да 

«День Героев Отечества» 
- тематическое меропри-
ятие. 

Все 
груп-
пы 

зам.заведующе- 
го по ВМР, 
педагоги 

Праздник «Новый год». Все 
груп-
пы 

Воспитатели 

НОД Разработка педагогами 

конспектов, направлен-

ных 

 на воспи-

тание дошкольников и 

проведение НОД в соот-

ветствии с

 календарно- 
тематическим планирова-
нием ДОУ. 

Все 
груп-
пы 

Воспитатели 

Музейная 

педагогика 

Экскурсия в комнату бо-
евой славы «Мы память 
бережно храним» (в 
рамках празднования Дня 
Героев Отечества) 

Все до-

школь

ные 

группы 

зам.заведующе- 

го по ВМР воспи-

татели 

Создание музейной экс-

позиции «Музей Деда 

Мороза» 

Все 
груп-
пы 

Воспитатели 

Ранняя 
профориента-

ция 

Смотр-конкурс «Дидак-
тические игры по 
ознакомлению с профес-
сиями». 

Все 
груп-
пы 

Воспитатели 

РППС Смотр-конкурс новогод-

него оформления групп 

«Новогодняя сказка». 

Все 
груп-
пы 

зам.заведующе- 

го по ВМР воспи-

татели 

Взаимо-

действие с 

родителя-

ми 

Совместное изготовление 
в 
«Мастерской» атрибутов 
и костюмов для новогод-
него праздника. 

 

Все 

груп-

пы 

Воспитатели, спе-

циалисты ДОУ 
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Январь 2022 год 
Направление 
деятельности 

Название меро-
приятия 

Группы Ответственные 

Традиции 

детского са-

да 

Социальная акция «Зим-
ние забавы» 
(пропаганда здорового 
образа жизни). 

Все группы зам.заведующе- 
го по ВМР 
воспитатели 

Комплекс досуговых
 мероприятий 
«Зимние забавы». 

Все группы Воспитатели, 
специалисты ДОУ 

НОД Проведение серии обра-

зовательных мероприя-

тий по воспитанию дру-

жеских взаимоотноше-

ний между деть-

ми,уважительного отно-

шения к 
окружающим людям. 

Все группы Воспитатели, спе-

циалисты ДОУ 

Музейная 
педагогика 

Праздник «Рождествен-
ские посиделки». 

Все до-
школьные 
группы 

Воспитатели 

Ранняя 

профориента-

ция 

Изготовление ат-

рибутов к играм, 

лэпбуков, эле-

ментов костюмов 

в 
«Мастерской профессий». 

Все до-

школь-

ные 

группы 

Воспитатели 

РППС Конкурс кормушек для 
птиц «Птичья столовая». 

Все группы зам.заведующе- 
го по ВМР, 
воспитатели 

Смотр-конкурс
 «Лучший 
уголок по 
Изобразительной  дея-
тельности» 

  

Взаимо-

действие с 

родителями 

Родительские собрания 

«Нетрадиционные техни-

ки рисования как сред-

ство развития творческих 

способностей дошколь-

ников» 

Все группы зам.заведующе- 

го по ВМР, воспи-

татели 
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Февраль 2022 год 
Направление 
деятельности 

Название мероприятия Груп-
пы 

Ответственные 

Традиции 

детского са-

да 

Творческие мастерские «Подарок 
папе». 

Все группы зам.заведующе- 

го по 

ВМР 

педа-

гоги 

Тематический праздник
 «День 
защитника Отечества». 

Средняя, 
старшая 

Военно-спортивная игра «Зар-
ница», посвященная «Дню 
 защитника 
Отечества». 

Старшая. 
подготовит. 

Фотовыставка «Наши папы уда-
лые». 

Все группы Воспитате-
ли 

НОД Проведение серии 

 образовательных мероприятий 

 по ознакомлению с героиче-

скойисторией и государ-

ственными символами России. 

Все группы Воспитатели, 

специалисты 

ДОУ 

Музейная 
педагоги-
ка 

Смотр-конкурс на
 лучший уголок 
краеведения «Край, в котором я 
живу». 

Все до-
школьные 
группы 

зам.заведующе- 
го по ВМР воспи-
татели 

Ранняя 

профориента-

ция 

Открытые мероприятия по орга-
низации профориентационных 

игр (сюжетно- ролевых, настоль-
ных, дидактических, подвижных, 

игр- квестов, игр-драматизаций). 

Все до-
школьные 
группы 

Воспитатели 

РППС Разработка творческих проек-
тов «Оформление музыкального 
зала для проведения 8 марта» 

Все группы зам.заведующе- 

го по ВМР 
специалисты 
ДОУ 

Взаимодей-
ствие с 
родителями 

Экологическая акция «Покорми-
те птиц зимой». 

Все группы зам.заведующе- 
го по ВМР, 
воспитатели 
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Март 2022 год 
Направление 
деятельности 

Название мероприятия Группы Ответственные 

Традиции 

детского сада 

Творческие мастерские «Подарок
 для 
мамочки и бабушки». 

Все группы Ст. воспита-

тель, педа-

гоги Проведение праздника «8 Марта». Все группы 

НОД Проведение серии образователь-

ных мероприятий по формиро-

ванию бережного отношения к 

окружающему природному 
миру. 

Все группы Воспитате-

ли, специали-

сты ДОУ 

Музейная 

педагоги-

ка 

Конкурс на   лучшего   экскур-
совода   среди детей группы и 
детского сада «Я покажу тебе му-
зей». 

Все до-

школьные 

группы 

Ст. воспита-

тель, вос-

питатели 

Ранняя 

профориента-

ция 

«Мы выбираем спорт!» (озна-

комление дошкольников с про-

фессиями, связанными со спор-

том, пропаганда ЗОЖ) . 

Все до-

школьные 

группы 

Ст. воспита-

тель, вос-

питатели 

РППС Выставка-презентация элек-

тронных пособий и игр по формированию основ ЗОЖ 
дошкольников. 

Все группы Ст. воспита-

тель, вос-

питатели, 

Взаимо-

действие с 

родителя-

ми 

 

Родительские собрания «ЗОЖ в 
детском саду и дома». 

Все группы Заведующий, 
воспитатели 

День открытых дверей «Совре-

менные формы и методы работы 

с дошкольниками». 

Все группы Заведую-

щий, ст. вос-

питатель, 
воспитатели 
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Апрель 2022 год 
Направление 
деятельности 

Название мероприятия Группы Ответствен-
ные 

Традиции 

детского сада 

Социальная акция «Окна Победы». Все группы  зам.заведующе 

го по ВМР, 

воспита-

тели 

Социальная акция «Открытка для 
ветерана». 

Старшая, 
подготовит. 

НОД Проведение серии образователь-

ных мероприятий по патриотиче-

скому воспитанию дошкольников. 

Все группы Воспита-

тели, специ-

алисты ДОУ 
Музейная 

педагогика 
Экскурсия к памятнику героям 
ВОВ  
 

Старшая, 
подготовит. 

зам.заведующе- 
го по ВМР 
воспитате-

ли 
Ранняя 

профориентация 
Фотовыставка «Кем быть?». Все дошколь-

ные 
группы 

зам.заведующе- 
го по ВМР 
воспитате-

ли 
РППС Конкурс родительских уголков по 

теме 
«Воспитание в семье». 

Все группы Ст. воспи-
татель, 

воспитате-
ли 

Взаимодействиес 
родителями 

Конкурс рисунков и поделок 
«Мы – правнуки Победы» 

Все группы Ст. воспита-

тель, 

зам.заведующе

- 
го по ВМР 
воспитате-

ли 
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Май 2022 год 
Направление 
деятельности 

Название мероприятия Группы Ответственные 

Традиции 

детского сада 

Выставка детских рисунков «День 
Победы». 

Все до-
школьные 
группы 

зам.заведующе

го 

 по ВМР, педа-

гоги 
Праздник «День Победы» Старшие 

Социальная акция «Бессмертный 
полк». 

Все до-
школьные 
группы 

НОД Проведение образовательных   ме-
роприятий нравственно-
патриотического характера, по-
священных Дню Победы. 

Старшая, под-

готовит. 

Воспитатели, 

специалисты 

ДОУ 

Музейная 
педагогика 

Создание музейной экспозиции в 
группах 
«День Победы». 

Все дошколь-
ные группы 

Ст. воспита-
тель, воспита-
тели 

Ранняя про-
фориентация 

Презентация «В мире профессий». Все дошколь-
ные группы 

зам.заведующе

го по ВМР 

,воспитатели 

РППС Акция «Зеленый сад» (благо-
устройство и озеленение терри-
тории детского сада) 

Все группы зам.заведующе

го  по ВМР 

воспитатели 
Работа с 

родителями 
Спортивный праздник «Олимпий-
ская семья». 

Все группы зам.заведующ
его  по ВМР, 
педагоги 
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Глоссарий 

Воспитание  деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценно-

стей и принятых в российском обществе правил и норм пове-

дения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, граж-

данственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережно-

го отношения к культурному наследию и традициям много-

национального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ ―О внесе-

нии изменений в Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитания обучаю-

щихся‖ 

Воспитательное событие единица воспитания, в которой активность взрослого при-

водит к накоплению ребенком собственного опыта пере-

живания базовых ценностей. Событием может быть не 

только организованное мероприятие, но и любой режим-

ный момент, традиции утренней встречи детей, индивиду-

альная беседа, общие дела и совместно реализуемые проек-

ты и пр. 

Национальный воспита-

тельный идеал 

высшая цель образования, нравственное (идеальное) пред-

ставление о человеке, на воспитание, обучение и развитие 

которого направлены усилия основных субъектов нацио-

нальной жизни: государства, семьи, школы, политических 

партий, религиозных объединений и общественных орга-

низаций. 

Воспитывающая среда совокупность окружающих ребенка социально-ценностных 

обстоятельств, влияющих на его личностное развитие и со-

действующих его включению в современную культуру. 

Воспитывающая среда определяется, с одной стороны, це-

лями и задачами воспитания, с другой – культурными цен-

ностями, образцами и практиками. В этом контексте, ос-

новными характеристиками среды являются ее насыщен-

ность 

и структурированность. Воспитывающая среда строится по 

трем линиям: 

 «от взрослого», который создает предметно-

пространственную среду, насыщая ее ценностями и 

смыслами; 

 «от взаимодействия ребенка и взрослого»: 

воспитывающая среда, направленная 
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 на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего 

смыслы и ценности воспитания; 

 «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок 

самостоятельно творит, живет и получает опыт позитивных 

достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные 

взрослым. 

 «от внешней среды»: реализация права ребенка на выбор 

(на основе тех образцов поведения, которые ему дают 

взрослые) образцов поведения и их присвоения либо 

отвержения.  

Общность качественная характеристика любого объединения людей, 

определяющая степень их единства и совместности, для 

которой характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 

наличие общих симпатий, ценностей и смыслов. Понятие 

общность основывается на социальной ситуации развития 

ребенка, которая представляет собой исходный момент для 

всех динамических изменений, происходящих в развитии в 

течение данного периода. Она определяет целиком и пол-

ностью те формы и тот путь, следуя по которому, ребенок 

приобретает новые и новые свойства своей личности, чер-

пая их из среды, как из основного источника своего разви-

тия, тот путь, по которому принятое в обществе становится 

индивидуальным. Процесс воспитания детей дошкольного 

возраста связан с деятельностью разных видов общностей 

(детских, детско-взрослых, профессионально-

родительских, профессиональных). 

Примерная программа 

воспитания 

описание системы целевых ориентиров, содержания, форм 

и методов воспитательной работы с обучающимися. На ос-

нове примерной программы воспитания образовательные 

организации разрабатывают свои рабочие программы вос-

питания. Примерную программу необходимо восприни-

мать как конструктор для создания рабочей программы 

воспитания. 

Принципы инклюзивного 

образования 

 Ценность человека не зависит от его способностей и 

достижений; 

 Каждый человек способен чувствовать и думать; 

 Каждый человек имеет право на общение и на то, чтобы 

быть 

 услышанным; 

 Все люди нуждаются друг в друге; 

 Подлинное образование может осуществляться только в 

контексте 

 реальных взаимоотношений; 

 Все люди нуждаются в поддержке и дружбе ровесников; 
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 Для всех обучающихся достижение прогресса скорее 

может быть в 

 том, что они могут делать, чем в том, что не могут; 

 Разнообразие усиливает все стороны жизни человека. 

Социокультурный кон-

текст 

социальная и культурная среда, в которой человек растет и 

живет, а также включает влияние, которое среда оказывает 

на его идеи 

и поведение.  

Социокультурные ценно-

сти 

основные жизненные смыслы, определяющие отношение 

человека к окружающей действительности и детермини-

рующие основные модели социального поведения, кото-

рыми руководствуется человек в повседневной жизни и 

деятельности; являются определяющей структурно-

содержательной основой программы воспитания.  

Уклад система отношений в образовательной организации, сло-

жившаяся на основе нравственно-ценностных идеалов, 

традиций и характера организации различных воспита-

тельных процессов. Уклад основан на социокультурном 

контексте; определяет смысл, стиль и характер взаимоот-

ношений в ОО. Уклад всегда основывается на человече-

ской культуре, поэтому объединяет в себе устоявшийся по-

рядок жизни, общественный договор, нормы и правила, 

традиции, психологический климат (атмосферу), безопас-

ность и систему ценностей дошкольного воспитания. 
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