
 



 

2. Организационно-управленческое обеспечение 

2.1. Издание приказа о начале 

реализации Программы просвещения 

родителей (законных представителей) 

детей дошкольного возраста, 

посещающихДОО 

Локальные акты 

ДОО 

Заведующий, зам. 

зав. по ВМР 

20.01.2026г. 

2.2. Создание и организация 

деятельности рабочей группы по 

внедрению Программы 

просвещенияродителей 

Локальные 

акты ДОО 

Заведующий, 

зам.зав. по BMP 

20.01.2026г. 

2.3. Организация и проведение 

методических объединений по вопросам 

внедрения и реализации просвещения 

родителей воспитанников 

План 

методического 

объединения 

педагогов 

Заведующий, 

зам.зав. по BMP 

Январь-

декабрь 

2026-

2030г.г. 

2.4.Организация участия ДОО в 

региональных вебинарах, марафонах, 

совещаниях и т.п. 

Протоколы 

мероприятий 

Заведующий, 

зам.зав. по BMP 

Январь-

декабрь 2026-

2030г.г. 

2.5.Проведение информационно-

методических мероприятий (педсоветов, 

семинаров) для педагогических работников 

ДОО по изучению содержания программы 

просвещения родителей и подготовке к её 

реализации в ДОО 

Протоколы 

мероприятий 

Заведующий, 

зам.зав. по BMP 

1раз в квартал 

2.6.Привлечение родителей к 

актуализации 

вопросовитемпросвещения(мониторин

г степени удовлетворенности 

родителей 

качествомобразовательныхуслуг)— 

организация анкетирования, опросов о 

работе ДОО, наиболее актуальных 

вопросах 

Локальные 

акты 

Рабочая группа По мере 

проведения 

2.7. Организация эффективного 

сетевого взаимодействия с родителями 

через официальный сайт, 

всообществахДОО,  в социальных 

сетях 

Информация 

официального 

сайта 

Рабочая группа Регулярно 

2.8. Организовать участие ДОО в 

районных, региональных 

мероприятиях: привлечение 

родителейсдетьмикучастиюввыставках

, конкурсах 

Информация 

официального 

сайта 

Рабочая группа Регулярно 



2.9. Организация участия ДОО в 

ежегодном мониторинге результатов 

внедрения Программы просвещения 

родителей 

Официальные 

сайты 

Заведующий, 

зам.зав. по BMP 

Регулярно 

3. Кадровое обеспечение 

3.1 Обеспечение участия педагогов в 

КПК по тематике Программы 

просвещения родителей 

Наличие 

удостоверений 

КПК 

Рабочая группа 2026 год, 

регулярно 

3.2. Участие педагогов в 

региональных, 

районныхметодическихмероприятиях 

по теме «Организация 

работыповнедрению Программы 

просвещения родителей», 

всероссийских вебинарах и 

семинарах 

сертификаты Рабочая группа регулярно 

4. Методическое обеспечение 

4.1. Включение тематики Программы 

просвещения родителей и 

содержание ОП ДО в части 

просветительского направления 

деятельности педагогического 

коллектива ДОО (подпункт 2 пункта 

26.5 ФОП ДО) 

Протоколы 

педсоветов, 

годовые планы, 

программы 

развития 

Заведующий, 

зам.зав. по BMP 
2026-2030г.г. 

4.2. Размещение просветительских 

материалов для родителей 

воспитанников ДОО на официальных 

сайтах и в сообществах ДОО в 

социальных сетях 

Информация 

официального 

сайта ДОО 

Заведующий, 

зам.зав. по BMP 
2026-2030г.г. 

4.3. Участие во Всероссийских 

информационно-методических 

вебинарах 

сертификаты Рабочая группа 2026-2030г.г. 

4.4. 

Созданиебанкаданныхинновационных 

технологий, форм и методов 

взаимодействия с родителями в 

соответствиис Программой 

просвещения родителей  

Информация 

официального 

сайта ДОО 

Заведующий, 

зам.зав. по BMP 
2026-2030г.г. 

4.5.Подготовкапросветительскихматер

иалов по тематике Программы 

просвещения родителей для 

Информация 

официального 

сайта ДОО 

Заведующий, 

зам.зав. по BMP 
2026-2030г.г. 



размещения на сайте ДОО и 

социальных сетях 

4.6.Проведениепедагогическихчасов, 

семинаров-практикумов по актуальным 

проблемам внедрения Программы 

просвещения родителей 

Информация 

официального 

сайта ДОО 

Рабочая группа 2026-2030г.г. 

5. Информационное обеспечение 

5.1. Организация информационно-

просветительской деятельности с 

родителями, общественностью по 

вопросам реализации Программы 

просвещения родителей, 

особенностях ее реализации и этапах 

внедрения в образовательную 

практику 

Создание 

рубрики на 

официальном 

сайте ДОО 

Заведующий, 

зам.зав. по ВМР 
2026-2030г.г. 

5.2. Информационно-методическое 

сопровождение родителей ДОО, 

педагогической общественности: 

- на сайте ДОО; 

- через сетевое взаимодействие ДОО 

района; 

- тиражирование опыта (через 

публикации лучших практик 

просветительской деятельности ДОО, 

конференции, конкурсы); 

- разнообразие форм 

просветительской деятельности для 

родителей воспитанников ДОО 

Внедрение 

рубрики на 

официальном 

сайте ДОО 

 Заведующий, 

зам.зав. по ВМР 
2026-2030г.г. 

5.3.Транслирование положительного 

опыта семейного воспитания и опыта 

взаимодействиясродителяминаразном 

уровне 

Внедрение 

рубрики на 

официальном 

сайте ДОО 

 Заведующий, 

зам.зав. по ВМР 
2026-2030г.г. 

5.4. 

Обеспечениепубличнойотчетностиоходе 

и результатах внедрения 

Программыпросвещенияродителей 

Внедрение 

рубрики на 

официальном 

сайте ДОО 

 Заведующий, 

зам.зав. по ВМР 
2026-2030г.г. 
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