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1. Общая характеристика учреждения. 

1.1. Тип, вид, статус учреждения. 

 

Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «При-

морский индустриальный колледж» (далее – колледж, КГБПОУ «ПИК», учреждение) является об-

разовательным учреждением, реализующим образовательные программы среднего профессиональ-

ного образования, дополнительного профессионального образования и профессионального обуче-

ния. Учредителем колледжа является Приморский край.  От имени Приморского края функции и 

полномочия учредителя (собственника имущества) Учреждения в пределах своей компетенции осу-

ществляют Правительство Приморского края, отраслевой орган исполнительной власти Примор-

ского края, Министерство имущественных и земельных отношений Приморского края.  Учрежде-

ние находится в ведении Министерства профессионального образования и занятости населения 

Приморского края. Организационно-правовая форма – учреждение. Тип Учреждения – бюджетное 

учреждение. 

 

  
 

Переименования учреждения в течение образовательной деятельности: 

С 17.09.1984 г. Городское профессионально-техническое училище № 32 было переименовано 

в Среднее профессионально-техническое училище № 32 приказом КУПТО № 520 от 17.09.1984 г. 

С 06.07.1995 г. Среднее профессионально-техническое училище № 32 переименовано в Арсе-

ньевское профессиональное училище № 32 приказом УПО № 185-л от 06.07.1995 г. 

На основании свидетельства о государственной регистрации юридического лица № 4454 от 

23.11.2001 г. Арсеньевское профессиональное училище № 32 переименовано в Государственное об-

разовательное учреждение начального профессионального образования «Профессиональное учи-

лище № 32 г. Арсеньева». 

С 17.02.2010 г. Государственное образовательное учреждение начального профессионального 

образования «Профессиональное училище № 32 г. Арсеньева» переименовано в краевое государ-

ственное образовательное учреждение начального профессионального образования «Профессио-

нальное училище № 32 г. Арсеньева» (приказ № 46-а от 17.02.2010 г.). 

С 01.11.2010 г. краевое государственное образовательное учреждение начального профессио-

нального образования «Профессиональное училище № 32 г. Арсеньева» переименовано в краевое 

государственное образовательное учреждение начального профессионального образования «Про-

фессиональный лицей № 32 г. Арсеньева» (приказ № 403-а от 01.11.2010 г.). 

С 01.01.2011 г. краевое государственное образовательное учреждение начального профессио-

нального образования «Профессиональный лицей № 32 г. Арсеньева» переименовано в краевое 



государственное образовательное бюджетное учреждение начального профессионального образо-

вания «Профессиональный лицей № 32» г. Арсеньев (приказ № 457-а от 31.12.2010 г.). 

С 01.01.2012 года Краевое государственное образовательное бюджетное учреждение началь-

ного профессионального образования «Профессиональное училище № 53» с. Чернышевка реорга-

низовано путем присоединения к Краевому Государственному Образовательному бюджетному 

учреждению начального профессионального образования «Профессиональный лицей № 32» г. Ар-

сеньев. 
С 01.01.2014г. краевое государственное образовательное бюджетное учреждение начального 

профессионального образования «Профессиональный лицей № 32» г. Арсеньев переименовано в 

краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Приморский 

индустриальный колледж» (приказ № 323-а от 31.12.2013г.). 

 

1.2. Экономические и социальные условия территории нахождения. 

 

     Город Арсеньев расположен в предгорьях Сихотэ-Алиня, в долине (правобережье) реки Арсень-

евка (приток Уссури). Площадь города 90,74 км². Согласно распоряжению Правительства от 

29.07.2014 № 1398-р Арсеньевский городской округ включен в перечень монопрофильных муници-

пальных образований Российской Федерации. 

     Экономическое развитие и инфраструктура города во многом зависят от деятельности градооб-

разующих предприятий АО ААК «ПРОГРЕСС», АО «Аскольд»: 

     АО ААК «ПРОГРЕСС» – выпуск боевых вертолетов, вертолетов для перевозки пассажиров, ком-

плектующих изделий;  

     АО «Аскольд» – выпуск судовой, нефтегазовой, пожарной и общепромышленной запорно-регу-

лирующей арматуры, офсетного полиграфического оборудования для полноцветной рулонной пе-

чати, продукции для топливно-энергетического комплекса. 

 На территории городского округа осуществляют деятельность социально значимые предпри-

ятия: ООО «Арсеньевский молочный комбинат», АО «Арсеньевский хлебокомбинат», Арсеньев-

ский филиал КГУП «Примтеплоэнерго» (тепловодоснабжение), ООО «Водоканал Арсеньев» (водо-

снабжение), ООО «Водосток» (водоотведение), АО «Электросеть». 

      Экономические и социальные условия территории нахождения в целом характеризуются тен-

денцией устойчивости, социальной стабильности и устойчивым социально-экономическим разви-

тием города. 

     Согласно данным Приморскстата на 

территории городского округа на 1 января 

2023 года осуществляют деятельность 619 

организаций (в сравнении с 

соответствующим периодом 2022 года 

произошел рост числа организаций на 0,5%), 

385 малое предприятие и 1183 

индивидуальных предпринимателей. В 

сравнении с 2022 годом произошло 

снижение числа малых предприятий на 9,8 % 

и индивидуальных предпринимателей на 

9,6%. Основными причинами снижения 

явились: сокращение количества торговых 

предприятий в результате создания 

филиалов крупных торговых сетевых 

компаний, отток населения, естественная убыль населения, увеличение налоговой нагрузки на 

субъекты МСП.       

        Численность постоянного населения города в 2023 году составила 47360 человек. 
 

1.3. Лицензия, государственная аккредитация. 



Колледж имеет лицензию на право ведения образовательной деятельности (серия 25Л01 № 

0000587, регистрационный № 144 от 07.08.2014г. бессрочно), свидетельство о государственной ак-

кредитации среднего общего образования (Серия 25А01 № 0000494, Регистрационный № 56 от 

17.04.2015 г., бессрочно), свидетельство о государственной аккредитации профессионального обра-

зования (Серия 25А01 № 0000573, Регистрационный № 57 от 17.04.2015г., бессрочно). 

 

1.4. Характеристика контингента обучающихся. 

 

Основной возрастной контингент обучающихся – молодёжь от 16 лет до 22 лет. По половому 

признаку 75 % - юноши, 25 % - девушки. В 2024 году 99 % обучающихся поступили в колледж на 

базе основного общего образования, 1 % на базе среднего общего образования. 

1.5. Структура учреждения. 

КГБПОУ «Приморский индустриальный колледж» имеет 2 учебных корпуса: учебный корпус 

№ 1, расположенный по адресу: г. Арсеньев, ул. Мира, 11; учебный корпус № 2, расположенный по 

адресу: г. Арсеньев, ул. Луговая, 29. 2 учебно-производственных мастерских: УПМ № 1, располо-

женные по адресу: г. Арсеньев, ул. Мира, 11; УПМ № 2, расположенные по адресу: г. Арсеньев, ул. 

Заводская, 5/1. Общежитие на 238 мест по адресу: г. Арсеньев, ул. Октябрьская, 42. 

На базе КГБПОУ «Приморский индустриальный колледж» в 2013 году создан Ресурсный 

центр по подготовке рабочих кадров для различных высокотехнологичных производств в области 

металлообработки на основе применения современных имитационных образовательных техноло-

гий, которые базируются на внедрении интегрированных комплексов, включающих реальное про-

изводственное оборудование и тренажеры. 

Целями создания Ресурсного центра являются: 

- подготовка, переподготовка и повышение квалификации рабочих и специалистов для раз-

личных высокотехнологичных производств на основе применения современных имитационных об-

разовательных технологий, которые базируются на внедрении интегрированных комплексов, вклю-

чающих реальное производственное оборудование и тренажёры; 

- развитие методической и учебно – материальной базы подготовки квалифицированных ра-

бочих и специалистов в области машиностроения и металлообработки; 

- создание условий для поднятия престижа рабочих профессий машиностроительной отрасли; 

- возможность обучения на базе ресурсного центра учащихся и педагогических работников 

всех заинтересованных образовательных учреждений профессионального образования; 

- расширение предоставляемых услуг качественного профессионального образования взрос-

лому населению.  

   Основными задачами Ресурсного центра являются: 

- разработка нового содержания образовательных программ с учетом   требований работода-

телей; 

- создание системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации рабочих и спе-

циалистов с учетом требований работодателей к их профессиональным компетенциям; 

- внедрение имитационных образовательных технологий с целью получения обучающимися 

целостного опыта выполнения основных видов профессиональной деятельности; 

- разработка и проведение мероприятий по повышению квалификации педагогических работ-

ников образовательных учреждений системы профессионального образования, готовящих кадры 

для высокотехнологичных производств; 

- методическое сопровождение процесса подготовки рабочих и специалистов для высокотех-

нологичных производств на основе имитационных образовательных технологий; 

- оказание содействия соответствующим образовательным учреждениям в разработке про-

грамм профессиональных модулей. 

 

 

1.6. Формы обучения, специальности, профессии. 

 



№ 

п/п 

Индекс Наименование профессии 

(специальности) 

Наименование профессии  

 по ОК016-94/квалификация 

Базовое образование 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
1. 08.01.26 Мастер по ремонту и об-

служиванию инженерных 

систем жилищно-комму-

нального хозяйства 

Слесарь – сантехник; 

электромонтажник по освещению и осве-

тительным сетям 

Основное 

общее 

2. 09.01.01 Наладчик аппаратного и 

программного обеспече-

ния 

Наладчик технологического оборудова-

ния 

Основное 

общее 

3. 09.01.04 Наладчик аппаратных и 

программных средств ин-

фокоммуникационных 

систем 

Наладчик компьютерных систем Основное 

общее 

4 13.01.10 Электромонтер по ре-

монту и обслуживанию 

электрооборудования  

(по отраслям) 

Электромонтер по ремонту и обслужива-

нию электрооборудования 

Основное 

общее 

5. 15.01.05 Сварщик (ручной и ча-

стично механизированной 

сварки (наплавки) 

 

Сварщик  Основное 

общее 

6. 15.01.05 Сварщик (ручной и ча-

стично механизированной 

сварки (наплавки) 

 

Сварщик ручной дуговой сварки плавя-

щимся покрытым электродом; сварщик 

частично механизированной сварки плав-

лением 

Основное 

общее 

7. 15.01.32 Оператор станков с про-

граммным управлением  

Станочник широкого профиля, оператор 

станков с программным управлением 

Основное 

общее 

8. 15.01.38 Оператор-наладчик ме-

таллообрабатывающих 

станков 

Оператор-наладчик металлообрабатываю-

щих станков 

Основное 

общее 

9. 23.01.17 Мастер по ремонту и об-

служиванию автомобилей 

Слесарь по ремонту автомобиля, 

 водитель автомобиля 

Основное 

общее 

10. 43.01.09 Повар, кондитер  

 

Повар, кондитер Основное 

общее 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

11. 09.02.07 Информационные си-

стемы и программирова-

ние 

программист Основное 

общее 

12. 09.02.07 Информационные си-

стемы и программирова-

ние 

Разработчик веб и мультимедийных при-

ложений 

Основное 

общее 

13. 15.02.08 Технология машинострое-

ния 

Техник-технолог Основное 

общее 

14. 15.02.16 Технология машинострое-

ния 

Техник-технолог Основное 

общее 

15. 23.02.03 Техническое обслужива-

ние и ремонт автомобиль-

ного транспорта 

Техник Основное 

общее 

16. 23.02.07 Техническое обслужива-

ние и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов авто-

мобилей 

техник Основное 

общее 

17. 24.02.01 Производство летатель-

ных аппаратов 

техник Среднее  

общее 



18. 24.02.01 Производство летатель-

ных аппаратов 

техник Основное 

общее 

19. 27.02.07  Управление качеством 

продукции, процессов и 

услуг (по отраслям) 

техник Основное 

общее 

20. 38.02.04 Коммерция (по отраслям) Менеджер по продажам Основное 

общее 

21. 43.02.15 Поварское и кондитер-

ское дело 

Специалист по поварскому и кондитер-

скому делу 

Основное 

общее 

22. 40.02.01 Право и организация со-

циального обеспечения 

Юрист Основное 

общее 

23. 40.02.04 Юриспруденция Юрист Основное 

общее 

 

Форма обучения – заочная, внебюджетная. 

 

1.7. Наличие системы менеджмента качества 

 

      Система менеджмента качества (СМК) — совокупность организационной структуры, методик, 

процессов и ресурсов, необходимых для общего руководства качеством.  

      В соответствии с Программой развития КГБПОУ «Приморский индустриальный колледж» в 

учреждении продолжается внедрение системы менеджмента качества (далее – СМК). Внедрение 

СМК преследует следующие цели: 

Внутри учебного заведения: 

▪ В образовательном процессе – повышение успеваемости студентов; 

▪ Реорганизация системы управления учреждением, введение в учебную программу новых 

специальностей, профессий и специализаций; 

▪ Развитие инфраструктуры учреждения для создания благоприятных условий обучения; 

▪ Введение новых образовательных технологий; 

▪ Повышение уровня профессионализма преподавательского персонала; 

▪ Оптимизация образовательного процесса – рациональное использование ресурсов с макси-

мальной эффективностью. 

Внешние цели 

▪ Повышение конкурентоспособности среди учебных заведений своего профиля; 

▪ Расширение рынка потребителей – абитуриентов, с одной стороны, и организаций – работо-

дателей, нуждающихся в молодых специалистах, с другой стороны; 

▪ Повышение престижа колледжа; 

▪ Постоянная ориентация на конъюнктуру рынка специалистов, информированность. 

СМК основана на восьми принципах менеджмента качества: 

 Ориентация на потребителя — организации необходимо делать то, что хочет потребитель 

сейчас и захочет в будущем, даже если он этого не осознает. 

 Лидерство руководителя — так как организация действует всегда в рамках ограниченности 

ресурсов и входных данных в конкурентной среде, то только лидер, обладающий видением, 

силой духа способен обеспечить достижение ее целей (миссии). 

 Вовлечение персонала — так как персонал организации является ее основным ресурсом и 

одновременно самой чувствительной заинтересованной стороной, то опора наших лидеров 

на персонал – это залог успеха. 

 Процессный подход — СМК организации не статичное образование и ее элементами явля-

ются процессы — через которые достигаются цели, то есть через процессы обеспечиваются 

любые изменения. 

    На основе анализа маркетинговых исследований требований основных потребителей образова-

тельных услуг руководство колледжа разрабатывает Миссию, цели, политику и обязательства в 

области качества.  



 

1.8. Форма и содержание вступительных испытаний 

 

      Приём на первый курс осуществляется согласно контрольным цифрам приёма. Поступающие   

на очную форму обучения за счет ассигнований краевого бюджета вступительные экзамены не 

сдают, зачисление в число обучающихся колледжа производится в соответствии с Порядком приёма 

на обучение по программам среднего профессионального образования в КГБПОУ «ПИК» после 

представления оригиналов документов государственного образца об образовании в сроки, установ-

ленные учреждением. 

 

1.9. Конкурс при поступлении (динамика за последние 3 года) 

 

Год План набора Выполнение 

плана % 

Наличие конкурса при поступлении 

(конкурс документов) 

2022 год 350 чел. 100% 1,2 человека по специальности 40.02.01 

Право и организация социального обес-

печения; 

1,1 человека по специальностям: Повар-

ское и кондитерское дело; Техническое 

обслуживание и ремонт двигателей, си-

стем и агрегатов автомобилей; Инфор-

мационные системы и программирова-

ние. 

1,1 человек по профессиям: мастер по 

ремонту и обслуживанию автомобилей; 

сварщик, повар, кондитер. 

2023 год 364 чел. 100% 1,1 человека по специальностям: Повар-

ское и кондитерское дело; Техническое 

обслуживание и ремонт двигателей, си-

стем и агрегатов автомобилей; Инфор-

мационные системы и программирова-

ние. 

1,1 человек по профессиям: мастер по 

ремонту и обслуживанию автомобилей; 

сварщик, повар, кондитер. 

2024 315 чел. 100% 1,2 человека по специальности: Инфор-

мационные системы и программирова-

ние 

1,1 человек по профессии: Мастер по 

ремонту и обслуживанию автомобилей 

 

1.10. Программа развития учреждения 

 

       «Программа развития краевого государственного бюджетного профессионального образова-

тельного учреждения «Приморский индустриальный колледж» на 2022-2026 гг.» (далее «Про-

грамма») принята и одобрена на общем собрании трудового коллектива КГБПОУ «ПИК».      

  Цель настоящей Программы: 

- модернизация деятельности Колледжа и создание условий для подготовки востребованных специ-

алистов среднего звена, преимущественно для сферы высокотехнологичных производств в области 

металлообработки,  ИКТ и цифровых технологий,  а также достижение синергетического эффекта в 

подготовке специалистов в результате создания системы непрерывного индивидуально-ориентиро-

ванного качественного дуального обучения обучающихся в соответствии со стандартами движения 



«Молодые профессионалы» и вызовами реальной экономики России путем интеграции потенциала 

научно-образовательных ресурсов колледжа и инженерно-технической инфраструктуры индустри-

альных партнеров КГБПОУ «ПИК». 
 

Задачи Программы развития КГБПОУ «ПИК»: 
 

- совершенствование материально-технической базы Колледжа:  

создание условий для динамичного развития и эффективного использования ресурсов, обеспечива-

ющих образовательный процесс в полном соответствии с требованиями федеральных государствен-

ных образовательных стандартов, потребностями личности студентов, тенденциями развития 

сферы профессионального образования и рынка труда; 

- популяризация технических направлений и специальностей, востребованных на региональном 

рынке труда; 

- интеграция образовательных ресурсов Колледжа и социальных партнеров с целью обеспечения 

подготовки конкурентоспособных специалистов; 

- построение образовательного процесса Колледжа на основе применения современных технологий, 

тесного сотрудничества передовой теории и практики; 

- развитие кадрового потенциала Колледжа в соответствии с современными требованиями за счет 

привлечения кадрового ресурса социальных партнеров (в рамках движения наставничества); 

- совершенствование содержания подготовки и качественное обновление образовательной деятель-

ности, с учетом реализации актуализированных ФГОС СПО и ФГОС СПО по ТОП-50, обеспечива-

ющие развитие личностно-профессионального потенциала будущих специалистов, их профессио-

нальной и социальной мобильности и конкурентоспособности; 

- формирование гибкой, вариативной системы непрерывного профессионального обучения. 

 

1.11. Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц 

 

       Учредителем Учреждения является Приморский край.  От имени Приморского края функции и 

полномочия учредителя (собственника имущества) Учреждения в пределах своей компетенции осу-

ществляют Правительство Приморского края, отраслевой орган исполнительной власти Примор-

ского края, Министерство имущественных и земельных отношений Приморского края.  Учрежде-

ние находится в ведении Министерства профессионального образования и занятости населения 

Приморского края. 

Аппарат управления КГБПОУ «Приморский индустриальный колледж»: 

▪ Директор – тел. 8(42361)44325 

▪ Заместитель директора по учебно-производственной работе – тел. 8(42361)4-27-78 

▪ Заместитель директора по учебно-методической работе 

▪ Заместитель директора по воспитательной и социальной работе - тел. 8(42361)42778 

▪ Заместитель директора по АХР  

▪ Главный бухгалтер – тел. 8(42361)42779 

▪ Заведующий ЦРК 

▪ Заведующий учебной частью  

 

1.12. Органы государственно-общественного управления и самоуправления 

 

         Постоянно действующим коллегиальным органом управления колледжа является Педагогиче-

ский совет. Педагогический совет обсуждает и утверждает программы развития и планы работы 

колледжа; участвует в разработке локальных актов учреждения, регламентирующих образователь-

ную деятельность; заслушивает информацию и отчеты педагогических работников по различным 

вопросам образования и воспитания обучающихся; принимает решение о проведении аттестации, 

выдаче документов об образовании; о награждении обучающихся и работников колледжа; обобщает 

результаты деятельности педагогического коллектива колледжа в целом и по отдельным 



направлениям; решает вопросы об исключении обучающихся из колледжа, когда иные меры педа-

гогического и воспитательного воздействия исчерпаны. 

        Коллегиальным органом, формируемым в целях организации и координации методической ра-

боты и повышения её эффективности, является Методический совет колледжа. На заседаниях мето-

дического совета рассматриваются такие вопросы как: обобщение и распространение передового 

педагогического и методического опыта; проблемный анализ образовательного процесса; совер-

шенствование методического мастерства преподавательского состава в овладении новыми образо-

вательными методиками и технологиями и их применении в образовательном процессе, подготовка 

к аккредитации колледжа. 

        Общее собрание коллектива работников КГБПОУ «ПИК» — это один из органов самоуправ-

ления колледжа. Собрание рассматривает общие вопросы деятельности трудового коллектива по 

внутреннему распорядку, коллективному договору, трудовым спорам и другим вопросам.  

 

1.13. Наличие сайта учреждения 

 

        Информация о колледже размещена на официальном сайте учреждения по адресу: 

http://www.arspik.ru 

 

1.14. Контактная информация 

 

Почтовый адрес Учреждения: 692342, Россия, Приморский край, г. Арсеньев, ул. Мира, д.11. 

Контактные телефоны: 

8(42361)44325 – директор, секретарь директора, факс; 

8(42361)42779 – бухгалтерия, факс; 

8(42361)4-15-22 – приёмная комиссия; 

Е-mail: obraz32@mail.ru 

 

2. Условия осуществления образовательного процесса 
 

2.1. Режим работы 

 

Режим функционирования колледжа установлен на основании Правил внутреннего трудо-

вого распорядка. 

 Учебный год начинается 01 сентября и заканчивается согласно учебному плану конкретной 

специальности (профессии). Каникулы установлены длительностью 8-12 недель в учебном году, в 

том числе не менее 2 недель в зимний период. 

Образовательный процесс проводится в два семестра и регламентируется календарным учеб-

ным графиком, который отражает все количественные характеристики в соответствии с государ-

ственными требованиями (количество недель теоретического обучения, учебной и производствен-

ной практик, промежуточной аттестации, ГИА и каникул). 

 Организация образовательного процесса осуществляется в соответствии с учебными пла-

нами по программам подготовки квалифицированных рабочих и служащих, программам подго-

товки специалистов среднего звена для каждой профессии (специальности) и расписанием занятий. 

Соблюдены требования к режиму образовательного процесса. Согласно санитарно-эпидемиологи-

ческим требованиям к условиям и организации обучения в образовательных учреждениях, занятия 

были организованы в режиме шестидневной рабочей недели. 

 Расписание занятий составлено на семестры в соответствии с утвержденным учебным пла-

ном, педагогической нагрузкой, предусматривает непрерывность учебного процесса в течение учеб-

ного дня и равномерное распределение учебной работы в течение учебной недели. 

 Занятия начинаются в 8:30 час. Учебная деятельность обучающихся предусматривает учеб-

ные занятия (урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар). 

Учебные занятия группируются парами. Для всех видов аудиторных занятий академический час 



установлен продолжительностью 45 мин. Перерыв между учебными занятиями составляет не менее 

10 минут, перерыв на обед – 30 минут. 

 Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся составляет 54 академических часа в 

неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки.  Обязательная аудитор-

ная нагрузка обучающихся в неделю не превышает 36 часов. 

           Во второй половине дня организована работа системы дополнительного образования для обу-

чающихся согласно расписанию кружков, секций, факультативов и занятий по программе дополни-

тельного образования. Расписание занятий дополнительного образования обучающихся утвер-

ждено директором колледжа. 

 Образовательный процесс в колледже ведется на государственном языке Российской Феде-

рации – русском. 

 

2.2. Численность обучающихся в расчете на одного педагогического работника   

 

              На одного педагогического работника в 2024-2025 учебном году приходилось 22 обучаю-

щихся. 

 

2.3. Учебно-материальная база 

 

            Одним из основных подразделений, обеспечивающих учебный процесс учебными и учебно-

методическими материалами, является библиотека колледжа.   

            Одной из главных задач библиотеки на современном этапе является тесная интеграция ин-

формационно-библиотечного обслуживания, образовательного, научного процессов колледжа. Биб-

лиотека-поставщик информационных ресурсов для обучающихся, преподавателей, мастеров произ-

водственного обучения и сотрудников колледжа. Библиотека колледжа обеспечивает каждого обу-

чающегося основной учебной и учебно-методической литературой, учебными пособиями, периоди-

ческими изданиями, необходимыми для осуществления образовательного процесса по всем дисци-

плинам. 

           Задача библиотеки выполнять работу в соответствии с задачами, стоящими перед колледжем, 

то есть нести образовательную, информационную и культурную функции. 

           Книжный фонд библиотеки формируется в соответствии с информационными потребно-

стями пользователей. 

           Колледж в своем распоряжении имеет полностью укомплектованную библиотеку, которая 

располагается в первом корпусе. Структура библиотеки состоит из совмещенного абонемента и чи-

тального зала для работы с редкими изданиями, справочной литературой и отдельного помещения 

для хранения фонда. 

           Библиотека общей площадью-114,5 кв.м., имеет читальный зал на 10 посадочных мест. Для 

самостоятельной подготовки студентов к занятиям в рабочей зоне библиотеки расположены: 

      - 2 компьютера; 

      - принтер; 

      - многофункциональный аппарат с функциями ксерокса, принтера, сканера; 

      - доступ к интернету; 

      - цветной принтер. 

            Библиотека работает с понедельника по пятницу с 8 до 17 часов, перерыв на обед с 12 до 13 

часов. 

            Библиотека помогает овладеть специальностью, познать новое, приятно и с пользой прове-

сти свободное время. Количество пользователей библиотеки по состоянию на 01.07.2023 год состав-

ляет: 516 обучающихся, 46 работника колледжа. 

          На данный момент общий фонд библиотеки колледжа составляет 19391 экземпляров, из кото-

рых: 

      - 5583 экземпляров, учебная литература; 

      - 1285 экземпляров, учебно-методическая литература; 



      - 1317 экземпляров, справочная литература; 

      - 3015 экземпляров, художественная литература. 

          Книжный фонд библиотеки по мере необходимости обновляется. Его формирование проис-

ходит в соответствии с нормами обеспеченности учебной литературой, с рекомендуемыми спис-

ками примерных программ и с информационными потребностями пользователей. В 2023-2024 учеб-

ном году были приобретены книги у ООО «Кнорус медиа», ООО «Инфра-М», ООО ОИЦ «Акаде-

мия». Регулярно производится списание устаревшей и ветхой литературы. 

          Для осуществления информационно-библиографического поиска в фонде библиотеки, поль-

зователям представлен электронный каталог. Библиотека, как центр информационной культуры, 

учит обрабатывать и использовать полученную информацию, способствуя тем самым формирова-

нию квалифицированного рабочего, служащего, умеющего адаптироваться к изменяющимся соци-

альным реалиям. Так же проведена работа по подключению ЭБС «Знаниум». 

            В помощь учебной работе библиотечный работник оформляет книжные выставки, с целью 

рекомендации учебной литературы к изучаемым курсам, семинарам и отдельным темам с учетом 

учебных программ. К таковым относятся выставки об отдельных периодах истории, научных и тех-

ническим проблемах, выставки по различным вопросам литературы и искусства. В библиотеке 

можно увидеть выставки, названия которых говорят об их назначении: «Трудности русского языка», 

«Написание и оформление курсовых и дипломных работ» и т.д. 

            В новом учебном году с вновь принятыми обучающимися проводятся ознакомительные бе-

седы, на которых они узнают о структуре фонда библиотеки, возможностях читального зала, знако-

мятся с правилами пользования, правами и обязанностями читателей.   

           С обучающимися в библиотеке ведется индивидуальная работа. Каждому уделяется та доля 

внимания, которая ему необходима. Как культурный центр библиотека колледжа ведет большую 

просветительскую работу, направленную на всестороннее развитие личности, повышение уровня 

профессиональных знаний. Библиотекарь старается не только качественно обеспечить обучаю-

щихся необходимой учебной литературой, но и привлечь к участию в массовых мероприятиях, про-

водимых в библиотеке. 

          Библиотека колледжа работает по плану, частью которого является методическая и воспита-

тельная работа. За отчетный период были проведены следующие классные часы: 

- посвященный Дню солидарности в борьбе с терроризмом; 

-посвященный безопасности в сети Интернет; 

- «Информационная безопасность»; 

- «Жизнь и творчество Ф.М. Достоевского»; 

- «Живи по закону, поступай по совести»; 

- «Есть обязанности и права. Конституция их дала.»; 

- «Великие имена России. Пётр Первый»; 

- «Единый урок памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы 

ВОВ.»; 

- «Герои нашего времени. Алексей Панкратов.», и т.д. 

Библиотекарь колледжа проводит различные мероприятия в общежитии колледжа, такие как: 

- «Международный день грамотности»; 

-Урок здоровья. «Твое здоровье в твоих руках»; 

-Беседа «Скажи наркотикам нет»; 

- «Новогодние приключения в стране литературных героев»; 

- «Скажи наркотикам нет»; 

- «Международный день памяти жертв Холокоста»; 

- «Гагаринский урок. Космос — это мы»; 

- «Герои нашего времени»; 

- «Ценности и героизм». 

         Библиотека постоянно проводит различные мероприятия, направленные на всестороннее раз-

витие личности. Сотрудник библиотеки, всегда готов оказать помощь в выборе литературы для 



самостоятельной подготовки, следит за новинками периодической печати, организовывает темати-

ческие выставки. За этот период были организованы выставки: 

- День солидарности в борьбе с терроризмом; 

- Международный день распространения грамотности; 

- День гражданской обороны; 

- Международный день инвалидов; 

- Пусть всегда будет мама. Всемирный день матери,  

- Сохраним природу вместе; 

- День конституции РФ; 

- Международный женский день; 

- День полного освобождения Ленинграда от фашисткой блокады, и т.д.  

            Формирование информационной культуры и культуры чтения позволяет содействовать вос-

питанию обучающихся, приобщению их к регулярному чтению, руководить их чтением с учетом их 

интересов, возраста, избранной профессии.    

В 2024 году открыты следующие брендированные мастерские и зоны под вид работ: 

Зона под вид работ: Производственная сборка изделий авиационной техники 

Зона под вид работ: Сборка и эксплуатация беспилотных авиационных систем 

Зона под вид работ: Работы на токарных и фрезерных универсальных станках 

Зона под вид работ: Работы на токарных станках с ЧПУ 

Зона под вид работ: Сетевое и системное администрирование 

Зона под вид работ: Сварочные технологии 

Зона под вид работ: Электромонтаж 

Зона под вид работ: Техническая механика 

Зона под вид работ: Электротехника, основы электроники 

Зона под вид работ: Испытание материалов 

Зона под вид работ: Обработка металлов резанием 

Мастерская «Аддитивные технологии» 

Мастерская «Неразрушающий контроль».  

Действующие современные мастерские, оснащены по стандартам демонстрационного экза-

мена и чемпионата профессионального мастерства «Профессионалы». 

Мастерские, оснащенные современным оборудованием, используются также для реализа-

ции дополнительных программ. 

 

2.4. ФП «Профессионалитет 

 

В 2024 году в рамках масштабного федерального проекта «Профессионалитет», КГБПОУ 

«Приморский индустриальный колледж» стал базовым колледжем образовательно-производствен-

ного центра (кластера) Машиностроение (подотрасль-авиастроение). Индустриальными партне-

рами-работодателями колледжа стали: АО ААК «Прогресс», АО «Аскольд» и ООО «ТЕХПОЛИ-

МЕР ДВ». Также в состав колледжа вошли 5 сетевых образовательных учреждений Приморского 

края: КГАПОУ «Дальневосточный судостроительный колледж», КГАПОУ «Владивостокский су-

достроительный колледж», КГБПОУ «Спасский индустриально-экономический колледж», КГА-

ПОУ «Лесозаводский индустриальный колледж» и ФГБОУ ВО «Владивостокский государственный 

университет». 

Были отремонтированы помещения площадью 1800 м2 и закуплено новое современное обо-

рудование для 12 зон под вид работ. Колледж обновил материально-техническую базу оборудова-

ния, используемого в учебных лабораториях и мастерских. Зоны под вид работ оснащены послед-

ними моделями станочного парка - высокотехнологичные токарные и фрезерные универсальные 

станки, станки с ЧПУ, станки лазерной резки, инструменты и приборы, симуляторы и тренажеры, 

позволяющие имитировать реальные производственные процессы, соответствующие современным 

требованиям промышленности. Студенты осваивают технологии лазерной резки, аддитивного про-

изводства, роботизированных сварочных установок. Созданы современные компьютерные 



аудитории, оснащенные новейшими программными продуктами и системами виртуальной реально-

сти, что позволяет студентам осваивать передовые технологии и готовиться к работам в условиях 

цифровой экономики. Новое современное оборудование помогает студентам оттачивать навыки 

ещё во время учёбы и на выходе иметь более детальное представление о своей профессии. 

 

2.5. Кадровый потенциал  
 

Для осуществления качественной теоретической и практической подготовки имеется квали-

фицированный кадровый потенциал. Из 70 педагогических работников имеют: 

- высшее образование –57 человек; 

- среднее профессиональное – 13 человек. 

Образовательный ценз всех преподавателей и мастеров производственного обучения соот-

ветствует профилю преподаваемых дисциплин и обучаемых программ. В настоящее время квали-

фикационную категорию имеют 42 % от общего количества педагогов, в том числе: 36 % – высшую, 

6 % – первую. 

Большинство педагогов колледжа понимают необходимость и значимость аттестационной 

процедуры, регулярно подтверждая или повышая квалификационную категорию. Аттестация педа-

гогических работников колледжа в 2024-2025 учебном году проводилась в соответствии с Порядком 

проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образователь-

ную деятельность (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 07 апреля 2014 г. N 276, 

Приказ Минпросвещения России от 24.03.2023 № 196 "Об утверждении Порядка проведения атте-

стации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятель-

ность"). 

В колледже созданы необходимые условия для проведения аттестации: проведено инструк-

тивно - методическое совещание для педагогов, выходящих на аттестацию; оформлен стенд «Атте-

стация педагогических работников», в котором помещены все основные информационные матери-

алы, необходимые аттестуемым педагогам во время прохождения аттестации. В 2024-2025 учебном 

году документы на аттестацию подавали 5 педагогов, все аттестованы на высшую квалификацион-

ную категорию. Среди педагогов 18 человек имеют отраслевые награды (3 педагога награждены 

нагрудным знаком «Почетный работник начального профессионального образования», 15 - Почет-

ными грамотами Министерства образования и науки РФ, 1 награжден нагрудным знаком «Почёт-

ный работник среднего профессионального образования», 3 – награждены благодарностью Мини-

стерства образования и науки РФ, 1- имеет почётное звание «Почетный работник сфера образование 

РФ»). 

 

2.6. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся 

 

Основная цель работы педагога-психолога: содействие в создании благоприятных -условий 

для сохранения психологического здоровья, социального благополучия, профессионально-личност-

ного самоопределения и становления обучающихся колледжа. А также реализация комплекса пси-

хопрофилактических, социально-психологических, педагогических мероприятий и условий, спо-

собствующих психологической безопасности участников образовательного процесса и успешной 

адаптации студентов нового набора к образовательно-воспитательному процессу в колледже.  

Деятельность педагога-психолога строилась в соответствии с утвержденным планом.   Ос-

новные направления в работе: 

- психолого-педагогическое сопровождение личностной и социальной адаптации обучаю-

щихся, создание единой адаптационной среды, координации совместной деятельности педагогиче-

ского коллектива, родительской общественности; 

- проведение системных мероприятий, направленных на повышение и укрепление учебной 

мотивации, сохранность контингента; 



- выявление и учет индивидуальных особенностей студентов, требующих особого внимания 

и психолого-педагогического сопровождения, проведение мероприятий, направленных на сниже-

ние риска проявлений отклоняющегося поведения, эмоциональных срывов.  

Ежегодно составляется и реализуется план адаптации первокурсников, проводятся тренинги 

в учебных группах, которые направлены на близкое знакомство студентов друг с другом. Форми-

руется: умение организации оптимального общения в группе; развитие личностных качеств, спо-

собствующих психологической устойчивости в повседневных ситуациях; развитие личности сту-

дента через формирование интереса к самопознанию и саморазвитию; коллектив образование и 

сплочение группы. 
 

Психологическое сопровождение процесса адаптации обучающихся I курса к новым  

условиям обучения 
 

В отчетный период первокурсники прошли программу адаптации, которая включала, адап-

тационные тренинги, индивидуальную и групповую психодиагностику.  

На первом курсе классными руководителями групп выявлено 23 студентов, нуждающихся в 

особом внимании. Из них 11 – с повышенной тревожностью (беспокойство, нервозность, одиноче-

ство), 3- обучающихся показали высокую степень интолерантности по отношению к окружающим, 

7-студентов склонных к нарушению правил поведения, частому пропуску уроков по неуважитель-

ным причинам. У 9 обучающихся из 23 выявлено наличие, как высокой тревожности, так и повы-

шенной агрессивности, склонности к прогулам, нарушение правил поведения на уроках, что указы-

вает на сложно проходящий период адаптации к колледжу. С каждым обучающимся проведена ин-

дивидуальная диагностическая и психолого-коррекционная работа. 

По просьбе кураторов, была проведена работа с 20-ю обучающимися нового набора, которые 

успешно адаптируются к обучению в колледже, но ранее имели привлечения к ответственности за 

совершение правонарушений. 

Консультации и беседы также проводились и для родителей обучающихся (по желанию) и 

кураторов групп, стремящихся лучше понять своих подопечных, наладить с ними психоэмоцио-

нальный контакт.  
 

Психологическое сопровождение детей «группы социального риска» 
 

       Кроме указанных 20 детей по просьбе классных руководителей индивидуальные беседы прове-

дены с 18-ю опекаемыми детьми, детьми-сиротами, лицами, оставшимися без попечения родителей. 

Их адаптация в колледже не вызывает беспокойства, но в силу принадлежности к «группе риска» 

эти дети нуждаются в психологической поддержке.  

        По личной инициативе консультации педагога-психолога посетили 14 студентов нового 

набора. 

       По результатам работы совета профилактики индивидуальная психологическая работа была 

проведена с 17-ю обучающимися, замеченными за нарушением устава колледжа (девиантное пове-

дение, пропуски занятий без уважительных причин, задолженности). 

      Итого индивидуальная психологическая работа проведена с 69 обучающимся нового набора. 

Проанализировав полученные результаты диагностики обучающихся, можно сделать следующие 

выводы о том, что психолого-педагогическое сопровождение способствовало: 

-снижению количества проявлений различных форм агрессивного поведения: физической агрессии, 

негативизм, обиды, вербальной агрессии; 

-овладению навыками саморегуляции; 

-повышению уверенности в себе и своих возможностях; 

-положительному отношению к окружающему миру; 

-овладению начальными навыки нравственного поведения и представлениями о социальной жизни. 
 

Психологическое сопровождение профилактики суицидального поведения среди  

Обучающихся 
 

      В рамках профилактики суицидального поведения среди обучающихся I курса проводилось 



тестирование на выявление уровня сформированности суицидальных намерений с целью предупре-

ждения серьезных попыток самоубийства. 

      В мониторинге приняли участие обучающиеся: 

 I-курса в количестве 357 человека, среди них не было выявлено высокого уровня склонности к су-

ицидальному поведению; 

II- курса в количестве 302 человека, среди них был выявлен 1 обучающийся, который имел высокий 

уровень склонности к суицидальному поведению; 

III- курса в количестве 229 человек, среди них был выявлен 1 обучающийся, который имел высокий 

уровень склонности к суицидальному поведению; 

IV- курса в количестве 93 человека, среди них не было выявлено высокого уровня склонности к 

суицидальному поведению. 

       Для обучающихся имеющих высокий уровень склонности суицидального поведения была 

разработана программа «Профилактика суицидального поведения среди несовершеннолетних сту-

дентов», которая включала в себя план мероприятий, направленный на профилактику суицидаль-

ного поведения, а также дорожные карты сопровождения. Для педагогов и родителей были подго-

товлены памятки. 

      Со студентами проводятся индивидуальные консультации, повторная диагностика, динамиче-

ское наблюдение направленные на снижение рисков суицида.  

       Принимая во внимание, что еще 2 студентов имеют этот риск, следует оказывать им психолого-

педагогическую поддержку и в дальнейшем. 
 

Психологическое сопровождение обучающихся 
 

Ежемесячно с обучающимися проводились групповые и индивидуальные встречи, тренинги, 

направленные на комплексную поддержку обучающихся и профилактику. 

- «Уверенность в себе» https://t.me/kgbpou/5652  

- Тематическая беседа по профилактике суицида в молодежной среде https://t.me/kgbpou/5936  

- «Семейные ценности» https://t.me/kgbpou/5991  

- Коррекционно-развивающее занятия прошел тренинг «Мир моих увлечений» 

https://t.me/kgbpou/6239  

- Неделя психологии https://t.me/kgbpou/6325, https://t.me/kgbpou/6353, https://t.me/kgbpou/6367, 

https://t.me/kgbpou/6390, https://t.me/kgbpou/6427.  

- Арт-терапия: Путь к эмоциональной устойчивости и самопознанию https://t.me/kgbpou/6536  

- Профилактика конфликтов в межличностных отношений https://t.me/kgbpou/7088  

-Психологическое занятие «Способы преодоления кризисных ситуаций» https://t.me/kgbpou/7127  

- Занятие по преодолению одиночества https://t.me/kgbpou/7271  

- Групповое занятие с элементами тренинга «Я и другие» https://t.me/kgbpou/7917  

- «Жизнь в твоих руках» https://t.me/kgbpou/8057  

-Весенняя Неделя психологии 2025 https://t.me/kgbpou/8479, https://t.me/kgbpou/8485, 

https://t.me/kgbpou/8517, https://t.me/kgbpou/8529, https://t.me/kgbpou/8561.  

- «Молодежь против зависимостей» https://t.me/kgbpou/8819  

- «Надежда творит чудеса» https://t.me/kgbpou/9216  

- «Профилактика жестокого обращения и насилия» https://t.me/kgbpou/9219  
 

Психологическое консультирование 
 

        Цель этого вида работы – помочь студенту осознать и изменить малоэффективные модели по-

ведения для того, чтобы принимать важные решения, разрешать возникающие проблемы, достигать 

поставленных целей, жить в гармонии с собой и окружающим миром. 

       Этот вид деятельности проводился по запросам классных руководителей, педагогов, обучаю-

щихся, родителей. Всего за учебный год было проведено 124 консультации. Из них 50 обучающихся 

2-го курса посетили индивидуальные консультации, 8 обучающихся 3 курса и 3 обучающийся 4 

курса. 

      Значительную долю из них составляют консультации обучающихся, преимущественно из числа 

https://t.me/kgbpou/9219


первокурсников. Следовательно, помощь педагога-психолога востребована и необходима им в раз-

решении имеющихся трудностей. 

       Основные проблемы, которые были затронуты на консультациях: поведенческие, эмоциональ-

ные, проблемы отношений с родителями, педагогами, однокурсниками, проблемы воспитания, про-

блемы обучения. В ходе консультаций педагогом-психологом были предложены рекомендации по 

развитию и формированию коммуникативных навыков, навыков взаимодействия в группе, сниже-

нию уровня скрытой агрессии, повышению самооценки, проводилось обучение конструктивному 

поведению в конфликтных ситуациях в системах «учитель-ученик», «ученик-родитель», приемам 

снижения уровня тревожности. 
 

Работа по запросу классных руководителей и администрации колледжа 
 

      В течение учебного года к педагогу-психологу поступили запросы от классных руководителей 

и администрации колледжа. В конце учебного года все запросы были выполнены.     

   Среди них: 

-Анкетирование на выявление девиантного поведения; 

-Дополнительная диагностика на суицидальное поведение; 

-Диагностика уровня тревожности среди несовершеннолетних обучающихся; 

- Диагностики уровня субъективного ощущения одиночества; 

- Диагностика самооценки. 
 

Профессиональные достижения 
 

 -Дополнительная профессиональная программа «Деятельность педагога-психолога в соответ-

ствии с ФГОС СПО» (Удостоверение от 19.02.2024г.); 

-Участие в краевом методическом объединении педагогов-психологов среднего профессионального 

образования Приморского края: «Реализация комплексного психолого-педагогического сопровож-

дения образовательного процесса в СПО в современных условиях» (Сертификат участника от 

03.05.2024г.); 

-Дополнительная профессиональная программа «Организация воспитательного процесса в системе 

среднего профессионального образования» (Удостоверение от 17.07.2023г.); 

-Дополнительная профессиональная программа «Психология социально-правовой деятельности» 

(Удостоверение от 27.03.2024г.). 

 -Дополнительная профессиональная программа «Организация воспитательного процесса в системе 

среднего профессионального образования» (Удостоверение от 03.05.2024г.). 

- Дополнительная профессиональная программа «Организация профилактики суицидального пове-

дения подростков» (Удостоверение от 24.12.2024г.). 

 

2.7. Наличие и число мест в общежитии 

 

Колледж располагает общежитием для иногородних обучающихся на 238 мест. За проживание 

в общежитии с 05.07.2024 года установлена оплата в размере 1450,00 рублей в месяц для обучаю-

щихся по очной форме обучения на бюджетной основе. Вселение проводится с соблюдением сани-

тарных норм. На каждом этаже имеются туалетные и умывальные комнаты. Предусмотрены поме-

щения для отдыха, самоподготовки к учебным занятиям, душевые комнаты, прачечная, созданы все 

условия для проживания, культурного отдыха, учебы и занятий спортом. 

 

2.8. Организация питания и медицинского обслуживания 

 

В колледже имеется столовая на 150 посадочных мест. Столовая оснащена всем необходимым 

технологическим оборудованием в соответствии с установленными требованиями. В столовой име-

ются: электрические плиты, жарочный шкаф, тестомесильная машина, расстоечный шкаф, холо-

дильное оборудование, разделочные столы, посудомоечная машина, стиральная машина. Оборудо-

ваны необходимые подсобные помещения для хранения продуктов, обеспеченность оборудованием 



и посудой 100%. В соответствии с требованиями Роспотребнадзора имеется вся необходимая доку-

ментация, обеспечивающая деятельность столовой и ее работников. Для организации питьевого ре-

жима установлены питьевые фонтанчики в учебных корпусах и мастерских колледжа, приобретен 

и установлен в столовой кулер (диспенсер) для воды.  

В отчетном учебном году горячим бесплатным питанием обеспечивались все студенты, от-

дельных категорий обучающиеся по очной форме обучения по программам подготовки квалифици-

рованных рабочих, служащих и программам подготовки специалистов среднего звена за счет бюд-

жетных ассигнований краевого бюджета в размере: - 150.0 рубля для предоставления одноразового 

питания обучающимся, проживающим в общежитии колледжа; обучающимся из семей, имеющих 

среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, установленного в Приморском 

крае, дети родители которых участники СВО и из многодетных семей. В целях осуществления кон-

троля за организацией и качеством питания обучающихся в Колледже действует бракеражная ко-

миссия.  

Медицинский контроль за состоянием здоровья обучающихся осуществляется по договору с 

КГБУЗ «Арсеньевская городская больница». В колледже, в здании общежития имеется медицин-

ский пункт, оснащенный необходимым оборудованием. Медицинский прием обучающихся ведет 

квалифицированный медработник, который организовывает ежегодную иммунизацию, прохожде-

ние обучающимися плановых и экстренных медицинских осмотров.  

 

2.9. Условия для занятий физкультурой и спортом 
 

В колледже имеется 2 спортивные площадки, 2 спортивных зала, тренажерный зал, теннисный 

зал.   В наличии весь необходимый для занятий физкультурой и спортом инвентарь. 

 

2.10. Условия для обучения людей с ограниченными возможностями здоровья 
 

Колледж оборудован внешним пандусом, оборудован внутренним пандусом, имеются сани-

тарно-гигиенические помещения, оборудованные перилами и поручнями, расширены дверные 

проемы в кабинете для учебных занятий, на входе в учреждение, в санузле. В наличии вся необхо-

димая оргтехника, информация об условиях обучения инвалидов размещена на официальном сайте 

учреждения. 

 

2.11. Характеристика и стоимость дополнительных платных образовательных услуг 

 

        КГБПОУ «Приморский индустриальный колледж» оказывает платные образовательные услуги 

по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации граждан (см. таб-

лицу). 

 

№ 

п/п 

Наименование профессии (специальности), вида 

деятельности 

Стоимость 

обучения 1 

чел. на 2024 

год 

Срок обучения, 

мес. 

Количество учебных 

часов, всего (теория / 

 практика) 

1 2 3 4 5 

1.  Сварщик (подготовка)             20000 3 480 (160/320) 

2. ь Сварщик (переподготовка) 15000 2 320 (120/200) 

3.  Сварщик (повышение квалификации) 10000 1,5 219 (107/112) 

4.  Повар (подготовка) 16000 3 480 (160/320) 

5.  Повар (переподготовка) 12000 2 320 (120/200) 

6.  Повар (повышение квалификации) 10000 1,5 219 (107/112) 

7.  Пекарь (подготовка) 16000 3 480 (160/320) 

8.  Пекарь (переподготовка) 10000 1,5 219 (107/112) 

9.  Пекарь (повышение квалификации) 8000 1 160 (72/88) 

10.  Кондитер (подготовка) 20000 3 480 (160/320) 

11.  Кондитер (переподготовка) 15000 2 320 (120/200) 



12.  Кондитер (повышение квалификации) 10000 1 160 (72/88) 

13.  Слесарь по ремонту автомобилей (подготовка) 18000 3 480 (160/320) 

14.  
Слесарь по ремонту автомобилей (переподго-

товка) 
15000 2 320 (120/200) 

15.  
Слесарь по ремонту автомобилей (повышение 

квалификации) 
10000 1 160 (72/88) 

16.  
Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электроустановок (подготовка) 
20000 3 480(160/320) 

17.  
Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электроустановок (переподготовка) 
15000 2 320(112/208) 

18.  
Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электроустановок (повышение квалификации) 
10000 1,5 219 (107/112) 

19.  
Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (подготовка) 
20000 3 480(160/320) 

20.  
Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (переподготовка) 
15000 2 320(112/208) 

21.  

Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (повышение квалифика-

ции) 

10000 1,5 219 (107/112) 

22.  
Слесарь-электрик по ремонту электрооборудо-

вания (подготовка) 
20000 3 480(160/320) 

23.  
Слесарь-электрик по ремонту электрооборудо-

вания (переподготовка) 
15000 2 320(112/108) 

24.  
Слесарь-электрик по ремонту электрооборудо-

вания (повышение квалификации) 
10000 1,5 219(107/112) 

25.  Водитель автомобиля категории «В» 
30000 (без 

ГСМ)  
- 190 (134/56) 

26.  
Водитель автомобиля категории «С» (подго-

товка) 

52000 (без 

ГСМ) 
- 244(172/72) 

27.  
Водитель автомобиля переподготовка с кате-

гории «В» на категорию «С» 

27000 (без 

ГСМ) 
- 84(46/38) 

28.  
Водитель автомобиля переподготовка с кате-

гории «С» на категорию «В» 

22000 (без 

ГСМ) 
- 60(34/26) 

29.  Токарь (подготовка) 20000 3 480(160/320) 

30.  Токарь (переподготовка) 15000 2 320(112/208) 

31.  Токарь (повышение квалификации) 10000 1,5 219 (107/112) 

32.  Станочник широкого профиля (подготовка) 25000 4  680(240/440) 

33.  
Станочник широкого профиля (переподго-

товка) 
20000 3 480(160/320) 

34.  
Станочник широкого профиля (повышение 

квалификации) 
15000 1,5 219(107/112) 

35.  Слесарь механосборочных работ (подготовка) 16000 3 480(160/320) 

36.  
Слесарь механосборочных работ (переподго-

товка) 
10000 2 320(112/208) 

37.  
Слесарь механосборочных работ (повышение 

квалификации) 
8000 1,5 219 (107/112) 

38.  Стропальщик (подготовка) 10000 1 160 (72/88) 

39.  Машинист (кочегар) котельной (подготовка) 16000 3 480 (160/320) 

40.  
Машинист (кочегар) котельной (переподго-

товка) 
10000 1,5 219 (107/112) 

41.  
Машинист (кочегар) котельной (повышение 

квалификации) 
8000 1 160(72/88) 

42. М Машинист котлов (подготовка) 16000 3 480(160/320) 

43.  Машинист котлов (переподготовка) 10000 1,5 219(108/112) 

44.  Машинист котлов (повышение квалификации) 8000 1 160(72/88) 

45.  Оператор котельной (подготовка) 16000 3 480(160/320) 



46.  Оператор котельной (переподготовка) 10000 1,5 219(108/112) 

47.  
Оператор котельной (повышение квалифика-

ции) 
8000 1 160(72/88) 

48.  Парикмахер (подготовка) 24000 4 680 (240/440) 

49.  Парикмахер (переподготовка) 16000 3 480(160/320) 

50.  Парикмахер (повышение квалификации) 12000 2 320 (120/200) 

51.  Маляр (подготовка) 16000 3 480 (160/320) 

52.  Маляр (переподготовка) 10000 1,5 219 (107/112) 

53.  Маляр (повышение квалификации) 8000 1 160 (72/88) 

54.  Штукатур (подготовка) 16000 3 480 (160/320) 

55.  Штукатур (переподготовка) 10000 1,5 219 (107/112) 

56.  Штукатур (повышение квалификации) 8000 1 160 (72/88) 

57.  Облицовщик-плиточник (подготовка) 16000 3 480 (160/320) 

58.  Облицовщик-плиточник (переподготовка) 10000 1,5 219 (107/112) 

59.  
Облицовщик-плиточник (повышение квали-

фикации) 
8000 1 160 (72/88) 

60.  Фрезеровщик (подготовка)  20000 3 480(160/320) 

61.  Фрезеровщик (переподготовка) 15000 2 320(120/200) 

62.  Фрезеровщик (повышение квалификации) 10000 1,5 219 (107/112) 

63.  Слесарь-ремонтник (подготовка) 16000 3 480 (160/320) 

64.  Слесарь-ремонтник (переподготовка) 10000 2 320(120/200) 

65.  
Слесарь-ремонтник (повышение квалифика-

ции) 
8000 1 160 (72/88) 

66.  Слесарь-сантехник (подготовка) 16000 3 480(160/320) 

67.  Слесарь-сантехник (переподготовка) 10000 1,5 219(107/112) 

68.  
Слесарь-сантехник (повышение квалифика-

ции) 
8000 1 160 (72/88) 

69.  Столяр строительный (подготовка) 16000 3 480(160/320) 

70.  Столяр строительный (переподготовка) 10000 1,5 219(107/112) 

71.  
Столяр строительный (повышение квалифика-

ции) 
8000 1 160 (72/88) 

72.  Плотник (подготовка) 16000 3 480(120/160) 

73.  Плотник (переподготовка) 10000 1,5 219(107/112) 

74.  Плотник (повышение квалификации) 8000 1 160(72/88) 

75.  Чокеровщик (подготовка) 16000 2 320 (120/200) 

76.  Чокеровщик (переподготовка) 10000 1 160 (72/88) 

77.  Рамщик (подготовка) 16000 2 320 (120/200) 

78.  Рамщик (переподготовка) 10000 1,5 219 (107/112) 

79.  Рамщик (повышение квалификации) 8000 1 160 (72/88) 

80.  Вальщик леса (подготовка) 16000 2 320 (120/200) 

81.  Вальщик леса (переподготовка) 10000 1 160 (72/88) 

82.  Раскряжевщик (подготовка) 16000 2 320 (120/200) 

83.  Раскряжевщик (переподготовка) 10000 1,5 219 (107/112) 

84.  Раскряжевщик (повышение квалификации) 8000 1 160 (72/88) 

 

        Обучение проходит в два этапа: первый этап - теоретическое и производственное обучение в 

учебных кабинетах и мастерских колледжа, второй этап- производственная практика на предприя-

тиях города и края. После прохождения полного курса обучения выдаётся документ установленного 

образца. 

3. Особенности образовательного процесса 

 

3.1. Уровень и направленность реализуемых профессиональных образовательных программ 



В КГБПОУ «Приморский индустриальный колледж» реализует образовательные программы 

среднего профессионального образования подготовки специалистов среднего звена по Федераль-

ным государственным образовательным стандартам СПО.   

Организация образовательного процесса ведётся в соответствии с требованиями ФГОС по 

программам подготовки специалистов среднего звена и программам подготовки квалифицирован-

ных рабочих и служащих.  Для всех программ обучения разработаны и утверждены: 

- рабочий учебный план и план воспитательной работы;  

− календарный учебный график;  

− рабочие программы изучаемых дисциплин и модулей, программы практик;  

− календарно-тематические планы;  

− программа государственной итоговой аттестации (ГИА);  

− учебно-методическое сопровождение образовательного процесса.  

КГБПОУ «ПИК» осуществляет свою образовательную деятельность в соответствии с про-

граммой развития образовательного учреждения, на основании которой ежегодно составляется еди-

ный план работы колледжа на учебный год. Исходя из годового плана, составляются планы работы 

методических объединений, планы работы библиотеки, методического кабинета, педагогического 

и методического советов, студенческого совета, самоуправления.  

Согласно годовому плану, осуществляется внутриколледжный контроль, составляются планы 

графики контроля учебного процесса, осуществляется мониторинг успеваемости студентов, каче-

ства знаний и преподавания.       

 

3.2. Региональный компонент реализуемых программ 

 

Региональный компонент реализуемых программ направлен на изучение истории Дальнего 

Востока, культуры родного края, а также на углубление профессиональной подготовки выпускни-

ков.  

Содержание регионального компонента формируется и устанавливается образовательным 

учреждением самостоятельно за счет часов вариативной части ФГОС с целью решения следующих 

основных задач:  

- создание условий, способствующих адаптации и социализации выпускников в региональных 

производственных учреждениях и социуме; 

 - формирование компетенций, обеспечивающих потребности выпускника и регионального 

рынка труда.  

Вариативная часть образовательной программы составляет не менее 30% от общего её объема 

и дает возможность расширения основного вида деятельности, к которой должен быть готов вы-

пускник, освоивший образовательную программу, согласно выбранной квалификации, углубления 

подготовки обучающегося, а также для получения дополнительных компетенций, необходимых для 

обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка 

труда. 

 

3.3. Научно-исследовательская, методическая, экспериментальная работа учреждения 

 

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства педагогов, связующим в еди-

ное целое всю систему работы колледжа, является методическая работа, которая основывается и 

планируется на основании Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», Устава 

колледжа и других нормативных документов.  

Методическая работа направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через 

образовательную программу и учебно-воспитательный процесс. Работа проводилась в соответствии 

с комплексным планом работы колледжа, в котором были определены цели, задачи, основные 

направления и формы реализации поставленных задач: 

Основные задачи методической работы колледжа в 2024 -2025 учебном году тесно переплета-

лись с методической темой: «Обеспечение качества образовательного процесса посредством 



практико-ориентированного обучения студентов и создания информационно-развивающего про-

странства направленных на подготовку компетентностного, конкурентоспособного специалиста с 

учетом требований работодателей в условиях современного, социокультурного, экономического 

развития Приморского края»: 

1. Обновление содержания образовательных программ в условиях изменения нормативно- пра-

вового поля, ФГОС (в том числе обновление содержания рабочих программ общеобразова-

тельного цикла в соответствии с изменениями ФГОС СОО, а также Концепцией преподава-

ния общеобразовательных дисциплин с учетом профессиональной направленности про-

грамм СПО). 

2. Создание условий для исследования цифровых образовательных ресурсов, в том числе мате-

риалов федерального проекта «Цифровой образовательный контент» педагогами в образова-

тельном процессе. 

3. Совершенствование профессионального мастерства педагогических кадров через курсы по-

вышения квалификации, систематическое участие в конкурсной и проектной деятельности. 

4. Расширение числа форматов взаимодействия с работодателями с целью максимального их 

вовлечения в процесс профессионального образования. 

5. Создание базы методических материалов по реализации образовательного процесса направ-

ление деятельности. 

Одним из направлений методической работы является организация эффективной системы по-

вышения квалификации преподавателей и мастеров производственного обучения. 

Педагогический коллектив заинтересован в повышении своей квалификации и совершенство-

вании педагогического мастерства путем прохождения курсовой подготовки, стажировки, обучаю-

щих семинаров; через мастер-классы, участие в конкурсах и фестивалях, открытых уроках и вне-

урочных мероприятиях. 
 

Профессиональная переподготовка 

 

ИПР Мероприятие 
Документ/ кол-во 

часов 

Белоусова О.В. ООО «Институт развития образования, повышения квалифика-

ции и переподготовки», профессиональная переподготовка на ве-

дение профессиональной деятельности в сфере образования и 

присвоение квалификации Преподаватель 

Диплом 300 часов 

Гасан К.К. КГА ПОУ "ВПК", "Педагогическое образование. Методология и 

практика реализации ФГОС", присвоена квалификация «Препо-

даватель» 

Диплом 256 часов 

Гончаров Д.Е. КГАПОУ "ВПК", "Педагогическое образование. Методология и 

практика реализации ФГОС", присвоена квалификация «Препо-

даватель» 

Диплом 256 часов 

Демидова Е.В. КГАПОУ "ВПК", "Педагогическое образование. Методология и 

практика реализации ФГОС", присвоена квалификация «Препо-

даватель» 

Диплом 256 часов 

Евдокимов В.А. ФГБОУ ДПО ИРПО, "Педагогика и методика преподавания про-

фессиональных дисциплин при реализации программ СПО в рам-

ках федерального проекта "Профессионалитет" с присвоением 

квалификации преподаватель СПО, мастер производственного 

обучения  

Диплом 252 часа 

Еговцев А.А. ФГБОУ ДПО ИРПО, "Педагогика и методика преподавания про-

фессиональных дисциплин при реализации программ СПО в рам-

ках федерального проекта "Профессионалитет" с присвоением 

квалификации преподаватель СПО, мастер производственного 

обучения 

Диплом 252 часа 

Еговцева Е.А. КГАПОУ "ВПК", "Педагогическое образование. Методология и 

практика реализации ФГОС", присвоена квалификация «Препо-

даватель» 

Диплом 256 часов 



Ковалевская 

О.А. 

КГАПОУ "ВПК", "Педагогическое образование. Методология и 

практика реализации ФГОС", присвоена квалификация «Препо-

даватель» 

Диплом 256 часов 

Савчук А.Г. ФГБОУ ДПО ИРПО, "Педагогика и методика преподавания про-

фессиональных дисциплин при реализации программ СПО в рам-

ках федерального проекта "Профессионалитет" с присвоением 

квалификации преподаватель СПО, мастер производственного 

обучения 

Диплом 252 часа 

Зверева М.П. ФГБОУ ДПО ИРПО, "Педагогика и методика преподавания про-

фессиональных дисциплин при реализации программ СПО в рам-

ках федерального проекта "Профессионалитет" с присвоением 

квалификации преподаватель СПО, мастер производственного 

обучения 

Диплом 252 часа 

Курочкин Д.Н. ФГБОУ ДПО ИРПО, "Педагогика и методика преподавания про-

фессиональных дисциплин при реализации программ СПО в рам-

ках федерального проекта "Профессионалитет" с присвоением 

квалификации преподаватель СПО, мастер производственного 

обучения 

Диплом 252 часа 

 

Повышение квалификации 

 

ИПР Мероприятие 
Документ/  

кол-во часов 

Алексеева И.В. Повышение квалификации по программе «Основы бережливого произ-

водства» (72 часа), ГАУ ДПО "Дальневосточная академия профессио-

нального развития". 

Удостоверение 

72 часа  

 

Повышение квалификации по программе "Дополнительная професси-

ональная программа повышения квалификации преподавателей и ма-

стеров производственного обучения в центрах повышения квалифика-

ции кадров среднего профессионального образования по компетенции 

"Бережливое производство", ФГБОУ ДПО "Институт развития профес-

сионального образования", г. Москва 

Удостоверение 

72 часа 

 

 

 

 

Повышении квалификации по программе "Формирование общей ком-

петенции в области финансовой грамотности у студентов СПО", РАН-

ХиГС, г. Москва 

Удостоверение 

72 часа 

 

Повышении квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации по программе «Акселератор по разработке 

оценочных материалов демонстрационного экзамена» 

Удостоверение 

24 часа 

Бабаева М.В. Повышение квалификации «Преподавание курса "Семьеведение" со-

гласно ФГОС и ФООП ООО и СОО", ООО "Центр инновационного об-

разования и воспитания", г. Саратов 

Удостоверение 

72 часа  

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования, г. Владивосток 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Подготовка региональных экспертов чем-

пионатов профессионального мастерства "Абилимпикс", КГА ПОУ 

"Автомобильно-технический колледж. Уссурийск 

Удостоверение 

72 часа 

  

Балацкий А.В. Повышение квалификации "Дополнительная профессиональная про-

грамма повышения квалификации преподавателей и мастеров произ-

водственного обучения в центрах повышения квалификации кадров 

среднего профессионального образования по компетенции "Слесарная 

работа с металлом", ФГБОУ ДПО "Институт развития профессиональ-

ного образования", г. Москва 

Удостоверение 

72 часа 

 

 

 

 



Повышение квалификации Организация профилактики суицидального 

поведения подростков" (36 часов).                   ГАУ ДПО "Приморский 

краевой институт развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

 

Повышение квалификации по программе "Обучение детей с ограни-

ченными возможностями здоровья (ОВЗ) в условиях реализации 

ФГОС", ООО "Образовательный центр "IT-перемена", г. Курган. 

Удостоверение 

72 часов 

 

Повышение квалификации по программе "Использование информаци-

онно-коммуникационных технологий в процессе реализации ФГОС", 

ООО "Образовательный центр "IT-перемена", г. Курган. 

Удостоверение 

72 часов 

 

Повышение квалификации по программе "Оказание первой помощи в 

образовательной организации", ООО "Образовательный центр "IT-пе-

ремена", г. Курган. 

Повышение квалификации "Подготовка региональных экспертов 

Удостоверение 

72 часов 

 

Удостоверение  

 чемпионатов профессионального мастерства "Абилимпикс", КГА 

ПОУ "Автомобильно-технический колледж", г. Уссурийск 

72 часов 

 

Балацкая Л.В. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации по программе "Обучение детей с ограни-

ченными возможностями здоровья (ОВЗ) в условиях реализации 

ФГОС", ООО "Образовательный центр "IT-перемена", г. Курган. 

Удостоверение 

72 часов 

 

Повышение квалификации по программе "Использование информаци-

онно-коммуникационных технологий в процессе реализации ФГОС", 

ООО "Образовательный центр "IT-перемена", г. Курган. 

Удостоверение 

72 часов 

 

Повышение квалификации по программе "Оказание первой помощи в 

образовательной организации", ООО "Образовательный центр "IT-пе-

ремена", г. Курган. 

Удостоверение 

72 часов 

 

Повышение квалификации " Возможности применения искусствен-

ного интеллекта в образовательном процессе СПО", КГА ПОУ 

"ДВТК", г. Уссурийск. 

Удостоверение 

32 часа 

 

Повышение квалификации "Педагогический дизайн: проектирование и 

упаковка образовательных программ", ГАУ ДПО "ДАПР", г. Владиво-

сток. 

Удостоверение 

16 часов 

 

Венедиктова 

С.Н. 

Повышение квалификации "Современные подходы к внедрению и раз-

витию инклюзивной среды в образовательных организациях", КГА 

ПОУ "АТК", г. Уссурийск. 

Удостоверение 

72 часа 

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации «Оказание первой помощи в образователь-

ных организациях и ее правовое регулирование", КГА ПОУ "Дальне-

восточный технический колледж", г. Уссурийск. 

Удостоверение 

18 часов 

Вереновская 

Н.А. 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Подготовка региональных экспертов чем-

пионатов профессионального мастерства "Абилимпикс", КГА ПОУ 

"Автомобильно-технический колледж. Уссурийск. 

Удостоверение 

72 часа 

Волкова С.В. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Гетман М.А. Повышение квалификации "Организация воспитательного процесса в 

системе среднего профессионального образования", ФГБОУ "Всерос-

сийский детский центр "Смена", г.о. г.-к. Анапа, с. Сукко. 

Удостоверение 

72 часа 

 



 

Повышение квалификации "Современные подходы к воспитанию в ор-

ганизациях среднего профессионального образования», ФГБОУ "Все-

российский детский центр "Смена", г.о. г.-к. Анапа, с. Сукко. 

Удостоверение 

36 часов 

Повышение квалификации "Управление колледжем в условиях много-

задачности", Московская школа управления "Skolkovo", г. Москва. 

Удостоверение 

24 часа 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Педагогические основы и методика препо-

давания дополнительных профессиональных программ и основных 

программ профессионального обучения", ООО "Региональный центр 

повышения квалификации". 

Удостоверение 

72 часа 

 

 

Повышение квалификации "Навыки оказания первой помощи", КГА 

ПОУ "ПМК", г. Партизанск 

Удостоверение 

36 часов 

Гиневская М.Н. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Подготовка региональных экспертов чем-

пионатов профессионального мастерства "Абилимпикс", КГА ПОУ 

«Автомобильно-технический колледж. Уссурийск 

Удостоверение 

72 часа 

Гнатенко О.А. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Голубенко А.А. Повышение квалификации "Практические навыки работы на совре-

менном оборудовании предприятий реального сектора экономики с по-

следующей интеграцией в образовательные программы учреждений 

СПО", ФГБОУ ДПО "Институт развития профессионального образова-

ния", г. Москва. 

Удостоверение 

216 часов 

 

 

 

Повышение квалификации "Оборудование и технология сварочного 

производства", КГА ПОУ "Дальневосточный судостроительный кол-

ледж", г. Большой Камень. 

Удостоверение 

18 часов 

 

Повышение квалификации "Техническая подготовка и технический 

контроль сварочного производства», КГА ПОУ «ДВССК», г. Большой 

Камень 

Удостоверение 

18 часов 

Гончаров Д.Е. Повышение квалификации "Практические навыки работы на совре-

менном оборудовании предприятий реального сектора экономики с по-

следующей интеграцией в образовательные программы учреждений 

СПО", ФГБОУ ДПО "Институт развития профессионального образова-

ния", г. Москва 

Удостоверение 

216 часов 

Дубецкая С.М. Повышение квалификации «Организация воспитательного процесса в 

системе среднего профессионального образования», ФГБОУ "Всерос-

сийский детский центр "Смена", г.о. г.-к. Анапа, с. Сукко. 

Удостоверение 

72 часа 

Повышении квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Подготовка региональных экспертов чем-

пионатов профессионального мастерства "Абилимпикс", КГА ПОУ 

"Автомобильно-технический колледж", г. Уссурийск. 

Удостоверение 

72 часа 

Евдокимов 

В.А. 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток 

Удостоверение 

36 часов 

Еговцев А.А. Повышение квалификации "Демонстрационный экзамен как основа 

построения региональной модели управления качеством среднего 

Удостоверение 

48 часов 

 



профессионального образования" ФГБОУ ДПО "Институт развития 

профессионального образования", г. Москва. 

Повышение квалификации "Организация воспитательного процесса в 

системе среднего профессионального образования", ФГБОУ "Всерос-

сийский детский центр "Смена", г.о.г.-к. Анапа, с. Сукко. 

Удостоверение 

72 часа 

Повышение квалификации "Основы разработки оценочных материа-

лов демонстрационного экзамена", ФГБОУ ДПО "Институт развития 

профессионального образования", г. Москва. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток 

Удостоверение 

36 часов 

Жакова Ю.А. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Навыки оказания первой помощи", КГА 

ПОУ "ПМК", г. Партизанск 

Удостоверение 

36 часов 

Захарченко 

И.В. 

Повышение квалификации "Современные подходы к внедрению и раз-

витию инклюзивной среды в образовательных организациях", КГБ 

ПОУ "АТК", г. Уссурийск. 

Удостоверение 

72 часа 

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Оказание первой помощи в образователь-

ных организациях и её правовое регулирование", КГА ПОУ "Дальне-

восточный технический колледж", г. Уссурийск.  

Удостоверение 

18 часов 

 

Повышении квалификации "Антитеррористическая безопасность в об-

разовательной организации" ДВФУ, г. Владивосток 

Удостоверение 

20 часов 

Зацаренко И.А. Повышение квалификации "Дополнительная профессиональная про-

грамма повышения квалификации преподавателей и мастеров произ-

водственного обучения в центрах повышения квалификации кадров 

среднего профессионального образования по компетенции "Кондитер-

ское дело", ФГБОУ ДПО "Институт развития профессионального об-

разования", г. Москва. 

Удостоверение 

72 часа 

 

 

 

 

Повышении квалификации Организация профилактики суицидального 

поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой институт раз-

вития образования", г. Владивосток 

Удостоверение 

36 часов 

Иванеева И.В. Повышение квалификации "Оказание первой помощи в образователь-

ных организациях и её правовое регулирование", КГА ПОУ "Дальне-

восточный технический колледж", г. Уссурийск 

Удостоверение 

18 часов 

Иванов Е.Э. Повышение квалификации "Практические навыки работы на совре-

менном оборудовании предприятий реального сектора экономики с по-

следующей интеграцией в образовательные программы учреждений 

СПО", ФГБОУ ДПО "Институт развития профессионального образова-

ния", г. Москва 

Удостоверение 

216 часов 

Изотова Г.П. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Дополнительная профессиональная про-

грамма повышения квалификации преподавателей и мастеров произ-

водственного обучения в центрах повышения квалификации кадров 

среднего профессионального образования по компетенции "Электро-

монтаж", ФГБОУ ДПО "Институт развития профессионального обра-

зования", г. Москва 

Удостоверение 

72 часа 



Ильченко И.В. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков" ГАУ ДПО "Приморский краевой институт 

развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Реализация новой образовательной техно-

логии "Профессионалитет" и наставничество в среднем профессио-

нальном образовании", ФГБ ОУ ДПО "ИРПО", г. Москва. 

Удостоверение 

108 часов 

 

Повышение квалификации "Навыки оказания первой помощи", КГА-

ПОУ "ПМК", г. Партизанск. 

Удостоверение 

36 часов 

Калинин Ю.В. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Киселькова 

Л.А. 

Повышение квалификации "Дополнительная профессиональная про-

грамма повышения квалификации преподавателей и мастеров произ-

водственного обучения в центрах повышения квалификации кадров 

среднего профессионального образования по компетенции "Работы на 

токарных универсальных станках", ФГБОУ ДПО "Институт развития 

профессионального образования", г. Москва. 

Удостоверение 

72 часа 

 

 

 

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток 

Удостоверение 

36 часов 

Козюкова Е.О. Повышение квалификации по программе "Дополнительная професси-

ональная программа повышения квалификации преподавателей и ма-

стеров производственного обучения в центрах повышения квалифика-

ции кадров среднего профессионального образования по компетенции 

"Кондитерское дело", ФГБОУ ДПО "Институт развития профессио-

нального образования", г. Москва. 

Удостоверение 

72 часа 

 

 

 

 

Повышение квалификации "Формирование общей компетенции в об-

ласти финансовой грамотности у студентов СПО" (72 часа) РАНХиГС, 

г. Москва. 

Удостоверение 

72 часа 

 

Повышение квалификации "Педагогический дизайн" (72 часа), ГАУ 

ДПО "Дальневосточная академия профессионального развития", г. 

Владивосток. 

Удостоверение 

72 часа 

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Подготовка региональных экспертов чем-

пионатов профессионального мастерства "Абилимпикс", КГА ПОУ 

"Автомобильно-технический колледж" г. Уссурийск 

Удостоверение 

72 часа 

Коломыцина 

Ю.В. 

Повышение квалификации "Педагогический дизайн", ГАУ ДПО 

"Дальневосточная академия профессионального развития", г. Владиво-

сток. 

Удостоверение 

72 часа 

 

Повышение квалификации "Актуальные вопросы преподавания исто-

рии в системе СПО", Автономная некоммерческая организация "Наци-

ональное агентство развития профессионального образования", г. 

Москва. 

Удостоверение 

42 часа 

 

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Коннова Т.В. Повышение квалификации "Повышение квалификации региональных 

управленческих команд образовательно-производственных центров 

(кластеров) СПО, обеспечивающих реализацию мероприятий ФП 

«Профессионалитет», «Развитие управленческой команды образова-

тельно-производственного кластера: ключевые компетенции в виде-

нии будущего», АНО «Россия – страна возможностей», г. Москва. 

Удостоверение 

144 часа 

 



Повышение квалификации "Управление колледжем в условиях много-

задачности", Московская школа управления Сколково, г. Москва. 

Удостоверение 

24 часа 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Возможности применения искусственного 

интеллекта в образовательном процессе СПО", КГА ПОУ "ДВТК", г. 

Уссурийск. 

Удостоверение 

32 часа 

Коргун В.Н. Повышение квалификации "Актуальные вопросы преподавания исто-

рии в системе СПО", Автономная некоммерческая организация "Наци-

ональное агентство развития профессионального образования", г. 

Москва. 

Удостоверение 

42 часа 

 

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Лёгкая С.А. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Лезина Е.В. Повышение квалификации Преподавание курса "Семьеведение" со-

гласно ФГОС и ФООП ООО и СОО", ООО "Центр инновационного об-

разования и воспитания", г. Саратов. 

Удостоверение 

72 часа 

 

Повышение квалификации №140971 от 25.09.2024г. Оказание первой 

помощи в образовательной организации, ООО "Московский институт 

профессиональной переподготовки и повышения квалификации педа-

гогов", г. Москва. 

Удостоверение 

36 часов 

 

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации №252417317408 от 11.03.2025 г. рег.№1206 

"Возможности применения искусственного интеллекта в образователь-

ном процессе СПО", КГА ПОУ "ДВТК", г. Уссурийск. 

Удостоверение 

32 часа 

Повышение квалификации "Основы воспитания на уроках русского 

языка и литературы", ООО "Центр инновационного образования и вос-

питания". 

Удостоверение 

72 часа 

Лобкова М.В. Повышение квалификации "Практические навыки работы на совре-

менном оборудовании предприятий реального сектора экономики с по-

следующей интеграцией в образовательные программы учреждений 

СПО", ФГБОУ ДПО "Институт развития профессионального образова-

ния", г. Москва. 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

216 часов 

 

 

 

Удостоверение 

36 часов 

Масалова Н.В. Повышение квалификации по программе "Формирование общей ком-

петенции в области финансовой грамотности у студентов СПО", РАН-

ХиГС, г. Москва. 

Удостоверение 

72 часа 

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации по программе "Оказание первой помощи в 

образовательной организации", ООО "Образовательный центр "IT-пе-

ремена", г. Курган. 

Удостоверение 

72 часа 

 

Повышение квалификации по программе "Обучение детей с ограни-

ченными возможностями здоровья (ОВЗ) в условиях реализации 

ФГОС", ООО "Образовательный центр "IT-перемена", г. Курган. 

Удостоверение 

72 часа 

 



Повышение квалификации №0128287 от 17.01.2025 по программе "Ис-

пользование информационно-коммуникационных технологий в про-

цессе реализации ФГОС" (72 часа), ООО "Образовательный центр "IT-

перемена", г. Курган. 

 

Удостоверение 

72 часа 

 

Повышение квалификации "Инновационные педагогические техноло-

гии в рамках реализации ФГОС СПО по направлению "Поварское и 

кондитерское дело", ООО "Международная академия современного 

обучения "Велес", г. Таганрог. 

Удостоверение 

72 часа 

Матвеева С.А. Повышение квалификации "Учебно-производственные комплексы в 

СПО: создание, реализация, перспективы развития», СПбГБПОУ 

«Петровский колледж», г. Санкт-Петербург. 

Удостоверение 

24 часа 

 

Повышение квалификации «Дополнительная профессиональная про-

грамма повышения квалификации преподавателей и мастеров произ-

водственного обучения в центрах повышения квалификации кадров 

среднего профессионального образования по компетенции «Инженер-

ный дизайн САПР», ФГБОУ ДПО «Институт развития профессиональ-

ного образования», г. Москва. 

Удостоверение 

72 часа 

 

 

 

 

Повышение квалификации «Управление колледжем в условиях много-

задачности», Московская школа управления Сколково, г. Москва. 

Удостоверение 

24 часа 

Удостоверение о повышении квалификации «Организация профилак-

тики суицидального поведения подростков», ГАУ ДПО «Приморский 

краевой институт развития образования», г. Владивосток 

Удостоверение 

36 часов 

Машукова Е.Г. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Реализация новой образовательной техно-

логии "Профессионалитет" и наставничество в среднем профессио-

нальном образовании", ФГБ ОУ ДПО "ИРПО", г. Москва. 

Удостоверение 

108 часов 

 

Повышение квалификации «Проектно-исследовательская деятель-

ность по физике в условиях реализации ФГОС", ООО "Институт раз-

вития образования, повышения квалификации и переподготовки" г. 

Абакан. 

Удостоверение 

72 часа 

 

Найдо Ю.А. Повышение квалификации по программе Организация воспитатель-

ного процесса в системе среднего профессионального образования", 

ФГБОУ "Всероссийский детский центр "Смена", г.о. г.-к. Анапа, с. 

Сукко. 

Удостоверение 

72 часа 

 

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО ПК ИРО, г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Повышение квалификации "Организация сопровождения профессио-

нального самоопределения обучающихся в парадигме образователь-

ной профориентации", КРИРПО им. А.М. Тулеева, г. Кемерово. 

Удостоверение 

36 часов 

Обухов Д.В. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток 

Удостоверение 

36 часов 

Павлова О.Б. Повышение квалификации «Преподавание курса "Семьеведение" со-

гласно ФГОС и ФООП ООО и СОО", ООО "Центр инновационного об-

разования и воспитания", г. Саратов. 

Удостоверение 

72 часа 

 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Основы профилактики деструктивного 

воздействия на молодёжь в сети Интернет", ДВФУ. 

Удостоверение 

36 часов 



Пескова П.М. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Петренко М.Ю. Повышение квалификации "Оказание первой помощи пострадавшим в 

образовательной организации", АНО ДПО "Платформа", г. Ижевск. 

Удостоверение 

36 часов 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Пискунова Л.С. Повышение квалификации "Педагогический дизайн: проектирование и 

упаковка образовательных программ" (16 часов) ГАУ ДПО "ДАПР", г. 

Владивосток. 

Удостоверение 

16 часов 

Пономарёва 

И.Ю. 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Самойленко 

Е.В. 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Повышение квалификации "Возможности применения искусственного 

интеллекта в образовательном процессе СПО", КГА ПОУ "ДВТК", г. 

Уссурийск. 

Удостоверение 

32 часа 

Семёнова С.В. Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Повышение квалификации "Совершенствование профессиональной 

деятельности учителя иностранного языка в условиях реализации 

ФГОС", ООО "ЦДО СПТ" г. Миасс. 

Удостоверение 

72 часа 

Серёжкина 

А.Ю. 

Повышение квалификации по программе "Практические навыки ра-

боты на современном оборудовании предприятий реального сектора 

экономики с последующей интеграцией в образовательные программы 

учреждений СПО", ФГБОУ ДПО "Институт развития профессиональ-

ного образования", г. Москва. 

Удостоверение 

216 часов 

Повышение квалификации по программе "Формирование общей ком-

петенции в области финансовой грамотности у студентов СПО", РАН-

ХиГС, г. Москва. 

Удостоверение 

72 часа 

Повышение квалификации по программе "СПО-Лидер: актуальные ин-

струменты и методы работы медиацентров СПО", ГАУ ДПО "Дальне-

восточная академия профессионального развития", г. Владивосток. 

Удостоверение 

72 часа 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Повышение квалификации "Использование информационно-коммуни-

кативных технологий в процессе реализации ФГОС", ООО "Образова-

тельный центр "ИТ-перемена" г. Курган. 

Удостоверение 

72 часа 

Повышение квалификации "Обучение детей с ограниченными возмож-

ностями здоровья (ОВЗ) в условиях реализации ФГОС", ООО "Обра-

зовательный центр "ИТ-перемена" г. Курган. 

Удостоверение 

72 часа 

Повышение квалификации "Оказание первой помощи в образователь-

ной организации", ООО "Образовательный центр "ИТ-перемена" г. 

Курган. 

Удостоверение 

72 часа 

Повышение квалификации "Возможности применения искусственного 

интеллекта в образовательном процессе СПО", КГА ПОУ "ДВТК", г. 

Уссурийск. 

Удостоверение 

32 часа 



Стеблева Т.В. Повышение квалификации "Демонстрационный экзамен как основа 

построения региональной модели управления качеством среднего про-

фессионального образования", ФГБОУ ДПО "Институт развития про-

фессионального образования" г. Москва. 

Удостоверение 

48 часов 

Повышение квалификации "Формирование общей компетенции в об-

ласти финансовой грамотности у студентов СПО", РАНХиГС, г. 

Москва. 

Удостоверение 

72 часа 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Повышение квалификации "Дополнительная профессиональная про-

грамма повышения квалификации преподавателей и мастеров произ-

водственного обучения в центрах повышения квалификации кадров 

среднего профессионального образования по компетенции "Реверсив-

ный инжиниринг», ФГБОУ ДПО "Институт развития профессиональ-

ного образования"    г. Москва. 

Удостоверение 

72 часа 

Сурнева Н.Л. Повышение квалификации «Компетенции преподавателей, мастеров, 

кураторов групп, педагогических работников СПО в вопросах профи-

лактики суицидального поведения обучающихся. Профилактика без-

надзорности и правонарушений несовершеннолетних. Научно-произ-

водственное объединение ПрофЭкспортСофт, г. Брянск. 

Удостоверение 

180 часов 

Повышение квалификации «Навыки оказания первой помощи», ООО 

"Центр инновационного образования и воспитания". 

Удостоверение 

36 часов 

Повышение квалификации по программе "Формирование общей ком-

петенции в области финансовой грамотности у студентов СПО", РАН-

ХиГС, г. Москва. 

Удостоверение 

72 часа 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Терещенко 

О.В. 

Повышение квалификации «Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Федина Т.П. Повышение квалификации "Оказание первой помощи в образователь-

ной организации", ООО "УчиЛаб"/, г. Екатеринбург. 

Удостоверение 

72 часа 

Повышение квалификации «Обработка персональных данных в обра-

зовательных организациях». ООО "Центр инновационного образова-

ния и воспитания", Единый урок. 

Удостоверение 

36 часов 

Повышение квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток 

Удостоверение 

36 часов 

Фёдорова Т.В. Повышении квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Черкасова Е.Ю. Повышении квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Повышение квалификации "Навыки оказания первой помощи", КГА-

ПОУ "ПМК", г. Партизанск. 

Удостоверение 

36 часов 

Повышение квалификации "Оказание первой помощи в образователь-

ных организациях и её правовое регулирование", КГА ПОУ "Дальне-

восточный технический колледж", г. Уссурийск. 

Удостоверение 

18 часов 



Швец В.П. Повышении квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Шиловская 

И.А. 

Повышении квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

Яковлева Т.Н. Повышении квалификации "Организация профилактики суицидаль-

ного поведения подростков", ГАУ ДПО "Приморский краевой инсти-

тут развития образования", г. Владивосток. 

Удостоверение 

36 часов 

 

Центральное место среди всех видов методической работы занимает научно-методическая де-

ятельность, направленная на изучение, анализ, систематизацию и обобщение накопленного опыта, 

что находит отражение в докладах и выступлениях на педагогических советах, заседаниях МО. 

ИПР, преподаватели и мастера производственного обучения обобщают свой профессиональный 

опыт на краевом, всероссийском и международном уровне. 

 

Транслирование (обобщение) опыта 

 

Преподаватель, 

мастер п/о 
Тема документ 

Региональный уровень 

Иманкулова Т.А. Обобщила и представила свой педагогический опыт на тему "Ин-

теграция знаний: идеи, рекомендации, обмен опытом" на краевом 

семинаре 

Сертификат 

Венедиктова С.Н. 

Захарченко И.В. 

Иванеева И.В. 

Ковалевская О.А. 

Ильченко И.В. 

Жакова Ю.А. 

Участник краевой научно-практической конференции по 

обобщению опыта работы "Патриотическое воспитание как 

условие формирования российской идентичности: традиции 

и современные форматы" 

Сертификат 

Педагогический совет 

Гнатенко О.А. Анализ воспитательной работы за 2023-2024 учебный год.  

Кохан С.Н. Анализ воспитательной работы в общежитии 2023-2024 учеб-

ный год. 

Анализ воспитательной работы в общежитии за 1 полугодие 

2024-2025 учебный год. 

 

Гетман М.А. Информация по академическим задолженностям. 

Мониторинг успеваемости за 1 полугодие 2024-2025 учебный 

год. 

 

Самойленко Е.В. Итоги методической работы. Задачи методической работы на 

2024-2025 учебный год. 

ФП «Профессионалитет», основные аспекты. 

 

Матвеева С.А. Итоги чемпионатов за 2023-2024 учебный год. Задачи на 

2024-2025 учебный год. 

Чемпионат «Профессионалы» 2025 

 

Стеблева Т.В. Итоги демонстрационного экзамена за 2023-2024 учебный 

год. Трудоустройство. 

Практическое обучение и основные документы. 

 

Коннова Т.В. Итоги стажировки педагогических работников за 2023-2024 

учебный год. 

Основные ошибки в программах 

 



Ильченко И.В. Отчёт о профилактической работе КГБПОУ «ПИК» за 1 по-

лугодие 2024-2025 учебный год. 

 

 

Заседания методических объединений 

 

Региональный уровень 

Масалова Н.В. Участие в заседании регионального учебно-методического объ-

единения «Поварское дело» 

Сертификат 

Серёжкина А.Ю, Член регионального учебно-методического объединения в си-

стеме среднего профессионального образования Приморского 

края «Информационные технологии и информационная без-

опасность» В 1-ом полугодии 2024-2025 приняла участие во 

всех заседаниях 

Сертификат 

Венедиктова С.Н. Участник краевого методического объединения педагогов-пси-

хологов СПО Приморского края по теме: "Реализация ком-

плексного психолого-педагогического сопровождения образо-

вательного процесса в СПО в современных условиях" 

Сертификат 

Захарченко И.В. РУМО на тему: "Эко системность в воспитательной политике". 

Участник краевого методического семинара по теме: "Ком-

плексный подход в профессиональной подготовке, профессио-

нальной ориентации и обучении профессиям детей, молодёжи 

и взрослого населения" 

Сертификат 

Лезина Е.В. Участник заседания МО преподавателей русского языка и ли-

тературы по теме "Компетентностный подход в проектирова-

нии содержания учебных дисциплин "Русский язык" и "Лите-

ратура" в условиях реализации ФГОС СПО" 

Сертификат 

Внутриколледжный уровень 

Жакова Ю.А. Электронная библиотека «Академия»  

Масалова Н.В. Использование электронных библиотечных систем в комплекс-

ном сопровождении (процессе) профессиональной подготовки 

студентов. 

 

Вереновская Н.А. 

Зацаренко И.А. 

Культура наставничества мастера производственного обуче-

ния. 

 

Павлова О.Б. Практико-ориентированный подход в обучении английского 

языка. 

 

Серёжкина А.Ю. Практико-ориентированное обучение при изучении дисци-

плины «Информационные технологии в профессиональной де-

ятельности» 

 

Балацкий А.В. Обобщение опыта по подготовке к чемпионатному движению.  

           

  Для распространения и внедрения инновационного опыта в практику педагоги колледжа де-

лятся опытом через проведение мастер-классов, открытых уроков. 

 В отчетном учебном году проведено 11 открытых мероприятий.  7 уроков подготовили и 

провели: Волкова С.В., Алексеева И.В., Масалова Н.В., Писарева Г.В., Павлова Н.Б., Козюкова Е.О., 

Шиловская И.А. Педагогические работники: Масалова Н.В., Козюкова Е.О., Волкова С.В. Алексе-

ева И.В. подготовили и провели 4 внеурочных мероприятий. 

 Преподавателями и мастерами производственного обучения была проделана большая ра-

бота по подготовке к открытому мероприятию, использовались разнообразные формы и методы ак-

тивизации учебной деятельности учащихся, элементы ролевой игры, самостоятельные работы, эле-

менты исследовательской деятельности.  

  Наши педагоги в своей работе используют онлайн-уроки. 



Всероссийские уроки-онлайн 

 

Масалова Н.В. 
Онлайн-урок «Что должен знать начинающий инвестор»   сертификат 

Жакова Ю.А. 

Масалова Н.В. Онлайн-урок "Биржа и основы инвестирования" сертификат 

Масалова Н.В. Онлайн-урок «Древние монеты», ЦБРФ (Банк России) сертификат 

Козюкова Е.О. 
Онлайн-урок «Финансовые инструменты и стратегии инвести-

рования» 
сертификат 

Ильченко И.В. Онлайн-урок "Что нужно знать про инфляцию? сертификат 

Павлова О.Б. 
Онлайн-урок "С деньгами на ты" или, зачем быть финансово 

грамотным?" 
сертификат 

Жакова Ю.А. Онлайн-урок "Акции. Что должен знать начинающий инвестор" сертификат 

Машукова Е.Г. 
Онлайн-урок «Осторожно, мошенники! Как не стать жертвой 

финансового мошенничества» 
сертификат 

 

Аттестация на квалификационную категорию способствует оптимальной самореализации 

педагога, является важнейшим рубежом его профессиональной деятельности и органически вклю-

чается в систему совершенствования его профессионально-педагогического уровня. Аттестацию 

прошли 4 педагогических работника, присвоена высшая квалификационная категория. 

Необходимость обеспечения качественной реализации ФГОС СПО способствовала активи-

зация внедрения и поиска педагогических идей, практических путей повышения эффективности 

учебного процесса, осуществляется это во многом через создание собственных учебно-методиче-

ских материалов. Именно авторские методические разработки являются показателем уровня компе-

тентности, профессионализма, творческого отношения преподавателя к своей деятельности. 

29 апреля 2025 года состоялась XII научно-практическая конференция «Первые шаги в 

науку». Её цель — подведение итогов работы по научно-исследовательской и проектной деятель-

ности обучающихся колледжа.  

В соответствии с требованиями ФГОС проектная и исследовательская деятельность стано-

вится обязательной для выполнения всеми обучающимися. Она способствует истинному обучению, 

так как позволяет учиться на собственном опыте, видеть продукт собственного труда. В конце кон-

цов, приносит удовлетворение. 

 Один из принципов конференции — принцип открытости: каждый обучающийся любой 

группы и курса мог принять в ней участие. В жюри были приглашены: Яковлева Т.Н. - Директор 

КГБПОУ «ПИК»; Коннова Татьяна Викторовна - методист КГБПОУ «Приморский индустриальный 

колледж»; Венидиктова Светлана Николаевна - социальный педагог КГБПОУ «Приморский инду-

стриальный колледж»; Гнатенко Ольга Анатольевна – психолог КГБПОУ «Приморский индустри-

альный колледж», Ильченко Ирина Васильевна – социальный педагог КГБПОУ «Приморский ин-

дустриальный колледж», Лезина Елена Владимировна – преподаватель русского языка и литера-

туры, руководитель МО общеобразовательных дисциплин КГБПОУ «Приморский индустриальный 

колледж» 



Всего было заявлено 10 работ, 14 участников и 9 руководителей. 

Общие сведения об участниках XII научно-практическая конференция «Первые шаги в 

науку» представлены в таблице: 

Таблица 1. Результаты научно-практической конференции «Первые шаги в науку»  

 

№ Название работы Участник Группа Руководитель Место/номина-

ция 

исследовательское НАПРАВЛЕНИЕ  

3 
Кулинарный проект 

в формате Take Away 

Новикова Анаста-

сия Александровна 
205 

Масалова Ната-

лья Владими-

ровна 

Зацаренко Ирина 

Анатольевна 

Грамота 1 место 

Шевкун Алек-

сандра Павловна 43.02.11 

4 
Жизнь бездомных 

животных в США. 

Шишлонова Анна 

Ивановна 
112 

Швец Валентина 

Павловна 

Сертификат 

участника 

5 
Жизнь бездомных 

животных в Англии 

Жога Татьяна Ни-

колаевна 
112 

Сертификат 

участника 

6 

Жизнь бездомных 

животных в Арсень-

еве 

Южакова Варвара 

Сергеевна 

Логинова Кристина 

Александровна 

112 

Швец Валентина 

Павловна 

Сертификат 

участника 

 информационное НАПРАВЛЕНИЕ  

7 

Литературные ре-

цепты – капсулы 

времени 

Филиппов Да-

вид 
43.02.11 

Павлова Ольга 

Борисовна 

Козюкова Елена 

Олеговна 

Вереновская 

Наталия Алексе-

евна 

Грамота 2 место 

 патриотическое направление 
 

8 
О создании колле-

джа Котик Виолетта 38.02.21 
Сурнева Наталья 

Леонидовна 

Сертификат 

участника 

9 
Иван Максимович 

Никаноркин 
Оно Юмэка 43.02.21 

Сурнева Наталья 

Леонидовна 

Сертификат 

участника 

10 
По дороге той далё-

кой войны 

Кафиятуллов 

Наиль Николаевич 
24.02.21 

Гиневская Ма-

рина Николаевна 

Сертификат 

участника 

11 
Дети войны: вклад 

подростков в победу 

Писанко Артём 

Олегович 

Цыганов Лев Ан-

дреевич 

24.02.21 
Гиневская Ма-

рина Николаевна 

Сертификат 

участника 

12 

Осквернение памят-

ников Вов: причины 

и последствия 

Писарев Александр 

Александрович 
24.02.21 

Лёгкая Светлана 

Алексеевна 

Грамота 3 место 

Ширяева Ксения 

Александровна 
15.02.11 



По итогам конференции составлен протокол. Победители были награждены грамотами за 1, 

2, 3 место, все остальные участники конкурса получили сертификаты с номинациями, а преподава-

тели - благодарность. 

Педагоги колледжа способствуют участию обучающихся в конкурсах, олимпиадах, научно-

практических конференциях. Участие в различных конкурсах направлено на совершенствование 

профессионального мастерства и распространение педагогического опыта преподавателей и масте-

ров производственного обучения, формирование профессиональных и общих компетенций у обу-

чающихся и способствует развитию потенциала ОУ. 
 

Участие преподавателей и мастеров п/о в мероприятиях разного уровня 

 
Общеколледжные мероприятия 

XII научно-практическая конференция «Пер-

вые шаги в науке» 

Масалова Наталья Владими-

ровна, Зацаренко Ирина Ана-

тольевна, Швец Валентина 

Павловна, Павлова Ольга Бо-

рисовна, Козюкова Елена Оле-

говна, Вереновская Наталия 

Алексеевна, Сурнева Наталья 

Леонидовна, Гиневская Ма-

рина Николаевна, Лёгкая 

Светлана Алексеевна 

Благодар-

ность 

В честь празднования Дня СПО за большой 

вклад в дело воспитания обучающихся и высо-

кий уровень профессионализма. 

Павлова О.Б., Лезина Е.В., Са-

мойленко Е.В., Машукова 

Е.Г., Писарева Г.В., Изотова 

Г.П., Терещенко О.В., Коло-

мыцина Ю.В., Коргун В.Н., 

Шиловская И.А., Терещенко 

О.В., Федина Т.П., Мироненко 

И.В., Ильченко И.В., Фёдо-

рова Т.В., Киселькова Л.А., 

Семёнова С.В., Лобкова М.В., 

Бабаева М.В., Швец В.П.  

грамота 

Наставник команды КГБПОУ «ПИК» 3 место 

Отборочный этап патриотической игры "Исто-

рический квиз" в рамках национального про-

екта "Молодёжь и дети" и регионального про-

екта "Россия - страна возможностей" 

Черкасова Е.Ю. Благодар-

ность 

 

Городские мероприятия 

Марафон добрых дел в рамках 

проекта «Спектр добра»,  

Управление спорта и 

молодёжной поли-

тики АГО 

Коломыцина 

Ю.В. 

Сертификат 

За активную гражданскую пози-

цию, за сотрудничество, инициа-

тивность, творчество, значимый 

вклад в развитие добровольче-

ского движения в Арсеньевском 

городском округе,  

Управления спорта и 

молодёжной поли-

тики администрации 

АГО  

Коломыцина 

Ю.В. 

Благодарность 

За высочайший профессионализм, 

многолетний педагогический 

опыт, применение инновационных 

технологий в обучении студентов 

Глава АГО Масалова Н.В. Благодарность 



на благо отечественного образова-

ния; за личный вклад в работу по 

вовлечению подрастающего поко-

ления в научно-исследователь-

скую и проектную деятельность; 

за подготовку стипендиатов Гу-

бернатора Приморского края и ак-

тивное участие в продвижении ре-

гионального этапа Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»; Ваша деятель-

ность способствует повышению 

качества образования, содействует 

раскрытию интеллектуальных и 

творческих способностей студен-

тов и повышает общий интерес к 

выбранной специальности,  

За вклад в подготовку и проведе-

ние городского фестиваля по ро-

бототехнике и программированию 

"АрсРобоФест"-2025 

ПО АНО «АСК 

ДОССАФ России» 

Арсеньевский» 

Черкасова Е.Ю. Благодарность 

За проведение мастер-класса "Ку-

линарное искусство" в рамках ме-

роприятия по профориентации для 

обучающихся КШ" 

КГОБУ Арсеньев-

ская КШ 

Вереновская Н.А. 

Козюкова Е.О. 

Благодарность 

За активное участие в социально-

образовательном проекте "Кор-

зинка добра" 

Начальник отделе-

ния экологии и ту-

ризма «ЦВР» 

Иманкулова Т.А. Благодарность 

Краевые мероприятия 

Приморский краевой конкурс про-

фессионального мастерства «Луч-

ший инструктор категории «В»- 

2024», КГБПОУ «ЧСК» 

КГБПОУ «ЧСК» Бойцов В.В. 

Смолин П.И. 

Сертификат 

За организацию и проведение 

Школы молодёжного самоуправ-

ления для студентов Приморского 

края в КГБ ПОУ "Приморский ин-

дустриальный колледж" 

Приморская краевая 

организация Россий-

ского Союза Моло-

дёжи 

Черкасова Е.Ю. Благодарность 

За подготовку победителя крае-

вого заочного конкурса презента-

ций "Великие битвы Великой 

войны" 

КГАПОУ «Черни-

говский сельскохо-

зяйственный кол-

ледж» 

Лезина Е.В. Благодарность 

Краевая научно-практическая кон-

ференция по обобщению опыта ра-

боты "Патриотическое воспитание 

как условие формирования россий-

ской идентичности: традиции и со-

временные форматы" 

КГАПОУ «Спасский 

педагогический кол-

ледж» 

Жакова Ю.А.  

Венедиктова С.Н. 

Захарченко И.В. 

Иванеева И.В. 

Ковалевская О.А. 

Ильченко И.В. 

Сертификат 

Региональные мероприятия 

Межрегиональный семинар педа-

гогических работников, реализую-

щих программы 

КГБПОУ «АТК», г. 

Уссурийск 

Жакова Ю.А. 

Захарченко И.В. 

Лезина Е.В. 

Сертификат 



профессионального образования 

инвалидов и лиц с ОВЗ «Инклю-

зивное образование: лабиринты 

смыслов и горизонты возможно-

стей» 

За подготовку участников краевой 

олимпиады «Микробиология и са-

нитария в моей профессии» в рам-

ках краевой стажировочной пло-

щадки по работе с одарёнными 

детьми и творческой молодёжью, 

согласно реализации плана Союза 

профессиональных образователь-

ных организаций Приморского 

края 

РУМО Масалова Н.В. Благодарность 

Участие в заседании региональ-

ного учебно-методического объ-

единения «Поварское дело» 

РУМО 

Масалова Н.В. Сертификат 

За подготовку участников краевой 

онлайн-олимпиады для студентов, 

обучающихся по профессии «По-

вар, кондитер», специальности 

«Поварское и кондитерское дело» 

РУМО 

Масалова Н.В. 

Козюкова Е.О. 
Благодарность 

Участник краевого методического 

объединения педагогов-психоло-

гов СПО Приморского края по 

теме: "Реализация комплексного 

психолого-педагогического сопро-

вождения образовательного про-

цесса в СПО в современных усло-

виях" 

Союз профессио-

нальных образова-

тельных организа-

ций 
Венедиктова С.Н. Сертификат 

За подготовку участников краевой 

интернет-олимпиады по УД "Ино-

странный язык (английский)-"Все-

мирный день здоровья World healf 

day среди студентов профессио-

нальных образовательных учре-

ждений Приморского края 

КГБПОУ «ВБМК» 

Уссурийский филиал 

Павлова О.Б. Благодарность 

За организацию Единого дня вы-

боров органов молодёжного само-

управления в Приморском крае 

Приморский РСМ Захарченко И.В. Благодарность 

За подготовку победителя краевой 

дистанционной викторины "Кули-

нарный калейдоскоп" в рамках 

РУМО Поварское и кондитерское 

дело 

РУМО Козюкова Е.О. 

Вереновская Н.А. 

Масалова Н.В. 

Благодарность 

Участник заседания МО препода-

вателей русского языка и литера-

туры по теме "Компетентностный 

подход в проектировании содер-

жания учебных дисциплин 

КГАПОУ «Уссурий-

ский агропромыш-

ленный колледж» 

Лезина Е.В. Сертификат 



"Русский язык" и "Литература" в 

условиях реализации ФГОС СПО" 

За участие в региональном заоч-

ном конкурсе "Единая страна - 

единый народ", посвященном 80-

летней годовщине Победы в Вели-

кой Отечественной войне в номи-

нации "Лучшая методическая раз-

работка занятия" в рамках РУМО 

КГАПОУ «Уссурий-

ский агропромыш-

ленный колледж» 

Лезина Е.В. Сертификат 

За подготовку победителя краевой 

дистанционной олимпиады 

"Охрану труда знай и соблюдай" в 

рамках РУМО Поварское и конди-

терское дело 

РУМО Козюкова Е.О. 

Вереновская Н.А. 

Благодарность 

Участие в VIII Всероссийской 

научно-практической конферен-

ции "Инклюзивное образование: 

создание эффективного образова-

тельного пространства" 

РЦРД «Абилим-

пикс» в Приморском 

крае 

Алексеева И.В. Сертификат 

За активное участие педагогов Ва-

шего образовательного учрежде-

ния в ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ЧТЕ-

НИЯХ "Педагогические приемы 

подготовки кадров технического 

профиля для нужд экономики 

Приморского края. Взаимодей-

ствие с работодателями при орга-

низации учебного процесса! 

КГАПОУ «Энерге-

тический колледж» 

Яковлева Т.Н. Благодарность 

Участие в ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

ЧТЕНИЯХ "Педагогические при-

ёмы подготовки кадров техниче-

ского профиля для нужд эконо-

мики Приморского края. Взаимо-

действие с работодателями при ор-

ганизации учебного процесса" с 

докладом "Презентация лучших 

практик взаимодействия с работо-

дателями" 

КГАПОУ «Энерге-

тический колледж» 

Алексеева И. В. 

Волкова С.В. 

Сертификат 

За подготовку участников краевой 

заочной олимпиады, "Санитарный 

эталон", обучающихся по профес-

сии "Повар, кондитер", специаль-

ности "Поварское и кондитерское 

дело" 

РУМО Масалова Н.В. 

Вереновская Н.А. 

Козюкова Е.О. 

Благодарность 

За подготовку призёра творче-

ского конкурса видеороликов и 

презентаций "Сквозь года звенит 

Победа", посвящённого 80-летию 

со Дня Победы 

КГАПОУ «Уссурий-

ский агропромыш-

ленный колледж» 

Лезина Е.В. Благодарность 

Обобщила и представила свой пе-

дагогический опыт на тему "Инте-

грация знаний: идеи, 

Министерство про-

фессионального об-

разования и 

Иманкулова Т.А. Сертификат 



рекомендации, обмен опытом" на 

краевом семинаре 

занятости населения 

Приморского края 

Участник Круглого стола в рамках 

Краевого конкурса профессио-

нального мастерства по укрупнён-

ной группе специальностей 

40.00.00 "Юриспруденция" на 

тему: "Современные тенденции 

подготовки специалиста среднего 

звена юридического профиля" 

КГАПОУ «ДВГГТК 

имени Д.М. Карбы-

шева» 

Петренко М.Ю. Сертификат 

Приняла участие в деловой про-

грамме Регионального Чемпио-

ната "Профессионалы" на террито-

рии Приморского края в 2025 году 

по компетенции "Торговое дело" 

КГАПОУ «УКТУ» Сурнева Н.Л. Сертификат 

Всероссийские мероприятия 

Вебинар «Психология взаимоотно-

шений с обучающимися. Как мо-

тивировать студентов?»,  

ООО НИЦ  

Инфра-М 

 

Масалова Н.В. 

 

Сертификат 

Вебинар «Инструменты формиро-

вания цифровых компетенций пре-

подавателя в ЭБС Znanium,  

Сертификат 

Вебинар «Возможности НИЦ ИН-

ФРА-М для повышения публика-

ционной активности преподава-

теля учебного заведения» 

Сертификат 

Вебинар «Сервисы подбора лите-

ратуры для учебных программ в 

ЭБС Znanium 

Сертификат 

Вебинар «Научная периодика 

НИЦ ИНФРА-М как ресурс про-

движения научной школы» 

Сертификат 

Участие в III Всероссийском нало-

говом диктанте «Наши налоги - 

достойное будущее детей» 

Сертификат 

Вебинар «Подготовка учебного из-

дания для СПО. Часть 2: среднее 

специальное и высшее образова-

ние: как и зачем писать учебник? 

Роль учебника в образовательном 

пространстве СПО. Типы учебни-

ков» 

Сертификат 

Участие в вебинаре на тему:Тех-

нологии эффективного поиска ли-

тературы в ЭБС Znanium 

 

ООО НИЦ  

Инфра-М 

Масалова Н.В. Сертификат 

Член жюри Всероссийского кон-

курса студентов организаций про-

фессионального образования «Ос-

новы финансовой грамотности» за 

подготовку и организацию студен-

тов, ЦИТ и МО «Развитие», г. 

Москва 

Центр информацион-

ных технологий и 

методического обес-

печения «РАЗВИ-

ТИЕ» 

Козюкова Е.О. Сертификат 



Участие в культурном марафоне и 

привлечение школьников к проек-

там в рамках марафона 

Министрество про-

свещения, ООО «Ян-

декс» 

Дубецкая С.М. Сертификат 

Вебинар «Современные подходы к 

профессиональной деятельности 

педагога» 

Всероссийский обра-

зовательный портал 

«Завуч» 

Терещенко О.В. Сертификат 

Участие в стратегической сессия: 

«Профессиональная направлен-

ность урока: от идеи до воплоще-

ния» КГАПОУ «Уссурий-

ский агропромыш-

ленный колледж» 

Коргун В.Н. 

Коломыцина 

Ю.В.  

Сертификат 

Педагогический опыт: «Професси-

онально-ориентированное обуче-

ние истории и обществознанию в 

системе среднего профессиональ-

ного образования» 

Коргун В.Н. 

Коломыцина 

Ю.В. 

Сертификат 

За подготовку медалистов II Все-

российской олимпиады по без-

опасности жизнедеятельности по 

разделам «Чрезвычайные ситуа-

ции техногенного характера» и 

«Чрезвычайные ситуации природ-

ного характера» 

ЛРФСОО «Буревест-

ник» 

Лёгкая С.А. Благодарность 

За проведение в своём образова-

тельном учреждении мероприятия 

«Всероссийская олимпиада по фи-

зической культуре»  

Всероссийское СМИ 

«Буковкин» 

Калинин Ю.В. Благодарность 

За эффективную работу по органи-

зации и проведению проверочных 

работ для обучающихся по образо-

вательным программам среднего 

профессионального образования в 

качестве организатора в аудито-

рии,  

ФГБУ «Федераль-

ный институт 

оценки качества об-

разования», г. 

Москва 

Лезина Е.В. Благодарность 

За подготовку участника II 

научно-практической конферен-

ции педагогов и обучающихся 

профессиональных образователь-

ных организаций Свердловской 

области 

Уральский политех-

нический колледж 

Машукова Е.Г. Благодарность 

За участие в пилотном проекте по 

применению сервиса на основе 

Искусственного интеллекта от 

СберОбразования «Ассистент пре-

подавателя» 

ООО «СберОбразо-

вание» 

Козюкова Е.О. Благодарность 

За участие в региональном этапе 

Всероссийского чемпионатного 

движения по профессиональному 

мастерству «Профессионалы - 

2025» на территории Арсеньев-

ского городского округа. 

Глава АГО Еговцев А.А. Благодарность 

Успешно освоила информацион-

ный (теоретический) компонент: 

интернет-издание 

«Профобразование» 

Машукова Е.Г. Сертификат 



«Профессиональная деятельность 

классного руководителя в системе 

воспитательной работы образова-

тельного учреждения», в рамках 

Всероссийской эстафеты педаго-

гических знаний «Профессиональ-

ная компетентность современного 

педагога» 

Стала участником III ежегодной 

всероссийской просветительской 

акции «Военно-патриотический 

диктант» 

ИД «Методист» Машукова Е.Г. Сертификат 

Участвовала в проведении акции 

«Исторический квиз-2024», руко-

водитель всероссийского движе-

ния «Волонтёры истории» 

Всероссийское дви-

жение «Волонтёры 

истории» 

Коломыцина 

Ю.В. 

Сертификат 

Обучение по модулю "Профилак-

тика девиантного поведения" 

Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи. 

Черкасова Е.Ю. 

Захарченко И.В. 

Венедиктова С.Н. 

Жакова Ю.А. 

Гиневская М.Н. 

Сертификат 

Обучение по модулю "Информа-

ционная безопасность" 

Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи. 

Черкасова Е.Ю. 

Захарченко И.В. 

Жакова Ю.А. 

Гиневская М. Н. 

Сертификат 

Обучение по модулю "Основы 

профилактической работы" 

Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи. 

Черкасова Е.Ю. 

Захарченко И.В. 

Жакова Ю.А. 

Венедиктова С.Н. 

Гиневская М.Н. 

Сертификат 

Участник Всероссийского истори-

ческого квеста "Блокадный Ленин-

град" 

Управление спорта и 

молодёжной поли-

тики АГО 

Черкасова Е.Ю. Сертификат 

За участие в тематическом кино-

показе, приуроченному ко Дню 

народного единства 

Российское обще-

ство «ЗНАНИЕ» 

Черкасова Е.Ю. Благодарность 

Образовательный курс: Использо-

вание текстовых нейросетей для 

улучшения работы педагога в со-

ответствии с требованиями ФОП: 

персонификация образования, реа-

лизация программы родительского 

просвещения, ежедневное психо-

лого-педагогическое сопровожде-

ние учащихся, расширение цифро-

вой образовательной среды 

Всероссийский фо-

рум "Педагоги Рос-

сии: инновации в об-

разовании  

Федина Т.П. Сертификат 

Обучение по модулю "Профилак-

тика распространения неонацизма 

и национализма" 

Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи. 

Венедиктова С.Н. 

Захарченко И.В. 

Жакова Ю.А. 

Гиневская М.Н. 

Сертификат 



Обучение по модулю "Профилак-

тика межнациональных и межкон-

фессиональных конфликтов в мо-

лодёжной среде" 

Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи. 

Венедиктова С.Н. 

Захарченко И.В. 

Жакова Ю.А. 

Гиневская М.Н. 

Сертификат 

Обучение по модулю "Социальное 

проектирование и грантовая под-

держка" 

Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи. 

Венедиктова С.Н. 

Жакова Ю.А. 

Гиневская М.Н. 

Сертификат 

Обучение по модулю "Особенно-

сти проведения профилактической 

работы с детьми" 

Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи. 

Венедиктова С.Н. 

Захарченко И.В. 

Жакова Ю.А. 

Гиневская М.Н. 

Сертификат 

Обучение по модулю "Профилак-

тика распространения ВИЧ-инфек-

ции" 

Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи. 

Венедиктова С.Н. 

Захарченко И.В. 

Жакова Ю.А. 

Гиневская М.Н. 

Сертификат 

Обучение по модулю "Профилак-

тика потребления психоактивных 

веществ" 

Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи. 

Венедиктова С.Н. 

Захарченко И.В. 

Черкасова Е.Ю. 

Жакова Ю.А. 

Сертификат 

Обучение по модулю "Противо-

действие распространению идео-

логии терроризма и экстремизма" 

Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи. 

Венедиктова С.Н. 

Черкасова Е.Ю. 

Жакова Ю.А. 

Гиневская М.Н.  

Сертификат 

Курс "Профилактика распростра-

нения идеологии неонацизма в 

детской и молодёжной среде", 

направленный на формирование 

навыков и освоение инструментов 

в реализации профилактики рас-

пространения неонацизма среди 

молодёжи 

Российское обще-

ство «ЗНАНИЕ» 

Ильченко И.В. 

Захарченко И.В. 

Серёжкина А.Ю. 

Гетман М.А. 

Гнатенко О.А. 

Жакова Ю.А. 

Сертификат 

Онлайн-мастерская "Спиральное 

неблагополучие: анализ межпоко-

ленческого неблагополучия в се-

мьях, маршрут, особенности, эф-

фективные способы поддержки" 

Благотворительный 

фонд «Солнечный 

город» 

Ильченко И.В.  

Всероссийская просветительская 

эстафета "Мои финансы", этап 

"Семейный бюджет" 

Минфин России Захарченко И.В. Сертификат 

Участник федерального вебинара 

"Подходы и методы к практиче-

скому обучению бережливому 

производству 

ООО «Издательский 

центр  

АКАДЕМИЯ» 

Захарченко И.В. 

Еговцева Е.А. 

Алексеева И.В. 

Сертификат 

Вебинар на тему: "Искусственный 

интеллект, автор, издатель - про-

блемы и перспективы" 

ООО НИЦ  

Инфра-М 

Масалова Н.В. Сертификат 

Слушатель цикла образовательных 

онлайн-мероприятий «Методиче-

ские недели СПО-2025», посвя-

щённого 85-летию системы сред-

него профессионального образова-

ния 

ФГБОУ ДПО 

«ИРПО» 

Бабаева М.В. Сертификат 



Обучение по модулю "Основы 

психологической работы с детьми 

и молодёжью" 

Федеральное 

агентство по делам 

молодёжи. 

Жакова Ю.А. 

Гиневская М.Н. 

Сертификат 

Федеральный вебинар "Организа-

ция изучения английского языка 

для технических специальностей с 

учётом профессиональной направ-

ленности образовательных про-

грамм СПО" 

ООО «Издательский 

центр  

АКАДЕМИЯ» 

Павлова О.Б. Сертификат 

Включен в кадровый резерв Экс-

пертов-разработчиков оценочных 

материалов демонстрационного 

экзамена 

ФГБОУ ДПО 

«ИРПО» 

Балацкий А.В. Сертификат 

За проведение в своём образова-

тельном учреждении мероприятия 

"Всероссийская олимпиада по фи-

зике" для учеников 10 классов 

Всероссийское СМИ 

«Буковкин» 

Терещенко О.В. Благодарность 

Онлайн-тестирование "Дистанци-

онные технологии в рамках обра-

зовательного процесса" 

«IT-перемена» Терещенко О.В. Сертификат 

Участник VIII Всероссийской 

научно-практической конферен-

ции "Инклюзивное образование: 

создание эффективного образова-

тельного пространства" и обобще-

ние педагогического опыта работы 

по теме "Инструменты становле-

ния профессиональной социализа-

ции лиц с инвалидностью в си-

стеме профессионального образо-

вания" 

РЦРД «Абилим-

пикс» в Приморском 

крае 

Иманкулова Т.А.  

Ильченко И.В. 

Сертификат 

Участник онлайн-мастерской "Со-

трудники, работающие в социалке: 

Проблема или Ресурс?" 

Благотворительный 

фонд «Солнечный 

город» 

Ильченко И.В. Сертификат 

Федеральный вебинар "Организа-

ция изучения английского языка 

для сварщиков с учётом професси-

ональной направленности образо-

вательных программ СПО" 

ООО «Издательский 

центр  

АКАДЕМИЯ» 

Павлова О.Б. Сертификат 

Онлайн-конференция "Методики 

подготовки цифрового курса"  

"Юрайт.Академия" Павлова О.Б. Сертификат 

Участник федерального вебинара 

"Использование нейросетей в об-

разовательном процессе колле-

джа" 

ООО «Издательский 

центр  

АКАДЕМИЯ» 

Лезина Е.В. Сертификат 

Индустриальный эксперт итого-

вого (межрегионального) этапа 

Чемпионата по профессиональ-

ному мастерству "Профессио-

налы" - Работы на токарных уни-

версальных станках 

Министерство про-

фессионального об-

разования и занято-

сти населения 

Курочкин Д.Н. 

Матвеева С.Н. 

Сертификат 



Технический администратор пло-

щадки итогововго (межрегиональ-

ного) этапа Чемпионата по про-

фессиональному мастерству "Про-

фессионалы" - Работы на токар-

ных универсальных станках 

Министерство про-

фессионального об-

разования и занято-

сти населения 

Высоцкий А.Ф. 

Найдо А.А. 

Сертификат 

Эксперт-наставник регионального 

этапа в компетенции: Бережливое 

производство 

Министерство про-

фессионального об-

разования и занято-

сти населения 

Алексеева И.В. Сертификат 

Участник федерального вебинара 

"Профориентация в контексте со-

временной образовательной поли-

тики: тренды, модели, эффекты" 

ООО «Издательский 

центр  

АКАДЕМИЯ» 

Павлова О.Б. Сертификат 

Активное участие в деятельности 

жюри Всероссийского педагогиче-

ского портала "Дом Знаний" и ока-

зала профессиональную помощь в 

оценивании работ 

Образовательный 

портал «Дом зна-

ний» 

Лезина Е.В. Сертификат 

За эффективную работу по органи-

зации и проведению Всероссий-

ских проверочных работ для обу-

чающихся по образовательным 

программам СПО в качестве орга-

низатора в аудитории 

ФИОКО, г. Москва Иманкулова Т.А. Благодарность 

За подготовку участника II 

научно-практической конферен-

ции педагогов и обучающихся 

профессиональных образователь-

ных организаций Свердловской 

области 

Уральский политех-

нический колледж 

Машукова Е.Г. Благодарность 

За эффективную работу по органи-

зации и проведению всероссий-

ских проверочных работ для обу-

чающихся по образовательным 

программа среднего профессио-

нального образования в качестве 

организатора в аудитории 

ФИОКО, г. Москва Машукова Е.Г. Благодарность 

Участник III ежегодной Всерос-

сийской просветительской акции 

"Военно-патриотический диктант" 

2024 

АНО  

«АВАНГАРД» 

Лёгкая С.А. Сертификат 

Приняла участие во Всероссий-

ской конференции "Трансляция 

передового педагогического 

опыта: эффективное развитие про-

фессиональных компетенций пе-

дагога в условиях реализации 

ФГОС и ФОП" в качестве слуша-

теля 

«ПедЖурнал» Лёгкая С.А. Сертификат 



Участник Всероссийской просве-

тительской акции "Исторический 

диктант" 

Всероссийское дви-

жение «Волонтёры 

истории» 

Лёгкая С.А. Сертификат 

Приняла участие в онлайн-акции 

"Всероссийский социологический 

диктант" 

ВЦИОМ Лёгкая С.А. Сертификат 

За подготовку абсолютного побе-

дителя во Всероссийской олим-

пиаде по основам военной подго-

товки 

ЛРФСОО  

«Буревестник» 

Лёгкая С.А. Благодарность 

Приняла участие во Всероссий-

ской конференции "Методы и тех-

нологии активного обучения: как 

эффективно вовлекать обучаю-

щихся в процессе освоения обра-

зовательных программ" в качестве 

слушателя 

«ПедЖурнал» Жакова Ю.А. Сертификат 

Вебинар на тему: ЭБС Znanium 

как персональная научная библио-

тека специалиста педагогической 

сферы ООО НИЦ  

Инфра-М 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ООО НИЦ  

Инфра-М 

Жакова Ю.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Жакова Ю.А. 

 

Сертификат 

Вебинар на тему: ЭБС Znanium: 

возможности персональной среды 

для преподавателей и студентов 

Сертификат 

Вебинар на тему: Искусственный 

интелект, автор, издатель - про-

блемы и перспективы 

Сертификат 

Вебинар на тему: Инструменты 

Znanium при работе с произведе-

ниями иноагентов 

Сертификат 

Вебинар на тему: Эффективная ра-

бота с новинками печатной и элек-

тронной литературы 

Сертификат 

Вебинар на тему: Технологии эф-

фективного поиска литературы в 

ЭБС Znanium 

Сертификат 

Вебинар на тему: Образователь-

ные сервисы преподавателя в ЭБС 

Znanium 

ООО НИЦ  

Инфра-М 

 

 

Жакова Ю.А. 

Сертификат 

Вебинар на тему: Использование 

ресурсов ЭБС Znanium при созда-

нии дистанционного учебного 

курса 

Сертификат 

Вебинар на тему: Особенности ис-

пользования системы каталогов 

ЭБС Znanium 

Сертификат 

Международные мероприятия 

Участие в Международном моло-

дёжном конкурсе социальной ан-

тикоррупционной рекламы «Вме-

сте против коррупции»  

Ген. прокуратура РФ 

Машукова Е.Г. Сертификат 



Тестирование по теме: Общая и 

теоретическая физика", подтвер-

дила высокий уровень профессио-

нальной компетенции в сфере 

"Физика: теория и методика пре-

подавания в образовательной орга-

низации" 

Международный об-

разовательный пор-

тал «Солнечный 

свет» 

Терещенко О.В. Сертификат 

Участие в работе жюри и эксперт-

ного совета на Международном 

образовательно-просветительском 

портале МЦОиП (онлайн) 

 Алексеева И.В. Сертификат 

За активное участие в проведении 

международного конкурса по эко-

логии "Экология России" среди 

учеников 1-11 классов и дошколь-

ников 

ООО  

«Инфолавка» 

Серёжкина А.Ю. Благодарность 

Приняла участие в вебинаре на 

Международном образовательно-

просветительском портале 

"МЦОиП онлайн" Современные 

методы эффективного обучения 

МЦОиП Иманкулова Т.А. Сертификат 

Приняла участие в вебинаре на 

Международном образовательно-

просветительском портале 

"МЦОиП онлайн" Визуализация 

материала на уроках как эффек-

тивный способ вовлечения уча-

щихся в образовательную деятель-

ность 

МЦОиП Иманкулова Т.А. Сертификат 

Приняла участие в вебинаре на 

Международном образовательно-

просветительском портале 

"МЦОиП онлайн" Кейс-техноло-

гии как эффективный метод обу-

чения школьников 

МЦОиП Иманкулова Т.А. Сертификат 

Участие VI Международной он-

лайн-конференции: "Библиотека в 

цифровую эпоху-2025" 

ЦИТ «Аверес" Жакова Ю.А. Сертификат 

Приняла участие в вебинаре на 

Международном образовательно-

просветительском портале 

"МЦОиП онлайн".  

Буллинг в образовательной орга-

низации. Профилактика и работа с 

последствиями 

МЦОиП Жакова Ю.А. Сертификат 

 

3.4. Используемые современные образовательные технологии 

 

 Внедрение современных образовательных технологий сегодня является важной задачей для 

колледжа. Проводятся учебные занятия с применением современных образовательных технологий: 

проблемного обучения, блочно-модульной системы обучения, коллективного способа обучения, 

проектной и игровой технологий, работа малыми группами и др.  



Опытом внедрения современных технологий педагоги делятся на педагогических советах, 

внутриколледжном и краевых методических объединениях. 

Активно внедряются информационные технологии обучения. Особенно широко используется 

компьютерная и видеотехника. Ежегодно ряд преподавателей целенаправленно работает над вы-

бранной технологией в течение года, а затем демонстрируют свой опыт с помощью мастер – клас-

сов, открытых уроков, презентаций преподавателям и мастерам производственного обучения кол-

леджа. 

В рамках информатизации учебного процесса с целью обучения и контроля знаний препода-

ватели колледжа создают собственные программные продукты и используют готовые электронные 

издания учебного назначения. 

Диагностика особенностей педагогического коллектива, проводимая в течение учебного года 

по разным направлениям деятельности, позволила выявить следующие качественные показатели 

профессиональной компетентности преподавателей:  

 

владение элементами технологии уровневой дифференциации 88% 

знание индивидуальных особенностей обучающихся, их учет при планировании 

учебно-воспитательного процесса 

100% 

владение технологией личностно - ориентированного обучения 97% 

владение технологиями проектного обучения 97% 

владение информационно-коммуникационными технологиями 100% 

владение способами организации групповых, индивидуальных форм работы 97% 

владение способами организации эффективной самостоятельной деятельности уча-

щихся 

98% 

владение способами организации учебного процесса с различными группами 

обучающихся 

100% 

Статистические данные таблицы показывают, что педагогический коллектив колледжа обла-

дает необходимыми теоретическими, практическими знаниями и умениями, позволяющими на до-

статочном уровне реализовать требования программ базового и профильного уровней, учитывая 

возможности и способности каждого обучающегося. 

 

3.5. Использование информационных технологий в образовательном процессе 

 

В колледже информационные технологии стали неотъемлемой частью целостного образова-

тельного процесса, значительно повышающие его эффективность. 

В настоящее время получили широкое применение в колледже компьютерные программы и 

обучающие системы, представляющие собой: 

- диагностические или тестовые системы; 

- тренажеры, предназначенные для формирования практических навыков; 

- базы данных по различным областям, обеспечивающим доступ к накопленным знаниям. 

 

3.6. Использование технологии и процедуры оценки качества образования (достижений) обу-

чающихся, наличие практики дополнительной сертификации квалификации с участием ра-

ботодателей 

 

Оценка качества образования в колледже осуществляется в соответствии со сложившейся 

системой. В колледже используется следующая система контроля знаний и аттестации обучаю-

щихся: 

1. Входной контроль знаний. 

2. Ежемесячная аттестация по всем дисциплинам. 

3. Текущий контроль (по усмотрению преподавателя). 

4. Рубежный контроль по темам или разделам дисциплины. 



5. Комплексные контрольные работы по совокупности дисциплин. 

6. Оценка результатов выполнения самостоятельной работы обучающихся. 

7. Промежуточная аттестация осуществляется в форме: экзамена, в том числе в виде ком-

плексных экзаменов по совокупности дисциплин; дифференцированного зачета; письменной кон-

трольной работы. 

8. Зачет по практике. 

9. Квалификационные экзамены по профессиональным модулям. 

10. Проведение олимпиад по дисциплинам/предметам, конкурсов профессионального ма-

стерства; участие в олимпиадах, конкурсах, проводимых в городе, в регионе. 

11. Государственная итоговая аттестация (ГИА). 

Государственная итоговая аттестация включает в себя: 

-   демонстрационный экзамен; 

- выполнение выпускной квалификационной работы; 

- защиту письменной экзаменационной работы. 

К оценке качества подготовки обучающихся и выпускников колледжа привлекаются работо-

датели. Это осуществляется в следующих формах:  

⮚ в качестве главных и линейных экспертов при проведении демонстрационных экзаменов; 

⮚ оценке качества выполнения квалификационных работ выпускников на соответствие при-

сваиваемому разряду; 

⮚ участие в проведении поэтапной аттестации обучающихся; 

⮚ предоставление отзывов о работе обучающихся в период производственной практики на 

предприятии; 

⮚ участие в отчетах по итогам производственной практики; 

⮚ участие в работе государственных экзаменационных комиссий. 

 

3.7. Основные направления воспитательной деятельности  

 

Организация досуга. Педагогический коллектив КГБПОУ «ПИК» ведет планомерную работу 

по созданию в колледже благоприятного воспитательного пространства. При этом стратегическая 

цель воспитательной работы: Обеспечение конкурентоспособности колледжа на рынке образова-

тельных услуг и подготовка высококвалифицированных специалистов, конкурентоспособных на 

рынке труда, способных к эффективной работе на уровне международных стандартов. Кроме стра-

тегической цели, в колледже всегда ставятся ежегодные приоритетные цели и задачи, которые, поз-

воляют корректировать общий психологический климат в учреждении, и направлять усилия педа-

гогов на решение наиболее важных в настоящий момент существующих проблем. Общим планом 

воспитательной работы была предусмотрена и выполнена работа, которая была направлена на до-

стижение следующих целей: создание условий для формирования и развития компетентного, соци-

ального и профессионально мобильного специалиста, ответственного, свободно владеющего обще-

культурными и профессиональными компетенциями, готового к постоянному профессиональному 

росту, социальной и профессиональной мобильности, стремящегося к саморазвитию и самосовер-

шенствованию. 

Для организации воспитательной деятельности был задействован весь педагогический кол-

лектив. Воспитательная работа велась по ряду направлений, приоритетными из которых были: 

⮚ Работа по сохранности контингента в группах, в том числе организация работы с груп-

пой риска;  

⮚ Создание оптимальных условий для социальной и профессиональной адаптации обу-

чающихся колледжа;  

⮚ Создание персонифицированного социально-педагогического сопровождения, орга-

низация психологической поддержки;  

⮚ Организация тесного взаимодействия с семьей (законным представителем) обучаю-

щегося;  



⮚ Профилактика асоциального поведения обучающихся, правонарушений и других 

негативных явлений;  

⮚ Развитие студенческого самоуправления.  

Воспитательная работа в колледже реализуется согласно утвержденным планом работы, раз-

работанным в соответствие законодательным документами и локальными актами воспитательной 

деятельности колледжа. План работы корректировался в связи с участием в мероприятиях, предла-

гаемых различными городскими и краевыми организациями. В планировании важное место отво-

дится традиционным мероприятиям колледжа. В содержании планов учтены государственные 

праздники и знаменательные даты, определены сроки осуществления намеченных мероприятий и 

ответственных за их подготовку и проведение. Для реализации поставленных задач была проведена 

работа:  

- назначены кураторы - 43 группы, 33 педагогических работника;  

- разработан и внедряется план воспитательной работы;  

- разработаны на его основе воспитательные планы групп;  

- определен перечень творческих кружков, спортивных секций, назначены их   руководители;  

- избраны активы учебных групп, актив общежития, органы студенческого самоуправления;  

- взяты под особый контроль студенты «группы риска» и обучающиеся из числа детей сирот 

и детей оставшихся без попечения родителей, инвалиды, члены семей СВО;  

- налажено межведомственное взаимодействие с другими субъектами профилактики;  

- организовано питание студентов, проживающих в общежитии, студентов из многодетных 

и малообеспеченных семей, члены семей СВО;  

- проведено обследование жилищно-бытовых условий вновь прибывших студентов; 

На основании изучения личных дел, социальных паспортов и актов обследования жилищно-

бытовых условий следует отметить, что социальная характеристика контингента достаточно неодно-

родная. Среди студентов есть: опекаемые и сироты, из неблагополучных семей, малообеспеченные, 

молодые семьи, с ослабленным здоровьем, инвалиды, иногородние, члены семей СВО. Для успешной 

работы с детьми «группы риска» и детьми, состоящих на ВКУ в колледже разработан механизм вы-

явления и сопровождения учащихся «группы риска» и модель сопровождения данных обучающихся. 

Для своевременной помощи обучающимся, корректирования деятельности всех социальных служб в 

работе по устранению причин отклонения в поведении в начале учебного года составлена база дан-

ных детей различных категорий, в том числе база данных на детей, состоящих на учете в ОДН, КДН.                 

начало 2024-2025 учебного года на ВКУ и ОДН, КДН  

 
2024-2025 учебный год 

Месяц ВКУ ОДН, КДН 

сентябрь 12 12 

октябрь 17 17 

ноябрь 24 19 

декабрь 25 20 

январь 25 20 

февраль 18 14 

март 21 15 

апрель 17 12 

май 17 12 

июнь 17 12 



На 01 июля 5 5 

 

Наблюдается равномерное уменьшение и увеличение данной цифры, причинами этого явля-

ется адаптационный период, поскольку поставленные на учет студенты являются преимущественно 

первокурсниками. Разработаны и приняты меры усиленной индивидуальной профилактической ра-

боты, повышен контроль за занятостью обучающихся, привлечены специалисты (врач-нарколог, 

медицинский психолог). Предложения с усилением мер направлены по запросу в КДН и ЗП адми-

нистрации АГО. 

На каждого обучающегося, совместно с классными руководителями групп оформлены лич-

ные дела, в которых отражены результаты обследования их жилищно-бытовых условий, получен-

ные в ходе посещения на дому, встреч с каждым родителем.  

Социальным педагогом разработан план индивидуальной работы на основании, которого 

проводится вся необходимая работа и карта индивидуальной работы с обучающимися стоящими на 

ВКУ, в котором отражается вся индивидуальная работа, проделанная с каждым обучающимся.  

В течение 2024-2025 учебного года социальным педагогом были проведены следующие ме-

роприятия: 

 
№ направление деятельности дата результат 

 1 Формирование списочного состава 

обучающихся особой категории: 

1. 1.    Определение состава вновь прибыв-

ших в рамках приемной компании и за-

числения 

2. 2. Корректировка списка обучающихся 

переходящего контингента с учетом вы-

пуска и движения. 

3. 3.  Формирование личных дел, вновь 

принятых обучающихся, и актуализа-

ция данных переходящего контингента. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Дети-инвалиды; 

• Малообеспеченные,          

• Многодетные 

 

 

 

 

 

 

В течении 

года 

 

 

 

 

 

2024-2025 уч. год вновь прибывшие си-

роты – 2 чел. 

Всего: 

Сентябрь 2024г. – 64 сироты, 31 опека 

Октябрь 2024г. – 66 сироты, 29 опека 

Ноябрь 2024г. – 69 сироты, 27 опека 

Декабрь 2024г. – 70 сироты, 24 опека 

Январь 2025г. – 70 сироты, 24 опека 

Февраль 2025г. - 70 сироты, 22 опека 

Март 2025г. - 71 сироты, 21 опека 

Апрель 2025г. - 69 сироты, 20 опека 

Май 2025г. - 69 сироты, 19 опека 

Июнь 2025г. - 70 сироты, 18 опека 

 1 п/г                            2 п/г 

9 чел.                          8 чел. 

7 чел.                          

89 чел.                        89 чел. 

53 чел.                        53 чел. 



• Члены семьи участников СВО 

 2 Обеспечение горячим питанием отдель-

ных категорий, обучающихся: 

1. Дети из многодетных семей: 

2. Дети из малообеспеченных: 

3. Члены семьи участников СВО 

 1 п/г                           2 п/г 

 

 63                                66 

  3                                  3 

 38                                46 

 3 Создание базы данных колледжа (со-

ставление социального паспорта сту-

дентов ПИК) 

сентябрь-ок-

тябрь 

Выполнено 

 4 Учет и контроль посещаемости и успе-

ваемости детей-сирот и детей, остав-

шихся без попечения родителей 

В течении 

года 

96 чел. 

 5 Ознакомление учащихся с Приказом № 

299-уч от 15.09.2021г. «О нормах и по-

рядке обеспечения за счет средств кра-

евого бюджета отдельных категорий 

лиц» под подпись  

сентябрь-ок-

тябрь 

96 чел. 

 6 Анализ актов обследования социально-

бытовых условий проживания обучаю-

щихся  

сентябрь-ок-

тябрь 

 344 чел. 

 7 Корректировка списков студентов, со-

стоящих на различных видах учета 

В течении 

года 

Выполняется 

 8 Запрос начальникам территориальных 

отделов опеки и попечительства о 

предоставление справок  

Сентябрь-ок-

тябрь 

96 чел. 

 9 Вовлечение учащихся в спортивные 

секции, кружки по интересам. 

В течение 

года 

Индивидуально с обучающимися 

 10 

Расширенное заседание Совета профи-

лактики с представителями КДН, ин-

спектором ОДН. 

24.09.2024г 

24.12.2024г 

 

 

06.03.2025г 

Разбор персональных дел: 

Алексеевский К.А 

Калантай Н.В 

Казаков В.А 

Индин Д.А 

Тайтынова В.А 

Судаков Д.А 

Заикин М.А 

Шейко С.Е 

 11 Заседание Совета профилактики (со-

ставление нормативных документов) 

24.09.24г., 

08.10.24г., 

22.10.24г., 

29.10.24г., 

48 персональных дел студентов -1 полу-

годие 



12.11.24г., 

26.11.24г., 

10.12.24г., 

24.12.24г., 

28.01.25г., 

11.02.25г., 

25.02.25г., 

06.03.25г., 

25.03.25г., 

01.04.25г., 

13.05.25г., 

10.06.25г., 

24.06.25. 

38 персональных дел студентов -2 полу-

годие 

 

86 персональных дел студентов за учеб-

ный год 

 

 

 

 

 12 День солидарности в борьбе с терро-

ризмом 

03.09.2024г. 150 

https://t.me/kgbpou/5495  

 13 Встреча обучающихся с врачом-нарко-

логом «Профилактика алкоголизма, та-

бакокурения, наркомании, приема за-

прещенных препаратов» 

11.09.2024г 

Врач-нарколог А.А. Пальцев 

300 

https://t.me/kgbpou/5556  

 14 Профилактическая беседа со студен-

тами общежития и детьми "группы 

риска" 

представителями органов профилак-

тики Арсеньевского округа, в составе 

старшего инспектора ПНД Захарчук 

Л.Н., участкового Савова Д.И., глав-

ного специалиста Богачевой О.В., заме-

стителя начальника УИИ Белгородцева 

В.А. и ответственного секретаря КДН и 

ЗП Ворогушиной Е.В. 

12.09.2024г. 

76 

https://t.me/kgbpou/5624  

 15 Тренинг «Уверенность в себе». Для 

обучающихся членов семей участников 

СВО 

17.09.2024г. 

25 

https://t.me/kgbpou/5652  

 16 В рамках «Всероссийского Единого 

дня безопасности дорожного движе-

ния» состоялась акция «Родительский 

патруль» 

18.09.2024г. 

360 

https://t.me/kgbpou/5659 

 

17 Встреча инспектора ОПДН ЛО МВД 

России на ст. Уссурийск, Липовой Г.П., 

с несовершеннолетними студентами, 

представителями «Группы риска» и 

проживающими в общежитии 

18.09.2024г. 

280 

https://t.me/kgbpou/5668  

https://t.me/kgbpou/5495
https://t.me/kgbpou/5556
https://t.me/kgbpou/5624
https://t.me/kgbpou/5652
https://t.me/kgbpou/5659
https://t.me/kgbpou/5668


18 Лекция на тему «Герои Беслана» 

Владимир Васильевич Шкода, член 

Всероссийской общественной органи-

зации ветеранов «Боевые братства». 

19.09.2024г. 

300 

https://t.me/kgbpou/5673  

19 Участие волонтеров колледжа в город-

ском обучающем семинаре антинарко-

тической направленности 

08.10.2024г. 

10 

https://t.me/kgbpou/5933  

20 Тематическая беседа по профилактике 

суицида в молодежной среде 
10.10.2024г. 

78 

https://t.me/kgbpou/5936  

21 «Тренинг «Семейные ценности»: сов-

местное времяпровождение как основа 

счастья» 

15.10.2024г. 

120 

https://t.me/kgbpou/5991  

22  Общероссийская акция «Белая 

трость», приуроченная к Международ-

ному Дню Белой трости и Междуна-

родному Дню слепых людей. 

С 15-23 ок-

тября 2024г 

30 

https://t.me/kgbpou/6024  

23 Цикл мероприятий в формате круглого 

стола на тему: «Семья. Семейные цен-

ности». 

С 22-28 ок-

тября 2024г 

80 

https://t.me/kgbpou/6177  

24 Месячник «Мы выбираем ЗОЖ». 

«Скажем наркотикам – НЕТ!» и «Сту-

денты колледжа выбирают ЗОЖ». 

октябрь 2024г 

180 

https://t.me/kgbpou/6188  

25 Волонтёры и активные студенты КГБ-

ПОУ «Приморский Индустриальный 

колледж» совместно с местным отделе-

нием «Движение Первых» провели 

профилактическую акцию «Молодежь 

против наркотиков». 

30.10.2024г. 320 

https://t.me/kgbpou/6217  

26 В рамках городского месячника «Белая 

трость», проведена содержательная 

встречу с уважаемыми представите-

лями Общества слепых нашего города: 

Лопатиной Еленой Николаевной, 

Смирновой Ириной Сергеевной и ин-

спектором ГИБДД, Майко Светланой 

Николаевной 

30.10.2024г. 200 

https://t.me/kgbpou/6227  

27 В рамках коррекционно-развивающего 

занятия, тренинг «Мир моих увлече-

ний»! 

01.11.2024г. 60 

https://t.me/kgbpou/6239  

28 Международный день толерантности 16.11.2024г. 220 

https://t.me/kgbpou/6313  

29 В рамках мероприятий по профилак-

тике экстремизма, терроризма и воспи-

танию толерантности для обучающихся 

20.11.2024г. 67 

https://t.me/kgbpou/5673
https://t.me/kgbpou/5933
https://t.me/kgbpou/5936
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https://t.me/kgbpou/6024
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https://t.me/kgbpou/6188
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https://t.me/kgbpou/6227
https://t.me/kgbpou/6239
https://t.me/kgbpou/6313


колледжа была проведена профилакти-

ческая беседа на тему: "Терроризм - 

угроза обществу". 

https://t.me/kgbpou/6367  

30 Международный день отказа от куре-

ния! 

 

21.11.2024г. 26 

https://t.me/kgbpou/6412  

31 Декада профилактики «Подросток и за-

кон». 

- Лекцию провели: адвокат Санников 

Юрий Арсеньевич из «Арсеньевской 

коллегии адвокатов», инспектор Захар-

чук Лия Николаевна, начальник Управ-

ления опеки и попечительства Арсень-

евского городского округа Лукъянчук 

Наталья Алексеевна и ответственный 

секретарь комиссии по делам несовер-

шеннолетних Ворогушина Елена Вла-

димировна. 

- Круглый стол "Задай вопрос юристу" 

С 12.11 по 

22.11. 2024г. 

https://t.me/kgbpou/6414  

300 

 

https://t.me/kgbpou/2983, 

https://t.me/kgbpou/1806 

32 20 ноября — Всероссийский день юри-

дической помощи детям! 

Экскурсия в Отдел ЗАГС АГО. 

22.11.2024г. 23 

https://t.me/kgbpou/6442  

33 Встречи с врачом-гинекологом в 

нашем колледже! "Забота о будущем: " 

29.11.2024г. 210 

https://t.me/kgbpou/6498  

34 Патриотическое мероприятие, посвя-

щенное воинскому учету и граждан-

скому долгу. 

На встрече присутствовали представи-

тели военного комиссариата: А.Н. Ав-

тушенко, Е.В. Чечель, Е.А. Потапова и 

Атаман Арсеньевского казачьего вой-

ска Д.В. Чернявский. 

29.11.2024г. 180 

https://t.me/kgbpou/6503  

35 Месячник "Стоп ВИЧ, СПИД", 

1 декабря – Всемирный день борьбы со 

СПИДом 

Ноябрь 2024г. 190 

https://t.me/kgbpou/6517  

36 Арт-терапия: Путь к Эмоциональной 

Устойчивости и Самопознанию 

03.12.2024г. 25 

https://t.me/kgbpou/6536  

37 День Героев Отечества. 

Беседа члена Боевого Братства В. В. 

Шкода. 

09.12.2024г. 200 

https://t.me/kgbpou/6647  

https://t.me/kgbpou/6367
https://t.me/kgbpou/6412
https://t.me/kgbpou/6414
https://t.me/kgbpou/2983
https://t.me/kgbpou/1806
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https://t.me/kgbpou/6498
https://t.me/kgbpou/6503
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https://t.me/kgbpou/6536
https://t.me/kgbpou/6647


38 Декада инвалидов. С 01.12 по 

10.12.2024г 

30 

https://t.me/kgbpou/6652 

39 Обучающий семинар "Профилактика 

суицидального поведения несовершен-

нолетних". 

Семинар провели: Анастасия Виталь-

евна Горохова, главный внештатный 

специалист Министерства здравоохра-

нения ПК, и детский психиатр Тиана 

Валентиновна Коваленко. 

16.12.2024г. 50 

https://t.me/kgbpou/6699  

40 Всероссийский исторический квест 

«Блокадный Ленинград»: борьба, по-

беды и волонтерство! 

24.01.2025г. 100 

https://t.me/kgbpou/7000 

41 Выставка. Вечная память героям: 27 

января — День снятия блокады Ленин-

града 

27.01.2025г. 1000 

https://t.me/kgbpou/7051  

42 Акция «Блокадный хлеб» – память о 

героях Ленинграда 

27.01.2025г. 1000 

https://t.me/kgbpou/7083  

43 Занятие с элементами тренинга "Оста-

новим травлю вместе!" 

28.01.2025г. 60 

https://t.me/kgbpou/7088  

44 Психологическое занятие «Способы 

преодоления кризисных ситуаций» 

31.01.2025г 60 

https://t.me/kgbpou/7127  

45 Экскурсия в Кафедральный Благове-

щенский собор: погружаемся в исто-

рию и культуру! 

04.02.2025г 30 

https://t.me/kgbpou/7159  

46 Марафон 24/7 "У безопасности нет вы-

ходных" - студенты вновь на передовой 

знаний! 

04.02.2025г 280 

https://t.me/kgbpou/7165  

47 Встреча студентов с бойцами россий-

ской армии и заместителем начальника 

штаба по службе войск капитаном Ду-

киным Маратом Хакимовичем. 

05.02.2025г 300 

https://t.me/kgbpou/7179  

48 «Безопасность детства: Важные уроки 

о дружбе и здоровье» 

Просмотр и обсуждение фильма «Кре-

пость» 

08.02.2025г 300 

https://t.me/kgbpou/7221  

49 Коррекционно-развивающее занятие 

«Одиночество. Как его победить?» 

12.02.2025г 60 

https://t.me/kgbpou/7271  

50 Слава героям: Встреча с В.В. Шкодой в 

нашем колледже! 

17.02.2025г 280 

https://t.me/kgbpou/7346  
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51 Важные уроки о законности: встреча со 

спикером налоговой инспекции! 

20.02.2025г 280 

https://t.me/kgbpou/7412  

52 Наш мир без терроризма: круглый стол 

о безопасности и гражданской ответ-

ственности! 

20.02.2025г 60 

https://t.me/kgbpou/7418  

53 Встреча студентов 102 и 103 групп с 

врачом-наркологом Андреем Алексан-

дровичем Пальцевым 

25.02.2025г 60 

https://t.me/kgbpou/7542  

54 Безопасность на дорогах: Студенты 

колледжа встречаются с инспекторами 

ДПС 

06.03.2025г 180 

https://t.me/kgbpou/7743  

55 Урок «Молодежь против наркотиков: 

выбирая здоровый образ жизни». 

11.03.2025г 30 

https://t.me/kgbpou/7836  

56 В рамках межведомственной комплекс-

ной оперативно-профилактической 

операции «Чистое поколение - 2025» 

прошла встреча несовершеннолетних 

студентов и ребят «Группы риска» со 

специалистом экспертом отдела по 

контролю за оборотом наркотиков МО 

МВД «Арсеньевский» Глебовой Юлией 

Юрьевной и старшим инспектором 

ОДН ОУУП и ДН МО МВД России 

«Арсеньевский» майором полиции За-

харчук Лией Николаевной. 

13.03.2025г 280 

https://t.me/kgbpou/7866  

 

57 Митап под девизом «Здоровая моло-

дежь!» 

14.03.2025г 30 

https://t.me/kgbpou/7883  

58 Групповое занятие с элементами тре-

нинга «Я и другие» в КГАУСО «Арсе-

ньевский СРЦН Ласточка», в подрост-

ковом пространстве «Я в центре». 

17.03.2025г 20 

https://t.me/kgbpou/7917  

59 Выставка рисунков и плакатов: «Моло-

дежь за ЗОЖ». 

19.03.2025г 180 

https://t.me/kgbpou/7943  

60 Встреча с героями СВО и представите-

лем военкомата 

27.03.2025г 300 

https://t.me/kgbpou/8022  

61 Тренинг «Всё в жизни можно испра-

вить, пока ты жив!» 

01.04.2025г 60 

https://t.me/kgbpou/8057  

62 Исторический квиз, посвящённый 80-

летию Победы в Великой Отечествен-

ной войне 

08.04.2025г 90 

https://t.me/kgbpou/8202  
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63 Выставка и цикл лекций: Патриарх Ти-

хон: сила духа и любви в эпоху испыта-

ний 

10.04.2025г 1000 

https://t.me/kgbpou/8242  

64 Цикл лекций о безопасности на желез-

ной дороге! Инспектор линейной поли-

ции Липовая Галина Павловна 

15.04.2025г 180 

https://t.me/kgbpou/8334  

65 «Традиционная весенняя Неделя пси-

хологии 2025». 

21.04 -

26.04.2025г. 

1000 

66 Профилактическая беседа с просмот-

ром видеофильма: «Вред курения элек-

тронных сигарет и вейпов на здоровье 

подростка» 

21.04.2025г 280 

https://t.me/kgbpou/8479  

67 Тренинг «Воспитание у подростков со-

знательного отношения к учебе» 

22.04.2025г 60 

https://t.me/kgbpou/8485  

68 Акция «Стоп-алкоголь!», просмотр и 

обсуждение видео-ролика: «Как уби-

вает алкоголь», 

23.04.2025г 120 

https://t.me/kgbpou/8517  

69 Декада профилактики «Подросток и за-

кон». 

14.04 – 

24.04.2025г. 

1000 

70 Круглый стол "Задай вопрос юристу". 24.04.2025г 90 

https://t.me/kgbpou/8525  

71 Встреча с инспектором ДПС взвода 2 

ОР ДПС Госавтоинспекции МО МВД 

России «Арсеньевский» ст. лейтенан-

том полиции Майко Светланой Нико-

лаевной и представителями обществен-

ной организации «Прим Авто Добро». 

25.04.2025г 60 

https://t.me/kgbpou/8557  

72 Цикл классных часов по профилактике 

вредных привычек 

Апрель 2025г. 360 

https://t.me/kgbpou/8585  

73 В рамках государственной программы 

Приморского края «Безопасный край» 

врач-нарколог А.А. Пальцев провел 

профилактический медицинский 

осмотр несовершеннолетних студентов 

на раннее выявление незаконного по-

требления наркотических средств и 

психотропных веществ. 

29.04.2025г 40 

https://t.me/kgbpou/8646  

74 Встреча — участником специальной 

военной операции, служащим в войско-

вой части 42718. 

30.04.2025г 25 

https://t.me/kgbpou/8635  

75 Всероссийские учения по антитеррори-

стической безопасности в образова-

тельных организациях 

30.04.2025г 1000 

https://t.me/kgbpou/8636  
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76 Экскурсия в МО МВД России «Арсень-

евский» 

06.05.2025г 30 

https://t.me/kgbpou/8738  

77 Молодежь против зависимостей: актив-

ное участие в проекте «Здоровый Veк-

тор» 

15.05.2025г 280 

https://t.me/kgbpou/8819  

78 Курс разъяснительных лекций по пра-

вилам дорожного движения и требова-

ниям ПДД РФ 

27.05.2025г 190 

https://t.me/kgbpou/8951  

79 Открытие «Сквера Героев – За СВОих» 27.05.2025г 200 

https://t.me/kgbpou/8954  

80 Тренинг по профилактике подростко-

вой наркозависимости. 

02.06.2025г 60 

https://t.me/kgbpou/9024  

81 Встречи с Госавтоинспекцией: безопас-

ность на дорогах – в центре внимания. 

02.06.2025г 90 

https://t.me/kgbpou/9037  

82 Просмотр и обсуждение фильма «Ска-

жем Нет наркотикам!», 

03.06.2025г 90 

https://t.me/kgbpou/9054  

83 Антинаркотический месячник: здоро-

вый выбор студентов нашего колледжа. 

Цикл классных часов. 

10.06.2025г 180 

https://t.me/kgbpou/9160  

84 Акция «Молодежь за ЗОЖ». Выставка 

рисунков 

11.06.2025г 240 

https://t.me/kgbpou/9169  

85 Акция против наркотиков: Студенты за 

ЗОЖ! совместно с "Движением Пер-

вых" и специалистом соцзащиты 

13.06.2025г 600 

https://t.me/kgbpou/9204  

86 "Тренинг «Надежда творит чудеса»: 

Профилактика суицидального поведе-

ния среди молодежи" 

16.06.2025г 60 

https://t.me/kgbpou/9216  

87 Тренинг «Профилактика жестокого об-

ращения и насилия»: Шаг к пониманию 

и изменению 

16.06.2025г 60 

https://t.me/kgbpou/9219  

88 Межведомственный рейд в общежитие 

с представителями - ответственный 

секретарь комиссии по делам несовер-

шеннолетних Ворогушина Е.В., ин-

спектором ОУУП ОДН МО МВД Рос-

сии «Арсеньевский» Захарчук Л.Н., 

ФСИН, органы опеки и попечительства 

АГО 

12.09.2024г. 

11.10.2024г. 

06.11.2024г. 

03.12.2024г. 

24.02.2025г. 

04.03.2025г. 

13.03.2025г. 

180 
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24.04.2025г. 

 

 

89 Социально-педагогическое сопровож-

дение в образовательном процессе обу-

чающихся инвалидов 

В течении 

года 

9 чел. 

90 Ведение индивидуальной профилакти-

ческой работы с обучающимися, состо-

ящими на различных видах учета.  

В течении 

года 

17 чел. 

91 Организация занятости несовершенно-

летних обучающихся состоящих на 

ВКУ. 

 Занятость определена 

92 Проведение индивидуальной работы со 

студентами-сиротами и оставшимися 

без попечения родителей 

В течении 

года 

96 чел. 

93 Систематическое посещение общежи-

тия 

В течении 

года 

По графику 

94 Организация и контроль за обеспече-

нием бесплатного питания обучаю-

щихся отдельных категорий 

В течении 

года 

114 чел. 

95 Сбор карт занятости учащихся в период 

зимних и летних каникул 

Декабрь, 

июнь 

Выполняется 

96 Индивидуальная работа со студентами 

по сдачи задолженности по предметам 

Декабрь, 

июнь 

Выполняется 

97 Письма директорам КГКУ «Центра со-

действия семейному устройству» об ор-

ганизации жизнеустройства воспитан-

ников на время зимних и летних кани-

кул 

декабрь 13 чел. 

 

ИНФОРМАЦИЯ 

о проведенных физкультурно-спортивных мероприятиях 2024-2025 год 

 

 

№ 

п/п 

 

Вид спорта 

Всего участников (чел.) 

Этап образова-

тельной организа-

ции (внутри ПОО) 

Муниципальный 

этап, в.т.ч. зональ-

ные (кустовые) со-

ревнования 

Региональный 

(краевой) этап 

1.  Настольный теннис 84 3 1 место 

2.  Баскетбол 148   

3.  Баскетбол (дисциплина 3х3) 15   



4.  Волейбол 138 30  

5.  Волейбол (на снегу)  10  

6.  Мини-футбол (летний) 32   

7.  Мини-футбол (зимний)    

8.  Футбол    

9.  Легкая атлетика 808   

10.  Легкоатлетический кросс 648   

11.  Троеборье 548   

12.  Бадминтон    

13.  Шахматы 38   

14.  Плавание    

15.  Спортивная гимнастика    

16.  Художественная гимнастика    

17.  Самбо    

18.  Борьба на поясах    

19.  Дзюдо    

20.  Греко-римская борьба    

21.  «Забег памяти»  28  

22.  Тур.слет 12 6  

23.  Зарница 20 68 10  

24.  Краевые соревнования по НВП 

для студентов СПО Прим кр 
28  3 

25.  Роуп-скиппинг (скакалка)    

26.  Конькобежный спорт    

27.  Лыжные гонки  15  

28.  Спортив. Ориентир. (лыжи)    

29.  Дартц 578   

30.  Военно-спортивная эстафета 442   

 ИТОГО (чел.) 3587 102 6 

 

Секция «Волейбол» - 37, из группы «РИСКА» - 1 человек 

Секция «Атлетическая гимнастика» - 30, из группы «РИСКА» - 4 человек 

Секция «Футбол» - 21, из группы «РИСКА» - 5 человек 

Работа педагога-организатора в течение учебного года была направлена на реализацию плана 

воспитательной работы колледжа.  

 



Цель воспитательной работы: 

Воспитание высоконравственной, образованной, творческой личности, умеющей и желаю-

щей проявлять заботу друг о друге, коллективе, с целью улучшения себя, окружающей жизни. 

Воспитательные задачи: 

1. Воспитание гражданской ответственности, чувства патриотизма, моральных принципов, 

любви к Родине и семье, умение совмещать личные и общественные интересы, обучение подрост-

ков навыкам организации досуга для себя и сверстников, процесс социализации. 

2. Развитие активной жизненной позиции у студентов, формирование умений и навыков само-

управления. 

3.  Научить самостоятельно, пользоваться полученными практическими навыками и теоретиче-

скими знаниями. 

4. Повышение уровня общей культуры у учащихся, привитие моральных и общечеловеческих 

принципов. 

5. Использование творческих способностей в театрально-концертной деятельности. 

6. Воспитание гуманного отношения к людям, нуждающимся в помощи, и приобщение к универ-

сальным человеческим ценностям. 

Массово-досуговая работа строилась по следующим направленностям: 

⮚ Патриотическая деятельность 

⮚ Духовно - нравственное воспитание 

⮚ Культурно - досуговые мероприятия 

⮚ Театрально-концертная деятельность 

⮚ Движение первых 

⮚ Экологическая деятельность 

Реализация целей и задач осуществлялась через проведение различных мероприятий по 

направлениям. При проведении мероприятий были использованы как собственные разработки, так 

и сценарии, представленные в методических пособиях, в интернете. Были использованы различные 

формы работы: праздники, акции, проекты, конкурсы, концерты, флешмобы, квизы и т.д. Каждое 

мероприятие было ориентировано на определенную цель и обладало свойственным ему воспита-

тельным значением, способствуя укреплению коллективного духа, воспитывая в молодежи граж-

данскую ответственность, патриотизм, моральные качества, творческий подход, активную жизнен-

ную позицию, уважительное отношение к окружающей среде. 

С сентября 2024 по июль 2025 было подготовлено и проведено более 30 мероприятий разной 

направленности, включая и внеплановые. 

 

Движение 

Первых 

Рос. Моло-

дежь 

Патриотиче-

ские 

Экологиче-

ские 

Духовно-нрав-

ственные 

Охват 

Век мо-

лодежи 

Охват 

Движение 

Первых 

Спасибо 

учителю! 

Выборы орга-

нов молодеж-

ного само-

управления 

3 сентября – 

День соли-

дарности в 

борьбе с тер-

роризмом 

Акция 

«Вода Рос-

сии» 

встреча с предста-

вителями КГА 

УСО «Примор-

ского центра со-

циального обслу-

живания населе-

ния» 

752 24 

Молодежь 

против 

наркотиков 

сбор старост 

и их заме-

стителей 

Торжествен-

ная церемо-

ния поднятия 

флага и ис-

полнения 

гимна РФ 

Сигарета 

минус, здо-

ровье плюс! 

История любви и 

успеха в «При-

морском инду-

стриальном колле-

дже»! 

1000 21 



День народ-

ного един-

ства 

торжествен-

ное меро-

приятие, по-

свящённое 

Дню учи-

теля и Дню 

среднего 

профессио-

нального об-

разования 

Беслан. Тра-

гедия, кото-

рая не должна 

повториться 

Вместе про-

тив СПИДа 

День пожилого 

человека: уваже-

ние и забота о 

старшем поколе-

нии 

450 22 

Региональ-

ное меро-

приятие 

«Школа ак-

тива» 

Проект «Ат-

тестат + 

профессия» 

Выпускники 

возвращаются 

домой! 

Субботник в 

рамках ак-

ции «Вода 

России»! 

Всероссийская ак-

ция «День отца» 

485 24 

Квиз "Дви-

жение пер-

вых": Встре

ча лучших 

умов колле-

джа! 

Единый 

день откры-

тых дверей 

(ЕДОД) 

открытие ме-

мориальной 

доски на зда-

нии колледжа 

Субботник 

— чистота 

вокруг! 

Городской месяч-

ник «Белая 

трость» 

750 24 

 Единый 

классный 

час "Про-

фессионали-

тет - ты в 

хорошей 

компании"! 

Память, кото-

рой не суж-

дено за-

быться: Вы-

ставка «Порт-

рет Героя» 

 День народного 

единства: Празд-

ник, объединяю-

щий народы 

нашей страны! 

659 24 

 Почетная 

клятва пер-

вокурсни-

ков: на 

старт, вни-

мание, 

учеба! 

Почтим ге-

роев: День 

Героев Отече-

ства 

 Показ фильма 

«Музыка Си-

бири»! 

630 24 

 Участие в 

Школе Сту-

денческого 

Самоуправ-

ления! 

День Консти-

туции 

 Фестиваль наро-

дов России 

381 18 

 День Добро-

вольца 

Плетение 

маскировоч-

ных сетей  

 Поздравление 

нашим любимым 

мамам! 

79 14 

 «День 

бойца» 

  Новый год в кол-

ледже: создаем 

праздничное 

настроение вме-

сте! 

965 24 

Второе полугодие 

 Межмуници

пальный 
  Всероссийский 

день студента 

560  

https://t.me/mypervie_arsenev
https://t.me/mypervie_arsenev
https://t.me/mypervie_arsenev
https://t.me/mypervie_arsenev
https://t.me/mypervie_arsenev


семинар по 

добровольче

ству! 

  Всероссий-

ский истори-

ческий квест 

«Блокадный 

Ленинград» 

 Открытые микро-

фоны: диалог сту-

дентов и препода-

вателей в нашем 

колледже! 

430  

  Вечная па-

мять героям: 

27 января — 

День снятия 

блокады Ле-

нинграда 

 Церемония закры-

тия Регионального 

этапа Всероссий-

ского Чемпионата 

по профессио-

нальному мастер-

ству «Профессио-

налы» 

380  

  В память о ге-

роях: 81-я го-

довщина сня-

тия блокады 

Ленинграда 

 Масленица: встре-

чаем весну с бли-

нами и радостью! 

160  

  Встреча с ге-

роями: сту-

денты колле-

джа и бойцы 

российской 

армии в от-

крытом диа-

логе! 

 Концерт, посвя-

щенный 8 марта 

400  

  Приморье ак-

тивно помо-

гает восста-

навливать 

подшефный 

город Торез в 

ДНР! 

 Встреча с масте-

ром путинного 

направления. 

520  

  Финал город-

ского кон-

курса «Рос-

сийской ар-

мии - буду-

щий солдат»: 

триумф и до-

стижения! 

 «АрсРобоФест» 120  

 Весенняя 

неделя 

добра в 

нашем кол-

ледже! 

Слава героям  Тренинг «Остано-

вим травлю вме-

сте» 

360  



  Торжествен-

ный концерт 

в честь 23 

февраля. 

 «Главнее всех – 

моя семья» вы-

ставка рисунков 

342  

  Помощь стар-

шему поколе-

нию 

 1 марта - Между-

народный день 

борьбы с наркоти-

ками. «Мир без 

наркотиков – мир 

здоровых людей» 

(акция) 

213  

  Поднятие гос-

ударствен-

ного флага: 

Традиция 

нашего кол-

леджа! 

 Региональный фе-

стиваль «Россий-

ская студенческая 

весна»! 

63  

  просветитель-

ский час: 

«Торез — го-

род надежды» 

 Классный час 

«Профессионали-

тет: Ты в хорошей 

компании!» – от-

крываем двери в 

мир профессий! 

186  

  У войны не 

женское лицо 

 Единый день от-

крытых дверей 

(ЕДОД) 

419  

  ЧАС ПА-

МЯТИ 

 Студенты нашего 

колледжа стали 

волонтерами на 

фестивале воз-

душных змеев 

«Небо на ладони» 

56  

  Международ-

ная интеллек-

туальная игра 

РИСК на 

тему "Жен-

щины-Ге-

рои"! 

 Квиз «День сла-

вянской письмен-

ности» 

60  

  Всероссий-

ский урок па-

мяти «Воз-

вращение в 

родную га-

вань» 

 День Выпускника 

СПО 

750  

  Мы помним, 

мы скорбим... 

 Повышение ква-

лификации 

«Навыки оказания 

первой помощи» 

32  

  Региональ-

ный конкурс 
 Повышение ква-

лификации 
20  



по начальной 

военной под-

готовке «Го-

тов к защите» 

«Оказание ПМП в 

образовательных 

организациях и ее 

правовое регули-

рование» 

  Региональ-

ный кинофе-

стиваль кон-

курс «Герои 

во Все вре-

мена» 

  5  

  Краевой кон-

курс фести-

валь «Гор-

жусь Отече-

ством» 

  4  

  Региональ-

ный просве-

тительский 

лекторий 

«Уроки Му-

жества» 

  10  

  Книга па-

мяти/Лента 

памяти на 

портале СПО 

ПК 

  2  

  Исторический 

квиз, посвя-

щённый 80-

летию По-

беды в Вели-

кой Отече-

ственной 

войне 

  30  

  интеллекту-

альная обра-

зовательная 

игра «РИСК 

КОСМОС» 

  26  

  Акция "Крас-

ная лента" в 

нашем колле-

дже 

  420  

  всероссий-

ская акция 

«Георгиев-

ская лен-

точка» 

  600  

  конкурс чте-

цов, 
  30  



посвященный 

80-летию По-

беды. 

  Всероссий-

ская акция 

"Сад Па-

мяти": Поса-

женные дере-

вья — память 

о героях 

  29  

  Волонтеры 

победы про-

вели урок па-

мяти «Геор-

гиевская 

лента - сим-

вол воинской 

славы»! 

  24  

  «Свеча па-

мяти» 

  230  

  Традицион-

ный концерт 

к 80-летию 

Победы в Ве-

ликой Отече-

ственной 

войне 

  350  

  Военная 

драма 

«Группа 

крови»: Го-

лоса, которые 

нужно услы-

шать! 

  260  

  серия квизов, 

приурочен-

ных к 80-ле-

тию Великой 

Победы над 

фашистской 

Германией. 

  78  

  Спорт и геро-

изм: как наши 

атлеты сража-

лись за Ро-

дину в годы 

войны 

  163  

  Патриотиче-

ский кинопо-

каз в колле-

дже 

  140  



  Открытие 

«Сквера Ге-

роев – За 

СВОих» 

  1000  

  12 июня – 

День России 

  100  

  Всероссий-

ская акция 

«Красная 

гвоздика» 

  5  

  День памяти 

и скорби –

день начала 

Великой Оте-

чественной 

войны  (ак-

ция) 

  300  

  Краевой кон-

курс «Вклад 

учереждения 

СПО в По-

беду» - 3 ме-

сто 

  3   

 

3.8. Органы самоуправления, общественные объединения обучающихся, действующие в учре-

ждении 

 

Органами самоуправления, действующими в колледже, являются: 

⮚ Студенческий совет; 

⮚ Совет общежития. 

В своей деятельности эти органы руководствуются Уставом учреждения, нормативными до-

кументами, издаваемыми руководством образовательного учреждения, Конституцией РФ, Законом 

об образовании, об общественных объединениях, их правах и гарантиях, Положением о студенче-

ском совете КГБПОУ «ПИК», Положением о студенческом общежитии КГБПОУ «ПИК». 

Основными целями и задачами этих объединений являются: 

⮚ Защита интересов и прав обучающихся колледжа; 

⮚ Содействие обучающимся в решении образовательных, социально-бытовых и прочих вопро-

сов, затрагивающих интересы ребят. 

⮚ Содействие органам управления учреждением в решении образовательных задач, организа-

ции воспитательного процесса, досуга и быта студентов, пропаганде здорового образа 

жизни. 

Органы являются выборными и переизбираются ежегодно. Обучающиеся, входящие в состав 

органов самоуправления, принимают активное участие в организации и проведении различных ме-

роприятий и во внедрении инициатив ребят. 

Активно продолжает набирать обороты студенческое самоуправление. В начале учебного в 

колледже был сформирован совет студенческого самоуправления, актив которого включает 210 че-

ловек (в прошлом году-205 человек). Всего самоуправлением охвачено около 20,1% (АППГ 19,8% 

обучающихся).  Совет работает на выборной основе и представляет собой разветвленную сеть: со-

вет обучающихся, волонтерские группы, совет общежития, актив групп. В течение года проведено 

12 заседаний (АППГ 12). Работают строго по плану: на заседаниях решают организационные во-

просы, занимаются подготовкой к мероприятиям, разрабатывают положения, проводят проверки, 



анализируют сделанное и находится в постоянном поиске новых форм и методов в работе само-

управления. Обширная работа студенческого актива способствует сплочению коллектива обучаю-

щихся и педагогов, личностному росту, является существенным фактом, формирующим социально-

компетентную личность современного выпускника, содействует повышению успеваемости и укреп-

лению учебной дисциплины ребят, повышении интереса обучающихся к получению знаний и обра-

зования.  

С 2022 года организовано сообщество студентов-наставников «Приморского индустриаль-

ного колледжа» начало обучение у студенческого объединения «Наставник ДВФУ», которое помо-

гает первокурсникам пройти нелегкий этап адаптации и погрузиться в жизнь колледжа, навыки по-

лученные в процессе обучения помогают в процессе налаживания канала коммуникации между пер-

вокурсниками, созданию благоприятного климата для процесса обучения в академических группах 

первокурсников.  

 

3.9. Стипендиальное обеспечение, формы социальной поддержки 
 

Регламентируются законодательством РФ, Приморского края, а также следующими локальными ак-

тами учреждения: 

1. Положение о стипендиальном обеспечении КГБПОУ «ПИК»; 

2. Положение о социальной защите и государственном обеспечении обучающихся из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей-сирот, и детей, 

оставшихся без попечения родителей, обучающихся в КГБПОУ «ПИК». 

В КГБПОУ «ПИК» могут быть установлены следующие виды стипендий: 

⮚ государственная академическая стипендия обучающимся, успевающим на «хорошо» и «от-

лично»; 

⮚ государственная социальная стипендия обучающимся; 

⮚ стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства Российской Феде-

рации; 

⮚ именные стипендии; 

⮚ стипендии Губернатора Приморского края; 

⮚ с 2025 года, приказ № 96 утвержден приказом Министерства профессионального образова-

ния и занятости населения Приморского края от 20.03.2025г., введены стипендии Губерна-

тора Приморского края, в соответствии с перечнем профессий и специальностей, востребо-

ванных на предприятиях оборонно-промышленного комплекса Приморского края; 

⮚ стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или физическими лицами, в 

том числе, направившими их на обучение. 

В отчетный период государственную академическую стипендию в размере 1170,00 руб.  получали 

в первом семестре – 528 (АППГ 665), во втором – 370 (АППГ 508 обучающихся). 

Государственную социальную стипендию в размере 1350, 00 руб. получали 111 (АППГ 140  

обучающийся), имеющих право на ее получение. Материальная помощь была оказана 296 (АППГ  

223 обучающихся),  находящимся в трудной жизненной ситуации и нуждающимся в материальной 

поддержке, ребятам зачисленным на полное государственное обеспечение относящимся к катего-

рии детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и лицам из их числа без предоставле-

ния заявлений получателя.  

 Формы социальной поддержки: 

С 01.01.2025г. финансовое обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-

дителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, поте-

рявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя, обучающихся по 

очной форме обучения за счёт средств краевого бюджета по следующим нормам: 

- Денежное обеспечение проезда – по факту предоставления документов в полном объёме 

(до 10-го числа каждого месяца); 



- Денежное обеспечение на приобретение продуктов питания: 302,00 руб. (в день) на время 

пребывания в КГБПОУ «ПИК» и при временной передаче в семьи граждан, 332,20 руб. в 

выходные, праздничные и каникулярные дни. 

- Ежегодная компенсация на приобретение учебной литературы и письменных принадлеж-

ностей в размере трёх социальных стипендий – 1755*3=5265 руб. 

- Денежное обеспечение на одежду и обувь (1 курс) обучающихся из числа детей-сирот, де-

тей оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа – 24929,00 руб. 

- Нормы денежного обеспечения одеждой, обувью и мягким инвентарём (ежегодное попол-

нение 2-ой, 3-ий, 4-ый курс, рублей в год) – 15516,00 руб. 

- Нормы денежного обеспечения медикаментами (ежегодно, рублей в год) – 479,00 руб. 

- Единовременное денежное пособие выпускникам – 2388,00 руб. 

- Денежная компенсация выпускникам взамен одежды, обуви, мягкого инвентаря и обору-

дования – 54432,00 руб. 
 

Стипендию Правительства РФ получают, следующие обучающиеся (3): Шевченко Михаил Влади-

мирович - группа 15.02.31, Солод Кирилл Константинович - группа 15.02.31, Молодых Виктор Сер-

геевич – группа 307 

Именные стипендии Губернатора Приморского края, назначаемых обучающимся краевых государ-

ственных профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении органов испол-

нительной власти Приморского края, заключившим договор о целевом обучении с предприятиями 

оборонно-промышленного комплекса с 01 марта по 31 августа 2025 года получают 21 человек: 

1. Ваулин Дмитрий Евгеньевич 

2. Вельдемар Данил Евгеньевич 

3. Глазков Никита Андреевич 

4. Кафиятуллов Наиль Николаевич 

5. Кушнарёв Антон Александрович 

6. Лапина Екатерина Дмитриевна 

7. Мех Дмитрий Сергеевич 

8. Мурачёв Денис Андреевич 

9. Перфильев Дмитрий Игоревич 

10. Пинчук Алексей Александрович 

11. Писанко Артем Олегович 

12. Поварчук Егор Дмитриевич 

13. Попов Алексей Игоревич 

14. Селезнев Даниил Дмитриевич 

15. Соболев Леонид Алексеевич 

16. Сурков Владимир Александрович 

17. Сычев Василий Витальевич 

18. Тарасов Максим Викторович 

19. Цыганов Лев Андреевич 

20. Чуркин Никита Александрович 

21. Ширяева Ксения Александровна 

 

Стипендию губернатора Приморского края с осени 2024-2025 учебного года получали следу-

ющие обучающиеся (6):  

1. Солод Кирилл Константинович 

2. Шевченко Михаил Владимирович  

3. Колтакова Анна Андреевна 

4. Чиркова Татьяна Алексеевна 

5. Заблоцкая Ксения Анатольевна 



6. Позднякова Лидия Вячеславна 

Стипендию губернатора Приморского края весной 2024-2025 учебного года получали следую-

щие обучающиеся (7):  

1. Писанко Артем Олегович  

2. Лукашева Ольга Дмитриевна 

3. Гаврилова Вероника Васильевна 

4. Шевченко Михаил Владимирович 

5. Плещенко Марк Николаевич 

6. Лаврентьева Анна Александровна 

7. Кузнецов Артём Александрович 

4. Результаты деятельности, качество образования 

 
4.1. Результаты итоговой аттестации обучающихся 

 

Выпуск в 2025 году составил 373 человека очной формы обучения и 17 человек заочной 

формы обучения. 

В соответствии с приказом Министерства Просвещения РФ от 08.09.2021 № 800, «Об утвер-

ждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным програм-

мам среднего профессионального образования», приказом Министерства профессионального обра-

зования и занятости населения Приморского края от 23.12.2024 г. № 444, Положением о государ-

ственной итоговой аттестации выпускников КГБПОУ «Приморский индустриальный колледж» в 

2025 учебном году Государственную итоговую аттестацию в форме демонстрационного экзамена 

(в соответствии с ФГОС)   прошли студенты специальностей:  

09.02.07 Информационные системы и программирование,  

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей, 

27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг,  

43.02.15 Поварское и кондитерское дело; 

Профессий: 

 08.01.26 Мастер по ремонту и обслуживанию инженерных систем жилищно-коммунального 

хозяйства,  

15.01.32 Оператор станков с ПУ,   

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки),  

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей,  

43.01.09 Повар, кондитер.  

В  рамках региональной модели ГИА в форме государственного экзамена с применением 

механизма  демонстрационного экзамена прошли студенты, обучающиеся по  профессии 09.01.01 

Наладчик аппаратного и программного обеспечения, по специальностям 24.02.01 Производство ле-

тательных аппаратов, 40.02.01 Право и организация социального обеспечения, а также студенты 

заочной формы обучения, обучающиеся по специальностям: 23.02.03 Техническое обслуживание и 

ремонт автомобильного транспорта, 15.02.08 Технология машиностроения.  

Для проведения ДЭ было проведено обследование Центров проведения демонстрационных 

экзаменов по данным направлениям, расположенных по адресам: г. Арсеньев, ул. Мира, 11, г. Ар-

сеньев, ул. Заводская, 5/1, г. Арсеньев, ул. Луговая, 29, г. Арсеньев, ул. Октябрьская, 42. Также 4 

ЦПДЭ обследовано в рамках региональной модели проведения ДЭ (не ФГОС). Студенты профессии 

15.01.05 и специальности 27.02.07 в рамках сетевого взаимодействия сдавали ДЭ в ЦПДЭ на базе 

РЦОК, созданном в КГАПОУ «ДВССК». 

В 2025 Государственную итоговую аттестацию в форме демонстрационного экзамена 

(ФГОС) прошли 304 человека, все экзамены проводились по профильному уровню (совокупность 

инвариативной и вариативной частей). По региональной модели - 69 студентов очной формы обу-

чения, 17 студентов заочной формы обучения. 



Оценивала подготовку студентов при проведении ДЭ экспертные группы, члены которой яв-

ляются представителями ведущих предприятий-работодателей города. Это позволяет оценивать 

знания, умения, практические навыки с точки зрения реальных требований рынка труда и конкрет-

ных профессий.  
 

Состав экспертов демонстрационного экзамена 

 
Профессия / спе-

циальность 
ФИО 

Статус экс-

перта 

Место работы (ИНН организа-

ции/предприятия) 

23.02.07 Техниче-

ское обслужива-

ние и ремонт 

двигателей, си-

стем и агрегатов 

автомобилей 

Громыко Вячеслав Николаевич 
Главный 

эксперт 
В/ч 42718, пожарный 

Бовсуновская Екатерина Алексан-

дровна 
Эксперт ИП Бовсуновский, автослесарь 

Ярманов Георгий Валентинович  Эксперт ООО ЧОО «Вектор», охранник 

Иванов Сергей Иванович  Эксперт ООО ОА «Сармат-ДВ», охранник    

Балацкий Александр Васильевич  Тех. эксперт 
Преподаватель профессиональных 

дисциплин КГБПОУ «ПИК» 

23.01.17 Мастер 

по ремонту и об-

служиванию ав-

томобилей  

 

Громыко Вячеслав Николаевич 
Главный 

эксперт 
В/ч 42718, пожарный  

Бовсуновская Екатерина Алексан-

дровна 
Эксперт ИП Бовсуновский, автослесарь 

Иванов Сергей Иванович Эксперт ООО ОА «Сармат-ДВ», охранник  

Ярманов Георгий Валентинович Эксперт ООО ЧОО «Вектор», охранник 

Балацкий Александр Васильевич Тех. эксперт 
Преподаватель профессиональных 

дисциплин КГБПОУ «ПИК» 

43.01.09 Повар, 

кондитер 

 
Голунова Анастасия Константиновна 

Главный 

эксперт 

Начальник производственных участ-

ков мороженного и изготовления тво-

рога, ООО «Арсеньевский молочный 

комбинат» 

Борщевский Андрей Николаевич  Эксперт 
ИП Зорин И.В., Кафе «Пилигрим», 

управляющий 

Польщикова Юлия Владимировна Эксперт 
Мастер, ИП Приходько О.Н. «Соле-

ный дом»  

Коломыцина Екатерина Владими-

ровна 
Эксперт 

Заведующий производством, ООО 

«Сейко», Суши-Маркет 

Вереновская Наталия Алексеевна Тех. эксперт Мастер п/о КГБПОУ «ПИК» 

43.02.15 Повар-

ское и кондитер-

ское дело 

 

Голунова Анастасия Константиновна 
Главный экс-

перт 

Начальник производственных участ-

ков мороженного и изготовления тво-

рога, ООО «Арсеньевский молочный 

комбинат» 

Борщевский  Андрей Николаевич Эксперт 
ИП Зорин И.В., Кафе «Пилигрим», 

управляющий 

Польщикова Юлия Владимировна Эксперт 
Мастер, ИП Приходько О.Н. «Соле-

ный дом»  

Мишук Анастасия Юрьевна Эксперт Преподаватель КГАПОУ «ЧСК» 

Вереновская Наталия Алексеевна Тех. эксперт Мастер п/о КГБПОУ «ПИК» 

08.01.26 Мастер 

по ремонту и об-

служиванию ин-

женерных систем 

жилищно-комму-

нального хозяй-

ства 

 

Желдак Георгий Сергеевич 
Главный 

эксперт 

Арсеньевский РЭС СП ПСЭС фили-

ала АО ДРСК 2, инженер РЗиА 

Копытенко Иван Николаевич Эксперт 
Главный инженер, Арсеньевский РЭС 

СП ПСЭС филиала АО ДРСК 

Изотов Андрей Анатольевич Эксперт 

АО «Арсеньевская авиационная ком-

пания «Прогресс» им.Н.И. Сазыкина, 

электромонтер по ремонту и обслужи-

ванию электрооборудования  

Боев Валентин Олегович  Эксперт 

АО «Арсеньевская авиационная ком-

пания «Прогресс» им. Н.И. Сазыкина, 

электромонтер по ремонту и обслу-

живанию электрооборудования  

Найдо Александр Андреевич Тех. эксперт Техник КГБПОУ «ПИК» 

15.01.32 Опера-

тор станков с 
Щербинин Антон Михайлович,  

Главный 

эксперт 

Заместитель главного технолога, АО 

«Аскольд» 



  

Студенты, обучающиеся по профессии 05.01.05 Сварщик (ручной и частично механизиро-

ванной сварки (наплавки) и специальности 27.02.07 Управление качеством продукции, процессов 

и услуг (по отраслям) сдавали демонстрационные экзамены в региональных центрах оценки ком-

петенций (РЦОК) на база КГА ПОУ «ДВССК» в г. Большой Камень, где экспертное сообщество 

представляли ведущие специалисты судостроительной отрасли.  

 

программным 

управлением 
Стадниченко Наталья Михайловна Эксперт 

Ведущий инженер- технолог- про-

граммист АО ААК «Прогресс» 

Зверев Александр Анатольевич Эксперт 
Ведущий специалист по программи-

рованию АО ААК «Прогресс» 

Евтушенко Сергей Андреевич Эксперт 
Инженер- технолог- программист 3 

категории АО ААК «Прогресс» 

Еговцев Александр Александрович Тех. эксперт 

Мастер п/о, преподаватель професси-

ональных дисциплин КГБПОУ 

«ПИК» 

09.02.07 Инфор-

мационные си-

стемы и програм-

мирование   

Иванов Евгений Эдуардович 
Главный экс-

перт 

Системный администратор информа-

ционно-коммуникационных систем, 

МБУК «Централизованная библио-

течная система имени В.К. Арсень-

ева» 

Каюткина Алена Витальевна Эксперт 

Начальник отдела разработки управ-

ляющих программ (отдел 526), АО 

ААК «Прогресс» 

Клименко Татьяна Михайловна Эксперт 
Ведущий инженер по нормированию 

труда, АО ААК «Прогресс» 

Филипенко Татьяна Сергеевна Эксперт 

Начальник бюро (в промышленности) 

в отделе разработки управляющих 

программ для серийного производ-

ства, АО ААК «Прогресс» 

Лобкова Марина Викторовна  Тех. эксперт 
Преподаватель профессиональных 

дисциплин КГБПОУ «ПИК» 

09.01.04 Налад-

чик аппаратных 

и программных 

средств инфоком-

муникационных 

систем 

Иванов Евгений Эдуардович 
Главный экс-

перт 

Системный администратор информа-

ционно-коммуникационных систем 

МБУК «Централизованная библио-

течная система имени В.К. Арсень-

ева» 

Корнажицкий Максим Александрович 
Эксперт 

Ведущий специалист отдела 570, АО 

ААК «Прогресс» 

Мельников Василий Владимирович Эксперт 

Руководитель проекта ООО «ВР «Ли-

тейное производство» холдинг «Вер-

толеты России»; 

Завьялов Олег Сергеевич Эксперт 

Библиотекарь зала электронных ре-

сурсов МБУК «Централизованная 

библиотечная система имени В.К. Ар-

сеньева» 

Сережкина Анна Юрьевна  Тех. эксперт 
Преподаватель профессиональных 

дисциплин КГБПОУ «ПИК» 

ЦПДЭ КГАПОУ «ДВССК» г. Большой камень 

05.01.05 Сварщик 

(ручной и ча-

стично механизи-

рованной сварки 

(наплавки) 

 

Дмитриенко Евгений Владимирович 
Главный экс-

перт 
Слесарь-монтажник судовой 5 разряда 

Шепеля Роман Олегович Эксперт 

Сварщик ручной дуговой сварки не-

плавящимся электродом в защитном 

газе 4 разряда 

Иванов Павел Андреевич Эксперт Электрогазосварщик 4 разряда 

Цветцих Денис Андреевич Эксперт 
специалист отдела учебного обеспече-

ния 

Михалев Иван Анатольевич Эксперт 

Сварщик ручной дуговой сварки не-

плавящимся электродом в защитном 

газе 4 разряда 



 

Результаты итоговой аттестации обучающихся в форме демонстрационного экзамена пред-

ставлены в таблице. 

 

Профессия /  

специальность 

Количе-

ство 

обучаю-

щихся в 

группе 

Количе-

ство 

обучаю-

щихся, 

получив-

ших ди-

плом 

% 

Количе-

ство 

обучаю-

щихся, 

получив-

ших по-

вышен-

ный раз-

ряд 

Количе-

ство 

обучаю-

щихся, 

получив-

ших 

установ-

ленный 

разряд 

Количе-

ство 

обучаю-

щихся, 

получив-

ших «5» 

и «4» на 

ДЭ 

% 

 каче-

ства 

Количе-

ство обу-

чаю-

щихся, по-

лучивших 

дипломы с 

отличием 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

08.01.26 Мастер по ре-

монту и обслужива-

нию инженерных си-

стем жилищно-комму-

нального хозяйства 

17 17 100 7 10 17 100,0 0 

09.01.01 Наладчик ап-

паратного и про-

граммного обеспече-

ния 

18 18 100 1 17 17 94,4 1 

09.01.04 Наладчик ап-

паратных и программ-

ных средств инфоком-

муникационных си-

стем  

23 23 100 - - 20 87,0 1 

15.01.32 Оператор 

станков с ПУ, 3 курс  
13 13 100 1 12 11 84,6 1 

15.01.32 Оператор 

станков с ПУ, 2 курс 
44 44 100 0 44 39 88,6 0 

15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

26 26 100 - - 26 100 4 

Чистяков Сергей Юрьевич Эксперт 
Электрогазосварщик 6 разряда отдел 

главного сварщика 

Рословец Вячеслав Александрович Эксперт Электрогазосварщик 3 разряда 

Детенюк Никита Александрович Тех. эксперт 
Мастер производственного обучения 

КГА ПОУ «ДВССК» 

27.02.07 Управле-

ние качеством 

продукции, про-

цессов и услуг 

(по отраслям) 

Чураева Татьяна Геннадьевна 
Главный экс-

перт 

Начальник отдела оценки и развития 

персонала, АО «Дальневосточный за-

вод «Звезда» 

Лазукова Мария Андреевна Эксперт 

Начальник строительной лаборато-

рии, Приморский филиал ФАУ 

«РосКапСтрой»; 

 

Орехов Вадим Олегович Эксперт 

Руководитель группы системы ме-

неджмента качества, АО «Дальнево-

сточный завод «Звезда» 

Иванова Екатерина Александровна Эксперт 

Начальник лаборатории разрушаю-

щего контроля, АО «Дальневосточ-

ный завод «Звезда» 

Нелида Наталья Георгиевна  Тех. эксперт 
Мастер производственного обучения, 

КГА ПОУ «ДВССК» 



сварки (наплавки), 3 

курс 

15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

сварки (наплавки), 2 

курс 

27 27 100 - - 27 100 0 

23.01.17 Мастер по ре-

монту и обслужива-

нию автомобилей, 3 

курс 

16 16 100 1 15 16 100 1 

23.01.17 Мастер по ре-

монту и обслужива-

нию автомобилей, 2 

курс 

23 23 100   21 91,3 0 

43.01.09 Повар, кон-

дитер 
25 25 100 6 19 25 100 0 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

09.02.07 Информаци-

онные системы и про-

граммирование 

27 27 100 - - 23 85,2 5 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ре-

монт двигателей, си-

стем и агрегатов авто-

мобилей 

25 25 100 - 25 25 100 0 

24.02.01 Производ-

ство летательных ап-

паратов 

22 22 100 4 18 22 88 4 

27.02.07 Управление 

качеством продукции, 

процессов и услуг (по 

отраслям) 

18 18 100 2 16 18 100 2 

40.02.01 Право и орга-

низация социального 

обеспечения 

29 29 100 - - 28 96,6 4 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 
20 20 100 4 16 20 100 4 

Заочная форма обучения 

23.02.03 Техническое 

обслуживание и ре-

монт автомобильного 

транспорта 

8 8 100   8 100  

15.02.08 Технология 

машиностроения 
9 9 100   8 88,9  

Итого: 390 390 100   370 95,1 27 

 

Результаты итоговой аттестации в форме защит выпускных квалификационных работ по спе-

циальностям представлены в таблице. 

 

Специальность Оценка 



Допу-

щено 

к за-
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За-
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Сред-

ний 

балл 

Успевае-

мость абсо-

лютная, % 

Успевае-

мость ка-

чествен-

ная, % 

09.02.07 Информаци-

онные системы и про-

граммирование 

27 27 14 8 5 - 4,3 100 81,5 

23.02.07 Техническое 

обслуживание и ре-

монт двигателей, си-

стем и агрегатов авто-

мобилей 

25 25 11 13 1 - 4,4 100 96 

24.02.01 Производство 

летательных аппара-

тов 

22 22 15 6 1 - 4,6 100 95,5 

27.02.07 Управление 

качеством продукции, 

процессов и услуг (по 

отраслям) 

18 18 9 8 1 - 4,4 100 94,4 

40.02.01 Право и орга-

низация социального 

обеспечения 

29 29 12 15 2 - 4,3 100 93,1 

43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело 
20 20 12 8 - - 4,6 100 100 

 

4.2. Сведения о трудоустройстве выпускников 

 

Трудоустройство – ключ к успешному старту профессиональной карьеры, адаптации в про-

фессиональной среде и развитию навыков. 

Для поддержки выпускников создан «Центр развития карьеры», который помогает с подбо-

ром вакансий, проведением тренингов по поиску работы, составлению резюме и подготовке к собе-

седованиям. 

Выпускники 2025 года и предыдущих лет имеют возможность участвовать в конкурсе «Мо-

лодые специалисты», где они могут продемонстрировать свои знания и навыки, а также привлечь 

внимание работодателей. 

Сведения о трудоустройстве выпускников 2025 г.  представлены в таблице (на 15.07.2025).  

 

№ 

п/п 

Профессия/ 

специальность 

Всего 

обучаю-

щихся 

Трудо-

устро-

ены 

Про-

дол-

жили 

обуче-

ние 

При-

званы в 

ряды 

РА/будут 

призваны 

Нахо-

дятся в 

декрет-

ном от-

пуске 

ЦЗН 

Не опреде-

лились с 

трудо-

устрой-

ством 

Программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

1.  08.01.26 Мастер по 

ремонту и обслу-

живанию инженер-

ных систем жи-

лищно-коммуналь-

ного хозяйства 

17 5  12    

2.  09.01.01 Наладчик 

аппаратного и 

18 6 1 11    



программного обес-

печения 

3.  09.01.04 Наладчик 

аппаратных и про-

граммных средств 

инфокоммуника-

ционных систем
  

23 7 2 11  3  

4.  15.01.32 Оператор 

станков с ПУ, 3 

курс  

13 7  4 2   

5.  15.01.32 Оператор 

станков с ПУ, 2 

курс 

44 16 2 10  8 8 

6.  15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

сварки (наплавки), 

3 курс 

26 5  20  1  

7.  15.01.05 Сварщик 

(ручной и частично 

механизированной 

сварки (наплавки), 

2 курс 

27 10  11  4 2 

8.  23.01.17 Мастер по 

ремонту и обслу-

живанию автомо-

билей, 3 курс 

16 5  11    

9.  23.01.17 Мастер по 

ремонту и обслу-

живанию автомо-

билей, 2 курс 

23 2  18   3 

10.  43.01.09 Повар, 

кондитер 

25 10  5 3 4 3 

Программы подготовки специалистов среднего звена 

11.  09.02.07 Информа-

ционные системы 

и программирова-

ние 

27 12 2 7  1 5 

12.  23.02.07 Техниче-

ское обслуживание 

и ремонт двигате-

лей, систем и агре-

гатов автомобилей 

25 5 2 18    

13.  24.02.01 Производ-

ство летательных 

аппаратов 

22 14  8    

14.  27.02.07 Управле-

ние качеством про-

дукции, процессов 

и услуг (по отрас-

лям) 

18 10  1  6 1 



15.  40.02.01 Право и 

организация соци-

ального обеспече-

ния 

29 14 4 2 2  7 

16.  43.02.15 Поварское 

и кондитерское 

дело 

20 10 4 2 2 2  

 Итого:  373 138 17 151 9 29 29 

  

Ведущие предприятия-работодатели, на которых студенты проходят практику и трудоустра-

иваются: 

Акционерное общество «Арсеньевская авиационная компания «Прогресс» им. Н.И. Сазы-

кина» (АО ААК «ПРОГРЕСС»); 

Акционерное общество «Аскольд» (АО «Аскольд»); 

 Краевое государственное автономное учреждение социального обслуживания «Приморский 

центр социального обслуживания населения» (КГАУСО «ПЦСОН»);  

Арсеньевский филиал Краевого государственного унитарного предприятия «Примтепло-

энерго» (КГУП «Примтеплоэнерго»); 

Общество с ограниченной ответственностью «Судостроительный комплекс «Звезда» (ООО 

«ССК «Звезда»); 

Уссурийский локомотиворемонтный завод – филиал акционерного общества «Желдоррем-

маш» (филиал АО «Желдорреммаш»); 

Общество с ограниченной ответственностью «Арсеньевский молочный комбинат»;  

Общество с ограниченной ответственностью «Ямато» (ООО «Ямато»); 

Общество с ограниченной ответственностью «Элтехнор» г. Арсеньев; 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизованная библиотечная система имени 

В. К. Арсеньева» Арсеньевского городского округа; 

Администрация Арсеньевского городского округа; 

Управление образования АГО; 

Предприятия малого бизнеса и индивидуальные предприниматели. 

Предприятие-партнер АО ААК «Прогресс» заключает со студентами договоры на целевое 

обучение по образовательным программам среднего профессионального обучения. В 2024-2025 

году обучалось 133 студента при поддержке предприятия, 66 из них выпускники, которые были 

трудоустроены на предприятие после окончания обучения и в период прохождения практики.  

Сотрудники предприятий руководителями практик, членами комиссий ГИА, экспертами ре-

гионального этапа чемпионата «Профессионалы» по компетенциям: «Работы на токарных универ-

сальных станках», «Инженерный дизайн САПР», «Производственная сборка изделий авиационной 

техники». 6 сотрудников прошли обучение по программе «Педагогика и методика преподавания 

профессиональных дисциплин при реализации программ СПО в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет». Стажировку на предприятиях ОПК прошли 11 сотрудников колледжа для 

ознакомления с работой на современном оборудовании, технологическими процессами с целью ак-

туализации рабочих программ дисциплин, модулей, практик с учетом требований предприятия к 

знаниям, умениям, практическому опыту студентов колледжа.  

Сотрудничество колледжа и работодателей способствует следующему:  

Предприятия получают кадровый ресурс, обладающий заранее сформированными профес-

сиональными компетенциями. Это позволяет сократить время на адаптацию новичков, повысить 

производительность и стабильно поддерживать качество производства.   

Колледж улучшает качество профессионального образования, так как тесное взаимодействие 

с производством позволяет актуализировать учебные программы. Это также способствует укрепле-

нию имиджа учебного заведения как надёжного поставщика квалифицированных кадров. 

Будущие специалисты приобретают ценный профессиональный опыт, работая в трудовом 

коллективе ещё до завершения обучения. Кроме того, они получают материальную независимость 

https://www.list-org.com/search?type=name&val=%D0%9C%D0%A3%D0%9D%D0%98%D0%A6%D0%98%D0%9F%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%9D%D0%9E%D0%95%20%D0%91%D0%AE%D0%94%D0%96%D0%95%D0%A2%D0%9D%D0%9E%D0%95%20%D0%A3%D0%A7%D0%A0%D0%95%D0%96%D0%94%D0%95%D0%9D%D0%98%D0%95%20%D0%9A%D0%A3%D0%9B%D0%AC%D0%A2%D0%A3%D0%A0%D0%AB%20%20%D0%A6%D0%95%D0%9D%D0%A2%D0%A0%D0%90%D0%9B%D0%98%D0%97%D0%9E%D0%92%D0%90%D0%9D%D0%9D%D0%90%D0%AF%20%D0%91%D0%98%D0%91%D0%9B%D0%98%D0%9E%D0%A2%D0%95%D0%A7%D0%9D%D0%90%D0%AF%20%D0%A1%D0%98%D0%A1%D0%A2%D0%95%D0%9C%D0%90%20%D0%98%D0%9C%D0%95%D0%9D%D0%98%20%D0%92.%20%D0%9A.%20%D0%90%D0%A0%D0%A1%D0%95%D0%9D%D0%AC%D0%95%D0%92%D0%90%20%20%D0%90%D0%A0%D0%A1%D0%95%D0%9D%D0%AC%D0%95%D0%92%D0%A1%D0%9A%D0%9E%D0%93%D0%9E%20%D0%93%D0%9E%D0%A0%D0%9E%D0%94%D0%A1%D0%9A%D0%9E%D0%93%D0%9E%20%D0%9E%D0%9A%D0%A0%D0%A3%D0%93%D0%90
https://www.list-org.com/search?type=name&val=%D0%9C%D0%A3%D0%9D%D0%98%D0%A6%D0%98%D0%9F%D0%90%D0%9B%D0%AC%D0%9D%D0%9E%D0%95%20%D0%91%D0%AE%D0%94%D0%96%D0%95%D0%A2%D0%9D%D0%9E%D0%95%20%D0%A3%D0%A7%D0%A0%D0%95%D0%96%D0%94%D0%95%D0%9D%D0%98%D0%95%20%D0%9A%D0%A3%D0%9B%D0%AC%D0%A2%D0%A3%D0%A0%D0%AB%20%20%D0%A6%D0%95%D0%9D%D0%A2%D0%A0%D0%90%D0%9B%D0%98%D0%97%D0%9E%D0%92%D0%90%D0%9D%D0%9D%D0%90%D0%AF%20%D0%91%D0%98%D0%91%D0%9B%D0%98%D0%9E%D0%A2%D0%95%D0%A7%D0%9D%D0%90%D0%AF%20%D0%A1%D0%98%D0%A1%D0%A2%D0%95%D0%9C%D0%90%20%D0%98%D0%9C%D0%95%D0%9D%D0%98%20%D0%92.%20%D0%9A.%20%D0%90%D0%A0%D0%A1%D0%95%D0%9D%D0%AC%D0%95%D0%92%D0%90%20%20%D0%90%D0%A0%D0%A1%D0%95%D0%9D%D0%AC%D0%95%D0%92%D0%A1%D0%9A%D0%9E%D0%93%D0%9E%20%D0%93%D0%9E%D0%A0%D0%9E%D0%94%D0%A1%D0%9A%D0%9E%D0%93%D0%9E%20%D0%9E%D0%9A%D0%A0%D0%A3%D0%93%D0%90


и возможность выбирать профессиональное направление, что помогает лучше понять собственные 

интересы и возможности на рынке труда. 

 

4.3. Достижения обучающихся в олимпиадах, конкурсах 

 

Участие обучающихся в олимпиадах, конкурсах, конференциях 

 

Наименование мероприятия Ф.И.О. участника Наименование доку-

мента 

Ф.И.О. преподавателя 

Общеколледжные мероприятия 

"Лучшее новогоднее оформле-

ние" в конкурсе на лучшее но-

вогоднее оформление 

Группа 15.02.11 

Грамота 

Машукова Е.Г. 

Конкурс на лучшее новогоднее 

оформление номинация «Ново-

годнее настроение» 

Группа 43.02.41 

Грамота  

 Масалова Н.В. 

Олимпиада по физике среди 

студентов СПО 
Тимошенко Алина 

Грамота 2 место 
Машукова Е.Г. 

Олимпиада по физике среди 

студентов СПО 

Котельников Ярослав Грамота 3 место Терещенко О.В. 

Олимпиада по физике среди 

студентов СПО 

Морозов Александр Грамота 1 место Терещенко О.В. 

Конкурс на лучшее новогоднее 

оформление номинация «Ново-

годнее настроение» 

Группа 43.02.21 Грамота Сурнева Н.Л. 

Неделя профессии «Повар-кон-

дитер» 

Раджабалиева  

Сухайли 

Благодарность  

Степанюк Сергей Диплом 1 место  

Козловская Виктория Диплом 2 место  

Филиппов Давид Диплом 3 место  

Военно-патриотическая эста-

фета, посвященная дню защит-

ника Отечества 2024-2025 учеб-

ного года 

Команда групп №№102-

302 

Грамота III место Машукова Е.Г. 

За отличную учёбу и активное 

участие в городских краевых и 

Всероссийских студенческих 

мероприятиях и в научной и 

творческой жизни колледжа, в 

честь Всероссийского дня сту-

дента. 

Чиркова Татьяна 

Колтакова Анна 

Шаткулевич Ирина 

Благодарность Масалова Н.В. 

Городские мероприятия 

Успешное прохождение обуче-

ния «Кибербезопасность», 

МБУК ЦБС им. В.К. Арсеньева Группа 15.02.11 Сертификат Машукова Е.Г. 

Интерактивная игра-конкурс 

«Всё начинается с семьи» 

Краевые мероприятия 

Региональная интернет-олимпи-

ада "Солнечный свет" по геогра-

фии для 11 класса 

Скалиух Александр Диплом 1 место Балацкая Л.В. 

Региональная интернет-олимпи-

ада "Солнечный свет" по геогра-

фии для 11 класса 

Мищенко Алёна Диплом 1 место Балацкая Л.В. 

Региональная интернет-олимпи-

ада "Солнечный свет" по 

Иванов Константин Диплом 1 место Федина Т.П. 



математике "Вокруг единиц из-

мерения" 

Региональная интернет-олимпи-

ада "Солнечный свет" по мате-

матике для студентов 

Чахлова Ксения Диплом 1 место Федина Т.П. 

Лаборатория туризма в рамках 

проекта «ЗнайКрай: молодёж-

ный туризм» 

Агафонова  

Александра  

Хромова Дарья 

Сертификат Коломыцина Ю.В. 

Краевой заочный кулинарный 

конкурс видеороликов по теме 

«Приготовление холодной за-

куски из печени птицы» 

Степанюк Сергей Диплом 1 место Козюкова Е.О. 

Краевая дистанционная викто-

рина "Кулинарный калейдо-

скоп" в рамках РУМО Повар-

ское и кондитерское дело 

Степанюк Сергей Диплом 3 место Вереновская Н.А. 

Охлопкина Анастасия Диплом 2 место Козюкова Е.О. 

Масалова Н.В. Гаврилова Вероника Диплом 1 место 

Виноградова Таснима Диплом 1 место Козюкова Е.О. 

Краевой заочный конкурс пре-

зентаций, посвящённый 80-ле-

тию Победы "Великие битвы 

Великой войны" 

Ронский Роман Диплом 1 место Лезина Е.В. 

X региональный чемпионат по 

профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

"Абилимпикс" в Приморском 

крае 2025 по компетенции "Сле-

сарное дело" категория "Сту-

денты" 

Ковальский Богдан Сертификат участ-

ника 

Балацкий А.В. 

Региональная олимпиада "Хочу 

всё знать!" Учебный предмет: 

физика. Олимпиадная работа: 

магнитное поле 

Алёхина Ульяна Диплом 1 место 

ТерещенкоО.В. 

Региональная олимпиада по фи-

зике для 10 класса "Законы по-

стоянного тока" 

Касьянова Снежанна Диплом 3 место 

Региональная интернет-олимпи-

ада "Солнечный свет" по физике 

для 10 класса  

"Основы молекулярно-кинети-

ческой теории" 

Палей Артём Диплом 1 место 

Региональная интернет-олимпи-

ада "Солнечный свет" по физике 

для 10 класса 

Тузов Данил Диплом 2 место 

Региональная интернет-олимпи-

ада "Солнечный свет" по физике 

10 класс "Кинематика точки" 

Палей Артём Диплом 1 место 

X региональный чемпионат по 

профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

"Абилимпикс" в Приморском 

крае 2025 по компетенции "Из-

готовитель пищевых полуфаб-

рикатов" категория "Студенты" 

Индин Даниил Сертификат участ-

ника 

Зацаренко И.А. 

Краевая интернет-олимпиада по 

УД "Иностранный язык (ан-

глийский)"-"Всемирный день 

здоровья". World healf day" 

Колчина Вероника Диплом 3 место Павлова О.Б. 



X региональный чемпионат по 

профессиональному мастертсву 

среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

"Абилимпикс" в Приморском 

крае 2025 по компетенции "Об-

работка текста" категория "Сту-

денты" 

Цымбалюк Владислав Сертификат участ-

ника 

Серёжкина А.Ю. 

Краевая дистанционная олимпи-

ада "Охрану труда знай и со-

блюдай" в рамках РУМО Повар-

ское и кондитерское дело 

Лукашева Ольга Диплом 1 место Козюкова Е.О. 

 

Козюкова Е.О. 
Мирошник Алина 

Шевкун Александра 

Диплом 3 место 

Диплом 2 место 

Семенцов Никита Диплом 1 место Вереновская Н.А. 

Краевой конкурс творческих 

студенческих работ "Арт-Мета-

фора" в рамках Регионального 

учебно-методического объеди-

нения "Общеобразовательная 

подготовка" 

Романченко Оксана Сертификат Лезина Е.В. 

За помощь в проведении X Ре-

гионального этапа чемпионата 

"Абилимпикс" в Приморском 

крае в 2025 году 

Волохотюк Дарья           

Репина Оксана 

Благодарность Козюкова Е.О. 

За помощь в проведении X Ре-

гионального этапа чемпионата 

"Абилимпикс" в Приморском 

крае в 2025 году 

Шульженко Анна        

Светюха Маргарита         

Швец Анна                  

Ляшенко Арина 

Благодарность Сурнева Н.Л. 

За участие в выставке творче-

ских работ обучающихся инва-

лидов и лиц с ОВЗ "Чудо сво-

ими руками" среди учащихся 

школ и студентов образователь-

ных учреждений среднего про-

фессионального образования 

Приморского края 

Мирошник Алина Цим-

бал Арсений 

Диплом участника Захарченко И.В. 

Кохан С.Н. 

X региональный чемпионат по 

профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

"Абилимпикс" в Приморском 

крае 2025 

Винник Александр Диплом 2 место Козюкова Е.О. 

Участник краевого конкурса 

творческих студенческих работ 

"Арт-метафора" 

Перфильев Дмитрий Сертификат  Москаленко М.В. 

Участник краевой онлайн-олим-

пиады по естественным наукам 

для студентов 1-ых курсов обра-

зовательных учреждений СПО 

Приморского края 

Гельмак Артём Сертификат Лезина Е.В. 

За разработку логотипа для X 

регионального чемпионата по 

профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

"Абилимпикс" в Приморском 

крае 

Пашутская Ульяна 

Волохотюк Дарья 

Биличак Юлия 

Будько Маргарита 

Сертификат Козюкова Е.О. 

Краевая заочная олимпиада "Са-

нитарный эталон" 

Раджабалиева  

Сухайли 

 

Диплом 1 место Вереновская Н.А. 

 



Филиппов Давид 

Охлопкина Анастасия 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Козюкова Е.О. 

 

Печканов Иван 

Будько Маргарита 

Диплом 2 место 

Диплом 1 место 

Масалова Н.В. 

X региональный чемпионат по 

профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ОВЗ 

"Абилимпикс" в Приморском 

крае 2025 по компетенции "Из-

готовитель пищевых полуфаб-

рикатов" категория "Студенты" 

Индин Даниил Сертификат  

участника  

Масалова Н.В. 

За участие в творческом кон-

курсе видеороликов и презента-

ций "Сквозь года звенит по-

беда", посвящённом 80-летию 

со Дня Победы 

Устичев Денис Диплом 3 место Лезина Е.В. 

За участие в Краевом конкурсе 

профессионального мастерства 

по укрупнённой группе специ-

альностей 40.00.00 "Юриспру-

денция" среди студентов обра-

зовательных учреждений сред-

него профессионального образо-

вания 

Николаева Анастасия 

Головина Елизавета 

Боброва Татьяна 

 

Сертификат  Петренко М.Ю. 

Межрегиональные мероприятия 

Участник межрегиональной ди-

станционной олимпиады "Мате-

матика нон-стоп" среди обучаю-

щихся первого курса професси-

ональных организаций" 

Емельянов Никита 

 

Сертификат  

участника 

Федина Т.П. 

Чередник Анастасия Сертификат  

участника 

Шиловсая И.А. 

Межрегиональная дистанцион-

ная олимпиада "Физика-путь к 

успеху" среди обучающихся 

первого курса профессиональ-

ных образовательных организа-

ций в 2025 

Ширяева Ксения 

Сурков Владимир 

Сертификат  

участника 

Машукова Е.Г. 

Всероссийские мероприятия 

Чемпионат "Профессионалы", 

работы на токарных универ-

сальных станках, г. Санкт-Пе-

тербург 

Писанко Артём Сертификат участ-

ника 

Высоцкий А.Ф. 

Всероссийская олимпиада по 

английскому языку, Интернет-

издание Профобразование 

Эрг Марина             Диплом 2 место       Швец В.П. 

Шишлонова Анна  Диплом 3 место 

Всероссийская викторина по ан-

глийскому языку «The 

Multiverse of Popular Artistic 

Movies», МИЦОТ, г. Казань 

Шишлонова Анна Диплом 3 место Швец В.П. 

Зачёт по финансовой грамотно-

сти 

Группа 305 Сертификат Масалова Н.В. 

Всероссийская олимпиада по 

литературе, Международный 

образовательный портал «Сол-

нечный свет» 

Сапрыкина Валентина Диплом 1 место Лезина Е.В. 

Всероссийская олимпиада по 

русскому языку, 

Михайлов Артём Диплом 2 место  Лезина Е.В. 



Международный образователь-

ный портал «Солнечный свет» 

Всероссийская олимпиада по 

русскому языку, образователь-

ный онлайн-проект STUDY 

LIFE 

Гоц София Диплом 3 место Лезина Е.В, 

Всероссийская олимпиада с воз-

можностью международного 

участия по физической культуре 

Локайчук Владислав Диплом 1 место Лёгкая С.А. 

Всероссийский конкурс проек-

тов «История профессии в моей 

семье: суперпрофессиональная 

семья», ФГБОУ ДПО ИРПО, г. 

Москва 

Якименко Ангелина Диплом призёра Павлова О.Б. 

Всероссийская олимпиада по 

физике, СМИ Профобразование 

Ширяева Ксения          

Бошкова Екатерина  

Карапова Мадина  

Солдатова Вероника 

Диплом лауреата    

Диплом 3 место 

Диплом 3 место 

Диплом 3 место 

Машукова Е.Г. 

Всероссийская олимпиада по 

технической механике, СМИ 

Профобразование 

Бауэр Никита                   

Кишек Никита 

Диплом 2 место     

Диплом 1 место 

Машукова Е.Г. 

Всероссийская олимпиада по 

истории, Международный обра-

зовательный портал «Солнеч-

ный свет» 

Ващенко Дмитрий Диплом 1 место Коргун В.Н. 

Всероссийская олимпиада по 

физической культуре, STUDY 

LIFE 

Титорук Артём Диплом 2 место Калинин Ю.В. 

Всероссийская итоговая олим-

пиада по Физической культуре, 

всероссийское СМИ «Буков-

кин» 

Кочнева Татьяна Диплом 1 место  Калинин Ю.В. 

II научно-практическая конфе-

ренция педагогов и обучаю-

щихся профессиональных обра-

зовательных организаций 

Свердловской области 

Машуков Даниил 

Колтаков Никита 

Диплом участника 

Диплом участника 

Машукова Е.Г. 

Всероссийская олимпиада по 

«Астрономии» 

Кочнева Татьяна Диплом 2 место Машукова Е.Г. 

Всероссийская олимпиада по 

физике 

Бувака Илья 

Бошкова Екатерина 

Диплом 2 место Ди-

плом 3 место 

Машукова Е.Г. 

Всероссийская олимпиада по 

географии по разделу "Общая 

физическая география" 

Малахова Дарина 

Селезнёв Даниил 

Грамота 3 место 

Грамота 2 место 

Балацкая Л.В. 

II Всероссийская олимпиада по 

географии для студентов 

Ильченко Вадим Диплом 2 место 

Всероссийская онлайн-олимпи-

ада: "Блиц-олимпиада по гео-

графии.11 класс" 

Царькова Анастасия Диплом 1 место 

Всероссийская олимпиада по 

географии по разделу "Общая 

физическая география" 

Лановлюк Иван 

Агибалова Ксения 

Лановлюк Валерия 

Сертификат  

Грамота 3 место 

Грамота 3 место 

Всероссийский конкурс студен-

тов организаций профессио-

нального образования «Основы 

Виноградова Таснима       

Будько Маргарита 

Диплом  

победителя 

Козюкова Е.О. 



финансовой грамотности», ЦИТ 

и МО «Развитие» 

Всероссийская викторина по ан-

глийскому языку «Films and 

Cartoons», МИЦОТ, г. Казань 

Нихорина Альбина Диплом 2 степени Павлова О.Б. 

Всероссийская олимпиада по 

физике для 10 класса "Законы 

механики Ньютона" 

Власенко Данил Диплом 1 место 

Терещенко О.В. 

Всероссийская олимпиада по 

физике "Профконкурс" 

Козлов Сергей Диплом 3 место 

Всероссийская итоговая олим-

пиада по физике 

Темников Иван 

 

Диплом 1 место 

Всероссийская онлайн-олимпи-

ада по физике 10 класс 

Цыглин Эдуарт 

Князев Владислав 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Всероссийская олимпиада 

"Время Знаний" по предмету 

"Физика.11 класс" 

Канаев Николай Диплом 1 место 

Участник отборочного этапа 

Олимпиады для учащихся СПО 

"МоиФинансы" по профилю фи-

нансовая грамотность 

Гаврилова Вероника 

Будько Маргарита 

Лукашева Ольга 

Охлопкина Анастасия 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Диплом 

Козюкова Е.О. 

Итоговый (межрегиональный) 

этап Чемпионата по профевсси-

ональному мастерству "Профес-

сионалы" компетенция "Слесар-

ная работа с металлом" 

Устинов Андрей Диплом Балацкий А.В. 

Всероссийская олимпиада по 

дисциплине "Товароведение 

продовольственных товаров" 

Петрушенко Антон 

Эрг Марина 

Диплом 2 место 

Диплом 1 место 

Ильченко И.В. 

Всероссийская олимпиада по 

специальности "Коммерция" 

Петрушенко Антон 

Эрг Марина 

Диплом 2 место 

Диплом 2 место 

Всероссийская добровольческая 

акция "Весенняя неделя добра" - 

2025 в Приморском крае 

Соколовская  

Ангелина 

Хромова Дарья 

Группа 15.02.21 

Сертификат Коломыцина Ю.В. 

Конкурсант итогового (межре-

гионального) этапа Чемпионата 

по профессиональному мастер-

ству "Профессионалы" - Работы 

на токарных универсальных 

станках 

Соболев Леонид Сертификат Еговцев А.А. 

Участник Всероссийской олим-

пиады "Круглый отличник" в 

номинации "Основы предприни-

мательской деятельности (для 

студентов)" 

Непогожева Светлана Диплом 

Алексеева И.В. 

Победитель Всероссийской 

олимпиады "Время знаний" по 

дисциплине: основы бережли-

вого производства 

Петров Виталий 

Шевченко Михаил 

Золоторёв Вячеслав 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Всероссийская олимпиада по 

кулинарии: "Холодные блюда и 

закуски" 

Охотникова Жанна Диплом 2 место 

Масалова Н.В. 
За участие в Марафоне по фи-

нансовой грамотности от банка 

ВТБ "Финансовая безопасность" 

Полина Палённая 

Вика Козловская 

Даниил Индин 

Сертификат  

участника 



Анна вавилова 

Ангелина Павленко 

Анастасия Новикова 

Алина Мирошник 

Всероссийская онлайн-олимпи-

ада по Физике 11 класс 

Витчинкин Кирилл 

Фролов Артём 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Терещенко О.В. 

Всероссийская онлайн-олимпи-

ада по физике 10 класс 

Бондарь Илья 

Чиркин Даниил 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Всероссийская олимпиада 

"Время Знаний" по предмету 

"Физика.10 класс" 

Батиенко Павел Диплом 2 место 

Всероссийская олимпиада 

"Время Знаний" по предмету 

"Физика.11 класс" 

Толпегин Иван Диплом участника 

Всероссийская олимпиада по 

Русскому языка 

Рассказова Анастасия 

Кучерова Яна 

Золотова Полина 

Диплом 2 место 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Лезина Е.В. 

Всероссийская олимпиада по 

физике 

Золотова Полина 

Рассказова Анастасия 

Кучерова Яна 

Диплом 2 место 

Диплом 3 место 

Диплом 1 место 

Машукова Е.Г. 

Всероссийский патриотический 

конкурс студентов организаций 

профессионального образования 

"Россия - Великая страна" 

Цимлякова Вероника 

Лаппа Полина 

Диплом 

Сурнева Н.Л. 

Всероссийская олимпиада для 

студентов по дисциплине: "Ос-

новы экономики, менеджмента 

и маркетинга" 

Санникова  

Валентитна 

Диплом 1 место 

Всероссийская олимпиада по 

дисциплине: "Менеджмент" 

Сизоненко Артём Диплом 1 место 

Всероссийский патриотический 

конкурс студентов организаций 

профессионального образования 

"Россия - Великая страна" 

Оно Юмэка Диплом 

Всероссийская олимпиада для 

студентов по дисциплине: "Ос-

новы экономики, менеджмента 

и маркетинга" 

Костикова Виктория Диплом 1 место 

Всероссийская онлайн-олимпи-

ада по геометрии 

Южакова Варвара 

Лимаренко Артём 

Логинова Кристина 

Диплом 1 место 

Диплом 2 место 

Диплом 1 место 

Федина Т.П. 

Всероссийская олимпиада по 

математике 

Каминский Михаил 

Магомедов Мурад 

Филоненко Руслан 

Богачёв Семён 

Васюк Яна 

Удовенко Сергей 

Бондарь Илья 

Диплом 2 место 

Диплом 3 место 

Диплом 3 место 

Диплом 3 место 

Диплом 2 место 

Диплом 2 место 

Диплом 2 место 

Всероссийская онлайн-олимпи-

ада школьников по предмету 

"Физика" 

Гридин Максим Диплом 1 место 

Терещенко О.В. 
Всероссийская онлайн-олимпи-

ада для школьников по Физике 

10 класс 

Панкратьев Даниил Диплом 2 место 



Всероссийская интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по фи-

зике для студентов 

Ющук Артём Диплом 2 место 

VII Всероссийский конкурс 

"Гордость России" 

Логинова Кристина Диплом 2 место Жакова Ю.А. 

Участник отборочного этапа 

Национального чемпионата по 

профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоро-

вья "Абилимпикс" 2025 

Ковальский Богдан 

Петров Роман 

Сертификат  

участника 

Козюкова Е.О. 

Международные мероприятия 

Международная олимпиада по 

математике 10 класс, Междуна-

родный проект Videouroki.net 

Виноградова Таснима     

Глушак Дарья  

Вовченко Наталья 

Диплом I степени 

Диплом I степени  

Диплом I степени 

Шиловская И.А. 

Международная интернет-олим-

пиада по английскому языку для 

студентов, Международный об-

разовательный портал «Солнеч-

ный свет» 

Бех Николай                 

Скрипка С.В. 

Диплом 2 место       

Диплом 1 место 

Швец В.П. 

Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по фи-

зике 

Толпегин Иван 

Сапронов Глеб 

Диплом 1 место 

Диплом участника 

Терещенко О.В. 

Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по гео-

графии для 11 класса 

Мицура Анна 

Сариева Александра 

Федоренко  

Александра 

Харченко Никита 

Аниканов Никита 

Баранов Роман 

Гонголь Григорий 

Диплом 1 место 

Диплом участника 

Диплом 1 место 

 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Балацкая Л.В. 

Международная интернет-олим-

пиада по математике для сту-

дентов 

Путий Константин 

Николаенко Снежана 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Федина Т.П. 

Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по ма-

тематике за 11 класса 

Панченко Ангелина 

Духанов Олег 

Котруца Вадим 

Николаенко Снежана 

Диплом 2 место 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

XVII Международная олимпи-

ада "Интеллектуал". Матема-

тика (Студенты) 

Лазарев Егор 

Поздняк Анастасия 

Диплом 1 место 

Диплом 3 место 

XVII Международная олимпи-

ада "Интеллектуал". Матема-

тика (11 класс) 

Николаенко Снежана 

Путий Константин 

Диплом 1 место 

Диплом 2 место 

Международная олимпиада по 

английскому языку для студен-

тов, Международный образова-

тельно-просветительский пор-

тал «ФГОС онлайн» 

Жога Татьяна          

Шишлонова Анна 

Диплом 1 место      

Диплом 1 место 

Швец В.П. 

Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по ан-

глийскому языку 

Бех Николай Диплом 2 место 

Международная интернет-олим-

пиада «Солнечный свет» по фи-

зике для 10 кл. 

Власенко Данил Диплом 1 место 

Терещенко О.В. 



Международная интернет-олим-

пиада по физике для 10 класса 

"Температура" 

Гибадуллин Руслан Диплом 1 место 

Международная интерне-олим-

пиада по физике для 10 кл 

"Электростатика" 

Гибадуллин Руслан Диплом 1 место 

Терещенко О.В. 

Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по фи-

зике для 10 класса "Законы по-

стоянного тока" 

Дудко Дмитрий Диплом 1 место 

Международная интернет-олим-

пиада по физике для 10 класса 

"Основы термодинамики" 

Дудник Артём Диплом 1 место 

Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по фи-

зике для 10 класса "Механиче-

ские колебания" 

Немков Максим Диплом 1 место 

Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" 

Сиворакша Антон Диплом 1 место 

Международный творческий 

конкурс "Наследники Победы-

2025", номинация "Литератур-

ная постановка", конкурсная ра-

бота: "А зори здесь тихие…" 

Команда колледжа «Ар-

сПик» 

Диплом 3 место Черкасова Е.Ю. 

IX Международный профессио-

нальный конкурс "Гордость 

страны" 

Грязнова Софья Диплом 1 место Лезина Е.В. 

I Международная олимпиада по 

английскому языку "Традиции и 

обычаи Британии" 

Михайлюк Наталья 

Вилигурская  

Кристина 

Диплом 3 место 

Диплом участника 

Швец В.П. 

Международная олимпиада по 

английскому языку "Valentine's 

day" 

Михайлюк Наталья Диплом 2 место 

Международная олимпиада по 

английскому языку для студен-

тов 

Власенко Максим Диплом 3 место 

Международная олимпиада по 

английскому языку "English 

Skills" (Spring series) 

Гаджиева Валерия 

Сваричевская Полина 

Диплом участника 

Диплом участника 

Международный конкурс по 

экологии "Экология России" 

среди учеников 1-11 классов и 

дошкольников 

Юрченко Сергей 

Казаков Виталий 

Горбенок Анна 

Стеблина Светлана 

Вотинова Александра 

Божок Марина 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Сертификат 

Сертификат 

Сертификат 

Диплом 1 место 

Серёжкина А.Ю. 

Международная интернет-олим-

пиада по обществознанию для 

11 класса "Экономика" 

Юрьева Элона Диплом 1 место 

Сурнева Н.Л. 

Международный конкурс "Тео-

рия менеджмента" 

Белоченко Вадим Диплом 3 место 

Международная олимпиада по 

математике 

Магомедов Мурад Диплом 1 место 

Федина Т.П. Международная интернет-олим-

пиада по математике для 11 

класса 

Каминский Михаил Диплом 1 место 



Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по ма-

тематике за 11 класса 

Удовенко Сергей 

Байков Артур 

Диплом 1 место 

Диплом 1 место 

Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по ма-

тематике "Математика вокруг 

нас" 

Магомедов Мурад Диплом 1 место 

XVIII Международная олимпи-

ада "Интеллектуал". Матема-

тика (Студенты) 

Шматов Вячеслав 

Магомедов Мурад 

Диплом 2 место 

Диплом 3 место 

XVIII Международная олимпи-

ада "Интеллектуал". Матема-

тика (10 класс) 

Каминский Михаил Диплом 2 место 

XVIII Международная олимпи-

ада "Интеллектуал". Матема-

тика (11 класс) 

Удовенко Сергей Диплом 1 место 

XVIII Международная олимпи-

ада "Интеллектуал" 

Кочмарский  

Владислав 

Диплом 1 место 

Международная интернет-олим-

пиада по математике для сту-

дентов 

Витчинкин Кирилл Диплом 1 место 

Международная интернет- 

олимпиада "Солнечный свет" по 

русскому языку для 11 класса 

"Лексические нормы" 

Виноградова Таснима Диплом 1 место Лезина Е.В. 

Международная интернет- 

олимпиада по физике для сту-

дентов 

Витчинкин Кирилл Диплом 1 место 

Терещенко О.В. 

Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по фи-

зике для 10 класса "Законы ме-

ханики Ньютона" 

Кольцова Яна Диплом 1 место 

Олимпиада по физике для 10 

класса "Закон сохранения им-

пульса" 

Сапронов Глеб Диплом 1 место 

Олимпиада по физике для 10 

класса "Взаимные превращения 

жидкостей и газов" 

Федорков Иван Диплом 1 место 

Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по ма-

тематике "Великие математики" 

Фролов Артём Диплом 1 место 

Федина Т.П. 
Международная интернет-олим-

пиада по математике для сту-

дентов 

Толпегин Иван Диплом 2 место 

Международная интернет-олим-

пиада "Солнечный свет" по гео-

графии для 11 класса 

Луценко Владислав Диплом 1 место Балацкая Л.В. 

 

Слаженная работа коллектива по созданию условий для формирования общекультурных компе-

тенций выпускников, становления их мировоззрения, самоопределения и развития творческих спо-

собностей, стремления к ведению здорового образа жизни позволяют колледжу успешно принимать 

участие в мероприятиях различных уровней и эффективно организовывать внеучебную деятель-

ность. 

 

4.4. Оценки и отзывы работодателей о качестве подготовки выпускников 



        Работодатели Приморского индустриального колледжа отмечают высокий уровень тео-

ретической и практической подготовки выпускников. По их мнению, молодые специалисты обла-

дают необходимыми профессиональными знаниями, навыками работы с современным оборудова-

нием и готовы к выполнению производственных задач с минимальным вводным обучением.  

Занятость выпускников достигает 98 %, что свидетельствует о востребованности специали-

стов колледжа на рынке труда. Выпускники в течение года после окончания колледжа и прохожде-

ния срочной службы в ВС РФ трудоустраиваются на предприятия и организации различных форм 

собственности города и края, в том числе, где проходили производственную практику. 

Председателями и независимыми экспертами государственных экзаменационных комиссий 

по всем реализуемым профессиям являются главные специалисты различных предприятий города 

и края, которые дают достаточно высокую оценку качеству подготовки выпускников по всем реа-

лизуемым в колледже профессиям и специальностям, что отмечено в отчетах работы ГЭК.  

 

4.5.  Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг 

 

Потребители образовательных услуг Приморского индустриального колледжа в целом выра-

жают высокую степень удовлетворённости качеством подготовки и уровнем организации учебного 

процесса. Отмечают компетентность преподавателей и их доступность для консультаций; хорошее 

сочетание теоретического материала с практическими занятиями; современную материально-тех-

ническую базу колледжа, способствующую эффективному обучению; прохождение производствен-

ной практики на предприятиях реального сектора экономики; условия для развития положительных 

моральных ценностей и устойчивой жизненной позиции молодых людей.  

Приморский индустриальный колледж обеспечивает сформированность профессиональных 

и общекультурных компетенций у выпускников колледжа. Председатели Государственных экзаме-

национных комиссий отмечают положительные стороны в подготовке выпускников: умение вести 

диалог на профессиональном уровне с использованием профессиональной лексики, достаточно 

быстрой адаптацией и мобильностью в условиях производства.  

Положительные отзывы свидетельствуют о качественной подготовке обучающихся колле-

джа по специальностям и профессиям согласно требованиям работодателей, успешной адаптации 

выпускников в профессиональной среде. 

 

4.6. Характеристика социализации обучающихся 

 

Студенческая жизнь начинается с первого курса, поэтому успешная адаптация обучающихся 

нового набора к жизни и учебе в колледже является залогом дальнейшего развития каждого обуча-

ющегося как личности и будущего специалиста. Большое внимание в КГБПОУ «ПИК» уделяется 

работе с обучающимися нового набора, вопросам адаптации вчерашних школьников к новым для 

них условиям учебы, взаимоотношений в коллективе, бытовым и другим проблемам. Для них в сен-

тябре-октябре организуются мероприятия, которые направлены на формирование у ребят положи-

тельной мотивации к учебе (знакомство с историей и традициями колледжа, правами и обязанно-

стями обучающихся, библиотечные уроки в городской библиотеке). Формирование у них психоло-

гической подготовленности к учебе (встреча с администрацией, ведущими преподавателями, про-

ведение дополнительных консультаций); уважение к своей профессии, специальности. Мастера 

производственного обучения, классные руководители знакомятся со студентами, помогают подо-

брать каждому занятие по душе после уроков, в клубах, кружках, секциях. Первая совместная тор-

жественная концертная программа «Здравствуй, колледж» — это знакомство с первокурсниками, 

первые классные часы на тему: «Знакомство с колледжем» — это экскурсия, знакомство с матери-

альной базой, преподавателями. Беседы и классные часы: «Права и обязанности студентов», «Учись 

учиться в колледже». 

Сегодня, наряду с процессом обучения, значительную роль приобретает процесс воспитания, 

поскольку мы должны подготовить не только грамотного специалиста, но и личность, которая стре-

мится к развитию и самосовершенствованию. Педагоги, осуществляющие воспитательную работу 



в условиях колледжа, обязаны знать, что одна из сложнейших задач — это обеспечение социализа-

ции студентов, создание позитивного морально-психологического климата в коллективе и условий 

для проявления активной жизненной позиции, инициативы, самостоятельности, формирования 

навыков здорового образа жизни. 

В целях осуществления ежемесячного контроля социально-психологической адаптации, пси-

хологического климата в группах 1 курса для последующего оказания социально-психологической 

помощи обучающимся 1 курса требующих особого внимания по утвержденной форме кураторы 

групп ежемесячно предоставляли информационно-аналитической справки своих групп, социальные 

паспорта. 

В первую очередь деятельность кураторов групп нового набора была направлена на то, чтобы 

организовать совместную работу родителей, социального педагога, педагога-психолога, других спе-

циалистов, для преодоления трудной ситуации, в которую попал ребенок. Для этого проводились 

родительские собрания по ознакомлению родителей с нормативно-правовыми документами («Об-

щение в семье», «Влияние алкоголя и никотина на интеллектуальное и физическое развитие детей», 

«Задачи семьи в формировании нравственных качеств личности ребенка», «Как пережить одиноче-

ство») для предупреждения правонарушений. Классные часы, индивидуальные беседы, направлен-

ные на воспитание нравственных качеств (доброту, толерантность, милосердие, дружбу, взаимопо-

нимание); беседы, направленные на профилактику пагубных и вредных привычек.  

Процесс адаптации обучающихся в новом для себя коллективе зависит от обстановки в 

группе, от ее психологического климата, от того, насколько интересно, комфортно, безопасно чув-

ствует себя обучающийся во время уроков, в ситуациях взаимодействия с товарищами и педагогами. 

В апреле 2023г. создан молодежный медиацентр, участниками которого являются студенты. 

Основной целью молодежного медиацентра является создание единого медиапространства системы 

среднего профессионального образования и стимулирования творческой и проектной деятельности 

студенческой молодежи организовать работу, а также освещение программ Федерального проекта 

«Профессионалитет». 
 

5. Финансово - экономическая деятельность КГБПОУ «ПИК» 

5.1 Источники получения средств учреждением, согласно плану финансово-хозяй-

ственной деятельности на 2025 год 

Всего средств в том числе по источникам финансирования 

согласно 

плану ФХД 

удельный 

вес 

краевой бюджет 

собственные сред-

ства 

субсидия на выпол-

нение государ-

ственного задания 

субсидии на иные 

цели 

публичные обяза-

тельства 

(руб.) (%) (руб.) (%) (руб.) (%) (руб.) (%) (руб.) (%) 

315453737,69 100 179667364,6 56,96 92411157,14 29,29 21341260 6,77 22033956 6,98 
 

5.2 Направление использования бюджетных средств и использование средств от прино-

сящей доход деятельности согласно плану ФХД на 2025г. 

 

Всего 

В том числе по источникам финансирования 

субсидия на выпол-

нение государствен-

ного задания 

субсидии на иные 

цели 

публичные обяза-

тельства 

собственные 

средства 

(руб.) (руб.) (%) (руб.) (%) (руб.) (%) (руб.) (%) 

314 380 095,27 179 667 

364,55   
100,00 

92 411 

157,14   
100,00 

21 341 

260,00 
100 

23 938 

146,58   
100,00 



1.Заработная 

плата 

119 615 

682,00   
66,58 

9 917 

591,25   
10,73     

6 107 

600,00   
25,51 

2.Прочие несо-

циальные вы-

платы персоналу 

в денежной 

форме 

144 000,00   0,08         84 000,00   0,35 

3.Начисления на 

выплаты по 

оплате труда 

36 123 

935,96   
20,11 

2 760 

752,56   
2,99     

1 844 

495,20   
7,71 

4.Услуги связи 260 000,00   0,14         200 000,00   0,84 

5.Транспортные 

услуги 
1 500 000,00   0,83         585 000,00   2,44 

6. Арендные пла-

тежи 
  0,00         70 000,00   0,29 

7.Коммунальные 

услуги 
7 700 000,00   4,29         

2 530 

000,00   
10,57 

8.Работы и 

услуги по содер-

жанию имуще-

ства 

3 700 000,00   2,06 
53 642 

916,43   
58,05     

1 839 

727,84   
7,69 

9.Прочие работы 

и услуги 
2 340 000,00   1,30 

2 934 

126,71   
3,18     

4 712 

820,54   
19,69 

10. Услуги, ра-

боты для целей 

капитальных 

вложений 

0,00   0,00 0,00   0,00         

11. Страхование 15 000,00   0,01         70 000,00   0,29 

12.Пособия по 

социальной по-

мощи населению 

в денежной 

форме 

        
21 341 

260,00 
100     

13. Пенсии, по-

собия, выплачи-

ваемые работо-

дателями, нани-

мателями быв-

шим работникам 

в денежной 

форме 

            10 000,00   0,04 

14. Социальные 

пособия и ком-

пенсации персо-

налу в денежной 

форме 

240 000,00   0,13 20 000,00   0,02     12 000,00   0,05 

15.Налоги, по-

шлины и сборы 
1 215 590,19   0,68         50 503,00   0,21 

16. Штрафы за 

нарушение зако-

нодательства о 

налогах и сбо-

рах, 

            50 000,00   0,21 



законодатель-

ства о страховых 

взносах 

17. Иные вы-

платы текущего 

характера физи-

ческим лицам 

    
11 079 

074,00   
11,99     72 000,00   0,30 

18. Иные вы-

платы текущего 

характера орга-

низациям 

            20 000,00   0,08 

19.Увеличение 

стоимости ос-

новных средств 

3 100 000,00   1,73 
3 950 

000,00   
4,27     780 000,00   3,26 

20.Увеличение 

стоимости мате-

риальных запа-

сов 

3 713 156,40   2,07 
8 106 

696,19   
8,77     

4 850 

000,00   
20,26 

21. Операции 

ГБУ по перечис-

лению денеж-

ного обеспече-

ния 

            50 000,00   0,21 

 

Финансово-экономическая деятельность КГБПОУ «ПИК» за 2024 год 

 

5.3 Источники получения средств учреждением за 2024 год согласно годовому отчету 

 

Всего получено 

средств 

 за 2024 год 

в том числе по источникам финансирования 

краевой бюджет 
собственные 

средства 

субсидия на выпол-

нение государствен-

ного задания 

субсидии на иные 

цели 

публичные обя-

зательства 

(руб.) (%) (руб.) (%) (руб.) (%) (руб.) (%) (руб.) (%) 

421 668 996,72   100  
164 083 

927,66   
38,91   

103 415 

977,12   
24,53   

12 094 

659,90   
2,87   

142 074 

432,04   
33,69   

 

5.4 Направление использования бюджетных средств и использование средств от прино-

сящей доход деятельности КГБПОУ «ПИК» за 2024 год согласно годовому отчету 

 

Всего 

 

в том числе по источникам финансирования 

субсидия на вы-

полнение госу-

дарственного за-

дания 

субсидии на 

иные цели 

публичные 

обязательства 

собственные 

средства 

(руб.) (руб.) (%) (руб.) (%) (руб.) (%) (руб.) (%) 

422 088 353,53   
164 083 

927,66   
100,0 

103 415 

977,12   
100,0 

12 094 

659,90   
100,0 

142 493 

788,85   
100,00 

1.Заработная 

плата 

101 300 

370,31   
61,74 8 144 744,25   7,88     5 537 426,37   3,89 



2.Прочие вы-

платы, в т.ч. 
93 900,00   0,06         111 300,00   0,08 

- суточные при слу-

жебных команди-

ровках 

93 900,00   
 

        111 300,00    

3.Начисления на 

выплаты по 

оплате труда 

29 935 136,52   18,24 2 484 496,06   2,40     1 671 868,54   1,17 

4.Услуги связи, в 

т.ч. 
256 104,40   0,16         192 472,26   0,14 

- телефонная и сото-

вая связь 
 

 
    161410,26  

- услуги интернета 240000,00 
 

      

- абонентское об-

служивание про-

грамм для ЭВМ 

3820,00 
 

      

- услуги почты (от-

правление корре-

спонденции) 

12284,40 
 

    31062,00  

5.Транспортные 

услуги, в т.ч. 
693 360,00   0,42         751 520,00   0,53 

-транспортные 

услуги 
693360,00 

 
    751520,00  

6.Коммунальные 

услуги, 

в том числе: 

7 584 091,12   4,62         2 403 497,88   1,69 

- теплоснабжение, 

горячее водоснаб-

жение 

6067477,73 
 

    1259442,91  

- электроэнергия 1155902,48 
 

    978410,89  

- холодное водоснаб-

жение  
116156,67 

 
    98417,61    

- водоотведение, плата 

за негативное воздей-

ствие на работу цен-

трализованной си-

стемы 

152753,08 
 

    59648,14    

- обращение с ТКО 91801,16 
 

    7578,33    

7. Арендная плата  

за пользование иму-

ществом 

  
  

        41 449,00   0,03 

8.Работы и услуги 

по содержанию 

имущества, 

в том числе: 

12 413 447,32   7,57 43 183 421,90   41,76     7 446 698,79   5,23 

- техническое об-

служивание АПС, 

тревожной сигнали-

зации и речевого 

оповещения о по-

жаре, систем видео-

наблюдения, ло-

кально-вычисли-

тельных сетей, ОПС 

180303,00 
 

    83561,00  

- дератизация, дез-

инфекция, 
27837,77 

 
    

18820,23 
 



дезинсекция (вклю-

чая дезинфекцию 

туберкулезных оча-

гов) 

- техническое об-

служивание, ремонт 

оборудования, ре-

монтные работы от-

катных ворот, ТС, 

оргтехники, си-

стемы контроля до-

ступа, системы 

охранного видеона-

блюдения, ло-

кально-вычисли-

тельных сетей, 

ККМ 

181249,60      93520,00  

- техническое и сер-

висное обслужива-

ние узлов учета теп-

ловой энергии 

45000,00      48000,00  

- противопожарные 

работы: периодиче-

ская проверка по-

жарных гидрантов 

наружного противо-

пожарного водо-

снабжения, прове-

дение испытаний 

пожарных кранов 

на водоотдачу внут-

реннего противопо-

жарного водопро-

вода, проверка огне-

тушителей 

69356,00        

- сбор, вывоз, ути-

лизация мусора 19553,76      2948,16  

- оплата по догово-

рам ГПХ (ремонт 

ТС, станков) 
69959,86      18663,95  

- техническое об-

служивание и ре-

монт автотранс-

портных средств 

140718,00      569417,77  

- услуги спецтех-

ники 
      18667,00  

- технический 

осмотр транспорт-

ных средств 
      10996,00  

- проведение сани-

тарно-гигиениче-

ских измерений па-

раметров микрокли-

мата освещенности 

и т.п. 

      16004,72  

- капитальный ре-

монт системы отоп-

ления в здании 

учебного корпуса № 

1 по ул. Мира, д. 11 

  2491413,81      

- капитальный ре-

монт системы 
  5209431,40      



отопления в здании 

учебных мастерских 

№ 2 по ул. Завод-

ская, д. 5/1 

- капитальный ре-

монт по замене де-

ревянных оконных 

блоков на блоки из 

ПВХ в здании учеб-

ных мастерских № 2 

по ул. Заводская, д. 

5/1 

 
 

3607438,09    
 

 

- капитальный ре-

монт лестничных 

клеток и покрытий 

пола в зданиях ОББ 

и учебного корпуса 

№ 1 по ул. Мира, д. 

11 

 
 

5131457,00    
 

 

- капитальный ре-

монт по благо-

устройству террито-

рии и здания гаража 

по ул. Заводская, д. 

5/1  

 
 

7567028,44    
 

 

- капитальный ре-

монт фасада здания 

учебной мастерской 

№ 2 по адресу: ул. 

Заводская, д. 5/1 

 
 

19176653,16    
 

 

- текущий ремонт 

помещений в зда-

ниях колледжа 
11679469,33 

 
    

6566099,96 
 

9. Прочие работы 

и услуги 

в том числе: 

3 028 547,02   1,85 4 882 126,54   4,72     5 209 195,30   3,66 

-оказание консуль-

тационных услуг по 

осуществлению за-

купок 

182280,00 
 

    17245,00  

-услуги по подго-

товке и переподго-

товке специалистов 

210390,00      28700,00  

-услуги по органи-

зации питания в 

рамках образова-

тельного процесса 

3800,00      38825,00  

- проведение про-

верки достоверно-

сти сметной доку-

ментации 

  452543,63    35300,00  

-размещение объяв-

ления в печатных 

изданиях, радио и 

т.п. 

25700,00        

-услуги по инфор-

мационно-техноло-

гическому сопро-

вождению про-

грамм 1С 

28800,00        



-подписка на перио-

дические издания 
33555,08        

-ежегодный меди-

цинский осмотр со-

трудников 

356976,84      13863,16  

-централизованная 

охрана объектов 
221923,86      41069,70  

-кластерные трени-

ровки в рамках об-

разовательного про-

цесса 

121713,00        

-разработка про-

ектно - сметной до-

кументации 

  2092743,11    371256,89  

- строительный кон-

троль работ по ка-

питальному ре-

монту 

  485549,80      

-проведение пред-

рейсового 

м/осмотра водите-

лей 

      98190,00  

-организационный 

взнос на участие в 

конкурсах, соревно-

ваниях 

8761,00      25800,00  

-выплата по догово-

рам гражданско-

правового характера 

(оказание образова-

тельных услуг) 

471071,22      2350659,97  

-гостиничные 

услуги (проживание 

сотрудников) 

431980,00      414140,00  

-приобретение прав 

использования про-

грамм для ЭВМ; 

предоставление ли-

цензий на ПО, до-

ступ к электронной 

библиотеке 

309497,00  517800,00    1357130,00  

-право использова-

ния программ для 

ЭВМ и абонентское 

обслуживание   

8080,00      53070,00  

-лабораторные ис-

следования, прове-

дение профессио-

нальной гигиениче-

ской подготовки ра-

ботников 

118192,20      7732,20  

-найм жилья при 

служебных коман-

дировках 

31350,00      63758,75  

-оплата проезда 

обучающихся к ме-

сту проведения де-

монстрационного 

экзамена и обратно 

16899,00      74657,00  

- оплата проезда со-

трудников к месту 

проведения 

9989,00      31766,10  



служебной коман-

дировки и обратно 

- монтаж локально-

вычислительной 

сети, кондиционе-

ров, сплит-системы, 

оборудования, про-

жекторов, системы 

видеонаблюдения, 

ограждения, си-

стемы наружного 

освещения, солнце-

защитных жалюзи 

437588,82  1333490,00    18367,13  

- компенсация рас-

ходов на прохожде-

ние медицинского 

осмотра 

      16690,40  

- услуги видео-

съемки 
      45589,00  

- услуги по органи-

зации и проведению 

торжественных ме-

роприятий в рамках 

образовательного 

процесса 

      72185,00  

-приобретение цве-

тов для возложения 
      33200,00  

10. Страхование, в 

т.ч. 
14 705,99   0,01        49 479,23   0,03 

- страхование 

ОСАГО 
14 705,99         49 479,23    

11. Пособия по со-

циальной помощи 

населению в денеж-

ной форме, в том 

числе: 

 
 

  
12094659,

90   
100,0   

-выплаты обучаю-

щимся из числа де-

тей-сирот 

 
 

  
12094659,

90 
   

12. Пособия по со-

циальной помощи, 

выплачиваемые ра-

ботодателями, 

нанимателями быв-

шим работникам в 

натуральной 

форме, в т.ч. 

  
  

        2 309,04   0,00 

- оплата больничных 

листов за первые три 

дня нетрудоспособ-

ности бывшим ра-

ботникам 

  
  

        2 309,04    

13. Социальные по-

собия и компенса-

ции персоналу в де-

нежной форме, в т.ч. 

240 476,81   0,15 0,00   0,00     2 277,40   0,00 

- пособие за первые 

три дня временной 

нетрудоспособности 

240 476,81          2 277,40    



за счет средств рабо-

тодателя 

14. Налоги, по-

шлины и сборы 
845 777,00   0,52         50 533,00   0,04 

- уплата налога на 

имущество 
318272,00      3431,00  

- уплата земельного 

налога 
422505,00      23092,00  

- уплата госпошлины 105000,00        

- уплата транспорт-

ного налога 
      24010,00  

15. Штрафы за 

нарушение законо-

дательства о нало-

гах и сборах, зако-

нодательства о 

страховых взносах 

            1 000,00   0,00 

- уплата штрафа        1000,00  

16. Иные выплаты 

текущего харак-

тера физическим 

лицам, 

в том числе: 

   9 930 049,15   9,60     76 800,00   0,05 

- социальная сти-

пендия 
 

 
1944932,51      

- повышенная соци-

альная стипендия 
 

 
371520,00      

- академическая 

стипендия  
 

 
5383367,11      

- повышенная ака-

демическая стипен-

дия 

 
 

1109520,00      

- пособие по бере-

менности и родам 

из стипендиального 

фонда 

 
 

4122,58      

- единовременная 

материальная по-

мощь обучающимся 

из стипендиального 

фонда 

 
 

1116586,95      

- стипендия Прави-

тельства РФ 
 

 
    76800,00  

17. Иные выплаты 

текущего харак-

тера организациям 

         127 000,00   0,09 

- взносы за член-

ство в организациях 
 

 
    15000,00  

-перечисление доб-

ровольных пожерт-

вований участни-

кам СВО 

 
 

    112000,00  

18. Расходы по 

приобретению ос-

новных средств, 

в том числе: 

3 482 963,81   2,12 30 503 061,09   29,50     
112 472 

958,73   
78,93 



- кухонное оборудо-

вание 
 

 
175261,09    139603,00  

- мебель (школьная 

доска, стул, офис-

ное кресло, стре-

мянка, шкаф для 

раздевалки метал-

лический) 

804869,78 
 

1247781,42    8476215,96  

- оргтехника (моно-

блок, МФУ, проек-

тор, ПК) 

1238642,52 
 

11092388,98    7267035,75  

-жалюзи, шторы 321541,00 
 

    246240,00  

- учебно-лаборатор-

ное оборудование, 

станки и машины 

846090,31 
 

16872279,20    93706451,18  

- инструмент 51700,20 
 

1115350,40    2050950,84  

- бытовое оборудо-

вание (тепловая за-

веса, пушка тепло-

вая, водонагрева-

тель, кондиционер 

диспенсер, кулер 

для воды) 

220120,00 
 

    586462,00  

19.Расходы по 

приобретению ма-

териальных запа-

сов, 

в том числе: 

4 195 047,36   2,56 4 288 078,13   4,15     6 343 903,31   4,45 

- лекарственны пре-

параты 
46335,13      16846,00  

- продукты питания  
 

3010448,60    962063,56  

- ГСМ 22668,65 
 

    847299,71  

- строительные, 

сантехнические, 

электротехнические 

материалы 

2006250,98 
 

    361193,13  

- мягкий инвентарь, 

спец. одежда 
94388,40 

 
    639910,70  

- хозяйственно-бы-

товые материалы, 

канцелярские при-

надлежности, по-

суда, моющие сред-

ства 

1679451,20 
 

    2826956,21  

- комплектующие 

для оборудования: 

оргтехники, свароч-

ных постов, верста-

ков, системы ви-

деофиксации 

223943,00 
 

1277629,53    421902,00  

- бланки строгой от-

четности, специаль-

ная продукция 

122010,00 
 

    267732,00  

20. Перечисление 

обеспечений по 

контрактам 

            2 100,00   0,00 



6. Социальное, государственно-частное партнерство 

 

          К числу основных социальных партнеров колледжа относятся следующие предприятия,  

организации и индивидуальные предприятия города и края: АО ААК «Прогресс»; АО «Аскольд»;  

ООО «Арсеньевский  молочный комбинат»; Уссурийский локомотиворемонтный завод-филиал АО 

«Желдорреммаш»; ООО «ССК «Зезда»; ОАО «Арсеньевский электросервис»; ООО «Ямато»; ОАО 

«Арсеньевский хлебокомбинат»; ООО «Фауна»; ООО «Улыбка»; ОАО «Арс – такси»; ООО «Аква 

– сервис»; ООО ТД «Каскад»; ИП Беспалов; ИП Краснова А.В.; ИП Теплов В.Ф.; ИП Глушак; ИП 

Савченко; ИП Ерофеева; ИП Вереновский; ИП Черняк; ИП Туманов; ИП Ушакова, ООО «Радуга», 

салон - парикмахерская «Пур – Пур», ООО «Лесозаводский лесоперерабатывающий комплекс», 

ООО «Лонда», ООО «Велес», ИП Переверзев Е.В., ООО УК «Жук» и др. 

Направления взаимодействия колледжа с социальными партнерами: организация и прове-

дение учебных и производственных практик на предприятиях, разработка контрольно-оценочных 

средств, организация государственной итоговой аттестации, проведение экскурсий на предприятия, 

организация наставничества, повышения квалификации и профессиональной подготовки препода-

вателей профессиональных дисциплин и мастеров производственного обучения колледжа. 

Проекты и программы, поддерживаемые социальными партнерами: 

-   Программа развития КГБПОУ «ПИК»; 

- программы производственного обучения; 

- разработка и рецензирование основных профессиональных образовательных программ с 

учётом развития науки, техники, экономики, промышленных технологий, социальной сферы, раз-

вития регионального рынка труда; 

- организация и проведение внутриколледжных и городских чемпионатов профессиональ-

ного мастерства; 

- проведение совместных мероприятий, таких как Всероссийская акция «Неделя без турни-

кетов», акция «Карьера», научно – практические конференции и т.п. 

         Результатами реализации проектов являются: профориентация студентов и абитуриентов, про-

хождение производственных практик на предприятиях, трудоустройство выпускников, повышение 

квалификации и стажировки педагогических работников колледжа, повышение имиджа рабочих 

профессий и статуса учебного заведения. 

 

7. Заключение, перспективы развития учреждения 

 

            Подводя итоги 2024-2025 учебного года, можно сделать заключение, что цели и задачи, по-

ставленные перед коллективом колледжа, были успешно выполнены. 

           Формируя программу развития колледжа на 2022-2026 годы, администрация колледжа определила 

главную цель - обеспечение доступного, качественного, эффективного образования для удовлетворения со-

циальных потребностей личности студента, работодателей и общества в квалифицированных специалистах, 

подготовка которых соответствует уровню международных стандартов качества образования. 

Цели: 

• соответствие требованиям государственных и международных стандартов в реализации программ про-

фессионального образования с учетом утвержденных профессиональных стандартов; 

• обеспечение опережающего удовлетворения запросов потребителей: студентов, работодателей, обще-

ства путем проведения исследования рынка, открытия новых образовательных программ и с учетом 

перспектив экономического развития Дальневосточного региона России; 

• обеспечение набора студентов, заинтересованных в получении качественного профессионального об-

разования; 

• внедрение передовых образовательных технологий с использованием современных технических 

средств обучения путем совершенствования материально-технической базы и информатизации образо-

вательного процесса и жизнедеятельности колледжа; 



• повышение качества образовательных услуг путем совершенствования профессионального уровня всех 

сотрудников колледжа и стимулирования научной, учебно-методической деятельности преподаватель-

ского состава; 

• расширение системы социального партнерства на основе взаимовыгодного сотрудничества с предпри-

ятиями и организациями; 

• обеспечение единого информационного пространства для всех сотрудников колледжа в целях создания 

и организации эффективного функционирования системы менеджмента качества; 

• поддержание и повышение имиджа колледжа, как учебного заведения, осуществляющего подготовку 

высококвалифицированных и востребованных специалистов. 
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