


На основании постановления Правительства Приморского края от 10 марта 

2025 года № 222-пп «О внесении изменений в постановление Администрации 

Приморского края от 8 мая 2014 года № 178-па «Об утверждении Порядка 

назначения и выплаты государственной академической стипендии и (или) 

государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет средств краевого бюджета» внести в локальный акт № 

13 «Положение о порядке назначения и выплаты государственной 

академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии 

студентам и других формах материальной поддержки обучающимся по очной 

форме обучения из стипендиального фонда за счет средств краевого бюджета», 

(далее Положение) следующие изменения: 

1. Заменить слово «Обучающимся» словом «Студентам»; 

2. Изложить пункт 1.9. Положения в следующей редакции: 

«1.9. Лицам, обучающимся в Организациях, в том числе обучающимся - 

иностранным гражданам и лицам без гражданства, за особые достижения в 

какой-либо одной или нескольких областях деятельности (учебной, научно-

исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной) а также 

студентам, обучающимся по профессиям и специальностям, востребованным на 

предприятиях оборонно-промышленного комплекса Приморского края, 

включенных в Сводный реестр организаций оборонно-промышленного 

комплекса, утвержден приказом Министерства профессионального образования 

и занятости населения Приморского края № 96 от 20.03.2025г.,  назначается 

повышенная государственная академическая стипендия. 

Перечень профессий и специальностей, востребованных на предприятиях 

оборонно-промышленного комплекса Приморского края, утверждается 

уполномоченным органом государственной власти Приморского края в сферах 

профессионального образования, дополнительного профессионального 

образования, профессионального обучения. назначается повышенная 

государственная академическая стипендия. 

Достижения студентов для назначения им повышенной государственной 

академической стипендии должны соответствовать одному или нескольким 

критериям, установленным пунктами 2 - 6.2. настоящего Положения. 

Численность студентов, получающих повышенную государственную 

академическую стипендию, не может составлять более 15 процентов общего 

числа студентов, получающих государственную академическую стипендию, из 

них: 

с 01.07.2025г. приоритетное направление ( до 10%) составляют студенты, 

обучающиеся по профессиям и специальностям, востребованным на 



предприятиях оборонно-промышленного комплекса Приморского края, 

включенных в Сводный реестр организаций оборонно-промышленного 

комплекса (Приложение № 1 к Настоящим Изменениям), после прохождения 

двух промежуточных аттестаций, студентов  вторых и последующих курсов 

повышенная академическая стипендия выплачивается в зависимости от 

результатов в обучении по итогам промежуточной аттестации по всем 

предметам на оценки  «отлично» и «хорошо», в соответствии с календарным 

учебным графиком не реже двух раз в год. При равных условиях у нескольких 

студентов % успеваемости, предпочтение отдается студенту, в чью пользу 

поступило ходатайство классного руководителя (Приложение № 2 к Настоящим 

Изменениям); 

оставшиеся квоты на повышенную государственную академическую 

стипендию рассматриваются с 01.07.2025 года за достижения студентов, 

обучающихся в организациях, в том числе обучающимся - иностранным 

гражданам и лицам без гражданства, за особые достижения в какой-либо одной 

или нескольких областях деятельности (учебной, научно-исследовательской, 

общественной, культурно-творческой, спортивной и профессиональной). 

Размер повышенной государственной академической стипендии 

определяется Колледжем с учетом мнения Студенческого совета обучающихся.  

Размер повышенной государственной академической стипендии не может 

превышать 100 % базовой академической стипендии и может быть установлен 

в размере 25% - 100% к базовой академической стипендии в зависимости от 

объёма выделенных средств на выплату стипендий в текущем году 

(Приложение № 2 – Изменения № 2 от 16.09.2024г. к Положению от 

09.01.2023г.). 

3. Дополнить новым пунктом 6.1. следующего содержания: 

«6.1.  Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается студентам, обучающимся по профессиям и специальностям, 

востребованным на предприятиях оборонно-промышленного комплекса 

Приморского края, при их соответствии следующим критериям: 
 

а) профессия или специальность, по которой обучается студент, включена 

в перечень профессий и специальностей, востребованных на предприятиях 

оборонно-промышленного комплекса Приморского края; 

б) студентом заключен договор о целевом обучении с предприятием 

оборонно-промышленного комплекса Приморского края. 

4.       Дополнить новым пунктом 6.2. следующего содержания: 

«6.2.  Повышенная государственная академическая стипендия 

назначается студентам, за достижения в профессиональной деятельности, 

со второго курса при их соответствии одному или нескольким следующим 



критериям: 
 

Победители и призёры за предыдущий календарный год обучения в 

колледже: 

- Регионального этапа чемпионата «Профессионалы»; 

- Итогового (Межрегионального этапа) чемпионата «Профессионалы»; 

- Финальный этап чемпионата «Профессионалы»; 

- Чемпионат высоких технологий; 

- Региональный этап конкурса «Абилимпикс»; 

- Итоговый уровень конкурса «Абилимпикс»; 

- Краевой уровень конкурса профессионального мастерства; 

- Всероссийский уровень конкурса профессионального мастерства. 
 

5. Настоящие изменения, за исключением пункта 6.2. вступают в силу с 01 

января 2025 года и являются неотъемлемой частью локального акта № 13 

«Положение о порядке назначения и выплаты государственной 

академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии 

студентам и других формах материальной поддержки обучающимся по 

очной форме обучения из стипендиального фонда за счет средств краевого 

бюджета». 

6. Изменения в части пункта 6.2. вступают в силу с 01 июля 2025 года и 

являются неотъемлемой частью локального акта № 13 «Положение о 

порядке назначения и выплаты государственной академической стипендии 

и (или) государственной социальной стипендии студентам и других 

формах материальной поддержки обучающимся по очной форме обучения 

из стипендиального фонда за счет средств краевого бюджета». 

7. Условия Положения, не затронутые настоящими изменениями, остаются 

неизменными. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 1  

к Положению от 09.01.2023 года 

                                                                          в редакции от 31.03.2025г. 

 
Перечень профессий и специальностей, востребованных на предприятиях 

оборонно-промышленного комплекса Приморского края, утвержден приказом 

Министерства профессионального образования и занятости населения 

Приморского края № 96 от 20.03.2025г.: 

 

№ 

пп 

Код 

профессии/ 

специальности 

среднего 

профессионального 

образования 

Наименование профессии/специальности среднего 

профессионального образования 

Профессии среднего профессионального образования 
1. 11.01.01 Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов 
2. 11.01.02 Радиомеханик 
3. 11.01.05 Монтажник связи 

4. 11.01.11 Наладчик технологического оборудования (электронная техника) 

5. 11.01.14 
Оператор автоматической линии сборки радиоэлектронной 

аппаратуры и приборов 

6. 12.01.09 Мастер по изготовлению и сборке деталей и узлов оптических и 

оптико-электронных приборов и систем 
7. 13.01.03 Электрослесарь по ремонту оборудования электростанций 
8. 13.01.04 Слесарь по ремонту оборудования электростанций 

9. 13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям) 
10. 13.01.13 Электромонтажник-схемщик 
11. 13.01.15 Машинист энергоблока 

12. 13.01.16 Электромонтер по техническому обслуживанию и ремонту 

оборудования подстанций и сетей 
13. 15.01.04 Наладчик сварочного и газоплазморезательного оборудования 
14. 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки) 15. 15.01.06 Сварщик на лазерных установках 
16. 15.01.08 Наладчик литейного и кузнечного оборудования 
17. 15.01.13 Монтажник-наладчик технологического оборудования 
18. 15.01.18 Машинист холодильных установок 
19. 15.01.22 Чертежник-конструктор 
20. 15.01.29 Контролер качества в машиностроении 
21. 15.01.35 Мастер слесарных работ 
22. 15.01.36 Дефектоскопист 

23. 15.01.37 Слесарь-наладчик контрольно-измерительных приборов и 
автоматики 

24. 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков 
25. 24.01.01 Слесарь-сборщик авиационной техники 
26. 24.01.04 Слесарь по ремонту авиационной техники 

  27. 26.01.01 Судостроитель-судоремонтник металлических судов 



28. 26.01.02 Судостроитель-судоремонтник неметаллических судов 

29. 26.01.03 Слесарь-монтажник судовой 

30. 26.01.05 Электрорадиомонтажник судовой 

31. 27.01.01 Контролер измерительных приборов 

Специальности среднего профессионального образования 

1. 11.02.03 
Эксплуатация оборудования радиосвязи и 

электрорадионавигации судов 

2. 11.02.06 
Техническая эксплуатация транспортного радиоэлектронного 

оборудования (по видам транспорта) 

3. 11.02.07 Радиотехнические информационные системы 

4. 11.02.13 Твердотельная электроника 

5. 11.02.15 Инфокоммуникационные сети и системы связи 

6. 11.02.16 
Монтаж, техническое обслуживание и ремонт электронных 

приборов и устройств 

7. 11.02.17 Разработка электронных устройств и систем 

8. 11.02.18 Системы радиосвязи, мобильной связи и телерадиовещания 

9. 12.02.01 Авиационные приборы и комплексы 

10. 12.02.03 Радиоэлектронные приборы и устройства 

11. 12.02.04 Электромеханические приборные устройства 

12. 12.02.09 
Производство и эксплуатация оптических и оптикоэлектронных 

приборов и систем 

13. 13.02.04 Гидроэлектроэнергетические установки 

14. 13.02.05 
Технология воды, топлива и смазочных материалов на 

электрических станциях 
15. 13.02.08 Электроизоляционная, кабельная и конденсаторная техника 
16. 13.02.09 Монтаж и эксплуатация линий электропередачи 

17. 13.02.12 
Электрические станции, сети, их релейная защита и 

автоматизация 

18. 13.02.13 
Эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 

19. 15.02.03 
Монтаж, техническое обслуживание и ремонт гидравлического и 

пневматического оборудования (по отраслям) 

20. 15.02.04 Специальные машины и устройства 

21. 15.02.06 
Монтаж, техническая эксплуатация и ремонт холодильно-

компрессорных и теплонасосных машин и установок (по 

отраслям) 

22. 15.02.09 Аддитивные технологии 

23. 15.02.10 Мехатроника и робототехника (по отраслям) 

24. 15.02.16 Технология машиностроения 

25. 15.02.17 
Монтаж, техническое обслуживание, эксплуатация и ремонт 

промышленного оборудования (по отраслям) 

26. 15.02.18 
Техническая эксплуатация и обслуживание роботизированного 
производства (по отраслям) 

27. 15.02.19 Сварочное производство 

28. 24.02.01 Производство летательных аппаратов 

29. 24.02.02 Производство авиационных двигателей 

30. 24.02.04 
Радиотехнические комплексы и системы управления 

космических летательных аппаратов 

31. 25.02.01 Техническая эксплуатация летательных аппаратов и двигателей 



32. 25.02.02 
Обслуживание летательных аппаратов горючесмазочными 

материалами 

33. 25.02.03 
Техническая эксплуатация электрифицированных и пилотажно-

навигационных комплексов 

34. 25.02.04 Летная эксплуатация летательных аппаратов 

35. 25.02.05 Управление движением воздушного транспорта 

36. 25.02.06 Производство и обслуживание авиационной техники 

37. 25.02.07 Техническое обслуживание авиационных двигателей 

38. 25.02.08 Эксплуатация беспилотных авиационных систем 

39. 26.02.02 Судостроение 

40. 26.02.04 
Монтаж и техническое обслуживание судовых машин и 

механизмов 

41. 26.02.05 Эксплуатация судовых энергетических установок 

42. 26.02.06 
Эксплуатация судового электрооборудования и средств 

автоматики 

43. 27.02.04 Автоматические системы управления 

44. 27.02.05 Системы и средства диспетчерского управления 

45. 27.02.06 Метрологический контроль средств измерений 

46. 27.02.07 
Управление качеством продукции, процессов и услуг (по 

отраслям) 



Приложение № 2 

к Положению от 09.01.2023 года 

                                                                          в редакции от 31.03.2025г. 
 

Председателю стипендиальной комиссии  

Яковлевой Т.Н. 

От                                                                                                                                   

                                                                (ФИО), (Должность) 

                                                        

ХОДАТАЙСТВО 

Прошу рассмотреть вопрос о повышении стипендии (Ф.И.О. студента)  

__________________________________________________________________, 

обучающегося по профессиям и специальностям, востребованным на 

предприятиях оборонно-промышленного комплекса Приморского края, 

включенных в Сводный реестр организаций оборонно-промышленного 

комплекса, студент  соответствует критериям: 

а) профессия или специальность, по которой обучается студент, 

включена в перечень профессий и специальностей, востребованных на 

предприятиях оборонно-промышленного комплекса Приморского края; 

б) студентом заключен договор о целевом обучении с предприятием 

оборонно-промышленного комплекса Приморского края; 

и имеет (указать причину: победы в  конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, 

профессиональной деятельности, участие в общественной жизни колледжа (в 

каких мероприятиях участвовал) 

др.________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
 

Куратор группы  _______________________ (ФИО) ____________ подпись 

Дата        
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