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УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии
ию специальной оценки

тРУда

пайгозина В.о
(фап,lил ия. lлнlлцrлалы)

> 03 2о23 г

отчЕт
о проведении специаJIьI{ой оценки условий трула

(идентификацtлонный Ns 6]74|з

VIуниципалъном бюджетном
дошкольном обр азовательном

учрежлении (ДетскиЙ сад }lb 3 42 r.
Челябинска>>

tl
!t

;ýitl

4J ?

(полное наrlмеtlование работодателя)

154]3В, z.Челябuнск, ул Куйбьtu,tева, 3]-а
(место нахолсдеtlия 1,1 осчltlес,гl]лен!lя деятельности работолателя)

744802239 1
(ИI{Н рабо,толатсrtя)

74480 1 00 1
(КПП работолателя)

] 0274025485 24
(ОГРН работолатоля)

в5.]1
(код основllого t]ида экоtloltl{LIеской деятельностtt ло оКl]Э/l)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

зацепина М.в
(Ф,и.о.)

ШqqL"цu Q.lO

or.zr.t l9
(лата;

рло2рlз
(Ф.и,о,) (лата)
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химический фактор

шум

инфразвук

юрозоли преимущественl{о

фиброгснного действия
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ультазвук воздушный

вибраrч.tя общая

вибрация локitльнzul

неиоtlизирующие излучения

ионизиру lоtцие изJlучеl{ия

параметр ы м икрокJrимата

параме,гры свеrовой среды

тяжесть Фудового tlроцесса

напряженность трудового про-
цесса
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Итоговый класс (подкласс) усло-
вий трула

Итоговый класс (подкласс) усло-
вий трула с учетом эффективного

применения СИЗ

Повышенный paiмep оплаты туда
(ла,нет;

Ежегодный доlIолнительный опла-
чиваемый о,гпуск (лаlне,г)

Сокращенная продоJDкительность

рабочего времени (лаlнет;

Молоко или другие равноценliые
пищевые продукты (лаlнет;

Лечебно-профилактическое пита-
ние (даlнет)

льготное пенсионное обеспечение
(лаlнет)
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Члены комиссии по проведению
Специалист по охране труда

(ложность)

Главный
(должность.)

Эксперт(-ы) организации,
83l

(Л9 в реестре)

условий труда:
Зацепина М.В.

(Ф.и.о.)

Шаврина О.Ю.
(Ф.и.о,)

условий труда:
у Е.с.

((р.и.U.)

(лата)

06.0з.202з
]даФ

(лата1


