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ПЛАН 

мероприятий по профилактике  ВИЧ/СПИДа 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад №2 «Аленушка» 

на 2025 год 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные 

1. Формирование ежегодного рабочего 

плана по реализации мероприятий 

ВИЧ/СПИД. 

Ежегодно декабрь Заведующий 

ответственный 

по охране 
труда 

2. Включение вопросов профилактики 

ВИЧ/СПИДа в повестку основных 

мероприятий в сфере труда (собрания 
трудового коллектива) 

два раза в год 

ноябрь-апрель 

Представитель 

трудового 

коллектива 

3. Включение вопросов по профилактике 

ВИЧ инфекций в программы вводного и 

повторных инструктажей по охране 
труда. 

Постоянно 

(не реже 1 раза в 

год) 

ответственный 

по охране 

труда 

4. Проведение анкетирования «Анкета для 

тестирования уровня информированности 

населения о ВИЧ-инфекции» онлайн на 

официальном сайте Учреждения 

(определения степени 

информированности работников в тех 

или иных аспектах проблемы ВИЧ 

инфицированных, а так же отношения 

работников к ВИЧ инфицированным) 

ноябрь ответственный 

по охране 

труда 

5. Проведение соответствующего тренинга 

и информирования по вопросам 

ВИЧ\СПИД, наличия соответствующих 

средств и материалов для защиты 

работников от риска инфицирования ВИЧ 

при выполнении служебных 
обязанностей 

ноябрь Медицинская 

сестра, 
ответственный 

по ОТ 



6. Проведение информационной компании 

распространение листовок, буклетов, 

информационных стендов 

ноябрь Медицинская 

сестра 

7. Информирование работников  по 

вопросам профилактики ВИЧ/СПИда, и 

недопущение дискриминации и 

стигматизации в трудовых коллективах 

лиц, живущих с ВИЧ-инфекцией. 

постоянно ответственный 

по охране 

труда, педагог- 

психолог 

8. Проведение акций по добровольному и 

конфиденциальному консультированию и 

тестированию на ВИЧ-инфекцию. 

ноябрь-апрель ответственный  

по охране 
труда 

9. Разработка информационно - 
просветительских материалов по 
вопросам профилактики ВИЧ-инфекции 
на рабочих местах в форме плакатов, 
листовок, буклетов, видео - роликов для 
популяризации в трудовых коллективах. 

постоянно ответственный  

по охране 

труда 

10. Информационные компании по вопросам 
профилактики ВИЧ/СПИДа в сфере 
труда, в информационно – 
телекоммуникационной научной сети 
«Интернет» 

постоянно Старший 

воспитатель 

11. Участие во Всероссийских акциях 
«СТОП ВИЧ/СПИД» посвященных Дню 
единых действий против ВИЧ -инфекции, 
Дню памяти жертв СПИД 

ноябрь-декабрь, 

май 

Работники 

12. Включение тематического материала по 
вопросу профилактики ВИЧ/СПИДа на 
рабочих местах и недопущению 
дискриминации в трудовых коллективах 
работников, живущих с ВИЧ-инфекцией, 
в список ознакомительных материалов 
при приёме на работу. 

 

 

 

 
по мере 

необходимости 

ответственный  

по охране 

труда 

14. Использование электронного обучающего 
модуля по вопросам профилактики и 
лечения ВИЧ/СПИДа на рабочем месте, 
размещенного в Единой общероссийской 
справочно - информационной системе по 
ОТ (ЕИСОТ) 

 

 

постоянно 

ответственный  

по охране 

труда 

15. Оформление «Уголков здоровья» для 
родителей в раздевалках групп по 
вопросам формирования здорового образа 
жизни и профилактики ВИЧ/СПИД 

 

ноябрь 

Педагогические 

работники 

16. Организация демонстрации 
видеофильмов по профилактике 
ВИЧ/СПИД, венерических заболеваний 
для работников детского сада 

 

ноябрь-декабрь 

Старший 

воспитатель  

ответственный  

по охране 

труда  



17. Проведение анкетирования среди 
педагогов и родителей «Что ты знаешь о 
ВИЧ/СПИД» 

февраль 
Старший 

воспитатель 

18. Размещение актуальных материалов по 
вопросам профилактики ВИЧ-инфекции 
на официальном сайте Учреждения, в 
Госпаблик в ВКонтакте, мессенджерах. 

два раза в год 

ноябрь-апрель 

Старший 

воспитатель 

19. Распространение буклетов среди 
родителей «Знать, чтобы жить!» 

В течении года Старший 

воспитатель 

20. Проведение «Школы спортивного 

мастерства» под девизом «Спорт–рецепт 

здоровья и успеха» 

 

Ежегодно 
Музыкальный 

руководитель 

21 Проведение инструктажа по охране 

труда на рабочем месте с использованием 

компьютерного информационного 

Модуля «Оценка уровня знаний и 

поведенческого риска в отношении 
инфицирования ВИЧ» 

 

1развгод 

ответственный  

по охране 

труда 

 

22 Проведение мероприятий по 

профилактике профилактики ВИЧ- 

инфекции в рамках месячника охраны 

труда 

 

апрель 

Ответственный 

по охране труда 

Медицинская 

сестра 
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