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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 

к Типовой программе 
«Нулевой травматизм" 

 
 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ 

по реализации Типовой программы «Нулевой травматизм» 
 
 

 
№ п/п 

 
Наименование мероприятия 

Ответстве
нные 

исполнит
ели 

Срок  
исполн

ения 

Объём финансирования,  
тыс. рублей 

2026 год 2027 год 2028 год 

1 2 3 4 5 6 7 
1. Совершенствование нормативно-правовой базы в области охраны 

труда в организации  
Шадрина 

В.А. 
2026 
год 

0 0 0 

1.1. Введение, пересмотр, актуализация, обновление и изменение 
локальных нормативных актов организации, содержащих структуру 
системы управления охраной труда СУОТ, обязанности и 
ответственность в сфере охраны труда организации и конкретного 
исполнителя, процессы обеспечения охраны труда и контроля 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 0 

1.2. Составление перечня нормативных правовых актов, содержащих 
требования охраны труда (далее – НПА по охране труда), в 
соответствии со спецификой деятельности организации, и его 
постоянная актуализация 
 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 0 

1.3. Обеспечение наличия НПА по охране труда в соответствии с перечнем, 
в том числе в электронном виде (справочно-информационные системы 
и т.д.) 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 0 

2. Организация работы ответственного специалиста по  охране труда и 
повышение эффективности профилактической работы по 
предупреждению производственного травматизма 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 0 

2.1. Назначение ответственного за организацию работы по охране труда  Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 0 
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2.2. Проведение периодического анализа производственного травматизма, 
разработка и реализация профилактических мероприятий по 
устранению причин несчастных случаев  
 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 0 

2.3. Осуществление контроля за соблюдением работниками требований 
охраны труда, выполнением мероприятий, предусмотренных 
программами, планами по улучшению условий и охраны труда, 
разделом коллективного договора, касающимся вопросов охраны труда,  
а также за принятием мер по устранению причин, вызвавших 
несчастный случай на производстве, выполнением предписаний 
органов государственного надзора и контроля  
за соблюдением требований охраны труда 
 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 0 

2.4. Организация совещаний по охране труда по результатам контроля 
состояния условий и охраны труда на рабочих местах, 
функционирования СУОТ и мониторинга показателей реализации 
превентивных мер, направленных на снижение производственного 
травматизма 
 

Шадрина 

В.А. 

2026 

год 

0 0 0 

3. Подготовка работников по охране труда 
 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 0 

3.1. Пересмотр и актуализация программ проведения вводного 
инструктажа, первичного инструктажа на рабочем месте, инструкций 
по охране труда для работников в соответствии с должностями, 
профессиями или видами выполняемых работ 
 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 0 

3.2. Организация и совершенствование проведения инструктажей по охране 
труда (вводного, первичного на рабочем месте, повторного, 
внепланового, целевого) на основе внедрения современных технологий 
обучения (интерактивных видеоинструктажей, на основе использования 
компьютерной технологий и т.д.) 
 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

 0 0 0 

3.3 Организация обучения работников оказанию первой помощи 
пострадавшим на производстве 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

3.4. Организация проведения периодического обучения работников, 
выполняющих работы, к которым нормативными правовыми актами 
предъявляются повышенные требования безопасности труда 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 
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3.5. Организация обучения и проверки знаний требований охраны 

руководителей организации, специалистов, ответственных за  вопросы 
охраны труда 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

3000,00 0 0 

3.6. Создание и обеспечение работы комиссии по проверке знаний 
требований охраны труда в составе не менее трёх человек, прошедших 
обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда 
 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 0 

3.7. Составление графика проведения обучения по охране труда работников 
организации и проверки знания ими требований охраны труда 
комиссией по проверке знаний требований охраны труда 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

4. Организация и проведение наблюдения за состоянием здоровья 

работников 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 
 

4.1. Организация прохождения предварительных и периодических 
медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на работах 
с вредными и (или) опасными условиями труда 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

5. Информирование работников об условиях труда на их рабочих местах, 
уровнях профессиональных рисков 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

5.1. Включение соответствующих положений в трудовой договор работника 
 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 0 

5.2. Проведение специальной оценки условий труда В соответствии  
с Федеральным законом от 28.12.2013  
№ 426-ФЗ 

Шадрина 

В.А. 

2026 
год 

0 0 30000,0
0 

5.3. Ознакомление работника с результатами специальной оценки условий 
труда на его рабочем месте и оценки профессиональных рисков 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

6. Размещение информации о результатах проведения специальной 
оценки условий труда в общедоступных местах. 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0       0 

6.1. Обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха работников 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

6.2. Проведение мероприятий по предотвращению возможности Шадрина 2026-
2028 

 0 0 0 
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травмирования работников из-за переутомления и воздействия 

психофизиологических факторов 

 

В.А. г.г. 

6.3 Обеспечение рационального использования рабочего времени 

 

 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

7. Поддержание высокого уровня работоспособности и профилактика 

утомляемости работников. 

 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

7.1 Обеспечение безопасности работника на рабочем месте 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0  0 0 

8. Организация рабочих мест (его оснащение и планировка) с учетом 
общих эргономических, санитарно-гигиенических требований и 
требований охраны, установленными Правилами по охране труда для 
отдельных видов технологических процессов и работ 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

9. Финансирование предупредительных мер по сокращению 
производственного травматизма и профессиональных заболеваний 
работников за счёт средств страховых взносов на обязательное 
социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

10. Направление в региональное отделение Фонда социального 
страхования Российской Федерации документов, подтверждающих 
произведенные расходы 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

10.1. Организация контроля состояния условий и охраны труда на рабочих 
местах, функционирования СУОТ и мониторинга показателей 
реализации превентивных мер, направленных на снижение 
производственного травматизма и повышение его эффективности 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

10.2. Организация оперативного контроля руководителя работ и других 
должностных лиц за безопасным состоянием рабочего места, 
применяемого оборудования, инструментов, сырья, материалов, 
выполнения работ работником в рамках осуществляемых 
технологических процессов 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0  0 0 
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10.3. Организация административно-общественного многоступенчатый 

контроля состояния охраны труда 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

11. Организация контроля состояния охраны труда Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

12. Привлечение работников, уполномоченных ими представительных 
органов к участию в управлении охраной труда и обеспечении условий 
труда, соответствующих требованиям охраны труда через обеспечение 
работы совместных комитетов (комиссий) по охране труда, 
уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда 
профессионального союза или трудового коллектива 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

12.1. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда. 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

12.2. Проведение совещаний, круглых столов, семинаров, конференций, 
встреч заинтересованных сторон, переговоров 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

 12.3. Изготовление и распространения информационных бюллетеней, 
плакатов, иной печатной продукции, видео- и аудиоматериалов 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

1000,00 1000,00 1000,00 

12.4. Использование информационных ресурсов в информационно-
телекоммуникационной сети "Интернет" 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

13. Проведение мероприятий в рамках Всемирного дня охраны труда 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

13.1. Профилактические мероприятия, направленные на сохранение здоровья 
работников. 
 

Шадрина 

В.А. 

2026-
2028 
г.г. 

0 0 0 

 


