
О проведении областного конкурса «Лучший специалист по охране труда и конкурса детского рисунка «Мы рисуем безопасный труд»
  В целях привлечения внимания общественности к проблеме сохранения жизни и здоровья человека в процессе трудовой деятельности департаментом по труду и социальной защите населения Костромской области в 2023 году в очередной раз организовано проведение областного конкурса «Лучший специалист по охране труда» и конкурса детского рисунка «Мы рисуем безопасный труд».
  Организации, желающие участвовать в областном конкурсе «Лучший специалист по охране труда», направляют заявки на участие в адрес департамента. Период приема заявок с 1 марта по 14 апреля 2023 года.
  Конкурс детского рисунка «Мы рисуем безопасный труд» проводится среди детей двух возрастных категорий:
1) от 5 до 10 лет;
2) от 11 до 16 лет.
 Прием конкурсных работ начинается с 1 марта 2023 года по 14 апреля 2023 года.
 Положения о конкурсах утверждены приказами департамента по труду и социальной защите населения Костромской области:
 Приказ от 1 февраля 2023 года № 26 «О проведении областного конкурса «Лучший специалист по охране труда»;
 Приказ от 1 февраля 2023 года № 25 «О проведении конкурса детского рисунка «Мы рисуем безопасный труд».
 Получить разъяснения и дополнительную информацию об участии в конкурсах можно в департаменте по труду и социальной защите населения Костромской области по телефону (4942) 35 92 21 (Рукавец Татьяна Анатольевна).
О проведении смотра-конкурса по охране труда среди городских округов, муниципальных округов и муниципальных районов Костромской области за 2022 год
 В целях снижения уровня производственного травматизма и профессиональных заболеваний, создания безопасных условий труда в организациях Костромской области, согласно постановлению губернатора Костромской области от 19 августа 2008 года № 294 «Об областном смотре-конкурсе по охране труда среди городских округов, муниципальных округов и муниципальных районов Костромской области» департаментом по труду и социальной защите населения Костромской области организован и проводится смотр-конкурс на лучшую организацию работы среди муниципальных образований Костромской области по охране труда за 2022 год (далее Конкурс).
 Основными критериями оценки участников являются:
1) показатель частоты (количество пострадавших на 1000 работающих) - ниже среднеобластного показателя;
2) снижение уровня производственного травматизма на территории муниципального образования по отношению к предыдущему году;
3) наличие территориального трехстороннего соглашения о социальном партнерстве в сфере труда между администрацией района, координационным советом профсоюзов и работодателями района;
4) работа по заключению (перезаключению) коллективных договоров;
5) количество организаций, где разработана и внедрена программа «Нулевой травматизм».
6) количество работодателей, осуществляющих предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и обеспечение санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами, за счет средств Фонда социального страхования Российской Федерации.
 В целях организации работы по подведению итогов Конкурса образована конкурсная комиссия и утвержден ее состав.
 Приказ от 1 февраля 2023 года № 24 «О конкурсной комиссии для подведения итогов смотра-конкурса по охране труда среди городских округов, муниципальных округов и муниципальных районов Костромской области за 2022 год».
Конкурсной комиссией в срок до 1 мая 2023 года будут подведены итоги Конкурса за 2022 год.

