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1. Основные задачи:
Администрация и педагогический коллектив в своей деятельности на 2025-2026 

учебный год в соответствии с современной нормативно-правовой базой, рекомендациями 
вышестоящих органов культуры поставили следующие задачи: 

организационно-управленческие:
- в своей организационной деятельности по всем направлениям педагогическому 
коллективу школы руководствоваться основными документами:

о Трудовым кодексом РФ(№  197-ФЗ, от 30.12.2001г. по состоянию на 29.12.2025г.) 
о Гражданским кодексом РФ (№ 51 -ФЗ от 30.11.1994г. по состоянию на 10.06.2026г.) 
о ФЗ «О некоммерческих организациях» (№7-ФЗ, от 12.01.1996г по состоянию на 

20.02.2026г.)
о № 1539-К3 от 21.08.2008г. О мерах по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае"
0 Налоговым кодексом РФ (№146-ФЗ, от 31.07.1998г. по состоянию на 26.06.2026г.) 
о Кодексом об административных нарушениях (№ 195-ФЗ отЗО. 12.2001г. по состоянию 

на 04.07.2026г.)
о Правилами пожарной безопасности (П П Б-01-03от 03.02.2025 № 90) 
о СанПин САНПИН 2.4.2.4283-26 от 02.06.2026 №19.
о Федеральным законом РФ от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (ред. от 25.04.2026г.)
® Приказом М инистерства образования и науки РФ от 09.11.2018г. (ред. от 

30.09.2020г.) №  196 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»

® Приказом М инистерства культуры РФ от 03.03.2026г. № 389 "Об утверждении 
перечня дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств" 

о Федеральными государственными требованиями к минимуму содержания, 
структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных 
программ в области искусств от 26.01.2026 № 108., от 28.01.2026г.№ 138, №137, от 
16.02. 2026 № 252

о Приказом Федерального агентства по техническому регулированию от 16.05. 2025г. 
№ 423-ст «Об утверждении Общероссийского классификатора профессий рабочих, 
должностей служащих и тарифных разрядов О К 016-2025»; 

о Приказом М инистерства труда и социальной защиты РФ от 22.09.2021 № 652н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования» 

о Приказом М инистерства Просвещения РФ от 04.04. 2025 г. № 269 «О 
продолжительности рабочего времени ( норме часов педагогической работы за ставку 
заработной платы) педагогических работников»,

® Законом Краснодарского края «Об образовании» от 16.07.2013 г. № 2770-КЗ, 
о Уставом школы.
о Коллективным договором, нормативными и инструктивными документами 

М инистерства культуры, решениями педсоветов, локальными актами школы.
- взаимоотношения администрации с работниками школы осуществлять на основе 
действующего Трудового кодекса РФ. коллективного договора в тесном сотрудничестве с 
профсоюзным органом. Своевременно доводить до коллектива сведения об изменениях в 
ТК, Уставе, коллективном договоре;
- обеспечить реализацию механизмов эффективного менеджмента школы в целях 
повышения авторитета и достижения положительного имиджа;
- продолжать введение «эффективных контрактов» с каждым работником школы;
- продолжать проведение мониторинга востребованности и результативности обучения по 
образовательным программам,
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- повысить качество реализуемых образовательных услуг, обеспечить выполнение 
муниципального задания;
- продолжать активную работу с родителями и учащимися по предупреждению различных 
форм асоциального поведения, игромании, употреблению психонаркотических средств, 
интернет зависимости.
-принять исчерпывающие меры по обеспечению безопасности и усилению 
антитеррористической защищенности школы. 

методические:
- в соответствии с планом работы ГБОУК КК КУМЦ, ЗМО координировать работу 
методического совета школы, открытые уроки, конкурсы и фестивали;
- продолжить повышение педагогической квалификации, дальнейшее формирование ИКТ- 
компетентности, рост профессионального мастерства преподавателя в области 
информационных и коммуникационных технологий,

педагогическому коллективу школы развивать и совершенствовать свой 
профессиональный уровень, используя при этом элементы творчества, традиционные, 
инновационные учебные программы, новые технологии обучения и воспитания;
- создать условия для обеспечения качественного проведения учебно-воспитательного 
процесса, отвечающих требованиям современного развития науки и образования;
- повышать уровень педагогического исполнительского мастерства, участвуя в открытых 
концертах, лекциях, беседах с концертами, конкурсах профессионального мастерства;

сформировать реестр внутришкольных конкурсно-выставочных мероприятий 
профессиональной направленности, обеспечить системное участие в зональных и краевых 
конкурсах, активизировать работу по созданию новых исполнительских коллективов;
- методическую работу нацелить на решения проблем, выявленных и обозначенных 
итоговым педсоветом школы; продолжать ведение регионального компонента 
«Кубановедение» и основ православной культуры в образовательном процессе,

проводить открытые уроки по актуальным вопросам учебного процесса 
преподавателями всех отделений в течение года согласно плану работы школы;
- дать теоретические знания и навыки исполнительского мастерства в объеме требований 
ДШ И в соответствии с общей направленностью учебно-воспитательного процесса школы;
- продолжать совершенствовать содержание внеклассной работы по предметам, научную 
деятельность школьников через систему участия в проектах, викторинах и конкурсах;
- стимулировать активность учащихся и преподавателей в изучении историко-культурного 
наследия, профессионального искусства Кубани, основ православной культуры.

кадровые:
- поддерживать благоприятные условия для повышения квалификации с периодичностью 
один раз в три года, обеспечить участие преподавателей в различных семинарах по 
профилю преподаваемого предмета;
- активизировать работу по формированию кадрового резерва и привлечению молодых 
специалистов (выпускников школ);
- поддерживать благоприятный морально-психологический климат в коллективе, 
эффективно разрешать конфликты, повышая при этом мотивацию, работоспособность и 
дисциплину персонала.

материально-технические:
- продолжать обновлять музыкальные инструменты и специальное оборудование, 
приобретать электронную библиотеку, методическую и учебную литературу, костюмы, 
оргтехнику, лицензионные программы с целью достижения стабильных результатов 
труда, улучшения качества ведения учебных предметов.

2. Направления реализации программы деятельности:
1) работа с контингентом учащихся (107 человек):
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- принято всего в первый класс 26 человек;
- -по предпрофессиональной программе «Фортепиано» - 1чел.;
-по предпрофессиональной программе «Народные инструменты-гитара» - 4 чел.;
-по предпрофессиональной программе «Декоративно-прикладное творчество» - 6 чел.
- по общеразвивающей программе в области театрального искусства- 6 чел. 

по общеразвивающей программе в области ДПТ- 1 чел
- по общеразвивающей программе в области музыкального искусства -  2 чел
- по общеразвивающей программе в области раннего эстетического развития- 6 чел.

2). Зачисление детей в МБУДО ДШ И ст. Крыловской осуществляется по 
результатам их отбора. Порядок и сроки проведения отбора детей проходят в 
соответствии с «Положением о приеме на предпрофессиональные программы» №468 от 
17.03.2025г. Конкурсной ситуации в этом году не было, по результатам прослушивания 
приняты все поступающие.

3). Формы проведения приемных испытаний гю набору детей на дополнительные 
предпрофессиональные общеобразовательные программы в области музыкального 
искусства.

Для поступающих без прохождении подготовительного класса предусмотрены 
следующие требования: 

п предоставление возможности продемонстрировать владение инструментом (если 
таковые навыки имеются); 

н проверка слуха (исполнение песни с точным воспроизведением мелодии); 
и проверка ритма и координации (повторение питмического рисунка);
° проверка способности к запоминанию (умение воспроизвести голосом за педагогом 

одноголосную мелодию из трех-двух тактов); 
п проверка эмоциональной отзывчивости (выразительное исполнение стихотворения, 

песни или танца);
а оценка физиологических возможностей и анатомических особенностей ребенка.

Для поступающих после прохождения подготовительного класса 
предусмотрены следующие требования:

❖ спеть одну из выученных мелодий наизусть с названием нот и со словами;
❖ прочитать ноты 1 и 2 октавы на нотном стане;
*1* прохлопать ритм мелодии (по нотам и на слух);
❖ в музыкальном фрагменте определить на слух: регистр, лад. темп, 

динамические оттенки;
❖ знать выученные музыкальные термины: регистр, темп, оттенки, 

музыкальные лады (мажор и минор).
Формы проведения приемных испытаний по набор)' детей на дополнительную 
предпрофессиональную общеобразовательную программу в области декоративно- • 
прикладного искусств: предоставление творческих работ; рисунсж по заданию
преподавателя

4) В 2026-2027 учебном году МБУДО ДШ И реализует следующие 
общеразвивающие программы:
- общеразвивающая программа в области театрального искусства -5лет обучения 
общеразвивающая программа в области музыкального искусства -7лет обучения
- общеразвивающая программа ь области декоративно-прикладного творчества для детей 
инвалидов и ОВЗ -5лет обучения
- общеразвивающая программа в области раннего эстетического развития- 2 года 
обучения
общеразвивающая программа в области раннего эстетического развития подготовительное 
отделение-!год обучения
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5). В 2026-2027 учебном году МБУДО ДШ И реализует следующие 
предпрофессиональные программы:
- предпрофессиональная программа в области музыкального искусства «Музыкальный 
фольклор» - 8 лет;
-предпрофессиональная программа в области музыкального искусства «Фортепиано» -8 
лет;
-предпрофессиональная программа в области музыкального искусства «Народные 
инструменты-гитара» - 8/5 лет;
-предпрофессиональная программа в области декоративно-прикладного искусства 
«Декоративно-прикладное творчество» - 8/5 лет.

6) распределение общего контингента (1-ДШИ)

№ Образовательная
программа

всего бюджет внебюджет Причины
снижения
контингентаПо

состо
янию
на
01.10.
2025

По
состо
янию
на
01.10.
2026

Го
остоян
но
и
11.10
2025

Го
остоян
но
и
11.10
2026

По
состо
янию
на
01.10.
2025

По
состо
янию
на
01.10.
2026

1. Предпрофессиональная 
программа «М узыкальный 
фольклор»

2 2

2 . предпрофессиональная 
программа «Фортепиано»

4 3 - - "

3. предпрофессиональная 
программа «Народные 
инструменты» 8/5

18 13

4. предпрофессиональная 
программа «Декоративно­
прикладное творчество»8/5

35 35

5. общеразвивающая 
программа в области 
театрального искусства

19 23

6. общеразвивающая 
программа в области 
декоративно-прикладного 
творчества(ОВЗ)

3 4

7. общеразвивающая 
программа в области 
раннего эстетического 
развития

15 13

8. общеразвивающая 
программа в области 
раннего эстетического 
развития подготовительное 
отделение

9 9

9. общеразвивающая 
программа в области 
музыкального искусства

2 5

итого 107 107 107 107 - - -
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7) организация образовательного процесса:
Тематика и сроки педагогических, методических советов прилагаются

К программе деятельности прилагаются:
-Образовательная программа школы 
-годовой календарный учебный график
-образовательные программы по предпрофессиональным программам 
-учебные планы
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