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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
    к муниципальной программе
муниципального образования
Крыловский муниципальный район Краснодарского края «Развитие
жилищно-коммунального хозяйства»


МЕТОДИКА
оценки эффективности реализации муниципальной программы муниципального образования Крыловский муниципальный район Краснодарского края «Развитие жилищно-коммунального хозяйства»

I. Общие положения

1. Оценка эффективности реализации муниципальной программы муниципального образования Крыловский муниципальный район Краснодарского края «Развитие жилищно-коммунального хозяйства» (далее – муниципальная программа) производится ежегодно. Результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы представляются ее координатором в составе ежегодного доклада о ходе реализации муниципальной программы и об оценке эффективности ее реализации. 
2. Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в два этапа.
2.1. На первом этапе осуществляется оценка эффективности реализации каждой из основных мероприятий, включенных в муниципальную программу, и включает:
оценку степени реализации мероприятий основных мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации;
оценку степени соответствия запланированному уровню затрат;
оценку эффективности использования средств бюджета муниципального образования Крыловский муниципальный район Краснодарского края (далее – бюджет муниципального образования);
оценку степени достижений целей и решения задач основных мероприятий, входящих в муниципальную программу (далее – оценка степени реализации основного мероприятия.
2.2. На втором этапе осуществляется оценка эффективности реализации муниципальной программы в целом, включая оценку степени достижения целей и решения задач муниципальной программы.

II. Оценка степени реализации основных мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации

1. Степень реализации мероприятий оценивается для каждого основного мероприятия, как доля мероприятий, выполненных в полном объеме по соответствующей формуле:
СРМ = МВ/М, где:

СРМ – степень реализации мероприятий;
МВ – количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;
М – общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.
2. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при достижении следующих результатов:
2.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателя непосредственного результата реализации мероприятия (далее – результат), считается выполненным в полном объеме, если фактически достигнутое его значение составляет не менее 90 % от запланированного. 
В том случае, когда описания результатов реализации мероприятия используется несколько показателей, для оценки степени реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение отношений фактических значений показателей к запланированным значениям, выраженное в процентах.
2.2. По иным мероприятиям результаты реализации могут оцениваться наступлением или ненаступлением контрольного события (событий) и (или) достижением качественного результата.

III. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат

1. Степень соответствия запланированному уровню затрат оценивается для каждого основного мероприятия как отношение фактически произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым значениям по следующей формуле:
ССУЗ = ЗФ/ЗП, где:
ССУ – степень соответствия запланированному уровню расходов;
ЗФ – фактические расходы на реализацию основного мероприятия в отчетном году;
ЗП – плановые расходы, предусмотренные на реализацию соответствующего основного мероприятия в отчетном году.

IV. Оценка эффективности использования средств бюджета муниципального образования Крыловский муниципальный район Краснодарского края

Эффективность использования бюджетных средств рассчитывается для каждого основного мероприятия как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов из средств бюджета муниципального образования по следующей формуле:
ЭИС = СРМ/ССУЗ, где:
ЭИС – эффективность использования средств муниципального образования;
СРМ – степень реализации мероприятий, полностью или частично финансируемых из средств бюджета муниципального образования;
СУЗ – степень соответствия запланированному уровню расходов из средств бюджета муниципального образования.

V. Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы

1. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее – степень реализации) муниципальной программы определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя характеризующего цели и задачи муниципальной программы.
2. Степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, рассчитывается по следующим формулам:
для целевых показателей, желаемой тенденции развития которых является увеличение значений:
СДМППЗ = ЗПМПФ/ЗПМПП

для целевых показателей, желаемой тенденции развития которых является снижение значений:
СДМППЗ = ЗПМПП/ЗПМПФ
где:
СДМППЗ – степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы;
ЗПМПФ – значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;
ЗПМПП – плановое значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы. 
3. Степень реализации муниципальной программы рассчитывается по формуле:
СРМП = (СДМППЗ 1 + СДМППЗ 2 + … + СДМППЗ М) / М, где:
СРМП – степень реализации муниципальной программы;
 СДМППЗ – степень достижения планового значения целевого показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы;
М – число целевых показателей, характеризующих цели и задачи муниципальной программы.
При использовании данной формулы в случаях, если СДМПГА>1, значение СДМППЗ принимается равным 1.
При оценке степени реализации муниципальной программы координатором муниципальной программы могут определятся коэффициенты значимости отдельных целевых показателей. При использовании коэффициентов значимости приведенная выше формула преобразуется в следующую:
СРМП = (СДМППЗ1 * kj) + (СДМППЗ2 * kj) + …. + (СДМППЗ М * kj), где:
Kj – удельный вес, отражающий значимость показателя Ʃ kj = 1.
VI. Оценка эффективности реализации муниципальной программы

1. Эффективность реализации муниципальной программы оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации муниципальной программы и оценки эффективности реализации входящих в нее основных мероприятий по следующей формуле:
ЭРМП = 0,5 * СРМП + 0,5j * Ʃ ЭРП/П * kj /j, где:
ЭРМП – эффективность реализации муниципальной программы;
СРМП – степень реализации муниципальной программы;
ЭРП/П – эффективность реализации основного мероприятия;
Kj – коэффициент значимости основного мероприятия для достижения целей муниципальной программы, определяемой в методике эффективности реализации муниципальной программы ее координатором. По молчанию kj определяется по формуле:
Kj = Фj / Ф, где:
Фj – объем фактических расходов из бюджета муниципального образования (кассового исполнения) на реализацию j-того основного мероприятия в отчетном году:
Ф – объем фактических расходов из бюджета муниципального образования (кассового исполнения) на реализацию муниципальной программы;
J – количество основных мероприятий.
2. Эффективность реализации муниципальной программы признается высокой в случае, если значение ЭРМП составляет не менее 0,90.
Эффективность реализации муниципальной программы признается средней в случае, если значение ЭРМП составляет не менее 0,80.
Эффективность реализации муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРМП составляет не менее 0,70.
В остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной.
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