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Аттестация педагогических работников МБОУ «Винницкая школа» в 2020/2021 учебном
году  осуществлялась  в  соответствии  с  действующими  нормативными  документами:  частью  4
статьи 49 Федерального закона от 29 декабря 2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации», закона РК «Об образовании в РК» №131-ЗРК/2015 от 06.07.2015г. и согласно приказу
Министерства  образования  и  науки  РФ  от  07.04.2014г.  №  276  «Об  утверждении  Порядка
проведения  аттестации  педагогических  работников  организаций,  осуществляющих
образовательную деятельность».

В  2020/2021  учебном  году  порядок  проведения  аттестации  регламентировался
соответствующими приказами по школе:
 приказ от 01.09.2020 № 352-О «О создании аттестационной комиссии»,
 приказ от 09.10.2020 № 428-О «О проведении аттестации».

Целью  процесса  аттестации  являлось  стимулирование  целенаправленного  повышения
уровня  профессиональной  компетентности  педагогических  работников,  роста  их
профессионального  мастерства,  развитие  творческой  инициативы,  повышения  престижа  и
авторитета,  обеспечение  эффективности  учебно-воспитательного  процесса.  Приоритетным
заданием деятельности  педагогического  коллектива по итогам аттестации являлось повышение
эффективности учебно-воспитательного процесса,  достижение высоких результатов в работе за
счет  максимального использования  ресурсов  творческого  потенциала  работников,  соответствие
современного  педагога  современным  требованиям  (ИКТ,  инновации,  прогрессивный
педагогический опыт).

Система  аттестационной  работы  в  школе  основана  на  принципах  систематичности,
коллегиальности  и  направлена  на  всестороннее  комплексное  оценивание  педагогической
деятельности  работников,  по  которой  определяется  соответствие  работника  занимаемой
должности, уровень его квалификации.

Перспективным  планом  аттестации  на  2020/2021  учебный  год  было  запланировано
аттестовать  4 педагогов,  план выполнен на 75%. Курсовую переподготовку согласно с планом
прошли 100% аттестующихся, все свидетельства о курсовой переподготовке находятся в личных
делах. Всего в школе в 2020/2021 учебном году аттестовано 3 педагога, что составляет 9% от 32
работающих педагогов. Отложена аттестация учителя иностранных языков Горблянской Светланы
Викторовны  на  осень  2021  года,  претендующей  на  установление  первой  категории.  Действие
предыдущей  категории  продлено  согласно  приказу  Министерства  просвещения  Российской



Федерации  от  11.12.2020г.  №  713  «Об  особенностях  аттестации  педагогических  работников
организаций, осуществляющих педагогическую деятельность» до 31.12.2021г.

В  соответствии  с  положением  о  проведении  аттестации  педагогических  работников
организаций,  осуществляющих  образовательную  деятельность,  школьная  аттестационная
комиссия изучала профессиональную деятельность педагогов путем:
 проведения контрольных работ, срезов знаний учащихся;
 посещение уроков;
 посещение внеклассных мероприятий;
 анализ участия педагогов в работе школьных и районных МО;
 анализ участия педагогов в профессиональных конкурсах;
 анализ  результативности  участия  учащихся,  подготовленных  учителем,  в  олимпиадах  и

конкурсах;
 через оценку деятельности педагога;
 анкетирование родителей, учащихся.

На  основании  Порядка  проведения  аттестации  педагогических  работников  организаций,
осуществляющих  образовательную  деятельность и  решения  Аттестационной  комиссии
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Винницкая школа»:
 установлена  квалификационная  категория  учителю начальных классов  Прохоренко  Татьяне

Михайловне  –  соответствует  занимаемой  должности,  соответствует  требованиям,
предъявляемым  квалификационными  характеристиками  к  должности  учителя  начальных
классов (протокол от 17.03.2021 №2);

 установлена  квалификационная  категория  учителю иностранных  языков  (английского  и
немецкого) Ниязовой Ление Ашимовне – соответствует занимаемой должности, соответствует
требованиям,  предъявляемым  квалификационными  характеристиками  к  должности  учителя
иностранных языков (английского и немецкого) (протокол от 17.05.2021 №3);

 установлена  квалификационная  категория  учителю иностранного  языка  (английского)
Аблеметовой  Эльвире  Шевкетовне  –  соответствует  занимаемой  должности,  соответствует
требованиям,  предъявляемым  квалификационными  характеристиками  к  должности  учителя
иностранных языков (английского и немецкого) (протокол от 17.05.2021 №3).

Оценка  деятельности  аттестуемых  педагогов,  изучение  системы  и  опыта  их  работы
рассматривались на заседания школьного методического совета (протокол №3 от 02.06.2021).

Исходя из вышеизложенного, рекомендовано:
1. Признать работу школьной аттестационной комиссии по аттестации педагогических кадров на

достаточном уровне.
2. Спланировать на 2020/2021 учебный год новые формы подведения итогов работы педагога,

который  аттестуется,  защиты  его  педагогического  опыта,  презентации  профессионального
автопортрета

август 2021
3. Продолжить изучение нормативных документов по аттестации педагогических работников и

рекомендаций согласно ведению документации по аттестации
постоянно

4. Комбинировать перспективный план аттестации с перспективным планом прохождения курсов
повышения квалификации

постоянно
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