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П Л А Н 
по  устранению недостатков, выявленных в ходе проведения самоанализа ВСОКО 

в МБДОУ детский сад № 2  на 2023-2024 учебный  год 
Критерии Параметры Выявленные дефициты по показателям Мероприятия по устранению 

недостатков 

Срок 

исполнения, 

ответственн

ые 

Критерий 2. 

«Качество 

содержания 

образовательной 

деятельности в 

ДОО»  

 

 

Параметр 2.4 

«Физическое 

развитие» 

Отсутствует системная работа по данным показателям - 

Педагоги: 

2.4.1. Способствуют формированию представлений о 

пользе, целесообразности физической активности 

(рассказывают о необходимости утренней зарядки, 

занятий спортом, о значении физических упражнений 

для развития мышц и т.п.). 

2.4.2. Уделяют внимание развитию у детей 

первоначальных представлений о строении тела и 

функциях своего организма (дыхании, питании, 

кровообращении и пр.). 

2.4.3. Помогают детям осознать необходимость 

бережного отношения к своему организму (о значении 

гигиенических процедур, соблюдения режима дня и 

правильного питания, о возможных последствиях 

переохлаждения, длительного пребывания на солнце, 

последствий вредных привычек и т.д.) 

1. Провести семинары-

практикумы, мастер-классы с 

педагогами ДОУ с использованием 

методических материалов, 

размещенных на сайте  ИРО. 

2. Повышение профессиональ- 

ного мастерства педагогов ДОУ 

(посещение мероприятий по плану 

МКУ ЦРО, систематизировать 

работу с педагогами по 

самообразованию по физическому 

развитию. 

 

В течение 

года 

 

старший 

воспитатель,

педагоги 

Критерий 4. 

«Качество 

взаимодействия с 

семьей» 

  

Параметр 4.2 

«Вовлеченность 

родителей в 

образовательный 

процесс» 

Выявлен дефицит: педагоги слабо вовлекают родителей в 

образовательный процесс для решения поставленных 

задач ДОУ. 

 

  

 
 

Скорректировать работу ДОУ по 

осуществлению вовлеченности 

родителей в образовательный 

процесс: педагогам расширять и 

освещать мероприятия ДОУ, 

детскую деятельность на 

официальном сайте ДОУ. 

В течение 

года 

 

старший 

воспитатель, 

педагоги 

Критерий 6. 

«Качество 

управления в ДОО» 

Параметр 6.2 

«Программа 

развития ДОО» 

Выявлен дефицит: программа развития построена на 

основе результатов внутренней оценки качества 

образования ДОО  

Систематизировать работу в 

данном направлении, 

своевременно вносить изменения, 

согласно законодательству.  

Постоянно 

 

старший 

воспитатель 
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