
 



ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ БЕЗОПАСНОСТИ 

 

1.  К работе в ДМШ на должность заместителя директора по учебно-

воспитательной работе допускаются лица: 

1.1  Имеющие профессиональное высшее образование и стаж работы не менее 

5 лет на педагогических или руководящих должностях. 

1.2  Прошедшие медицинскую комиссию, как перед поступлением на работу, 

так и периодическую, в соответствии с приказом Минздрава СССР № 554, 

приказом Минздравмедпрома России и  Госкомсанэпиднадзора России от 

05.10.95 М 280\88, получившие заключение медицинского учреждения, 

допускающее к работе в данной должности. 

1.3  Прошедшие следующие инструктажи: 

 вводный инструктаж на рабочем месте 

 по охране труда; 

 по пожарной безопасности; 

 проверку знаний по технике безопасности у персонала с первой                              

группой электробезопасности; 

 по охране жизни и здоровья детей; 

 оказание первой (доврачебной) медицинской помощи, пострадавшим от 

электрического тока; 

 по технике безопасности при эксплуатации электроустановок до 1000 V; 

 по охране  руда при групповом и индивидуальном выводе обучающихся 

за территорию школы (проведение экскурсий, походов в театр, поездки 

на концерты и т.п.); 

 правилами передвижения детей в общественном транспорте; 

 правилами, перевозки детей в общественном транспорте; 

 санитарно-технического минимума. 

 

1.4 Знающие основы организации учебно-воспитательного процесса в школе; 

1.5 Руководство им и контроль развития учебно-воспитательного процесса; 

1.6 Знающие основы организации методического руководства педагогическим 

коллективом; 

1.7 Знающие и выполняющие требования по обеспечению пожарной безопасности; 

1.8 Знающие и умеющие оказать первую доврачебную, медицинскую помощь при 

случаях удушья, отравления, ранения, ожога, ушиба, перелома и т.д.; 

1.9 Соблюдающие правила личной гигиены; 

1.10 Знающие номера всех экстренных телефонов: 

Милиция 02, 3-19-45, 3-23-35 

ФСБ 3 – 19 – 56  

ЕДС 01, 7-51-12, 7-10-89 

МЧС 01 

Пожарная часть 01, 3-34-77, 3-28-33 

Сантехники 3-22-05 

000 "Практика безопасности 7-10-14, 3-19-99  



000 "Сеть–Плюс-Урал" 7-23-36 

Электрики 7-60-60  

Скорая помощь 03, 3 -22-06  

 

2. Лица, ознакомленные: 

2.1. с правилами внутреннего распорядка: 

 работа в режиме ненормированного рабочего дня по графику, составленному 

исходя из 40-часовой рабочей недели и утвержденному директором школы; 

 продолжительность очередного отпуска – 56 календарных дней; 

2.2. функциональными обязанностями; 

3.  заместитель директора по учебно-воспитательной работе обязан: 

3.1. организовать работу по соблюдению в образовательном процессе норм и правил 

охраны труда; 

3.2. обеспечить контроль безопасного использования оборудования в 

образовательном процессе, приборов, технических и наглядных средств обучения; 

3.3. разрешать проведение образовательного процесса с обучающимися, 

воспитанниками при наличии оборудованных для этих целей учебных помещений, 

отвечающих правилам и нормам безопасности жизнедеятельности, и принятых по 

акту в эксплуатацию; 

3.4. организовать с участием зав. хозяйством своевременное и качественное 

проведение проверку учебных кабинетов, а также подсобных помещений; 

3.5. обеспечить контроль проведения инструктажа с обучающимися учениками и 

регистрацией в журнале о проведении; 

3.6. определить методику, порядок обучения правилам дорожного движения, 

поведения на улице, пожарной безопасности. Осуществить проверку знаний 

обучающихся, воспитанников; 

3.7. проводить совместно с администрацией административно-общественный 

контроль безопасности использования, хранения учебных приборов и оборудования, 

наглядных пособий, школьной мебели. Своевременно принимать меры к изъятию 

учебного оборудования, приборов, не предусмотренных Типовым перечням, в том 

числе самодельного, установленного в учебных и др. помещениях без 

соответствующего акта-разрешения, приостановить образовательный процесс в 

помещениях образовательного учреждения, если там создаются опасные условия 

здоровью работников, обучающихся и воспитанников; 

3.8. выявлять обстоятельства несчастных случаев, происшедших с работающими, 

обучающимися, воспитанниками. 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе несет ответственность за 

выполнение должностной инструкции в части обеспечения безопасности 

жизнедеятельности. 

Лицо, грубо или умышленно нарушившие инструкцию по технике безопасности, 

несет ответственность согласно существующему законодательству. 

 

Требования безопасности перед началом работы 

1. выходить на работу с запасом времени в период гололеда и дождя во 

избежание получения травмы при  падении, особенно. Для ходьбы 



использовать обувь на устойчивом каблуке. 

2. привести в порядок свою рабочую одежду. 

3. проверить свое рабочее место, убедиться, что оно достаточно освещено и не 

загромождено. 

4. осуществить обход помещения ДМШ в целях владения информации о 

состоянии техники безопасности: 

5. чистоту и порядок в учебных аудиториях, фойе и коридорах; 

В случаях неисправностей оборудования или отсутствия должного порядка принять 

меры для их устранения. 

     7. просмотреть явочные листы преподавателей  для контроля исполнения 

расписаний занятий. Выявить отсутствующих преподавателей и причины их 

отсутствия, принять меры по замещению отсутствующих преподавателей и 

поставить в известность об этом родителей и учащихся. 

Приготовить все необходимое для работы. 

Требования безопасности во время работы 

1.  не держать в одежде колющих и бьющихся предметов. 

2. соблюдать спокойный ритм передвижения по ДМШ и его территории, в  

избежания  травматизма. 

3. вести спокойный  деловой разговор с сотрудниками, родителями и 

обучающимися, во избежание нарушения работы сердечно-сосудистой 

системы. 

4. не пользоваться неисправными приборами, оборудованием, не оставлять без 

присмотра включенные в сеть приборы. 

 

Требования безопасности по окончании работы 

1.  проанализировать  информацию от преподавателей о состоянии условий 

охраны труда и ТБ за прошедший день, об имеющих место ( если таковые 

были) несчастных случаях на производстве с работниками и обучающимися, 

принять меры. 

2. проверить противопожарное состояние здания ДМШ (отсутствие запаха гари, 

дыма, загорания на момент ухода из ДМШ). 

3. проверить явочные листы преподавателей, соответствие явки и ухода 

преподавателей расписанию занятий. 

4. привести свое  рабочее  место. 

5. отключить все электрические приборы от сети. 

 

Не допускается: 

1. отсутствовать на рабочем месте без уважительной причины. 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


