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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

1.1.Пояснительная записка 

Цель реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР — обеспечение 

выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания 

условий для максимального удовлетворения особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими социального и культурного опыта. 

Достижение поставленной цели при разработке и реализации Организацией 

АООП НОО обучающихся с ЗПР предусматривает решение следующих основных 

задач:  

− формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, 

социальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих 

способностей, сохранение и укрепление здоровья обучающихся с ЗПР; 

− достижение планируемых результатов освоения ФАОП НОО для 

обучающихся с ЗПР, целевых установок, приобретение знаний, умений, 

навыков, компетенций                                 и компетентностей, определяемых 

личностными, семейными, общественными, государственными 

потребностями и возможностями обучающегося с ЗПР, индивидуальными 

особенностями развития и состояния здоровья; 

− становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в ее 

индивидуальности, самобытности, уникальности и неповторимости с 

обеспечением преодоления возможных трудностей познавательного, 

коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

− создание благоприятных условий для удовлетворения особых 

образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

− обеспечение доступности получения качественного начального общего 

образования; 

− обеспечение преемственности начального общего и основного общего 

образования; 

− выявление и развитие возможностей и способностей, обучающихся с ЗПР 

через организацию их общественно полезной деятельности, проведения 

спортивно-оздоровительной работы, организацию художественного 

творчества с использованием системы клубов, секций, студий и кружков 

(включая организационные формы на основе сетевого взаимодействия), 

проведении спортивных, творческих и других соревнований; 

− использование в образовательном процессе современных образовательных 

технологий деятельностного типа; 

− предоставление обучающимся с ЗПР возможности для эффективной 

самостоятельной работы; 

− участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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представителей) и общественности в проектировании и развитии 

внутришкольной социальной среды; 

− включение обучающихся в процессы познания и преобразования 

внешкольной социальной среды (населенного пункта, района, города). 

В основу формирования АООП НОО обучающихся с ЗПР положены 

следующие принципы:  

− принципы государственной политики РФ в области образования1 

(гуманистический характер образования, единство образовательного 

пространства на территории Российской Федерации, светский характер 

образования, общедоступность образования, адаптивность системы образования 

к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся и 

воспитанников и др.);   

− принцип учета типологических и индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся;  

− принцип коррекционной направленности образовательного процесса;  

− принцип развивающей направленности образовательного процесса, 

ориентирующий его                   на развитие личности обучающегося и 

расширение его «зоны ближайшего развития»                               с учетом особых 

образовательных потребностей;  

− онтогенетический принцип;   

− принцип преемственности, предполагающий при проектировании АООП 

начального общего образования ориентировку на программу основного общего 

образования, что обеспечивает непрерывность образования обучающихся с 

задержкой психического развития;  

− принцип целостности содержания образования, поскольку в основу структуры 

содержания образования положено не понятие предмета, а ― «образовательной 

области»;  

− принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивает 

возможность овладения обучающимися с задержкой психического развития 

всеми видами доступной им предметно-практической деятельности, способами 

и приемами познавательной                        и учебной деятельности, 

коммуникативной деятельности и нормативным поведением;    

− принцип переноса усвоенных знаний, умений, и навыков, и отношений, 

сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные 

ситуации, что обеспечит готовность обучающегося к самостоятельной 

ориентировке и активной деятельности в реальном мире;  

− принцип сотрудничества с семьей.  

Общая характеристика адаптированной основной общеобразовательной программы 

начального общего образования обучающихся   с задержкой психического развития 

Адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 

образования обучающихся с ОВЗ (вариант 7.1.) разработана в соответствии с 

требованиями федерального государственного образовательного стандарта начального 

                                                 
1  Статья 3 часть 1 Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» N 273-ФЗ (в ред. Федеральных законов от 07.05.2013 N 99-ФЗ, от 23.07.2013 N 

203-ФЗ).  
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общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья к 

структуре, адаптированной основной общеобразовательной программы, условиям ее 

реализации и результатам освоения.  

Вариант 7.1. предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, полностью 

соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения 

образованию обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, в те 

же сроки обучения                 (1 - 4 классы).   

АООП НОО представляет собой адаптированный вариант основной 

образовательной программы начального общего образования (далее — ООП НОО). 

Требования к структуре АООП НОО (в том числе соотношению обязательной части и 

части, формируемой участниками образовательных отношений и их объему) и 

результатам ее освоения соответствуют федеральному государственному стандарту 

начального общего образования2 (далее — ФГОС НОО). Адаптация программы 

предполагает введение программы коррекционной работы, ориентированной на 

удовлетворение особых образовательных потребностей, обучающихся                      с 

ЗПР и поддержку в освоении АООП НОО, требований к результатам освоения 

программы коррекционной работы и условиям реализации АООП НОО. 

Обязательными условиями реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР является 

психолого-педагогическое сопровождение обучающегося, согласованная работа 

учителя начальных классов с педагогами, реализующими программу коррекционной 

работы, содержание которой для каждого обучающегося определяется с учетом его 

особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, ИПР.  

Определение варианта АООП НОО обучающегося с ЗПР осуществляется на 

основе рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК), 

сформулированных                          по результатам его комплексного психолого-медико-

педагогического обследования, с учетом ИПР и в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации.  

Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с ЗПР  

Обучающиеся с ЗПР — это дети, имеющее недостатки в психологическом 

развитии, подтвержденные ПМПК и препятствующие получению образования без 

создания специальных условий3.  

Категория обучающихся с ЗПР – наиболее многочисленная среди детей                                          

с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и неоднородная по составу группа 

школьников. Среди причин возникновения ЗПР могут фигурировать органическая 

и/или функциональная недостаточность центральной нервной системы, 

конституциональные факторы, хронические соматические заболевания, 

неблагоприятные условия воспитания, психическая и социальная депривация. 

Подобное разнообразие этиологических факторов обусловливает значительный 

диапазон выраженности нарушений — от состояний, приближающихся к уровню 

                                                 
2  Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, 

утвержденный Приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 N 373 (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 22 декабря 2009 г., регистрационный № 15785) (ред. от 18.12.2012) 

(далее – ФГОС НОО).  
3 Пункт 16 статьи 2 Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации» N 273-ФЗ (в ред. Федеральных законов от 07.05.2013 N 99-ФЗ, от 23.07.2013 N 203-ФЗ).  
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возрастной нормы, до состояний, требующих отграничения                           от 

умственной отсталости.   

Все обучающиеся с ЗПР испытывают в той или иной степени выраженные 

затруднения                       в усвоении учебных программ, обусловленные 

недостаточными познавательными способностями, специфическими расстройствами 

психологического развития (школьных навыков, речи и др.), нарушениями в 

организации деятельности и/или поведения. Общими для всех обучающихся с ЗПР 

являются в разной степени выраженные недостатки в формировании высших 

психических функций, замедленный темп либо неравномерное становление 

познавательной деятельности, трудности произвольной саморегуляции. Достаточно 

часто                     у обучающихся отмечаются нарушения речевой и мелкой ручной 

моторики, зрительного восприятия и пространственной ориентировки, умственной 

работоспособности                                         и эмоциональной сферы.  

Уровень психического развития поступающего в школу ребёнка с ЗПР зависит 

не только от характера и степени выраженности первичного (как правило, 

биологического по своей природе) нарушения, но и от качества предшествующего 

обучения и воспитания (раннего                      и дошкольного).  

Диапазон различий в развитии обучающихся с ЗПР достаточно велик – от 

практически нормально развивающихся, испытывающих временные и относительно 

легко устранимые трудности, до обучающихся с выраженными и сложными по 

структуре нарушениями когнитивной и аффективно-поведенческой сфер личности. От 

обучающихся, способных                     при специальной поддержке на равных обучаться 

совместно со здоровыми сверстниками,                     до обучающихся, нуждающихся при 

получении начального общего образования                                      в систематической и 

комплексной (психолого-медико-педагогической) коррекционной помощи.   

Различие структуры нарушения психического развития у обучающихся с ЗПР 

определяет необходимость многообразия специальной поддержки в получении 

образования и самих образовательных маршрутов, соответствующих возможностям и 

потребностям обучающихся                      с ЗПР и направленных на преодоление 

существующих ограничений в получении образования, вызванных тяжестью 

нарушения психического развития и способностью или неспособностью обучающегося 

к освоению образования, сопоставимого по срокам с образованием здоровых 

сверстников.  

Дифференциация образовательных программ начального общего образования 

обучающихся с ЗПР должна соотноситься с дифференциацией этой категории 

обучающихся                            в соответствии с характером и структурой нарушения 

психического развития. Задача разграничения вариантов ЗПР и рекомендации 

варианта образовательной программы возлагается на ПМПК. Общие ориентиры для 

рекомендации обучения по АООП НОО (вариант 7.1) могут быть представлены 

следующим образом.  

АООП НОО (вариант 7.1) адресована обучающимся с ЗПР, достигшим к 

моменту поступления в школу уровня психофизического развития близкого возрастной 

норме,                                      но отмечаются трудности произвольной саморегуляции, 

проявляющейся в условиях деятельности  и организованного поведения, и признаки 

общей социально-эмоциональной незрелости. Кроме того, у данной категории 
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обучающихся могут отмечаться признаки легкой органической недостаточности 

центральной нервной системы (ЦНС), выражающиеся                             в повышенной 

психической истощаемости с сопутствующим снижением умственной 

работоспособности и устойчивости к интеллектуальным и эмоциональным нагрузкам. 

Помимо перечисленных характеристик, у обучающихся могут отмечаться типичные, в 

разной степени выраженные, дисфункции в сферах пространственных представлений, 

зрительно-моторной координации, фонетико-фонематического развития, 

нейродинамики и др. Но при этом наблюдается устойчивость форм адаптивного 

поведения.  

Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР 

Особые образовательные потребности различаются у обучающихся с ОВЗ разных 

категорий, поскольку задаются спецификой нарушения психического развития, 

определяют особую логику построения учебного процесса и находят свое отражение в 

структуре и содержании образования. Наряду с этим современные научные 

представления об особенностях психофизического развития разных групп, 

обучающихся позволяют выделить образовательные потребности, как общие для всех 

обучающихся с ОВЗ, так и специфические. 

К общим потребностям относятся: 

− получение специальной помощи средствами образования сразу же после 

выявления первичного нарушения развития; 

− выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего 

преемственность между дошкольным и школьным этапами; 

− получение начального общего образования в условиях образовательных 

организаций общего или специального типа, адекватного образовательным 

потребностям обучающегося с ОВЗ; 

− обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 

реализуемого, как через содержание предметных областей, так и в процессе 

индивидуальной работы; 

− психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие 

обучающегося с педагогическими работниками и одноклассниками; 

− психологическое сопровождение, направленное на установление 

взаимодействия семьи и образовательной организации; 

− постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за 

пределы образовательной организации. 
Для обучающихся с ЗПР, осваивающих ФАОП НОО (вариант 7.1), характерны 

следующие специфические образовательные потребности: 

− обеспечение особой пространственной и временной организации 

образовательной среды с учетом функционального состояния ЦНС и 

нейродинамики психических процессов, обучающихся с ЗПР (быстрой 

истощаемости, низкой работоспособности, пониженного общего тонуса); 

− комплексное сопровождение, направленное на компенсацию дефицитов 

эмоционального развития, формирование осознанной саморегуляции 

познавательной деятельности и поведения; 

− организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, умений 

и навыков обучающимися с ЗПР с учетом темпа учебной работы ("пошаговом" 

предъявлении материала, дозированной помощи взрослого, использовании 

специальных методов, приемов и средств, способствующих как общему 

развитию обучающегося, так и компенсации индивидуальных недостатков 

развития); 

− учет актуальных и потенциальных познавательных возможностей, обеспечение 
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индивидуального темпа обучения и продвижения в образовательном 

пространстве для разных групп, обучающихся с ЗПР; 

− профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадаптации; 

− постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования                                            

и сформированности социальной компетенции обучающихся, уровня и 

динамики психофизического развития; 

− обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-познавательной 

деятельности обучающегося с ЗПР, продолжающегося до достижения уровня, 

позволяющего справляться с учебными заданиями самостоятельно; 

− постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение интереса 

к себе, окружающему предметному и социальному миру; 

− постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемых 

знаний,                                     в закреплении и совершенствовании освоенных 

умений; 

− специальное обучение "переносу" сформированных знаний и умений в новые 

ситуации взаимодействия с действительностью; 

− постоянная актуализация знаний, умений и одобряемых обществом норм 

поведения; 

− использование преимущественно позитивных средств стимуляции 

деятельности и поведения; 

− развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивного 

общения и взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми), 

формирование навыков социально одобряемого поведения; 

− специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирование 

способности к самостоятельной организации собственной деятельности и 

осознанию возникающих трудностей, формирование умения запрашивать и 

использовать помощь взрослого; 

− обеспечение взаимодействия семьи и образовательной организации 

(сотрудничество с родителями (законными представителями), активизация 

ресурсов семьи для формирования социально активной позиции, нравственных 

и общекультурных ценностей). 

1.2.  Планируемые результаты освоения обучающимися с задержкой 

психического развития адаптированной основной 

общеобразовательной программы начального общего образования 

Самым общим результатом освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР должно 

стать полноценное начальное общее образование, развитие социальных (жизненных) 

компетенций. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО 

дополняются результатами освоения программы коррекционной работы. 

Результаты освоения программы коррекционной работы отражают 

сформированность социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения 

практико-ориентированных задач и обеспечивающих становление социальных 

отношений, обучающихся с ЗПР в различных средах: 

развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно 

необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся: 

в умении различать учебные ситуации, в которых необходима посторонняя 

помощь для ее разрешения, с ситуациями, в которых решение можно найти самому; 

в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе; 

в умении написать при необходимости сообщение, правильно выбрать адресата 

(близкого человека), корректно и точно сформулировать возникшую проблему. 

овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной 
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жизни, проявляющееся: 

в расширении представлений об устройстве домашней жизни, разнообразии 

повседневных бытовых дел, понимании предназначения окружающих в быту 

предметов и вещей; 

в умении включаться в разнообразные повседневные дела, принимать посильное 

участие; 

в адекватной оценке своих возможностей для выполнения определенных 

обязанностей в каких-то областях домашней жизни, умении брать на себя 

ответственность в этой деятельности; 

в расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в 

повседневной жизни класса, принятии на себя обязанностей наряду с другими детьми; 

в умении ориентироваться в пространстве школы, ориентироваться в расписании 

занятий; 

в умении включаться в разнообразные повседневные школьные дела, принимать 

посильное участие, брать на себя ответственность; 

в стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников в школе, 

овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального 

взаимодействия, проявляющееся: 

в расширении знаний правил коммуникации; 

в расширении и обогащении опыта коммуникации обучающегося в ближнем и 

дальнем окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся может 

использовать коммуникацию как средство достижения цели; 

в умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя 

коммуникацию как средство достижения цели (вербальную, невербальную); 

в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, 

просьбу, пожелание, опасения, завершить разговор; 

в умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, сочувствие; 

в умении получать и уточнять информацию от собеседника; 

в освоении культурных форм выражения своих чувств. 

способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее 

пространственно-временной организации, проявляющаяся: 

в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия, обучающегося с 

бытовым окружением, миром природных явлений и вещей, расширении адекватных 

представлений об опасности и безопасности; 

в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения опасности 

(безопасности) для себя и для окружающих; сохранности окружающей предметной и 

природной среды; 

в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за 

пределами дома и школы; 

в расширении представлений о целостной и подробной картине мира, 

упорядоченной в пространстве и времени, адекватных возрасту обучающегося; 

в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями окружающего 

мира; 

в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и ходом 

собственной жизни в семье и в школе; 

в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада 

собственной жизни в семье и в школе, соответствовать этому порядку; 

в развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать новое, 

задавать вопросы; 

в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании собственной 

результативности; 

в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и путешествий; 
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в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, чтобы 

быть понятым другим человеком; 

в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт других 

людей; 

в способности взаимодействовать с другими людьми, умении делиться своими 

воспоминаниями, впечатлениями и планами. 

способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, проявляющаяся: 

в знании правил поведения и социальных ритуалов, умении их адекватно 

использовать в разных социальных ситуациях с людьми разного статуса, с близкими в 

семье; с педагогическими работниками и обучающимися в школе; со знакомыми и 

незнакомыми людьми; 

в умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от нежелательного 

контакта, выразить свои чувства, отказ, недовольство, благодарность, сочувствие, 

намерение, просьбу, опасение и другие. 

в освоении возможностей и допустимых границ социальных контактов, выработки 

адекватной дистанции в зависимости от ситуации общения; 

в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и ограничивать 

контакт; 

в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть благодарным 

за проявление внимания и оказание помощи; 

в умении применять формы выражения своих чувств соответственно ситуации 

социального контакта. 

Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО должны отражать: 

способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в 

классные занятия и соответствовать общему темпу занятий; 

способность использовать речевые возможности на уроках при ответах и в других 

ситуациях общения, умение передавать свои впечатления, умозаключения так, чтобы 

быть понятым другим человеком, умение задавать вопросы; 

способность к наблюдательности, умение замечать новое; 

овладение эффективными способами учебно-познавательной и предметно-

практической деятельности; 

стремление к активности и самостоятельности в разных видах предметно-

практической деятельности; 

умение ставить и удерживать цель деятельности; планировать действия; 

определять и сохранять способ действий; использовать самоконтроль на всех этапах 

деятельности; осуществлять словесный отчет о процессе и результатах деятельности; 

оценивать процесс и результат деятельности; 

сформированные в соответствии с требованиями к результатам освоения ФАОП 

НОО (вариант 7.1) предметные, метапредметные и личностные результаты; 

сформированные в соответствии ФАОП НОО (вариант 7.1) УУД. 

Требования к результатам освоения программы коррекционной работы 

конкретизируются применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в соответствии с 

его потенциальными возможностями и особыми образовательными потребностями. 

1.2.1. Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых 

результатов освоения ФАОП НОО (вариант 7.1) 
 

 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются оценка 

образовательных достижений, обучающихся и оценка результатов деятельности 

образовательных организаций и педагогических кадров. Полученные данные 

используются для оценки состояния и тенденций развития системы образования. 
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Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 

освоения ФАОП НОО (вариант 7.1) предполагает комплексный подход к оценке 

результатов образования, позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех 

трех групп результатов образования: личностных, метапредметных и предметных. 

Оценка результатов освоения обучающимися ФАОП НОО (вариант 7.1) ЗПР 

(кроме программы коррекционной работы) осуществляется в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО. 

Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов 

необходимо при завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося с 

ЗПР может быть индивидуальный темп освоения содержания образования и 

стандартизация планируемых результатов образования в более короткие промежутки 

времени объективно невозможна. 

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации освоения ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР в 

иных формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по итогам 

освоения ФАОП НОО для обучающихся ЗПР) аттестации обучающихся с ЗПР 

включают: 

особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с 

учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей, 

обучающихся с ЗПР; 

привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие привычных 

для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода 

выполнения заданий); 

присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей, обучающихся с ЗПР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие 

смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она 

дополнительно прочитывается педагогическим работником вслух в медленном темпе с 

четкими смысловыми акцентами; 

при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных трудностей, обучающихся с ЗПР 

(более крупный шрифт, четкое отграничение одного задания от другого; упрощение 

формулировок задания по грамматическому и семантическому оформлению); 

при необходимости предоставление дифференцированной помощи: 

стимулирующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение 

внимания, концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости 

самопроверки), направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

увеличение времени на выполнение заданий; 

возможность организации короткого перерыва (10 - 15 минут) при нарастании в 

поведении обучающегося проявлений утомления, истощения; 

недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагогического 

работника, создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию 

обучающегося. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 

освоения ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР должна предусматривать оценку 

достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения программы 

коррекционной работы. 
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1.2.2. Оценка достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 

освоения программы коррекционной работы 
Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы, составляющей неотъемлемую часть ФАОП НОО. 

При определении подходов к оценке результатов освоения обучающимися с ЗПР 

программы коррекционной работы целесообразно опираться на следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей развития и особых образовательных потребностей, 

обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 

психического и социального развития, индивидуальных способностей и возможностей, 

обучающихся с ЗПР; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в 

освоении содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса 

образования обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются 

одновременно разных сторон процесса осуществления оценки результатов освоения 

программы коррекционной работы. 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 

обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы выступает наличие 

положительной динамики обучающихся в интегративных показателях, отражающих 

успешность достижения образовательных достижений и преодоления отклонений 

развития. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 

работы может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, 

обладая такими характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, 

информативность, наличие обратной связи, позволяет осуществить не только оценку 

достижений планируемых результатов освоения обучающимися программы 

коррекционной работы, но и вносить (в случае необходимости) коррективы в ее 

содержание и организацию. В целях оценки результатов освоения обучающимися с 

ЗПР программы коррекционной работы целесообразно использовать все три формы 

мониторинга: 

Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный 

уровень развития интегративных показателей, свидетельствующий о степени влияния 

нарушений развития на учебно-познавательную деятельность и повседневную жизнь. 

Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение 

всего времени обучения обучающегося на уровне начального общего образования. При 

использовании данной формы мониторинга можно использовать экспресс-диагностику 

интегративных показателей, состояние которых позволяет судить об успешности 

(наличие положительной динамики) или неуспешности (отсутствие даже 

незначительной положительной динамики) обучающихся с ЗПР в освоении 

планируемых результатов овладения программой коррекционной работы. Данные 

экспресс-диагностики выступают в качестве ориентировочной основы для определения 

дальнейшей стратегии: продолжения реализации разработанной программы 

коррекционной работы или внесения в нее определенных корректив. 

Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения на уровне 

начального общего образования, обучающегося с ЗПР в соответствии с планируемыми 

результатами освоения, обучающимися программы коррекционной работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и 

финишной диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом 

типологических и индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных 
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особых образовательных потребностей. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы 

коррекционной работы используется метод экспертной оценки, который представляет 

собой процедуру оценки результатов на основе мнений группы специалистов 

(экспертов). Данная группа экспертов объединяет всех участников образовательного 

процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно контактирует с обучающимся. Задачей 

такой экспертной группы является выработка общей оценки достижений, 

обучающегося в сфере социальной (жизненной) компетенции, которая обязательно 

включает мнение семьи, близких обучающегося. Основой оценки продвижения, 

обучающегося в социальной (жизненной) компетенции служит анализ изменений его 

поведения в повседневной жизни - в школе и дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения 

обучающимися программы коррекционной работы, следует учитывать мнение 

родителей (законных представителей), поскольку наличие положительной динамики 

обучающихся по интегративным показателям, свидетельствующей об ослаблении 

(отсутствии ослабления) степени влияния нарушений развития на жизнедеятельность 

обучающихся, проявляется не только в учебно-познавательной деятельности, но и в 

повседневной жизни. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения 

программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей 

(законных представителей) необходимо направить на расширенное психолого-

педагогическое обследование для получения необходимой информации, позволяющей 

внести коррективы в организацию и содержание программы коррекционной работы. 

Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы не 

выносятся на итоговую оценку. 

Метапредметные универсальные учебные действия 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

Федеральные рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД 

соответствуют требованиям в ФГОС НОО и ФОП НОО (Приложение) 

2.1.Программы отдельных учебных предметов, курсов (Приложения 1-12) 

Начальная школа – самоценный, принципиально новый этап в жизни ребёнка: 

начинается систематическое обучение в образовательном учреждении, расширяется 

сфера взаимодействия ребёнка с окружающим миром, изменяется социальный статус и 

увеличивается потребность                   в самовыражении. 

Образование в начальной школе является базой, фундаментом всего 

последующего обучения. В первую очередь это касается сформированности 

универсальных учебных действий (УУД), обеспечивающих умение учиться. Начальное 

образование призвано решать свою главную задачу – закладывать основу 

формирования учебной деятельности ребёнка, включающую систему учебных и 

познавательных мотивов, умения принимать, сохранять, реализовывать учебные цели, 

планировать, контролировать и оценивать учебные действия и их результат. 

Особенностью содержания современного начального образования является                              

не только ответ на вопрос, что ученик должен знать (запомнить, воспроизвести),                             

но и формирование универсальных учебных действий в личностных, 

коммуникативных, познавательных, регулятивных сферах, обеспечивающих 

способность к организации самостоятельной учебной деятельности, а также при 

формировании ИКТ-компетентности обучающихся. 

Кроме этого, определение в программах содержания тех знаний, умений                              

и способов деятельности, которые являются надпредметными, т. е. формируются 

средствами каждого учебного предмета, позволяет объединить возможности всех 

учебных предметов         для решения общих задач обучения, приблизиться к 
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реализации «идеальных» целей образования. В то же время такой подход позволит 

предупредить узкопредметность в отборе содержания образования, обеспечить 

интеграцию в изучении разных сторон окружающего мира. 

Уровень сформированности УУД в полной мере зависит от способов организации 

учебной деятельности и сотрудничества, познавательной, творческой, художественно-

эстетической                     и коммуникативной деятельности школьников. Это 

определило необходимость выделить                       в рабочих программах учебных 

предметов содержание не только знаний, но и видов деятельности, которое включает 

конкретные УУД, обеспечивающие творческое применение знаний для решения 

жизненных задач, начальные умения самообразования. Именно этот аспект рабочих 

программ даёт основание для утверждения гуманистической, личностно 

ориентированной направленности процесса образования младших школьников. 

Важным условием развития детской любознательности, потребности 

самостоятельного познания окружающего мира, познавательной активности и 

инициативности в начальной школе является создание развивающей образовательной 

среды, стимулирующей активные формы познания: наблюдение, опыты, учебный 

диалог и пр. Младшему школьнику должны быть созданы условия для развития 

рефлексии – способности осознавать и оценивать свои мысли                и действия как 

бы со стороны, соотносить результат деятельности с поставленной целью, определять 

своё знание  и незнание и др. Способность к рефлексии – важнейшее качество, 

определяющее социальную роль ребёнка как ученика, школьника, направленность                                  

на саморазвитие. 

Начальная ступень общего образования вносит вклад в социально-личностное 

развитие ребёнка. В процессе обучения формируется достаточно осознанная система 

представлений                  об окружающем мире, о социальных и межличностных 

отношениях, нравственно-этических нормах. Происходят изменения в самооценке 

ребёнка. Оставаясь достаточно оптимистической и высокой, она становится всё более 

объективной и самокритичной. 

Рабочие программы по учебным предметам начальной школы разработаны                              

в соответствии с требованиями к результатам (личностным, метапредметным, 

предметным) освоения основной образовательной программы начального общего 

образования Федерального государственного образовательного стандарта начального 

общего образования. 

Примерные программы, авторские рабочие учебные программы служат 

ориентиром                    для разработки рабочих программ учебных предметов 

педагогов, реализующих ФГОС НОО. 

Структура программ отдельных предметов, курсов по внеурочной деятельности 

соответствуют требованиям ФГОС НОО:  

Рабочие программы учебных предметов, курсов включают:  

1) титульный лист; 

2) планируемые результаты изучения учебного предмета, курса (личностные, 

предметные, метапредметные);  

3) содержание учебного предмета, курса; 

4) тематическое планирование;  

5) перечень компонентов учебно-методического комплекса; 

6) календарно-тематическое планирование с указанием тем уроков, количества 

часов, отводимых на освоение каждой темы, даты проведения урока. 

 (Рабочие программы учебных предметов, курсов прилагаются) 
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2.2.Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания школы (далее –Программа воспитания) 

разработана на основе федеральной рабочей программы воспитания. Программа 

воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования. 

Программа воспитания: 

• предназначена для планирования и организации системной воспитательной 

деятельности в образовательной организации; 

• разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей); 

• реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; 

• предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам             

и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; 

• предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

       Участниками образовательных отношений являются педагогические   и другие 

работники Школы, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного 

процесса в соответствии                       с законодательством Российской Федерации, 

локальными актами МБОУ СОШ                                    с. Стародубское. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется                               

в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в государственной Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. В центре программы 

воспитания в соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами (далее – ФГОС) общего образования находится личностное развитие 

обучающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития 

России и мира. Одним результатов реализации программы должно стать приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам                            

и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана обеспечить 

достижение обучающимися личностных результатов, указанных во ФГОС: 

формирование основ российской идентичности; готовность обучающихся к 

саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой 

деятельности. 

Рабочая программа воспитания содержит три раздела: 

1. Целевой раздел.  

2. Содержательный раздел. 

3. Организационный раздел. 
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Целевой раздел  

        Содержание воспитания обучающихся в Школе определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены                                     в Конституции Российской Федерации. Эти ценности 

и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры. 

       Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется                         

и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал –

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укоренённый                             в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования ставится цель воспитания обучающихся в Школе. 

Цели воспитания: 

• развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации                      

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых                       

в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства; 

• формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения          к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Задачи воспитания обучающихся в школе – создать условия для: 

• усвоения обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

• формирования и развития личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 

отношений, применения полученных знаний; 

• достижения личностных результатов освоения общеобразовательных программ                       

в соответствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты 

     Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

• осознание российской гражданской идентичности; 

• сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

• готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельно и личностному 

самоопределению; 

• наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 
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• сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

       Воспитательная деятельность в Школе планируется  и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

Направления воспитания 

      Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями                              и приобретать первоначальный опыт деятельности на их 

основе, в том числе в части: 

• Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве                    

и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры. 

• Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности. 

• Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим,                     к памяти предков. 

• Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение                     к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

• Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей                   с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения                            в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

• Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов                        в профессиональной 

деятельности. 

• Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде 

на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, 

защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

• Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления                             

к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

https://sudact.ru/law/prikaz-minprosveshcheniia-rossii-ot-31052021-n-287/#8ON4xqo8XSHT
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Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 

установлены ФГОС НОО. На основании этих требований в данном разделе 

представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности 

обучающихся, на достижение которых должна быть направлена деятельность 

педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО. 

       Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

начального общего образования 

Гражданско-патриотическое воспитание  

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление                 

о Родине – России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины – России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека                     

в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, Школы, в доступной по возрасту 

социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность                       и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

https://sudact.ru/law/prikaz-minprosveshcheniia-rossii-ot-31052021-n-287/#8ON4xqo8XSHT
https://sudact.ru/law/prikaz-minprosveshcheniia-rossii-ot-31052021-n-287/#8ON4xqo8XSHT
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Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе                                 

в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие                      

ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность                                     

и самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 

о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта                     в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

Содержательный раздел  

Уклад образовательной организации 

   Целью воспитательной работы в МБОУ СОШ с. Стародубское является 

создание событийной среды, где при социально-педагогической поддержке,  в ходе 

социально значимой деятельности учащихся, происходит духовное развитие, 

становление и развитие образованного, функционально грамотного, обладающего 

ключевыми компетентностями, нравственно, психически  и физически здорового 

гражданина и патриота своей Родины, уважающего законные права и свободы других 

людей, конкурентно-способного                                    в современной социально-

экономической ситуации. 

   Современные требования обеспечить высокий, образовательный, творческий                 

и социальный уровень обучающихся при максимально полезном и плодотворном 

использовании свободного времени и сохранения их здоровья, определяют 

необходимость создания единой воспитательной системы в образовательной 

организации, которая выстраивается на основе интересов обучающихся  и 

использовании разнообразных видов                   и форм занятий с учениками. 

   Процесс воспитания в образовательной организации основывается                                

на следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся: 

• соблюдение законности и прав семьи и ребенка, конфиденциальности 

информации                      о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 
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при нахождении                                             в образовательной организации; 

• ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогов; 

• реализация процесса воспитания главным образом через создание в Школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими                                   

и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

• организация основных совместных дел обучающихся и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей; 

• системность и целесообразность процесса воспитания как условия его 

эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие: 

• стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 

• важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогов и обучающихся является 

коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение 

и коллективный анализ                         их результатов;                        

• в образовательной организации создаются такие условия, при которых  по мере 

взросления ребенка увеличивается его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

• в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное                                         

и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также    их социальная 

активность; 

• педагоги образовательной организации ориентированы на формирование 

коллективов                      в рамках школьных классов, кружков   и иных детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

• ключевой фигурой воспитания в образовательной организации является советник 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями; на уровне класса – классный руководитель, реализующий                               

по отношению к детям личностно-развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 Воспитательная работа в образовательной организации условно разделена  на три 

блока, включающие в себя работу с обучающимися, работу  с родителями (законными 

представителями) и работу с классными руководителями,  при обеспечении 

согласованности и взаимного дополнения этих блоков. Одним из показателей 

эффективности воспитательной работы в школе определяется заинтересованность 

обучающихся школьной жизнью, что обеспечивается формированием школьных 

традиций, вовлечением детей в общешкольные мероприятия, формированием системы 

досуговых мероприятий. Работа с родителями (законными представителями) 

организуется через систему родительских собраний, родительские комитеты, 

непосредственный контакт родителей (законных представителей)                     с 

педагогами, классными руководителями и администрацией образовательной 

организации. Важным является соблюдение условия единства педагогического, 

родительского                                   и ученического коллективов. Работа с классными 

руководителями по организации воспитательной работы строится через систему 

методических и организационных мероприятий, обеспечивающих раскрытие 

содержания воспитательной работы, знакомство                             с современными 
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достижениями педагогики в области организации воспитательной деятельности, 

обсуждение муниципальных программ по организации воспитательной работы и 

повышению ее качества и эффективности. 

Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы, каждое   из которых 

представлено              в соответствующем модуле. 

Инвариантные модули 

Модуль «Классное руководство» 

      Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу                                   

с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями (законными 

представителями) обучающихся. 

Работа с классным коллективом: 

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительно духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны,   вовлечь 

в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, а с другой, - установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и обучающихся, основанных на принципах уважительного отношения                        

к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, 

предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение                                      

и командообразование; регулярные внутриклассные мероприятия, дающие 

каждому ученику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

• выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение                      за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по 

тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями (законными 

представителями) обучающихся,                                  с преподающими в данном 

классе учителями; 

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза                               и дальнейшего трудоустройства, успеваемость 

и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в 

задачу для школьника, которую они совместно стараются решить; 

• индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная  на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года 
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планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями 

(законными представителями), с другими учащимися класса; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя                                                                   

с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений                 

и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение                       и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

• проведение педагогических консилиумов, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний  на 

обучающихся; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса                                   

для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

• регулярное информирование родителей (законных представителей)                             

о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом, о формах 

участия детей и родителей в различных проектах, конкурсах и т.д.; 

• помощь родителям (законным представителям) обучающихся                                           

в регулировании отношений между ними, администрацией образовательной 

организации и учителями- предметниками; 

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих                         

в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания                           

и обучения их детей. 

Модуль «Урочная деятельность» 

     Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации                       

их познавательной деятельности; 

• побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией - инициирование ее обсуждения, высказывания 

учащимися собственного мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения; 

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения                         в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы обучающихся: 
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интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, 

которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими 

детьми; 

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений                  в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся                                    

в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения. 

 Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

• вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

• формирование на занятиях детско-взрослых общностей, которые могли                                 

бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

• создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

• поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально 

значимых традиций; 

• поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

      Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

познавательная деятельность: курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира; 

художественное творчество: курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для самореализации школьников, направленные на раскрытие 

их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, 

на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие; 

проблемно-ценностное общение: курсы внеурочной деятельности, направленные                              

на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и 

отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей; 

спортивно-оздоровительная деятельность: курсы внеурочной деятельности, 
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направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного 

отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание 

силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых; 

игровая деятельность: курсы внеурочной деятельности, направленные на раскрытие 

творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у них 

навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

 

 Модуль «Самоуправление» 

       Поддержка детского самоуправления в образовательной организации помогает 

педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Детское самоуправление в МБОУ СОШ с. Стародубское осуществляется через 

первичное отделение РДДМ 

К органам школьного самоуправления относятся: 

• Общее собрание школьников, 

• Совет лидеров (по направлениям деятельности), 

     Высшим органом школьного самоуправления является Общее собрание 

школьников, которое собирается не реже 2-х раз в год. По инициативе председателя 

школьного самоуправления или по требованию большинства членов ученического 

коллектива могут созываться внеочередные Общие собрания школьников. 

    К исключительной компетенции Общего собрания школьников относятся: 

• рассмотрение любых вопросов, связанных с жизнедеятельностью ученического 

коллектива, требующие мнения каждого члена ученического коллектива; 

• согласование локальных актов школы, при принятии которых необходимо 

учитывать мнение ученического коллектива; 

• выборы председателя школьного самоуправления, сопредседателя школьного 

самоуправления, членов Совета лидеров и творческих центров; 

• выборы делегатов на слеты и сборы различных уровней. 

    Общее собрание является правомочным, если в нем принимают участие более 

половины членов ученического коллектива. 

    Решения Общего собрания считаются принятыми, если за них проголосовало 

более половины членов ученического коллектива при наличии кворума. Форма 

голосования – открытое голосование, кроме вопросов, касающихся выборов членов 

Совета лидеров                            и творческих центров. 

    Форма голосования по вопросам, касающимся выборов председателя 

школьного самоуправления, сопредседателя школьного самоуправления, членов Совета 

лидеров                             и творческих центров, - тайное голосование с использованием 

бюллетеней. 

     Проведение Общего собрания и принятые им решения оформляются протоколом. 

     Совет лидеров - исполнительный орган школьного самоуправления, состоит                        

из членов ученического коллектива в количестве 4 человек - лидеров творческих 

центров. Совет лидеров избирается сроком на 1 год для осуществления школьного 

самоуправления                     в период между Общими собраниями школьников. 

Заседания Совета лидеров проводятся                      не реже 1-го раза в месяц. 

К компетенции Совета лидеров относится: 

• осуществление любых функций, связанных с деятельностью ученического 

коллектива, кроме отнесенных к исключительной компетенции других 

органов; 

• организация выполнения решений Общего собрания школьников; 

• руководство деятельностью учеников в составе классных коллективов 

(отрядов); 
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• организация жизни в зонах школьного действия, соответствующих 

направлениям РДДМ; 

• проведение учебы актива, формируемого по принципу обязанностей  в 

классном коллективе в соответствии с направлениями РДДМ; 

• подготовка и проведение смотров и соревнований, Общих собраний 

школьников (сборов), линеек, конкурсов, праздников, митингов, походов    и 

экскурсий. 

  Каждый член Совета лидеров руководит творческим центром, деятельность 

которого соответствует направлениям РДДМ. Лидер творческого центра курирует 

данное направление деятельности. 

   В состав каждого Центра может входить до 8 человек из состава ученического 

актива. 

   Решения Совета лидеров принимаются простым большинством голосов членов 

Совета лидеров при наличии более половины членов Совета лидеров на его заседании. 

   Форма голосования – открытое голосование. 

Проведение заседаний Совета лидеров и принятые им решения оформляются 

протоколом. 

  В случае досрочного сложения каждого из членов Совета лидеров, новые                         

его члены избираются в срок, не позднее 15 рабочих дней. 

 Председатель школьного самоуправления избирается Общим собранием 

школьников сроком на 1 год. 

 К компетенции председателя школьного самоуправления относится: 

• осуществление любых функций, связанных с деятельностью ученического 

коллектива, кроме отнесенных к исключительной компетенции других 

органов; 

• представление ученического коллектива учреждения во взаимоотношениях                            

с различными организациями в пределах своей компетенции; 

• организация выполнения решений Общего собрания школьников; 

• обеспечение согласованности действий всех органов ученического 

самоуправления; 

• руководство деятельностью Совета лидеров; 

• ведение заседания Совета лидеров; 

• созыв внеочередного Общего собрания школьников; 

• соблюдение общих установок и правил всеми участниками образовательно-

воспитательного процесса, в том числе взрослыми. 

Председатель школьного самоуправления исполняет свои обязанности вплоть                         

до выборов нового председателя школьного самоуправления. 

В случае досрочного сложения полномочий председателя, новый председатель 

избирается в срок, не позднее 15 рабочих дней. 

Решения органов школьного самоуправления доводятся до сведения членов 

ученического коллектива в течение трех дней, путем проведения классных собраний, 

размещения соответствующей информации на доске объявлений, в т.ч. в социальной 

сети «Вконтакте» и на официальном сайте учреждения. 

Курирует школьное самоуправление в учреждении педагог-организатор, который 

назначает из числа педагогов школы кураторов каждого из 4-х творческих центров. 

Куратор школьного самоуправления и кураторы творческих центров являются 

субъектами школьного самоуправления и входят в состав Совета лидеров школьного 

самоуправления. 

Школьное самоуправление осуществляется членами ученического коллектива, 

объединенными в классы. 

В каждом классе создаются  штабы в соответствии с выбранными направлениями 

деятельности первичного отделения РДДМ. 
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В каждом классе избираются представители штабов в соответствии  с 

должностями, входящими в систему самоуправления класса. 

Высший орган классного самоуправления -классное собрание. На классном 

собрании члены классного коллектив сообща решают дела класса, избирают 

представителей штабов, командира класса, заместителя командира класса, 

заслушивают отчеты об их деятельности. 

Представители штабов, командир класса, заместитель командира класса 

избираются открытым голосованием. 

Представители штабов избирают из своего числа руководителей штаба, которые 

совместно с командиром класса организуют жизнь класса, планируют работу классу, 

создают рабочие группы для проведения классных дел, дают и проверяют выполнение 

классных поручений. Выборы в органы школьного самоуправления осуществляются 

согласно Положению о школьном самоуправлении. 

 

 Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и обучающихся по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников, 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога                                     

и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно-значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, педагог актуализирует 

его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется 

через, 

• программу внеурочной деятельности «Профориентация»  в 6-11 классах; 

• циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

обучающихся к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

• профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций,                         

в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания обучающихся о типах профессий, способах выбора 

профессий, достоинствах и недостатках той или иной профессиональной 

деятельности; 

• экскурсии на предприятия МО ГО «Долинский» в рамках Всероссийкой акции 

«Неделя без турникетов», дающие обучающимся начальные представления                               

о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии; 

• участие во Всероссийском проекте ранней профессиональной ориентации 

«Билет                     в будущее»; 

• участие в мастер-классах и экскурсиях ежегодного чемпионата «Молодые 

профессионалы»; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней 

открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах; 

• встречи с людьми разных профессий (возможны в режиме online); 

• совместное с педагогами изучение Интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного online-тестирования, 

прохождение online- курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; 

• участие в работе Всероссийских профориентационных проектов, созданных в 

сети Интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, 



28 

 

участие                            в мастер-классах. 

    Профориентационная работа в МБОУ СОШ с. Стародубское опирается на 

следующие принципы: систематичность и преемственность профориентации  (от 

начальной – к старшей школе); дифференцированный и индивидуальный подход к 

учащимся в зависимости                           от возраста и уровня сформированности их 

интересов,  от различий в ценностных ориентациях и жизненных планах; оптимальное 

сочетание массовых, групповых                                  и индивидуальных форм 

профориентационной работы с учащимися и родителями (законными 

представителями); взаимосвязь школы, семьи, профессиональных учебных заведений. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

обучающихся» 

      Работа с родителями (законными представителями) обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с 

родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

на групповом уровне: 

• общешкольный родительский комитет, участвующий в решении некоторых 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

• психолого-педагогический лекторий на индивидуальном уровне; 

• помощь со стороны родителей (законных представителей) в подготовке                                      

и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

• индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей (законных представителей) обучающихся. 

Модуль «Основные школьные дела» 

        Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют 

интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему                            

в образовательной организации. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает 

преодолеть характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогами для детей. 

      Для этого в Школе используются следующие формы работы: 

на внешкольном уровне: 

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые  и реализуемые 

обучающимися и педагогами комплексы дел, ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума; 

• участие во Всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным                             

и Международным событиям; 

на школьном уровне: 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные  со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы образовательной организации; церемонии награждения 

(по итогам года) обучающихся и педагогов за активное участие в жизни 

школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 
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значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению 

социальной активности детей, развитию позитивных межличностных 

отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу. 

Ключевые общешкольные дела: 

• День Знаний 

• Общешкольные еженедельные линейки поднятием флага и исполнением Гимна РФ 

• Еженедельные «Разговоры о важном» 

• День Учителя 

• Конкурс классной прессы «Свой голос» 

• Новогодние праздники 

• Вечер встречи выпускников 

• Месячник военно-патриотического воспитания 

• Дни защиты от экологической опасности 

• Праздники Последнего звонка 

• Итоговые линейки: награждение учащихся 

• Выпускные вечера 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

• общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно                         

с социальными партнёрами школы; 

• экскурсии, походы выходного дня (в музей, кинотеатр, драмтеатр,                              

на предприятие и др.), организуемые в классах классными                             

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями)  обучающихся  с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемы и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные                                       на 

преобразование окружающего школу социума. Например, патриотическая 

акция «Бессмертный полк», проект «Молодёжный бюджет» и другие;  

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным                              и международным событиям. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

         Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии                    

её грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует 

позитивному восприятию ребенком школы.    Реализация воспитательного потенциала 

предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность 

педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её 

созданию, поддержанию, использованию                       в воспитательном процессе: 

• оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу 

государственной символикой Российской Федерации, Сахалинской 

области, МО ГО «Долинский»; 

• организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

• размещение карт России, портретов выдающихся государственных 
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деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, 

военных, героев                   и защитников Отечества; 

• изготовление, размещение, обновление художественных изображений              

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 

видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры                                          и быта, духовной культуры народов 

России; 

• организацию звукового пространства позитивной духовно-нравственной, 

гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение 

гимна Российской Федерации;  

• разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания»   лиц, мест, событий в истории 

России; памятника воинской славы, памятных досок;  

• оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа), содержащих  новостную информацию позитивного 

гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и 

обучающихся и т. п.;  

•  подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, фотоотчетов об 

интересных событиях, происходящих в школе, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга;  

• событийное оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, 

коридоров, рекреаций, актового зала, окна и т.п.) к традиционным 

мероприятиям, значимым событиям (День Знаний, Новый год, День 

Победы                   и др.) и их периодическая переориентация, которая 

служит хорошим средством разрушения негативных установок 

школьников на учебные и внеучебные занятия; 

• поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений                   

школы, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории; 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб,  аллей, 

оборудование                  во дворе школы спортивных и игровых площадок, 

доступных и приспособленных для школьников разных возрастных 

категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить 

свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее 

учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 

• разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе школы, актуальных вопросах 

профилактики  и безопасности; 

• оформление помещений школы, окон к праздникам: День Знаний, день                    

учителя, Новый год, День Победы. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности                                        

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе 

предусматривает: 
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• организацию деятельности педагогического коллектива по созданию                        

в школе эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

• проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

• проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных педагогов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и 

т. д.);  

• разработку и реализацию индивидуальных профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так                                  

и с их окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков  в школе и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения  в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных 

сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, 

безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 

обороне и т. д.); 

• организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению; 

• профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания, 

испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, 

деятельности; 

• предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность                                     

в случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности,                                   

с агрессивным поведением и др.);  

• профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально неадаптированные 

дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

     МБОУ СОШ с. Стародубское в рамках воспитательной работы сотрудничает                        

со следующими организациями и учреждениями: 

• муниципальным бюджетным образовательным учреждением 

дополнительного образования «Дом детского творчества» с. 

Стародубское Долинского района; 

• сельским домом культуры , филиал № 2, с. Стародубское; 

• муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования 

«Детская школа искусств» с. Стародубское Долинского района; 
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• Стародубская сельская библиотека № 12; 

• областным казённым учреждением «Долинский центр занятости 

населения»; 

• территориальным отделом надзорной деятельности и профилактической 

работы Долинского района управления надзорной деятельности                                         

и профилактической работы Главного управления МЧС России по 

Сахалинской области; 

• Отделением ГИБДД отдела МВД России по городскому округу 

«Долинский»; 

• Всероссийским добровольным пожарным обществом г. Долинск; 

• муниципальным бюджетным образовательным учреждением 

дополнительного образования «Детский дом творчества» г. Долинск; 

• муниципальным бюджетным образовательным учреждением 

дополнительного образования «Станция юных натуралистов» г. Долинск; 

• Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав 

администрации МО ГО «Долинский»; 

• ОМВД России по городскому округу «Долинский»; 

• муниципальным бюджетным учреждением «Спортивная школа»                             

г. Долинск. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

• участие представителей организаций-партнёров, в том числе                                       

в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

• участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

• проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

• проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-

партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образования, 

региона, страны;  

• реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности, ориентированных                               на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

Вариативные модули 

Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование в 2023-2024 учебном году представлено 

следующими объединениями: 

• «Юный финансист», 1-4 классы 

• «Доброволец», 6-9 классы 

• «Медиашкола», 5-10 классы 

• «Патриот», 5-11 классы 

• «Нотка», 4-8 классы 

• «Школьный театр», 4 класс 
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Модуль «Точка роста» 

            С 2021 года в школе работает Центр образования цифрового                                               

и   гуманитарного профилей  «Точка роста», созданный  в рамках федерального проекта 

«Современная школа» национального проекта «Образование». 

            Работа данного Центра позволяет:  

• обеспечивать повышение охвата обучающихся программами внеурочной 

деятельности и дополнительного образования с использованием 

современного оборудования;   

• формировать условия для повышения качества общего образования, в том 

числе за счет обновления учебных помещений, приобретения 

современного оборудования, повышения квалификации педагогических 

работников                                 и расширения практического содержания 

реализуемых образовательных программ; 

• повышать уровень цифровой грамотности у обучающихся; 

• развивать проектную и исследовательскую деятельность, сетевое 

взаимодействие со школами района. 

             Центр «Точка роста» располагает техноклассом, 3D - принтером  оборудованием  

для робототехники и другими ресурсами, позволяющими реализовывать следующие 

образовательные программы внеурочной деятельности: 

• «Основы визуального программирования», 2-6 классы 

• «Робототехника», 2-6 классы 

• «Программируй и летай», 6-8 классы 

• «Я – исследователь», 1-4 классы 

• «Проектная деятельность», 9-11 классы 

• «Медиацентр», 7-10 классы 

• «Профориентация», 1-11 классы. 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

     Действующие на базе МБОУ СОШ с. Стародубское детские общественные 

объединения: 

• первичное отделение Общероссийской общественно-государственного 

движения детей и молодёжи  (РДДМ) «Движение первых»; 

• отряд Юнармия; 

• волонтерский отряд. 

Воспитание в первичном отделении РДДМ осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию демократических процедур 

(выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных 

органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и 

т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать   и слышать других (такими делами могут 

являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы и др.); 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций, 

формирующих                      у ребенка чувство общности с другими его 

членами, чувство причастности                       к тому, что происходит в 

объединении; 

• участие членов РДДМ в проектах и Днях единых действий , в ключевых 
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общешкольных делах. 

 

Отряд Юнармия: 

• взаимодействует с организациями, деятельность которых направлена                          

на духовно-нравственное, патриотическое и физическое развитие 

обучающихся; 

• участвует в военно-спортивных и юнармейских играх, соревнованиях, 

экскурсиях, походах, сборах и т.п.; 

• организует в школе проведение Дней воинской славы, месячника военно-

патриотического воспитания; участвует в муниципальных 

патриотических акциях, Вахтах Памяти; 

• участвует в содержании памятников ветеранов и уходе за ними; 

• ведет информационную деятельность в области развития 

гражданственности                       и патриотизма обучающихся; 

• оказывает шефскую помощь ветеранам трудового фронта. 

 

Волонтерский отряд - это подростковое объединение добровольцев, участвующих                             

в творческой, социально полезной, социально значимой деятельности. 

Школьный отряд волонтеров создаётся с целью создания условий для развития                               

и реализации организаторского, творческого и интеллектуального потенциала 

социально-активных подростков. 

Виды деятельности волонтёрского отряда: 

• Проведение профилактической работы с детьми и молодёжью из «группы 

риска» (беседы, тренинги, тематические игры, дискуссии, акции). 

• Оказание конкретной помощи учащимся, незащищённым слоям 

населения, охрана окружающей среды. 

• Разработка и реализация социальных проектов, мероприятий и акций. 

• Развитие проектов, направленных на пропаганду идей здорового образа 

жизни среди молодежи, профилактику курения, алкоголизма, 

употребления наркотиков. 

• Пропаганда здорового образа жизни. 

• Участие в проектах, направленных на решение проблем местных 

сообществ. 

• Информирование населения, в том числе через средства массовой 

информации о деятельности волонтёрского движения.  

 

 Школьный спортивный клуб (ШСК) 

       ШСК – детское объединение, в котором участвуют все учащиеся школы. 

Цель педагогов: создание условий для личностного развития обучающихся                    

и осознанного выбора здорового образа жизни посредством вовлечения их в активную 

спортивно-оздоровительную деятельность в школе и в окружающем социуме 

Деятельность школьного спортивного клуба  включает в себя: 

• развитие сети спортивных секций; 

• связь с социумом,  сотрудничество с партнёрами: МАУДО СШ                             

г. Долинск (детской спортивной школой), ДК и ДДТ с. Стародубское, 

СОШ МО ГО «Долинский»; сотрудничество с родителями и жителями 

села; 

• организация и проведение спортивных мероприятий в школе; 

• участие в спортивных соревнованиях, организованных партнёрами; 

• освещение мероприятий спортивно-оздоровительного направления                          

на школьном радио,  на сайте МБОУ СОШ с. Стародубское и в 

сообществе «ВКонтакте»; 
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• повышение квалификации учителей, организующих спортивно-

оздоровительную деятельность в школе; 

• укрепление материально-технической базы школы: приобретение                                

и обновление спортивного оборудования. 

 

 Медиацентр «Новая волна» 

       Цель школьного медиацентра - развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьного  медиацентра 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

• информационно-техническая поддержка школьных мероприятий; 

• осуществление видеосъемки и мультимедийное сопровождение 

мероприятий; 

• школьная киностудия освещает интересные, важные и значимые события 

школы, создает ролики, видеосюжеты к  праздникам, конкурсам  с 

акцентом                 на этическое, эстетическое, патриотическое 

просвещение аудитории; 

• школьная Интернет-группа - сообщество обучающихся и педагогов, 

поддерживающее Интернет-сайт школы и соответствующую группу                                

в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной 

организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к образовательной организации, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, учителями и родителями (законными 

представителями) могли бы открыто обсуждаться значимые для школы 

вопросы. 

Организационный раздел  

Кадровое обеспечение 

Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым составом, 

включающим руководителя образовательной организации, заместителя директора на 

которого возложен функционал контроля воспитания, педагога-организатора, 

советника директора                                   по воспитанию, педагога-психолога, 

социального педагога, классных руководителей. Функционал работников 

регламентируется профессиональными стандартами, должностными инструкциями и 

иными локальными нормативными актами образовательной организации                      

по направлениям деятельности. 

 

Нормативно-методическое обеспечение 

Перечень локальных правовых документов МБОУ СОШ с. Стародубское, 

обеспечивающих реализацию программы воспитания: 

• Устав МБОУ СОШ с. Стародубское https://star-school.ru/item/693567 

• Положение о штабе воспитательной работы https://star-

school.ru/item/885796 

• План работы МБОУ СОШ с. Стародубское по профилактике раннего 

вовлечения несовершеннолетних в незаконное потребление 

наркотических                     и психоактивных веществ https://star-

school.ru/item/693573  

• Положение о наставниках несовершеннолетних https://star-

school.ru/item/693573 

• Правила внутреннего распорядка обучающихся с дополнениями 

https://star-school.ru/item/693573 

https://star-school.ru/item/693567
https://star-school.ru/item/885796
https://star-school.ru/item/885796
https://star-school.ru/item/693573
https://star-school.ru/item/693573
https://star-school.ru/item/693573
https://star-school.ru/item/693573
https://star-school.ru/item/693573
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• Положение о школьной форме https://star-school.ru/item/737044 

• Приказ о внесении изменений в Положение о школьной форме  

https://star-school.ru/item/737044 

• Положение о комиссии по дисциплинарному расследованию в отношении 

обучающихся https://star-school.ru/item/737044 

• Положение о психолого-педагогическом консилиуме https://star-

school.ru/item/737044 

• Положение о порядке использовании устройств мобильной связи 

https://star-school.ru/item/737044 

• Положение о волонтёрском отряде https://star-school.ru/item/737126 

• Положение о юнармейском отряде https://star-school.ru/item/737126 

• Положение о Точке роста https://star-school.ru/item/882393 

• Положение о летнем оздоровительном лагере https://star-

school.ru/item/737044 

• Устав школьного спортивного клуба https://star-school.ru/item/697419 

и др. 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

• налаживание эмоционально-положительного взаимодействия                                    

с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

школе; 

• формирование доброжелательного отношения к обучающимся                                    

и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

• построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных                                      

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

• обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

• формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 

• создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников,            с использованием адекватных вспомогательных 

средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм 

работы классного руководителя, педагога-психолога, тьютора; 

• личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся школы способствует формированию   у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально 

вовлекает их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений 

активной жизненной позиции                      и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

https://star-school.ru/item/737044
https://star-school.ru/item/737044
https://star-school.ru/item/737044
https://star-school.ru/item/737044
https://star-school.ru/item/737044
https://star-school.ru/item/737044
https://star-school.ru/item/737126
https://star-school.ru/item/737126
https://star-school.ru/item/882393
https://star-school.ru/item/737044
https://star-school.ru/item/737044
https://star-school.ru/item/697419
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• публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся                     о награждении, проведение награждений в 

присутствии значительного числа обучающихся); 

• соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, 

качеству воспитывающей среды, специфической символике, 

выработанной                       и существующей в укладе школы; 

• прозрачности правил поощрения (наличие положения о поощрение, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом 

документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

• регулирования частоты награждений (недопущение избыточности                                        

в поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

• сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими                                и не получившими 

награду); 

• привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей – членов 

ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных 

представителей; 

• дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся                                

и социальной успешности: индивидуальные и групповые. Инструментом, 

способствующим выявлению обучающихся с высокими образовательными 

результатами, является электронное портфолио учащегося.  

 

Анализ воспитательного процесса 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы 

     Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в образовательной организации, являются: 

• принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий на уважительное отношение как к воспитанникам,                     

так  и к педагогам, реализующим воспитательный программы. 

• принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий на изучение не количественных его показателей,   а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, 

характер общения  и отношений между школьниками и педагогами; 

• принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

их совместной с детьми деятельности; 

• принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития обучающихся, ориентирующий на понимание того, что 

личностное развитие школьников – это результат как социального 

воспитания (в котором образовательная организация участвует наряду с 

другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 
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Основные направления анализа воспитательного процесса 

      Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса могут быть следующие: результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся каждого класса. 

      Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов                              

на методическом или на педагогическом совете школы. 

     Способом получения информации о результатах воспитания, социализации                       

и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

     Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось решить                                

за прошедший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

 

Состояние организуемой в образовательной организации совместной 

деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие                             

в образовательной организации интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых является анкетирование педагогов. Внимание при 

этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

• качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

• качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

• качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

• качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных 

уроков; 

• качеством существующего в образовательной организации ученического 

самоуправления; 

• качеством функционирующих на базе образовательной организации 

детских общественных объединений; 

• качеством профориентационной работы школы; 

• качеством работы школьных медиа; 

• качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

• качеством взаимодействия школы и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

отчёт, составляемый заместителем директора по воспитательной работе совместно с 

советником директора по воспитательной работе в конце учебного года и утверждается 

педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в школе. 

 

2.3. Программа коррекционной работы  

Согласно основным положениям ФГОС коррекционно-развивающая программа 

создана при организации воспитательно-образовательного процесса младших 

школьников                                    с трудностями в обучении, обусловленными 

нарушениями в речевом развитии, недостаточно сформированными познавательными 

процессами, слабой сформированностью эмоционально-регуляторной сферы. 
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Коррекционно-развивающая программа направлена на обеспечение коррекции 

недостатков в развитии обучающихся первой ступени обучения и оказание помощи 

детям в освоении Образовательной программы. Данная программа позволяет 

реализовать личностно ориентированный подход через психолого-социально-

логопедическое сопровождение ребенка, способствующее достижению учащихся 

стандарта образования. Она имеет подчиненную, вспомогательную функцию к 

образовательной программе, может уточняться                                           и 

корректироваться. 

Предметом проектирования программы коррекционно-развивающей работы 

является создание комплекса условий для повышения эффективности обучения и 

воспитания детей, испытывающих трудности в обучении, детей-инвалидов и детей   с 

ОВЗ. К числу основных условий относятся: 

• своевременное выявление детей с трудностями адаптации к условиям 

школьного обучения и реализацию системы мероприятий, направленных на 

профилактику дезадаптации школьников;  

• введение системы регулярного, углубленного, комплексного изучения 

школьников                       на уроке, во внеурочное время, взаимоотношений в семье; 

• интеграция полученных в ходе психологического, педагогического,  

логопедического изучения ребенка данных, объединяемых в симптомокомплексы; 

• разработка и реализация коррекционно-развивающих, адаптационно-

профилактических программ, направленных на коррекцию недостатков в развитии 

ребенка; 

• ведение психолого-педагогического мониторинга развития познавательных, 

эмоционально-волевых и речевых процессов школьников в рамках реализации 

психологических и логопедических программ; 

• осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-

педагогической помощи детям в соответствии с рекомендациями психолого-медико-

педагогической комиссии);  

• консультирование и просвещение родителей и педагогов, работающих                                         

и воспитывающих детей, испытывающих трудности в обучении, детей-инвалидов                       

и детей с ОВЗ  

Теоретико-методологической основой программы является взаимосвязь трех 

подходов: 

• нейропсихологического, выявляющего причины, лежащие в основе школьных 

трудностей; 

• комплексного, обеспечивающего учет медико-психолого-педагогических знаний  

о ребенке, преемственность с ДОУ, где ранее воспитывался ребенок; 

• междисциплинарного, позволяющего осуществлять совместно-

распределительную деятельность специалистов, сопровождающих развитие ребенка. 

Программа коррекционной работы направлена на разрешение ряда проблем, 

возникающих при обучении и воспитании младших школьников в условиях 

четырехлетнего начального обучения. В числе этих проблем: 

− несоответствие уровня психического развития ребенка возрастной норме; 

− неготовность к школьному обучению; 

− преодоление затруднений учащихся в учебной деятельности; 

− низкая познавательная и учебная мотивации; 

− негативные тенденции личностного развития; 

− овладение навыками адаптации учащихся к социуму; 

− коммуникативные проблемы; 

− эмоциональные нарушения поведения; 

− дезадаптация в школе; 
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− неуспеваемость развитие творческого потенциала учащихся (одаренных детей); 

− развитие потенциала учащихся с ограниченными возможностями и другие. 

Цель программы: создание благоприятных условий для развития личности 

каждого ребенка и достижения планируемых результатов основной образовательной 

программы всеми обучающимися, в том числе детей-инвалидов и детьми с 

ограниченными возможностями здоровья. 

Задачи: 

− своевременно выявить и определить особые образовательные потребности детей                  

с трудностями адаптации, обусловленными ограниченными возможностями 

здоровья; 

− обеспечить детям-инвалидам и детям с ОВЗ возможность интегрироваться                         

в среду нормально развивающихся сверстников;  

− подобрать формы совместного воспитания и обучения для каждого ребенка                         

с учетом уровня его психофизического и речевого развития; 

− обеспечить медико-психолого-педагогическое сопровождения каждого 

интегрированного ребенка; 

− оказать консультативную и методическую помощь родителям (законным 

представителям) по медицинским, социальным, правовым и другим вопросам; 

− обеспечить педагогам, работающим с интегрированными детьми, постоянную 

квалифицированную методическую поддержку. 

Содержание программы определяет принципы: 

Соблюдение интересов ребенка - решение проблем ребенка с максимальной 

пользой                      и в интересах ребенка. 

Системность -принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и 

развития,                   т. е. системный подход к анализу особенностей развития и 

коррекции нарушений детей –инвалидов и детей с ОВЗ, а также всесторонний 

многоуровневый подход специалистов различного профиля, взаимодействие и 

согласованность их действий в решении проблем ребенка, участие в данном процессе 

всех участников образовательных отношений. 

Непрерывность - непрерывность помощи до полного решения проблемы                                   

или определение подхода к её решению. 

Вариативность - создание вариативных условий для получения образования 

детьми.                     Это могут быть формы обучения в общеобразовательном классе по 

адаптированным образовательным программами, по индивидуальной программе, с 

использованием надомной и (или) дистанционной формы обучения. Варьироваться 

могут степень участия специалистов сопровождения и организационные формы 

работы. 
Рекомендательный характер оказания помощи - принцип обеспечивает 

соблюдение гарантированных законодательством прав родителей (законных 

представителей) выбирать формы получения детьми образования, защищать законные 

права и интересы детей, включая обязательное согласование с родителями (законными 

представителями) вопроса о представлении школьника с трудностями в усвоении ОП 

на психолого-медико-педагогическую комиссию с целью оказания помощи ребенку и 

выработки индивидуального образовательного маршрута. 

Направления работы 

Диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей                                         

с ограниченными возможностями здоровья. 

Коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную 

специализированную помощь в освоении содержания образования и способствует 
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формированию универсальных учебных действий у обучающихся (личностных, 

регулятивных, познавательных, коммуникативных); 

Данная работа включает в себя: 

− наблюдение за обучающимися во время учебной и внеурочной деятельности; 

− составление психолого-педагогической характеристики обучающихся                                  

с проблемами в развитии при представлении на ПМПк, где отражаются 

особенности его личности, поведения, межличностных отношений с родителями 

и одноклассниками, особенности его интеллектуального развития, результаты 

освоения образовательной программы; 

− формирование эмоционально-положительного климата в классном коллективе. 

− воспитание чувства уважения к учителю, умения общаться с учителем, 

воспитание умения общаться с другими детьми в коллективе.  

Для каждой из служб определены цели, задачи, направления деятельности, пути  

взаимодействия. Все службы работают по единому плану действий, представляющему  

собой скоординированное планирование работы каждой службы на различных этапах 

обучения школьников. 

Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального 

сопровождения детей с особыми образовательными потребностями и их семей по 

вопросам воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся; включает в 

себя мероприятия, направленные на повышение профессиональной компетентности 

педагогов. Предусматривает знакомство педагога с индивидуальными особенностями 

обучающихся, помощь в осуществлении идивидуально-коррекционного маршрута 

ребенка с трудностями в обучении, консультирование учителей по различным 

вопросам, организацию спецкурсов и семинаров-практикумов, а также тренингов 

личностного роста и профилактики эмоционального выгорания. 

Профилактическая работа с семьей осуществляется с целью повышения 

уровня родительской компетентности и активизации роли родителей в воспитании и 

обучении ребенка и проводится специалистами службы сопровождения совместно с 

учителями на всем протяжении обучения ребенка в школе. Организация 

консультативной помощи родителям предусматривает: 

− разработку рекомендаций по взаимодействию с ребенком;  

− различные формы родительских собраний;  

− консультации;  

− беседы;  

− тренинги; 

− оформление информационных стендов;  

− патронаж семей.  

Содержание направлений работы 

Психолого-медико-педагогическое сопровождение школьников, имеющих 

проблемы                        в обучении 

Целью психолого-педагогического сопровождения ребенка в учебно-

воспитательном процессе является обеспечение нормального развития ребенка (в 

соответствии с нормой развития в соответствующем возрасте). 

Задачи психолого-педагогического сопровождения: 

− предупреждение возникновения проблем развития ребенка; 

− помощь (содействие) ребенку в решении актуальных задач развития, обучения, 

социализации: учебные трудности, нарушения эмоционально-волевой сферы, 

проблемы взаимоотношений со сверстниками, учителями, родителями; 

− развитие психолого-педагогической компетентности (психологической 

культуры) учащихся, родителей, педагогов. 
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Виды работ по психолого-педагогическому сопровождению: 

− профилактика; 

− диагностика (индивидуальная и групповая (скрининг); 

− консультирование (индивидуальное и групповое); 

− развивающая работа (индивидуальная и групповая); 

− коррекционная работа (индивидуальная и групповая); 

Формирование психологической основы ученика, направление его развития                            

в соответствии с созданным психологическим портретом являются основными 

задачами психологической службы, которые реализуются во всех направлениях 

работы. 

Именно в начальной школе проявляются первые способности, склонности, 

интересы, резервные возможности ребенка, поэтому очень важно именно на этом этапе 

создать                          для каждого ребенка ситуацию успеха в той деятельности, 

которая является для него личностно значимой, необходима положительная 

эмоциональная оценка любого достижения ученика.                  В связи с этим возникает 

необходимость расширения и внедрения различных психологических программ в 

рамках дополнительного образования, способствующих максимальному раскрытию 

личности каждого ученика, где он мог бы по-настоящему почувствовать себя 

успешным. 

В работе необходимо ориентироваться на следующие наиболее важные 

новообразования младшего школьника: 

− перестройка познавательных процессов - формирование произвольности, 

продуктивности и устойчивости – развитие произвольного внимания, 

восприятия, памяти (прежде всего механической); 

− развитие мышления – переход от наглядно-образного мышления к словесно-

логическому и рассуждающему мышлению на уровне конкретных понятий; 

− усвоение общеучебных навыков, умений чтения, письма, арифметических 

вычислений, накопление знаний; 

− развитие саморегуляции поведения, воли; 

− формирование адекватной самооценки; 

− расширение сферы общения, появление в ученическом коллективе; 

− развитие рефлексии – способности ребенка осознавать, что он делает, зачем                                 

и правильно ли делает. 

Таким образом, у выпускника начальной школы, к концу его обучения                                 

в начальном звене, должны быть сформированы следующие основные компоненты его 

ведущей деятельности – учебной: 

− достаточно высокий уровень овладения учебными навыками и действиями; 

− развитие познавательной сферы должно соответствовать уровню актуальному 

возрастным нормам; 

− обладать достаточно развитым мышлением и нормальным уровнем 

интеллектуального развития 

− нормальный или высокий уровень учебной мотивации, сформированные учебно-

познавательные мотивы; 

− наличие сформированного контроля и самоконтроля 

− наличие положительной самооценки 

− хорошо развитую и в соответствии с возрастом стабильную эмоциональную 

сферу. 

Особое место в психологическом портрете выпускника начальной школы 

занимает формирование его коммуникативной компетентности, так как при переходе                                             

в среднее звено ведущей деятельностью становится общение. Поэтому важно, чтобы 
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выпускник начальной школы имел опыт успешных коммуникативных действий и 

развитую способность                   к рефлексии. 

Развитие потенциала учащихся с ограниченными возможностями. 

Главная проблема ребенка-инвалида и ребенка с ограниченными возможностями 

заключается в нарушение его связи с миром, в ограниченной мобильности, бедности 

контактов со сверстниками и взрослыми, в ограниченном общении с природой, 

недоступности ряда культурных ценностей, а иногда и элементарного образования. Эта 

проблема является следствием не только субъективного фактора, каковым является 

состояние физического                           и психического здоровья ребенка, но и 

результатом социальной политики и сложившегося общественного сознания, которые 

санкционируют существование недоступной для инвалида архитектурной среды, 

общественного транспорта, социальных служб – ребенок с ОВЗ, ребенок имеющий 

инвалидность, может быть так же способен и талантлив, как и его сверстник,                           

не имеющий проблем  со здоровьем, но обнаружить свои дарования, развить их, 

приносить с их помощью пользу обществу ему мешает неравенство возможностей. 

Социально-педагогическая деятельность по развитию социального потенциала 

ребенка                с ограниченными возможностями здоровья, направленная на его 

успешную социализацию, включает: 

− развитие духовных и физических способностей ребенка; 

− содействие в получении соответствующей школы образования, включая 

подготовку                        к нему; 

− установление реального и более комфортного контакта с внешним миром; 

− поддержка, повышение и постоянное восстановление физических и моральных 

сил,                        а также душевного равновесия; 

организация и проведение свободного времени, полноценное участие в 

общественной                     и культурной жизни. 

Основные принципы работы: 

Ребенок - инвалид и ребенок с ОВЗ – часть и член общества, он хочет, должен                         

и может участвовать во всей многогранной жизни. 

Он может быть так же способен и талантлив, как и его сверстники, не имеющие 

проблем со здоровьем, но обнаружить свои дарования, развить их, приносить  с их 

помощью пользу обществу, ему мешает неравенство возможностей. 

Ребенок – не пассивный объект социальной помощи, а развивающийся человек, 

который имеет право на удовлетворение разносторонних социальных потребностей в 

познании, общении, творчестве. 

В школе: 

− создан банк данных детей с ОВЗ и детей-инвалидов; 

формируются установки толерантности, миролюбия, гуманизма, взаимопомощи; 

− дети-инвалиды и дети с ОВЗ вовлечены в школьные мероприятия. 

Развитие творческого потенциала учащихся начальной школы осуществляется в рамках 

урочной и внеурочной деятельности. 

Формирование и освоение творческих способов и приёмов действий 

основывается на разработанной в учебниках системе заданий творческого и поискового 

характера, направленных на развитие у учащихся познавательных УУД и творческих 

способностей. Проблемы творческого и поискового характера решаются также при 

работе над учебными проектами и проектными задачами, которые предусмотрены в 

каждом классе. 

Каждый год в начальной школе проводятся творческие конкурсы: конкурсы 

рисунков, конкурсы поделок, поэтические конкурсы и т.д. Так же дети участвуют в 

олимпиадах, викторинах конкурсах муниципального, регионального, всероссийского                                         

и международного уровня. 
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Этапы реализации программы   

Название этапа Результат 

Сбор и анализ 

информации 

 

- оценка контингента обучающихся для учета особенностей 

развития детей, определение специфики и их особых 

образовательных потребностей; 

- оценка образовательной среды, материально-технической                                 

и кадровой базы; 

Планирование, 

организация, 

 координация 

- организованный образовательный процесс, имеющий 

коррекционно-развивающую направленность и процесс 

специального сопровождения детей-инвалидов и детей с 

ограниченными возможностями здоровья; 

Диагностика 

коррекционно-

развивающей 

образовательной 

среды 

- констатация соответствия созданных условий и выбранных 

коррекционно-развивающих и образовательных программ 

особым образовательным потребностям ребенка; 

Регуляция и 

корректировка 

- внесение необходимых изменений в образовательный процесс                                   

и процесс сопровождения детей с ограниченными 

возможностями здоровья, корректировка условий и форм 

обучения, методов и приемов работы. 

(Учебный план и план специального сопровождения детей с ограниченными 

возможностями здоровья прилагается) 

Механизмы реализации программы 

Механизмы Результат 

Оптимальное взаимодействие 

специалистов образовательного 

учреждения, обеспечивающее 

системное сопровождение детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

 

- комплексность в определении и решении 

проблем ребенка, предоставление ему 

квалифицированной помощи специалистов 

разного профиля; 

- составление индивидуальных программ общего 

развития и коррекции отдельных сторон учебно-

познавательной, речевой, эмоционально-волевой 

и личностной сфер ребенка; 

Социальное партнерство - сотрудничество с учреждениями образования                       

и другими ведомствами по вопросам 

преемственности обучения, развития                                      

и адаптации, социализации, здоровьесбережения 

детей с ограниченными возможностями 

здоровья; 

- сотрудничество с родительской 

общественностью. 

Требования к условиям реализации программы 

Важнейшим условием реализации данной программы является взаимодействие 

учителей начальных классов, школьного психолога, медицинского работника и других 

организаций, специализирующихся в области семьи и других институтов общества. 

 

Психолого-

педагогическое 

обеспечение 

 

Обеспечение дифференцированных условий:  

- оптимальный режим учебных нагрузок; 

-вариативные формы получения образований                                                  

и специализированной помощи в соответствии   

рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии. 

Обеспечение психолого-педагогических условий:  

- соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 
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- использование современных педагогических технологий, в 

том числе информационных, компьютерных для оптимизации 

образовательного процесса. 

Обеспечение специализированных условий: 

- введение в содержание обучения специальных разделов, 

направленных на решение задач развития ребенка, 

отсутствующих в содержании образования нормально-

развивающихся сверстников; 

использование специальных методов, приёмов, средств 

обучения, ориентированных на особые образовательные 

потребности. 

Обеспечение здоровьесберегающих условий: 

- оздоровительный и охранительный режим; 

-профилактика физических и психических перегрузок 

обучающихся. 

Программно-

методическое 

обеспечение 

- развитие познавательной активности детей (достигается 

реализацией принципа доступности учебного материала, 

обеспечением «эффекта новизны» при решении учебных 

задач); 

- развитие универсальных учебных действий; 

-формирование умения ориентироваться в задании, воспитание 

самоконтроля и самооценки; 

- развитие словаря, устной монологической речи детей                            

в единстве с обогащением знаниями и представлениями об 

окружающей действительности; 

- психокоррекция поведения ребенка; 

- социальная профилактика, формирование навыков общения, 

правильного поведения. 

Методические принципы построения содержания учебного 

материала, направленные на обеспечение системного усвоения 

знаний учащимися с ограниченными возможностями здоровья, 

включают: 

- усиление практической направленности изучаемого 

материала; 

- выделение сущностных признаков изучаемых явлений; 

- опору на жизненный опыт ребенка; 

- опору на объективные внутренние связи в содержании 

изучаемого материала как в рамках 

одного предмета, так и между предметами; 

- соблюдение в определении объема изучаемого материала 

принципа необходимости и достаточности; 

- введение в содержание учебных программ коррекционных 

разделов, предусматривающих 

активизацию познавательной деятельности, усвоенных ранее 

знаний и умений детей, формирование школьно-значимых 

функций, необходимых для решения учебных задач. 

Существенной чертой коррекционно-развивающего учебно-

воспитательного педагогического процесса является 

индивидуально-групповая работа, направленная на коррекцию 

индивидуальных недостатков развития учащихся. 

Кадровое обеспечение Коррекционная работа осуществляется специалистом 

соответствующей квалификации, педагогами, прошедшими 
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курсовую подготовку. 

Информационное 

обеспечение 

Создание информационной образовательной среды, развитие 

дистанционной формы обучения детей, имеющих трудности                            

в передвижении. 

Доступ детей, родителей (законных представителей), педагогов                      

к сетевым источникам информации. 

Планируемые результаты 

Результатом реализации Программы коррекционно-развивающей работы 

является достижение каждым обучающимся планируемых результатов освоения 

образовательной программы. 

Ожидаемые результаты Измерители, показатели 

Повышение мотивации и качества 

 успеваемости обучающихся, требующих  

особого внимания специалистов  

для предупреждения возникновения 

проблем в обучении и развитии. 

  

Мониторинг учебных достижений учащихся,  

стабилизация или рост их образовательных  

результатов, познавательной, эмоционально-

волевой, личностной, мотивационной сферы  

учащихся, уровня речевого развития, особенностей 

межличностных взаимоотношений, развитие 

классных коллективов. 

Развитие научно-методического 

обеспечения педагогического процесса. 

 

Научно-методические разработки; электронная база 

методических рекомендаций по психолого-

социально-логопедическому сопровождению 

обучающихся. 

Устойчивый рост профессиональной  

компетентности педагогов по 

комплексному применению современных 

образовательных и здоровьесберегающих 

технологий по сопровождению детей, 

требующих особого внимания 

специалистов для предупреждения 

возникновения проблем в обучении и 

развитии. 

 семинары, круглые столы различного уровня по 

проблемам детей с трудностями в обучении и 

развитии, открытые коррекционно-развивающие 

профилактические занятия, мастер-классы, 

обобщение опыта работы, методические портфолио. 

В данном модуле представлен перечень диагностического инструментария 

(таблица 1), критерии и программа изучения ребенка различными специалистами.  

Перечень диагностического инструментария 

для определения уровня актуального развития, готовности детей к обучению 

Таблица 1 

№ 

п/п 
Показатель Критерии 

Методики, 

используемые при 

обследовании  

готовности к обучению  
в школе 

 (детей 6,5-7 лет) 

Методики, используемые 

при обследовании 

готовности  
к обучению  

в среднем звене 
 (детей 10 лет) 

1. 
Познавательные  

учебные действия 
 

уровень:  
высокий,  
средний,  
низкий  

▪ методика  

Векслера;  
▪ тест 

Замбацявичене; 
▪ цветные 

прогрессивные  
матрицы Дж.Равена; 

▪ методика  
А. Амтхауэра; 
▪ тест  Векслера; 
▪ прогрессивные 

матрицы Дж.Равена 

2. 
Личностные  
учебные действия 

сформирован

ы,  
частично 

сформирован

▪ тест школьной 

тревожности  
М. Дорки; 
▪ методика 

▪ методика школьной  

мотивации  
А.Н. Лускановой; 
▪ методика самооценки; 
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ы, 
не 

сформирован

ы 

самооценки 

«Лесенка»; 
▪ тест школьной 

тревожности Филлипса 

3. 
Регулятивные учебные 

действия 

уровень:  
высокий,  
средний, 

низкий 

▪ корректурная проба ▪ корректурная проба  

4. 
Коммуникативные 

учебные действия 

сформирован

ы,  
частично 

сформирован

ы, 
не 

сформирован

ы 

▪ методика «Беседа о 

школе»; 
▪ методика Г.А. 

Цукерман 

«Рукавички» 

▪ методика Г.А. 

Цукерман 
«Кто прав?»; 
▪ методика «Дорога  
к дому» 
 

5. 
Развитие  
коллектива 

уровень:  
высокий,  
средний, 

низкий 

▪ методика Г.А. 

Карповой «ЭПК»; 
▪ методика 

«Социометрия» 

▪ методика Г.А. 

Карповой «ЭПК»; 
▪ методика 

«Социометрия» 

6. 
Речевое  
развитие 

норма,  
ФН, ФФН,  
НВОНР,  
ОНР III, ОНР 

II 

▪ тестовая методика 

диагностики устной 

речи младших 

школьников  

Т.А. Фотековой 

▪ тестовая методика 

диагностики устной речи  
младших школьников  
Т.А. Фотековой; 
▪ методика выявления и 

определения формы 

дисграфии 
И.Н. Садовниковой,  
Л.Н. Ефименковой,  
Г.Г. Мисаренко. 

 

3.  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

3.1.  Учебный план начального общего образования (Приложение № 1) 

Учебный план направлен на реализацию целей и задач образования и 

осуществление региональной образовательной политики, способствующей 

формированию   и сохранению единого образовательного пространства. 

      Учебный план составлен на основании образовательной программы школы                                    

и для выполнения социального заказа родителей, с целью создания благоприятных 

условий                 для успешного обучения всех детей, их воспитания и развития с 

учетом интересов                                     и способностей каждого путем   эффективного 

использования ресурсов образовательного учреждения  и общества.  

Учебный план школы, реализующий основную образовательную программу 

основного общего образования определяет: общие рамки отбора содержания основного 

общего образования, разработки требований к его усвоению и организации 

образовательного процесса,  а также выступает в качестве одного из основных 

механизмов его реализации.  

Учебный план:  

− определяет общий объем нагрузки;  

− максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся;  



48 

 

− состав и структуру обязательных предметных областей и учебных 

предметов                 по классам (годам обучения).  

Учебный план соответствует действующему законодательству Российской 

Федерации                       в области образования, разработан на основе следующих 

нормативных документов: 

− Конституция Российской Федерации; 

− закон РФ от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»                 (с изменениями и дополнениями); 

− приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. № 413                                       

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования»   (с изменениями и дополнениями); 

− постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации   от 29 декабря 2010 г. № 189 «Об утверждении санитарных правил 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

воспитания и обучения,  отдыха и оздоровления детей и молодёжи»; 

− Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.03. 

2021 г.   № 115 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам 

- образовательным программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования».                                              Нормативно-

правовые акты регионального уровня: 

− Закона Сахалинской области от 06.03.2014 г. №4/4/43-6 «Об образовании                                  

в Сахалинской области (с изменениями и дополнениями). 

− Нормативно-правовые акты образовательного учреждения 

− Устав общеобразовательного учреждения 

В начальном звене основной акцент делается на формирование прочных 

навыков учебной деятельности, на овладение учащимися устойчивой речевой, 

письменной                         и математической грамотностью, на воспитание культуры 

речи и общения. Поэтому базовая часть учебного плана включает обязательный набор 

предметов, соответствующий стандартам второго поколения. 

Учебный план в соответствии с федеральными требованиями ориентирован                         

на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы 

начального общего образования. 1-4 классы занимаются по УМК «Школа России».  

Учебный план сохраняет максимально допустимую нагрузку при 5-дневной 

учебной неделе в 1-х классах – 21 час, неделе во 2-4 классах – 23 часа. 

Количество учебных занятий за 4 учебных года составляет 3039 часов, что не менее                       

2 904 часов и не более 3 345 часов. Время, отводимое на внеурочную деятельность, 

составляет до 1 350 часов. 

Внеурочная деятельность позволяет в полной мере реализовать требования 

ФГОС. Учащимся предоставляется возможность выбора занятий, направленных   на их 

всестороннее развитие  

Внеурочная образовательная деятельность проводится в объёме не более 10 ч в 

неделю. 

В соответствии с требованиями Стандарта внеурочная деятельность 

организуется                             по следующим направлениям развития 

личности:спортивно- оздоровительное, общекультурное, общеинтеллектуальное, 

духовно-нравственное. 
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Часы, отводимые на внеучебную деятельность учащихся, используются на различные 

формы ее организации, отличные от урочной системы обучения. Занятия проводятся в 

форме экскурсий, кружков, секций, олимпиад, соревнований, КВНов, школьных 

научных обществ, поисковых                 и научных исследований и т.д.  

При организации внеурочной деятельности обучающихся используются 

возможности образовательных учреждений дополнительного образования детей, 

учреждений культуры. 

 

Для каждого года обучения составляется и утверждается годовой учебный план. 

Годовой учебный план является конкретизацией тех задач, которые стоят перед 

каждым этапом школьного образования. Годовой учебный план, рассчитанный на 

весь период реализации ООП НОО, должен быть выполнен в полном объеме к 

окончанию действия Перспективного учебного плана.  

3.2.  План внеурочной деятельности (Приложение № 2) 

В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

начального общего образования основная образовательная программа начального 

общего образования реализуется образовательным учреждением, в том числе и через 

внеурочную деятельность. 

В соответствии с требованиями Федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования внеурочная деятельность 

организуется                       по направлениям развития личности: спортивно-

оздоровительное, духовно-нравственное, общеинтеллектуальное, общекультурное, 

социальное. 

Внеурочная деятельность – это часть основного образования, она призвана 

помочь педагогу и ребенку в освоении нового вида деятельности – учебной – в других 

условиях,                       на другом материале – и вывести на те самые, что и в учебной 

деятельности, метапредметные результаты, сформировать учебную мотивацию. 

Внеурочная деятельность способствует расширению образовательного пространства, 

создаёт дополнительные условия, обеспечивающие развитию школьников. 

Направления внеурочной деятельности необходимо рассматривать как 

содержательный ориентир при построении соответствующих образовательных 

программ внеурочной деятельности, а разработку и реализацию конкретных форм 

внеурочной деятельности школьников основывать на видах деятельности: игровая, 

познавательная, проблемно-ценностное общение, досугово-развлекательная, 

художественное творчество, социальное творчество, трудовая деятельность, спортивно-

оздоровительная, туристско-краеведческая деятельность.  

Основной целью внеурочной деятельности является создание условий для 

проявления                   и развития ребенком своих интересов на основе свободного 

выбора, постижения духовно-нравственных ценностей и духовных традиций.  

Внеурочная деятельность способствует решению образовательных, 

воспитательных                       и развивающих задач: 

− создание условий для наиболее полного удовлетворения потребностей и 

интересов обучающихся; 

− расширение и углубление умений и навыков, предусмотренных учебными 

программами; 

− формирование и развитие умений применять знания на практике; 

− воспитание потребности в самовоспитании и самообразовании; 

− личностно-нравственное развитие и профессиональное самоопределение 

обучающихся; 

− обеспечение социальной защиты, поддержки, реабилитации и адаптации 

обучающихся к жизни в обществе; 

consultantplus://offline/main?base=LAW;n=110565;fld=134;dst=1
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− формирование общей культуры обучающихся и здорового образа жизни; 

− воспитание у обучающихся гражданственности, уважения к правам и свободам 

человека, любви к Родине, природе, семье. 

Расписание занятий внеурочной деятельности составляется с учетом наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха обучающихся. При работе с детьми 

осуществляется дифференцированный подход с учетом возраста детей и этапов их 

подготовки, чередованием различных видов деятельности (мыслительной, 

двигательной). 

Расписание занятий включает в себя следующие нормативы: 

− недельную (максимальную) нагрузку на обучающихся; 

− недельное количество часов на реализацию программ по каждому направлению 

развития личности; 

− количество групп по направлениям. 

Продолжительность учебного года составляет: 

1 класс - 33 недели; 2-4 классы - 34 недели 

Продолжительность учебной недели: 5 дней для 1-4 классов. 

Между началом внеурочной деятельности и последним уроком организуется 

перерыв не менее 20 минут для отдыха детей. 

Наполняемость групп осуществляется в зависимости от направлений и форм 

внеурочной деятельности. Занятия проводятся по группам в соответствии с 

утвержденной программой.                 В течение учебного года обучающиеся и их 

родители (законные представители) имеют возможность дополнительного выбора или 

замены вида внеурочной деятельности. Занятия могут проводиться не только 

учителями и педагогами дополнительного образования школы,     но и педагогами 

учреждений дополнительного образования города, специалистами учреждений 

социального партнерства. 

Основными формами образовательного пространства внеурочной 

деятельности являются организованные занятия по направлениям, которые являются 

неотъемлемой частью образовательного процесса, это предоставляет возможность 

обучающимся выбора широкого спектра занятий, направленных на их развитие. 

Общеинтеллектуальное направление направлено на формирование 

способностей                     к эффективному и нестандартному мышлению, которые дети 

быстро переносят на другие предметы и используют при решении любых жизненных 

проблем. 

Общекультурное направление направлено на воспитание ребёнка через 

приобщение               к лучшим традициям народной культуры, непрерывное 

образование детей  в творческой деятельности, которое включает формирование 

зрительных представлений, развитие чувства цвета, ритма, композиции, эстетического 

и художественного вкуса.  

Духовно-нравственное направление ориентировано на воспитание 

патриотических чувств обучающихся, их гражданственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям человека и нравственных чувств и этического сознания; 

получение знаний о прекрасном, воспитание умений видеть, чувствовать, понимать                      

и создавать прекрасное. 

Спортивно-оздоровительное направление ориентировано на формирование                     

у ребёнка признания ценности здоровья, чувства ответственности за сохранение                           

и укрепление своего здоровья. 

Социальное направление ориентировано на формирование у детей 

первоначальных навыков культуры труда, организации коллективной и 

индивидуальной работы, умений самостоятельно или коллективно реализовывать 

социально-значимую деятельность и осознания своей роли в ней как преобразователя, 

бережного отношения и любви к природе.  
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Все рабочие программы внеурочной деятельности строго ориентированы                            

на достижение результатов освоения основной образовательной программы начального 

общего образования. Занятия в объединениях могут проводиться по образовательным 

программам одной тематической направленности; комплексным программам; 

программам, ориентированным на достижение результатов определённого уровня; 

программам                               по конкретным видам внеурочной деятельности; 

возрастным образовательным программам; индивидуальным программам. Содержание 

рабочей программы, формы и методы ее реализации определяются педагогом 

самостоятельно, исходя из образовательно-воспитательных задач, психолого-

педагогической целесообразности, санитарно-гигиенических норм, материально-

технических условий. 

Планируемые результаты реализации программ внеурочной деятельности                   

и предполагают комплексный подход к оценке результатов образования, 

позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех трёх групп результатов 

образования: личностных, метапредметных и предметных. 

Первый уровень результатов – приобретение социальных знаний, понимание 

социальной реальности и повседневной жизни. 

Второй уровень результатов – формирование позитивных отношений 

школьника                    к базовым ценностям общества (человек, семья, Отечество, 

природа, мир, знание, труд, культура), ценностного отношения к социальной 

реальности. 

Третий уровень – получение опыта самостоятельного общественного действия. 

Взаимодействие школьника с социальными субъектами за пределами школы, в 

открытой общественной среде. 

Воспитательный результат – непосредственный итог участия школьника                         

в деятельности, духовно-нравственные приобретения ребенка, благодаря его участию                      

в любом виде деятельность и (приобрел нечто, как ценность, опыт самостоятельного 

действия). 

Эффект внеурочной деятельности – это последствие результата, то, к чему 

привело достижение результата: приобретенные знания, пережитые чувства и 

отношения, совершенные действия развили ребенка как личность, способствовали 

развитию его компетентности, идентичности. 

Для каждого года обучения составляется и утверждается годовой учебный план 

внеурочной деятельности. Годовой учебный план является конкретизацией тех задач, 

которые стоят перед каждым этапом школьного образования.  

(План внеурочной деятельности прилагается) 

3.3. Календарный учебный график (Приложение № 3) 

Календарный учебный график (далее – КУГ) является частью основной 

образовательной программы МБОУ СОШ с. Стародубское и документом, 

регламентирующим организацию образовательного процесса. 

КУГ рассматривается Педагогическим советом школы и утверждается приказом 

директора. Изменения в КУГ вносятся приказом директора по согласованию                                          

с Педагогическим советом школы. 

3.4.  Система условий реализации адаптированной основной 

общеобразовательной программы начального общего образования 

обучающихся с задержкой психического развития 

Система условий реализации основной образовательной программы начального 

общего образования в соответствии с требованиями Стандарта (далее – система 

условий) разрабатывается на основе соответствующих требований Стандарта и 



52 

 

обеспечивает достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы начального общего образования.  

Система условий учитывает особенности образовательного учреждения, а также 

его взаимодействие с социальными партнерами (как внутри системы образования, так                        

и в рамках межведомственного взаимодействия).  

При формировании и реализации ООП НОО образовательное учреждение: 

• использует свое право на время, отведенное на вариативную часть ООП (20%); 

•     определяет в рамках внеурочной образовательной деятельности, исходя                                     

из возможностей школы, для обучающихся набор учебных объединений (клубов, 

секций, студий и кружков), а также общественно-полезных, социальных практик; 

•     формулирует и конкретизирует образовательные результаты по годам обучения по 

трем составляющим: личностные, метапредметные и предметные; 

•     предусматривает использование в образовательном процессе активных                                   

и интерактивных форм проведения занятий. 

Основные права и обязанности участников реализации ООП НОО 

Категория участников Основные права и обязанности 

Учитель 

начальной школы 

- участвует в разработке и обсуждении отдельных 

содержательных разделов ООП (учебного плана, рабочих 

учебных программ курсов); 

- участвует в разработке контрольно-измерительных 

материалов по отдельным учебным курсам; 

-     участвует в оценке выполнения и коррекции программы 

Школьная творческая                

группа учителей 

начальных классов 

− - разрабатывает основное содержание ООП НОО: 

формирует учебный план, разрабатывает и обсуждает 

рабочие программы учебных курсов,  

− - участвует в мониторинге реализации программы, 

обсуждает его итоги, вносит коррективы в программу                       

на очередной учебный год; 

- обеспечивает разработку учебно-методической 

документации, проектов локальных нормативных актов; 

− -     разрабатывает и обсуждает контрольно-измерительные 

материалы в соответствии с планируемыми результатами 

начального образования 

Учителя 

других ступеней 

школьного образования 

- участвуют в обсуждении программы 

Методический 

совет  

- утверждает рабочие учебные программы курсов                             

и программы внеучебной образовательной деятельности 

Педагогический 

совет 

- рассматривает и обсуждает основные положения                              

и разделы ООП НОО; 

- выносит текст программы на рассмотрение и утверждение  

Руководство Школой 

- организует всю процедуру формирования, обсуждения                 

и утверждения ООП НОО; 

- участвует в разработке и обсуждении программы; 

- осуществляет контроль над выполнением программы                      

и производят оценку достижений отдельных результатов                        

её выполнения; 

- организует проведения итоговой аттестации обучающихся 

по итогам выполнения ООП НОО; 

- обеспечивает условия для реализации программы 

Родители  - формулируют запрос педагогическому коллективу на 
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(законные представители) 

обучающихся 

определение состава внеурочной образовательной 

деятельности; 

- принимают участие в обсуждении и реализации ООП 

НОО; 

- участвуют в оценке выполнения программы 

Обучающиеся 
- обязаны выполнять в установленные сроки все задания, 

предусмотренные ООП НОО 

Основная образовательная программа начального общего образования 

соответствует гигиеническим нормативам и соответствует объемам государственного 

бюджетного финансирования. 

3.4.1.  Кадровые условия обеспечения реализации АООП НОО ЗПР 

Для реализации ООП начального общего образования имеется коллектив 

специалистов, выполняющих следующие функции: 

 

№ Специалисты Функции 

Количество 

специалистов в 

начальной 

школе 

1. Учитель (учителя 

начальной школы, 

учитель физ-ры, 

музыки, ИЗО, англ. 

языка) 

Организация условий для успешного 

продвижения ребенка в рамках 

образовательного процесса 

4 (уч. нач. шк.)  

5 (учителя-

предм.) 

 

2. Педагог-психолог Помощь педагогу в выявлении условий, 

необходимых для развития ребенка в 

соответствии с его возрастными и 

индивидуальными особенностями 

1 

3. Педагог-

организатор 

Отвечает за организацию внеучебных видов  

деятельности  младших  школьников во 

внеурочное время 

1 

4. Педагог-

библиотекарь 

Обеспечивает интеллектуальный и физический 

доступ к информации, участвует в процессе 

воспитания культурного и гражданского 

самосознания, содействует формированию 

информационной компетентности уч-ся путем  

обучения поиску, анализу, оценке и обработке  

информации 

1 

5. Административный 

персонал 

Обеспечивает для специалистов ОУ условия 

для эффективной работы, осуществляет 

контроль и текущую организационную работу 

4 

10. Информационно-

технологический 

персонал 

Обеспечивает функционирование 

информационной структуры (включая ремонт 

техники,  системное  администрирование, 

поддержание сайта школы и пр.) 

1 

Повышение квалификации педагогов и специалистов МБОУ СОШ с. 

Стародубское  осуществляется на постоянной основе  силами Института развития 

образования Сахалинской области (ИРОСО) и других  через  такие формы, как  

курсовая система обучения (не реже 1 раза в 3 года), участие  в конференциях, участие 

в текущих обучающих семинарах и вебинарах                    по отдельным направлениям, 

дистанционное образование, участие в различных педагогических проектах, создание 

методических  материалов  для  педагогов  развивающего обучения.  
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Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная 

готовность работников образования к реализации Стандарта: 

- обеспечение оптимального вхождения педагогических работников в систему 

ценностей современного образования; 

- принятие идеологии Стандарта общего образования; 

- освоение новой системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы 

оценки итогов образовательной деятельности обучающихся; 

- овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач Стандарта; 

- расширение спектра современных педагогических технологий, используемых                                

в образовательно - воспитательном процессе; 

- освоение и использование возможностей современного информационно-

технологического оборудования с целью обеспечения качества образовательных 

услуг; 

- организация образовательно - воспитательного процесса с учётом принципов 

деятельностного подхода в обучении. 
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3.4.2.  Психолого-педагогические условия обеспечения реализации АООП НОО ЗПР  

Для реализации требований Стандарта в школе созданы психолого-педагогических 

условия, обеспечивающие: 

− преемственность содержания и форм организации образовательного процесса                        

по отношению к дошкольному образованию с учётом специфики возрастного 

психофизического развития обучающихся; 

− формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников 

образовательного процесса; 

− вариативность направлений и форм, а также психолого-педагогического сопровождения 

участников образовательного процесса; 

− дифференциацию и индивидуализацию обучения. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются: 

− диагностика, направленная на выявление особенностей статуса школьника, которая 

проводится на этапе знакомства с ребёнком, после зачисления его в школу и в конце каждого 

учебного года; 

− консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется педагогом-психологом, 

учителем-логопедом с учётом результатов диагностики, а также руководством 

образовательного учреждения; 

− профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени. 

Основные направления психолого-педагогического сопровождения: 

− сохранение и укрепление психологического здоровья; 

− мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

− психолого-педагогическая поддержка участников образовательного процесса; 

− формирование у обучающихся ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

− развитие экологической культуры; 

− выявление и поддержка детей с особыми образовательными потребностями; 

− формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

− поддержка детских объединений и ученического самоуправления; 

− поддержка детей с ограниченными возможностями здоровья; 

− выявление и поддержка одарённых детей. 

3.4.3.  Финансовое обеспечение реализации АООП НОО ЗПР 

Финансовые условия реализации основной образовательной программы начального 

общего образования обеспечивают государственные гарантии прав граждан на получение 

бесплатного общедоступного основного общего образования, обеспечивают образовательному 

учреждению возможность исполнения требований Стандарта, обеспечивать реализацию 

обязательной части основной образовательной программы начального общего образования и 

части, формируемой участниками образовательного процесса, включая внеурочную 

деятельность. Ежегодный объём финансирования мероприятий программы уточняется при 

формировании бюджета.  

Структура и объём расходов, необходимых для реализации образовательной программы 

начального общего образования и достижения планируемых результатов: 

оплата труда работников ОУ производится по системе НПФ – нормативно-подушевого 

финансирования. 

 На региональном уровне осуществляется формирование целевых образовательных 

субвенций на обеспечение образовательного процесса, расчёт которых осуществляется                             

с применением подушевых нормативов. На муниципальном уровне идёт выделение финансовых 

ресурсов в образовательном учреждении, определяемом по нормативу и числу обучающихся и на 

основе сметы, составленной школой. 
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Образовательное учреждение самостоятельно определяет размеры, порядок                  

и условия установления выплат стимулирующего характера на основании выполнения 

показателей эффективности труда в локальных нормативных актах, утверждаемых 

руководителем учреждения. Нормативный акт о системе оплаты труда в школе                              

и в структурном его подразделении предусматривает: 

− дифференцированный рост заработной платы учителей, создание механизма связи 

заработной платы с качеством психолого-педагогических, материально-технических, учебно-

методических и информационных условий и результативностью их труда; 

− повышение стимулирующих функций оплаты труда, нацеливающих работников                                

на достижение высоких результатов (показателей качества работы); 

− допустимый рост в общем фонде оплаты труда объема стимулирующих выплат, 

распределяемых на основании оценки качества и результативности труда работников                             

и не являющихся компенсационными выплатами. 

Расходы на учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного 

процесса 

На исполнение муниципального задания ежегодно выделяются средства                         

из бюджетов различных уровней: муниципального, областного, федерального. 

Направление использования финансовых средств: 

Из областного бюджета - заработная плата, компенсационные выплаты, питание 

учащихся 1-4 классов, учебники 

Из местного бюджета (муниципального) оплата услуг связи, коммунальных услуг, услуг по 

содержанию имущества, транспортные расходы, приобретение медикаментов. 

 

3.4.4.  Материально-технические условия обеспечения реализации АООП НОО ЗПР 

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы 

формируются с учетом:  

− требований ФГОС НОО;  

− положения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного 

постановлением Правительства Российской Федерации от 28 октября 2013 г. № 966;  

− Санитарных правил и нормативов СП 2.4..3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей                                            

и молодёжи»», утвержденных постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 

(зарегистрированных Министерством юстиции Российской Федерации 18.12.2020 г., 

регистрационный № 61573);  

− Концепции развития дополнительного образования детей, утвержденной 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 4.09.2014 г. № 1726-р (в 

части поддержки внеурочной деятельности и блока дополнительного образования);   

− иных действующих федеральных/региональных/муниципальных/ локальных 

нормативных актов и рекомендаций.  

 МБОУ СОШ с. Стародубское, реализующее основную программу НОО, располагает 

материальной и технической базой, обеспечивающей организацию и проведение всех видов 

деятельности обучающихся. Материальная и техническая база соответствует действующим 

санитарным и противопожарным правилам и нормам, а также техническим и финансовыми 

нормативам, установленным для обслуживания этой базы.  

При реализации программы предусматриваются специально организованные места, 

постоянно доступные обучающимся и предназначенные для: общения, проектной                                   
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и исследовательской деятельности творческой деятельности индивидуальной                               

и групповой работы.  

Во всех помещениях школы, где осуществляется образовательный процесс, 

обеспечивается доступ педагогов и обучающихся к информационной среде учреждения                        

и к глобальной информационной среде.  

Образовательная деятельность школы обеспечена: 

− двухэтажным зданием общей площадью 2445,3 кв. м, являющимся собственностью 

Администрации МО ГО «Долинский», находящимся у школы на праве оперативного 

управления; 

− помещениями для проведения аудиторных учебных часов. Кроме этого, в школе 

функционируют Центр образования цифрового и гуманитарного профиля «Точка 

роста»: 

− помещениями социально-бытового назначения – актовым залом, библиотекой, 

столовой, гардеробом, санузлами, складскими помещениями; 

− объектами физической культуры и спорта: спортивным залом, спортивной 

площадкой. 

Оснащенность учебного процесса соответствует заявленным видам деятельности  для 

проведения практических, лабораторных, демонстрационных занятий по различным 

предметам. Школа оснащена в достаточном количестве мебелью, соответствующей росто-

возрастным особенностям обучающихся. 

Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы:обеспечивают формирование единой мотивирующей образовательной среды как 

совокупности имитационных и исследовательских практик, реализующих вариативность, 

развитие мотивации обучающихся к познанию и творчеству (в том числе научно-

техническому), включение познания в значимые виды деятельности, а также развитие 

различных компетентностей;  

− учитывают:   

• специальные потребности различных категорий, обучающихся (с повышенными 

образовательными потребностями, с ограниченными возможностями здоровья и пр.);   

• актуальные потребности развития образования (открытость, вариативность, 

мобильность, доступность, непрерывность, интегрируемость с дополнительным 

образованием);  

− обеспечивают:   

• подготовку обучающихся к саморазвитию и непрерывному образованию;   

• формирование и развитие мотивации к познанию, творчеству и инновационной 

деятельности;   

• формирование основы научных методов познания окружающего мира;   

• условия для активной учебно-познавательной деятельности;   

• воспитание патриотизма и установок толерантности, умения жить с непохожими 

людьми;   

• развитие креативности, критического мышления;   

• возможность достижения обучающимися предметных, метапредметных                         

и личностных результатов освоения основной образовательной программы;   
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• возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов к объектам инфраструктуры образовательной 

организации;   

• эргономичность, мультифункциональность помещений образовательной организации.   

Материально-техническое оснащение образовательной деятельности обеспечивает 

следующие ключевые возможности:   

− осуществления обучающимися самостоятельной познавательной деятельности 

обучающихся;   

− проектную и исследовательскую деятельность обучающихся, проведение наблюдений                       

и экспериментов (в т.ч. с использованием традиционного и цифрового лабораторного 

оборудования, виртуальных лабораторий, электронных образовательных ресурсов, 

вещественных и виртуально- наглядных моделей и коллекций основных 

математических и естественнонаучных объектов и явлений);   

−  художественное творчество с использованием современных инструментов                               

и технологий, художественно-оформительские и издательские работы;   

−  научно-техническое творчество, создание материальных и информационных 

объектов с использованием рукомесла и цифрового производства;  

− получение личного опыта применения универсальных учебных действий                                    

в экологически ориентированной социальной деятельности, экологического 

мышления и экологической культуры;   

− физическое развитие, систематические занятия физической культурой и спортом, 

участие в физкультурно-спортивных и оздоровительных мероприятиях;  

−  практическое освоение правил безопасного поведения на дорогах и улицах                                   

с использованием игр, оборудования, а также компьютерных технологий;  

− размещение продуктов познавательной, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде 

образовательной организации;   

−  индивидуальную и групповую деятельность, планирование образовательной 

деятельности, фиксацию его реализации в целом и на отдельных этапах, выявление                 

и фиксирование динамики промежуточных и итоговых результатов;   

− доступ к информационно-библиотечному центру, ресурсам Интернета, учебной                             

и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях,                     

к множительной технике для тиражирования учебных  и методических 

текстографических  и аудио-, видеоматериалов, результатов творческой, научно-

исследовательской и проектной деятельности обучающихся;   

− проведение массовых мероприятий, собраний, представлений, организацию досуга                           

и общения обучающихся, группового просмотра кино- и видеоматериалов, 

организацию сценической работы, театрализованных представлений (обеспеченных 

озвучиванием, освещением и мультимедийным сопровождением);   

− маркетинг образовательных услуг и работу школьных медиа (выпуск школьных 

печатных изданий, работа сайта образовательной организации, представление школы   

в социальных сетях и пр.);   

− организацию качественного горячего питания, медицинского обслуживания и отдыха 

обучающихся и педагогических работников. Указанные виды деятельности обеспечиваются 
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расходными материалами. Оформление помещений МБОУ СОШ с. Стародубское 

соответствует действующим санитарным правилам, рекомендациям по обеспечению 

эргономики, а также максимально способствовать реализации интеллектуальных, творческих 

и иных способностей и замыслов обучающихся и педагогических работников.  

3.4.5. Информационно-методические условия реализации основной образовательной 

программы 

Информационно-методические условия реализации основной образовательной 

программы обеспечиваются современной информационно-образовательной средой 

(ИОС), включающей:  

− комплекс информационных образовательных ресурсов, в том числе цифровые 

образовательные ресурсы;  

− совокупность технологических средств ИКТ: компьютеры, иное информационное 

оборудование, коммуникационные каналы;  

− систему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение                            

в современной информационно-образовательной среде.  

Функционирование информационной образовательной среды образовательной 

организации обеспечивается средствами информационно-коммуникационных технологий   

и квалификацией работников, ее использующих  и поддерживающих.  

Основными структурными элементами ИОС являются:  

– информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции;  

– информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;  

– информационно-образовательные ресурсы сети Интернет;  

– вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфраструктура;  

– прикладные программы, в том числе поддерживающие административную                                  

и финансово-хозяйственную деятельность образовательной организации (бухгалтерский 

учет, делопроизводство, кадры и т. д.).  

Важной частью ИОС является официальный сайт образовательной организации                        

в сети Интернет, на котором размещается информация о реализуемых образовательных 

программах, ФГОС, материально-техническом обеспечении образовательной 

деятельности и др.  

Информационно-образовательная среда организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, должна обеспечивать:  

– информационно-методическую поддержку образовательной деятельности;  

– планирование образовательной деятельности и ее ресурсного обеспечения;  

– проектирование и организацию индивидуальной и групповой деятельности;   

– мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной деятельности;  

– мониторинг здоровья обучающихся;  

– современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения                           

и представления информации;  

– дистанционное взаимодействие всех участников образовательных отношений 

(обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников, 

органов, осуществляющих управление в сфере образования, общественности), в том числе 

с применением дистанционных образовательных технологий;  

consultantplus://offline/ref=7ABCF3F04028D109116B2191643291783C10185B30D08A7337CB4C146C34072F1419DDA662D0F9K8o9M
consultantplus://offline/ref=7ABCF3F04028D109116B2191643291783C10185B30D08A7337CB4C146C34072F1419DDA662D0F9K8o9M
consultantplus://offline/ref=7ABCF3F04028D109116B2191643291783C10185B30D08A7337CB4C146C34072F1419DDA662D0F9K8o9M
consultantplus://offline/ref=7ABCF3F04028D109116B2191643291783C10185B30D08A7337CB4C146C34072F1419DDA662D0F9K8o9M
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– дистанционное взаимодействие организации, осуществляющей образовательную 

деятельность с другими образовательными организациями, учреждениями культуры, 

здравоохранения, спорта, досуга, службами занятости населения, обеспечения 

безопасности жизнедеятельности.  

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации основной 

образовательной программы 

В целях обеспечения реализации образовательных программ формируются 

библиотеки, в том числе цифровые (электронные), обеспечивающие доступ                               

к информационным справочным и поисковым системам, а также иным информационным 

ресурсам. Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными 

учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия), методическими                                

и периодическими изданиями по всем входящим в реализуемую основную 

образовательную программу начального общего образования учебным предметам, курсам, 

дисциплинам (модулям) на определенных учредителем организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, языках обучения и воспитания.   

С целью создания широкого, постоянного и устойчивого доступа всех участников 

образовательных отношений к любой информации, связанной с реализацией основной 

образовательной программы, достижением планируемых результатов, организацией 

образовательной деятельности, обеспечивается функционирование школьного сервера, 

школьного сайта, внутренней (локальной) сети, внешней (в том числе глобальной) сети.  

Общий фонд библиотечно-информационных ресурсов постоянно увеличивается.  

В соответствии с федеральным перечнем учебников, рекомендуемых                              

к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования» составлен перечень учебников, учтены требования образовательной 

программы, федеральный перечень учебников (прилагается). 

В школе имеется доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам 

(ЭОР), в том числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным                              

в федеральных   и региональных базах данных ЭОР. 

Перечень доступных и используемых Электронных образовательных ресурсов, 

размещенных в федеральных и региональных базах данных. 

 

 

 

http://www.n-

shkola.ru/  

Журнал «Начальная школа». Журнал 

«Начальная школа» является уникальным 

методическим пособием, универсальным             

по своему характеру: в нем публикуются 

материалы по всем предметам и курсам для 

каждого класса начальной школы, 

официальные документы Министерства 

образования и науки РФ 

 

http://school-

collection.edu.ru/  

Единая коллекция Цифровых 

образовательных Ресурсов 

 

http://www.n-shkola.ru/
http://www.n-shkola.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
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http://www.uchportal.r

u/  

Все для учителя начальных классов                           

на «Учительском портале»: уроки, 

презентации, контроль, тесты, 

планирование, программы 

 

 

http://school-

collection.edu.ru/  

Единая коллекция цифровых 

образовательных ресурсов. Отличная 

подборка для 1-11 классов. Особенно много 

интересного для себя найдут сторонники 

образовательной программы школа 2100 

 

http://nachalka.info/ 
Начальная школа. Очень красочные ЦОР 

по различным предметам начальной школы. 

 

http://www.openclass.ru

/ 

Открытый класс. Все ресурсы размещены 

по предметным областям. 

 

http://www.classmag.ru/  Классный журнал. Сайт для учащихся при 

подготовке написания докладов                            

и сообщений по окружающему миру. 

 

http://www.zavuch.info/  Завуч инфо. Проект включает 

разнообразные материалы по всем 

предметам. 

 

http://www.mat-

reshka.com/ 

Мат-Решка предлагает ученику 

индивидуальную траекторию занятий, 

которая учитывает интересы ребёнка, его 

сильные и слабые стороны. Тренажёр будет 

полезен как сильным учащимся, так и детям 

с особыми образовательными 

потребностями.  

 

 

http://www.solnet.ee/  
Солнышко. Для учителей будут интересны 

материалы по подготовке предметных                 

и тематических праздников, а также                     

по организации внеклассной работы.  

http://www.uchportal.ru/
http://www.uchportal.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://nachalka.info/
http://www.openclass.ru/
http://www.openclass.ru/
http://www.classmag.ru/
http://www.zavuch.info/
http://www.mat-reshka.com/
http://www.mat-reshka.com/
http://www.solnet.ee/
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http://nsc.1september.ru/  
Материалы газеты «Начальная школа» 

издательства «Первое сентября» 

 

http://viki.rdf.ru/  
Вики. Детские электронные книги                        

и презентации. Здесь можно найти адреса 

сайтов с презентациями к урокам 

 

http://www.nachalka.co

m/photo/ 

Началка. В фотогалерее лежат 

иллюстрации к урокам для начальной 

школы, в кинозале – коллекция 

образовательных мультиков и слайд-шоу, в 

библиотеке собрано более 500 ссылок на 

разработки уроков для начальной школы, 

статьи, полезные сайты 

 

http://bomoonlight.ru/az

buka/  

Азбука в картинках и стихах для учеников 

1-го класса. 

 

http://stranamasterov.ru/  
 «Страна Мастеров» Тематика сайта: 

прикладное творчество, мастерство во всех 

его проявлениях и окружающая среда. 

Материалы к урокам технологии. 

 

http://www.it-n.ru/  
Здесь Вы найдете всевозможные материалы 

и ресурсы, касающиеся использования ИКТ 

в учебном процессе. Сообщество учителей 

начальной школы - «ИКТ в начальной 

школе» 

 

http://interneturok.ru/ru  
Видеоуроки по основным предметам 

школьной программы. 

 

http://eor-np.ru  
 ЭОР для учащихся начального общего 

образования обеспечивает условия 

реализации требований ФГОС НОО, 

направленных на решение 

коммуникативных и познавательных задач, 

овладение логическими действиями 

сравнения, анализа, синтеза, обобщения, 

классификации, способами изучения 

природы и общества, формирование 

общеучебных компетенций. 

http://nsc.1september.ru/
http://viki.rdf.ru/
http://www.nachalka.com/photo/
http://www.nachalka.com/photo/
http://bomoonlight.ru/azbuka/
http://bomoonlight.ru/azbuka/
http://stranamasterov.ru/
http://www.it-n.ru/
http://interneturok.ru/ru
http://eor-np.ru/
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http://www.mobintech.r

u  

Это простая программа «Таблица 

умножения для детей» для изучения 

таблицы умножения. 

 

http://window.edu.ru/  

Информационная система Единое окно доступа 

к образовательным ресурсам  

  http://numi.ru/3130 

 

Презентации, тренажеры ко всем 

предметным областям начальной школы. 

 

http://www.metodka

binet.eu/ 

Интерактивные прописи, дидактические 

карточки для распечатки. Игры. 

1.4.6.  Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Определяя в качестве главных составляющих нового качества общего образования уровень 

профессионального мастерства учительских кадров, а также улучшение условий образовательного 

процесса и повышение содержательности, реализуемой АООП ООО, обучающихся с ЗПР, 

механизмы достижения целевых ориентиров направлены на решение следующих задач:  

• развитие учительского потенциала через обеспечение соответствующего современным 

требованиям качества повышения квалификации учителей, привлечение молодых 

педагогов                     в школу;  

• совершенствование системы стимулирования работников образовательной организации                         

и оценки качества их труда; 

• совершенствование школьной инфраструктуры с целью создания комфортных                                                   

и безопасных условий образовательного процесса в соответствии с требованиями СП;  

• оснащение школы современным оборудованием, обеспечение школьной библиотеки 

учебниками (в том числе электронными) и художественной литературой                                                           

для реализации ООП;  

• развитие информационной образовательной среды;   

• развитие системы оценки качества образования;  

• создание условий для достижения выпускниками школы высокого уровня готовности                                

к обучению в учреждениях СПО. 

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной 

образовательной программы образовательной организации является создание и поддержание 

комфортной развивающей образовательной среды, позволяющей формировать успешную, 

интеллектуально развитую, творческую личность, способную свободно адаптироваться                            

к социальным условиям, ответственную за свое здоровье и жизнь. 

Одним из механизмов повышения качества образования является система государственно-

общественного управления, характерными чертами которой являются совместная деятельность 

государственных и общественных структур по управлению образовательными организациями; 

процедура принятия решений, которая включает обязательное согласование проектов решений                      

с представителями общественности; делегирование части властных полномочий органов 

управления образованием структурам, представляющим интересы определенных групп 

общественности; разработка механизмов (способов) разрешения возникающих противоречий                     

и конфликтов между государственными и общественными структурами управления. В связи                       

http://www.mobintech.ru/
http://www.mobintech.ru/
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://numi.ru/3130
http://www.metodkabinet.eu/BGM/BGM_menu_Propiskart.html
http://www.metodkabinet.eu/BGM/BGM_menu_Propiskart.html
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с этим к формированию системы условий могут быть привлечены различные участники 

образовательных отношений.  

1.4.7.  Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы 

условий 

 

Направление мероприятий/ 

Мероприятия 
Сроки реализации 

I. Нормативное обеспечение введения ФГОС ООО 

1.  Разработка на основе примерной основной образовательной 

программы основного общего образования основной образовательной 

программы основного общего образования образовательной 

организации 

май-июнь 2023  

2.  Утверждение основной образовательной программы 

образовательной организации 

июнь 2023 

3.  Приведение должностных инструкций работников образовательной 

организации в соответствие с требованиями ФГОС ООО и тарифно--

квалификационными характеристиками и профессиональным 

стандартом педагога 

до 30.08.2023 

4.  Определение списка учебников и учебных пособий, используемых                      

в образовательной деятельности в соответствии с ФГОС ООО и 

входящих                   в федеральный перечень учебников 

апрель-май 2023  

5. Разработка и корректировка локальных актов, устанавливающих 

требования к различным объектам инфраструктуры образовательной 

организации с учетом требований к минимальной оснащенности 

учебного процесса  

до 30.08.2023  

II. Финансовое обеспечение введения ФГОС основного общего образования 

1. Определение объема расходов, необходимых для реализации ООП                         

и достижения планируемых результатов 

2023  

2. Корректировка локальных актов, регламентирующих установление 

заработной платы работников образовательной организации, в том 

числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размеров 

премирования 

до 30.08.2023  

3. Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору                             

с педагогическими работниками 

2023-2023  

III. Организационное обеспечение введения ФГОС основного общего образования 

1. Обеспечение координации взаимодействия участников 

образовательных отношений по организации введения ФГОС ООО 

постоянно 

2. Разработка и реализация моделей взаимодействия организаций 

общего образования и дополнительного образования детей и 

учреждений культуры                     и спорта, обеспечивающих 

организацию внеурочной деятельности 

до 30.08.2023  

3. Разработка и реализация системы мониторинга образовательных 

потребностей обучающихся и родителей (законных представителей)  

для проектирования учебного плана в части, формируемой участниками 

до 30.08.2023 
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образовательных отношений и внеурочной деятельности 

4. Привлечение органов государственно-общественного управления 

образовательной организацией к проектированию основной 

образовательной программы основного общего образования 

до 30.08.2023 

IV. Кадровое обеспечение введения ФГОС основного  общего образования 

1. Анализ кадрового обеспечения введения и реализации ФГОС ООО  август, 2023  

2. Создание (корректировка) плана-графика повышения квалификации 

педагогических и руководящих работников образовательной 

организации                  в связи с введением ФГОС ООО 

декабрь,  

2023 г. 

3. Корректировка плана научно-методических семинаров 

(внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на 

проблемы введения ФГОС ООО 

август, 2023  

V. Информационное обеспечение введения ФГОС основного общего образования 

1. Размещение на сайте образовательной организации информационных 

материалов о реализации ФГОС ООО 

июнь-сентябрь 2023   

2. Широкое информирование родительской общественности о введении 

ФГОС ООО и порядке перехода на них 

постоянно 

3. Организация изучения общественного мнения по вопросам 

реализации ФГОС ООО и внесения возможных дополнений в 

содержание ООП образовательной организации 

ноябрь 2023  март 

2024  

VI. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС основного общего 

образования 

1. Анализ материально-технического обеспечения реализации ФГОС 

ООО 

апрель-май 2023  

2. Обеспечение соответствия материально-технической базы 

образовательной организации требованиям ФГОС ООО 

2023-2024  

3. Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий 

требованиям ФГОС и СП 

август, 2023 

4. Обеспечение соответствия условий реализации ООП 

противопожарным нормам, нормам охраны труда работников 

образовательной организации 

август, 2023 

5. Обеспечение соответствия информационно-образовательной среды 

требованиям ФГОС ООО 

постоянно 

6. Обеспечение укомплектованности библиотечно-информационного 

центра печатными и электронными образовательными ресурсами 

2023-2024 

7. Наличие доступа образовательной организации к электронным 

образовательным ресурсам (ЭОР), размещенным в федеральных, 

региональных и иных базах данных 

постоянно 

8. Обеспечение контролируемого доступа участников образовательной 

деятельности к информационным образовательным ресурсам в сети 

Интернет 

постоянно 
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3.4.8. Контроль за состоянием системы условий 

В соответствии с требованиями Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ                                    

«Об образовании в Российской Федерации» (ст. 28) к компетенции и ответственности 

образовательной организации относятся обеспечение функционирования внутренней оценки 

качества образования (далее –  ВСОКО). 

Задачи ВСОКО: 

− выявление соответствия существующих условий реализации ООП нормативным 

требованиям ФГОС; 

− оценка уровня достижения планируемых результатов освоения обучающимися ООП; 

− анализ и экспертная оценка результатов деятельности педагогических работников                               

по реализации ООП для своевременного оказания им методической помощи; 

− выявление отрицательных и положительных тенденций в образовательной деятельности                     

и разработка предложений по их устранению; 

− изучение и оценка эффективного опыта реализации ФГОС. 

В ходе создание системы условий реализации АООП ООО ЗПР проводиться мониторинг                   

с целью управления данной системой. 

Оценке подлежат: кадровые, психолого-педагогические, финансовые, материально-

технические условия, учебно-методическое и информационное обеспечение. Основные 

показатели и инструментарий мониторинга приведены в таблице. 

 

Индикатор Периодичность Ответственный 

Кадровые условия реализации ООП ООО 

Проверка укомплектованности 

педагогическими, руководящими 

и иными кадрами 

1 раз в год Директор, заместитель 

директора по УВР 

Установление соответствия 

уровня квалификации 

педагогических и иных 

работников требований Единого 

квалификационного справочника 

должностей  руководителей, 

специалистов и служащих 

1 раз в год Заместитель директора                            

по УВР, инспектор по 

кадрам 

Мониторинг обеспеченности 

непрерывности 

профессионального развития 

педагогических работников  

1 раз в год Лицо ответственное                            

за методическую работу 

Количество учителей, регулярно 

использующих ИКТ 

1 раз в год Заместитель директора                      

по УВР 

Количество постоянных 

пользователей интернета среди 

учителей 

1 раз в год Заместитель директора                     

по УВР 

Количество педагогов, 

аттестованных на первую и 

высшую категорию 

1 раз в год Лицо ответственное                            

за методическую работу 
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Психолого-педагогические условия реализации ООП ООО 

Оценка достижения учащимися 

планируемых результатов: 

личностных, метапредметных, 

предметных 

1 раз в год Учителя-предметники, 

заместитель директора                      

по УВР 

Степень социализации, уровень 

комфортности учащихся в классе 

1 раз в год Педагог-психолог, 

заместитель директора по 

ВР 

Количество учащихся, занятых 

внеурочной деятельностью 

1 раз в четверть Классный руководитель, 

заместитель директора по 

ВР 

Финансовые условия реализации ООП ООО 

Мониторинг условий 

финансирования реализации ООП 

В соответствии с планом 

финансово-хозяйственной 

деятельности 

Администрация ОО 

Мониторинг обеспечения 

реализации обязательной части 

ООП и части, формируемой 

участниками образовательных 

отношений 

1 раз в год Администрация ОО 

Материально-технические условия реализации ООП ООО 

Мониторинг соблюдения СП; 

пожарной и электробезопасности; 

требований охраны труда; 

своевременных сроков и 

необходимых объёмов текущего и 

капитального ремонта 

систематически Администрация ОО 

Учебно-методические условия реализации ООП ООО 

ИКТ обеспечение (количество 

учащихся школы на один 

компьютер) 

1 раз в год Заместитель директора                      

по УВР 

Мониторинг достаточности 

учебников, учебно-методических 

и дидактических материалов, 

наглядных пособий и др. 

1 раз в год Педагог-библиотекарь, 

заместитель директора                      

по УВР 

Мониторинг обеспеченности 

доступа для всех участников 

образовательных отношений к 

информации, связанной с 

реализацией АООП НОО ЗПР. 

1 раз в год Заместитель директора                      

по УВР 

Мониторинг обеспеченности 

доступа к печатным и 

электронным образовательным 

ресурсам (ЭОР), в том числе к 

ЭОР, размещенным в 

1 раз в год Заместитель директора                      

по УВР 
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федеральных и региональных 

базах данных ОЭР. 

Обеспечение фондом 

дополнительной литературы, 

включающим  детскую 

художественную и научно-

популярную литературу, 

справочно-библиографические                             

и периодические издания, 

сопровождающие реализацию 

АООП НОО ЗПР. 

1 раз в год Педагог-библиотекарь, 

заместитель директора                     

по УВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


