
План деятельности региональной инновационной площадки 

на 2022-2023 учебный год 

1. Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

Республики Хакасия «Саяногорский политехнический техникум» 

2. Тема инновационного проекта: «Ведущая роль наставничества в социализации и 

воспитании обучающихся среднего профессионального образования» 

3. Срок реализации инновационного проекта: с 01.09.2022г. по 01.09.2025 г. 

4. Руководитель учреждения: Каркавина Н.Н.;  

исполнители проекта:  

заместитель директора по учебно-методической и воспитательной работе; 

педагог-организатор Безъязыкова О.В.; 

педагог-психолог Мельник Р.А.; 

преподаватели спецдисциплин;  

преподаватели общеобразовательных дисциплин; 

мастера производственного обучения. 

Цель инновационной деятельности на 2022-2023 учебный год: Интеграция модели 

наставничества в рабочую программу воспитания 

 

Планируемые мероприятия для достижения цели на отчетный период: 

№ 

п/п 

Сроки  Задачи 

инновационной 

деятельности 

Содержание деятельности  

(мероприятия) 

Краткая 

характеристика 

прогнозируемых 

результатов   

(по каждой задаче) 

1 Нормативно-правовое  регулирование инновационной деятельности. 

1.1. Июнь 2022г. Формирование 

команды проекта. 

Создание рабочей группы для 

реализации проекта.  

Приказ о рабочей 

группе 

1.2. Июнь – 

август 2022г. 

Разработка рабочей 

программы 

воспитания по 

специальностям/ 

профессиям 

В рабочую программу 

воспитания включен подмодуль 

«Наставничество» в каждое из 

направлений программы: 

Модуль 1. Профессионально-

ориентирующее воспитание; 

Модуль 2. Спортивное 

воспитание. 

Модуль 3. Гражданско-

патриотическое воспитание. 

Модуль 4. Экологическое 

воспитание. 

Модуль 5. Студенческое 

самоуправление. 

Модуль 6. Культурно-

творческое воспитание. 

Модуль 7. Бизнес-

ориентирующее воспитание 

(молодежное 

предпринимательство).  

Модуль 8. Профилактическое 

воспитание. 

Утверждена 

программа 

воспитания на 

2022-2023 

учебный год; 

 



Модуль 9. Ключевые общие 

дела. 

Модуль 10. Цифровая среда. 

1.3 Июнь – 

август 2022г 

Разработка 

календарного плана 

воспитательной 

работы 

В календарный план 

воспитания включены 

мероприятия по направлению 

«Наставничество» 

Утвержден 

календарный план 

воспитания 

на 2022-2023 

учебный год; 

1.4 Октябрь 

2022г. 

Разработка средств 

мониторинга 

программы 

По каждому направлению 

разработаны диагностические 

средства контроля результатов 

реализации программы и 

достижение личностных 

результатов. 

Анкета, опросник, 

карта наблюдений 

2 Реализация интегрированной программы воспитания с элементами наставничества. 

2.1 Сентябрь-

май 

 

Проведение 

профессиональных 

проб 

Применение формы 

наставничества «студент-

ученик». Проведение 

профессиональных проб по 

компетенциям Ворлдскиллс. 

Разработаны 

программы 

профессиональных 

проб. 

2.2 Ноябрь 

2022г., 

февраль 

2023г., 

Апрель 

2023г. 

Проведение 

бинарных уроков 

Применение формы 

наставничества: «студент-

студент», «преподаватель-

студент». Преподавателями 

истории, русского языка, 

математики, спецдисциплин 

будут подготовлены студенты 

старших курсов. Студентами – 

наставниками  будут проведены 

бинарные уроки по 

направлениям деятельности. 

Методические 

разработки 

бинарных уроков 

2.3 Март-май 

2023г. 

Организация 

мероприятий в 

рамках сетевого 

взаимодействия с 

МБОУ СОШ г. 

Саяногорска 

Применение формы 

наставничества: «студент-

студент», «преподаватель-

студент», «работодатель-

студент»  по направлению 

подготовки 44.02.02 

Преподавание начальных 

классов. Проведение семинаров 

по направлению 

профессиональной 

деятельности. Педагоги СОШ 

поделятся секретами 

мастерства, методами 

преподавания по  ФГОС, 

особенностями использования 

современных образовательных 

технологий, критериями 

оценивания качества обучения. 

Методические 

разработки 

семинаров. 

2.4 Февраль-май 

2023 г. 

Подготовка к 

конкурсам 

профессионального 

мастерства 

Применение формы 

наставничества: «студент-

студент», «преподаватель-

студент».  

Программа 

наставника,  

отчет наставника, 

портфолио 



Подготовка к конкурсам 

профессионального мастерства 

наставляемого. 

2.5 Сентябрь 

2022г.- май 

2023г. 

Разработка и 

реализация проекта 

«Творческая 

лаборатория» 

Применение формы 

наставничества «студент-

студент», «студент-ученик». 

Реализация проекта 

«Творческая лаборатория» в 

том числе с применением 

дистанционных технологий. 

Проведение мастер-классов, 

организация выставок 

творческих работ 

обучающихся. 

Сайт проекта, 

видео мастер-

классов, 

фотовыставки 

2.6 Сентябрь 

2022г.- май 

2023г. 

Разработка и 

реализация проекта 

«Путь к здоровью» 

Применение формы 

наставничества «студент-

студент». Студенты – 

наставники проводят 

мероприятия в рамках проекта, 

выступают в роли тренеров, 

судей. 

Проект «Путь к 

здоровью» 

Обеспечена 

количественная 

оценка  

 

2.7 Январь-

апрель 2023г. 

Разработка и 

реализация проекта 

«Не только 9 Мая» 

Применение формы 

«преподаватель-студент», 

«студент-ученик». 

Команда из 30 человек 

студентов «Волонтеров 

Победы» проведут для 

обучающихся школ серию 

квестов и патриотических 

акций: 

«Блокадный хлеб»; 

«Сталинградская битва»; 

«Курская дуга». 

Проект «Не только 

9 Мая». 

Обеспечена 

количественная 

оценка 

2.8 Апрель 

2023г. 

Военные сборы Применение формы «студент-

студент». 

Студенты – наставники 

выступают в качестве 

взводных, руководят работой 

взводов. 

Отчет о 

проведении 

военных сборов. 

Обеспечена 

количественная 

оценка 

2.9 Сентябрь 

2022г-июнь 

2023г. 

Совет обучающихся Применение формы 

наставничества «студент-

студент». Студенческое 

самоуправление повышает 

активность студенчества, 

помогает развитию талантов и 

способностей путем 

проведения самостоятельных 

мероприятий: концертов, 

конкурсов, круглых столов, 

конференций, акций, 

экскурсий, уроков мужества и 

памяти.  

Положение 

План работы 

Протоколы 



2.10 Сентябрь 

2022г-июнь 

2023г. 

Руководство 

кружковой работой 

Применение формы 

наставничества «студент-

студент». Студенты являются 

руководителями кружков 

«Современный танец», «Сделай 

сам», «Электромонтаж»  

«Волейбол» (юноши), 

«Молодые профессионалы 

металлургии» , «Кулинария  от 

А до Я». 

Программы 

кружков. 

Отчет о работе 

кружка 

2.11 Сентябрь 

2022г-июнь 

2023г. 

Разработка и 

реализация проекта 

«Финансовый 

десант» 

Применение формы 

наставничества 

«преподаватель-студент», 

«студент-студент», «студент-

ученик». Формирование 

предпринимательских навыков 

и профессионально-значимых 

качеств позволяющих 

планировать бизнес- проекты 

Результаты 

тестирования 

обучающихся, 

план мероприятий,  

Разработанные 

бизнес-проекты 

Методические 

разработки 

мероприятий. 

3. Повышение профессиональной компетентности педагогов по проблеме 

инновационной деятельности. 

3.1. Сентябрь   

2022-май 

2023гг 

Повысить уровень 

профессиональной 

компетентности 

педагогов 

Участие педагогов в конкурсах 

профессионального мастерства  

различного уровня 

Дипломы. 

Участие педагогов в семинарах, 

конференциях различного 

уровня  

Сертификаты.  

Прохождение педагогами 

курсов повышения 

квалификации на базе 

ХакИРОиПК. 

Удостоверения. 

Проведенные онлайн 

конференции на базе 

образовательной организации 

по теме инновационной 

деятельности для педагогов 

Республики Хакасия.   

Публикация 

материалов 

докладчиков на 

официальном 

сайте учреждения. 

Просмотр педагогами 

вебинаров.  

Сертификаты. 

Аттестация педагогов на 

первую и высшую 

квалификационные категории. 

Присвоение 

квалификационной 

категории. 

4. Презентация инновационной деятельности. 

4.1 В течение 

года 

Осуществлять 

информационное 

сопровождение 

инновационной 

деятельности 

Презентация инновационной 

деятельности в газете 

«Саянские ведомости» 

Публикации 

Отражение  результатов 

инновационной деятельности   

на сайте образовательной 

организации https://spt19.ru/  

План 

инновационной 

деятельности на 

2022-2023 

учебный год.  

Ведение паблика о 

мероприятиях по реализации 

Оповещение 

участников 

https://spt19.ru/


инновационного проекта  в 

группе ВКонтакте  

https://vk.com/club200005726 

проекта о 

мероприятиях, 

фотоотчеты по 

результатам, 

проведенных 

мероприятий в 

рамках 

инновационного 

проекта. 

Составление аналитического 

отчета по результатам первого 

года реализации 

инновационного проекта  

Размещение 

аналитического 

отчета по 

результатам 

первого года 

реализации 

инновационного 

проекта на сайте 

образовательной 

организации  

https://spt19.ru/ 

5 Диссеминация педагогического опыта  

5.1 В течение 

года 

Публикация статей  Издательство «РОСА» 

ХакИРОиПК печатный и 

электронный научно-

методический журнал 

«ПОИСК» 

Научно-

методический 

журнал (2 статьи).  

5.2 В течение 

года 

Выступление с 

докладом 

Научно-практические 

конференции, семинары 

Программы 

конференций, 

семинаров. 

Сертификаты.  

 

Планируемые к разработке документы и материалы: Проекты и планы по 

направлениям воспитательной деятельности; диагностические средства контроля 

результатов реализации программы и достижение личностных результатов;  протоколы 

решений педагогических советов; статистические, аналитические  отчеты по реализации 

наставничества. 

 

Планируемые мероприятия по повышению квалификации педагогов: прохождение 

курсов повышения квалификации на базе Хакасского института развития образования и 

повышения квалификации; просмотр вебинаров по теме инновационной работы; 

посещение семинаров по теме инновационной работы; участие в работе семинаров-

практикумов, модельных семинаров, конференциях по теме инновационной работы на 

уровне образовательной организации.  

Планируемые публикации и мероприятия по диссеминации опыта:  

- В течение года участие с докладами на научно-практических конференциях ГАОУ РХ 

ДПО ХакИРОиПК по проектам инновационной площадки; 

- в течение 2022-2023 учебного года размещение информации о работе республиканской  

инновационной площадки на официальном сайте образовательной организации  

https://spt19.ru/ 

https://vk.com/club200005726
https://spt19.ru/


План мониторинга инновационной деятельности (по этапам):  

Цель мониторинга: оценка условий, обеспечивающих  реализацию наставничества в 

социализации и воспитании обучающихся среднего профессионального образования 

Критерии оценки результатов инновационной деятельности:   

№ 

п/п 

Критерий  Показатель 

критерия 

Средства 

контроля и 

обеспечения 

достоверности 

результатов 

деятельности 

Сроки 

проведения 

контрольных 

процедур  

Ответственные  Выход 

информации 

1 Разработанные  

нормативные 

правовые 

документы по 

проблеме 

инновационной 

деятельности. 

- план  

деятельности РИП 

на 2022-2023 

учебный год;   

- приказ по 

организации 

инновационной 

деятельности. 

 

Наличие: 

 - плана  

деятельности 

РИП на 2022-

20232 учебный 

год;   

- приказа по 

организации 

инновационной 

деятельности. 

 

Сентябрь 

2022 г. 

Директор Размещение на 

сайте 

образовательно

й организации  

https://spt19.ru/ 

2 Доля 

обучающихся 

охваченных 

различными 

видами 

наставничества от 

общего числа 

студентов ГАПОУ 

РХ СПТ 

50 % обучающихся 

охвачены разными 

видами 

наставничества 

отчеты 

руководителей 

проектов 

программы 

воспитания и 

социализации 

не позднее 

30.05.2023 г. 

Заместитель 

директора по 

УМиВР 

Размещение на 

сайте 

образовательно

й организации  

https://spt19.ru/ 

3 Повышение 

профессионально

й компетентности 

педагогов в 

условиях 

инновационной 

деятельности. 

Не мене  50% 

педагогов 

образовательной 

организации, 

вовлеченных  в 

инновационную 

деятельность; 

Не мене  50% 

педагогов 

образовательной 

организации 

демонстрируют 

профессиональную 

активность  

 Сбор и анализ 

информации об 

участии 

педагогов в 

мероприятиях по 

реализации 

инновационной 

работы. 

Не  позднее 

30.05.2023 г. 

Педагоги  Размещение 

отчета о 

реализации 

РИП за 2022-

2023 учебный 

год на сайте 

образовательно

й организации 

https://spt19.ru/ 

 

 

 

Директор                                                                                                                     Н.Н. Каркавина 

https://spt19.ru/
https://spt19.ru/
https://spt19.ru/

