
План работы 

Службы содействия трудоустройству выпускников 

Государственного автономного профессионального образовательного учреждения  

Республики Хакасия «Саяногорский политехнический техникум» 

на 2023-2024учебный год  

№ 

п/п 

Мероприятия 
 

Сроки 

выполнения 

Участники, 

ответственные 

Целевые показатели  

Работа ССТВ совместно с мастерами п/о и классными руководителями групп  

1.  Сбор вакансий предприятий партнеров В течение 

учебного года 

Руководитель ССТВ 

 

База вакантных мест 

2.  Работа с предприятиями и организациями по 

вопросам стажировки, практики с последующим 

трудоустройством  

В течение 

учебного года 

Работодатели, 

руководитель ССТВ 

Количество студентов, 

заключивших договор о целевом 

обучении 20% выпускников 

3.  Мониторинг трудоустройства выпускников 2022 и 

2023 года выпуска 

Ежемесячно  Руководитель ССТВ, 

классные руководители 

выпускных групп 

Трудоустройство 70% 

4.  По фамильный мониторинг выпускников 2023 г. 

выпуска 

Еженедельно  Руководитель ССТВ, кл. 

рук. групп 2023 г. выпуска 

Сбор информации о занятости 

выпускников по группам 

5.  Получение дополнительного образования в рамках 

сотрудничества с предприятиями по программе 

Бизнес системы с предприятием ООО «ИСО» 

Октябрь 2023 

года 

ООО «ИСО», студенты 

выпускных курсов 

технического направления 

подготовке инженерно-

технических работников, 

способных использовать 

эффективные методы 

непрерывного и бережливого 

производства. Количество 

выпускников, трудоустроенных 

в ОО «ИСО» 50 % участников 

курсов. 

 

6.  Участие в конкурсах и чемпионатах, проводимых 

работодателями. Национальный чемпионат по 

технологической стратегии кейсового движения 

«Metal Cup» 

Январь 2024 г. АО «РУСАЛ Саяногорск», 

АО «РУСАЛ САЯНАЛ» 

Приглашение на дальнейшее 

трудоустройство в организации, 

заключение целевых договоров 

на получение высшего 

образования. 

7.  Участие в программах предприятий партнеров 

«Стипендиальная программа En+ Group/РУСАЛ» 

В течении 

учебного года  

Студенты 2,3,4 курса 

Металлургического 

направления, 

электротехнического и 

машиностроение, 

Привлечение молодежи в 

регионах присутствия компаний 

Повышение социальная 

активность и академическая 

успеваемость студентов. 



руководитель ССТВ трудоустройство в АО «РУСАЛ 

Саяногорск» участников 

программы 100% 

8.  Привлечение работодателей к экспертной оценке 

качества подготовки обучающихся 

Май, июнь 

2024 г. 

Представители 

работодателей, Зам 

директора по УПР 

Приглашение студентов 

(выпускников) на прохождение 

стажировки с трудоустройством 

до 60% всех выпускников 

9.  Организация обучения студентов дополнительной - 

смежной профессии в учебных центрах 

предприятия и в техникуме 

В течении 

учебного года 

АО РУСАЛ «Саяногорск», 

отделение доп. образования 

ГАПОУРХ СПТ, 

замдиректора по УПР 

Получение дополнительной 

профессии 40 % выпускников, 

Трудоустройство по полученной 

доп. Профессии 50 - 70%, 

10.  Организация экскурсий на предприятия  В течение 

учебного года 

Руководитель ССТВ, члены 

ССТВ 

Ознакомительные экскурсии 8-

12 в год  

11.  Ярмарки вакансий с участием работодателей В течение 

учебного года 

Руководитель ССТВ, члены 

ССТВ 

10-13 мероприятий в год, 

Количество студентов, 

заключивших договор о целевом 

обучении 10% 

12.  Организация встреч, круглых столов по вопросам 

организации практики, трудоустройства 

выпускников 

В течении года Администрация техникума, 

руководитель ССТВ 

4-6 мероприятий. 

Трудоустройство выпускников в 

период практики 

13.  Проведение дней карьеры с представителями 

ВУЗов 

Ноябрь 2023 г., 

апрель, май 

2024 г. 

Руководитель ССТВ, 

классные руководители 

8-10 мероприятий в год, 

количество выпускников 

продолживших обучение 10-

15% 

14.  Проведение совместных мероприятий с ЦЗН 

круглых столов, тренингов, участие в социальных 

проектах 

В течении года Руководитель ССТВ 

Зав. отделением заочного и 

профессионального 

обучения, специалист ЦЗН 

4-6 мероприятий в год. 

Количество профессионально 

ориентированных выпускников 

90%, количество обученых 

граждан ищущих работу 100% 

выпускников 

15.  Организация временной занятости студентов. 

Летний Студенческий «Энергоотряд Хакасии» 

Июль, август 

2024 г. 

ПАО «Россети Сибирь» - 

«Хакасэнерго» 

Количество участников 

энергоотряда трудоустроенных 

5-6 человек 

16.  Оказание помощи выпускникам 2022 года и 2023 

года выпуска по вопросам занятости 

В течение 

учебного года 

Рабочая группа ССТВ Составление резюме, подбор 

вакансий. 

17.  Профессиональное консультирование 

обучающихся, выявление профессиональных 

планов и намерений 

В течение 

учебного года 

Рабочая группа ССТВ, кл. 

руководители 

Прогноз трудоустройства 

выпускников 



18.  Обучение студентов и выпускников 2022 года и 

2023 года выпуска навыкам делового общения, 

самопрезентации для участия в собеседованиях 

В течение 

учебного года 

Педагог психолог, рабочая 

группа ССТВ, кл. 

руководители 

Прохождение собеседования  

19.  Работа с сайтом техникума на странице Службы 

содействия трудоустройства выпускников. 

В течение 

учебного года 

Руководитель ССТВ 

 

Информирование о 

деятельности ССТВ 

Профориентационная работа с выпускниками школ  

1.  Организация и проведение профориентационных 

мероприятий со школьниками 

в течении года 

по 

договоренности 

со школами 

Руководитель ССТВ 

Председатели ПЦК 

Профессионально 

ориентированные абитуриенты 

2.  Организация и проведение профессиональных 

проб, мастер классов в рамках Республиканских 

мероприятий 

По плану 

работы 

Руководитель ССТВ, 

педагог организатор 

Профессионально 

ориентированные абитуриенты 

Методическое обеспечение  

1.  утверждение плана мероприятий по содействию 

трудоустройству выпускников на 2023-2024 

учебном году 

Сентябрь 2023 Рабочая группа ССТВ  Утвержденный план работы 

ССТВ 

2.  анализ работы ССТВ за 2022-2023 учебный год 

(результаты трудоустройства выпускников). 

Мониторинг занятости выпускников 

Сентябрь 2023 Руководитель ССТВ, 

рабочая группа ССТВ 

Отчет о работе ССТВ 

3.  Составление плана мероприятий по содействию 

трудоустройству выпускников на 2024-2025 

учебном году 

июнь 2024 Руководитель ССТВ, 

рабочая группа ССТВ 
Проект плана работы ССТВ 

 

 




