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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.3 Целевые ориентиры воспитания 

  Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания сформированы с 

учетом ФГОС СПО по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах 

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие специфику 

специальности 

Гражданское воспитание 

 понимающий профессиональное значении отрасли образования и 

педагогических наук для социально-экономического и научно-технологического 

развития страны 

 осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и 

экономической жизни МО г. Саяногорска и Республики Хакасия 

Патриотическое воспитание 

 осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной 

профессиональной деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально 

растет, прославляя свою специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах 

Духовно-нравственное воспитание 

 обладающий сформированными представлениями о значении и ценности 

специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах, знающий и 

соблюдающий правила и нормы профессиональной этики 

Эстетическое воспитание 

 демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной 

культуре специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах 

 использующий возможности художественной и творческой деятельности в 

целях саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в 

профессиональной деятельности 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

 демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в 

соответствии с требованиями будущей профессиональной деятельности 

специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах 

Профессионально-трудовое воспитание 

 применяющий знания о нормах выбранной специальности 44.02.02 

Преподавание в начальных классах, всех ее требований и выражающий готовность 

реально участвовать в профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-

ценностной системой 
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 готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли 

Экологическое воспитание 

 ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и 

других природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной 

деятельности 

 понимающий основы экологической культуры в профессиональной 

деятельности, обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-

природной, производственной среде и здоровью 

Ценности научного познания 

 обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, 

мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности специальности 

44.02.02 Преподавание в начальных классах 

 проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности 

 

2. Содержательный раздел. 

2.1 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представляются  по 

модулям. 

Основные модули виды, формы и содержание воспитательной работы 

Модуль 
«Образовательная  
деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала занятий 

(урочной деятельности, аудиторных занятий в рамках 

максимально допустимой учебной нагрузки) может 

предусматривать:  

- максимальное использование воспитательных 

возможностей содержания учебных предметов для 

формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 

российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения; подбор соответствующего 

содержания занятий, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение преподавателями в рабочие программы по 

учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач, занятий; 

- включение преподавателями в рабочие программы 

учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной  

работы; 



4 

 

 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих 

воспитательное воздействие на личность в соответствии 

с воспитательным идеалом, целью и задачами 

воспитания, целевыми ориентирами результатов 

воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному 

аспекту изучаемых предметов, явлений и событий, 

инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы – 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную 

мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует 

развитию критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы 

поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогическими работниками, соответствующие укладу 

образовательной организации, установление и 

поддержку доброжелательной атмосферы; 

- организацию наставничества мотивированных и 

эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одногруппниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего 

обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи;  

- инициирование и поддержку исследовательской 

деятельности обучающихся, планирование и выполнение 

индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

Модуль «Кураторство» 

 

- инициирование и поддержка участия обучающихся в 

мероприятиях, конкурсах и проектах профессиональной 

направленности; 

- организация социально-значимых проектов 

профессиональной направленности для личностного 

развития обучающихся, дающих возможности для 

самореализации в выбранной специальности 

Модуль 

«Наставничество» 

 

- мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в 

рамках сопровождения профессионального роста 

наставляемых, развития их профессиональных навыков 

и компетенций в специальности 44.02.02 Преподавание 

в начальных классах 

- организация под руководством наставника социально-

значимых проектов по специальности 44.02.02 
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Преподавание в начальных классах 

Модуль «Основные 

воспитательные 

мероприятия по 

специальности 44.02.02 

Преподавание в 

начальных классах» 

мастер классы, проведение конкурсов 

профессионального мастерства, показы, выставки, 

открытые лекции и демонстрации, экскурсии, дни 

открытых дверей, квесты; 

- встречи с заслуженными учителями и ветеранами 

труда; 

- круглые столы, просветительские мероприятия с 

участием амбассадоров кластера «Педагогика» ФП 

«Профессионалитет 

Модуль «Организация 

предметно-

пространственной среды»  

 

- организация музейно-выставочного пространства, 

содержащего экспозиции об истории и развитии ГАПОУ 

РХ СПТ, о выдающихся выпускниках техникума, 

соответствующих предметов-символов  

профессиональной сферы, информационных справочных 

материалов о предприятиях профессиональной сферы, 

являющихся предметом гордости отечественной науки и 

технологий, имеющих отношение к профессиям и 

специальностям техникума; 

- размещение, поддержание, обновление на территории 

техникума выставочных объектов, ассоциирующихся с 

со специальностью 44.02.02 Преподавание в начальных 

классах 

Модуль «Взаимодействие 

с родителями (законными 

представителями)» 

- профессиональные встречи, диалоги с приглашением 

родителей (законных представителей), работающих в 

области образования, чествование трудовых династий 

учителей; 

- совместные мероприятия, посвященные Дню Учителя 

Модуль «Профилактика и 

безопасность» 

 

- реализация элементов, программы профилактической 

направленности, реализуемые в ПОО и в 

социокультурном окружении в рамках просветительской 

деятельности; 

- организация мероприятий по безопасности в цифровой 

среде, связанных с профессиональными рисками; 

- поддержка инициатив обучающихся в сфере 

укрепления безопасности жизнедеятельности в ПОО, в 

том числе в рамках освоения образовательных программ 

Модуль «Социальное 

партнёрство и участие 

работодателей» 

- организация взаимодействия с представителями сферы 

деятельности, ознакомительных и познавательных 

экскурсий с целью погружения в профессию учителя; 

- организация и проведение на базе организаций-

партнёров мероприятий, посвященных преподаванию в 

начальных классах: презентации, лекции, акции; 

- реализация социальных проектов по специальности 

разрабатываемых и реализуемых совместно 

обучающимися, педагогами с организациями-
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партнёрами 

Модуль 

«Профессиональное 

развитие, адаптация и 

трудоустройство» 

- организация конкурса профессионального мастерства, 

приуроченного ко Дню учителя; 

- участие в региональных, всероссийских и 

международных профессиональных проектах в области 

развития образования; 

- проведение конкурса «Профессиональный студент» 

или «Профессиональная команда» по итогам 

профессиональных практик; 

- организация участия волонтеров в мероприятиях 

социальных и производственных партнеров; 

- организация клубов профессиональной 

направленности «Амбассадоры кластера «Педагогика»»; 

- проведение практико-ориентированных мероприятий 

 

3. Организационный раздел 

3.1. Кадровое обеспечение  

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности осуществляется следующим 

образом: 

Куратор программы: директор ГАПОУ РХ СПТ,  

Администраторы программы:  

замдиректора по УПР  

замдиректора по УР  

замдиректора по УМиВР  

Руководители программы по направлениям воспитательной деятельности:  

- гражданское воспитание - преподаватель-организатор ОБЖ,  классный руководитель;  

- патриотическое воспитание - педагог-организатор, классный руководитель; 

- духовно-нравственное воспитание - заведующая библиотекой, педагог-организатор, 

классный руководитель; 

- эстетическое воспитание - заведующая библиотекой, педагог-организатор, классный 

руководитель;  

- физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия – руководитель физ.воспитаниия, преподаватель физкультуры, 

социальный педагог, педагог-психолог, классный руководитель;  
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- профессионально-трудовое воспитание - замдиректора по УПР, председатель ПЦК 

«Образование и педагогические науки», классный руководитель;  

- экологическое направление - педагог-организатор, классный руководитель;  

- ценности научного познания – заместитель директора по УМиВР, преподаватели, 

классный руководитель;  

Участники программы:  

- преподаватели техникума;  

- обучающиеся;  

- родители (законные представители);  

- представители общественности; 

- общественные организации;  

- работодатели;  

- социальные партнеры. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности 

осуществляется следующим образом: 

Положение о классном руководителе (кураторе группы); 

Программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников». Приказы 

директора:  

об утверждении программы и положения о наставничестве; 

о назначении ответственного за организацию наставнической деятельности и 

контроль в ГАПОУ РХ СПТ; 

об утверждении наставников и наставляемых;  

об утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и дорожной 

карты внедрения программы наставничества. 

Договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями; 

Сетевая форма организации образовательного процесса и активное взаимодействие с 

профильными предприятиями, организациями и институтами, с целью обеспечения 

полного и практически-ориентированного образования. 

 

3.3. Система поощрения профессиональной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

Основанием для поощрения профессиональной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся по специальности 44.02.02 Преподавание в 

начальных классах является:  
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- участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной, 

творческой, спортивной и научной направленности; 

- рекомендации к поощрению от наставника; 

- наличие профессионального портфолио; 

- успешное освоение образовательных программ. 

Поощрение профессиональной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся осуществляется следующим образом: 

- повышенная академическая стипендия (назначается при сдаче зачетом и экзаменов в 

период семестровой аттестации на «отлично»); 

-выдвижение в кандидаты на стипендию (премию) Главы Республики Хакасия – 

Председателя Правительства Республики Хакасия; 

- выдвижение в кандидаты на стипендию Правительства Российской Федерации; 

-избрание членом Совета обучающихся (решением студенческой группы); 

Формы поощрения: объявления благодарности, награждение грамотой, 

памятным подарком, материальное стимулирование, вручение сертификата участника, 

публичное признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, персональная выставка 

работ, направление на дополнительные образовательные программы, стажировки и др. 

 

3.4. Анализ воспитательного процесса 

 

Анализ воспитательного процесса по специальности 44.02.02 Преподавание в 

начальных классах осуществляется в рамках единого мониторинга воспитательной 

работы в ГАПОУ РХ СПТ.  

 

 

 

 

 

 

 

Календарный план воспитательной работы  

по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах. 

на 2024-2025 учебный год 

 

№ Формы, виды и содержание деятельности Курсы, 

группы 

Сроки Ответственные 
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 1. Образовательная деятельность   

1 Курс внеурочных занятий «Разговоры о 

важном» 

1 курс Каждый 

понедель

ник 

Классный 

руководитель 

2 Курс по профориентации «Россия – мои 

горизонты» 

1 курс Каждый 

четверг 

Классный 

руководитель 

 2. Кураторство  

1 Изучение личных дел студентов, 

составление социального паспорта группы 

1 курс Сентябрь 

2024 

Классный 

руководитель 

2 Создание условий для социальной 

адаптации студентов I курса (знакомство с 

работой библиотеки, вовлечение в работу 

молодежных объединений, кружков и 

секций) 

1 курс Сентябрь 

2024 

Классный 

руководитель 

3 Классный час «Правила поведения в 

случае террористического акта» 

1 курс Сентябрь 

2024 

Классный 

руководитель 

4 Единый тематический классный час для 

первокурсников «История СПО» в рамках 

Дня СПО  

1 курс Октябрь 

2024 

Классный 

руководитель 

5 Тематический классный для групп 

нового набора «Подготовка к первой 

промежуточной аттестации» 

1 курс Октябрь 

2024 

Классный 

руководитель 

6 классных часов, посвященных Дню 

толерантности. 

«Толерантность и межнациональные 

отношения»; 

1 курс Ноябрь 

2024 

Классный 

руководитель 

7 Тематические классные часы: 

–«Красота человека» 

–«Зеркало настроения» 

– «Почему вредные привычки 

называют вредными» 

- «Конфликты в коллективе и способы их 

разрешения», 

1 курс В течение 

года 

Классный 

руководитель, 

педагог-психолог  

8 Классные часы: «Ты не прав, если ты не 

знаешь прав», «Незнание законов не 

освобождает от ответственности» 

1 курс В течение 

года 

Классный 

руководитель, 

социальный педагог 

9 Подведение итогов первого года обучения 1 курс Июнь 2025 Классный 

руководитель 

 3. Наставничество 1 курс   

1 День наставника «Мастерская наставника»  1 курс   

 4. Основные воспитательные мероприятия 

1 День знаний 1 курс 02.09.2024 Педагог- 

2 День солидарности в борьбе с терроризмом 1 курс 03.09.2024 организатор, 

классный 

руководитель 

3 День СПО 1 курс 01.10.2024 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

4 День учителя 1 курс 05.10.2024 Педагог- 

организатор, 
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классный 

руководитель 

5 День народного единства 1 курс 03.11.2024 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

6 День матери в России 1 курс 25.11.2024 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

7 День неизвестного солдата 1 курс 03.12.2024 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

8 День героев Отечества 1 курс 09.12.2024 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

9 Новый год 1 курс 22.12.2024 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

10 День студента 1 курс 25.01.2025 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

11 День российской науки 1 курс 08.02.2025 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

12 День воинов-интернационалистов 1 курс 15.02.2025 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

13 День защитника Отечества 1 курс 22.02.2025 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

14 Международный женский день 1 курс 08.03.2025 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

15 День воссоединения с Крымом 1 курс 18.03.2025 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

16 День памяти жертв геноцида «Без срока 

давности» 

1 курс 19.04.2025 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

17 День труда 1 курс 01.05.2025 Педагог- 
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организатор, 

классный 

руководитель 

18 День Победы 1 курс 09.05.2025 Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель 

 5. Организация предметно-пространственной среды 

1 Оформление внешнего вида здания, фасада, 

холла при входе в техникум  

1 курс В течение 

года 

Администрация 

техникума 

,кураторы, 

преподаватели,  

студенческий совет, 

родительский 

комитет 

2 Организация и проведение 1-4 курс 

церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской 

Федерации и Республики Хакасия 

 

1 курс В течение 

года 

Советник по 

воспитанию, 

кураторы, 

родительский 

комитет, студ. совет 

3 Разработка и обновление актуальных 

материалов (стендов, плакатов, 

инсталляций и др.) 

учебных кабинетов колледжа. 

 

1 курс В течение 

года 

Педагог- 

организатор, 

классный 

руководитель, 

преподаватели, 

студенческий 

совет 

техникума 

4 Обновление актуальной информации в 

социальных сетях и на официальном сайте 

техникума 

1 курс В течение 

года 

Администратор 

сайта 

 

 6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

1 Родительские  собрания в группе 1 курс 2 раза в год Классный 

руководитель 

2 Общетехникумовское родительское 

собрание 

1 курс Сентябрь 

2024 

Администрация 

техникума 

3 Привлечение родителей к организации 

внеклассной воспитательной работы со 

студентами 

1 курс В течение 

года 

Классный 

руководитель 

4 Анкетирование родителей по 1-3курс 

различным вопросам 

1 курс В течение 

года 

Классный 

руководитель 

5 Приглашение родителей 

общетехникумовские мероприятия 

1 курс В течение 

года 

Классный 

руководитель 

6 Индивидуальная работа с родителями 

студентов 

1 курс В течение 

года 

Классный 

руководитель 

7 Консультирование родителей педагогом-

психологом по темам: как помочь ребенку в 

период адаптации; по проблемам общения с 

детьми 

1 курс В течение 

года 

Педагог-психолог 

 7. Самоуправление    
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1 Выбор актива группы 1 курс Сентябрь 

2024 

Классный 

руководитель, совет 

лидеров 

2 Заседание студенческого совета «Совет 

лидеров» 

1 курс 1 раз в 

месяц 

Педагог-

организатор, совет 

лидеров 

3 День добровольца (волонтера) в России. 

«Добротой измерь свой путь» видео-

экскурсия 

1 курс 5.12.2024 Руководитель 

волонтерского 

отряда, совет 

лидеров 

4 Новогоднее поздравление студентов и 

преподавателей 

1 курс 20.12.2024 Классный 

руководитель, совет 

лидеров 

5 День российского студенчества 

«Студенчества,  прекрасная 

пора!» 

1 курс 25.01.2025 Классный 

руководитель, совет 

лидеров 

6 День детских общественных 1-4 курс 

организаций России 

1 курс 19.05.2024 Классный 

руководитель, совет 

лидеров 

7 День молодежи. 

Праздничный концерт. 

1 курс 24.06.2025 Классный 

руководитель, совет 

лидеров 

8 Благотворительная всероссийская акция 

«Мы вместе» 

1 курс В течение 

года 

Классный 

руководитель, совет 

лидеров 

 8. Профилактика и безопасность 

1 Психологическое  тестирование студентов 

групп нового набора: диагностика 

эмоционально-волевой сферы, уровня 

социализации. 

1 курс Сентябрь 

2024 

Педагог-психолог 

2 Беседа «Алкоголь и успех – 

несовместимы», приуроченная ко 

Всероссийскому Дню трезвости 

1 курс 11.09.2024 Педагог-

организатор 

3 Социально-психологическое тестирование 

на раннее выявление возможности 

употребления ПАВ 

1 курс 1-30.10 2024 Педагог-психолог 

4 Всероссийский урок безопасности в сети 

Интернет 

1 курс 30.10.2024 Классный 

руководитель 

5 Конкурс на лучшую антинаркотическую 

листовку (1-2 курсы): «Наркотики и 

будущее поколение»; 

1 курс Ноябрь 

2024 

Педагог-

организатор 

6 «Всемирный день отказа от курения». 

Акция «Выбираем жизнь без табачного 

дыма!» 

1 курс 19.11.2024 Педагог-

организатор 

7 Час нравственности «Будущее без ВИЧ-

инфекции» 

1 курс 01.12.2024 Педагог-

организатор 

8 Круглый стол «Права ребенка с рождения 

до совершеннолетия» 

1 курс 20.12.2024 Социальный 

педагог 

9 Встреча с сотрудниками 

правоохранительных органов г. 

Саяногорска 

1 курс В течение 

года 

Социальный 

педагог 
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 9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

1 Введение в профессию (специальность). 

Конкурс презентаций и плакатов «Мир 

моей будущей профессии» 

 

1 курс Октябрь 

2024 

Преподаватель 

спец.дисциплин 

Классный 

руководитель 

2 Экскурсии в школы г. Саяногорска 1 курс В течение 

года 

Председатель ПЦК 

3 Участие в научно-практических 

конференциях и семинарах по 

специальности 44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

1 курс В течение 

года 

Замдиректора по 

УМиВР 

4 Всероссийская акция «Неделя без 

турникета» 

1 курс Апрель 

2024 

Классный 

руководитель 

5 Организация встреч для студентов с 

педагогическими работниками школ города 

Саяногорска в рамках сетевого 

сотрудничества 

1 курс В течение 

года 

Председатель ПЦК 

Преподаватель 

спец.дисциплин 

 10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

1 Профессиональные пробы: 

 

1 курс В течение 

года 

Классный 

руководитель 

2 Региональный чемпионат 

«Профессионалы» 

1 курс Март-

апрель 

Классный 

руководитель 

3 Неделя по специальности 1 курс февраль Классный 

руководитель 

 

В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать 

воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях, проводимых на уровне Российской Федерации, в том числе, с учетом 

профессии/специальности: 

Россия – страна возможностей https://rsv.ru/;  

Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/; 

Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/; 

Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/; 

Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф; 

Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/; 

Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/ 

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  

https://rsv.ru/
https://znanierussia.ru/
https://www.ruy.ru/
https://rosdk.ru/
https://авц.рф/
https://rosstudent.ru/
https://firpo.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/
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