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коmОБУ «Орлово-Вятский
сельскохозяйственный колледж»

представителю работодателя,

директору

Ситникову С.В.

15.03.2023 54 представителю работников
HaN2

Березиной С.А.

Ленина ул., д. 51, г. Орлов,
Кировская область, 612270

УВЕДОМЛЕНИЕ
о регистрации коллективного договора, соглашения, изменений в

коллективном договоре, соглашении

Управление государственной службы занятости населения Кировской

области сообщает, что коллективный договор коmОБУ «Орлово-Вятский

сельскохозяйственный колледж» на 2023-2026 гг.

зарегистрирован 15.03.2023

Регистрационный номер ~4l- _

Условия коллективного договора, соглашения, изменений в

коллективном договоре, соглашении, ухудшающие положение работников

по сравнению с трудовым законодательством и иными нормативными

правовыми актами, содержащими нормы трудового права, не выявлены.

И.о. начальника управления И.В. Малыгина

Копылова Елена Николаевна
27-27-39 (доб. 3961)

mailto:job@trudkirov.ru
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О направлении информации
Березиной С.А.

Ленина ул., д. 51, г. Орлов,
Кировская область, 612270

При предоставлении государственной услуги по проведению

уведомительной регистрации коллективного договора (далее - договор)

КОГПОБУ «Орлово-Вятский сельскохозяйственный колледж» на 2023-2026 годы

установлено:

пункт 1.11 договора: договор вступает в силу с момента подписания его

сторонами и действует в течение 3 лет, дата подписания - 16.01.2023, в пункте

10.1 договора - вступает в силу с О 1.02.2023 и действует по 31.01.2026.

Уточнить дату вступления договора в силу и срок его действия.

Кроме того, установлены несоответствия формулировок договора

действующему законодательству:

пункт 1.12 договора: слова «... направляется в Управление по

урегулированию трудовых отношений по Кировской области ... » заменить на

слова «... направляется в управление государственной службы занятости

населения Кировской области ... »;

пункт 3.6.2 договора: привести в соответствие со статьей 68 ТК рф;

пункт 3.6.19 договора: «работникам предпенсионного возраста ... »

привести в соответствие со статьей 5 закона РФ от 19.04.1991 N2 1032-1
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«О занятости населения в Российской Федерации», согласно которой граждане

предпенсионного возраста - это граждане в течение пяти лет до наступления

возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе

назначаемую досрочно»;

пункт 3.9 договора: привести в соответствие со статьей 178 ТК РФ;

пункт 4.3 договора: привести в соответствие со статьей 92 ТК РФ, слова

«работников, являющихся инвалидами» дополнить «! или IIгруппы»;

пункт 4.8 договора: привести в соответствие с пп. «а» п. 6 ч. 1 ст. 81 ТК

РФ',
пункт 2.2 «Правил внутреннего трудового распорядка» (далее -

правила): привести в соответствие со статьей 68 ТК РФ;

пункт 2.12 правил: слова «в день прекращения трудового договора

работнику выдается трудовая книжка ... » добавить словами «или

предоставляются сведения о трудовой деятельности» в соответствии со

статьей 84.1 ТК РФ;

пункт 6.14 правил: привести в соответствие с частью 3 статьи 185.1 ТК

РФ',
пункты 16, 21.1 «Положения об оплате труда»: исключить слова

«тяжелых работах».

И.о. начальника управления И.В. Малыгина

Копылова Елена Николаевна
27-27-39 Сдоб. 3961)
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