
Приложение №2 

 

Инструкция по направлению заявки  

на Конкурс «Лучший вожатый России»  

по направлению «Вожатые субъектов Российской Федерации» 

от исполнительного органа субъекта Российской Федерации 

 

Для обеспечения участия во Всероссийском конкурсе «Лучший вожатый 

России» (далее – Конкурс) представителей субъекта Российской Федерации по 

направлению «Вожатые субъектов Российской Федерации» орган 

государственной власти субъекта Российской Федерации, 

осуществляющий государственное управление в сфере образования, и/или 

орган государственной власти субъекта Российской Федерации, 

осуществляющий государственное управление в сфере молодежной политики, 

и/или уполномоченный орган исполнительной власти субъекта Российской 

Федерации в сфере организации отдыха и оздоровления детей, направляет 

письмо-заявку на участие в Конкурсе, составленное в свободной форме, на 

официальную почту Конкурса  (znakvozhatogo@rosdetcentr.ru) с темой 

электронного письма «Лучший вожатый России/Вожатые субъектов 

Российской Федерации/Наименование субъекта Российской Федерации» 

(например, «Лучший вожатый России/Вожатые субъектов Российской 

Федерации/Брянская область») не позднее 22 июня 2026 года. 

 

РЕКОМЕНДУЕМЫЙ АЛГОРИТМ ДЕЙСТВИЙ 

органа государственной власти субъекта Российской Федерации, 

осуществляющего государственное управление в сфере образования, 

и/или органа государственной власти субъекта Российской Федерации, 

осуществляющего государственное управление в сфере молодежной 

политики, и/или уполномоченного органа исполнительной власти 

субъекта Российской Федерации в сфере организации отдыха и 

оздоровления детей: 

 

1. Проинформировать региональные организации, учреждения 

и органы, осуществляющие деятельность в сфере отдыха детей 

и их оздоровления о возможности подачи заявок на Конкурс (в период  

с 25 мая по 22 июня 2026 года); 



2. Провести первичный отбор заявок и проанализировать 

представленные анкеты кандидатов на соответствие требованиям, указанным 

в Положении об организации и проведении Конкурса (далее – Положение); 

3. Собрать готовые пакеты документов кандидатов, соответствующих 

условиям участия; 

4. Готовые пакеты документов кандидатов и сформированное 

в свободной форме письмо-заявку на участие в Конкурсе с темой электронного 

письма «Лучший вожатый России/Вожатые субъектов Российской 

Федерации/Наименование субъекта Российской Федерации» направить  

на официальную почту Конкурса  (znakvozhatogo@rosdetcentr.ru) с темой 

электронного письма «Лучший вожатый России/Вожатые субъектов 

Российской Федерации/Наименование субъекта Российской Федерации» 

(например, «Лучший вожатый России/Вожатые субъектов Российской 

Федерации/Брянская область») не позднее 22 июня 2026 года. 

5. В тексте письма указать следующую информацию: наименование 

субъекта Российской Федерации, общее количество поданных заявок  

на Конкурс в субъекте Российской Федерации; количество заявок, прошедших 

первичный отбор, а также список кандидатов; 

6. Полный пакет документов всех кандидатов в одном письме 

необходимо направить на электронный адрес znakvozhatogo@rosdetcentr.ru с 

официального почтового адреса не позднее 22 июня 2026 года. Каждый пакет 

документов должен быть поименован фамилией, именем, отчеством 

кандидата и наименованием субъекта Российской Федерации (например, 

Иванов Иван Иванович, Иркутская область). 

 

ПАКЕТ ДОКУМЕНТОВ КАНДИДАТА  

НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ 

 

1. Ходатайство, оформленное на официальном бланке органа 

государственной власти субъекта Российской Федерации с печатью 

и подписью руководителя организации (иного уполномоченного лица); 

2. Отсканированное (хорошо сфотографированное) заполненное 

и подписанное согласие кандидата на участие в Конкурсе на обработку 

персональных данных, составленное по форме, изложенной  

в Приложении № 1 к Положению об организации и проведении Конкурса, в 

формате .pdf/ .jpeg/. jpg; 

3. Отсканированное (хорошо сфотографированное) заполненное 

и подписанное согласие кандидата на участие в Конкурсе на обработку 

персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных 



для распространения, составленное по форме, изложенной в Приложении № 2 

к Положению об организации и проведении Конкурса, в формате .pdf/ .jpeg/ 

.jpg; 

4. электронное портфолио кандидата на участие в Конкурсе 

в формате .doc/ .docx/ .pdf/ .ppt/ .pptx. 

 

Состав Портфолио: 

− заполненная и подписанная кандидатом на участие в Конкурсе 

анкета, составленная по форме, изложенной в Приложении № 3 к Положению; 

− документы, подтверждающие опыт работы в должности 

вожатого (куратора) в соответствии с пунктом 4.5 Положения (трудовая 

книжка, справка от работодателя, копия трудового договора или приказ 

о назначении на должность); 

− документы, подтверждающие минимально необходимый для 

участия в Конкурсе стаж работы в качестве вожатого (куратора) 

в соответствии с пунктом 4.5 Положения; 

− документы, подтверждающие повышение квалификации в сфере 

отдыха детей и их оздоровления (при наличии, не более 1 (одного) документа); 

− документы, подтверждающие участие в мероприятиях в сфере 

отдыха детей и их оздоровления в качестве организатора (при наличии); 

− документы, подтверждающие участие в мероприятиях в сфере 

отдыха детей и их оздоровления в качестве куратора/волонтера (при наличии); 

− документы, подтверждающие победу в конкурсах 

профессионального мастерства вожатых различного уровня (при наличии); 

− документы, подтверждающие участие в мероприятиях в сфере 

отдыха детей и их оздоровления в качестве эксперта/спикера (при наличии); 

− рекомендательное письмо от руководителя организации, 

в которой в настоящее время работает (обучается) кандидат на участие 

в Конкурсе либо детского или молодежного общественного объединения, 

с которым взаимодействует кандидат на участие в Конкурсе (не является 

обязательным элементом Портфолио, но учитывается при оценке Портфолио 

в виде дополнительных баллов, не более 1 (одного) документа). 

 

Требования к Портфолио: 

− в качестве документов, подтверждающих участие 

в мероприятиях в сфере отдыха детей и их оздоровления в качестве 

организатора/ куратора/волонтера, принимаются грамоты, дипломы, 

благодарственные письма и иные документы, полученные от кандидата 



на участие в Конкурсе в период не ранее 01 апреля 2024 года в количестве 

не более 5 (пяти) документов; 

− в качестве документов, подтверждающих минимально 

необходимый для участия в Конкурсе стаж работы в качестве вожатого 

(куратора), принимаются выписки из трудовой книжки, справка из лагеря 

с подтверждением трудового стажа кандидата на участие в Конкурсе в данном 

лагере, данный документ является обязательным для участия в Конкурсе; 

− в случае если грамота, диплом, благодарственное письмо и иной 

документ, подтверждающий участие в мероприятиях в сфере отдыха детей  

и их оздоровления, вручено команде без указания фамилии, имени и отчества 

участников команды, то необходимо приложить документы, подтверждающие 

вхождение кандидата на участие в Конкурсе в состав указанной команды. 

Ссылка на размещенную видеовизитку кандидата на участие  

в Конкурсе в отдельном документе в формате .doc/ .docx/ (данное конкурсное 

задание является обязательным для выполнения, кандидат на участие в 

Конкурсе должен рассказать о своем опыте работы в сфере отдыха детей и их 

оздоровления).  

 

Требования к видеовизитке: 

− формат: .mp4, .mpeg4, .mоv, .avi; 

− разрешение видео: не менее 720р (HD); 

− формат съемки: горизонтальный; 

− свет должен быть однородным, без засветов/пересветов и теней  

на лице; 

− звук: четкий, без посторонних шумов; 

− обязательное присутствие в кадре кандидата на участие 

в Конкурсе; 

− хронометраж видео: от 40 (сорока) до 60 (шестидесяти) секунд; 

− пост с подготовленной видеовизиткой размещается 

на официальной странице организации кандидата на участие в Конкурсе и/или 

на личной странице кандидата на участие в Конкурсе в социальной сети 

«ВКонтакте» с обязательными хештегами #Росдетцентр, #Лигавожатых, 

#ЛучшийвожатыйРоссии. 

 

Важно: 

− страница в социальной сети «ВКонтакте», на которой 

размещается пост с подготовленной видеовизиткой кандидата на участие 

в Конкурсе, не должна иметь ограничений доступа; 



− ссылка на пост с подготовленной видеовизиткой должна быть 

активна до даты подведения итогов Конкурса; 

− ссылка на пост с подготовленной видеовизиткой должна вести 

именно на пост кандидата на участие в Конкурсе с приложенными 

материалами; ссылка на стартовую страницу сообщества/пользователя, 

на сторонний сайт, на облачное хранилище и т.п.  не будет засчитана как 

участие в Конкурсе. 

 

Справочно: 

− участником Конкурса может стать лицо, имеющее опыт работы 

в должности вожатого в организациях отдыха детей в течение календарного 

года, непосредственно предшествующего году проведения Конкурса, опыт 

работы должен быть подтверждён документально (трудовой книжкой, 

справкой от работодателя, копией трудового договора, заверенного 

работодателем, или копией приказа о назначении на должность, заверенного 

работодателем); 

− минимально необходимый для участия в Конкурсе стаж работы  

в качестве вожатого не менее 8 (восьми) смен длительностью смены не менее 

14 (четырнадцати) дней каждая или не менее 4 (четырех) смен длительностью 

смены не менее 18 (восемнадцати) дней каждая, стаж работы должен быть 

подтверждён документально (трудовой книжкой, справкой от работодателя, 

копией трудового договора, заверенного работодателем, или приказом  

о назначении на должность, заверенного работодателем); 

− по направлению «Вожатые субъектов Российской Федерации»  

не допускается участие работников МДЦ «Артек», ВДЦ «Орлёнок», ВДЦ 

«Океан», ВДЦ «Смена», ВДЦ «Алые паруса», образовательного центра 

«Сириус» (на весь период проведения Конкурса кандидат на участие  

в Конкурсе не должен являться работником указанных организаций); 

− победитель Конкурса, утвержденный приказом ФГБУ 

«Росдетцентр» от 19 марта 2025 года № 62-о «Об организации и проведении 

конкурса «Лучший вожатый России», не имеет право участвовать в Конкурсе 

повторно. 

 

Перед направлением пакета документов на кандидата необходимо 

проверить наличие всех материалов внутри портфолио, направленного 

кандидатом. 


