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Дополнительное соглашение к коллективному договору на 2025 - 2028 гг. 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

«СОСНОВСКАЯ ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ» 
 

Сторонами настоящего дополнительного соглашения  являются «Работодатель» в лице и.о. 

директора МБУДО «СОСНОВСКАЯ ДШИ»  Андрюкова Павла Владимировича, действующего на 

основании устава, с одной стороны, и «Работники» в лице председателя представителя работников 

МБУДО «СОСНОВСКАЯ ДШИ» Бакайкиной Ирины Вячеславовны, с другой стороны, заключили 

настоящее соглашение о нижеследующем: 

1.  п. 6.22 Коллективного договора  изложить в следующей редакции.  Работник, 

заболевший в отпуске, обязан уведомить работодателя о больничном (можно устно, по 

телефону, почте), отпуск автоматически продлевается или переносится, а заявление на 

продление не обязательно, так как это требование ТК РФ (ст. 124), но заявление с просьбой 

о переносе отпуска может быть запрошено для документального оформления и точного 

расчета. 

 

 

 

 

 

 

2. Дополнительное соглашение вступает в силу с «___» ________________ 2025 г. 

 

 


