


2 
 

Дополнительное соглашение к коллективному договору на 2025 - 2028 гг. 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

«СОСНОВСКАЯ ДЕТСКАЯ ШКОЛА ИСКУССТВ» 
 

Сторонами настоящего дополнительного соглашения  являются «Работодатель» в лице и.о. 

директора МБУДО «СОСНОВСКАЯ ДШИ»  Андрюкова Павла Владимировича, действующего на 

основании устава, с одной стороны, и «Работники» в лице председателя представителя работников 

МБУДО «СОСНОВСКАЯ ДШИ» Бакайкиной Ирины Вячеславовны, с другой стороны, заключили 

настоящее соглашение о нижеследующем: 

1. В п. 6.4 Коллективного договора  исключить ссылку на утративший силу Приказ 

Министерства образования и науки РФ от 22 декабря 2014 г. № 1601 «О 

продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку 

заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки 

педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре». С 1 сентября 2025 г. № 

269 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за 

ставку заработной платы) педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность по основным и дополнительным общеобразовательным 

программам,  образовательным программам среднего профессионального образования и 

соответствующих дополнительным профессиональным программам, основным 

программам профессионального обучения, и о порядке определения учебной нагрузки 

указанных педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре, основаниях её 

изменения и случаях установления верхнего предела указанно учебной нагрузки»; 

2. В п. 6.13  Коллективного договора, п. 7,23 Правил внутреннего трудового распорядка 

исключить ссылку на утративший силу Приказ Министерства образования и науки РФ от 

11 мая 2016 г. № 536 «Об утверждении Особенностей режима рабочего времени  и времени 

отдыха педагогических и иных работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность». С 1 сентября 2025 г. руководствоваться  следует 

Приказом Министерства просвещения РФ от 4 апреля 2025 г. № 268 «Об утверждении  

Особенностей режима рабочего времени  и времени отдыха педагогических и иных 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным и 

дополнительным общеобразовательным программам,  образовательным программам 

среднего профессионального образования и соответствующих дополнительным 

профессиональным программам, основным программам профессионального обучения»; 

 

3. В п. 6.15   Коллективного договора  при составлении графиков отпусков учесть 

мнение представительного органа работников согласно ч. 1 ст. 123 ТК РФ; 

4. В тексте Коллективного договора, Правил внутреннего трудового распорядка 

предусмотрен учёт мнения совета трудового коллектива, при этом уполномоченным лицом 

для представления интересов работников  является председатель Каменского 

территориально организации Общероссийского профсоюза работников культуры. Считать 

уполномоченным лицом для представления интересов работников при составлении   

Коллективного договора и Правил внутреннего трудового распорядка избранного тайным 

голосованием Председателя представителя работников МБУДО «СОСНОВСКАЯ ДШИ» - 

Бакайкину И.В.; 
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5. В п. 9.4  Правил внутреннего трудового распорядка исключить ссылку на утратившее 

силу Постановление Правительства РФ от 22 июля 2008 г. № 554 «О минимальном размере 

повышения оплаты труда  за работу в ночное время». С 1 сентября 2025 г. 

руководствоваться следует Постановление Правительства Российской Федерации от 4 

апреля 2025 г. № 436 «О минимальном размере повышения оплаты труда  за работу в 

ночное время». 

 

 

 

 

 

 

 

6. Дополнительное соглашение вступает в силу с «___» ________________ 2025 г. 

 

 


