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Ha O61mem poaurensckom Ha o6mem CoGpanun
cobpanuu MKJIOY pabotHukoB MKJIOV
«MOXO0BCKOI JeTCKHIT camy «MoxoBcKoO# geTcKuii camy
IIpotokon Ne 7 IIpotokon Ne A
Or« A7 » OT «_ A€
AA 2018 72 2018
IIOJIOKEHUE

O KOMHCCHH 110 ypery/IupoBaHuUI0 CIOpPOB MEKAY Y4aCTHHKAMHU 00pa30BaTe/IbHbIX
OTHOIeHHH MyHHUHNAIBHOr0 Ka3eHHOT0 J0MKO/IbHOT0 00pa30BaTeLHOr0 yUpeKIeHHUs
«MoxoBckoii aeTckuii cam» Aneiickoro paiiona Anralickoro Kpas

1.1.Hacrosimee Ionokenne o KoMHCCHH 1O YPETyJIHPOBaHHUIO CIIOPOB MEXIY y4YaCTHHKAMH
00pa3oBaTeNbHBIX OTHOLICHHH MyHHIHIATEHOTO Ka3eHHOTO IOIIKOIBHOTO o0pa3oBaTeapHOro
y4pexneHuss « MOXOBCKOM IETCKHi camy AJeicKoro paiiona Anraiickoro kpas pa3paGoTaHO B
COOTBETCTBUM €O cTatbedl 45 ®enepambHoro 3akoHa oT 29.12.2012 r. Ne 273 — @3 «O6
obpaszoanun B Poccuiickoii ®enepargmmy

1.2, Komucens mo  yperymupoBaHHIO CIIOPOB  MEXIY y4YaCTHHKaMU 00pa3oBaTebHBIX
OTHOLICHHH JOIIKOJIBHOIO 00Pa30BaTe/IBHOrO yupexIeHus (nanee — KOMHCCHS) CO3MaeTCs B
HE/AX YperyMpoBaHys pasHOITIACHH MEXIy y4aCTHHKaMH 00pa3oBaTeNbHBIX OTHOIUEHMH II0
BOIpOcam peanu3aluuu rnpasa Ha 00pa3oBaHue, B TOM YHCIIE B CITyYasiX:

- BOSHUKHOBEHMs KOH(JIMKTA MHTEPECOB [IeJarOrHYeCKOro PaGOTHHKA;

- IPUMCHEHHUS JIOKATbHBIX HOPMAaTUBHBIX akToB JJOV;

1.3.Komucens sBnsercs nepBHYHBIM OpPraHOM IO PacCMOTPEHHIO KOH(IMKTHBIX CHTyalMil B
YUPEXICHUH.

1.4, B cBoelf OeATENBHOCTH KOMHCCHS IO YPETyJIHPOBAHHIO CIOPOB MEXAY YYacTHUKAMH
00pa3oBaTe/IbHBIX OTHOIUEHHH PYKOBOACTBYeTC 3akoHoM PD «O6 obpa3oBanuu B Poccuiickoit
OGenepauuny», Tpynossim Kogexcom P®, Yerasom A0V, IlpaBunamu BHYTPEHHETO paclopsiaKa,
JPYTHMH HOPMaTHBHBIMH aKTAMH.

1.5. B cBoeit paGoTe KoMHCCHS TOMKHA 0GECTIEIHBATD COGMIONCHHE IIpaB JIUYHOCTH.

1.6. Hactosmee Ilonoxenue ycTaHaBImBaeT TOPAZIOK  CO3J@HMs, OpraHU3aUMu paboThI,
TPHUHATHS M HCIOJHCHUS pPEUICHHH KOMHCCHEH 10 yperyJMpOBaHMIO CIIOpOB MEXTY
Y4aCTHUKaMH 00pa30BATENBbHBIX OTHOIICHHH JOUIKONBLHOO 06Pa30BaTeBHOT0 YUPEKICHHS.

1.7. YuacTHuKaMH 00pa3oBaTeNbHBIX OTHOIIGHHH B HOV gpnstorcs:: pomutenu (3aKOHHBIE
NPEACTABUTENH)  BOCHMTAHHUKOB, —IEJArOrMYECKHe pAGOTHUKA H  HX IIPECTABUTEIIH,
anMuHucTpanus JJ0Y.

1.8. Hacrosmee ITonoxenue npunsto na Obmem POIUTENIECKOM COOpaHMH, COIJIAacOBAaHO Ha
obwem Cobpanun paGotaukoB MKJIOV  «MoxOBCKOii JNCTCKHH cal» U YTBEPKACHO
3aBEYIOILUM YUPEIKICHHS.

1.9. Tlonoxenne neifcTByer no MpHHATHS HOBOro. B HacTosmiee [Tonoxxenne Moryt GbITh
BHECEHBI U3MEHEHHUS.

2. [Topsa0K cO31aHUs, OPraHU3ALHH padoTel, npuHsiTUs pemennii Komucenei

2.1. Komucens coctout — u3 paBHOro wmcnia NPENCTAaBUTENICH poauTeneil (3aKOHHBIX
NMPE/ICTABUTENIEH ) BOCIIUTAHHHUKOB ( 4 4eNoBeKka) U PaGOTHUKOB MKJIOY «MoxoBckoit netckuit
caa» (4 uenoBeka). '

2.2 VI30paHHBIMH B COCTAaB KOMMCCHH OT PONUTENILCKONM OOLIECTBEHHOCTH CUHTAIOTCS
KaHHIATEL, T0Jy4MBIIME OOJIBIIMHCTBO TOI0COB Ha 06LIEM POLHTEIBCKOM coOpaHuH.



2.3.Избранными в состав комиссии от работников МКДОУ «Моховской детский сад» считаются кандидатуры, получившие большинство голосов на общем Собрании работников МКДОУ «Моховской детский сад».
2.4.Срок полномочий комиссии составляет два года.

2.5.Сформированный состав комиссии утверждается приказом по учреждению.
2.6.Председатель комиссии и секретарь выбираются из числа членов комиссии большинством голосов путем открытого голосования в рамках проведения первого заседания комиссии.

2.7.Срок полномочий председателя и секретаря комиссии составляет один год. 

2.8.Досрочное прекращение полномочий члена комиссии осуществляется:

- на основании личного заявления члена комиссии об исключении его из состава комиссии;

- по требованию не менее 2/3 членов комиссии, выраженному в письменной форме;

- в случае отчисления (выбытия) из детского сада воспитанника, родителем (законным представителем) которого является член комиссии;

- увольнения работника – члена комиссии.

2.9.В случае досрочного прекращения полномочий члена комиссии в ее состав избирается новый представитель от соответствующей категории участников образовательных отношений в соответствии с п. 2.1.  настоящего Положения.

2.10.Комиссия собирается по мере необходимости. Решение о проведении заседания комиссии принимается ее председателем на основании обращения (жалобы, заявления, предложения) участника образовательных отношений не позднее 7 календарных дней с момента поступления такого обращения.

2.11.Обращение подается в письменной форме. В жалобе указываются конкретные факты или признаки нарушений прав участников образовательных отношений, лица, допустившие нарушения, обстоятельства (Приложение № 1).

2.12.Комиссия принимает решение не позднее 14 календарных дней с момента начала его рассмотрения.

2.13.Решение комиссии принимается большинством голосов и фиксируется в протоколе заседания комиссии.

2.14.Лицо, направившее в комиссию обращение, вправе присутствовать при рассмотрении этого обращения на заседании комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в обращении, также вправе присутствовать на заседании комиссии и давать пояснения.

2.15.Для объективного и всестороннего рассмотрения обращений комиссия вправе приглашать на заседания и заслушивать иных участников образовательных отношений. Неявка данных лиц на заседание комиссии либо немотивированный отказ от показаний не являются препятствием для рассмотрения обращения по существу.

2.16.Председатель комиссии имеет право обратиться за помощью к заведующему учреждения для разрешения особо острых конфликтов.

2.17.Председатель и члены комиссии не имеют права разглашать поступающую к ним информацию. Комиссия несет персональную ответственность за принятие решений.

2.18.Решение комиссии  является обязательным для всех участников образовательных отношений в учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.

2.19.Решение по рассматриваемому вопросу до заявителя доводит председатель конфликтной комиссии или его заместитель в устной или письменной форме. Заявитель расписывается в журнале регистрации в получении решения по его заявлению. Журнал регистрации заявлений в  комиссию должен быть пронумерован, прошнурован и храниться в номенклатуре дел учреждения.

2.20.Форма журнала регистрации заявлений в комиссию представлена в Приложении № 2.

2.21.Решение комиссии  может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

2.22.В случае установления фактов нарушения, прав участников образовательных отношений, комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение прав воспитанников, родителей (законных представителей) воспитанников, а также работников детского сада комиссия возлагает обязанности по устранению выявленных нарушений и (или) недопущению нарушений в будущем.

2.23.Если нарушения прав участников образовательных отношений возникли вследствие принятия решения детским садом, в том числе вследствие издания локального нормативного акта, комиссия принимает решение об отмене данного решения учреждения (локального нормативного акта) и указывает срок исполнения решения.

2.24.Комиссия отказывает в удовлетворении жалобы на нарушение прав заявителя, если посчитает жалобу необоснованной, не выявит факты указанных нарушений, не установит причинно-следственную связь между поведением лица, действия которого обжалуются, и нарушением прав лица, подавшего жалобу или его законного представителя.

3. Права членов комиссии

Комиссия имеет право:
3.1.Принимать к рассмотрению обращение (жалобу, заявление, предложение) любого участника образовательных отношений в пределах своей компетенции.
3.2.Принять решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к ее компетенции.

3.3.Запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятельного изучения вопроса от администрации учреждения.

3.4.Рекомендовать приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения  вопроса при согласии конфликтующих сторон.

3.5.Рекомендовать внести изменения в локальные нормативные акты дошкольного образовательного учреждения с целью демократизации основ управления или расширения прав участников образовательных отношений.

 

4. Обязанности членов комиссии
Члены комиссии обязаны:
4.1.Присутствовать на всех заседаниях комиссии.

4.2.Принимать активное участие в рассмотрении поданных обращений в письменной форме.

4.3.Принимать решение в установленные сроки, если не оговорены дополнительные сроки рассмотрения обращения.

4.4.Давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.

 

5. Делопроизводство комиссии

5.1.Документация комиссии выделяется в отдельное делопроизводство учреждения.
5.2.Заседания комиссии оформляются протоколом.

5.3.Протоколы заседаний комиссии хранятся в документах детского сада в течение 3-х лет.

